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AA TAX]I MEDICAL

Société par actions simplifiée au capital de 1.000 euros
Siége Social — 130, Avenue des Alpes — 06800 CAGNES SUR MER
R.C.S. ANTIBES 840 423 602

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE GENERALE

EXTRAORDINAIRE DU 14 OCTOBRE 2022

L'An Deux Mille Vingt- Deux,

Et le Quatorze Octobre a Onze heures

La collectivité des Associés de la SAS AA TAXI MEDICAL, Société par actions simplifiée
au capital de 1.000 euros, s’est réunie au siége social, en assemblée générale
extraordinaire sur convocation de la Présidence.

Monsieur Norman BALDINI, Président, préside |’Assemblée conformément a la loi.
Sont présents ou représentés a I’Assemblée :

- Monsieur Matthieu CASOULI, titulaire de .....c.ccceeeeerevevevciireriiierereeeenene. 500 actions
- Monsieur Norman BALDINI, titulaire de .....cceeveeeevecireveesesseinsseeseveecneeene 500 actions

Soit le nombre total de MILLE ACTIONS
Représentant I'intégralité du capital social, Ci .....ccceeveererieiccrevreeeeriecennne 1000 actions

La présente assemblée est valablement constituée et peut légalement délibérer.
Conformément a l'article L 223-27 du code de commerce, elle ne pourra faire I'objet
d'aucune action en nullité.

Le Président rappelle alors I'ordre du jour:

* Agrément de la cession d’actions entre Monsieur Norman BALDINI et Robert
CASOULI

* Démission de Monsieur Norman BALDINI de ses fonctions de Président

* Démission de Monsieur Matthieu CASOULI de ses fonctions de Directeur
Général

* Désignation d’un nouveau président

* Transfert de siege social

* Mise a jour des statuts
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* Pouvoirs a conférer

Le Président dépose devant I'assemblée et met a la disposition de ses membres :
- le texte de la convocation adressée a chacun des associés,
- le texte des résolutions soumises a la présente assemblée,
- un exemplaire de la cession d’actions projetée,
- la lettre de démission de Monsieur Norman BALDINI de ses fonctions de Président
- la lettre de démission de Monsieur Matthieu CASOULI de ses fonctlons de D|recteur
Général ‘
- et un exemplaire des statuts mis a jour. 1

Puis le Président déclare la discussion ouverte. i

Plus personne ne demandant la parole, la discussion est déclarée close par le
Président, et il est passé au vote des résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

La collectivité des associés, aprés avoir pris connaissance du projet de cession des
500 actions de Monsieur Norman BALDINI a Monsieur Robert CASOULI pour le prix de
56.000 euros (cinquante-six mille euros), décide d’agréer Iadite cession ‘et Monsieur
Robert CASOULI comme nouvel actionnaire, conformément aux dlsposmons de
I'article 11 des statuts. '

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution précédente, Monsieur Norman BALDINI déclare
démissionner de ses fonctions de président de la société et Monsieur Matthieu
CASOULI déclare démissionner de ses fonctions de directeur général de la société.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

TROISIEME RESOLUTION

La collectivité des associés décide de désigner un nouveau préside:nt, Monsieur
Matthieu CASOULI, né le 17 mars 1979 & NICE (06), de nationalité frangaise,
demeurant a LA BOLLINE - VALDEBLORE (06420), Rue de la Culatte, qun accepte ces
fonctions a compter de ce jour et ce pour une durée indéterminée.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

o v



QUATRIEME RESOLUTION

La collectivité des associés décide de ne pas désigner de nouveau directeur Général
de la société.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

CINQUIEME RESOLUTION

La collectivité des associés décide de transférer le siege social de la société a LA
BOLLINE - VALDEBLORE (06420), Rue de la Culatte.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

SIXIEME RESOLUTION

La collectivité des associés décide de modifier les statuts en ces termes :

Article 4 — Siege social

Le siége social est fixé a :
LA BOLLINE - VALDEBLORE (06420), Rue de la Culatte.

Article 7 — Capital Social

Le capital social est fixé a la somme de MILLE EUROS (1.000 €), divisé en MILLE
(1.000) actions d’une valeur nominale d’UN EUROS (1€), toutes de méme catégorie,
entiérement souscrites et libérées, numérotées de 1 a 1000, et réparties comme
suit :

- A Monsieur Robert CASOULI
CINQ CENTS ACTIONS (500), numérotées de 1 a 500, ci 500 actions

- A Monsieur Matthieu CASOULI
CINQ CENTS ACTIONS (500), numérotées de 501 a 1000, ci 500 actions

TOTAL DES ACTIONS composant le capital social. 1000 actions
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Article 15 - Présidence !

15.1 Nomination du Président

Monsieur Matthieu CASOULI, né le 17 mars 1979 a NICE (06), de nationalité fFangaise

demeurant a VENCE (06140), 819 chemin de la Sine, est désigné Président de la
Société pour une durée indéterminée. i

Le reste de I'article demeure inchangé.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE |

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée 3 Onze heures et trente
minutes.

Et de tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal, qui a été signé
apres lecture par les associés présents et par le Président.

Monsieur Norman BALDINI Monsieur Matthieu CASOUL!
Bon ?DW‘ demiﬁﬂ'on AM
N < Q(_ !
4@"16\'(,0(\5 &L F‘CQ&@/\ R _ ‘
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AA TAX!I MEDICAL

Société par actions simplifiée

Au Capital de 1.000 euros

Siege Social : Rue de la Culatte — La Bolline — VALDEBLORE (06240)

R.C.S.

840423602

ETAT DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS

Date d’établissement du siege

. correspondant

Adresse du Siége social

Immatriculation au greffe du
Tribunal de Commerce de

15/06/2018

130, Avenue des Alpes

ANTIBES

06800 CAGNES SUR MER
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AA TAXI MEDICAL

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AU CAPITAL SOCIAL DE 1.000 EUROS
SIEGE SOCIAL : LA BOLLINE - VALDEBLORE (06420) - Rue de
la Culatte.
RCS "NiCE ™840 423 602
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AA TAXI MEDICAL

STATUTS
LES SOUSSIGNES :
- Monsieur Norman BALDINI, ) .
Né le 1er avrll 1981 3 ANTIBES, de nationalité frangaise,
Céiibataire, )
DenmggameNER(oswm-EOavamedsze&
Ifa . o

« Monsieur Matthteu CASOULT,
Né le 17 mars 19798Nl(£,denaﬁ_onalméfrarmise,

Céflbataire, |
Demeurantd VENCE (05140) ~ 819 Chemin de la Sine.

LESSOUSQG?IBONTDONCETABI.;AINS’I-QU’ILSUHLSSTATIF’SDELASOGETEPARACHONSSIMPUHEE.

xE%

«»

l-!h . p e e -.-- - - -ee =
est fory ' W,mmﬁwmdmm.mmummmwmmo#mwm
[ yremen , Jeurs cessionnalres et ceux qui pourront i devenir witérieurement. !

F 165 fois en vigueur, et notamment par les articles L. 227-1 3 L. 227-20 du Code de commerce relatifs aux
Smpiifées, par les dispositions de Ia lof de moderitsation de Féconomie (LME) n°2008-776 du 4 aoGt 200 et par -

Eile & poiiiTa falre appel public b Mépargne.

objet, tant en France qu'a I'étranger :
exploltation de icences de tax! ; _ :
alement, toutes opé&rations commerciales, industrielles ou financibres, moblitres ou immobiliéres, se rattachant

ONLEXTENSION 0L SON GOVEIODIC U3

%7

Le tout, tant pous élle-méme que pour le compte d'un tiers, ou en participation directe ou Indirecte, créations de sociétés nouvelles,
d'amaewm@am,gemwd'awm,wmmmm s -

S | 4

« AA TAXI MEDIGAL »

Tous les actss ou documerits émanant de la sodété et destinés aux tiers, notamment lettres, factures, annonces et publications di-
m,mmwmmmmwwimmmammm-wwmymm@
oudgéslniﬁaks"ﬁs‘,derétﬁnd‘a,ﬂéhdumnfdudap!ta!sodaletdummmmmamulaﬂmaureglsueduwmmetds

A BOLLINE - VALDEBLORE (06420), Rue de la Culatte.

J

‘e

Le déplacement du si&ge sociél b Bt Intervinir que sur déision des assodiés.
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Attidle 5. - Durée
ladurée_delaSodétéestﬁxée,bSOD(ANI‘EQMNZEaméséwmmdeladatedesonlmmatﬂajaﬁonaukeglsbeducommemeet
des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou .
Unanaumolnsavantladated’explraﬂondelasodéﬁé,leptésidettptwoquetamedédslondsasodéséreffetdedédderslla
sodétédoltétrepmogée;admut,}massodémmdemander, conformément aux dispositions de l'article 1844-6 du Code civil, au
président du tribunal de commerce statuant sur simple requéte, (a désignation d'un mandatalre chargé d'obtenir une dédsion collective
des assodés sur la prorogation éventuelie de la société, :

EIlL - . AL L. ACTIONS.
Articlé 6 - Apports
Les soussignés font apport 3 ta société, savolr :
« Monsieur Norman BALDINI, une somme en numéraire .
de CINQ CENTS EUROS, ¢ 500 €
= Monsleur Matthleu CASOULY, une somme en numéralre
' de CINQ CENTS EUROS, dl S00€ -
TOTAL = 1,000€

eomspondantﬁMlLLE (1000) actions au nominal de UN EURO (1 €), entidrement souscrites et fibérées. Ladite somme a &6 déposée
par les assodiés, au crédit ¢'un compte ouvert au nom de |a société en formation, conformément & la loj, 3 I'agence bancaire sulvante :

Heoleon H2 82 -

1 3

" Article 7 - Capital Social '

i Le capital social est fixé 3 la somine de MILLE EUROS (1.000 €), divisé en MILLE (1.000) actions d'une valeur nominale d'UN

EUROS (1€), toutes de méme catégorie, entidrement souscrites et libérées, numérotées de 1 3 1000, et réparties comme
Suit : ’ : : :

- AMonsieur Robert CASOULJ

CINQ CENTS ACTIONS (500), numérotées de 1 3 500, ci SOO actions \
- A Monsleur Matthleu CASOULI : ’
CINQ CENTS ACTIONS (500), nqméro,tées de 501 & 1000, ci 500 actions
_TOTAL DES ACTIONS composant le capital social. 4 1000 acﬁons
- T e BER R 4t s v T

Le capital social peut : augmemé soit par émlmn d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit par &iévation de-la valeur
nominale des titrés de pﬂa’li'eidét'ams,’;gar’ n oollgdive des actionhaires prise sur le rapport du président et dans fes conditions

nt sa oompétenoe pour décider d'augmenter le capital sodial dans les limites quelle

e.délal 16ga), Laugmentation de capita) en une ois plusieurs fols, d'en fixer

En tout état de cause, & uscription pubiiqué ne p N .
Les actionnalres ont, proportionnéliément au noribre de leurs actions, un droit de préférence & Ia souscription des actions de numéraire
émises pour réaliser une:augmentstion de capital. La collectivité des assodiés qui dédde Faugentation de capital peut supprimer oe
droit préférentiel ‘de souscription; totalement ou partieliement, en faveur d'un ou plusieurs assodiés dénommés, dans le respect des

conditions prévues par les dispositions 1égales. Les actionnaires pewvent ausst renoncer & titre Individued 3 leur droit préférentiel.,

I peist étre décidé de limiter une augmentation de capital contre numéraire au montant des souscriptions, dans les conditions prévues
parlaloi. :

Toute personne n'ayant pas la qualité d'actionnaire ne peut entrer.dans la sodété, 3 loccasion d'une augmentation de capital, sans étre

préalablément agréée par les associés statuant dans les conditions prédsées sous l'article 11.2 ci-aprés pour l'autorisation des cessions
dactions. L'attributelre des actions nouvelles doit dans ce cas solliciter son »agrément au moment de la soxsmpﬁon.

Le capital social peut &re rédult, en vertu d'une dédision collective’des actionnaires, prise sur le rapport du président et dans tes cond-
tions de majorité prévues a Particle 22 des présents statuts, par vole de réduction du nombre d'actions ou de leur valeur nominale,
notamment dans les cas de pertes constatées,

L
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Atide 9. - Libération des actions

0.1. - Les actions de numéraire peuvent étre libérées que de la moitié de leur valeur nominale lors de leur souscription, le surplus
devant &tre versé en une ou plusieurs fols, dans un délal de cing ans & compter de Iimmatriculation de la société.

9.2, - Toutefols, les actions de numéraire émises 2 la suite d'une augmentation de capital peuvent n'étre libérées que du quart, mals si
I'augmentation de capital résulte pour partie d'une incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission et pour partie d'un verse-
ment en espéces, elles doivent étre intégralement libérées lors de leur souscription.

La fibération du surpliss intervient en une ou plusieurs fois sur décision du président dans un délal maximum de cinq ans & compter, soit
de limmatriculation de la sodiéts, soit du jour ol Faugmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portss & la connalssance des souscripteurs 30 jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réoeption, adressée 3 chaque actionnalre,

A défaut pour l'actionnaire de se libérer aux épogues fixées par le président, les sommes dues sont, de plein droit, productives d'intérét
au taux de 5 %, 3 compter de la date d'exigibilité, sans préjudice des autres recours et sanctions prévus par (a loi.

Conformément aux dispositions de Fartide 1843-3 du Code civil, Jorsqu'il n'a pas été procédé dans le délai égal aux appels de fonds
pour réaliser la fibéretion intégrale du capital, tout intéressé peut demander au président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre
sous astrelnte aux dirigeants de procéder & ces appels de fonds, solt de désigner un mandataire chargé de procéder & ces formalités.

Les actionnaires ont la faculté de procéder 3 des versements anticipés.
9.3. - Les actions émises en représentation d'un apport en nature doivent étre intégralement libérées,

rti 3 ]
Les actions sont nominatives.
Elles sont Inscrites en compte selon les modalités prévues par la réglementation en vigueur.
A la demande de I'actionnalre, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la soclété.

- n et issio; a

11.1. - dela [\] ission

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les registres que la société tient
3 cet effet au slége social.

La transmission des actions s'opére & I'égard de la société et des tiers par un virement du compte du oédant au compte du cessionnaire
sur production d'un ordre de mouvement établl sur un formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son manda-
taire. L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphs, tenu chronologiquement, dit "registre des mouvements”.

En cas de transmission d'actions, pour quelque cause que ce solt, les bénéficiaires de fa mutation devront fournir & la société tous
documents justifiant la régularité de leurs droits.
1.2.- emptl X

11.2.4, - Toute cession d'actions 3 un tiers 3 la société est soumise & 'agrément de ta société aprés exercice, dans les conditions fixées
cl-aprés, du droit de préemption au profit des actionnaires de la soclété.

Ce droit d'agrément s'applique 3 toute cession ou mutation, & titre onéreux ou gratuit, alors méme que la cession auralt lieu, par vole

— d'adjudication publique, en vertu d'une décision judiciaire.

1 est également applicable en cas d'apport en soclété, d'apport partie} d'actif, de fusion ou de scission, en cas de dévolution successo-
rale ou de liquidation de communauté de biens et, en cas d'augmentation de capitel, il s'applique & la cession des droits d'atbribution ou
de souscription, comme aux renonciations aux droits de souscription en faveur de bénéficiaires dénommés.

La présente dause ne peut &tre modifiée qu'a fa majorité des deux tiers des associés.

11.2.2. - Le cédant doit notifier son projet de cession au président et & chacun des autres assodiés par acte extrajudicialre ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ; il doit indiquer P'identité du cessionnaire proposé (nom ou dénomination sodale,
adresse ou siége social), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession et les principales conditions de la cession.

Le cessionnalre proposé doit étre de bonne fol.

Cette notification vaut offre de cession aux prix et conditions indiqués au profit de tous les actionnaires, Dans les 30 jours de la récep-
tion de cette notification, fe président porte a la connaissance de tous les actionnaires, par tettre recommandée avec demande d'avis de
réception tes conditions de forme et de délai régissant I'exercice des drolts de préemption.

11.2.3, - Chague actionnaire doit, s'il désire exercer son droit de préemption, le notifier 3 la société par lettre recommandée avec
demande d'avis de r&ception en indiquant le nombre d'actions qu'il souhaite aoquérir, ce dans les trente jours (par exemple) de fa
notification du projet de cession qui ful a été faite,

A défaut pour Factionnaire de notifier, dans le délai ci-dessus, qu'l entend exercer ce droit, il est réputé y avoir définitivement renoncé
pour la cesslon en cause. .
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Lorsque le nombre total des actions que les actionnaires bénéficialres du droit de préemption ont dédaré acquérir est supérieur au
nombre d'actions concemnées, et faute d'accord entre lesdits bénéfidialres, les actions concemées sont réparties entre eux au prorata de
leur participation dans le capital sodal, avec répartition des restes a la plus forte moyenne, mals dans ia limite de leur demande.

:;2A.-Dansl540joursdela notification du projet de cession par le cédant, le président décompte les droits de préemption exer-

Si ces droits sont exercés pour Ia totalité des actions offertes, le président établit une liste des actionnaires avec lindication du nombre
d'actions préemptées par chacun d'eux et la transmet, sans délai, ab cédant et 3 tous les actionnalres.

Sl'les drolts de préemption n'absorbent pas la totalité des actions dont fa cession est projetée, la société peut, avec I'accord du cédant,
acquérir les actions concemées non préempbées ; elle sera tenue de cdder les actions rachetées dans un délai de six mois ou de les
annuler en procédant 3 une réduction de capital, conformément aux dispositions de l'article L. 227-18, alin€a 2, du Code de commerce.

A défaut d'accord du cédant sur le rachat par la société des actions non préemptées, les droits de préemption sont réputés n'avoir
jamais été exercés et l'actionnaire cédant sera libre de réaliser Popération au profit du cesslonnaire mentionné dans sa notification et
aux conditions ains notifiées, sous réserve de la procédure d'agrément prévue d-aprés.

11.2.5. - En cas dexerdce du droft de préemption, la cession doit intervenir dans le délai de 30 jours contre paiement du prix men-
tionné dans la notification de l'actionnalre cédant.

Dans le cas contraire, la cession au tiers proposé par le cédant doit étre soumise, par le président, dans un délal de trols mols (au
maximum) & compter de la notification du projet de cession, & lagrément des actionnaires.

La décision d'agrément est prise 3 la majorité des deux tiers au moins des associés, le cédant ne prenant pas part au vote.

Dans un délai de 30 jours & compter de la notification de la demande d'agrément, le président est tenu de notifier au cédant si fa socié-
té accepte ou refuse la cession projetée,

A défaut de notification dans ledit délaj, I'agrément est réputé acquis au cessionnaire de bonne foi et le cédant éventuel pourra réaliser
{a cession dans un délai de 3 mols.

Le cédant devra adresser 3 la socié&té, dans les 30 jours de la notification de la décision d'agrément qui lui sera faite par le président, les
ordres de mouvement portant sur la cession des actions ; I'inscription au compte des actionnaires acheteurs sera effectuée dés récep-
tion desdits ordres de mouvement.

Le prix de cession est réglé comptant au cédant dis réception de I'ordre de mouvement ddment signé.

* Faute pur‘g:kj le cédant d'adresser les ordres de mouvement relatifs & la cession des actions dans les huit jours, la cession sera constatée
parlep ent,

11.2.6. - Si I'agrément est refusé, le cédant peut, dans les huit jours de a notification de refus qui lui est faite par le président, signiﬂer
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, adressée a la société, qu'il renonce & son projet de cession.

A défaut de renondation de Ia part du cédant, le président est tenu de falre acquérir la totalité des actions, avec le consentement du
cédant, par la sociéts ; la sociéts sera tenue de céder les actions rachetées dans un délal de six mois ou de les annuler en procédant a
une réduction de capital, et ce dans un délai de 3 mois & compter de Ia notification du refus.

A cet effet, il provoquera alors une dédision collective des associés, pour statuer sur le rachat des actions par la société et sur la réduc-
tion du capital.

Le prix de cesslon est réglé par la société selon les modalités fixées cl-aprés & l'artide 11.3 des statuts,
11.2.7. - Toute cession effectuée/en violation de la procédure d'agrément ainsi prévue est nulle.

11,3, - Evaluation des actions et palement du prix

Le prix de cession est fixé d'un commun accord entre le oédant et les aoquéreurs ; & défaut d'accord entre les parties, le prix de cession
est déterminé par expert conformément aux dispositions de f'article 18434 du Code civil, les frais d'expertise étant supportés par moitié
par le cédant et par moitié par le ou les acquéreurs.

La décision de P'expert ne pourra falre I'objet d'aucun recours.

Dans les huit jours de la détermination du prix, avis est donné au cédant de se présenter au siége social & f'effet de signer les ordres de
mouvement. Faute pour le cédant de se présenter dans un délai de quinze jours & compter du précédent avis, Ia cession pourra étre
régularisée d'office par la société, )

En cas d'achat des actions par les actionnalres, le prix est payé comptant.
En cas de rachat des actions par la sociéts, le prix est payable dans fes six mois de [a signature de 'ordre de mouvement ou de l'acte de
cession,
. = Indivisibill acti
Les actions sont Indivisibles 3 'égard de la société qui ne connait qu'un seul propriétaire pour chacune dlelles.

Les propHétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprds de la soctété et aux assemblées par un mandataire unique ;
3 défaut d'entente, Il appartient 3 Findivisaire le plus diligent de falre désigner judidalrement un mandatalre chargé de les représenter,

Le droit de vote attaché & Faction appartient & Pusufrultier pour les décisions concernant la répartition du dividende et au nu-
propriétaire dans les autres cas.
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Omaqueactiondormdmité une fraction de l'actif social proportionneliement au nombre d'actions existantes; efle donne droit 3 une
voix dans tous les votes et délibérations.

Chaqueadiondem&mecatégoriedmdmitéuneﬁacﬂondabénéﬂosdamlespmpaﬁonsdéﬁmsérarﬁde%dm

Lsdoitsetoﬂigaﬂonsanad:&awmanslssuventaummdemmm la propriété d'une action emporte de plein drolt
radhésbnammaamrésoluﬂmtégulléananpﬂsspalsmm.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

ToutasodéaIedmit,étouu;époque,d’obheniréssﬁals,aus&gesodai,ladélivranced‘mecople certifiée conforme des statuts en
vigueuraujourdelademande La sociéé doit annexer 3 ce document la liste des commissaires aux comptes en exercice.

Deux fois par an, les assodés pourront également obtenir communication des kivres et documents sociaux ; en outre, conformément &
l'article L. 225-232 du Code de commerce, unwmudwsassodésmprésamaumdmmmgﬁémeduapmlsodalpewentdeux
fdsparexe:doe,pwerparéattdsqushonsaupr&dentdelaSASaanaﬁdenamreécompmewelamnﬁmﬁnéderamlona-
tion; la réponse du président devra &tre communiquée au commissaire aux comptes,

14.1.-Toutacuoﬁfnairepounaéneexdupourlesmoﬁfssmvam'

Exercice par un assodé d'une activité concurrente, obstruction & des opérations sociales Importantes, redressement judidaire d'une
.. société associée, violaﬂondelada:sed’inaliénabﬂitéwdehouteautedamestanﬁre,em

L'e:dudonstdéddéepaﬂsaummdaélamajoﬁhédsdeustdsasods

14.2. - Auumedéclslon d'exclusion ne pourrd étre prise si Fassodé n'é pas €té régulidrement convoqué par le président, 15 jours au
moins avant la date prévue par lettre recommandée avec demande d'avis de réception et sl n'a pas &t6 mis & méme de présenter aux
asodag:édéfa\sewlsfattsqukﬂsonttepm Ses arguments dofvent, en tout Etat de cause, &tre mentionnés dans la décision
des .

14.3.-Ladéodond’exdus!ondo!tstamersurlem&atdsacﬁonsdefasodéexduetdéﬂgnaleou!saoqu&wrsdaacuom i
: ‘.;_o‘orivenuquelaoesslonsemvalablesamqu’ﬁyaitnwdappliquerl&spmoéduresstawtaraptévumenﬁsde
Dk

;l'assodéududoltéh'ewdéedansls3moséwmpterde la notification qui ful est faite de la dédsion d'ex-
par I'envil d'une fettre recommandée avec demande d’avis de réception, - !

Sllae&slondsadionsderasodéexduoulepa!ememdupﬂxnesontpas réalisés dans le délal ainsi prévu, 13 dédision d'exclusion
serandleetdemﬂdfet_ 4 .

144. - Pendantcememedéla! l'acﬂonnalreexdupefdsondmndeparﬂdperetdevoteramrétmlomwwwmﬁansd’asodés. I
corserveledrdtdepemevo!rlsdividendsdish-ubu&auﬁmdesesacﬁms

Le prix d'achat ou de rachat des actions ainsi que les modalités de paiement sont déterminés conformément aux dispositions de {'article
11.3 d avaﬂk.

14:5. - lapr&senhedaxsenepemébemdiﬁéequ‘ahmajoﬁtédsdemuesdaasod&

‘154 Nomlnatign du Président Monsleur Matthiev CASOULI, né Ie 17 mars 1979 é NICE (06), de nationalité frangaise, demeurant & VENCE |

(%149), 819 chemin deia Sine, est déslgné Président de fa Société pour une durée indéterminée.

La sot:lét:éa 6 ‘(,g'érée et admlnlsuée par un pr&dent, personne physigue ou morale qui peut-&tré cholsi solt au seln ds associés ou en

dehors d'e eux.

, Encousdeviesoda!e,le préddaﬁstnomméparhsasodésdéﬂbéamdanslwmodiﬂomrequs pour les dédsions collectives
ordinaires & fartice 22 ‘:I-aprés €t ce, en ¢as de vacance du poste de président, 3 linitiative de I'associé le plus diligent.

La limite d'&ge pwrl’exerdoe de ses foncﬁons est fixée 3 75 ans ; lorsquil atteint cet &ge, le président est réputé démissionnalre lors
delaprocha “‘dédsiondsassodésstamantmrlsoomptssodwqm interviendra aprés son anniversaire.

Lepréﬁdatrethsodétéél‘égaMdesbas

Lepfésidentestlnvsﬂ en vertu de la loj, dspouvnlrsMplusétendtspomagirenmutasdmmnosaummdelasodété il les
exemedanslahmmederobjetsodaletsomr&sewedeoeuxwmemmtamibuésparlalo!auxasodés

la sodéhéestengagéeméme par les actes du président qui ne refdvent pas de l'objet socia), & moins qu'elle ne prouve que les tiers
savalent que l'scte dépassalt cet objet ou quiils ne pouvalent Flignorer compte tenu des droonstances, étant exclu que Ia seule publica-
hondsstamsumseécmsﬂmeroettepreuve

theﬁnmaﬁmpar!smésentsstamsdsmwoimdupr&idmmmpposab}eamhes ' -~

K
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.2.2. - Dans les ra n és
Le président assume, Sous sa responsabilité, la direction générale de la société.

Dans les rapports entre associés, le président peut accomplir tous actes de direction, de disposition, de gestion et d'administration de la
sodété, dans la limite de Pobjet social et des prérogatives des décisions d'assodiés.

Toutefols, le président ne pourra, sans Faccord préalable de la collectivité des associés délibérant aux conditions prévues d-aprés @
I'article 22 accomplir les actes énumérés & l'article 16.2.
15.2.3, — Arrété des comptes .

Le président arréte les comptes 3 1a fin de chaque exerdice soclal, en se conformant aux prescriptions légales et réglementaires, en
dressant linventaire dés divers éiéments de l'actif et du passif, le bilan, le compte de résuitat et l'annexe.

1l établit le rapport de gestion prescrit par la ol

15,3, - Délégation de pouvolr

En dehors de la délégation de pouvoirs prévue 3 lartide 16.1 d-dessous au profit du directeur général, le président peut confier & tous
mandataires de son choix tous mandats spéciaux pour un ou plusleurs objets déterminés.

15.4. - Rémunération

Le président a droit en rémunération de ses fonctions 3 un trattement fixe dont le montant et les modalités de rdglement de cette ré
munération seront fixés par dédsion coflective des assodiés, lors de {'approbation annuelle des comptes.

En outre, le président a droit au remboursement de ses frals de représentation et de déplacement sur justification.
155, - Responsabllité du président

Le président est responsable envers la soclété ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions légales régissant les sociétés par
attions simplifiées, solt des violations des présents statuts, soit des fraudes commises par lui dans sa gestion,

- daf de;

Le président est nommé pour une durée indéterminée. .- C e

15.6.1. - Les fonctions du président prennent fin par son décds, interdiction, failiite personnelle, redressement ou liquidation judidaire,
révocation ou démission, ou encore par survenance d'incapacité physique ou mentale.

15.6.2. - Le président est révocable 3 tout moment par les autres actionnalres (dans hypoth2se ol les statuts exigent que le président
soit actionnaire) statuant aux conditions prévues pour les dédisions ordinaires a Farticle 22 d-aprs.

La dédision de révocation peut ne pas &tre motivée.

15.6.3. - Le président peut se démettre de ses fonctions 3 charge de prévenir les actionnalres de son intention a cet égard, 30 jours au
moins a l'avance, par letire recommandée avec demande d'avis de réception, sous réserve du droit pour I3 société de demander au
président qui démissionnerait par malice ou sans cause 1gitime, des dommages Intéréts.,

16, - Direction général i i

16,1, - Directeurs aénéraux

16.1.1, - Qualité et nombre
Le président pourra &tre assisté d'un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques, assodiées ou non de la société,

Sur la proposition du président, le directeur général est nommé par une décision collective des associés délibérant awx conditions pré-
vues 2 l'article 22 d-aprés. __ .

La durée des fonctions du directeur général est fixée dans la dédsion de nomination, son mandat est renouvelable sans limitation.
La limite d'4ge est fixée 3 75 ans.

16.1.2. - Mission et pouvoirs

Les directeurs généraux ont mandat d'assister le président dans la mission qul leur incombe en vertu de fa ot et des présents statuts ;
ils n'ont qu'un rdle d'awdliaire du président auque ils restent subordonnés.

Tis disposent chacun des mémes pouvolrs de représentation de la société vis-&-vis des ters que le président.
3. - ission, Ré i .
Le directeur génére! pourra démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis d'un mois.

1 est révocable a tout moment, par la collectivité des associés statuant aux conditions prévues 3 Farticle 22 di-aprés, sans qu'il soit
besoin d'un juste motif et sans droit & indemnisation.
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En cas de déods, démission ou révocation du président, le ou les directeurs généraux conservent, sauf décision contraire des associés
délibérant dans les conditions prévues 2 f'article 22 ci-aprés, feurs fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

16.1.4. - Rémunération

La décision collective nommant le directeur général fixe les modalités de sa rémunération sauf pour la rémunération qui résulte de son
contrat de travall, &tant prédsé que la fonction de DG est distincte de celle de salarié.

16.2, — Comité de direction
6 - | bre

Il pourra étre formé un Comité de Direction dont les membres, personnes physiques, seront associées ou non de la société.
Le Comité de Direction sera constitué de 3 membres au plus.

;5ur lél'epgposltiorgs du président, les membres sont nommés par une dédsion collective des associés délibérant aux conditions prévues 3
'arti ci-apres.

La durée des fonctions du Comité de direction est fixée dans la dédision de nomination, son mandat est renouvelable sans limitation.
La limite d'8ae des membres est fixée a 75 ans.
6 - 0!

Le Comité de direction a mandat d'assister le président dans 1a mission qui jul incombe en vertu de a lol et des présents statuts ; il n'a
qu'un rdle consultatif et reste subordonné au président.

1! dispose des mémes pouvoirs de représentation de 1a soclété vis-a-vis des tiers que le président.
Les membres du Comité de direction pourront démissionner de leur mandat sous réserve de respecter un préavis d'un mols.

Tis sont révocables  tout moment, par Ia collectivité des associés statuant aux conditions prévues & l'article 22 ci-aprés, sans qu'il solt
besoin d'un juste motif et sans droit 3 indemnisation.

N

En cas de déobs, démission ou révacation du président, le Comité de direction conserve, sauf décision contralre des assaciés délibérant - - -

dans les conditions prévues 3 l'artide 22 ci-aprés, ses fonctions et attributions fusqu'a la nomination du nouveau président.

16.2.4. - Rémunération
La décision collective nommant les membres du Comité de direction fixe les modalités de leur rémunération.

16.3. - Domalne réservé aux associés
Les actes et opérations d-aprés ne peuvent étre accomplis par le président (et/ou par le directeur général, et/ou par le Comité de direc-
tion) seul(s) et sont obligatoirement de fa compétence des assodiés ;

- augmentation, réduction ou amortissement du capital ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

- toutes questions relatives 3 'approbation des comptes annuels et aux bénéfices ;
= opérations de fusion, scission, dissolution et transformation de fa société ;

- approbation des conventions telles que visées a Farticle 17 chapres des statuts ;

- exclusion d'un actionnaire ;

- Insertion ou modification des dlauses statutaires d'agrément, d'inaliénabllité des actions, d'information lors du change-
ment de contréle d'une société assodée ou d'exclusion ;

- décision relative & Pagrément d'un cessionnaire d'actions ;

- transfert de siége social ;

- acquérir, vendre, mettre en location-gérance, apporter ou nantir tout fonds de commerce ;

- prendre, augmenter, apporter ou céder toute participation en capital ou en obligations convertibles dans toute autre
sociéts supérieure & un montant de S 000 euros ou créer une nouvelle filiale ;

- décision d'investissement ou d'emprunt supérieure & 5 000 euros ;

- conclure tout contrat de crédit-bail ;

- constituer des garanties sur les biens sociaux ;

- consentir toutes subventions ou abandons de créances.

Artidle 17, - Conventions réglementées
17.1. - Domaine

Toute convention, a l'exception de celles portant sur les opérations courantes condlues 3 des conditions normales, intervenant, directe-
ment ou par personne interposée, entre la société et son président, ses autres dirigeants, un actionnaire détenant plus de 10 % des
droits de vote, ou sl s'agit d'une société actionnaire, a société la contrdlant, doit &tre soumise au contrble des associés.
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17.2. - Procédure

Le pré;!dent doit aviser le commissaire aux comptes, sil en existe un, de ces conventions dans le délai de 3 mols & compter de leur
conclusion.

Le président ou le commissaire aux comptes, sl en existe un, présente sur ces conventions un rapport spécial aux associés qui devront
statuer sur ce rapport lors de (a réunion d'approbation des comptes annuels ; ce rapport est joint aux documents adressés aux assodés
en cas de consultation a distance.

L'intéressé ne peut prendre part au vote sur ladite convention.
17.3, - Conséquence du vote des associés

Le refus de ratification par les associés n'entraine pas i3 nullité des conventions en cause, mals les conséquences dommageables pou-
vant en résulter pour la société restent 3 la charge du président, du dirigeant et/ou de Fassocié contractant. Si la convention est passée
par plusieurs dirigeants et/ou associés, leur responsabilité est sofidaire.

Dans tous les cas les conventions produisent leurs effets.
"172.4,- n

11 est interdit au président personne physique, & son représentant permanent s'il s'agit d'une personne marale ou 3 un directeur géné-
ral, 3 peine de nullité du contrat :

- de contracter, sous quelque forme que ce soft, des emprunts auprés de Ia sodété,
- de se faire consentir par elle un découvert en compte cowrant ou autrement,
- alnst que de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également a toute personne interposée.

2.5. - sl

Sauf lorsquen raison de leur objet ou de leurs implications financidres, elles ne sont significatives pour aucune des parties, les conven-
tions portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions normales ne sont pas soumises au contr8le des associés ; elles
devront étre communiquées au commissaire aux comptes par le président ; tout actionnaire pourra en obtenir communication.

Article 18, - Information des salariés

Le directeur général est l'organe social auprés duquel les délégués du comité d'entreprise exercent ies droits définis par 'article L. 432-6
du Code du travail.

Préalablement 3 toute dédsion collective, le président devia adresser au comité les mémes documents qu'aux assodiés,

11 accusera réception des projets de résolution présentés par le comité dans le délal de cing jours 3 dater de la réception de ces projets,
par lettre recommandée avec AR.

TITRE XV, - COMMISSAIRES AUX COMPTES

(] u
Conformément aux dispositions de 1a loi LME du 4 aofit 2008, la nomination d'un commissaire aux comptes titulaire, et d'un commissaire

aux comptes suppléant est obligatolre dans les cas prévus par la lof et les réglements.

requise du capital. Les pouvairs, fes fonctions, les obligations, la responsabilité, la révocation et la rémunération des commissalres aux

comptes sont définis par la lot, -
Le ou les commissaires aux comptes sont nommés par décision des actionnalres prises a la majorité simple.

Titre V. - Décisions collectives

rtic - ljtés de co ond
20.1. - Toutes les décisions pourront également étre prises :
- en assemblée ;

- 3 distance, par vole de consultation écrite (courrier ou télécopie) ou d'un vote électronique ;

- par conférence vidéo ou téléphonique ou tout autre procédé électronique ou informatique (notamment par liaison In-
ternet) ;

- ou encore résulter d'un acte signé par tous les associés,

au choix du président.

20.2. - Les assemblées d'actionnaires sont convoquées par le président ; elles peuvent &tre également convogquées par le commissaire
aux comptes, sl en existe un, ou par un mandataire de justice dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi.
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La convocation des assemblées générales est faite, aux frals de la sociéts, par lettre simple (ou : par lettre recommandée avec de-
mande d'avis de réception ou encore : par tout procédé de communication écrite tel que t&lécople ou encore par vole électronique),
adressée & chacun des actionnaires quinze jours au mains avant la date de i'assembiée.

Les assemblées sont convoquées au sidge social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation.

L'ordre du jour doft &re indiqué dans la lettre de convocation ; celle-d doit contenir le texte des résolutions proposées, le rapport du
président et le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes.

20.3. - L'assemblée est présidée par le président ou, en son absence, par un assodé désigné par I'assemblée.

A chaque assemblée est tenue une feullie de présence ; celle-ct diment émargée par les actionnaires présents et les mandataires, est
certifide exacte par le président.

Tout assodé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire Etabll par 1a société et remis aux associés qui en font la de-
mande. Tl devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque résolution, une case unique cormespondant au sens de son vote.

Le dé&faut de réponse dans le déai Indigué par la convocation vaut abstention totale de l'assodié.

20.4. - En cas de consultation écrite, le président doit adresser & chaque assodé, aux frais de la société, par lettre simple (ou : par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou encore : par tout procédé de communication écrite tel que télécople ou
télex), en méme temps qu'un formulaire de vote par correspondance, le texte des résolutions proposées, accompagné de son rapport et
le cas échéant, du rapport du commissaire aux comptes. :

éL:i associés disposent d'un délal de quinze jours a compter de la date de réception des projets dé résolution pour émettre leur vote par
t.

20.5. - Le vote 3 distance des associés pourra s'effectuer Sous forme de courrier électronique ; & cette fin, la soclété devra recuelllir le
consentement de chaque actionnalre destinataire des envois dématérialisés de documents.

20.6. - Une assemblée pourra valablement étre convoquée verbalement et €tre tenue sans délai, dis lors que tous les actionnaires sont
présents,

Article 21. - Droit de communication des assodiés
Les documents suivants doivent &tre communiqués A chacun des associés avant toute décision collective ou doivent leur étre adressés
avant toute assemblée ou en méme temps que fe formulaire de vote 2 distance en cas de consultation écrite ou de vote par vole élec-
tronique ¢ .

- Rapport du président ;

- texte des projets de résolution ;

il s'aglt de l'approbation des comptes sodiaux, les comptes annuels, les comptes consolidés, le rapport sur fa gestion du graupe, ainsi
que le tableau des résultats de la sociéts au cours de chacun des exercices clos depuis la constitution ou des dnq demilers devront étre
adressés aux assoclés en méme temps que |3 lettre de convocation 3 'assemblée ou mis & leur disposition en méme temps que le
formulaire de vote a distance.

Tout actionnaire a le droit de participer aux &cisions collectives, personneliement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions
quiil posséde, sous réserve de déchéance encowrue pour défaut de fibération, dans le délai prescrit, des versements exigibles sur ses
actions.

Le droit de participer aux dédisions collectives est subordonné 3 finscription en compte des actions au nom de leur titulaire au plus tard
3 1a date de la dédision collective.

Chague actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire.

Un actionnaire ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses actions et voter en personne du chef de f'autre
partie.

Chaque action donne droit & une voix.

Sauf dispositions spécifiques différentes des statuts, les dédisions collectives sont prises :

- pour les décisions ordinaires (qui ne modifient pas les statuts), a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents,
votant & distance ou représentés ;

- pour les dédisions extraordinalres (celles entrainant modification des statuts), a la majorité des 2/3 des voix dont disposent les
actionnaires présents, votant & distance ou représentés ;

- toutefols, les décisions portant sur une augmentation de capital exclusivement par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, sont prises comme d-dessus, aux conditions de majorité prévues pour les décisions de caractire ordinaire ;

- les décisions sulvantes sont prises @ Funanimité des voix dont disposent les actionnaires présents, votant a distance ou }'epré-
sentés s'agissant : .

* des dédsions visant a adopter ou & modifier les dauses statutaires relatives 3 I'inaliénabilité des actions ;

* de celle modifiant les conditions de majorité et de vote des dédisions collectives ;

* de la modification des régles relatives 3 laffectation du résultat ;

* de |a transformation de Ia société en une autre forme, :
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Toute délibération de I'assemblée générale des actionnalres ou toute consultation écrite est constatée par un procés-verbal, dressé et
signé par le président. '

tes proods-verbaux sont établis sur des registres spédiaux, tenus au siége sodal, cotés et paraphés.
Toutefols, les procés-verbaux peuvent &tre établis sur des feuilles mobiles, numérotées sans discontinuité, paraphées,

Des qu'une feuille a ét4 remplle, méme partiellement, elle doit étre jointe 3 celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression,
substitution ou interversion de feuilles est interdite,

Les copies ou extraits de délibérations des actionnalres sont valablement certifiées conformes par le président.
Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un seul liquidateur.

TITRE VI. - EXERCICE SOCIAL. COMPTES BENEFICES. DIVIDENDES

Artide 24, - Exercloe social
L'exercice social commence le 1% janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

il - n
25.1. - Il est tenu une comptabllité régulidre des opérations sociales.

1l est notamment dressé A la fin de chaque exerdice sodal, par le président, llinventaire, les comptes annuels conformément aux dispo-
sitions du Code de commerce, ainsl quiun rapport de gestion écrit exposant Ia situation de la sodété durant Pexercice écoulé, son évolu-
tion prévisible, les événements importants survenus entre [a date de dbture de 'exercice et la date 3 laquelle il est établi. Sont annexés
au bilan dressé 3 la ciSture de 'exercice, un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la société ainsi qu'un état des
sliretés consenties par elle. .

A moins qu'un changement exceptionnel nintervienne dans la situation de I3 soclété, [a présentation des comptes annuels, comme les
méthodes d'évaluation retenues, ne peuvent &tre modifies d'un exercice & l'autre ; toute modification devant néanmoins intervenir
devra étre décrite et justifiée dans l'annexe, ainsi qu'étre signalée dans le rapport de gestion et dans celul du commissaire aux comptes,
sfil en existe un.

25.2, - Les comptes annuels et le rapport de gestion sont tenus, au siége social, 3 2 disposition des commissaires aux comptes, un
mois au moins avant la convocation de l'assemblée des actionnaires appelée  statuer sur les comptes annuels de f2 société ou la con-
sultation écrite des associés.

25,3, - Dans les six mois de la cibture de l'exercice, le président doit pravoquer une décision collective des associés aux fins d'approba-
tion des comptes de I'exercice écoulé.

Lors de la méme consultation, le cas échéant, les associés approuvent ou rejettent les conventions intervenues directement ou indirec-
tement entre le président, les autres dirigeants, un actionnalre détenant plus de 10 % des droits de vote, ou s'il s'agit d'une société
actionnaire, Ia sodéb la contrblant, et la société,

L'intéressé (s'll est associé) ne prend pas part au vote sur ces conventions.

rtition du résuitat. Mise en palement des dividendes

te oompte&e*résuttahéap es-produits-et-fes-charges-de-T'exercice;-sans-quil-seit-tenu-compte-de leur.date d'encalssement oude
palement.
1i fait apparaitre, par différence aprés déduction des amortissements ou des provisions, le bénéfice ou la perte de F'exercice.

Sur fe bénéfice de l'exercice, s'il en existe, diminué te cas échéant des pertes antérieures, sont d'abord prélevées les sommes 3 porter
en réserve en application de Ia lol, Alns}, il est prélevé cing pour cent (5 %) pour constituer le fonds de réserve légale ; ce préiévement
cesse d'étre abligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixiéme du capital soclal ; § reprend son cours lorsque, pour une cause queloonque,
la réserve légale est descendue au-dessous de cette fraction. -

Le bénéfice distribuable est constitus par le bénéfice de 'exerdce diminué des pertes antérieures et des sommes portées en réserve en
application de Ia lof et augmenté du report bénéfidalre.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnalres lorsque les capltaux propres sont,
ou deviendralent 3 a suite de celle-d, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que Ia loi ou les statuts ne permettent
pas de distribuer.

Les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves facultatives soit pour fournir ou compléter un
dividende, soit 3 titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

L'&cart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital. Les pertes, s'il en existe, sont, aprés
I'spprobation des comptes par I'assemblée générale, inscrites & un compte spédal, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction.
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Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par les assodés ; ils peuvent décider que le dividende sera payé soit en
numéraire soit en actions de la société.

Toutefols, la mise en palement des dividendes doit avoir Heu dans un délal maximal de neuf mois aprés la diture de I'exercice, sauf
prolongation de ce délal par autorisation de justice.

Les dividendes des actions sont payés au propriétaire sur présentation de son attestation d'inscription en compte.

Les dividendes réguliérement pergus ne peuvent faire 'objet ni d'une retenue, ni d'une restitution. Iis sont acquis 3 chaque actionnaire,
définitivement et individuellement.

TITRE VII, - TRANSFORMATION. DISSOLUTION. LIQUIDATION

Article 27, - Transformation de la société

La décision de transformation est prise coflectivement par les associés, sur le rapport du commissaire aux comptes de I3 société ou du
commissaire & la transformation, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de tous les associés. En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont
pas exigibles.

La transformation en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts et avec
I'accord de chacun des associés qui acoeptent de devenir commandités,

La transformation en SARL est décidée dans les conditions prévues pour Ia medification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qul entrainerait soit l'augmentation des engagements des assoclés, soit la modification des clauses des présents
statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire l'objet d'une dédsion unanime de ceux-cl.

Article 28. - Dissolution anticipée
La dissolution anticipée est prononcée par les actionnalres dans les conditions prévues a l'article 22 des statuts,

S, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du
capital social, les actionnaires doivent décider, dans les quatre mols qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces
pertes, s'll y a fieu & dissolution anticipée de la soclété.

$i la dissolution n'est pas prononcée, la sociéts est tenue, au plus tard  la cidture du deuxiéme exercice suivant celul au cours duquel
la constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre impu- -
tées sur les réserves si, dans ce délai, les capltaux propres n'ont pas été reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale a la
moitié du capital social,

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les acﬁénnaires doit étre publiée.

Si la réduction étalt décidée et quielle ait pour effet de ramener le capital au-dessous du montant minimal 1égal, la société devrait pro-
céder & une augmentation de capital dans le délal d'un an ou adopter une autre forme.

A défaut de dédsion collective prise dans les conditions d-dessus, ou dans le cas ol aucune dédsion n'a pu étre prise, ou encore, si les
dispositions du trolsiéme alinéa ci-dessus n'ont pas &é appliquées, tout intéressé pourra demander la dissolution de la société devant le
tribunal de commerce.

La dissolution n'est opposable aux tiers qu'a compter de l‘aocomp!me‘ment des formalités de publicité au registre du commerce et des
sociétés,

Article 29, - Liquidation

La société est en liquidation des llinstant de sa dissolution. Sa dénomination dolt alors &tre suivie des mots "société en liquidation™
Le ou les liquidateurs sont nommés par la décision qul prononce fa dissolution.

Le fiquidateur peut étre cholsi parmi les actionnalres ou en dehors d'eux.

La collectivité des actionnaires garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale.

Les actionnaires sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le quitus du ou des liquidateurs et la
décharge de leur mandat et pour constater Ia ciSture de la liquidation.
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TITRE VII1. - PERSONNALITE MORALE. FORMALITES POUVOIRS. CONTESTATIONS

- oral m 1
La soclété ne joulra de la personnalité morale qu'd compter de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

cle 31— é

- Dés du ent

de -
Tous pouvors sont donnés au président pour remplir les formalités de publicité prescrites par a lol.

Article 34. - Frais
Tous les frals, drofts et honoraires auxquels donnera ouverture la constitution de la présente société seront portés au compte *frais de
premier établissement”.

rrablice e dl 04 Aol

EN CINQ (5) EXEMPLAIRES

M. NORMAN BALDINI

“(;'o,\ 0‘% er\bt‘g NS J&
> Don ocr ceed
Ba :D_.i reS\ 0"‘\/

X Y;o@ ~2°°‘L j o&w‘"&

M. MATTHIEU CASOULI
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AA TAXI MEDICAL

ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA EE RMATION

- Droit de joulssance privative, <+ M .

- Offre acquisition au Tribuna! de commerce de NICE d'une licence de taxi dans le périmétre de la liquidation judiciaire
de Monsieur MACHEDA.

)il e db o 45!

Ny
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AA TAXI MEDICAL

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Le capital social est fixé & la somme de MILLE EUROS (1.000 €), divisé en MILLE (1.000) Actions d'une valeur nominale de UN EUROS
(1 €), toutes de méme catégorie, entidqrement souscrites et libérées, numérotées de 1 3 1000, et réparties comme sult :

- A Monsieur Norman BALDINI

CINQ CENTS actions (500), numérotées de 1 3 500, ¢ 500 ACTIONS

- A Monsieur Matthieu CASOULIY

CINQ CENTS actions (500), numérotées de 501 & 1000, d 500 ACTIONS
TOTAL DES ACTIONS composant le capital social 1.000 ACTIONS

correspondant & MILLE (1000) actions au nominal de UN EURO (1 €), entidrement souscrites et libérées. Ladite somme a &té déposée

par les qsociés, au crédit d’'un compte ouyert au nom de la socité etfcirmaﬁon, conformément 3 la fol, & I'agence bancaire sulvante :
QAN
—&M—ﬂé—*—% "(’,a,o © é 3

FAI'I’AJQI,%__, ué#LcZa_X," (

X

”
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DADN 1439 1DX0 CPT69389105738 IDX1 0 FADN
Société anonyme coopérative de Banque Populaire & capital variable (articles

L o g Lot nrd a L.512-2:¢t suivants du code monétaire et financier et l'ensemble des textes relatifs
BAEI\IJ)??g ;RAOPUNL‘,;\EIRE S o aﬁ( %anqués : '%l’alres :rté au:;e éltgbussng"n;ms de 'a'édi? t-"?z'tse 5?1 t:m és‘;cs Nice

: - N° dimma ation auprés ‘orgal pour le regis 8 intermédiaires en

M — assurances (ORIAS) 07005 622 - N° TVA lntacommtrx?lgautaire FR 61 058 801 481

Slége social : 457 promenade des Anglais - BP 241 - 06292 Nice cedex 3
Téléphone : 04 93 21 52 0 - Télécopie : 04 8981 10 01 - www.bpmed.fr
Agence : Nice Jean Medecin - 0353 . Gestionnaire :

.

ATTESTATION DE DEPOT DE GAPITAL SOCIAL

La Banque Populaire Méditerranée, Société anonyme coopérative de Banq'"d_le' Populaire a capital varia%%amctes L.512-2 et suivants du code
monétaire et financier et I'ensemble des textes relatifs aux banques populaires:el aux établissements de it) - 058 801 481 RCS Nice - N*
dimmatriculation auprés de l'organisme pour le registre des intermédiaires en assura%ees_:(ORlAS) 07005 622 - N° TVA Intracommunautaire FR 61 058
801 481 - Siege social ; 457 promenade des Anglals - BP 241 - 06292 Nice cedex 3, présentée par : _

- Monsieur DI LENA Vincent agissant en qualité de Directeur d" gent '“'
. e

- e

et si double signature nécessaire par: . nFE ' ¢

{

- Madame agissant en qualité de * T

- Atteste ;

1. Avoir regu en dépét la somme de 1000 euros, en souscription dans le capital social de la société en formation ci-
dessous : ) )

Dénomination : AA Taxi Médical

Forme : SAS
Capital : 1000 euros, - . : . -
Siége : 130 avenue des Alpes 06800 Cagnes sur Mer

Cette somme représentant les apports en numéraires des persdnﬁ?s; figurant dans 1a liste des souscripteurs figure en
* compte bloqué ouvert dans les livres de Ja banque sous le numaro £9389105738 au nom de la sociéta en formation
© sus-visée et ce jusqu'a la justification de l'immatricdl.jafion surle Fgegis,tr_e du Commerce,

PR
PR
10t

2. Qu'une liste, comportant les noms, prénoms usuels ét dor_rijéil?s:ijés souscripteurs, avec l'indication des sommes

versees par chacun d'eux, est déposée entre ses m’ains.;: -

A

Détail des sommes \}erséés par ¢hacun des associés ’
Nom Prénom - " : Adresse -_| Montant apport
, CASOULI MATTHIEU 819 chemin de la sine 06140 VENCE 500 euros
BALDIN NORMAN ;‘fgﬂwmﬁpemagm“’——soow
euros
euros
' euros
Si dépbt fait par remise de chéque, sous réserve d'encaissementdes chéques
Fait & Nice Jean Medecin SLE 13/04/201.§_;én exemplaire(s) pour servir et valoir ce que de
droit I P
ot '.‘ T W

vl e

LAY
1)
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<

e e RO 4
R4 ; '.;.I: .
i f G Vingégit DI
' T ~{fcteur d'Agence
Le Directeur d'Age Agufice NICE JEAN MEDECIN
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