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14,68

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 280.500 EUROS
SIEGE SOCIAL : 14, RUE SAINT CHARLES
31000 TOULOUSE (HAUTE-GARONNE)
820 731 024 RCS TOULOUSE
(CI-APRES LA <« SOCIETE »)

PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EN DATE DU 2 JUILLET 2021

L’an deux mille vingt-et-un,
Et le deux juillet, a onze heures,

Les associées, diment convoquées par le president, se sont réunies en assemblée générale (ci-aprés
'« Assemblée Générale »), dans les nouveaux locaux de la Société sis 28, rue Dupont a
TOULOUSE (31500).

Monsieur Sylvain BAUDRILLER préside |la séance en sa qualité de président de la Société (ci-aprés le
« Président »).

Il a éte etabli une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'Assemblée Générale
en entrant en seance.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par Monsieur le Président, permet de constater
que les associees présentes et/ou représentées possédent 2.805 actions sur les 2.805 actions
composant le capital.

En conséquence, I'Assemblée Générale est réguliérement constituée et peut valablement délibérer 3
la majorité simple des voix des associées présentes ou représentées.

L'Assemblée Générale constate que la société COFIREC, Commissaire aux comptes, a été
réguliérement convoquée et est absente et excusée.

Monsieur le Président dépose sur le bureau et met & la disposition des associées :

- Lafeuille de présence a I'Assemblée Générale ;

- Les copies des lettres de convocations adressées aux associées ;

- La copie de la lettre de convocation adressee au Commissaire aux comptes ;
- Le rapport du Président ;

- Le texte des résolutions proposées ;

- Les statuts sociaux.

Puis, Monsieur le Président déclare que le rapport du Président, la liste des associées, le texte des
résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et les

reglements ont été tenus a la disposition des associées, au siege social de la Société, a compter de la
convocation de I'Assemblée Générale.

L'Assemblée Générale lui donne acte de cette déclaration et reconnait la validité de la convocation.



Monsieur le Président rappelle ensuite que I'’Assemblée Générale des associées est appelée a statuer
sur 'ordre du jour suivant :

- Transfert du siege social ;
- Modification corrélative de I'article 4 (SIEGE SOCIAL) des statuts sociaux ;
- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités ;
- Questions diverses.
Monsieur le Président présente son rapport et déclare la discussion ouverte.
Un large débat s'instaure entre les associées.
Personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président met successivement aux voix les

résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
(Transfert du siege social)

L’Assemblée Génerale, apres avoir pris connaissance du rapport du Président, décide de transférer le
siege social, a compter de ce jour, du 14, rue Saint Charles - 31000 TOULOUSE au 28, rue Dupont -
31500 TOULOUSE.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION
(Modification corrélative de I'article 4 des statuts sociaux)

En conséquence de ce qui précéde, '’Assemblée Générale décide de modifier, & compter de ce jour,
l'article 4 (SIEGE SOCIAL) des statuts sociaux dont la nouvelle rédaction sera la suivante :

« Article 4 — SIEGE SOCIAL

Le siege social de la société est au :
28, rue Dupont - 31500 TOULOUSE ».
Le reste de l'article demeure inchangé.
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION
(Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités)

L'’Assemblee Geneérale confére tout pouvoir au Cabinet d’avocats ARCANTHE sis 4, allées Paul
Feuga & TOULOUSE (31000) a I'effet d’accomplir toute formalité légale.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

Plus rien n’etant & l'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
Monsieur le Président.

Le Président
Monsieur Sylvain BAUDRILLER
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SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 280.500 EUROS
SIEGE SOCIAL : 28, RUE DUPONT
31500 TOULOUSE (HAUTE-GARONNE)
820 731 024 RCS TOULOUSE
(CI-APRES LA « SOCIETE »)

Certifié conforme

STATUTS

MIS A JOUR LE 2 JUILLET 2021

Cabinet d’Avocats ARCANTHE
4, allées Paul Feuga - 31000 TOULOUSE
Tél : 05.61.52.36.83 Télécopie : 05.62.26.90.38
Courriel : accueil@arcanthe.fr



Les soussignés :

- Monsieur Sylvain BAURILLER,

néle 12 juin 1977

a

Demeurant 3 rue Emile Paul Heuillet 31500 Toulouse

Engage dans les liens d'un pacte civil de solidarité conclu le 10/07/2009 avec Melle

Christelle GOURSAUD,

- Madame Sophie LEVY VALENSI,
née le 9 avril 1971

a
demeurant 124 av des minimes 31200 TOULOUSE
Engageée dans les liens d'un pacte civil de solidarité conclu le 25/10/2005 avec Monsieur

Gilles JUMAIRE

- Monsieur Samuel CAPUS,
né le 16 Juillet 1982

a
demeurant Iniéres 12850 SAINTE RADEGONDE

Célibataire

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée qu'ils ont décidé
de constituer entre eux



SAS « 14,68 »

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 280 500 €

Siege Social : 14, Rue Saint Charles
31000 TOULOUSE

Article 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées une société par
actions simplifiee régie par les présents statuts, et par les dispositions spécifiques
des articles L. 227-1 a L. 227-20 du Code de commerce et les autres articles du code
de commerce notamment dans sa partie réglementaire qui lui sont applicables, et
d'une fagon générale, tout texte qui s'y substituerait.

Elle fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs
actionnaires.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

Article 2 - OBJET
La societé a pour objet en FRANCE et dans tous pays :

» Toutes activités se rattachant a I'organisation, le conseil et la gestion en général et
plus particulierement dans le domaine de l'edition musicale, la production musicale,
cinématographique et vidéo, entreprise de spectacle et studio d’enregistrement,

» La participation directe ou indirecte dans toutes opérations industrielles ou
commerciales quelconques par voie de création de sociétés nouvelles, apport,
souscription ou achat de titres ou droits sociaux, fusion, prise en gestion, association
en participation ou autrement ;

» La gestion d'un portefeuille de titres de participations ;

> Toutes activités de prestations de services de toute nature et par tous moyens,
aupres de tous tiers et plus particulierement de ses filiales ;

» Plus généralement, toutes opérations commerciales, financiéres, industrielles,
mobilieres et immobilieres, se rattachant, directement ou indirectement, a I'objet ci-

dessus.
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Article 3 - DENOMINATION

La Société a pour dénomination sociale :
« 14,68 »

Tous actes et documents émanant de la société destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mats
« société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du
capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social de la société est au :
28, rue Dupont - 31500 TOULOUSE

Il ne peut étre transféré que par décision prise a la majorité simple des voix des
associés présents ou représentés.

Si la sociéte vient a ne comporter qu'un seul actionnaire, la décision de transfert du
siege social est prise par I'actionnaire unique.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 ans, sauf en cas de dissolution anticipée ou
prorogation.

La décision de prorogation de la durée de la société est prise par décision collective
des actionnaires ou par décision de I'actionnaire unique.

Article 6 - APPORTS - RESPONSABILITE DES ACTIONNAIRES

A la constitution de la société, les soussignés ont fait les apports suivants :

» Monsieur Sylvain BAUDRILLER

une somme en numéraire de : 1500 Euros

un apport en nature sous les garanties ordinaires de fait et de droit les biens
ci-aprés désignés :

80 actions de la Société BLEU CITRON PRODUCTIONS, société par actions
simplifiée au capital de 40.330 € dont le siege social est 3 Toulouse (31000), 12,
Boulevard d'Arcole, immatriculée au RCS de Toulouse sous le N° 338 156 425,
d'une valeur nominale de 74 €

En rémunération de cet apport évalué a quatre vingt douze mille (92.000
€) euros, Monsieur Sylvain BAUDRILLER se voit attribuer 920 actions de cent (100
€) euros chacune, intégralement libérées.
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» Madame Sophie LEVY-VALENSI

une somme en numéraire de : 1 500 Euros

un apport en nature

sous les garanties ordinaires de fait et de droit les biens ci-aprés désignés :

80 actions de la Société BLEU CITRON PRODUCTIONS, société par actions
simplifiée au capital de 40.330 € dont le siége social est & Toulouse (31000), 12
Boulevard d'Arcole, immatriculée au RCS de Toulouse sous le N° 338 156 425,
d'une valeur nominale de 74 €

En réemunération de cet apport evalué a quatre vingt douze mille (92.000
€) euros, Madame Sophie LEVY-VALENSI se voit attribuer 920 actions de cent (100
€) euros chacune, intégralement libérées

» Monsieur Samuel CAPUS

une somme en numéraire de : 1 500 Euros

un apport en nature

sous les garanties ordinaires de fait et de droit les biens ci-aprés désignés :

80 actions de la Société BLEU CITRON PRODUCTIONS, société par actions
simplifiée au capital de 40.330 € dont le siége social est a Toulouse (31000), 12,
Boulevard d'Arcole, immatriculée au RCS de Toulouse sous le N° 338 156 425,

d'une valeur nominale de 74 €

En réemunération de cet apport évalué a quatre vingt douze mille (92.000
€) euros, Monsieur Samuel CAPUS se voit attribuer 920 actions de cent (100 €)
euros chacune, intégralement liberées.

Soit au total une somme de 280 500 Euros, correspondant a 2 805 actions de 100
Euros souscrites en totalité et entiérement libérées.

La somme de 4 500 Euros a été déposée sur compte bancaire, pour le compte de la
société en formation ainsi qu'en atteste le certificat de dépét des fonds délivré par la
Banque Crédit Coopératif le 30 mai 2016.

L'évaluation des apports ci-dessus a été effectuée au vu du rapport de la société
Saint-Germain Audit, Représentée par Monsieur Frédéric Villiers-Moriamé dont le
siége est 32 Rue de Paradis - 75010 Paris, Commissaire aux apports désigné
suivant décision unanime des associés, conformément aux dispositions de l'article L
225-8 du Code de commerce en date du 22 mars 2016.

Ce rapport, dont un exemplaire est annexé aux présentes, a été déposé au lieu du
siege social le 26 Mai 2016.

Ainsi a la suite de cet apport, la repartition du capital entre les actionnaires se
compose comme suit:

» Monsieur Sylvain BAUDRILLER, détenteur de 935 actions correspondant a
33,1/3 % du capital,

» Madame Sophie LEVY-VALENSI, détentrice de 935 actions correspondant
a 33,1/3 % du capital,
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> Monsieur Samuel CAPUS, détenteur de 935 actions correspondant
a 33,1/3 % du capital,

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé a 280 500 Euros divisé en 2 805 actions de 100 Euros chacune,
entiérement libérées.

Article 8 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi,
par decision collective des actionnaires prise dans les conditions de l'article 22 ci-
apres ou par décision de I'actionnaire unique.

Les actionnaires peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de
réaliser, dans le délai légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en
fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de procéder & la modification
corrélative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions a souscrire en numéraire, un droit de
préférence a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions
existantes au prorata de leur participation dans le capital de la société, dans les
conditions légales. Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer & titre individuel 2
leur droit préférentiel de souscription.

Article 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur
des comptes tenus a cet effet par la société dans les conditions et suivant les
modalités prévues par la loi.

A la demande de l'associé, une attestation d'inscription en compte Iui sera délivrée
par la société.

Les actions sont indivisibles a I'égard de |a société.

Article 10 - MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont négociables entre associés dans le respect des dispositions des
articles 11 et 12 ci-aprés. Leur transmission s'opére a I'égard des tiers et de la
société par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur
production d’'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté
et paraphé, tenu chronologiquement dénommé « registre des mouvements ».

Page 6
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Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession
est projetee, les droits de préemption sont exercés dans la limite des demandes
formulées par les actionnaires ayant exercé leur droit de préemption et le solde des
titres pour lesquels le droit de préemption n'a pas été exercé peut librement faire
I'objet de la cession projetee par l'actionnaire cedant aux conditions notifiées, pour ce
qui est du prix et du cessionnaire.

5° - En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le délai
de 15 jours contre paiement du prix mentionné dans la notification de I'actionnaire
cédant.

6° - Dans I'hypothése ot les droits de préemption prévus au présent article seraient
exercés, le prix de chaque action sera identique aux conditions obtenues par le
cédant de la part d'un acquéreur de bonne foi.

Article 12 - AGREMENT

1 ° - Les actions de la société ne peuvent étre cédées y compris entre actionnaires
au profit du conjoint, d'un ascendant ou d'un descendant d'un associé, ou résultant
d'une dévolution successorale ou de la liquidation d'une communauté de biens entre
époux, qu'apres agrément préalable donné par décision collective adoptée a la
majorité simple des voix des associés présents ou représentés

2° - La demande d’agrément doit &tre notifiée au Président par lettre recommandée
avec accusé de réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix de cession, lidentité de l'acquéreur s'il s’agit d'une personne
morale les informations suivantes : dénomination, forme, siege social, numéro RCS,
identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

Le Président notifie cette demande d’agrément aux actionnaires.

3° - La decision des actionnaires sur I'agrément doit intervenir dans un délai de 60
jours a compter de la notification de la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est
notifiée au cédant par lettre recommandée avec accusé de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci-dessus, I'agrément est
réeputé acquis.

4° - Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par l'actionnaire cédant aux
conditions notifiées dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions au profit
du cessionnaire agree doit étre réalisé dans les 60 jours de la notification de la
décision d'agrément ; & défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai,
'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément, la société doit, dans un délai de 60 jours a compter de
la décision de refus d’agrément, acqueérir ou faire acquérir les actions de I'actionnaire
cédant soit par des actionnaires, soit par des tiers.

Page 8

W



La societé est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de
I'ordre de mouvement et, au plus tard dans les 8 jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est
signé par le cédant ou son mandataire.

Les dispositions des articles 11 a 15 ne sont pas applicables lorsque la société ne
comporte qu'un actionnaire.

Article 11 - CESSION DES ACTIONS DROIT DE PREEMPTION

1°- Toutes les cessions d’actions, méme entre actionnaires, sont soumises au
respect du droit de préemption conféré aux actionnaires dans les conditions définies
au présent article.

2° - L'actionnaire cédant notifie au Président de la société et & chacun des
actionnaires, par lettre recommandée avec accusé de réception, son projet de
cession en indiquant :

> le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix de cession ;

> lidentité de l'acquéreur s'il s’agit d'une personne physique nom, prénoms,
adresse et nationalité et 'il s'agit d’'une

personne morale les informations suivantes : dénomination, forme, siége

social, numéro RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

La date de réception ou la date de premiére présentation de cette notification fait
courir un délai de 60 jours, a I'expiration duquel, si les droits de préemption n’ont pas
été exercés sur les actions dont la cession est projetée, 'actionnaire cédant pourra
réaliser librement ladite cession.

3° - Chaque actionnaire benéficie d’'un droit de préemption exercé par notification au
President dans le délai de 60 jours au plus tard de la réception de la notification du
projet de cession visée au 2 ci-dessus. Cette notification est effectuée par lettre
recommandee avec accusé de reception indiquant le nombre d'actions que
I'actionnaire souhaite acquérir.

4° - A l'expiration du délai de 60 jours visé au 3 ci-dessus, le Président notifie &
I'actionnaire cédant par lettre recommandée avec accusé de réception, les résultats
de la procédure de préemption.

Lorsque les droits de préemption sont supérieurs ou égaux au nombre d’actions dont
la cession est projetée, lesdites actions sont réparties entre les actionnaires qui ont
notifié leur demande de préemption au prorata de leur participation au capital de la
societé et dans la limite de leurs demandes ; les droits de préemption non exercés
par un actionnaire bénéficieront aux autres actionnaires bénéficiaires du droit de
preemption, au prorata de leur titres et dans la limite de leurs demandes.

Page 7

S Y,

S0



Lorsque la société procede au rachat des actions de l'actionnaire cédant, elle est
tenue dans les six mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, au moyen d’'une
réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d’'un commun

accord entre les parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

Article 13 - OBLIGATION DE CESSIONS D’ACTIONS

Conformément aux dispositions prévues a l'article 227-16 du Code de Commerce,
les associés qui exercent, au sein de la Société ou de l'une de ses filiales, une
fonction salariée, peuvent étre tenus, a la demande des autres associés, de céder
les actions qu'’ils détiennent, s'ils venaient, pour quelque cause que ce soit, a cesser
leur fonction salariée au sein de la Société.

Cette décision est prise a la majorité des 2/3 des voix des associés présents ou
représentés, I'associé sortant prenant part au vote.

Article 14 - NULLITE DES CESSIONS D’ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des articles 11 et 12 ci-dessus
sont nulles.

Article 15 - MODIFICATION DANS LE CONTROLE D’UNE SOQCIETE
ACTIONNAIRE

1° - En cas de modification au sens de I'article L 233-3 - du contréle d'une société
actionnaire, celle-ci doit en informer le Président de la société par lettre
recommandée avec accusé de réception dans un délai de 15 jours a compter du
changement du contrdle et l'identité du ou des nouvelles personnes exercant ce

contréle.

Si cette notification n'est pas effectuée, la société actionnaire pourra faire I'objet
d’'une mesure d'exclusion dans les conditions prévues & larticle 16 des présents

statuts.

2° - Dans les 15 jours de la réception de la notification visée au 1 ci-dessus, la
société peut mettre en ceuvre la procédure d’exclusion et de suspension des droits
non pécuniaires de cet actionnaire. Si cette procédure n'est pas engagée dans le
délai susvisé, elle est réputée avoir agréé le changement de contréle.

3° - Les dispositions du présent article s'appliquent a I'actionnaire qui a acquis cette
qualité a la suite d'une fusion, d’'une scission ou d'une dissolution.
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Article 16 - EXCLUSION

Est exclu de plein droit tout actionnaire faisant I'objet d'une procédure de dissolution,
de redressement ou de liquidation judiciaire.

Par ailleurs, I'exclusion d'un actionnaire peut é&tre prononcée dans les cas suivants °
» changement de contréle d’une société actionnaire ;
> violation des statuts ;

> faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a I'image de
marque de la société ou de ses filiales ou comportement déloyal ou
préjudiciable aux associés:

» exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle de la
société ou de ses filiales;

» révocation d’un actionnaire de ses fonctions de mandataire social.

» condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé ;
> fin des fonctions techniques exercées au sein de la société ou de ses
filiales pour quelque cause que ce soit

L'exclusion d’un actionnaire est décidée par 'assemblée Générale des actionnaires
statuant a la majorité simple des voix des associés présents ou représentés,
I'associé concerné prenant part au vote

La decision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités
prealables suivantes :

> information de I'actionnaire concerné par letire recommandée avec accusé
de réception dans un délai de 45 jours avant la date a laquelle doit se
prononcer I'assemblée générale ; cette lettre doit contenir les motifs de
I'exclusion envisagée et étre accompagnée de toutes piéces justificatives
utiles ;

» information identique de tous les autres actionnaires :

> lors de 'assemblée générale, I'actionnaire dont 'exclusion est demandée
peut étre assisté de son conseil et requérir, a ses frais, la présence d’'un
Huissier de Justice.

3° - L'actionnaire exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai de 60 jours
a compter de I'exclusion aux autres actionnaires au prorata de leur participation au
capital.

Le prix des actions est fixé d'accord commun entre les parties ; a défaut, ce prix sera
fixé dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code Civil.
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La cession doit faire I'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres de
la société.

Le prix des actions de I'actionnaire exclu doit &étre payé a celui-ci dans les 15 jours de
la décision de fixation du prix.

Article 17 - DROIT ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part
proportionnelle a la quotité du capital quelle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés & l'action suivent le titre dans quelque main qu'il
passe.

La propriété d’'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux décisions
des actionnaires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis,
ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement de I'achat ou de la vente d’actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
I'affectation des résultats ol il est réservé a l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit
de participer a toutes les décisions collectives.

Article 18 - PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La societé est gerée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non.

Lorsqu’'une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de |la personne morale qu’ils dirigent.

Le premier président est désigné au terme des présents statuts, pour une durée
indéterminée.

Les présidents ultérieurs seront nommés par décision de I'associé unique ou par
décision collective des associés représentant plus de la moitié des actions.

\J
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Le premier Président est :

¢ Monsieur Sylvain BAUDRILLER
De nationalité frangaise
demeurant : 3 rue Emile Paul Heuillet
31500 Toulouse

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d’exercer ses fonctions
d'une durée supérieure a six (6) mois, il est pourvu a son remplacement par décision
collective des actionnaires. Le President remplagant est désigné pour le temps
restant & courir du mandat de son prédécesseur.

Le Président représente la société a I'égard des tiers.

Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans la
limite de I'objet social.

Le President est autorisé & consentir des subdélégations ou substitutions de
pouvoirs pour une ou plusieurs opérations ou catégories d’opérations déterminées.

La remunération du Président est fixée par décision collective des actionnaires. Elle
peut étre ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle.

Le President est révocable a tout moment par décision collective des actionnaires a
la majorité des 2/3 des voix des associés présents ou représentés.

Article 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la société est effectué dans les conditions fixées par la loi par un ou
plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants désignés par décision
collective des actionnaires.

Article 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Le Président doit aviser les Commissaires aux Comptes de conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre lui-méme et la société dans le délaj
d'un mois a compter de la conclusion de ces conventions. Les Commissaires aux
Comptes présentent a la collectivité des actionnaires un rapport sur ces conventions.
Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport, I'actionnaire intéressé ne
participant pas au vote.

Article 21 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les opérations ci-aprés font I'objet d'une décision collective des actionnaires dans

les conditions suivantes :
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+ Décisions prises a l'unanimité

Toute décision requérant I'unanimité en application de l'article L 227-19 du
Code de Commerce.

¢ Décisions prises a la majorité simple des voix des associés présents ou
représentés

> Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

» nomination et rémunération du Président et des dirigeants des sociétés
filiales ;

» nomination des Commissaires aux Comptes ;
> dissolution et liquidation de la societé ;

> augmentation et réduction du capital ;

> fusion, scission et apport partiel d'actif,

> agrément des cessions d'actions ;

» exclusion d'un actionnaire.

> décisions a prendre dans la Filiale ne relevant pas des pouvoirs statutaires
du Gérant de la Filiale

Toutes modifications statutaires ne relevant pas de l'article L 227-19 (ancien article
262-20) de la loi n° 66-537 du 24 juillet 1966.

+ Décisions prises a la majorité des 2/3 des voix des associés présents ou
représentés

» révocation du Président
> obligation de cession d'actions dans le cadre de l'article 13 des présents

statuts

Si la société vient & ne comprendre qu'un seul actionnaire, les décisions ci-dessus
sont de la compétence de I'actionnaire unique.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

v W
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Les décisions collectives des actionnaires sont prises aux choix du Président en
assemblée ou par consultation, ou par correspondance. Tous moyens de
communication peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions, dans les
conditions fixées par les lois et reglements et qui seront mentionnées dans I'avis de
convocation de I'assemblée. En application des dispositions de I'article R 225-97 du
Code de commerce, les moyens de visioconférence ou de télécommunications
utilisés pour permettre aux associés de participer a distance aux assemblées
générales devront présenter des caractéristiques techniques garantissant une
participation effective a |'assemblée et permettant la retransmission continue et
simultanée de la voix et de limage, ou au moins de la voix, des participants a
distance.

Tout actionnaire peut demander la réunion d'une assemblée générale.

L'assemblée est convoquee par le Président. La convocation est faite par tous
moyens 15 jours avant la date de la réunion. Elle comporte I'indication de I'ordre du
jour, de I'heure et du lieu de la réunion. A compter du jour de la convocation tous les
documents nécessaires a l'information des actionnaires sont tenus a leur disposition
au siége social.

Dans le cas ou tous les actionnaires sont présents ou représentés, I'assemblée se
reunit valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le Président de la société. A défaut, elle élit son
Président. .

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-
verbal de la réunion qui est signé par le Président de séance.

L'assemblée ne délibére valablement que si plus de la moitié des actionnaires sont
présents ou représentés.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents
nécessaires a linformation des actionnaires sont adressés a chacun par tous
moyens. Les actionnaires disposent d'un délai minimal de 15 jours & compter de la
réception ou de la premiére présentation des projets de résolutions pour émettre leur
vote lequel peut étre émis par letire recommandée avec accusé de réception ou
télécopie. L’actionnaire n'ayant pas répondu dans le délai est considéré comme
ayant approuve ces résolutions.

Le resultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et
signé par le President. Ce proces-verbal mentionne la réponse de chaque
actionnaire.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou

par un mandataire, associé ou non, disposant d'un pouvoir spécial. Chaque action
donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au

capital qu’elles représentent.
sV D ¥
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Les proces-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres
tenus conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des
délibérations des actionnaires sont valablement certifiés conformes par le Président
et le secrétaire de l'assemblée. Au cours de la liquidation de la société, leur
certification est valablement faite par le liquidateur.

Article 22 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le 1% Septembre et finit le 31 Aot de chaque année.
Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a courir & compter de

la date d'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés
jusqu'au 31 Aodt 2016.

Article 23 - AFFECTION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat récapitule les produits et charges de l'exercice. Il fait
apparaitre, par différence aprés déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord
préleve:

- 5 % au moins pour constituer la réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve légale aura atteint le dixiéme du capital
social, mais reprendra son cours, si pour une cause quelconque, cette quotité
n'est plus atteinte ;

- toutes sommes a porter en réserves en application de la loi.

Le solde augmenté du report & nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice
distribuable.

Le bénefice distribuable est a la disposition de I'Assemblée Générale pour, sur
proposition du Président, étre en totalité ou en partie, réparti aux actions a titre de
dividende, affecté a tous comptes de réserves ou d'amortissement du capital ou étre
reporté a nouveau.

Les reserves dont 'Assemblée Générale a la disposition, pourront étre distribuées en
totalité ou en partie, aprés prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.

Article 24 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La dissolution et liquidation de la société sont effectuées conformément aux
dispositions légales
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Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au
nombre de leurs actions.

Article 25 - CONTESTATION

En vue d'assurer la pérennité de la Société et dans son propre intérét, les associés
ont décidé de prévoir d'ores et déja par la présente clause, les modalités propres a
prévenir, si possible, et en tout état de cause, & résoudre un éventuel conflit grave
pouvant survenir entre eux et susceptible de porter atteinte a lintérét social.
La présente clause vise donc a organiser un processus de conciliation qui devient un
elément déterminant des présents statuts.

C'est pourquoi, en cas de désaccord persistant entrainant l'impossibilité d'adopter
une décision collective, les associés feront intervenir un Conciliateur désigné d'un
commun accord entre les parties.

Le Conciliateur doit rendre, dans le délai d'un mois & compter de sa nomination, un
avis qui est soumis a la ratification d'une décision des associés.

Les honoraires du Conciliateur sont & la charge de la Société, étant précisé
cependant que si le Conciliateur a été amené a considérer qu'un des associés était
de mauvaise foi, il aurait alors a le notifier & la Société qui pourrait demander a cet
Associeé de lui rembourser les honoraires déja versés, ce que les associés
reconnaissent et acceptent expressément et irrévocablement.

Toutes contestations qui pourront s’élever pendant la durée de la société ou au cours
de sa liquidation entre les actionnaires, ou entre un actionnaire et la sociétg,
concernant l'interpretation ou I'exécution des présents statuts ou plus généralement
les affaires sociales, sont soumises a l'arbitrage.

A defaut d’accord entre les parties sur le choix d'un arbitre unique, chacune des
parties désignera un arbitre, dans les 15 jours de la constatation du désaccord sur ce
choix, notifiee par letire recommandée avec accusé de réception par la partie la plus
diligente a l'autre.

Les deux arbitres seront chargés de désigner un troisiéme arbitre dans le délai de 15
jours suivant la nomination du dernier arbitre nommé.

Dans le cas ou l'une des parties refuserait de désigner un arbitre ou a défaut
d'accord sur le choix du troisieme, 'arbitre « utile » sera désigné par le Président du
Tribunal de Commerce du siége social saisi par la partie la plus diligente.

Les arbitres doivent statuer dans un délai de 3 mois renouvelable une fois a compter
de la designation du tribunal arbitral. lls statueront en amiables compositeurs et en
dernier ressort, les parties renon¢ant a la voie de I'appel a I'encontre de la sentence
a intervenir.

Les frais d'arbitrage seront partagés entre les parties.
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Article 26 - NOMINATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le premier Commissaire aux Comptes Titulaire, désigné pour six exercices est :

» COFIREC
Représentée par Monsieur Yann CHAKER
Dont le siége est 35 avenue Victor Hugo 75016 PARIS

Le premier Commissaire aux Comptes Suppléant, désigné pour six exercices est :

» La société Saint-Germain Audit
Représentée par Monsieur Frédéric Villiers-Moriamé
Dont le siége est 32 Rue de Paradis - 75010 Paris

Lesquels ont accepté par avance lesdites fonctions, chacun d'eux précisant dans
leur lettre d'acceptation des mandats qu'il n'était dans aucune situation
d’incompatibilité ou d'interdiction prévues par la loi.

Article 27 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec
l'indication pour chacun de ces actes de I'engagement qui en résulterait pour la
société a été présenté aux actionnaires, ledit état est annexé aux présents statuts.

Les soussignés donnent mandat a Monsieur Sylvain BAUDRILLER & [leffet de
prendre tous les engagements au nom et pour le compte de la société :

» Acquérir les actions SAS BLEU CITRON PRODUCTIONS de Monsieur
Gilles JUMAIRE pour un prix de 526 000 €

» Neégocier et conclure un ou des emprunt(s) de lordre de
386 000 € pour le financement de 'acquisition de ces actions,

» Donner en garantie les titres de SAS BLEU CITRON PRODUCTIONS
acquis (nantissement) au profit du ou des préteur(s).

Article 28 - PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés au Président a l'effet de signer l'insertion relative a la
constitution de la société dans un journal d’annonces légales et au porteur d’un
original, d'une copie ou d'un extrait des présentes pour effectuer toutes autres

formalités.
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