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les soussignés ;

- Pierre Prieux, né le 30 mars 1932 a Ivry sur Seine, domicilié¢ 13 rue de la Faisanderie — 75016 Paris

- Vincent Prieux, né le 20 décembre 1979 & Paris 16°™, domicilié 94 rue de Bellevue — 92100 Boulogne-
Billancourt )

- Alexandra Prieux, née le 17 avril 1982 & Paris 16", domiciliée 13 rue de la Faisanderie — 75016 Paris
ont établi les statuts de [a Société par actions simplifiée ainsi qu’il suit,

Définitions :

« Société » désigne 1a société Cénal,

« Action(s) » désigne les actions représentant quote-part du capital de la Société,

« Associés » désignent les Associés de la Société Cénal,

« Président » désigne le président représentant la Société conformément aux dispositions de ’article L 227-6
du Code de commerce et de I"article 15 des Statuts.

TITRE 1 - ORGANISATION GENERALE DE LA SOCIETE

Chapifre 1 — Forme — Objef — Dénominafion et Siége de la Société
Article [ — Forme

Il est créé une société par actions simplifiée soumise aux lois et aux réglements en vigueur ainsi qu’aux
présents statuts. Elle peut étre unipersonnelle ou pluripersonnelle sans modification statutaire,

Article 2 — Objet

La Soctété a pour objet :

- de procéder 4 tous investissements immobiliers et mobiliers ;

- d’effectuer des opérations de maitrise d’ouvrage immobiliére ;

- de réaliser des transactions sur immeubles et fonds de commerce ;
- de louer et de gérer des immeubles ;

- d’effectuer toute activité immobiliére pouvant se rattacher directement ou indirectement a cet objet social
ou a tous objets similaires, connexes ou complémentaires ;

- de prester des conseils et d'effectuer toutes opérations et/ou prestations de services pouvant concourir a
cet objet social ;

- plus généralement d'effectuer sur le Territoire National et 4 ['Etranger, des opérations de toute nature,
quelles soient immobilicres, économiques, juridiques, financiéres, civiles on commerciales, pouvant se
rattacher directement ou indirectement a cet objet social ou a tous objets similaires, connexes ou
complémentaires, sans que cette liste puisse étre considérée comme limitative,

Article 3 — Dénomination

La dénomination de la Société est :

CENAL



Dans tous les actes émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement
des mots "Société par actious simplifiée” ou des initiales "S.A.S." et de I'énonciation du moutant du capital
social,

Article 4 - Sigge social

Le siége social est fixé 6, rue Paul Baudry — 75008 Paris

1l peut étre transféré en tout autre endroit par décision du Président.

Article 5 — Durée

La durée de la Société est fixée & quatre vingt dix neuf années, a compter de la date de son immatriculation au

registre du commerce et des Sociétés de Paris, sanf le cas de dissolution anticipée ou de prorogation décidée par
l'assemblée générale extraordinaire des Associés.

Chapitre 2 — Apports - Capital social - Actions
Article 6 — Apports - Capital social
6.1 Apports
Les apports d’un total de cent mille (100.000) euros proviennent :

- d’un compte détenu en pleine propriété par Pierre et Brigitte Prieux 4 hauteur de dix mille (10.000)
euros,

- d’un compte démembré dont I'usufruit est détenu par Pierre Prieux et la nue propriété par Vincent
Prieux, 4 hauteur de quarante cingq mille (45.000) euros,

- d’un compte démembré dout I"usufruit est détenu par Pierre Prieux et la nue propriété par Alexandra
Prieux, 4 hauteur de quarante cinq mille (45.000) euros.

La somme en numeéraire ainsi apportée a été déposée au crédit d'un compte ouvert au nom de la socicté en
formation auprés de 1’agence Crédit Lyounais aiusi qu'il ressort du certificat délivré par cette banque en sa
qualité de dépositaire des fonds.

- Aux termes de 1'assemblée générale extraordinaire du 20 décembre 2011, il a été apporté une somme de
€.900.000 correspondant & 18.000 actions émises au pair avec une prime d’émission de €.40, soit un prix de
souscription par action nouvelle de €.50.

6.2 Capital social

Le capital social est fixé i la somme deux cent quatre-vingt mille euros (280.000 €), divisé en 28.0(?0/
actious entiéremeant souscrites et libérées et réparties comme suit :

- 1.000 actions détenues en pleine propriété par Pierre Prieux,
- 13.500 actions dont la nue-propriété est détenue par Vincent Prieux et I’usufruit par Pierre Prieux,
- 13.500 actious dont la nue-propriété est détenue par Alexandra Prieux et I'usufruit par Pierre Prienx.

Article 7 - Modifications du capital social

1°) Le capital social peut étre augmenté ou réduit par une décision de I’ Associ¢ unique ou de la collectivité des
Associés prise aux conditions exprimées a ['article 13 des présents statuts.

2°) Si la Société comporte plusieurs Associés, les Associés out, proportionnellement au montant de leurs
Actions, un droit de préférence 4 1a souscription des Actions de numéraire, Ils disposent, en outre, d'un droit de
souscription a titre réductible si l'assemblée générale I'a décidé expressément. Le droit préférentiel de



souscription peut étre supprimé par une Décision Collective prise dans les conditions prévues pour les
modifications du capital. Les Associés peuvent y renoncer a titre individuel ou le céder, toute renonciation au
profit d’une personne dénommée ou cession étant soumise aux conditions de transfert de titres prévues par
I’article 12 des Statuts.

Le droit a l'attribution d'Actions nouvelles, 3 la suite de l'incorporation au capital de réscrves, bénéfices ou
primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de I'usufruitier,

L’Associé unique ou les Associés peuvent aussi déléguer au Président les pouvoirs nécessaires 4 ’effet de
réaliser, dans les limites du délai légal, une augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les
modalités, en constater la realisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

De la méme maniére, 1’ Associé unique ou les Associés peuvent autoriser le Président 4 réduire le capital social.
La réduction du capital social, quelle quen soit la cause, & un montant inférieur au minimum Iégal, ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 4 ramener celui-ci au moins au
minimum [égal, & moins que la Société ne se transforme en Société d'une autre forme n'exigeant pas un capital

supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé pent demander en justice la dissolution de la Société ; celle-ci ne peut étre prononcée si
au jour of le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Article 8 - Libération des Actions

Les Actions souscrites en numéraire lors dune augmentation du capital social doivent étre libérées selon les
modalités fixées par I’ Associé unique ou les Associés, ou par le Président agissaut sur délégation.

La libération du surplus éventuel doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de
cing ans & compter du jour ol cette augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixée
pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception adressée a chaque titulaire d'Actions,

Article 9 - Forme des Actions

Les Actions sont nominatives. Elles donnent lieu 3 une inscription en compte individuel dans les conditions et
selon les modalités prévues par la loi.

Article 10 - Droits et obligations atlachés anx Actions

10.1. Droits et obligations communs 3 tontes les Actions

Chaque Action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part proportionnelle a la quotité du capital

qu'elle représente.
En outre, elle donne droit au vote et a la représentation dans les assemblées générales dans les conditions légales

et statutaires.

L’ Associé unique ou les Associés sont responsables & concurrence de la quotité du capital social qu'ils
détiennent.

Les droits et obligations attachés a I'Action suivent le titre dans quelque main qu'il passe sauf le droit spécial
attaché aux Actions de préférence.

La propriété d'une Action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de
I'assemblée générale.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants dun Associé ne peuvent requérir 1'apposition des
scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation, ni simmiscer dans les



actes de son administration ; ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et
aux décisions de l'assemblée générale,

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusienrs Actions pour exercer un droit quelconque, en cas
d'¢échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou de réduction de
capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur 4 celui
requis, ne peuvent exercer ce droit qua la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
éventucllement de l'achat ou de la vente des titres nécessaires.

A moins d'nne prohibition légale, il sera fait masse entre toutes les Actions de toutes exonérations ou
imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la Société, avant de
procéder a toute répartition on & tout remboursement, au cours de I'existence de la Société ou 2 sa liquidation, de
telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale et de leur jouissance respectives, toutes les Actions de
méme catégorie recoivent la méme somme nette.

10.2. Droits et obligations propres aux Actions de préférence
10.2.1. Les Actions de préférence jouissent de tous les droits légaux et statutaires.
Ces actions de préférence correspondent 2 celles détenues en pleine propriété par le Président.

Elfes conférent a son titulaire un droit de véto sur les décisions sociales prises en application des paragraphes
13.2 et 13 .3.1. ci-aprés. Ce droit de véto devra étre exercé sans abus et de maniére conforme a I'intérét
social. Ces actions de préférence sont créées a titre permanent.

Article 11 - Indivisibilité des Actions - Nue-propriété - Usufruit

11.1. Les Actions sont indivisibles 4 I'égard de la Société.

11.2. Les propriétaires indivis d'Actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un seul
d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandatairc unique, Les indivisaires des Actions
doivent notifier 4 la Société, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, dans le délai
de quinze jours 4 compter de la survenance de I’indivision, le nom du représentant de I'indivision qui
exercera les droits attachés aux Actions. Le changement de représentant de I’indivision ne sera opposable 2
la Société, qu’a I'expiration d’un délai de quinze jours a compter de sa notification 4 la Société par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception. En cas de désaccord, le mandataire unique peut étre
désigné en justice 4 la demande du copropriétaire le plus diligent.

11.3. En cas de démembrement de la propriété des Actions, le droit de vote attaché 4 I’ Action appartient au
nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I’affectation des résultats et les conventions relevant de
I’article L 227-10 du Code de commerce o0 il est réservé a I'usufruitier. Sous réserve des dispositions
légales en la matiére, une autre répartition peut étre aménagée conjointement par le nu-propriétaire et
I’usufruitier ; dans ce cas, pour étre opposable a la Société, la convention de répartition devra lui étre notifiée
a linitiative de la partie la plus diligente par lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai de
quinze jours & compter de la date du démembrement de la propriété des Actions.

Article 12 — Modalités de transmission des Actions
Toute cession ou transmission d'Actions s'effectue par virement de compte a compte.

En cas de pluralité d’ Associ€s, un droit de préemption devra étre respecté selon les modalités prévues au présent
paragraphe préalablement a tout transfert d”Actions ou d’autres valeurs mobiliéres on de droits donnant a leur
propriétaire, immédiatement ou a terme, le droit de souscrire une quotité du capital soctal (désignés au présent
article «les titres »), méme a titre gratuit, que le transfert résuite d’une cession, d’un apport, d’une fusion ou
d"une scission, d'une adjudication publique volontaire ou forcée et alors méme que le transfert ne porterait que
sur la nue-propriété ou sur I"usufruit des Actions.



Chaque Associé bénéficie d’un droit de préemption pour acquérir les titres détenus par son co-Associé {ou par
scs co-Associés).

Si ['un des Associés souhaite ou est tenu de transmettre tout cu partie des titres qu’il détient, il doit offrir en
premier lieu de vendre lesdites Actions au(x) co-Associé(s). Par exception, le droit de préemption ne s’applique
pas aux transferts de titres d'un Associé fondateur 3 une Société contrdlée directement ou indirectement par lui ou a
ses ayants droit. L’ Associé projetant le transfert doit notifier les termes de ce projet aux autres Associés par
télécopie ou par lettre recommandée avec accusé de réception. La notification doit contenir les informations
suivantes :

» cessionnaires projetés : dénomination et forme sociales, montant du capital soctal, adresse du siége social ou
nom, prénom et domicile pour les personnes physiques,
le nombre, la nature et la catégorie d’appartenance des Actions dont la cession est envisagée,
le prix offert ou valeur attribuée aux titres ainsi que les modalités de transfert,
la mention expresse que le transfert projeté ue peut étre réalisé a) avant la renonciation expresse écrite par
le(s) bénéficiaire(s) du droit de préemption a exercer ce droit ou b) avant le terme du délai de trente jours 3
compter de la date de réception de la notification du projet de cession ou de mutation des titres 4 défaut de
réponse des bénéficiaires.

Le(s) bénéficiaire(s) du droit de préemption dispose(nt) d’un délai de 30 (trente) jours 4 compter de la réception
de la notification du projet de transfert pour notifier au cédant par télécopie ou par lettre recommandée avec
accusé de réception, son intention d’exercer son droit de préemption et d’acquérir les titres objet du projet de
transfert. Le droit de préemption ne s’exerce valablement que sur la totalité des titres dont le transfert est
projeté.

Si avant expiration du délai de 30 jours sus-exprimé, le(s) bénéficiaire(s) du droit de préemption renonce(nt) a
exercer leur droit, alors I’ Associé anteur du projet de transfert dispose d’un nouveau délai de (30) trente jours a
compter de la réception de la notification de décision de renonciation pour transférer les titres a un ou plusieurs
tiers aux mémes conditions de prix que celles notifiées au(x) co-Associé(s) et sous réserve que soit respectée la
procedure d’agrément prévue au paragraphe suivant.

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de cession soit 4 un
conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant, la cession d'Actions au profit de tiers, étrangers a la Société
a quelque titre que ce soit, est soumise a l'agrément préalable de I’assemblée.

A cet effet, le cédant doit notifier 3 la Société, par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, une demande d'agrément indiquant l'identité du cessionnaire, le nombre
d'Actions dont la cession est envisagée et le prix offert. La décision d’agrément est prise par le Président de
la Société et résulte, soit d'une notification émanant du Président, soit du défaut de réponse dans le délai de
trois mois & compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et 3 moins que le cédant décide de renoncer i la cession
envisagée, le Président de la Société est tenu, dans le délai de (trois mois) & compter de la notification du
refus, de faire acquérir les Actions soit par un Actionnaire ou par un tiers, soit par la Société en vue d'une
réduction de capital, mais en ce cas, avec le consentement du cédant.

Cette acquisition a lieu moyenunant un prix qui, 8 défaut d'accord entre les parties, est déterminé par voie
d'expertise dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

Si, 4 l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la demande de [a Société.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, méme aux adjudications publiques en
vertu d'une ordonnance de justice ou autrement,

En cas d'augmentation de capital par émission d'Actions de numéraire, la cession des droits de souscription
est soumise aux dispositions du présent article,



La cession de droit a attribution d'Actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de bénéfices, réserves,
provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée 4 la cession des Actions gratuites elles-mémes et est
soumise aux dispositions du présent article.

En cas de demande excédant le nombre de titres a préempter ou dont le transfert est & agréer, le Président
procéde a une répartition des titres proportionnelle aux droits des demandeurs dans le capital social et par ordre
d’entrée dans le capital social,

TITRE 11 - ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
Article 13 — Décisions de 1’ Associé unique ou de la collectivité des Associds
13.1 Les Associés sont consultés et délibérent dans les formes et les conditions suivantes :

e par consultation écrite : le Président ou le Directeur Général adresse en temps utile, et par tous moyens, le
texte des résolutions soumises a I’approbation des Associés. Les Associés disposent alors d’un délai de
réponse d’une durée de dix jours, 4 compter de la premiére présentation de cette lettre, pour se¢ prononcer
sur le texte des résolutions et le renvoyer signé a la Société. Nonobstant, une résolution est considérée
comme adoptée ou non dés lors que le nombre de réponses regues de la part des Associés disposant des
droits de vote est suffisant pour satisfaire aux conditions de quorum et de majorité requises par la loi ou par
les présents statuts pour adopter cette résolution.

¢ en assemblée : le Président ou le Directeur Général convoque en temps utile les Associés, par tous moyens,
avec mention de la date, de I'heure, de I’ordre du jour et du liew, huit jours au moins avant la date de tenue
de "assemblée, ou verbalement et sans délai si tous les Associés sont présents. La réunion peut se tenir en
visio-conférence ou par tout autre moyen de télécommunication permettant ['identification des
Acttonnaires,

¢ paracte : les décisions collectives peuvent résulter du consentement de tous les Associés exprimé dans un
acte.

Toutes les décisions ne requérant pas de par la Loi une délibération collective en assemblée peuvent étre prises,
a linitiative du Président, aux termes d’une consultation écrite ou par un acte,

13.2. Les décisions des Associés qualifiées d’ordinaires doivent étre prises, collectivement, a la majorité simple
des droits de vote attachés aux Actions par les Associés présents ou représentés, dans le respect des dispositions
particuliéres figurant a I’article 11.3. ci-dessus lorsqu’elles concernent les deux opérations suivantes :

e approbation des comptes annuels sociaux et consolidés et affectation du résultat social ;
e approbation des conventions visées a Particle L.227-10 du Code de commerce ;

Chaque Actionnaire a le droit de participer aux décisions ordinaires par Jui-méme ou par mandataire, chaque
Action détenue donnant droit 4 une voix.

La collectivité des Associés ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les Associés présents ou
représentés possédent au moins la moitié des Actions ayant droit de vote. Sur seconde convocation, aucun
quorum n’est requis.

La réunion d’une assemblée générale est obligatoire pour toute consultation des Associés nécessitant de par la
loi I’intervention préalable du commissaire aux comptes.

13.3.1 Toutes les autres décisions des Associés, a I’exception de celles visées a I'article 13.3.2. ci-dessous sont
adoptées et modifiées en toutes circonstances, quelque soit "objet, 3 la majorité des droits de vote attachés aux
Actions, a savoir ;



« la dissolution, la nomination et la révocation du liquidateur, I'approbation des comptes annuels en cas de
liquidation ;

la nomination des commissaires aux comptes ;

I’augmentation, ’amortissement et la réduction de capital ;

la nomination et la révocation du Président ;

’émission de toute valeur mobiliére ;

la fusion, scission et dissolation ;

la transformation en une société d’une autre forme.

13.3.2 Les décisions extraordinaires des Associés entrant dans le champ d’application de I'article L 227-19 du
Code de commerce sont adoptées et modifiées a I'unanimité des droits de vote attachés aux Actions, quand elles
concernent les clauses statutaires et dispositions suivantes :

inaliénabilité des Actions ;

e suspension des droits de vote et exclusion d’une Société Actionnaire dont le contréle est modifié ou qui a
acquis cette qualité aprés une scission, une fusion ou une dissolution par application de I'article 26 des
présents statuts ;

o décision d’exclusion d’un Associé par application de ’article 24 des présents statuts ;

e agrément en cas de cession d’Actions ;

» transformation et opérations ayant pour effet de modifier, méme partiellement, les clauses sus-visées ou
d'augmenter les engagements des Associés.

13.4. Toute autre décision que celles visées aux 13.2, 13.3.1 et 13.3.2 ci-dessus est de la compétence du
Président et/ou du Directeur Général.

13.5. Toute décision de I’Associé unique ou de la collectivité des Associés, quel qu’en soit le mode, est
constatée par un procés-verbal établi et signé par le Président de la Société ou par [e Président de séance désigné
en cas d’absence du Président. Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunton, les nom et qualité du
Président de séance, le nom du ou des Associés présents ou représentés et Ie nombre d’Actions détenu par
chacun d’cux, les documents et rapports soumis a ’assemblée, le résumé des débats et le texte des résolutions
soumises aux voix des Associés ainsi que le résultat du vote par résolution.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention au procés-verbal ainsi que de la réponse de chaque Associé.
Les procés-verbaux sont établis et signés sur des registres spéciaux tenus conformément aux dispositions 1égales
en vigueur, Les copies ou extraits des délibérations sont valablement certifiés conformes par le Président. Au
cours de la liquidation, ils sont valablement certifiés par le seul liquidateur.

Article 14 - Droit de communication des Associés

Quelque seit le mode de consultation de I’ Associé unique ou des Associés, toute décision sociale doit avoir été
précédée d’une information comprenant tout document on information permettant a I’ Associé unique ou aux
Associés de se prononcer en connaissance de cause sur les résolutions soumises, La consistance de

I’information préalable est appréciée par I’auteur de la convocation ou de la consultation écrite.

S’agissant de la décision statuant sur les comptes annuels, I’Associé unique ou les Associés peuvent obtenir
communication, aux frais de la Société, des derniers comptes annuels.

Article 15 — Présidence de Ia Société
1) Désignation

Le Président de la Société est désigné pour une durée indéterminée par la collectivité des Associés. Le Président
peut étre une persorne physique ou morale, Associée ou non ; le Président personne morale est représenté par
ses mandataires sociaux.



2) Pouvoirs

La Société est représentée, dirigée et administrée par le Président qui veille 4 la bonne marche des affaires
sociales. Conformément 2 la loi, il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au
nom de la Société dans la seule limite de I’objet social. En conséquence, le Président pourra notamment
consentir toute caution, aval ou garantie sur les biens de la société, acquérir et céder tout actif mobilier ou
immobilier.

La limitation des pouvoirs du Président n’étant pas opposable aux tiers, exception faite de [Pactivité de
transaction sur immeubles et fonds de commerce pour laquelle ce dernier n’a aucune responsabilité vis-a-vis des
tiers , le Président engage la Société méme par les actes qui ne relévent pas de 1'objet social, 2 moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve,

Quand il existe un comité consultatif constitué en application de I'article 16 des statuts, le Président lui fournit
toutes les informations financiéres, commerciales et juridiques permettant & ce comité d’exercer avec
discernement les fonctions décrites a I’article 16-2 ci-dessous.

3) Délégation de pouvoirs

Le Président a la faculté, sous sa responsabilité, de substituer dans ses pouvoirs tout tiers pour un ou plusieurs
objets déterminés. -

4) Révocation

Le Président ne peut étre révoqué que pour un motif grave empéchant le Président de poursuivre I’exercice de
ses fonctions. La décision de révocation est prise par les Associés délibérant dans les termes de Iarticle 13.3.1
ci-dessus,

La décision de révocation doit étre diiment justifiée par le procés-verbal,

5) Rémunération

Conformément aux dispositions légales en la matiére, le Président de la Société, personne physique, peut étre
salarié par la Société. Le montant de la rémunération est fixé par Le Président dés lors qu’il est membre de la
Famille Prieux, fondatrice de la Société, Dans le cas contraire, le montant de cette rémunération est défini par
I'assemblée générale ordinaire. Quand le Président fixe sa rémunération, elle entre dans le champ des
conventions réglementées par I"article L. 227-10 du Code de commerce.

6) Comité d’entreprise

Le Président sera, conformément a I'article 432-6 du Code de travail, ["organe social auprés duquel les délégués
du comité d’entreprise exercent les droits définis par ce méme article.

7} Premier Président

Le premier Président de la société par actions simplifiée est Monsieur Pierre Pricux, domiciliée 13, rue de la
Faisanderie — 75016 Paris.

Article 16 — Comité consultatif
1) Désignation

Le Président a la faculté de désigner pour une durée indéterminée une ou plusieurs personnes physiques afin de
constituer un comité consultatif. Le comité consultatif est valablement constitué avec un seul membre.

2) Fonctions du comité

Ce comité est chargé, sur consultation du Président,
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» de proposer les axes stratégiques de développement de [a Société,
s et/ou de développer les phases initiales de mise en ceuvre de nouvelles activiiés,
» et/ou d’étudier de nouvelles modalités d’organisation,

Le comité peut demander au Président de lui communiquer toute information sous quelque forme qu’elle se
présente dés lors qu’il estime que cette communication est utile au bon exercice de ses fonctions.

En cas de pluralité de membres, les décisions du comité sont adoptées 4 la majorité simple. Le Président est
informé des décistons et avis du comité par tout moyen que le comité ou son président estime approprié.

3) Présidence du comité

En cas de pluralité de membres, le comité pourra élire un président en son sein qui en dirige les travaux.

4) Rémunération

Les fonctions de membre du comité consultatif pourront étre rémunérées a I'initiative du Président.

5) Révocation

Le ou les membres et le président du comité consultatif sont révocables individuellement ou collectivement 4
tout moment par le Président, sans qu’il ne soit besoin de juste motif. La révocation n’ouvre droit 3 aucune
indemniteé.

Article 17 — Direction générale

1) Désignation

Le Président pourra proposer 2 la collectivité des Associés de nommer une personne physique ou morale,
associée ou non, afin de I"assister en qualité de Directeur général. Le Directeur général personne morale doit
désigner un représentant permanent personne physique.

2) Pouvoirs

Le Directeur Général assume la responsabilité de la marche de I"entreprise sous tous ses aspects, sous réserve
des pouvoirs attribués au Président ou aux Associés par la loi ou par les présents statuts. Sous cette méme
réserve, le Directeur Général dispose, en interne, des pouvoirs les plus étendus pour prendre toute décision
d’administration ou de gestion. Le Directeur Général représente la Société a I’égard des tiers, dans les termes de

la délégation de pouvoir qui lui est accordée par le Président.

3) Le Directenr Général est révocable a tout moment par I’ Associé unique ou la collectivité des Associés dans
les mémes conditions que le Président.

4} Le Directeur Général a la faculté, dans la limite de ses attributions et sous sa responsabilité, de substituer
dans ses pouvoirs tout tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

5) Conformément aux dispositions 1égales en la matiére, le Directeur Général peut étre salarié par la Société,

Article 18 - Conventions avec la Société

Si la Société est unipersonnelle, le Président doit mentionner dans un rapport les conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre lui-méme et la Société ou entre le Directeur Général et la Société
ou, s’il s’agit d’une Société Actionnaire, la Société la contrélant au sens de Iarticle L 233-3 du Code de
commerce. Ce rapport doit étre établi au plus tard lors de I'approbation des comptes annuels. 1" Associé unique
statue sur ce rapport. Cette délibération est mentionnée dans le registre des décisions.
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Si la Société est pluari-personnclle, le Président doit aviser le(s) commissaire(s) aux comptes des conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre lui-méme et la Société ou entre le Directeur Général et
la Société ou I'un de ses Actionnaires disposant d’une fraction des droits de vote supérieure & 10 % ou, s7il
s’agit d’une Société Actionnaire, la Société la contrélant au sens de larticle L 233-3 du Code de commerce.
Le(s) commissaire(s) anx comptes présente(nt) aux Associés lors de 'approbation des comptes annuels, un
rapport sur ces conventions. Les Associés statuent sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes
sociaux de 'exercice écoulé. Cette délibération est mentionnée sur le registre des décisious.

Les conventions qui n’ont pas fait I’objet d”une approbation produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président, d’en supporter les conséquences dommageables pour
la Société,

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues 4 des conditions normales sont communiquées
au commissaire aux comptes. Tout Associé a le droit d’en obtenir communication.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président, personne physique, de contracter, sous quelque forme
que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant on
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s’applique, le cas échéant, au représentant de la personne morale Président ainsi qu’a son
conjoint, ses ascendants et descendants ainsi qu’a toute personne interposée.

Article 19 - Commissaire aux comptes

Le contrle est exercé par un ou plusiears commissaires aux comptes titulaires et par un ou plusieurs
commissaires aux comptes suppléants qui sont nommés et exercent [eur mission conformément a la loi.

Est désigné comme commissaire aox comptes titulaire de la société pour une durée de six exercices, ses
fonctions expirant aprés la réunion de l'assemblée générale ordinaire qui statue sur les comptes du sixiéme
exercice :

- KPMG AUDIT SUD OUEST, société par action simplifiée au capital de 200.000 € sise Immeuble le Palatin
— 3 cours du Triangle — 92939 Paris la Défense cedex, immatricalée an RCS de Nanterre sous le numéro
512 802 588,en qualité de Commissaire aux Comptes Titolaire,

Est désigné comme commissaire aux comptes suppléant de la société pour 1a durée du mandat du commissaire
anx comptes titnlaire ;

- KPMG AUDIT SUD EST, société par action simplifiée au capital de 200.000 € sise Immenble le palatin — 3
cours du Triangle — 92939 Paris la Défense cedex, immatriculée av RCS de Nanterre sous le numéro 512 802
729, en qualité de Commissaire anx Comptes Suppléant.

Article 20 - Exercice social

Chaque exercice social a une durée d'nne année qui commence le premier janvier et finit le trente et un
décembre, Par exception, le premier exercice social se terminera le 31 décembre 2010.

Article 21 - Inventaire - Comptes annuels
1] est tenn une comptabilité réguliére des opérations saciales, conformément a la loi.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif
existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les
capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que I'annexe
complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résultat.



Il est procédé, méme en cas d'absence on d'insuffisance du bénéfice, anx amortissements et provisions
nécessaires, Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est mentionné a la suite
du bilan.

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant l'exercice écoulé, son évolution
prévisible, les événements importants survenus entre la date de cldture de l'exercice et 1a date a laquelle il est
établi, et ses activités en matiére de recherche et de développement.

Article 22 - Fixation - Affectation et répartition des bénéfices

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par différence, aprés
déduction des amortissements, des provisions et des impéts, le bénéfice de 'exercice.

Sur le bénéfice de 'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est prélevé 5% an moins pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint
le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque pour nne raison quelconque, la réserve [égale est
descendne au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribnable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes
portées en réserve, en application de 1a loi et des statuts, et angmenté dn report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les Associés proportionnellement au nombre d’Actions appartenant & chacun
d'eux.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve en application de la loi, I’Associ¢ nnique ou les
Associés peuvent décider de prélever tontes sommes qu'ils jugent 4 propos d'affecter a la dotation de tous fonds
de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou de reporter & nouveau,

Les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Les Associés ou I’Associé unique peuvent en outre décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements
sont effectués,

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux Associés lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient 3 la suite de celle-ci, inférienrs an montant du capital angmenté des réserves que
la loi on les statuts ne permettent pas de distribuer, L'écart de réévaluation n'est pas distribuable, Il peut étre
incorporé en tout ou partic au capital. Les pertes, s'il en existe, sont aprés ['approbation des comptes par
I'assemblée générale, reportées a nonveaun, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices nltérieurs jusqu'a
extinction,

Article 23 - Modalités de paiement des dividendes - Acomptes

1°) L'assemblée générale a la faculté d'accorder 4 chaque Associé pour tont on partic du dividende ou de
I'acompte sur dividende mis en distribution, une option entre le paiement du dividende en numéraire on en
Actions dans les condittons l1égales.

2°) Les modalités de mise en paiement des dividendes et acomptes sur dividendes en numéraire ou en Actions
sont fixées par 'assemblée générale on & défaut, par le Président.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lien dans un délai maximal de neuf mois aprés la
cldtore de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Tountefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou  Ia fin de 'exercice et certifié par un commissaire anx comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la cloture de ['exercice précédent, aprés constitution des amortissements et
provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes A porter en
réserve en application de [a loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur
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dividende avaut l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du béuéfice ainsi défini.

Aucune répétitiou de dividendes ne peut étre exigée des Associés sauf lorsque la distribution a été effectuée en
violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires avaieut connaissance du caractére
irrégulier de cette distribution av moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.
Le cas échéant, l'action eu répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les divideudes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sout prescrits.
Article 24 — Exclusion

Eu cas de pluralité d’Associés, ceux-ci peuvent décider, par décision collective prise aux conditions de

quorum et de majorité stipulées & ['article 13 d’exclure tout Associé dés lors que surviendrait I'un des

événements ci-apres ;

» changement de contrdle, au sens des dispositions de I'article L 233-3 du code de commerce, non agréé
de I'un des Associés personne morale ;

o respousabilité d’une méseutente grave entre Associés interdisant la poursuite de I'activité sociale ;

e exercice d’une activité concurrente, directement ou par I'intermédiaire d’une société affiliée ou
apparentée ;

» action susceptible de porter atteiute aux iutéréts, a la réputation ou 4 I'image de marque de la Société.

Dés qu’il gura counaissauce de la survenance de ['un des événements cités ci-dessus et av plus tard dans un
délai de huit jours, le Président ou le Directeur Général couvoquera les Associés afin qu’ils se prononcent
sur I’agrément du changement de contrdle et, 4 défaut, sur I’exclusion de I’ Associé concerné par 1'un des
événemeuts, celui-ci ne prenant pas part au vote et sa voix n’étant prise en compte ni pour le calcul du
quorum, ui pour celui de la majorité.

La décision des Associés est notifiée a I’ Associé coucerné par le Président ou par le Directeur Général au
plus tard dans uu délai de huit jours 3 compter de la date de la décision. En cas de décision d’exclusion, les
Associés restauts sont tenus d’acquérir ou de faire acquérir les Actions de I’ Associé sortant dans un délai de
treute jours a compter de la décision de ['exclusion, chaque Associé restant pouvant user de son droit de
préemptiou daus les conditions stipulées A I'article 12 des statuts.

Si au terme du délai de trente jours, les Associés n’ont pas fait connaitre leur iutention d’exercer leur droit de
préemption, le Directeur Général peut proposer les Actions a un ou plusieurs tiers de son choix, Par
exception, le rachat des Actious de I"Associé sortaut ne donnera pas lieu a la procédure d’agrément prévue
par I"article 12 des présents statuts.

A défaut d’accord sur le prix, celui-ci sera fixé conformément aux régles de I'article 1843-4 du code civil. La
procédure d’exclusion est poursuivie nonobstant [’expertise éventuellement en cours. Les frais d’expertise
sont dus par la partie qui a provoqué ["expertise.

A compter de la date de son exclusion, I’ Associé concerné sera privé de tous ses droits nou pécuniaires dans
la Société et de tous ses droits pécuniaires ou non dés traunsfert de propriété des Actions.

Article 25 - Capitaux propres inférieurs 3 [a moitié du capital social

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
inférieurs 4 la moitié¢ du capital social, le Président est tentu, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des
comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter [’ Associé unique ou la collectivité des Associgs, 8 l'effet
de décider s'il y a lieu a dissolution auticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, daus le délai fixé par Ja loi et sous réserve des
dispositions de l'article 7 ci-dessus, réduit d'un moutant égal i celui des pertes coustatées, si dans ce délai les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moius égaux a la moiti¢ du capital social.
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Dans les deux cas, la décision de I'Associé unique ou de la collectivité des Associés est publiée dans les
conditions réglementaires.

En cas dinobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alinéas qui précédent, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les Associés n'ont pu délibérer
valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour oit il statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu.

Article 26 — Dissolution - Liquidation

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la Société a l'expiration du terme
fixé par les statuts ou par décision de I’ Associé unique ou de la collectivité des Associés.

Si au jour de la dissolution, la Société est unipersonnelle et que !’ Associé unique est une personne morale, la
dissolution n’entraine pas la liquidation de la Société mais opére transmission universelle du patrimoine 3
I’ Associé unique dans les conditions prévues a I’article 1844-5, alinéa 3, du Code civil.

Si au jour de la dissolution, la Société est pluri-personnelle, la dissolution entraine la liquidation de la Société
dans les conditions prévues par la loi.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision des Associés statuant dans les conditions de
quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinatres,

Le commissaire aux comptes demeure en fonction, sauf si les Associés en décident autrement.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif, méme a
I'amiable. Il est habilité 3 payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'assemblée générale des Associés peut l'autoriser 4 continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles
pour les besoins de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement des Actions d’aprés le montant de leur quotité de
capital est effectué entre les Associés dans les mémes proportions que leur participation au capital.

Article 27 - Contestations
Toutes contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation, soit entre les

Associés et la Société, soit entre les Associés eux-mémes, au sujet ou en raison des affaires sociales, sont
soumises a la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.
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PROCES-VERBAL
DES DECISIONS DU PRESIDENT
DU 17 JANVIER 2012

L’an deux mille douze,
Le dix-sept janvier, & 17h,

Le Président a pris les décisions reportées ci-aprés :
PREMIERE DECISION

Etant rappelé au préalable que I'assemblée générale extraordinaire réunie le 20 dé
décidé de procéder & une augmentation du capital social d’un montant de €.180.000
[8.000 actions nouvelles émises au pair avec une prime d’émission uuitaire de €.40,
souscription par action nouvelle de 50 €, que la souscription des actions nouvelles a libérc
ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la sociéte.

Le Président constate qu’aux termes des bulletins recus par la société, les associés ont déclaré
q gus p féclaré

souscrire, Monsieur Pierre Prieux y ayant renoncé, de la fagon suivante :

- Monsieur Vincent Prieux a souscrit a titre irréductible a 8.100 actions et a titre réductible a 900
actions détenues en nue-propriété et dont ["usufruit est détenu par Pierre Prieux pour un montant de
€.450.000 et a libéré sa souscription immédiatement par compensation avec des créances certaines

liquides et exigibles détenues sur la société CENAL pour pareille somme, créance dont je détiens la nue-

propriété et Pierre Pricux ["usufruit.

- Madame Alexandra Prieux a souscrit a titre irréductible & 8.100 actions et 4 titre réductible a 900
actions détenues en nue-propriété et dont ["usufruit est détenu par Pierre Prieux pour un montant de
€.450.000 et 2 libéré sa souscription immeédiatement par compensation avec des créances certaines

liquides et exigibles détenues sur la socié¢té CENAL pour pareille somme, créance domnt je détiens la nue- .

propriété et Pierre Pricux I'usuftuit.

Au vu des piéces et documents présentés dont la délivrance du certificat du dépositaire, il est constaté
la réalisation définitive, au moyen de [’"émission de 18.000 actions nouvelles, de "augmentation de
capital décidée par I'assemblée générale extraordinaire du 20 décembre 2011, ainsi que la
modification corrélative de I'article 6 des statuts de la société est entérinée dans les termes exprimeés a
la troisiéme résolution adoptée par I’assemblée générale extraordimaire : e

«Article 6 — Apports - Capital social

6.1 Apports
(.or)

- Aux termes de l'assemblée générale extraordinaire du 20 décembre 2011, il a éré apporié
une somme de €.900.000 correspondant a 18.000 actions émises au pair avec une prime
d'émission de €.40, soit un prix de souscription par action nouvelle de €.50.
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Le capital social est fixé a la somme deux cent quatre-vingt mille euros (280.000 €), divisé en
28.000 actions entiérement souscrites et libérées et réparties comme suit ;

- 1.000 actions détenues en pleine propriété par Pierre Prieux,
- 13.500 actions dont la nue-propriété est détenue par Vincent Prieux et l'usufruit par Pierre

Prieux,
- 13.500 actions dont la nue-propriété est détenue par Alexandra Prieux et { usufruit par Pierre
Prieux, »
/
SECONDE DECISION

La Présidente confére tous pouvoirs au porteur d’un original ou d'une copie du procés-verbal de la
présente assemblée a effet d’accomplir toutes formalités nécessaires.

s %

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par le président.

Pierre Prieux

/



