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Crédit du Nord

Certificat de dépot des fonds

Nous soussignés, CREDIT DU NORD, sociét¢ anonyme au capital de 890.263.248 EUR dont le
Siége Social est 4 LILLE (59) — 28 place Rihour et le Siége Central Administratif est 8 PARIS 8™
59, boulevard Haussmann, ayant pour numéro unique d’identification 456.504.851,

- avoir re¢u en dépot la somme de 1€ (un euro) représentant la totalité des versements
effectucs par les souscripteurs du capital en numéraire de la société RISPA SAS, dout le
sicge sera a : 96 Boulevard Haussmann — 75008 PARIS.

- Avotr constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées
par chaque actionnaire sur la liste des actionnaires qui lui a été présentée.

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions 1égales et réglementaires.

Fait a Paris, le 16 juillet 2015

En quatre originaux (dont un pour la banque)

Edwige PERON
Directeur d’agence

Crédit du Nord - Société Anonyme au capital de EUR 880 283 248 - SIREN 456 504 851 - RCS Lille - N* TVA FR83 456 504 851
Sibge Social : 28 place Rihour - 59000 Lille - Sidbge Central : 59 boulevard Haussmsann - 75008 Paris
Société de courtage d'assurances immatriculée 4 I'ORIAS sous e n® 07 023 739.



RISPA

Société par actions simplifiée
au capital de 1 earo

Siege social : 96, boulevard Haussmann
75008 PARIS

Société en formation
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ETAT DES SOUSCRIPTIONS D'ACTIONS

Nombtre Montant total Montant des ]
Nom, prénoms, adresse du souscripteur I d'actions des | versements

souscrites |I souscriptions ] etfectués

PARIS INN GROUP, société par actions simplifiée a
icapital de 1.455.000 euros, dont le siége social est situé 96
boulevard Haussmann 2 Pans (75008), immatriculée an
IRCS de Patis sous le numéro siren 501 865 729

oTaL_ O w0

Le present ctat qui constate la souscription de 100 actions de la société SAS RISPA, ainsi que le
versecment de la somme de 1 curos correspondant 2 la totalité du nominal desdites actions, est
certifié exact, sincétre et véritable.

ey

SAS PARISUNN GROUP
Mefisiecur Jean-Bernard FALCO
Président
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RISPA
Société par actions simplifiée
au capital de 1 euro

Si¢ge social : 96, boulevard Haussmann /(4 ». :f . Zf:{ J

75008 PARIS
Sociéteca-ie Trefte Qu tirihunal
de commmerce dc Pais
Acte déposst B g
29 JUL, 70%

.
Snuslch‘?‘/lszd_}_J://'

STATUTS CONSTITUTIES




PARIS INN GROUP, société par actions simplifiée au capital de 1.455.000 euros, dont le siége
social est situe 96 boulevard Haussmann a Paris (75008), immatriculée au RCS de Patis sous le
numéro stren 501 865 729, représentée par son Président, Monsieur Jean-Bernard FALCO.

Ci-apres dénommee "I'Associée Unique”,

A établi, ainst qu'll suit, les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle qu'elle 2
decidé d'instituer. ;

~ e

ARTICLE 1- FORME

It est formé par I'Associée Unique propriétaire des actions ci-aprés créées une société par actions
simplifiée régic par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts. :
i

Elle ne peut faire appel public a I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET
La Soctété a pour objet, en France et a I'étranger :

- La souscription, Pacquisition, la gestion, Padministration, la cession, de toutes
participations, parts, actions et plus généralement de tous titres de sociétés de quelque
forme que ce soit ayant pour objet l'exploitation directe ou indirecte de tout hotel (avec
éventuellement restaurant et/ou bar), de toutes natures et de toutes catégories et, plus
généralement, de tout établissement se rapportant a 'hotellerie.

- La réalisation de toutes prestattons de services et de conseils, I'assistance technique,
administrative et commerciale, financiere, le conseil en ressources humatnes, et ce, pour le
compte de sa ou ses filiales.

- La collecte, la gestion, la mise a disposition de trésorerie a sa ou ses filiales.

- Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et
immobilieres pouvant se rattacher, directement ou indirectement a Pun des objets
specifies ci-dessus ou a tout autre objet similaire ou connexe ou de nature a favoriser le
développement du patrimoine social :

ARTICLE 3 - DENOMINATION
L

[.a dénomination sociale est : "RISPA".

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, [a denomination sera
¥

précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifice” ou

des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

i




En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activite et signes par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle a
recu.

ARTICLE 4 - 5SIEGE SOCIAL

Le siege soctal est fixe : 96, boulevard Haussmann - 75008 PARIS.

11 pourra etre transféré dans le meme département ou dans un département limitrophe par simple
décision du Président, sous réserve de ratification par la prochaine décision de I'Associée Unique,
et en tout lieu par décision de I'Associée Unique.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de Ia Societe est tixée a 99 années 2 compter de Ia date de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétes, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

e
ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, I'Associée Unique, soussigné, apporte a la Société :

Appotts en numéraire

Une somme en numeraire d'un montant total de UN EURO (1 €), correspondant au montant du
capital social et 2 100 actions d'une valeur nominale de UN CENTIME D’EUROS (0,01 €) chacune,

souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi par la banque.

Cette somme de | enro a été regulicrement déposée a un compte ouvert au nom de la Société en
formation, a ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixe a la somme de UN EURO (1 €).

I1 est divisé en 100 actions de 1 centime d’euros chacune, entiérement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

| - Le capital social pent étre augmenté par tous procedés et selon toutes modalités prévues par Ia
loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de I'Associée Unique statuant sur le
rapport du Président.




Le capital social est angmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du
montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre angmenté par l'exercice de
droits attachés 2 des valeurs mobilieres donnant accés au capital, dans les conditions ptévues par

la loi

L'Associee Unique peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a 'etfet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation du capital

En cas daugmentation par émission d'actions de numeéraire ou émission de valeurs mobiliéres
donnant acces au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de ctéances, I'Associée Unique
a, proportionnellement au montant de ses actions, un droit préférentie] a la souscription des titres
émis. 1l pent cependant renoncer a titre individuel a son droit pretérentiel de souscription et la
décision daugmentation du capital peut supprimer ce droit prétérentiel dans les conditions
prévues par la lol.

- Le capital social peut etre reduit par tous procédes et selon toutes modalités prévues par Ia loi
et les reglements en vigueur, en vertu d'une décision de I'Associee Unique statuant sur le rapport
du Président. L'Associee Unique peut déléguer au Président tous pouvoirs pour réaliser la
réduction de capital.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Sociéte, les actions de numeraire sont libétées, lors de la
sousctiption, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

ILa libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cinq ans a compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce
qui concerne le capital initial, et dans le délai de cinq ans a2 compter du jour ou l'opération est
devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portes 2 Ia connaissance du sousctipteur quinze jours au moins avant la
date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la Société peut exetcer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution
torcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lien 2 une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues pat Ia loi et les reglements en

vigueut.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance dhane attestation d'inscription en compte.
P P




ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sont négoctables qu'apreés l'immatriculation de la Société an Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les acttons sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la Société et jusqua la cloture de la
hiquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom dn ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au sicge social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de I'inscription des titres au
compte de l'acheteur a la date fixée par 'accord des parties et notifiée a la Société.

2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par
'Associee Unique sont libres.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas daugmentation de capital par
incorpotation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée a la cession des actions
gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription a une augmentation de capital par

voie dapports en numéraire est libre.

[.a location des actions est interdite.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif soctal, a une part nette proportionnelle a la
quotité de capital qu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de tontes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Societé et auxquelles les
répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

L'Associée Unique ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apportts.

Les droits et obligations sutvent l'action quel qu'en soit le titulaire.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Sociéte.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La sociéte est représentée, dirigée et administrée par un Président, petsonne physique ou morale,
assoclée ou non de la Société.



Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par I'Associée Unique qui fixe son
éventuelle rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentant Jégal.

Lorsquune personne morale est nommee Président, ses dirigeants sont soumis aux memes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale

qu'ils dirigent.

Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée indéterminée par I'Associée Unique.

ILes fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration
de son mandat, soit par I'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou
de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa décision a I'Associée
Unique par lettre recommandée adressée trois mois avant la date d'effet de ladite déctsion.
L'Associée Unique peut mettre fin a tout moment au mandat du Président.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par I'Associée Unique

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, 1l est mvesti des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Societé dans les limites de
I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les présents statuts a 'Associée

Unique.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'l ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour I'exercice
de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.



ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

L'Associée Unique peut nommer un Directeur Général, personne physique ou morale, pour
assister le Président.

La personne morale Directeur Général est représentée pat son representant légal.

Lotsqu'une personne morale est nommee Ditecteur General, ses dirigeants sont soumis aux
meémes conditions et obligations et encourent les memes responsabilites civile et pénale que s'ils
étaient Directent Général en leur propre nom, sans préjudice de la tesponsabilite solidaire de Ia
personne morale qu'ils dirigent.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Ditecteur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.

Tountefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Geénéral conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire de I'Associce
Unique.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci dune procédure de

redressement ou de liquidation judicaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa décision au
Président, pat lettre recommandée adressée trots mois avant la date d'effet de ladite décision.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalites sont fixées pat
Associée Unique.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sut
justificatifs.

Pouvoirs du Directear Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président et est soumis aux memes
limitations fixées par les présents statuts.

Le Ditecteur Géneral dispose, comme le Président, du pouvoir de teprésenter la Société a I'egard
des tiets.




ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions visées a l'article L. 227-10 du Code de commerce intervenues directement ou par
personnes interposées entre la Société et son Président ou l'un de ses dirigeants doivent, apres
avolr éte approuvees par I'Associée Unique, etre mentionnées sur le registre des décisions de
’Assocte Unique.

Les dispositions précttées ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opcerattons
courantes ct conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE [6 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

I.a nomination par I'Associée Unique d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires cst
obligatoire dans les cas prévus par la Joi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commuissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en
cas de refus, d'empechement, de démission ou de déces, sont nommeés en meme temps que le ou
les titulaires pour la méme durée.

Le Commissaire aux Comptes exerce sa misston dans les conditions fixées par la loi.

ARTICLE 17 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par larticle L.
2323-62 du Code du travai aupres du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par
trimestre au moins, et notamment lors de I'arréeré des comptes annuels.

ARTICLE 18 - DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE

L'Associée Unique est seul compétent pour prendre les décisions sutvantes :

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- Approbation des conventions réglementees,

~ Nomination des Commissaires aux Comptes,

- Augmentatton, amortissement et réduction du capital social,
- Transformation de la Société,

- Prorogation de la durée de la sociéte,

- Fuston, scisston ou apport partiel d'actif,

- Dissolution et iquidation de la Société,

- Agrément des cesstons d'actions,

- Inaliénabilité des actions,

- Suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- Augmentation des engagements de PAssociée Unique,

- Nomination, révocation et rémunération des dirigeants,




- Modification des statuts, sauf transfert du siege social dans les conditions visées a larticle 4 des
presents statuts.

L'Associee Unique ne peut pas déléguer ses pouvoitrs.

Avant toute actton ou décision concernant 'une des mesures ci-dessus énoncées au present
article ou prévues par des engagements extra-statutaires, les dirigeants devront obtenir 'accord
préalable de PAssociée Unique.

Les décisions de I'Associée Unique font Fobjet de procés-verbaux consignés dans un registre cote

et paraphé.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de 'Associée Unique sont de la competence
du Président ou du Directeur général.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le trente
et un décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2015.

ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la lo1 et aux usages
du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et fatsant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

11 est procéedé. meéme en cas dabsence ou d'insuffisance du bénéfice. aux amortissements et
P ’ ’

provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est

mentionné a Ia sutte du bilan.

Le Président établit, le cas échéant, un rapport de gestion contenant les indications fixees par la
loi.

Il établit également, le cas échéant, le rapport sur la gestion dun groupe et les comptes
prévisionnels, dans les conditions prévues par la lo1.

Tous ces documents sont mis a la disposition du on des Commissattes aux Comptes de la
Sociéte, s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaites.




I'Associce Unique approuve les comptes annuels, apres rappott do Commissaire aux Comptes,
s'il en existe un, dans le délai de six mois 2 compter de la cloture de l'exercice.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de resultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, apres deduction des amortissements et des provisions, le bénefice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas écheant, des pertes antérieures, i est prelevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; 1 reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve legale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice duninué des pertes antérieures
et des sommes a porter en réserve, en application de la lot et des statuts, et augmenté du repott
bénefictatre.

11 est attribue a 'Associee Unique.

De meme, I'Associée Unique peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves
disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements ont eteé
effectués. Toutefots, les dividendes sont preleves par priorité sur le bénétice distribuable de
l'exercice.

Hors le cas de téduction dn capital, ancune distribution ne peuat étre faite a 'Associée Unique
lorsque les capitaux propres sont ou deviendratent a Ia suite de celle-c1, inférteurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
reevaluation n'est pas distribuable. 11 peut etre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'll en existe, sont apres I'approbation des comptes pat ' Associée Unique, reportées a
nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérteurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraite sont fixées par I'Associée
Unique. La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal
de neuf mois apres la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.

Lotsquun bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Societé, depuis la cloture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes
antérteures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la lot ou des statuts, a
réalise nn bénéfice, 1 peut étre distribue sur décision du Président des acomptes sur dividende
avant 'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du bénefice ainsi defini.
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L'Associée Unique peut décider d'opter, pour tout on partie du dividende mis en distribution,
entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Sociéte, aux conditions
fixées par la loi.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de I'Associée Unique, sauf lorsque la
distribution a éte effectuée en violation des dispositions légales et que la Societé établit que le
bénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci
ou ne pouvait l'ignorer compte tenn des circonstances. Le cas écheant, l'action en répétition est
presctite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Societé
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui
suivent 'approbation des comptes ayaut fait apparaitte ces pertes, consulter I'Associée Unique, 2
I'effet de décider sl y a hieu a dissolution anticipée de Ia Sociéte.

Sila dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étte, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal 2 celui des pertes qui n'ont pu étte imputées sur les réserves si, dans ce délat, les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concutrence d'une valeur au moins égale a la moitié

du capital social.

Dans tous les cas, la décision de 1'Associée Unique doit etre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Société. Toutefois, le tribunal ne pent prononcer la dissolution si, au jour ou 1l statue sur le

fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une antre forme sur décision de I'Associée Unique a la
condition que la Société remplisse les conditions propres a la nouvelle forme de sociéte.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a I'expiration du terme
fixé par les statuts on par décision de I'Associée Unigue.

Un on plusieurs liquidateurs sont alors nommés par I'Associée Unique.

Le liquidateur représente la Société. 1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif,
meme a I'amiable. 11 est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible.
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'Associee Unique peut Y'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles
pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de 1a Société entraine,
lorsque 'Associée Unique est une personne morale, 1a transmission universelle du pattimoine de
la Société entre les mains de 'Associée Unique, sans qu'll y ait lieu a liquidation, conformément
aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre un associ¢ et la Société ou les dirigeants concernant les affaires sociales,
I'interpretation ou l'exécution des presents statuts, seront jugées contormément a la lo1 et
soumises 2 la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 27 - NOMINATION DES PREMIERS DIRIGEANTS ET DES
COMMISSAIRES AUX COMPTES

1. Le premier Président de la Société nomme aux termes des présents statuts sans limitation de
duree est

Monsieur Jean-Bernard FALCO, né le 26 octobre 1968 a Montreuil (93), de nationalité
francaise, demeurant 96, boulevard Haussmann a Paris (75008).

Jean-Bernard FALCO accepte les fonctions de Président et déclare n'étre attemt d'aucune
incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empeécher sa nomination et l'exercice de ses
fotictions.

2. Sont désignés comme Commissaires aux Comptes de la Sociéte, pour une durée de six
exercices °

- La société SAS CARMYN, dont le siege social est situé 6, rue de Thann a Paris (75017), en
qualitée de Cominissaire aux comptes titulatre ;

- La société SAS LEX AUDIT, dont le siege social est situé 6, mie de Thann a Paris (75017), en

qualité de Commissatre aux comptes suppléant.

Les Commissaires aux Comptes ainsi nommeés, ont fait savoir 2 I'avance qu'is acceptaient le
mandat qui viendrait 3 leur étre confié et ont déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par
la loi et les reglements pour I'exercice dudit mandat.

ARTICLE 28 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS & FRAIS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes 2 l'effet d'accomplir 'ensemble des formalités de publicité, de dépot et autres pour
parvenir a I'immatticulation de la Société au Registre du cotnmerce et des sociétés.

Tous les frais, droits et honoraires auxquels donnera ouverture la constitution de la présente
sociéte seront portés au compte « frais de premier établissement ».




ARTICLE 29. - ARTICLES LIMINAIRES

Les deux articles précédents, ainsi que celut-ci, ne font partie des présents statuts qu'en raison de
ce qu'il s'agit des statuts constitutifs, et il n'en sera plus fait mention dans les versions ultérieutes.

Fait 2 PARIS, en 3 exemplaires originaux

Le [2/0F/ <t S t.
fon~ pecsn SYINeN WWOR Aaoa
wmb c:LL' MWQ'T

i

ociété PARIS INN GROUP Nlorsieur Jean-Bernard FALCO
Monsieur jean-Bernard FALCO | « Bonpour acceptation des fonctions de Président »
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