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Les actionnaires de la Société Chronoresto se sont reunjs en.-Assentbiee " Générale
» - L] Lﬂ.‘r‘-#ﬁﬂ— L]
Mixte, au 102-104, avenue Edouard Vaillant — 92100 Boulogne-Billancourt, sur
convocation de leur Président du Conseil d’ Administration.

Les membres de I'Assemblée ont émargd la feuille de présence en cntrant en séance.
tant en leur nom qu'en qualit¢ de mandataire.

Monsieur Emmanuel DOSSI préside la réunion en sa quahité de Président du Conseil
d’'administration.

Monsieur Charles DUNSTON et Monsicur Francois SILVAIN. sont appelés comme
scrutateurs.

Monsieur Pascal PROT assume les fonctions de Secrétaire.

La feuille de présence est arrétée et certifiée exacte par le bureau ainsi constitué, qui
constate que les actionnaires présents ou représentés possédent 17 898 actions et que
les actionnaires votant par correspondance possédent 0 actions sur les 22 719 actions
formant le capital social et ayant le droit de vote. En conscequence, 'Assembléc
reumssant plus du tiers du capital social est regulierement constituée et peut
valablement délibérer.

[.¢ Président met 4 la disposition des actionnaires :
- Un exemplaire de la lettre de convocation des actionnaires.
- Lacopie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes.
- La feuille de présence et les procurations données par les actionnaires
repreésentes, ainsi que les formulaires de vote par correspondance,
- Un exemplaire des statuts de la Société.

Ll deépose ¢galement les documents suivants. qut vont étre soumis a 'Assemblée -
- Le rapport du Conseil d'administration.
L.¢ texte des projets de résolutions.

[Le Président fait observer que la présente Assemblée a été convoquce conformément
aux prescriptions du Code de Commerce et déclare que les documents et
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renseignements prescrits ont ét€ adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition
au sicge social. depuis la convocation de I'Assemblée. ainsi que la histe des
actionnaires.

L'Assemblée lui donne acte de ces déclarations.

Le Président rappelle ensuite que la présente Assemblée est appelée a délibérer sur
l'ordre du jour suivant ;

de la compétence de ’Assemblée Générale Ordinaire

o lecture du rapport établi par le Conseil d'Administration.

e Nomination de deux nouveaux Administrateurs en remplacement de deux
Administrateurs démissionnaires sous condition suspensive.

de la compétence de PAssemblée Géndrale Extraordinaire :

¢ Changement de la dénomination sociale.

o Mise ajour de I'article 3 des statuts sociaux.

¢ Ouverture d'un établissement,

* Mise ajour de ["article 4 des statuts sociaux,

e Questions diverses,

e Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.
Puis, 1l donne lecture du rapport du Conseil d'administration.

Enlin, la discussion est ouverte.

Personne ne demandant plus la parole. le Président met aux voix les résolutions
sulvantes figurant a l'ordre du jour :

Résolution de la compétence de I’'Assemblée Générale Ordinaire :

PREMIERE RESOLUTION

[ Assemblee Géncrale prend acte de la démission de Monsicur Etienne FAUVEAU
des fonctions d’administrateur, et décide de nommer pour le remplacer Monsieur
Pascal PROT, né le 20 aofit 1966 a Vierzon (66), demeurant & PARIS (75013), 35.
rue Dantzig, pour la durée du mandat restant a courir de son prédécesseur soit jusqu’a
I"issue de I’ Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires a tenir dans ["année 2008.
appelce a statuer sur les comptes de exercice clos e 31.12.2007.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité des voix.



DEUXTIEME RESOLUTION

l."Assemblée Géncrale prend acte de la démission de Monsicur Loic BECUE des
fonctuons  dadministrateur. et décide de nommer pour l¢ remplacer Monsieur
Frangois SILVAIN. né le 5 septembre 1966 a Vincennes (94). demcurant a
NEUILLY-sur-SEINI (92200). 2. rue de I’Ecole de Mars. pour la durée du mandat
restant a courir de son prédécesseur soit jusqu’a l'issue de |"Assemblée Générale
Ordinaire des actionnaires a tenir dans I’année 2008, appelee a statuer sur les comptes
de I'exercice clos le 31.12.2007.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité des voix.

Resolutions de la compétence de I’ Assemblée Générale Extraordinaire -

TROISIEME RESOLUTION

L Assemblée Générale décide de changer la dénomination de la sociéle qul ¢lait
Jusqu’a présent « CHRONORESTO ». pour adopter la dénomination sociale de
« A TABLE », a compter dc ce jour.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix.

QUATRIEME RESOLUTION

L Assemblée Géncrale décide en conséquence de ce qui precede, que Marticle 3 des
statuts sera désormais libellé comme suit :

ARTICLE 3 - Dénomination sociale
l.a société a pour dénomination sociale -

A Table
les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers. notamment les letires.
factures, annonces et publications diverses doivent indiquer la dénomination sociale.
precédée ou suivie immédiatement des mots « Sociéts Anonyme » ou des initiales « S.A. »

et de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que du lreu et du numéro
d’immatriculation de la société au Registre du conumerce et des socistés.

Cette résolution est adopiée a I'unanimité des voiv.

CINQUIEME RESOLUTION

Apres lecture d’un bail de sous-location rétroactif au 19 janvier 2003, I"Assemblée
Genérale décide d ouvrir un établissement a 1"adresse suivante -

102-104, avenue Edouard Vaillant
92100 Boulogne-Billancourt

[.”Assemblée Générale autorise le Conseil d”Administration a fermer et/ou trans{érer
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I’établissement sur sa simple décision au sein de I'Ile de France, sous réserve de
ratification par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et partout ailleurs par
I’ Assemblée Générale Extraordinaire.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des voiv.

SIXIEME RESOLUTION

[."Assembléce Générale décide en conséquence de ce qui précede. que article 4 des
statuts sera desormais libellé comme suit

ARTICLE 3 — Si¢ge social et Etablissements

Le sicge social est fixé 41 VERSAILLES (78000) - 6 Bis, Rue de la Paroisse

[l pourra étre transféré en tout autre lieu au sein de I'lle de France, par décision du
Conseil d'Administration. sous réserve de ratification par la plus prochaine Assemblée

Geéncrale Ordinaire des Actionnaires. et partout ailleurs par décision de I'Assemblde
Géndrale Extraordinaire des Actionnaires.

Lors d'un mansfert décidé par le Conseil d'Administration, celui-ci est autorisé a
modifier les Statuts en conséquence.

Les burcaux sont fixe a : BOULOGNE-BILLANCOURT (92100) — 102-104,
avenue Edouard Vaillant

Les bureaux pourront €tre fermés et/ou transféré en tout autre lieu au sein de I"Tle de
France, par simple décision du Conseil d’Administration, sous réserve de ratification par
a plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires. et partout ailleurs par
decision de I'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires.

Lors d'un transtert deécidé par le Conseil d'Administration, celui-ci est autorisé A
moditier les Statuts ¢n conséquence.

Cette résolution est adoptée a unanimité des voiv.

SEPTIEME RESOLUTION

L"Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur d’une cople ou d'un extrait des
presentes a ’effet d’accomplir toute formalité de publicité afférente aux résolutions
ct-dessus adoptées,

Cctle résolution est adoptée a 1 unanimité des voix.

['ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole. le Président
déclare la séance levée.
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Plus rien n'étant a I'ordre du jour. Ja séance a &8 levée a 18 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a ¢été signé, apres
lecture, par les membres du bureau.

LE PREL;SPBEN "

LE SECRETAIRE

RUTATEUR UN SCRUTATEUR




« A TABLE ! »
SOCIETE ANONYME au capital de 76.078 Euros
6 Bis, Rue de la Paroisse - 78000 VERSAILLES
RCS VERSAILLES B 423 843 911
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STATUTS

ARTICLE 1. FORME

Hoest constitud, entre les propriétaires des Actions ci-dessus créées. et celles qut pourront I'étre ultéricurement.
une SOCIETE ANONYME soumise a la Loi du 24 juiller 1966, ci-upres dénommée "LLA LOI", au Déerer du 23
mars 1967, ¢t aux textes modificatifs ou complémentaires ultérieurs régissant les Sociétés Anonymes, et aux
présents Statuts.

ARTICLE 2. OBJET

La Société a notamment pour objet. tant en FRANCE que dans les pavs du marché commun. et a I'etranger :

¢

TRAUTEMENT DE DONNEES DE TOUTES NATURES SUR TOM'S SUPPORTS, ET EN PARTICULIER, INFORM PR
MULTINEDTA

FOUTES  ACTIITES  ANNENES O CONNENES Ol COMPLEMENTAIRES, LT BN PARTICULIER, COVVERCE
LLECTRONIQUE, ANNONCLES PUBLICITAIRES, ETUDES FTCONSEILS, GESTION DE 1 fCHIERS, ETC

LA CREATION, LE DEPOT, L'UTILISATION SOUS TOUTES FORMES DE TOUS BREVETS £ MARQUES, {4 CONCEPTION ET
Lol REALISAHON DE TOUS SYSTEMES D EXPLOITATION E1TLOGICIELS

LT PLUS GENERALEMENT, TOUTES OPERATIONS INDUSTRIELLES, COMMURCIALES, FINANCIERIS, MOBUIERES (1)
TMMOBHIERES POUTANT  SE RANTTACHER DIRECTEMENT OU INDIRECTEMENT A 1 OBIFT SOCTAL Cl=1SSES S THIE
EL A TJOUS AUTRES OBJETS SIMILAIRLS OF CONNEVES, SUSCEPTIBLES 1VEN F ICH RN F 000 R F ANV
LU LLOPPENIENT, O L RENDRE PIIS RISV NERVEED I

ARTICLE 3. DENOMINATION SOCIALE

La Soctété a pour dénomination sociale: « A Table»

l.es actes el documents €émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres. factures. annonces el
publications diverses doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie immddiatement des mots
« SOCICLE Anonyme » ou des initiales « S.AL » et de énonciation du montant du capital social, ainsi que du hieu
et du numdéro d'immatriculation de la société au Registre du commerce et des socidtés




Statuts de Ta société 10 janvier 2003

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL ET ETABLISSEMENTS
Le siege social est fixé a: VERSAILLES (78000) - 6 Bis, Rue de la Paroisse

Il pourra Ctre transtéré en tout autre lieu au sein de I'lle de France, par deciston du Conseil d'Administration.
sous reserve de ratification par la plus prochaine Assembice Générale Ordinaire des Actionnaires, et partout
atlleurs par décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires.

Lors dun transfert décidé par le Conseil d'Administration. celui-ci est autorisé a modifier les Statuts e
consequence.

Les bureaux sont fixéa: BOULOGNE-BILLANCOURT (92100) - 102-104, avenue Edouard Vaillant

Les bureaux pourront étre fermés et/ou transféré en tout autre lieu au sein de 1’Ile de France, par simple décision
du Conseil d’Administration. sous réserve de ratification par la plus prochaine Assemblée Géndrale Ordinaire des
Actionnaires, et partout ailleurs par décision de '"Assemblée Geénérale Fxtraordinaire des Actionnaires.

tors d'un transtert décidé par le Conseil d'Administration. celui-¢i st autorise A maodificr les Stituts en
conscquence.

ARTICLE 5. DUREE

La durce de la Société est fixée 8 QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années a compter de son immatriculation
au REGISTRI" DU COMMIERCT. sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévus par la [Lof.

ARTICLLE 6. APPORTS
Il'a €t¢ apporté a la Société -

o lorsde la constitution, une somme de 49.776 € (soit 326.509.15 F);

* lors d’une augmentation de capital en date du 18.02.2000, une somme globale de 28.166,96 € (soit
184.763,14 F), dont 18.904 € (soit 124.002,11 F) 2 titre d augmentation de capital, ¢t 9.262,96 € (solt
60.761,03 F) d titre de prime d’émission

* lors d'une augmentation de capital en date du 50.05.2000, une somme globale de 57.689,22 € (soit
378.416.47 F), dont 7.352 € (soit 48.225,96 F) a titre d’augmentation de capital. et 50.291.20 € (soit
329.888,64 F) a titre de prime d’émission,

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL

L.c capital social est fixé a la somme de SOIXANTE SEIZE MILLE SOIXANTE DIX HUIT FEuros (76.078
€), et divis¢ en SOIXANTE SEIZE MILLE SOIXANTE DIX HUIT actions (76.078 actions) de UN EURO
(I €) chacune. toutes de méme catévorie. entiérement souscrites et intégralement libérées.

ARTICLE 8. MODIFICATION DU CAPITAL

[ - AUGMENTATION DU CAPITAL *

Le captlal peut ¢tre augmentd par tous modes et de (outes manicres autorises par ia Lol.

L'Assemblée Géncrale Extraordinaire est seule competente pour décider lI'augmentation du capital. sur le rappoL
du Conseil d' Administration contenant les indications requises par la Loi.

Conformément a la Loi, les Actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour realiser Faugmentation de capital, droit
auquel ils peuvent renoncer a titre individuel,

I
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Statuts de la société — 10 janvier 2003
Les Actionnaires disposent, en outre, d'un droit de souscription a titre réductible si I'assemblée générale I'a
décide expressément.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de I'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou Primes
d'¢mission. appartient au nu-propriétaire. sous réserve des droits de l'usufruitier.

I - REDUCTION DU CAPITAL

L'Assemblic Géndrale Extraordingire des Actionnaires peut aussi, sous réserve, 1o cas dchéant, des droits de
creanciers, autoriser ou décider la réduction du capiial pour telle cause ou telle maniere que ce soit. Mais on
aucun cas, fa réduction du capital ne peut porter atteinte & | egalite des Actionnaires.

La reduction du capital social, quelle qu'en soit la cause. & un montant inférieur au nunimum iégal ne peut étre
decidee que sous la condition suspensive d'une avgmentation de capital destinde 4 amener ¢elui-ci au moins au
minimum [égal, & moins que la Société ne se transforme en Société d'une autre forme n'exigeant pas un capital

superieur au capital social apreés réduction.

A defaut tout int€ressé peut demander en justice la dissolution de la Société Toutctois. celle-ci ne peut étre
prononcee, si au jour ot le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a cu lieu,

ARTICLE 9. LIBERATION DES ACTIONS

l.¢s actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées -

= de la moitié au moins de leur valeur nominale a la souscription, lors de la constitution de la Société -

= du quart au moins de leur valeur nominale a la souscription, lors d'une augmentation ultérieure de capital ;

= de la totalité de la prime d’é¢mission, s'il v a licu,

L.a hibération du surplus doit intervenir en une ou plusicurs fois sur appel du Conseil d'Administration dans lo
délar de CINQ (3) années. soit a compter de 'immatriculation de la société au Reerstre du Commerce of des

SOCICEs, soit & compter du jour oh cette augmentation de capital est devenue définitive,

les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs par lettre recommandde avee accusé de
reception expddice quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libérs des actions entraine. de plein droit et
sans qul soit besoin de procéder a une tormalijte quelconque, le patement d'un intérét au taux Kgal, a partir de la
date d'exigibilité, sans préjudice de 'action personnelle que la Société peut exercer contre I'Actionnaire défaillant
et des mesures d'exécution forcée prévues par la Loi.

ARTICLE 16. FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives,

La propriéteé des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires. sur des comptes tenus a cet effet
par la Société, dans les conditions et selon les modalités prevues par la Loi.

A la demande de I'Actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la Société.

ARTICLE 11.  CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

[ Les actions ne sont négociables quapres I'immatriculation de la Société au REGISTRE DU COMMERCE BT DES
SOCINTES. En cas daugmentation du capital. les actions sont negociables & compter de la réalisation de celle-
Cl.

[I. La cession des actions s'opére. a 'égard des tiers et de 1a SOCIELE, par un ordre de mouvement signé du cédant
ou de son mandataire et transcrit au registre paraphe et ¢o6té dit "REGISTRE DES MOUVENENTS™
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Stafuts de la société — 10 janvier 2003

[1]

V.

La Socicté est tenue de procéder a cette transcription le jour méme de la reception de l'ordre de mouvement.

St les actions ne sont pas entiérement libérées, l'ordre de mouvement doit étre signé en outre par le
cessionnaire.

[La Société peut exiger que la signature des parties soit certifice par un officier public ou le maire de¢ leur
donucile, sous réserves des exceptions prévues par la Loi.

La transmission d'actions. a titre gratuit ou en suite de décés. s'opere ¢galement par un ordre de mouvement
transcrit sur le registre de mouvements sur justification de la mutation dans les conditions léuales.

Les frais de transfert sont & la charge des cessionnaires sauf convention contraire entre cédants ol
cessionnatres,

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

La Soci€te tient a jour, au moins semestriellement, la liste des personnes titulaires d'actions avee l'indication
du domicile déclaré par chacune d'elles.

- Foute cession ou transmission d'actions, a quelgue titre que ce soil, 4 (out tiers. en ce compris les conjoints.

ayants-droit et heéritiers, est soumise & ‘ugrément préatuble du Conseil ' Administration.

A cet effel, le cédant doit notifier, par lettre recommandce avec avis de réception. a la Société, une demande
d'agrément indiquant l'identité du Cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est cnvisagée et le prix
ottert.

[L'agrément résulte, soit d'une notification émanant du Conseil, soit du détaut de réponse dans fes TROUS (3)
mois & compter de la demande.

La decision daceeptation doit étre prise & la majorité des deus tiors des Administratons PrOSCRES O
representés. le cédant. s'il est Administrateur, ne prenant pas part au vote,

La decision n'est pas motivée et, en cas de refus, clle ne peut jamais donner licu & une réclamation
quelconque.

Dans les DIX (10) jours de la décision. le Cédant doit étre informé par lettre recommandée. En cas de refus.
¢ c€dant aura HUIT (8) jours pour faire connaitre a la Société, dans la méme forme, s'il renonce ou non a son
rojet de cession.

i cas de refus de Tagrément du Cessionnaire proposé et a moins que le Cédant ne décide de renoncer a la
cession envisagée, le Conseil d'Administration est tenu, dans le délai de TROLS (37 mols a compter Jde o
notfication de retus. de Taire acqudriv les actions soit par un Actionnaire ou par un tiers, soit par la Socictd en
vue d'une réduction de capital, mais en ce cas avec le consentement du Cédant.

Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des Actionnaires ou des tiers. le Conseil d'Administration
notific au cédant l'identité des Acquéreurs.

Dans tous les cas le prix de cession des actions est fixé en accord entre les parties. Faute d'accord sur le prix,
cclui-ci est déterminé a dire d'expert, conformément aux dispositions de larticle 1843-4 du Code Civil. Les
frais d'expertise sont supportés par moitié par chacune des parties.

St a l'expiration du délai de TROIS (3) mois ci-dessus prevu, lachat n'est pas réalisé. agrément est considérd
comme denné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la demande de la Socidté.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions 4 un tiers, & titre gratuit ou onéreux.
meéme aux adjudications publiques en vertu d'une Ordonnance de Justice ou autrement, Elles sont é¢galement

applicables en cas d'apport en Société. apport partie! d'actif. fusion ou scission.

n cas d'augmentation de capital par ¢mission d'actions en numéraire, la cession des droits de souscription est
libre ou est soumise & autorisation du Conseil d'Administration dans les conditions prévues au HI ci-dessus.
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Statuts de la société — 10 janvier 2003

VI,

La cession de droit a attribution d’'actions gratuites, en cas d'mcorporation au capital de bénéfices, réserves.
provisions ou primes d'émission ou de fusion. est assimilée a la cession des actions aratuites elics-mémes, et
donne lieu a une demande d'agrément dans les conditions définies au 1 ci-dessus.

ARTICLE 12.  DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

|1

[,

v

Chaque action donne droit. dans les bédndtices et Pactil social. a une part proportionnetle a la guotité du
capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au vote et a la représentation dans les Assemblées Générales, dans les conditions
légales et statutaires.

Les Actionnaires sont responsables a concurrence du montant nominal des actions qu'ils possedent. Au-dela.
tout appel de fonds cst interdit.

Les droits et obligations suivent l'action, quel qu'en soit le titulaire,

La propriét¢ d'une action comporte de plein droit adhésion aux Statuts de la Socicté. et aus décisions e
I'Assemblée Générale.

Les héritiers, créanciers, ayants-droits ou autres représentants d'un Actionnaire, ne peuvent requeérir
Fopposition des scellés sur les biens ou les valeurs de Ia Soctété, ni en demander le partage ou la licitation, ni
s'imimiscer dans les actes de son administration. [ls doivent. pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux
mventaires sociaux, et aux décisions de ['Assemblée Générale.

.Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en cas

d'éehiange. de regroupement ou datribution d'actions. ou en consequence daugmentation ou de réduction de
capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires d'actions Isolées, ou en nombre inférieur a cely
requis, ne peuvent exercer ces droits qui ta condition de faire leur affaire personnelle du zroupement. el
eventuellement de l'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

. A moins d'une prohibition légale. il sera fait masse entre toutes les actions de toutes exoncrations ou

imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la Société, avant de
proceder a toute répartition ou tout remboursement, au cours de I'existence de la Société ou 3 sa liquidation,
de telle sorte, que, compte tenu de leur valeur nominale et de leur jouissance respectives, toutes les actions de
meme catégorie, regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13, INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - GSUFRUIT

L.

Les actions sont indivisibles a 'égard de la Société,

Les proprictaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la Société par un seul d'entre
€ux, considére comme seul propriétaire, ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire
unique peut €tre désigné en Justice a la demande du co-propriétaire le plus diligent.

Saut convention contraire notifice a la Société, l¢ droit de vote appartient aux usufruitiers dans les
Assemblees Geénerales Ordinaires, et au nu-propriétaire dans les Assemblées Géncrales Extraordinaires.

ARTICLE 14. CONSEIL D'ADMINISTRATION

L.

La Société est administrée par un Conseil d'Administration compose de TROIS membres au moins. et de
DOUZE au plus.

En cours de vie sociale. tes Administrateurs sont nommeés ou renouvelés dans leurs fonctions par I'dssembloe
Genérale Ordinaire des Actionnaires.

Toutetois, en cas de fusion ou de scission, la nomination peut ctre taite par V'Assemblée Géndrale
Extraordinaire,
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Statuts de la société — 10 janvier 2003

.

[11.

[V.

V.

V.

La durée de leurs tonctions est de SLY anndes au plus.

Les tonctions d'un Administrateur prennent fin a I'issue de |'Assemblée Générale Ordinaire qui statue sur les
comptes de l'exercice écoulé, dans année au cours de laquelle expire son mandat.

Les Administrateurs sont toujours rééligibles.
[Is peuvent Etre révoqués 4 tout moment par 'Assemblée Générale Ordinaire.

Nul ne peut éire nommd Administrateur si, ayant dépassé lage de 75 ans. sa nomination i pour ¢itet de
porter 4 plus du tiers des membres du Conseil le nombre d'Administrateurs ayant dépasse cet dee,

Si.du fait qu'un Administrateur en fonction vient a dépasser l'age de 75 ans. la proportion du tiers ci-dessus
visce est depassée. I'Administrateur le plus dgé est réputé démissionnaire d'office a lissue de |a plus
prochaine Assemblée Générale.

En cas de vacance par décés ou démission, d'un ou plusicurs sicees d'Administrateurs. le Conseil
d'Administration peut. entre deux Assemblées Générales. procéder a des nominations a titre provisoire,

Toutefois, s'il ne reste qu'un scul ou deux Administrateurs en fonction, cclui-¢ci ou ceux-ci. ou a défaut o
Commissaire Aux Comptes, doivent convoquer immédiatement I'Assemblée Générale Ordinaire des
Actionnaires, & 'effet de compléter le Conseil d'Administration.

Les nominations d'Administrateurs faites par le Conseil d'Administration sont soumises a la ratification de Ia
plus prochaime Assemblée Générale Ordinaire.

A défaut de ratification, les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement par le Conseil n'en
demeurent pas moins valables.

L'Administrateur nomms en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant e temps restant 2
courir du mandat de son prédécesseur.

Tout Administrateur doit tre proprictaire d'au moins UNE (1) action.

[.es Administrateurs nommés en cours de Société pourront ne pas ¢tre Actionnaire au moment de leur
nomination, mais doivent le devenir dans le délai de TROIS (3) mois. a défaut de quol 1ls seront réputés
démissionnaires d'oflice.

l.es Administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales |

Ces dernieres doivent, lors de leur nomination, désigner un representant permanent qui st Soumis au
menies conditions et vbligations ¢t qui encourt les mémes responsabilités que sl était Administrateur en son
hon propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'tl représente: il doit étre
renouvelé a chaque renouvellement de mandat de celle-ci.

S1 la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est tenue de notifier cette révocation a la
Société, sans délai, par lettre recommandée, ainsi que l'identité de son nouveau représentant permanent il en
st de meme en cas de déces. de démission ou d'empéchement prolonge du représentant permanent.

Les Adminstrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir au total 3 plus de HUIT (8) Conseils
d'Administration ou Conseils de Surveillance de Sociétés Anonymes ayant leur siege social en France

Métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la Loi.

Un salarié de la Société peut étre nommé Administrateur si son contrat de travail correspond a un emploi
cftectif

Par ailleurs, le nombre des Administrateurs liés a la Société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers
des Administrateurs en fonction.
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Par exception a cette regle, les Administrateurs peuvent tous étre salariés en cas de rachat de la Socicts par
ses salariés.

ARTICLE 15. BUREAU DU CONSEIL

Le Conseil dAdministration nomme, parmi ses Membres personnes physiques, un Président dont ii fixe la durée
des fonctions, sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'Administrateur.

Nul ne peut ¢tre nomumé Président Directeur Général s'il est age de plus de 65 ans. D'autre part. si le Président
Directeur Général en fonction vient a dépasser cet dge, il est repute demissionnaire d'oftice a l'issue de la plus
prochatne réunion du Conseil d’ Administration.

Le Conseil peut également nommer un secrétaire, méme en dehors de ses Membres.

nocas d'absence ou d'empéchement du Président. le Conseil désigne a chaque séance celui de ses Membres
présents qui doit présider la séance.

L.e President et e Secrdtaire peuvent toujours étre rédlus,
ARTICLE 16. DELIBERATIONS DU CONSEIL

[ - CONVOCATIONS

Les Administrateurs sont convoqués aux séances du Conseil d'Administration par tous moyens, méme
verbalement.

IT - MODE DE DELIBERATION DU CONSELL D'ADMINISTRATION ;

Les deliberations sont prises aux conditions de quorum et de majorité prévues par la Loi. En cas de partage des
voix celle du Président de séance est prépondérante.

I - REGISTRE DF. PRESENCE

HLest tenu un registre de présence qui est signé par les Administrateurs participant a la séance du Conseil
d'’Admmistration.

Les proces-verbaux sont dressés et signés, et les copies ou extraits des délibérations sont délivies et certifics.
conformément a la Loi.

ARTICLE 17. POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de
a Socicte ; il les exerce dans les timites de l'objet social ¢t sous réserve des pouvotrs expressément attribués par
a Lot aux Assemblées d'Actionnaires.

Dans des rapports avec les tiers. la Société est engagée méme par les actes du Conseil d'Administration qui ne
relevent pas de I'objet social, a moins quelle ne prouve que Je tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait ienorer compte tenu des circonstances. étant exciu que la scule publication des statuts suffise a
constituer celte preuve.

Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont pas expressément réservés a IAssemblée
Genérale par la Lol et par les présents Statuts sont de sa competence.

Le Conseil d'Administration peut consentir & tous mandataires de son choix toutes délégations de pouvoirs dans
la Timite de ceux qui lui sont contérés par la Loi et les présents Statuts.

H peut décider la création de comiids chargés d'étudier les questions que lui-méme ou son Président soumet pour
avis 4 leur examen.
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ARTICLE 18. DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIR -
SIGNATURE SOCIALE

[1.

L.¢ President du Conseil d'Administration assume, sous sa responsabilité. Ia Direction acnérale de la sociéte
et la represente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus. sous réserve toutefois des
pouvoirs expressément attribuds par la Loi aux Assemblées Générales ot des pouvoirs spicifiques du Conseil
d'Administration, ainsi que des dispositions de la Loi concernant les cautions. avals ou garanties,

Toute limitation de ces pouvoirs, par décision du Conseil d'Administration est sans citet a I"¢gard des tiers.

Le Président engage la Société méme par les actes ne relevant pas de I'objet social. 4 moins qu'elle ne prouve
que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances.
ctant exclu que la seute publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Sous cette reserve, e Conseil d'Administration peut déléguer a son Président les pouvoilrs qu'tl juge
necessaire, avec faculté de substituer partiellement dans ces pouvoirs autant de mandataires qu'il avisera.

En cas d'empéchement temporaire ou de déceés de son Président. le Conseil d'Administration peut déléguer un
Admustrateur dans les fonctions de Président ; en cas d'empéchement cette delegation ost de duree limitee
et renouvelable : en cas de décés, elle vaut jusqu'a I'élection du nouveau Président.

Sur la proposition du Président, le Conseil d'Administration peut nommer un Directeur Général, ct, dans les
cas preévus par la Lol, deux ou cing Directeurs Généraux.

Les Directeurs Geénéraux sont obligatoirement des personnes physiques : ils peuvent étre choisis parmi les
Administrateurs ou en dehors d'eux, sauf lorsque la Société comporte cing Directeurs Généraux : dans ce cas.
trois d'entre eux au moins doivent étre Administrateurs.

Nul ne peut etre nommé Directeur Général. 'l est d¢é de plus de 65 ans. D'autre part. sile Directeur Géndral
cn fonction vient @ dépasser cet dge, il est réputé démissionnaire a l'issue de la plus prochaine réunion du
Conseil d'Administration.

Les Directeurs Geénéraux sont révocables a tout moment par le Conseil d'Administration. sur la proposition
du Président.

Encas do déces, démission ou réyocation de ce dernier. ils conservent, saut décision contraire du Conseil.
leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux Directeurs Généraux sont détermings par le Consell
d'Administration, en accord avec le Président. Toutefois. la limitation de ces pouvolrs in'est pas opposable aux
tiers, vis-a-vis desquels le Directeur Général a les mémes pouvoirs que l¢ Président.

Lorsqu'un Directeur Général est Administrateur, la durée de ses fonctions ne peut exceéder celle de son
mandalt.

ARTICLE 19. REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT,

DES DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION

[.

1.

['Assemblée Générale peut allouer aux Administrateurs en rémundration de leur activitée. une somme five
annuclle. a utre de jetons de présence, dont le montant est porté aux frais généraux de la socicle,

Le Conseit d'Administration répartit cette rémunération entre les Membres comme il 'entend.

La réemunération du Président du Conseil d’Administration et celle du ou des Directeurs Géneéraux sl fivoe
par le Conserl d'Admunistration. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle.

LI peut ¢tre alloué par le Conseil d'Administration des rémunérutions cxceptionnelles pour [es missions ou

fes mandats confics a des Administrateurs o dans ¢e cas ces rémundrations soit portées aux charges
d'exploitation et soumises a 'approbation de I'Assembléc Générale Ordinaire.
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Aucune rémunération permanente ou non, autre que celles ici prévues, ne peut étre alloude aux

Administrateurs sauf s'ils sont liés & la société par un contrat de travail dans les conditions autorisées par la
Lo

ARTICLE 20. CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR
OU UN DIRECTEUR GENERAL

Les conventions qui peuvent étre passées entre la société et I'un de ses Administrateurs ou Directeurs Généraux,
sont soumises aux formalités d'autorisation et de contrile prescrites par la Loi,

II'en est de méme pour les conventions entre la Société et une autre entreprise, sii'un des Administrateurs ou
Directeurs Généraux de la Société est propriétaire, Associé en nom, Gérant, Administrateur. Directeur Général.

membre du Conseil de Surveittance ou du Directoire de l'entreprise,

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes de la
Societe et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 21. COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titndaires sont nommés et exercent leur mission de controte
conformeément 4 la LLoi.

Leurs honoraires sont fixés conformément aux dispositions réglementaires en vigueur.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas de refus.
cmpechement, démission, décés ou relevement, sont nommés en méme temps que le ou les titufaires. ¢t pour la
meme durée.

ARTICLE 22. ASSEMBLELES GENERALES

Les décisions des Actionnaires sont prises en Assemblée Générale.

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles appelées & prendre toutes décisions qui ne modifient pas les
Statils.

Les Assembices Géndrales Exiraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser dos maodifications direcies
ou indirectes des Statuts.

Les Assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une calcgorie déterminde pour statuer sur une
modification des droits et actions de cette catégorie.

Les délibérations des Assemblées Géndrales obligent tous les Actionnaires méme absents. dissidents ou
Incapables.

ARTICLE 23, CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Conseil d’Administration ou. a défaut. par le ou les
Commissaires aux Comptes. soit par un mandataire designe par le Président du Tribunal de Commerce statuant
en refere a la demande d'un ou plusieurs actionnaires réunissant le /10 au moins du capital.

PPendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquees par le ou les liquidateurs.

Les Assemblées Géndrales sont réunies au siége social ou en tout autre liey Indiqué dans I'avis de convocation,
La convocation est faite quinze jours avant la date de ['Assemblée, par lettre recommandée adressée a chaque
Actlonnaire.

Lorsquiune Assemblée n'a pu délibérer, faute de réunir le quorum requis, fa deuxieme Assemblée et le cas
echéant la deuxiéme Assemblée prorogée. sont convoques SEX (6) Jours francs au moins davance dans les
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memes formes que la premicre. L'avis et les lettres de convocation de cette deuxieme Assemblée reproduisent la
date ¢t l'ordre du jour de la premiere.

ARTICLE 24. ORDRE DU JOUR

.

I,

[l

L'ordre du jour des Assemblées est arrété par 'auteur de la convocation,

Un ou plusieurs Actionnaires. représentant au moins |a quotite du capital social ¢t agissant dans les
conditions et délais fixés par la Loi, ont la taculté¢ de requerir, par lettre recommandée avee demande d'avis
de réception, linscription, & Vordre du jour de I'Assemblée, de projets de résolutions autres que ceux
concernant la présentation de candidats au Conseil d'Administration.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour, fequel ne peut étre
moditi¢ sur deuxieéme convocation. Elle peut, toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs
Administrateurs et procéder a leur remplacement.

ARTICLE 25. ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

Tout Actionnaire a le droit dassister aux Assemblées Geéndrales. et de participer aux  délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions quiil posséde, sur simple justification
de son identité ¢t d'une inscription de ses actions sur un compte tenu par la société, CINQ (3)jours avant la
réunion de I'Assemblée.

Un Actionnaire peut se faire représenter par son conjoint  ou par un autre Actionnaire. A cet effet. le
mandataire doit justifter de son mandat.

ARTICLE 26. FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

[l

[T,

A chaque Assemblée est tenue unc fewille de présence contenant les indications prescrites par la Lo,

Cette feuille de présence, diiment émargée par les Actionnaires presents et les mandataires., et a laquelle sont
annexes les pouvoirs donnés a chaque mandataire, est certifide exacte par le Bureau de 'Assemblée.

Les Assemblées sont prisidées par le Président du Conseil d'Administration ou, en son absence, par un
Administrateur spécialement délégué 4 cet effet par ic Conseil. A défaut 'Assemblée élit elle-méme son

President.

L.es tonctions de scrutatenrs sont remplies par les deux Actionnaires, présents et acceptants, representant tant
par cux-memes que comme mandataires le plus grand nombre de voix.

Le Bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas etre Actionnaire.

Les proces-verbaux sont dressés, et les copies ou extraits des délibérations sont délivrés et certifiés,
conformément a la Loi.

ARTICLE 27. QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

[l

[11.

Dans les Assemblées Géndrales Ordinaires et Extraordinaires. e reoruin st calcule sur I'ensemble des
actions composant le capital social et. dans les Assemblées spéctales. sur I'ensemble des actions de L
categorie intéressée, le tout déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de ta
Lol

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent. Chaque action de
capital ou de jouissance donne droit & une voix.

“outefois, lorsque les actions de la Société sont possédées par une ou plusieurs sociétés dont ¢lle détient
directement ou indirectement le contrdle, il ne peut étre tenu compte des droits de vote attachés a ces actions,
que dans la hmite de 10% des voix dont disposent les actionnaires presents ou représentés.

Au cas ou les actions sont nanties, le droit de vote est exerce par leur propridtaire.
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La Soci¢té émettrice ne peut valablement voter avec des actions par elle souscrites, acquises ou prises en
gage; 1l n'est pas tenu compte de ces actions pour le calcut du quorum.

[V.Le vote a lieu, et les suffrages sont exprimés. a main levée, oy par assis ¢t levés, ou par appel nominal. selon
ce qu'en décide le Burcau de I'Assemblée ou les Actionnaires.

ARTICLE 28. ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Générale Ordinaire est réunie wu moiny une Jois 'an, dans les SIA (6) mois de la cloture de
'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prorogation de ce délai par
décision de justice.

Eile ne delibere valablement, sur premiére convocation, que si les Actionnaires presents ou représentés
possedent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxieme convocation, aucun quorum n'est requis. EHe statue a la majorité des voix dont disposent les
Actionnaires présents ou représentds.

ARTICLE 29. ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'Assemblée Genérale Extraordinaire peut modifier les Statuts dans toutes leurs dispositions et décider
hotamment la transformation de la Société en Société d'une autre forme civile ou commerciale. Elle ne peut
toutefois augmenter les engagements des Actionnaires, sous réserve des opérations résultant d'un regroupement
d'actions regulicrement eftectué,

LAssemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que st les Actionnaires présents ou représentés
possedent, sur premiere convocation, le tiers au moins. et. sur deuxi¢me convocation. le quart des actions avan!
¢ droit au vote. A deéfaut de ce dernier quorum, la deuxiéme Assemblde peut €tre prorogée 4 une date postérieure
de deux mois a celle a laquelle elle avait ¢1¢ convoquée,

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les Actionnaires présents ou représentds.

Par dcrogation légale aux dispositions qui précédent. I'Assemblée aénérale qui déctde une augmentation du
capital par voie d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions de
quorum et de majorité d'une Assemblée Générale Ordinaire.

i outre, dans les Assemblées Générales Extraordinaires appelees & detibérer sur Fapprobation d'un apport en
nature ou l'octrot d'un avantage particulier, 'apporteur ou le bénéticiaire n'a voix délibérante, m pour lui-mame.
ni comme mandataire, et chacun des autres Actionnaires dispose d'un nombre de voix ¢gal a celui des actions
qutl posséde sans limitation, ke mandataire d'un Actionnaire disposant des voix de son mandat dans les mémes
conditions et la méme limite.

ARTICLE 36. ASSEMBLEES SPECIALES

51l existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut €tre faite aux droits des actions d'une de
ces categorics, sans vote conforme d'une Assemblée Générale Extraordinaire ouverte a tous les Actionnaires et.
¢n outre, sans vote également conforme d'une Assemblée spéciale ouverte aux seuls propri¢tatres des actions de
la catégorie imtéressée.

Les Assemblées spéciales sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que "Assemblée Générale
Extraordimaire sous réserve des dispositions particuliéres applicables aux Assemblées de titulaires d'actions 2
dividende prioritaire sans droit de vote.

ARTICLE 31. DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout Actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lur permettre de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé sur Ia aestion et le contréle de la Société,

La naturc de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition. sont déterminées par la Loi.
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ARTICLE 32. EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le PREMIER JANVIER et {init le TRENTE ET UN DECEMBRE.

Par exception, le premier exercice social commencera a courir 3 compter de Vimmatriculation de la Société. of
se termunera le 31 décembre 2000.

ARTICLE 33. INVENTAIRE - COMPTLES ANNUELS

[Test tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément 4 la Loi.

A la ¢l6ture de chaque exercice, le Conseil d'Administration dresse un inventaire des divers éléments de I'actif ot
du passif existant 3 cette date.

1 dresse ¢ealement le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et fatsant apparaitre de facon distincte les
capitaux propres, le compte de résultats récapitulant les produits et les charges de l'exercice ainsi que T'annexe
complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

It est procédé, méme en cas dabsence ou d'insuffisance de bénéfice. aux amortissements o Provistons

nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est mentionné 4 la suite
du bilan.

Le Conseil d'Administration établit le rapport de gestion sur la situation de la Socidté durant lexercice écouls.

son €volution prévisible, les événements importants survenus entre la ¢cldture de I'exercice et la date 3 laquelle il
cst etabli, ses activités en maticre de recherche et de développement.

ARTICLE 34. FIXATION - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

[ Le compte de résultats, qui récapitule les produits et charges de 'exercice, fait apparattre par diftérence, aprés
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de l'exercice.

Sur le bénétice de l'exercice diminugé, le cas échéant, des pertes antérieures i/ est prélevé 5% au moins pour
constituer le fonds de réserve légule. Ce préléevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est
descendue au-dessous de ce dixiéme.

V. Le béncfice disiribuable est constitué par le bénétice de I'exercice. diminué des pertes antérreures et des
sommes @ porter en réserve. en application de la Loi et des Statuts. et augmenté du report bénéficraire.

Ce bénefice est réparti entre tous les Actionnaires proportionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun
d'eux.

L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution des sommes prelevees sur les réserves dont elle a la
disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prelevements sont eftectués.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice. Hors le cas de réduction du capital.
aucunc distribution ne peut étre faite aux Actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient A la
suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la Lot ou les statuts ne permettent
pas de distribuer. L'¢eart de réévaluation n'est pas distribuable. [] peut étre Incorporé en tout ou partic au capital.

Toutetois, apres prélévement des sommes portées en réserve, en application de la Loi, I'Assemblée Générale peut

prelever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves tacultatives
ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

ARTICLE 35. MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

I L'Assemblée Générale a la faculté d'accorder a chaque Actionnaire. pour tout ou partic du dividende mis en
distribution, wne option entre le paiement du dividende en actions dans les conditions [Cgules, oun en
numeraire,
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L Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixdées par 'Assemblée Générale. ou a
détaut, par le Conseil d'Administration.

[.a mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir licu dans un délai maximal de NEUF (9) mois
apres la cl6ture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Toutefois, lorsqu'un bilan établi au cours ou a Ja fin de I'exercice et certific par un Commissaire aux Comples
fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements
et provisions nécessaires et déduction faite s'il y @ lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter
en reserve, en application de la Loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice. il peut étre distribué des acomptes
sur dividende avant 'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des Actionnaires. sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violation des dispositions [égales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connatssance du caractére irréeulier de cette distribution au moment de celle-ci. ou ne pouvaient I'ienorer
compte tenu des circonstances. 1e cas échéant. 'action en repetition est preserite TROLS (3) ans apreés la mise
en palement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les CINQ (5) ans de leur mise en paiement, sont Prescrits.

ARTICLE 36. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

Stedu fait des pertes constatées dans les documents comptables. les capitaux propres de la Socisté deviennent
intérieurs & la moitié du capital social, le Conseil d'’Administration est tenu, dans les QUATRE (4) mois qui
sutvent l'approbation des comptes ayant fai apparaitre ces pertes, de convoquer /Assembice Gondrale
Lxtraordinaire des Actionnaires, & Ueffet de décider s'il yalicu a dissolution anticipée de la Socicté

SI la dissolution n'est pas prononcée. le capital doit €wre. dans le délai fixé par la Loi et sous réserve dos
dispositions de l'article 8 - H ¢i dessus. réduit d'un montant €gal a celui des pertes constatées, si dans ce délai les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins ¢gaux a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de I'Assemblée Générale est publiée dans lcs conditions réglementaires.

Ln cas d'inobservation des prescriptions de 'un ou de plusicurs des alinéas qui précedent, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les Actionnaires n'ont pu délibérer
valablement. Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond. lg
regularisation a cu lieu.

ARTICLE 37.  ACHAT PAR LA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN
ACTIONNAIRE

Lorsque la Société, dans les DEUX (2) ans suivant son immatriculation, acquiert un bien appartenant & un
Actionnaire, et dont la valcur est au moins ¢gale & un dixiéme du capital social, un Commissaire, charge

d'apprécier sous sa responsabilité la valeur de ce bicn. est designe par décision de justice a la demande du
President du Conseil d'Administration.

Le rapport du Commissaire est mis a la disposition des Actionnaires. L'Assemblée Générale Ordinaire statue Sur
'évaluation de ce bien, a pemne de nullité de facquisition. Le Vendeur n'a voix délibérative, ni pour lui-méme. ni
coimme mandataire.

Toutefois, ces dispositions ne sont pas applicables lorsque 'acquisition est faite en Bourse. sous le contréle dune
autorite judiciaire, ou dans le cadre des opérations courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 38.  DISSOLUTION - LIQUIDATION

[y aura dissolution de la Société i "expiration du terme fixé par les Statuts ou par décision de I'Assembloe
Générale Extraordinaire des Actionnaires.
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Un ou plusieurs liguidateurs sont alors nommes par cette Assemblée Générale Extraordinaire aux conditions de
quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Lo Tiquidateur represente la Socicd, 1) est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser 'actif. méme &
lamiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible,

L'Assemblée Générale des Actionnaires peut lautoriser a continuer les affaires en cours ou a en cngager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation,

l.e partuge de P'actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions est effectué centre les
Actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital.

ARTICLE 39. CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de Ja Société oy sa lquidation, soit entre les
Actionnaires, les Administrateurs et |a S0CiEte, soit entre les Actionnaires CUN-Memes. relativement aus alfaires
soclales, seront jugées conformément 4 la Loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

STATUTS MODIFIES LE 10 janvier 2003.
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