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CLEON
MARTIN )
BROICHOT ASSOCIES

commissaires aux comptes - auditeurs et conseils - experts comptables

SAS 4P FINANCE
Monsieur José PRIOR
22, rue du Marechal Joftre

71 710 MONTCENIS

Dijon, le 6 novembre 2012

N.Réf.: PIC/MAJ/ELB
Objet:  Lettre de mission

Monsieur le Président,

Nous avons été désignés, par lassemblée générale extraordinaire de votte société en date du
10 septembre 2012 4 Punanimité des actionnaires, Commissaite aux Appotts.

Notre mission a pout effet d'apprécier la valeur des apports devant étre consentis dans le cadre
des apports des titres de la société « 4P FERMETURES », d’établir a cet effet le rapport prévu
par les dispositions de l'article L. 225-147, alinéa 2 du Code de Commetce sut tenvoi de larticle
L. 227-1, alinéa 3 dudit Code.

1. Identification de Popération projetée

Société dont les titres sont apportes :

Société « 4P FERMETURES » : Société a responsabilité limité au capital de 8 000 euros, dont
le siége social est a MONTCENIS, immatriculée au Registre du Commerce ct des Sociétés de
CHALON SUR SAONE sous le numéro B 442 788 820.

Société bénéficiaire :

Société « 4P FINANCE », Société par Actions Simplifiée au capital de 2 000 euros, dont le siege
social est s MONTCENIS, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de CHALON
SUR SAONE sous le numéro B 750 676 355.

7, rue Marguerite Yourcenar - BP 67916 - 21079 DUON Cedex A
Tel 0380531853 -Fax: 0380531777

E-mail : emb@eccmb.com

Site infernet : www.cleon-martin-broichot.com

MEMERE assoc: @ EXEETEEN

o Commissaires aux comptes associés inscrits : Pierre Cléon Maitrise Droit Privé - D.E.S.5. de Droit Fiscal - Jean-Yves Martin Maditrise
Sciences Economiques et de Gestion - Philippe Broichot Licence Sciences Economiques et de Gestfion - Sophie Labrosa Diptomée
Ecole Supérieure de Commerce.

$.ARL. au capital de 206 250 curos - Membe de la Compagnie Régionale des Commissaites ax Coropres prés la Cour d'Appel de DIJON - RC.S. DJON B 343 723 342



SAS 4P FINANCE Lettre de mission
COMMISSARIAT AUX APPORTS

2. Rappel des objectifs de la mission

L’actif net apporté a été arrété dans un contrat d’apport de droits sociaux entre les actionnaites de
12 SARL 4P Fermetures et votre société en date du 18 septembre 2012.

Il nous appartient d’exprimer une conclusion sur le fait que la valeur des appotts n’est pas
surévaluée, nos diligences seront menées selon les normes de la Compagnie Nationale des
Commissaires aux Comptes applicable & cette mission. Ces diligences consistent d’une part, a
apprécier la valeur des appotts, a s’assurer que celle-ci n'est pas surévaluée et a vérifier qu'elle
cortespond au moins 4 la valeur au nominal des actions & ¢mettre par la société bénéficiaire des
apports augmentée de la prime d’apport et d’autre part, 4 apprecier les avantages particuliers
stipulés.

3. Modalités de notre intervention

3.1  Intervenants
Monsieur Pierre CLEON, Commissaire aux appotts, supervisera la mission de commissariat aux
apports. A titre indicatif, il sera assisté de Monsicur Maxime JOLY, chef de mission, pour
effectuer Pensemble des travaux d’audit.

3.2 Période d’interventions

Les iournées d’intetventions sont 4 déterminer en fonction de nos plannings.
)

4. Lettre d’affirmation

Au terme de nos travaux, nous poutrons ¢tre amenés a demander a la Ditection de votre société
ou de celle de la société absorbée, une lettre rappelant le contenu des déclarations importantes qui
auront été faites et soulignant notamment que les informations prévisionnelles sur lesquelles se
fondent les évaluations relévent de la responsabilité des ditigeants qu’elles reflétent la situation
future estimée la plus probable et que les décisions prses ou les actions envisagées ne
contredisent pas les hypotheses retenues.
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COMMISSARIAT AUX APPORTS

5. Honoraires

Daptés les informations obtenues et Pappréciation faite des travaux i entreprendre, les
honoraires sont estimés 4 1 200 euros. Ces honoraires s’entendent hors frais de déplacement et
débours divets. Ils seront facturés a 'émission de nos rapports.

Nous vous serions reconnaissants de bien vouloir nous tetourner un exemplaire signé de cette
lettre pour accord.

Nous restons i votre entiére disposition pour vous appotter toute précision complémentaire et
vous prions de croire, Monsieur le Président, a 'assurance de nos sentiments distingués.

Leco
CLEON MARY

ire aux appotts
BROICHOT et Associés
LEON

Date ’

Nous confirmons notre accord sur les modalités de votre interven tion

SAS 4P FINANCE
Le Président,
Monsieur José¢ PRIOR
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ONTRAT D'APPORT DE DROITS SOCIAUX

CONTRAT D'APPORT DE DRO1TS SOCIAUA

ENTRE LES SOUSSIGNES:

- Monsieur José PRIOR, né le 23 octobre 1950 3 Sao Miguel de Lobrigos (Portugal), de
nationalité frangaise, demeurant 74 rue du Pas de Cible a Montcenis (71710), marié a
Madame Jocelyne Nicole JORRY, sous le régime de la séparation de biens, selon acte
notarié du 22 mars 1991 par devant Maitre BIZOLLON, notaire & Montcenis, homologué
par jugement du 13 ao(t 1991 rendu par le Tribunal de Grande Instance de Chalon sur

Sadne.
- Monsieur Samuel PRIOR, de nationalité francaise, né le 3 avril 1977 a Macon (71000),

demeurant 31 rue Jean Didier 3 Montceau les Mines, divorcé non remarié,

- Mademoiselle Séverine PRIOR, née le 1 novembre 1979 a Macon (71000), de nationalité
Francgaise, célibataire, demeurant 74 rue du Pas de Cible a Montcenis (71710)

- Mademoiselle Susy PRIOR, née le 14 juin 1978 & Macon (71000), demeurant 74 rue du
Pas de Cible & Montcenis (71710), célibataire,

Ci aprés dénommeés « les Apporteurs »

D'UNE PART

ET:

- Monsieur José PRIOR, agissant en qualité de Président du Conseil d'Administration et au
nom de la société « 4 P FINANCE », société anonyme simplifiée au capital de 2 000
€uros, dont le siége social est 22 Rue du Marechal Joffre a Montcenis {71710)
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de Chalon sur Sadne sous le
numéro RCS 750 676 355, diment habilité aux fins des présentes en vertu d'une
délibération du Conseil d’Administration en date du 03 septembre 2012, ainsi qu'il
résulte de la décision ci-annexée ;

Ci-aprés dénommée "la société bénéficiaire”,
D'AUTRE PART,

Préalablement 3 la convention d’apport de titres faisant I'objet du présent acte, il a été
exposé ce qui suit:

Les soussignés de premiére part détiennent respectivement dans la société 4 P -
FERMETURES :

- Monsieur José PRIOR 416 parts sociales de 10 €uros de valeur nominale, intégralement
libérées
- Monsieur Samuel PRIOR 96 parts sociales de 10 €uros de valeur nominale,

intégralement libérées
- Mademoiselle Séverine PRIOR 96 parts sociales de 10 €uros de valeur nominale,

intégralement libérées
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- Mademoiselle Susy PRIOR 96 parts sociales de 10 euros de valeur nominale,
intégralement libérées.

Les apporteurs déclarent représenter 88% du capital social de la société 4P FERMETURES,
Sarl au capital de 8 000 €uros divisé en 800 parts sociales, immatriculée au registre de
commerce de Chalon sur Sadne, sous le numéro RCS 442 988 820 et dont le siége social
est 22 rue du Marechal Joffre - 71710 Montcenis.

La société 4 P FERMETURES est une société dont I'objet social principal est
« La fabrication, la vente et la pose de toutes portes, fermetures, fenétres, cloisons, chassis
en quelgue matiére que ce soit »

Sa durée est de Quatre vingt dix neuf années @ compter de sa date d'immatriculation, soit
le 06/08/2002.

Elie est propriétaire du fonds de commerce gu'eile exploite pour I'avoir crée.

It - Motifs et buts de I'apport de titres

Les apporteurs ont décidés, au début de I'année 2012, de créer une société holding, afin de
mieux gérer et organiser les différentes participations détenus par les apporteurs.

En outre, il s’agit de préparer la transmission des sociétés, Monsieur José PRIOR souhaitant
progressivement prendre du recul

Enfin, la constitution d’un « groupe » est souhaitable compte tenu des projets de
déveioppements et d'investissements des associés.

I1I - Méthode d'évaluation

La valeur des titres apportés a été calculée & partir du bilan au 31 décembre 2011 de la
soclété 4P FERMETURES, complété par une situation comptable au 30 juin 2012.

La valeur retenue résulte d'une combinaison de différentes approches, savoir :
- Multiple du chiffre d’affaires, du résultat net et de I'EBE des résuitats actuels
- Multiple du chiffre d’affaires, du résultat net et de I'EBE des résultats futurs
- Réévaluation de l'actif net

- Actualisation des flux futurs.

L'ensembie de ces données (et dont une synthése est annexée aux présentes) abouti 3 une
valorisation « minimale » de 1 200 000 € environ, pour actif net comptable de I'ordre de
720 000 € au 30 juin 2012,

Toutefois, dans un souci de prudence et compte tenu du caractére familial de I'opération, la
vaieur de la société retenue pour I'apport a été fixée & 1 000 000 €.

Le différentiel entre cette valeur et les capitaux propres valorise le « fonds de commerce » a
2 fois environ le résultat net.

Cette évaluation n'entraine aucune conséquence défavorable 3 I'égard de quicongue.

CECI EXPOSE, IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT:

CHAPITRE I- Description et évaluation de {'apport

Par les présentes, les soussignés de premiére part font apport, sous les garanties ordinaires
de fait et de droit et sous les conditions suspensives ci-aprés stipulées, & la société « 4 P
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Finance » sus-dénommée, ce qui est accepté par Monsieur José PRIOR, és-qualités, de 464
parts sociales de la société « 4 P Fermetures », savoir :

- Par Monsieur José PRIOR : 176 parts sociales sur les 416 parts qu’il
posséde

- Par Monsieur Samuel PRIOR : 96 parts sociales

- Par Mademoiselle Séverine PRIOR : 96 parts sociales

- Par Mademoiselle Susy PRIOR : 96 parts sociales

Nombre total des parts sociales apportées : 464 parts sociales de la société « 4 P

Fermetures ».

Cet apport évalué globalement 3 580 000 €, soit 1 250 €uros pour chacune des 464
apportées, représente 58% du capital de la société 4 P Fermetures.

La société 4P Finance aura la propriété des droits sociaux apportés a compter du jour de
{*approbation du présent contrat d'apport par {'Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires.

Elle en aura la jouissance a compter du 30 octobre 2012.

CHAPITRE II- Rémunération de I'apport

L'apport ci-dessus décrit, évalué a la somme globale de 580 000 €uros est consenti, net de
tout passif, et moyennant I'attribution aux apporteurs de 58 000 actions nouvelles de 10
€uros de valeur nominale chacune, de la société 4 P Fermetures & créer par cette derniére,
a titre d'augmentation de son capita! social, pour un montant de 580 000 €uros a raison de
58 000 actions de la société 4P Fermetures pour 464 parts sociales de la société 4 P
Fermetures, soit une parité de 125 actions de 4 P Finance pour 1 part sociale de 4 P
Fermetures.

Ces actions nouvelles seront réparties comme suit entre les apporteurs :

A Monsieur José PRIOR : 22 000 actions
A Monsieur Samuel PRIOR ; 12 000 actions
A Mademoiselle Séverine PRIOR : 12 Q00 actions
A Mademoiselle Susy PRIOR : 12 000 actions

Nombre total d'actions nouvelles créées 58 000 actions

Ces 58 000 actions nouvelles porteront jouissance au 30 octobre 2012 et seront, a tous
égards, assimilées aux actions anciennes ; elles jouiront des mémes droits et supporteront
les mémes charges, notamment toute retenue d'impéts, en sorte que toutes les actions de
méme nature sans distinction, donneront droit au paiement de [a méme somme nette lors
de toute répartition ou tout remboursement effectué pendant la durée de la société ou lors
de sa liguidation,

Leurs droits aux dividendes s'exerceront pour la premiére fois sur les bénéfices mis en
distribution au titre de I'exercice en cours a cette date de réalisation, étant précisé qu'au
titre de cet exercice, le dividende global susceptible de leur revenir sera réduit prorota
temporis, en raison du temps écoulé entre ladite date et la fin de I'exercice par rapport a
une annee entiére.
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Ces actions seront négociables dés la date de réalisation définitive de I'augmentation de
capital.

HAPITRE III- Prime d’ ission

Ainsi qu'il a été dit ci-dessus, I'actif net apporté a la société 4 P Finance s'éléve donc a

1 000 000 €uros (un million d'€uros)

Il n'existe pas de différence entre le montant net des apports et la valeur nominale des
actions créees a titre d'augmentation de capital par la société 4 P Finance, cette derniére
n‘ayant eu a ce jour aucune activité et la valeur de chacune de ses actions correspondant
donc seulement a la valeur nominale.

Il ne sera donc émis aucune prime d'émission.

CHAPITRE 1IV- Conditions suspensives

Le présent apport de titres est soumis aux conditions suspensives suivantes :

- Approbation par I'Assemblée Générale Extraordinaire de la société 4 P Finance, de

I' augmentatlon de capital indiquée plus haut, comme conséquence de I' apport, par voie
d'émission de 58 000 actions nouvelles de 10 €uros (dlx euros) chacune ;

- Agrément de Ia société 4 P Finance en qualité d'associé de la société 4 P Fermetures par
I'Assemblée Générale de cette derniére.

Faute de réalisation des conditions ci-dessus, le 15 octobre 2012 au plus tard, les présentes
seront, sauf prorogation de ce délai, considérées comme nulles et non avenues.

CHAPITRE V: Déclarations générales

Chacun des soussignés de premiére part déclare, pour ce qui le concerne :

- Que les droits sociaux apportés sont sa propriété légitime, qu'ils sont de libre disposition
et ne sont grevés d'aucune inscription, notamment de nantissement ;

- Que la société 4 P Fermetures dont les droits sociaux sont apportes n'a jamais été et n'est
pas en état de cessation de paiements, de redressement ou de liquidation judiciaire et ne
fait pas I'objet d'une procédure de réglement amiable.

Monsieur José PRIOR, Président du Conseil d’Administration de la société 4 P Finance
declare au nom de ladite société avoir eu connaissance des opérations réalisées par la

société 4 P Fermetures depuis le début de I'exercice en cours et que ces opérations ne
semblent pas pouvoir modifier I'évaluation des droits sociaux apportés.

CHAPITRE VI- Déclarations fiscales
Droits d'enregistrement

Le présent apport est soumis au régime de droit commun des apports. La formalité sera
requise sous le hénéfice du seul droit fixe de 230 euros.
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Impéts sur le revenu

En matiére d'impéts sur le revenu, les parties déclarent que la présente opération est
susceptible de bénéficier du sursis d'imposition des plus-values réalisées en cas d'apport de
titres a une société soumise & I'impdt sur les sociétés.

CHA VII: Di itions div

I - Frais

Tous les frais, droits et honoraires auxquels donne ouverture {"apport de titres, ainsi que
tous ceux qui en seront la suite et la conséquence, seront supportés par la société 4 P
Finance

IT - Election de domicile

Pour l'exécution des présentes et leurs suites, et pour toutes significations et notifications,
les parties font election de domicile :

- les apporteurs en leur domicile respectif,
- {a société 4 P Finance en son siége social.

1II - Pouvairs
Tous pouvoirs sont dés a présent expressement donnés :

- aux soussignés, avec faculté d'agir ensemble ou séparément, & I'effet de faire le
nécessaire au moyen de tous actes complémentaires ou supplétifs ;

- aux porteurs d'originaux ou d'extraits certifiés conformes des présentes et de toutes
piéces constatant la réalisation définitive de I'apport, pour exécuter toutes formalités et
faire toutes déclarations, significations, tous dépots, inscriptions, publications et autres.
Fait a Montcenis

Le 21 décembre 2012
En six exemplaires

Monsieur José PRIOR

Monsieur Samuel PRIOR

Mademoiselle Séverine PRIOR

-

Mademoiselle Susy PRIOR Q&Lﬂq

Monsieur José PRIOR, Président de la SAS 4 P Finance
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4 P FINANCE
Société Anonyme Simplifiée au capital de 2 000 €
22 rue du maréchal Jofire
71710 Montcenis
RCS Chalon sur Sadne n°750676355

PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

TR Cy VERDAL L . A e e — e ————

DU 03 JANVIER 2013

L'an 2013
Et le 03 Janvier
A Montcenis, au siége social a8 17h30

Les actionnaires de la société par actions simplifiée « 4 P FINANCE », se sont réunis en
assemblée générale extraordinaire sur convocation faite par le Président le 17 décembre 2012.
Monsieur José PRIOR, Président de la SAS, préside |a séance.
Sont présents ou représentés les actionnaires suivants :

- Monsieur José PRIOR, Président, propriétaire de 110 actions

- Monsieur Samuel PRIOR, propriétaire de 30 actions

- Madame Severine PRIOR, propriétaire de 30 actions
Madame Susy PRIOR, propriétaire de 30 actions

Soit un total de 200 actions, représentant la totalité du capital social.

Monsieur le Président constate en conséquence que l'assemblée génerale peut valablement
délibérer et prendre ses décisions a la majorité requise pour les points évoqués dans l'ordre du
jour adressés aux actionnaires.

Monsieur le Président rappelle ensuite aux associés que lordre du jour de la présente
assemblée extraordinaire est le suivant
- Approbation de Fapport des titres de la SARL «4 P FERMETURES » détenus par
certains associés de cette société a la société « 4 P FINANCE », au vu du rapport de
Monsieur Pierre CLEQON, commissaire aux apports, en date du 11 décembre 2012 et du
contrat d'apport signé le 21 décembre 2012,
- Augmentation de capital de 580 000 €, par émission de 58 000 actions de la société,
en rémunération de lapport de 464 parts sociales de la société « 4P Fermetures ».
- Modification des statuts de la société en conséquence
- Pouvoirs a donner

Monsieur le Président demande aux actionnaires de se prononcer sur cet ordre du jour.

Une discussion s’engage entre les actionnaires.

Plus personne ne demandant la parole, les résolutions suivantes sont mises au vote :

RESOLUTION N°1

L'assemblée décide d’approuver Fapport de titres fait par certains associés de la SARL « 4P
FERMETURES », sur la base d’une valeur unitaire de la part sociale de cette société de 1280
Euros.



li est rappelé que Monsieur Pierre CLEON, commissaire aux apports, a constaté dans son
rapport que cette évaluation n'était pas surévaiuée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee 4 'unanimité

RESOLUTION N°2

L’Assemblée générale décide en conséquence d’augmenter le capital social comme suit :
- Nombre de titres : 58 000 actions
- Valeur nominale : 10 € x 58 000= 580000€

Montant de 'augmentation de capital = 580 000 €

Les actions rémunéreront les apports au prorata du nombre de parts apportées, soit :
- Monsieur José PRIOR : 22 000 actions
- Monsieur Samuel PRIOR : 12 000 actions
- Mademoiseile Severing PRIOR : 12 000 actions
- Mademoiselle Susy PRIOR : 12 000 actions

Cette réselution, mise aux voix, est adoptée 4 'unanimité.

RESOLUTION N°3

Compte tenu de cette augmentation de capital, il y a lieu de modifier l'article 7 des statuts comme
suit comme suit

« Article 7 : Capital social :

Le capital social est fixé & fa somme de deux mille euros. 1l est divisé en 200 actions de 10 euros
chacune, de méme catégorie, entié¢rement libérées.

Par décision de |'Assemblée générale extraordinaire en date du 8 janvier 2013, le capital social a
été porté a la somme de 582 000 €, divisé en 58 200 actions de 10 euros chacune, de méme

catégorie et entiérement libérées, par suite de Fapport de 464 parts sociales de la société 4P
Fermeiures. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

RESOLUTION N°4

L’Assemblée générale donne tous pouvoirs au perteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes les formalités de droit.

L'ordre du jour &tant &épuisé, la séance est levée a 18 heures.

De tout ce que dessus, il a élé dressé la présent procés verbal qui, aprés lecture, a éte signe p
tous les actionnaires.
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4 P Finance
Société par actions simplifiée au capital de 2 000 Euros
Sigge social : 22 Rue du Marechal Joffre — 71710 MONTCENIS

LES SOUSSIGNES :

- Monsieur José PRIOR, né le 23 octobre 1850 & Sac Miguel de Lobrigos (Portugal), de
nationalité francaise, demeurant 74 rue du Pas de Cible & Montcenis (71710), mari¢ a
Madame Jocelyne Nicole JORRY, sous le régime de la séparation de biens, selon acte
notarié du 22 mars 1991 par devant Maitre BIZOLLON, notaire & Montcenis, homologué
par jugement du 13 aoat 1991 rendu par le Tribunal de Grande Instance de Chalon sur
Sadne (71).

- Monsieur Samuel PRIOR, de nationalité frangaise, né le 3 avril 1977 a Macon (71),
demeurant 31 Rue Jean Didier — 71300 Montceau les Mines, divorce,

- Mademoiselle Séverine PRIOR, née le 1 novembre 1979 & Macon (71), de nationalité
Francaise, célibataire, demeurant 74 rue du Pas de Cible & Montcenis (71710)

- Mademoiselle Susy PRIOR, née le 14 juin 1978 & Macon (71), de nationalite francaise,
demeurant 74 Rue du Pas de Cible 4 Montcenis (71710), célibataire,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (SAS} devant exister entre eux

STATUTS

ARTICLE 1 ; FORME

Il existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, et par les
présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peut faire appel public a
'épargne. -

ARTICLE 2 : OBJET

La Société a pour objet, en France et a l'étranger

- L'acquisition, la souscription et la vente de titres de sociétés, la prise de participation dans toutes
sociétés, commerciales ou civiles,

- L'achat, la souscription et la vente de toutes valeurs mobiliéres.

- La gestion et I'administration de ces sociétés et participations ainsi que la représentation
commerciale ou autre des filiales et participations.

- Lafacturation de prestations de conseil ou de gestion a tout prestataire, individuel ou exercant en
société, et notamment a I'ensemble des filiales et participations.

- La prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédes, brevets et droits de propriété
intellectuelle, ou droits immobiliers.

- La participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financigres, mobilieres
ou immobiligres ou entreprises commerciales ou industrielles générées par ses filiales ou
participations.

- Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 : DENOMINATION
La dénomination scciale est : « 4 P Finance».

Dans tous les actes et documents &manant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifi¢e” ou des
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initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 ; SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 22 Rue du Marechal Joffre - 71710 MONTCENIS

Il peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision du

Président qui est habilité 4 modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision du président
devra étre ratifiée par la plus prochaine décision collective des associes.

ARTICLE 5 : DUREE

La durée de la Société est fixée 4 90 années a compter de la date de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 : APPORTS

Les soussignés apportent a la Société :
Apports en numeraire

Une somme en numéraire de Deux mille Euros (2 000 euros), correspondant & 200 actions de
numéraire, d'une valeur nominale de dix euros (10 euros), chacune, souscrites en totalité et
intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi par la banque BNP - PARIBAS - Agence
de Chalon sur Sadne, dépositaire des fonds, auguel est demeurée annexée la liste des associes
ayant souscrit avec lindication, pour chacun d'eux, des sommes versees.

La somme totale versée par les associés, soit Deux mille euros (2 000 €), a éte régulierement
déposée A un compte ouvert au nom de 1a Société en formation, & la dite banque.

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de Deux mille Euros (2 000 euros).

Il est divisé en 200 actions de dix euros (10 euros) chacune, de méme catégorie, entierement
libérées.

Par décision de 'Assemblée générale extraordinaire en date du 03 janvier 2013, le capital a été
augmenté de 580 000 € par création de 58 000 actions de 10 euros chacune, en remunération de
l'apport, par les associés de la société, de droits sociaux de la société 4 P Fermetures.

Le capital est donc fixé & la somme de 582 000 €, divisé en 58200 actions de 10 euros chacune, de
méme catégorie, entierement libérees.

ARTICLE 8 : MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

| - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens, et selon toutes modailités prévues par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants. |l peut egalement étre augmente par
l'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions
prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Préesident, une
augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président ou
au Directeur général dans les conditions fixées a l'article L. 225-128-2 du Code de commerce.
Lorsque la collectivité des associés décide l'augmentation de capital, elle peut déléguer au President
le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les propriétaires d'actions existantes autres que des actions de préférence sans droit de vote
auxquelles est attaché un droit limité aux dividendes, aux réserves ou au partage de l'actif de
liquidation, ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel de souscription
en cas d'émission d'actions de numéraire ou d'émission de valeurs mobilig¢res donnant acces au
capital ou donnant droit & l'attribution de titres de creances.

Les associés peuvent renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel et la collectivité des associes
qui décide I'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer
ce droit préférentiel de souscription.
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Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président le décide expressément, les titres
de capital non souscrits 2 titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit un nombre
de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient souscrire a titre préférentiel, proportionnellement aux
droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénefices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues pour
les décisions ordinaires.

Le droit & I'attribution d'actions nouvelies, & |a suite de lincorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

Il - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte a
f'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour |a réaliser.

Il - La collectivité des associés délibérant dans les conditians prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d‘amortir tout ou partie du capital social et substituer aux
actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 : LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de
cing ans a compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne
le capital initial, et dans le délai de cing ans & compter du jour ol Fopération est devenue définitive en
cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins
avant |la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception,
adressée & chague associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle
que la Société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par
Ia loi.

Conformément aux dispositions de |'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans un
délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéresse peut
demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de
procéder & ces appels de fonds, scit de désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalité.
ARTICLE 10 : FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 : TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la
réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la clbture de la
liquidation.
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La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résuite de l'inscription des titres au
compte de 'acheteur 4 |a date fixée par 'accord des parties et notifice a la Societe.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont inaliénables et
intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire
de ses prestations a lissue d'un délai de six mois suivant mise en demeure, par lettre recommandee
avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues & la
convention d'apport.

ARTICLE 12 : PREEMPTION

La cession d'actions de la Société & un tiers est soumise au respect du droit de préemption des
associés défini ci-aprés :

L'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationalité ou, s'il s'agit
d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro R.C.S., identité des associés et
des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les conditions de la
cession projetée.

Dans un délai de 30 jours (trente jours) de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux autres
associés, individuellement, par lettre recommandée avec accusé de réception, qui disposeront d'un
délai de 30 jours (trente jours) pour se porter acquéreurs des actions a céder, dans la proportion de
leur participation au capital.

Chagque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre d'actions qu'il
souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A l'expiration du délai de 30 jours le président devra faire connaitre par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception les résuitats de la préemption a l'associe cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les actions
concernées sont réparties par le président entre les associés qui ont notifié leur intention d'acquérir au
prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits de
préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de |'agrement ci-
aprés prévu, l'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné dans la
notification.

Toutefois, lassocié cédant peut demander le bénéfice de l'exercice du droit de préemption a
concurrence du nombre de titres pour lequel il aura &té notifié par les autres associés et procéder a la
cession du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux dispositions des statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dant la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans les
conditions ci-dessus prévues, le cédant devra, si le cessionnaire est non associé, se soumettre a la
procédure d'agrément suivante

ARTICLE 13 : AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital & un tiers & quelque
titre que ce soit est soumise & I'agrément preéalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de |a Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le
nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital dont la cession est
envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le président aux associés.
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L'agrément résulte d'une décision coliective des associés statuant & la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au cédant par
lettre recommandée. A défaut de notification dans les 30 jours qui suivent la demande d'agrément,
lagrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois (trois mois) & compter de
la notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilieres donnant accés au
capital, soit par un assccié ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Societé, en
vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues & l'article 1843-4 du Code civil.
Le cédant peut a tout moment aviser le Président par lettre recermmandée avec demande d'avis de
réception, gu'il renonce a4 la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital.

8i, a 'expiration du délai de trois mois l'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce
statuant en la forme des référés, sans recours possible, l'associé cédant et le cessionnaire dament
appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif 4 la liquidation d'une societe
associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique
en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital
par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de
souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommeées.

La présente clause d'agrément ne peut &tre supprimée ou modifiée qu'a l'unanimité des associés.
Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.
ARTICLE 14 : LOCATION DES ACTIONS

Les actions peuvent &tre données en location 4 une personne physigue sous les conditions et limites
prévues aux articles L. 239-1 4 239-5 du Code de commerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous seing privé soumis a la formalité de
lenregistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentions prévues a l'article R. 239-1 du
Code de commerce.

Pour étre opposable & la Société, il doit lui &tre signifié par acte extrajudiciaire ou étre accepté par son
représentant légal dans un acte authentique.

Le locataire des actions doit &tre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-dessus pour
le cessionnaire d'actions.
Le défaut d'agrément du locataire interdit la location effective des actions.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom du
locataire & cété du nom de l'associé dans le registre des titres nominatifs de la Société. A compter de
cette date, la Société doit adresser au locataire les informations dues aux associés et prévoir sa
participation et son vote aux assemblées.

Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications statutaires
ou le changement de nationalité de la Scciété et au locataire dans les autres assemblées. Pour
l'exercice des autres droits attachés aux actions louées, notamment le droit aux dividendes, le bailleur
est considéré comme le nu-propriétaire et le locataire comme l'usufruitier.

A compter de la délivrance des actions louées au locataire, la Société doit lui adresser les



informations dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Conformément aux dispositions de l'article R. 225-68 du Code de commerce, le titulaire du droit de
vote attaché aux actions nominatives louges depuis un mois au moins 2 la date de l'insertion de l'avis
de convocation, doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, étre convoqué a toute assemblée par lettre
ordinaire.

Les actions louges doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux, en début
et en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chaque exercice comptable lersque le bailleur est une
personne morale. L'évaluation est certifiée par un Commissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-rencuvellement du
contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente fait procéder a la radiation de la mention
portée dans le registre des titres nominatifs de la Sociéte.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire |'objet d'une sous-location ou d'un preét.

ARTICLE 15 : MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous les associés personnes morales doivent notifier a la Société toutes informations sur le montant
de leur capital social, sa répartition ainsi que l'identité de leurs associés. Lorsqu'un ou plusieurs de
ces associés sont eux-mémes des personnes morales, la notification doit contenir la repartition du
capital de ces personnes morales et l'indication de la ou des personnes ayant le contréle ultime de la
Société associee.

En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une sociéte
associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président dans un délai de quinze jours de sa prise d'effet & 'égard des tiers.

Dans le mois suivant la natification de 1a modification, le Président peut consulter la collectivité des
associés sur I'exclusion &éventuelle de la Société dont le controle a été modifié, la procédure
d'exclusion et ses effets étant décrits dans l'article suivant.

Si la Société n‘engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si l'exclusion n'est pas
prononcée ou si la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de la cession
des actions de I'associé concerné, elle sera réputée avoir agréé le changement de contrdle.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & 'associé qui a acquis
cette qualité & la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associes.
ARTICLE 16 EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un assacié peut étre prononcée dans les cas suivants :

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contrble au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente a celle de la Société, soit directement, soit par I'intermédiaire
d'une société filiale ou apparentée ;

- violation d'une disposition statutaire ;

- condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé ;

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant & la majorité des deux
tiers des actions présentes ou représentées, l'associé dont 'exclusion est proposée participe au vote
et ses actions sont prises en compte pour le calcul de cette majorite.

Les associés sont appelés 4 se prononcer a linitiative du Président de la Sociéte.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a 'encontre de l'associé
susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur I'exclusion lui aient &té
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préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée 30 jours avant la date de la réunion de la collectivité des associés, et ce afin qu'il puisse
presenter au cours d’'une réunion préalable des associés ses observations, et faire valoir ses
arguments en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, étre mentionnés dans la décision des
associés.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononceé ; elle est notifiée & 'associé exclu par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception a l'initiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner
le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera valable sans qu'il
y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemption ._.).
La totalité des actions de 'associé exclu doit étre cédée dans les 60 jours de la décision d'exclusion.
Le prix de cession des actions de I'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, & défaut, a dire
d'expert dans les conditions de ['article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de Fassocié exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délai
prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de 'associé exclu seront suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & 'associé qui a acquis
cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissclution.

La présente clause ne peut &tre annulée ou modifiée gu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 17 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, & une part nette proportionnelle & la
quotité de capital gu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme
de toutes taxations pouvant &tre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit
des actions pourraient donner fieu.

Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant d'apports en
industrie sont égaux a ceux de l'associé ayant le moins apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et & la représentation dans les consultations collectives
ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur ta marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi
&t les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés & I'action suivent action quel
qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions
de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir 'apposition de sceliés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le
partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de la
collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération scciale, les associés propriétaires de titres isolés, ou
en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits



nécessaires.
ARTICLE 18 : INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par
un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de
désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de ta
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision n‘aura
d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a 'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification & la
Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant l'affectation des bénéfices ou il appartient a
F'usufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée & la Société, qui sera
tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu aprés I'expiration
d'un délai d'un mois suivant 'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations collectives.

ARTICLE 19 : PRESIDENT DE LA SOCIETE

La sociéte est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associée ou non de a Société.

Désignation :
Le premier Président de la Société est désigné aux termes des statuts. Le Président est ensuite

désigné par décision collective des asscciés prise a la majorité simple.

La personne morale Président est représentée par son représentant iégal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée
a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils &taient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsahbilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également lié a la Société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde a un emploi
effectif.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Nul ne peut &tre nommé Président s'il est 4gé de plus de 80 ans. Si le Président en fonction vient &
dépasser cet age, il est réputé démissionnaire d'office.

Les fonctions de President prennent fin soit par le décés, la démission, |a révocation, l'expiration de
son mandat, soit par I'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois mois
lequel pourra étre réduit lors de |la consultation de la collectivité des associés qui aura & statuer sur le
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remplacement du Président démissionnaire.
La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par lettre
recommandée.

Le Président peut &tre révoqué 4 tout moment, pour un motif grave, par décision de |a collectivité des
associés prise a l'initiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins 51% du capital et des droits
de vote de la Société et statuant a la majorité. Cette révocation n'ouvre droit 4 aucung indemnisation.
Toute révocation intervenant sans qu'un motif grave soit &tabli ouvrira droit & une indemnisation du
Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Président
personne morale,

- exclusion du Président associe.

Rémunération :

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par 1a décision de
nomination. Elle peut étre fixe ou propertionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au
chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige 1a Société et la représente a I'€gard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de l'objet social
et des pouveirs expressement dévolus par la loi et les statuts a |a collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

Toutefois, a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne peut pas sans
l'accord préalable de la collectivité des associés effectuer les opérations suivantes :

- Cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de crédit-bail ;

- Acquisition, cession ou apport de fonds de commerce |

- Acquisition ou cession de filiales ;

- Madification de la participation de la Société dans ses filiales ;

- Cession de participation dans toutes sociétés, entreprises ou groupements quelcongues ;

- Prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- Conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- Investissements quelconques portant sur une somme supérieure a 150 000 euros (cent cinquante
mille euros) par opération ;

- Emprunts sous guelque forme que ce soit d'un montant supérieur a cent cinguante mille euros
(150 000 euros)

- Cautions, avals ou garanties, hypothégues ou nantissements & donner par la Société pour un
montant supérieur & cent cinquante mille euros (150 000 euros).

- Crédits consentis par la Société hors du cours normal des affaires, et pour un montant supérieur &
cinquante mille euros (50 000 euros).

- Adhésion a un groupement d'intérét économique et 3 toute forme de société ou d'association
pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la Société.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne reiévent pas de I'objet social, & moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet cbjet ou gu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de
fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 20 : DIRECTEUR GENERAL

(’l)g Ps — P




Désignation :
Le Président peut donner mandat & une personne physique ou 4 une personne morale de l'assister en

qualité de Directeur Géneral.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitee
3 la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale gue s'ils étaient
Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale gu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre li¢ a la Sociéte par un contrat de travail.

Durée des fonctions
La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Nul ne peut &tre nommé Directeur Général s'il est age de plus de 75 ans. Si le Directeur Géneral en
fonction vient & dépasser cet age, il est réputé démissionnaire.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par 'ouverture a 'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par letire recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecter un préavis de trois mois, lequel pourra étre réduit lors de la
décision du Président qui nommera un nouveau Directeur Général en remplacement du Directeur
Général démissionnaire.

Le Directeur Général peut &tre révoqué & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision du Président. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Directeur Géneral personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur
Général personne morale,

- exclusion du Directeur Général associe.

Reémunération &

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision
de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou
au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs,

Pouvoirs du Directeur Général :

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Sociéte a l'égard des tiers dans les
conditions fixées par la décision de nomination.

ARTICLE 21 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de I'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'il en
existe un, le Commissaire aux Comptes preésente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Sociéte et son Président, I'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent



ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
l'exercice écoule.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions portant
sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales qui, en raison de leur objet ou de
leurs implications financiéres sont significatives pour ies parties, sont communiguées au Commissaire
aux Comptes, s'il en existe un. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Societé.

Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Sociéte.

ARTICLE 22 : COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas
prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans Jes autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires en
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommés en méme temps que le ou les
titulaires pour la méme durée,

Les Commissaires aux Comptes sont nommeés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent a
lissue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée & statuer sur les comptes du
sixigme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle conformément a la loi. lls ont
notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la
Société, de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte ala
Société. lis ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Sociéte.

Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer a toute consultation de la collectivité des
associes.

ARTICLE 23 : REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article L. 2323-
62 du Code du travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre au
moins, et notamment lors de l'arrété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit &tre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les
associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comite d'entreprise doivent
étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comite au Président et accompagnées
du texte des projets de résolutions.

Elles doivent étre recues au siége social 15 jours au moins avant la date fixée pour la décision des
associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les cing jours de leur réception.

ARTICLE 24 : DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des resultats,

- approbation des conventions réglementees,

- nomination des Commissaires aux Comptes,
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- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Societe,

- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabifité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- augmentation des engagements des assOCies,

- nomination, révocation et rémunération du Président,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président

ARTICLE 25 : FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire
I'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a 'approbation des
comptes annuels et a l'affectation des résultats, aux modifications du capital social, & des opérations
de fusion, scission ou apport partiel d'actif, a l'exclusion d'un associé.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de l'inscription en
compte de ses actions au troisi¢me jour précédant la décision collective & zéro heure, heure de Paris.
Il ne sera pas tenu compte d'un transfert de propriété de titres intervenant pendant ce délai de trois
jours ouvrés.

ARTICLE 26 : CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation &crite, le Président adresse a chaque associé, par lettre recommandee, le
texte des résclutions proposées ainsi gue les documents nécessaires a l'information des associes.
Les associés disposent d'un délai de 10 jours & compter de la réception du projet de résolutions pour
transmettre leur vote a l'auteur de !a consuitation par lettre recommandee.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

ARTICLE 27 : ASSEMBLEE GENERALE

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigne par
le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs associes
réunissant cing pour cent au moins du capital ou a la demande du comité d'entreprise en cas
d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, g'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, 'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite guinze jours avant la date de
la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous
les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par 'auteur de la convocation.
Un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont |a faculté de requérir l'inscription
3 l'ordre du jour de 'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communication écrite.

Ces demandes doivent &tre regues au siége social 8 jours au moins avant la date de la réunion. Le
Président accuse réception de ces demandes dans les trois jours de leur réception.
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L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut cependant, en
toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder a leur
remplacement. '

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'Assemblée par un autre associé ou
par un tiers. Chague mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédes de communication écrite, et notamment par
telécopie.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation
en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du
30 mars 2001, soit sous la forme d'un procadeé fiable d'identification garantissant son lien avec lacte
auquel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés preésents et les mandataires et & laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de
I Assemblée.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans
la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
IAssemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 28 : REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit & une voix.

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, & I'exception de celles pour lesquelles
l'unanimité est exigée par la loi, seront prises a la majorité simple (50 % des voix plus une). Les autres
décisions seront prises a la majorité qualifiée des deux tiers.

Doivent &tre prises a l'unanimité des associés disposant du droit de vote les décisions collectives
suivantes .

- celles prévues par les dispositions légales,

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés,

ARTICLE 29 : PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numerotés.

Les procés-verbaux doivent indiguer le lieu et [a date de la consultation, I'identité des associés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté & tout cu partie des
délibérations, les documents et informations communigués préalablement aux associés, un expose
des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprime dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. |i
est signé par tous les associés et écrit sur le registre spécial ou les feuillets numerotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 30 : DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES
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Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire 'objet d'une information
préalable comprenant 'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur
approbation.

Les rapports établis par le Président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux associés
15 jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas écheéant, les
comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, a toute épogue, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre copie, des
statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de
linventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing demniers exercices, des
comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés & l'occasion des décisions
collectives.

ARTICLE 31 : EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le trente et
un décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2012.

ARTICLE 32 : INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformeément a la loi et aux usages du
commerce.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant & cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
lexercice, ainsi que F'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte
de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné
a la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi,

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il &tablit un rapport
spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées dans le cadre
des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par |a Société a chacun des mandataires
sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Sociéte, s'il
en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de la cléture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision
de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du
rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes. Lorsque la
Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision collective, avec
le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 33 : AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prelévement cesse d'étre obligatoire
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lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes anterieures et
des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement & leurs droits dans le
capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
l'exercice.

Une majoration de dividende dans la limite de dix pour cent peut étre attribuée a tout associé qui
justifie, & la cidture de l'exercice, d'une inscription nominative depuis deux ans au moins et du
maintien de celle-ci 3 la date de mise en paiement du dividende. Son taux est fixé par la collectivite
des associés. La méme majoration peut étre attribuée, dans les mémes conditions, en cas de
distribution d'actions gratuites.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient 3 |a suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. |l peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés 'approbation des comptes par la collectivité des associes,
reportées & nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 34 : PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective
des associés ou, & défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la ciéture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la cléture de 'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi
que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéefice, il
peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant 'approbation des
comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du béneéfice ainsi
défini.

La coliectivité des associés statuant sur les comptes de I'exercice clos a la faculté d'accorder a
chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende,
une option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions.

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément a chaque associe. Le prix
des actions ainsi émises, qui ne peut &tre inférieur au montant nominal, est fixé dans les conditions
visées & ['article L. 232-19 du Code de commerce ; lorsque le montant des dividendes auquel il a droit
ne correspond pas & un nombre entier d'actions, I'associé peut obtenir le nombre d'actions
immediatement supérieur en versant dans le délai d'un mois la différence en numéraire ou recevoir le
nombre d'actions immédiatement inférieur compiété d'une soulte en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la collectivité
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des associés, sans qu'il puisse étre supérieur & trois mois & compter de la décision ; l'augmentation de
capital de la Société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne pas lieu aux formalités
prévues aux articles L. 225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a &té
effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trois ans
aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 35 : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a
I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de |a Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins €gaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la decision collective des associés doit étre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Sociéte. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le
tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 36 : TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des assaciés aux
conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite l'accord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prevues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société & responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrafnerait, soit 'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire l'objet
d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 37 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

La sociéte est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a I'expiration du terme fixé
par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions fixées par
fes présents statuts,

Un ou plusieurs liguidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. li est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif,
méme a l'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et & répartir le solde disponible entre les

associés.
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La collectivité des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besecins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant nominal et
non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le
capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, |a dissolution de la Société entraine,
lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la
Société a l'associé unique, conformément aux dispositions de |'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 38 : CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant |a durée de la Société ou lors de sa
fliquidation soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution des
présents statuts, seront soumises a la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de sorte
que le collége arbitral soit constitué en nombre impair. A défaut d'accord, le Président du Tribunal de
commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un arbitre,
proceédera a cette désignation par voie d'ordonnance.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés, 'empéchement, l'abstention ou la
récusation d'un arbitre. Un nouvel arbitre sera désigné par ordonnance, non susceptible de recours du
Président du Tribunal de commerce, saisi comme il est dit ci-dessus.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les tribunaux. Ils statueront comme
amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties convenant de renoncer a la voie d'appel.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social, tant
pour I'application des dispositions qui précédent, que pour le réglement de toutes autres difficultés.

ARTICLE 39 : NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président :

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée
est:

- Monsieur José PRIOR,

Monsieur José PRIOR accepte les fonctions de Président de la société et déclare, en ce quila

concerne, n'étre atteinte d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa
nemination et I'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 40 : FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes
pour effectuer 'ensemble des formalités leégales relatives & la constitution de la Société et notamment

- Procéder a l'enregistrement des statuts auprés du Service des imp6ts compétent ;

- Signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le département
du siege social ;

- Procéder & toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises compétent ;

- Effectuer toutes formalités en vue de limmatriculation de la Société au Registre du commerce et des

SOCiétéS;
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- A cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire tout
ce qui sera nécessaire afin de donner a la Société présentement constituée son existence légale en
accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes
3 I'effet d'accomplir l'ensemble des formalités de publicité, de depdt et autres pour parvenir a
rimmatriculation de 1a Société au Registre du commerce et des sociétés.

Fait & Montcenis,
Le Doy é 2072

En sept exempiaires originaux
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