Société Anonyme au Capital de 4.779.000 F
Siége Social 248, Avenue Roger-Salengro - 13015 Marscille

R.C.S. MARSEILLE B 056 806 813 00111

PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DES ACTIONNAIRES DU LUNDI 28 DECEMBRE 1998

L’an mil neuf cent quatre-vingt dix huit, le vingt-huit Décembre a dix heures, a Marseille, au
Siege Social,

Messieurs les Actionnaires de LaProvence Sociét¢ Anonyme au Capital de 4.779.000 F,
divisé en cing mille trois cent dix actions de neuf cents francs, se sont réunis en Assemblee

Générale Extraordinaire, sur convocation du Conseil d’ Administration.

I1 est dressé une feuille de présence qui est signee par chaque membre de I’ Assemblée en
entrant en seance.

L’ Assemblée est présidée par Monsieur Jean-Pierre MILET, en sa qualité de Président.

Monsieur Roland BONNEFOY est désigné pour remplir les fonctions de Secrétaire.

Le tout conformément aux Statuts.
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Le Président constate, d’aprés la feuille de présence certifiée exacte par les membres du
Bureau, que les actionnaires présents ou représentés possédent

Cing mille trois cent quatre actions

soit plus de la moitié des actions composant le Capital, et que I’Assembleée Géncrale,
réguliérement constituée, peut valablement déliberer.

Monsieur le Président rappelle que 1’ Assemblée est réunie a I’effet de délibérer sur I’ordre du
jour suivant :

— Lecture du rapport du Conseil d’Administration et du Rapport Speécial du
Commissaire aux comptes sur le projet d’augmentation de Capital avec abandon
du droit préférentiel de souscription.

~ Augmentation du Capital Social de 607.500 F par émission de 675 actions
nouvelles de 900 F émises a 37.000 F a libérer en numéraire a la souscription.

— Modification corrélative des Statuts de la Société.

— Pouvoirs pour formalites.
Le Président dépose sur le bureau et présente 4 1’ Assemblée :

1. Les copies des lettres adressées aux titulaires d’actions nominatives ainsi que les
récépissés postaux des lettres envoyées en recommandé.

2. La feuille de présence revétue de la signature des membres du Bureau.

Aprés échange d’observations, Monsieur le Président soumet a I’approbation des actionnaires
présents, les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d’ Administration,
et du rapport spécial du commissaire aux comptes, décide sous réserve de 1’adoption de la
deuxiéme résolution concernant la suppression du droit préférenticl de souscription,
d’augmenter le capital de 607.500 F, pour le porter de 4.779.000 F & 5.386.500 F, par
I’émission de 675 actions nouvelles de 900 F chacune, émises au prix de 37.000 F, soit avec
une prime d’émission de 36.100 F par action a libérer en numéraire en totalit¢ lors de la
souscription.

Cette résolution est zu:l/)ﬁ[ée a ’unanimité.
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Les souscriptions et les versements seront regus au siége social au plus tard le 29 Décembre
1998. Les fonds provenant des versements seront déposé€s, dans les huit jours de leur
réception, au Crédit Lyonnais, Centre d’affaires Carnot , 19 rue Vacon, 13006 Marseille.

Les actions nouvelles, qui seront soumises & toutes les dispositions statutaires, seront
assimilées aux actions anciennes et jouiront des mémes droits & compter de la date de la
réalisation de I’augmentation de capital.

Cette résolution est adoptée a I’unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

[’Assemblée Générale, connaissance prise des termes des rapports du Conseil
d’ Administration et du commissaire aux comptes, décide de supprimer le droit préférentiel de
souscription réservé aux actionnaires au profit de la société Quillet S.A., 149 rue Anatole
France, 92534 Levallois-Perret, qui aura seul le droit de souscrire aux 675 actions nouvelles a
émettre au titre de I’augmentation de capital objet de la résolution qui précede.

Cette résolution est adoptée a I’unanimaité.

TROISIEME RESOLUTION

[’Assemblée  Générale, sous la condition suspensive de la réalisation définitive de
I’augmentation de capital, décide de modifier ainsi ’article 6 des statuts :

— Article 6. - Capital Social

Premier alinéa :

Le capital social est fixé a la somme de 5.386.500 F, divisé en 5985 actions de 900 F
chacune, entiérement libéré.

Dernier alinéa :

Par décision de 1’ Assemblée Générale Extraordinaire du 28 Décembre 1998, par
souscription d’une somme de 607.500 F.

Cette résolution est adoptée a I’unanimite.
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QUATRIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au Président du Conseil d’Administration pour la réalisation
matérielle de ladite augmentation de capital, recueillir les souscriptions et les versements, et,
généralement prendre toutes mesures utiles et accomplir toutes formalités nécessaires a la
réalisation définitive de [’augmentation de capital. Cette augmentation en capital sera
définitive a la date d’établissement du certificat du dépositaire des fonds.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

CINOQUIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d’un extrait ou d’une copie du
présent proces-verbal a I’effet d’accomplir toutes formalités.

Cette résolution est adoptée a ’'unanimité.

L’ordre du jour étant épuis€ et personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président
déclare la s€ance levée a 11H 45.

De tout ce que dessus, il a ét€ dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
les membres du Bureau.

LES SCRUTATEURS LE SECRETAIRE
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Société Anonyme
au capital de 5.386.500 Francs

Siége social
248, avenue Roger-Salengro
13015 MARSEILLE

RCS - MARSEILLE B 056 806 813
Code APE 221 C

STATUTS

mis en harmonie
avec la loi du 24 juillet 1966 et
le Décret du 23 mars 1967
sur les sociétés commerciales

[

: Statuts modlfles L
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La Provence

Société Anonyme
au capital de 5.386.500 Francs
divisé en 5985 actions de 900 Francs chacune

Sidge : 13015 MARSEILLE - 248, avenue Roger-Salengro
RCS MARSEILLE B 056 806 813
Code APE 221 C

STATUTS

_mis en harmonie avec les dispositions
de la loi du 24 juillet 1966 et le décret du 23 mars 1967
sur les sociétés commerciales

TITRE 1
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE
Article premier : FORME

La présente Société est 3 forme anonyme.

Constituée sous {a forme de Société anonyme & participation ouvriére, ainsi
qu’il résulte des statuts établis par acte sous seing privé en date & Marseille du dix-
huit janvier mil neuf cent quarante-cing, y enregistrés le lendemain. Volume
166 B.N. 361, lesdits statuts approuvés par les Assemblées constitutives des cing
février mil neuf cent quarante-cing et dix-sept février mit neuf cent quarante-cinq.
elle a été transformée en Société anonyme de droit commun par 'Assemblée
Geénerale Extraordinaire du vingt-sept janvier mil neuf cent cinquante-trois.

Elle était, & compter de cette date, régie par la Loi du'24 juillet 1867 et par ses
statuts, modifiés a I'occasion de la transformation. -

Lesdits statuts ont ét¢ mis en harmonie avec les dispositions de la Loi du
24 juillet 1966 et du Décret du 23 mars 1967 sur les Sociétés Commerciales. Par
decision de I'Assemblee Générale Extraordinaire des Actionnaires, réunie le vingt-
deux juin mil neuf cent soixante-huit.



 La Société est désormais régie par la Loi du 24 juillet 1966, le decret du
23 mars 1967, les textes en vigueur et par les présents statuts.

Article 2 : Objet

La Société a pour objet: _ N _
- I'exploitation, la publication et I'édition des journaux politiques et d'informa-

tion dénommés « LA PROVENCE » et « LE SOIR » {de Marseille). L
— la publication et I"édition, sous toutes les formes. de tous journaux pénodi-

ques et revues. .

— la création, Yinstallation, {"achat, la prise & bail et 'exploitation de tous
établissements industriels ou commerciaux pouvant servir, directement ou indirec-
tement, ‘'objet social et, notamment. tous établissements d'imprimerie, de photo-
gravure, de transport de journaux, d'articles et accessoires de libraine, d'agences
de publicité, d’agences de voyage.

— la participation, sous quelque forme que ce soit, dans tous commerces ou
industrias se rapportant aux objets precites.

— ot, généralement, toutes opérations commerciales, industrielles, immobilie-
res. mobifidres et financiéres se rattachant directement ou indirectement, en tota-
litd ou en partie, & I'un quelconque des objets spécifies ou 3 tous objets

similaires ou connexes, e tout, tant par elle-mé&me que pour le compte de tiers et, | .

en participation. :

— la Société pourra s'intéresser & toutes entreprises ou sociétés, dont le com-
merce ou l'industrie serait similaireou de nature 3 davelopper et 3 intensifier ses
propres commerces et industries, faire toutes opérations entrant dans son objet,
soit seule, soit en participation, soit en association, soit par cesston, location ou
régie, soit par tout autre mode, créer toute société, fusionner ou s'allier avec toutes
autres sociétés ayant un obiet semblable, accessoire ou connexe.

Article 3 : Dénomination

La Société a pour dénomination sociale

« LA PROVENCE »

Dans tous les actes émanant de fa Société et destines aux tiers, cette denomi-
nation doit &tre précédée ou suivie, immédiatement et lisiblement, des
mots « Société Anonyme » ou des initiales « S.A. » et de la mention du montant du

capital social.

. Article 4 : Sidge social

Le siége social est fixé & MARSEILLE (15%) 248, avenue Roger-Salengro.

"Il peut 8tre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un
département limitrophe. par décision du Conseil d’Administration soumise a la rati-
fication de la plus prochaine assemblée générale ordinaire, et en tout autre lieu en
vertu d'une délibération de "Assemblée Générale Extraordinaire.

Article b : Durée

La durée de la Société est fixée 4 quatre-vingt dix-neuf annees a compter du
jour de sa constitution définitive, sauf les cas de dissolution anticipee ou de proro-
gation prévus par les présents statuts.
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THRE |I
CAPI{TAL SOCIAL-ACTIONS

Article 6 : Capital Social

Le capital social est fixé dlasommede ...............o..n 5.386.500 F
It est divisé en cing mille neuf cent quatre vingt cinq actions de neuf cent francs
chacune, entidrement libérées
FIXE A TOMGING A <o eestrrem e cerierreencisssecssesessssensnmensmsssssssssnsnnes. S-O0QG00 F
Ce capital est augmente, savoir
— par décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire du vingt-sept juin mil
neuf cent cinquante-trois, d'une somme de .........ccooovvreennsesnscnsnnnnnenes. 24.000.00 F

prélevée sur les réserves

— par décision de I'Assembiée Générale Extraordinaire du neuf juin mil neuf
cent cinquante-six, dune sSOmMMe de ... 90.000.00 F

prélevae sur les reserves

— par décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire du dix mai mil neuf
cent cinquante-sept. par incorporation d'une somme de ................... . 1.080.000,00 F

prélevée sur les réserves

— par décision de |'Assemblée Générale Extraordinaire du vingt-cing juin mil
neuf cent soixante-dix-sept, par incorporation d'une somme de ..........ccvevrenrenecnnens

prélevée sur les réserves 600.000,00 F

— par décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire du vingt-cing septem-
bre mil neuf cent quatre-vingt par incorporation d’'une somme de ..........c.ovirerneeeenn.

prélevée sur les réserves . 900.000,00 F

— par décision de I'’Assemblée Générale Extraordinaire du huit janvier mil neuf
cent quatre-vingt-huit, par souscription d'une somme de .................. 1.080.000,00 F

— et par décision du Conseil d’Administration du treize janvier mil neuf
cent quatre-vingt-neuf. par souscription d'une somme de 993.000 F suite a la con-
version d’obligations -

- par décision de I'Assemblée Géndrale Extraordinaire du 28 décembre 1998,

par souscription d’'une somme de 607.500 F

Article 7 : Modification du Capital social

Le capital social peut ém'augrpamé ou réduit sur décision de I'Assembiee
Géndrale Extraordinaire des Actionnaires, dans les conditions fixées par 1a loi.

L'Assemblée peut déléguer au Conseil d'Administration les pouvoirs nécessai-
res 3 cet effet.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque, notamment en cas de réduction du capital, pour quelque cause
que ce soit, et de quelque maniédre que ce soit, les actionnaires doivent faire leur
affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente du

nombre d’actions ou de droits nécessaires. - _
Toutefois, la cession de tous droits de soucription, comme de tous droits a
attribution d'actions. sera soumise 3 I'agrément du Conseil d’Administration, dans

les conditions prévues 3 l'article 8 ci-aprés.
| Article B : Actions

Libération. _ _ _
Las actions souscrites en numéraire doivent 8tre obligatoirement libérées, lors
de leur souscription, du quan au moins de leur valeur nominale et le cas échéant,

de la totalité de la prime gd’'émission.

Le surplus est appelé dans le délai maximum de cing ans par le Conseil
d’Administration.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des actionnaires, au moiRs
vingt jours & I'avance, soit par une insertion dans un joumal d’annonces lagales du
lieu du siége social, soit par lettre recommandée adresseée a chague actionnaire.
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Tout versement en retard sur tes actions porte, de plein droit, et sans mise en
demeure préalable, un intérét en faveur de la Société, calculé au taux légal en
matn?:re commerciale, majoré de trois points 4 partir du jour de | ex:gnbllrté

orme

e premier versement est constate par un simple reg¢u qui pourra, ensuite, étre
échangé contre un certificat nominatif sur lequel tous les versements ultérieurs
seront mentionnes.

Le dernier versement est fait contre 1a remise du titre définitif.

Les titres des actions restent nominatifs, méme aprés leur liberation intégrale.

Les titres .provisoires ou définitifs d'actions sont extraits de registres 3
souches. numérqtés frappés du timbre de la Société et revétus de la signature de
deux administrateurs ou de celle d’'un administrateur et d’'un délégue special du
Conseil d’Administration. Dans les deux cas, les signatures d’administrateurs
peuvent &tre, soit imprimées, soit apposées au moyen d'une griffe.

Cession

Cession et transmissions des actions - Agrément des transferts :
| — La cession des Actions s‘opére exclusivement a 'égard des tiers et de la

Société, par une déclaration de transfert, signée par le cédant ou son manda-

taire si les titres sont entiérement libérés, par le cédant et le cessionnaire dans

le cas contraire. et inscrite sur un registre spécial tenu au siege de la Société.

Les actions sur lesquelles les versements échug ont été effectués, sont seules
admises au transfert.

La Société peut exiger que la signature des parties soit certifiee dans tes conditions
prévues par la Loi et les reglements en vigueur.

Les frais résultant des transferts sont & la charge du cessionnaire.

il — La cession ou la mutation d’actions, méme en cas de succession, de liquida-
tion de communauté de biens entre époux, de cession 3 un conjoint, descen-
dant ou ascendant, de cession entre actionnaires, doit, pour devenir définitive,
en conformité des prescriptions de I'Article 6 de I'ordonnance du 26 aout 1944,
&tre agréée par le Conseil d’Administration qui, en aucun cas, n‘a a faire con-

_ naitre les motifs de son agrément ou de son refus.

Il — La cession projetée ou ia. mutation doit 8tre notifiée a la Société par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée-avec accusé de réception. Elle doit
indiquer les noms. prénoms, profession et domicile du cessionnaire ou la
denomination et le siége social, §'il s'agit d'une Sociatée, le nombre des actions
dont ia cession est envisagée ainsi que le prix offert, A cette declaration
doivent étre joints le certificat dans lequel sont comprises les actions dont |a
cession est projetée et, s'il y a lieu. toutes piéces justificatives de la cession
ou de la mutation.

Le Conseil d'Administration statue dans les délais les plus courts et au plus tard
avant I'expiration du délai de trois mois a8 compter du jour de la notification de
la demande d’agrément du cessionnaire proposé. Sa décision est immédiate-
ment notifiée au cédant.

Si le Conseil d’Administration n'a pas fait connaitre au cedant sa decision dans le
déiai de trois mois a compter du jour de la notification 'de sa demande, I'agré-

ment est réputé acquis.

IV — En cas de refus d’agrément du cessionnaire proposé, ie Conseil d’Administra-
tion est tenu, dans le délai de trois mois & compter de la notification du refus,
de faire acquérir les actions, soit par les autres actionnaires ou par des tiers,
soit. mais avec le consentement du cédant, par la Société en vue d'une réduc-
tion du capital social, moyennant un prix fixé d’'un commun accord a moins
que la cédant ne notifie 4 la Socigté, dans les quinze premiers jours de ce
délai, le retrait de sa demande.

A cet effet, te Consell d’Administration avisera les autres actionnaires par lettre
recommandée de la cession projetée, en invitant chaque actionnaire a lui Ingi-
quer le nombre d'actions qu’il veut acqueérir.

Les offres d'achat doivent étre adressées par les Actionnaires au Conseil

d’'Administration par lettre recommandée dans les quinze jours de a notification

qu’ils ont recue.
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La répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes est effec-
tuée par le Conseil d’Administration dans la limite de leur demande. Si ces deman-
des dépassent le nombre d‘actions & répartir et que les actionnaires ne parviennent
pas 2 se mettre d"accord, 18 réparition sera faite au prorata de leur participation
dans le capital.

Si aucune demande d’achat n'a été adressée au Conseil d’Administration dans
le délai ci-dessus., ou si les demandes ne portent pas sur la totalité des
actions offertes. le Conseil d’Administration peut faire acheter les actions disponi-
bles par un tiers.

Les actions peuvent &tre également achetées par la Societé si le
cédant est d'accord.

A cet effet, e Conseil d’Administration doit d"abord demander cet accord par
lettre recommandée avec accusé de réception. L'actionnaire cédant doit faire con-
naitre sa réponse dans les huit jours suivant la réception de la demande.

£n cas d’'accord, le Conseil convoque une Assemblée Générale Extraordinatre
des Actionnaires, 3 i'effet de décider, s'il y a lieu, le rachat des actions par la
Société et la réduction corrélative du capital social.

V — A défaut d’'entente entre le cédant et le Conseil d’Administration sur le prix,
celui-ci sera fixé souverainement et sans recours possibie, par deux experts,
nommeés. l'un par te Conseil d’Administration qui devra indiquer son identité
dans la notification du refus d'agrément du cessionnaire proposé par le
cédant, I'autre par le cédant ou les ayants-droit du défunt, de l'absent ou de
la société dissoute, dans les trois jours de la demande qu’en fera le Conseil.

En cas de désaccord entre eux, les deux experts ainsi nommés, s adjoindront eux-
mémes un troisidme expert et I"évaluation définitive et scuveraine du pnx, con-
formément A I"Article 1868, alinéa 5 du Code civil, résultera, soit d'une décision
des experts prise a la majorité, soit, & défaut de majorité, de la seule décision
du troisieme expert.

A défaut par I'une des parties de désigner son expert, dans les delais impartis,
comme & défaut d'accord entre les experts pour ta désignation d'un troisiéme
expert, il y sera suppléé 3 la requéte de la partie la plus diligente,
par le Président du Tribunal de Commerce du siége social, statuant en la
forme des référés.

Les experts choisis par les parties et le troisiéme expert seront désignes parmi
ceux inscrits sur les listes des Cours et Tribunaux.

Les frais éventuels. occasionnés par I'expertise, seront supportés pour moitie
par le cédant, ou les ayants-droit du défunt, de I'absent ou de la Société dissoute,
pour moitié par les cessionnaires choisis par le Conseil d’Administration, au
prorata du nombre des actions acquises par chacun d'eux.

L'expertise ne sera soumise & aucune condition de forme, mais le prix de pre-
emption devra 8tre obligatoirement fixé par les experts et indiqué par teurs soins
aux parties dans un délai maximum de deux mois de |a notification du refus d'agre-
ment par le Conseil, & moins que les parties ne se mettent d’accord pour une pro-
rogation de ce dalai.

Le cédant pourra, s'il le désire, dans le délai de huit jours & compter de |a noti-
fication du prix fixé par les experts, renoncer 3 son projet de cession, & la condition
d'en informer le Conseil par acte extrajudiciaire ou lettre recommandee avec
accusé de réception.

Vi — Si 4 i'expiration du délai de trois mois de la notification par le Conseil d’Admi-
nistration de son refus d‘agrément, Ia totalité des actions dont la cession était
projetée n'a pas 6té achetée ou rachetée, et nonobstant les offres d'achats
partiels qui auraient été faites, I'agrément du cessionnaire proposé par le
cédant ou ses ayants-droit sera considéré comme donné et ce, pour I'ensem-
ble des actions concernées.

Toutefois, ce délai de trois mois pourra &tre prolongé a 1a demande de la Société,
par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce, statuant en |a forme
des référés, non susceptible de recours, |'actionnaire cédant et ies cessionnal-

res d0ment appelés.
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Vil — En cas d'acquisition et en vue de réguiariser le transfert au profit du ou des
acquéreurs, le Conseil d’Administration invitera le cedant, huit jours d'avance,
4 signer le bordereau de transfert et a se présenter personnellement, ou par
mandataire, au siége social, pour recevoir le prix de cession, lequel ne sera
pas productif d'intérét. ‘

Passé ce délai et si le cédant ne s’est pas présenté pour signer le bordereau de
transfert, le transfert sera régularisé d'office par le Président ou un délégue du
Conseil d’Administration sur sa signature et celle du cessionnaire, sans qu'il
soit besoin de celle du cédant ou de ses ayants-droit.

VIIl — Les dispositions qui précédent sont applicables a tous modes de cession a
un tiers, méme aux adjudications publiques en vertu d’ordonnance de justice
ou autrement.

Elles trouveraient également leur application en cas d'apport en Societé, d'appont
partiel d’actif, de fusion ou de scission.

En cas de vente forcée aux enchéres publiques, I'adjudication ne pourra étre pro-
noncée que sous réserve de l'agrément de |'adjudicataire et de |'exercice
éventuel du droit de préemption tel qu'il est prévu sous e présent article.

En conséquence. aussitdt aprés l'adjudication, l'adjudicataire présentera sa
demande et c'est & son encontre que pourra étre éventuellement exerce e
droit de préemption dont il s'agit.

Toutefois. si la Société a donné son consentement 3 un projet de nantissement
d'actions. dans ies conditions prévues ci-dessus en cas de cession a un tiers,
ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation
forcée des actions nanties selon les dispositions de 'article 2078, alinéa Ter du
Code Civil, & moins que |a Société ne préfére, aprés la cession, racheter sans
délai les actions en vue de réduire son capital.

IX — En cas de négociation par l'intermédiaire ¢ un agent de change, et par déro-

gation aux dispositions ci-dessus, les prescriptions de l‘article 276 de la Loi du:

24 juillet 1966 sur les sociétés commerciaies seront applicables.

X — La clause d'agrément, objet du présent chapitre. s'applique égalerment a ia
cession des droits d'attribution, en cas d’augmentation du capital par incorpo-
ration de réserves, provisions ou bénefices.

" Elle s'applique aussi en cas de cession de droits de souscription a une augmenta-

tion de capital par voie d'appont de numéraire. Dans ce dernier cas, le droit
d'agrément et les conditions d'achat ou de rachat stipulées au présent chapi-
tre s'exerceront sur les actions souscrites. Le souscripteur desdites actions
n‘aura pas 3 présenter de demande d'agrément. Le Conseil d’Administration
disposera d’un délai de trois mois & compter de la cldture de la souscription
pour notifier au souscripteur s’il accepte ou non de le maintenir comme
‘actionnaire. Dans ta négative, les dispositions du présent chapitre seront
applicables.

La cession du droit a attribution d'actions gratuites, en cas d’augmentation de capi-
tal. de fusion ou d’apport partiel d’actif, est assimilée a la cession des actions
elles-mé&mes et soumises en conséguence aux mé&mes conditions.

Enfin, en cas d’attribution d'actions de la Société, de droits d’attribution comme de
droits de souscription, par suite du partage d’'une tierce société possedant ses
actions en portefeuille, les attributions faites a des personnes ayant ou non ta
qualité d’actionnaires, seront soumises a l'agrement institué par le présent
chapitre. Le projet d'attribution fera, en conséquence. I'objet d’'une demande
d’agrément par le liquidateur de la Société dans les conditions fixées au

présent chapitre.

Xl — §’il s'agit d'une mutation par déces. ou en suite d’absence, ou encore de la
dissolution d’'une société actionnaire, les ayants-droit ou attributaires auront
un délai de six mois & compter, selon le cas. soit du décés soit de la déclara-
tion d’absence. soit de la dissolution, pour notifier au Conseil d’administration
le ou les nouveaux titulaires des actions et les conditions de [a transmission.
Cette mutation interviendra aux conditions énoncées au présent article. -

A défaut de cette notification, dans le délai imparti et a 'expiration de ce délai,
tes actions du défunt, de i"absent cu de la Société dissoute ne pourront plus, sauf
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dispositions légales contraire, étre admises aux Assembiées Générales, et il ne leur
sera fait aucun paiement d'intéréts, dividence ou autres répartitions jusqu’a 1a régu-
larisation, le tout saut décisions contraires du Conseil d’Administration.

En cas de refus d’agrément du ou des bénéficiaires de la mutation concernée,
celle-ci sera soumise aux dispositions des chapitres 4 - 5 - 6 et 7 du présent article
relatif & 'exercice du drott de préemption.

St a l'expiratton du délai prévu 3 'alinéa précédent. I'achat n'est pas réalisé,
I'agrement est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé 3
la demande de la société par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé. non susceptible de recours. I'actionnaire cédant et le cession-
naire didment appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs procurés par le Conseil sera régulari-
sée d'office par le Président ou un délégué du Conseil d’Administration, sur sa
signature et celle du cessionnaire sans gu’il soit besoin de celle du titulaire des
actions ou de ses ayants-droit. Avis en sera donné 3 ceux-ci par lettre recomman-
dée dans un délai de huit jours de |'acquisition, avec avertissement d‘avoir
a se presenter au siége social pour recevoir leur prix lequel ne sera pas pro-
ductif d'intéréts.

Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement d actions,
dans les conditions prévues & l'alinéa 6 ci-dessus. ce consentement emportera
agrement du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties selon les
dispositions de "article 2078 alinéa 1er du Code Civil 8 moins que la société ne pré-
fére, aprés 1a cession, racheter les actions sans délai en vue de réduire son capital.

En cas de négociation par I'intermédiaire d’agent de change, et par dérogation
aux dispositions ci-dessus, les dispositions de l'article 276 de la ioi du 24 juillet
1966 sont applicables. '

Par suite, les droits de tout acquéreur d'actions, dans les conditions qui vien-
nent d'étre prevues ne deviendront définitifs qu'autant qu’il n"aura pas été fait
usage de la facuité de préemption sus-indiquée, étant specifié que, dans le ¢as
d’acquisition qui vient d’'étre envisagé, I'obligation d’envoyer ou de déposer une
déclaration au siége social, comme il a été dit plus haut, incombera 3 I'acquéreur,
a defaut, par les parties ayant poursuivi la vente, de l'avoir fait elles-mémes.

La clause d'agrément, objet du présent chapitre, s'applique également a ia
cession des droits d’'attribution en cas-d’augmentation du capital par incorporation
de reserves, provisions ou bénéfices. Elle s'applique aussi, en cas de
cession de droits, de souscription, 3 toute augmentation de capital par voie d'ap-
port en numeraire.

Enfin, en cas d'attnbution d’actions. de droits d'attribution, comme de droits
de souscription, par suite du pantage d'une tierce société possédant ses actions ou
droits en portefeuille, les attributions faites a des tiers ayant ou non fa qualité d’ac-
tionnaires seront soumises au méme agrement, et les mutations en découlant
feront I'objet d'une demande d’agrément par le liquidateur de ia société, dans les
conditions fixées au présent chapitre.

Droit des Actions

La propriété d'une action entraine de plein droit, adhésion aux statuts et aux
décisions de 'Assemblée Générale. '

Les droits et obligations attachés & Faction suivent le titre en queigue
main qu’il passe.

A chaque action est attaché le droit de participation dans les conditions fixées
par la loi et par les présents statuts, aux assemblées générales et au vote des réso-
lutions. |l est, 3 cet égard, précisé conformément & l'alinéa 4 de ["article 1844 du
Code Civil et 3 I'état des dispositions de 1'article 163 de la Loi du 24 juillet 1966 que.
si une action est grevée d'usufruit, le droit de vote aux assembiées ordinaires
comme aux assemblées extraordinaires est conféré & 'usufruitier de I'action.

Chaque action donne droit dans la propriété de Iactif social et dans le partage
des bénéfices & une part proportionnelle au nombre des actions existantes,
comtpe tenu du montant nominal des actions et des droits des actions de catégo-
ries différentes.

Toutes les actions qui composent ou composeront le capital social seront fis-
calement assimilées. En conséquence, toute action donnera-droit, en cours de

-
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société comme en cas de liquidation, au réglement de la méme somme nette dans
toute répartition ou tout remboursement, en sorte qu’il sera fait masse. ie cas
schéant, entre toutes les actions, indistinctement de toutes exonérations fiscates
comme de toutes taxations auxquelles cette répartition ou ce remboursement
pourra donner jieu.

Les actionnaires ne supportent les pertes de la Société qu'ad concurrence
de leurs apports.

Indivisibilité

| es actions sont indivisibles & I'égard de la Société, tous les copropriétaires
indivis d'actions sont tenus de se faire représenter, auprés de la Sociéte, par un
seul d’entre eux ou par un mandataire commun régulier.

Les héritiers. représentants ou créanciers d'un actionnaire ne peuvent, SOuUS
aucun prétexte, requérir I'apposition des sceliés ou exercer des poursuites sur les
biens et valeurs de la Société, en demander le partage ou la licitation, ni simmis-
cer. en aucune maniére, dans les actes de son administration ; ils doivent s’en rap-
porier aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

Pertes de titres

£n cas de perte d’un titre, {"actionnaire doit en faire la notification, par acte
extra-judiciaire, 3 la Société, avec opposition au paiement des dividences et au
remboursement du capital.

Lorsqu'il a justifié de ses droits, et 3 condition de fournir caution, si le Consell
d'Administration le demande, I'actionnaire dépossédé peut exiger le paiement des
intéréts et dividences échus et se faire délivrer un nouveau titre par duplicata, dont
il donne récépissé et qui annule |'ancien.

t edit actionnaire reste, néanmoins, garant envers la Société et doit la relever
de toute réclamation qui pourrait &tre faite 3 cette demiére du fait de la delivrance

du nouveau titre. _ _
La notification de perte et le récépissé sont faits aux frais de l'actionnaire.

Article 8 BiS : Obligations convertibles en actions

En outre. la sociéte peut émettre des obiigations convertibles. Les obligations
qunvambles sont soumises, pendant la durée de leur convertibilité. aux disposi-
tions de I'article 8. en tant gu'elles concernent les conditions de transfert, de
cession, de transmission, et plus généralement, toute mutation 3 titre gratuit, entre
vifs ou par déceés,

TITRE 4
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
O o Yl L {. - CONSEIL D'ADMINISTRATION

Article 9 : Composition du Consaeil

La société est administrée par un Conseil d’Administration composé de trois
membreg au moins et de douze au plus, nommé pour une durée maximum de six
ans par | Assemblée génerale des Actionnaires, aprés expiration des pouvoirs des
administrateurs d'origine.

. né]n_e p:frsurg;e morale peut &tre num;née administrateur mais elle doit, lors de
mination, désigner une personne p ysique qui sera son représentant perma-
nent au sein du Conseil d’Administration. i ”

Le mandat du représentant permanent lui est donné pour la duree de

celui de la personne morale administrateur et doit &tre confirme lors de chaque
renouvellement.



Lorsque 1a personne morale révoque son representant, elle esttenue de pour-
voir en méme temps. & son remplacement, et de notifier sans délai. 3 la Societe,
par lettre recommandée, cette révocation ainsi que l'identité de son nouveau repre-
sentant permanent. |l en est de méme en cas de décés ou de démission du repre-
sentant permanent.

Les fonctions d'un Administrateur prennent fin a I'issue de la réunion de I'As-
semblée Générate Ordinaire ayant statué sur fes comptes de l'exercice écoule et
tenue dans 'année au cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur. Le
Conseil est renouvelé de telle sorte que le renouvellement soit aussi régulier que
possible et qu’il soit complet dans chaque période de six ans.

L'ordre de sortie des administrateurs pourra, en vue du renouvelle-
ment prévu 3 |'alinéa précédent, &tre arrété par voie de tirage au sort en Conseil
d’Administration.

Les administrateurs sont indéfiniment réeligibles. .

La limite d'age des fonctions d'administrateur est fixée a /7 ans.

En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou plusieurs sieges d'ad-

ministrateurs, te Conseil d’Administration peut, entre deux Assemblees genérales,
procéder & des nominations a titre provisoire.

Lorsque le nombre des administrateurs est devenu inférieur au mmnimum
légal, les administrateurs restants doivent convoguer immediatement 'Assemblee
Générale. en vue de compléter I'effectif du Consell.

L'Administrateur, nommé en remplacement d'un autre. ne demeure en fonc-
tion que jusqu’a l'expiration du mandat de son prédécesseur.

Article 10 : Actions de garantie

Chaque administrateur doit &tre propriétaire d’'une action pendant la duree
de son mandat.

Ces actions sont affectées, en totalité, a la garantie des actes de gestion du
Conseil d’Administration, y compris de ceux qui seraient exclusivement personnels
a I'un des administrateurs.

Les titres desdites actions sont nominatifs, inaliénables et frappés d'un timbre
indiquant leur inaliénabilité, ils restent déposés dans la caisse sociale.

Si, au jour de sa nomination, un administrateur n'est pas propriétaire du
nombre d’actions requis ou si, au cours de son mandat, il cesse d'en 8tre propne-
taire, il doit régulariser sa situation dans le délai de trois mois sous peine d'étre
réputé démissionnaire d’office.

Article 11 : Organisation du Consaeil

Le Conseil d’Administration, élit, parmi ses membres, un Président qui doit
tre une personne physique, 3 peine de nuilité de sa nomination. |l fixe la duree
de ses fonctions, laqueile ne peut excéder celle de son mandat d’admintstrateur. -

Tant que la Société publiera un quotidien ou un hebdomadaire, le Président
du Conseil d’Administration devra, obligatoirement étre directeur de la publication,
sauf faculté de délégation 3 un directeur délégué, avec Fapprobation du Conseil,
le tout conformément aux articles 7 et 8 de I'Ordonnance du 26 aoGt 1944,

Le Président du Conseil d’Administration est toujours rééligible.

En cas d’empéchement temporaire ou déces de celui-ci, le Conseil d' Adminis-
tration peut déléguer un administrateur dans les fonctions de Président.

En cas d'empéchement temporaire, la délégation est donnée pour une
durée limitée et renouvelable. En cas de décés, elle vaut jusqu'a l'élection du
nouveau président.

Le Conseil peut. s'il le juge utile, nommer en outre, un Vice-Président chargé
de présider les séances du Conseil et les Assemblées Générales, en l'ab-
sence du Président. || peut, également. désigner un secrétaire choisi ou non parmi
ses membres.
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Article 12 : Délibération du Conseil

1. Le Conseil d’Administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la
Société 'exige, sur la convocation de son Président ou de I'Administrateur délégué
dans les fonctions de celui-ci.

Si le Conseil ne s’est pas réuni depuis plus de deux mois, des administrateurs
representant le tiers, au moins de ses Membres. peuvent en indiquant "QOrdre du
Jour de {a séance, prendre {'initiative de la convocation.

Les réunions ont lieu, soit au siége social. soit en tout autre endroit indiqué
dans l'avis de convocation. Elles sont présidées par le Président du Conseil d Ad-
ministration ou "administrateur délégué dans ces fonctions ou, 3 défaut, par le
Vice-Président ou par un Administrateur choisi par le Conseil,

Tout administrateur peut donner & un autre administrateur, méme par lettre ou
télégramme, le pouvoir de le représenter et de voter, en ses lieu et place, aux déli-
bérations duv Conseil, pour une séance déterminée. Toutefois, un administrateur ne
peut représenter qu'un seul de ses collégues.

Il est tenu un registre de préesence qui est signe par les Admmnistrateurs partici-
pant 2 la séance.

2. Pour ia validité des délibérations, la présence de la moitié, au moins des
Membres du Conseil est nécessaire.

Les décisions sont prises & la majonte des voix des membres pré-
sents ou representés : en ¢as de partage des voix, celle du Président de séance est
prépondérante.

Toutefois, lorsque deux administrateurs sont présents, les décisions doivent
étre prises a I'unanimité.

3. Les délibérations du Conseil sont constatées par des procés-verbaux établis
sur un registre spécial, tenu au siége social, coté et paraphé, ou sur des feuilles
mobiles, numérotées et paraphées sans discontinuité.

Ces procés-verbaux sont signés par le Président de séance et un administra-
teur: en cas d'empéchement du président de séance, ils sont signés par deux

“administrateurs.

Il est suffisamment justifié du nombre des administrateurs en exercice et de
leur présence ou de leur représentation par la production d'une copie ou d'un
extrait du proceés-verbal.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement
certifiés par le Président du Consell d’Administration, un Directeur Général, I'Admi-
nistrateur délégué temporairement dans les fonctions de présndent ou un fondé de
pouvoir habilité & cet effet.

Au cours de la liquidation de la Société, ces copies ou extraits sont valable-
ment certifiés par un seul liquidateur.

Article 13 : Pouvoirs du Conseil

Le Conseil dAdministration est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir. en toutes circonstances, au nom de la Société, et prendre toutes décisions
relatives & tous actes d’administration et de disposition.

Il exerce ces Pouvoirs dans les limites de i'objet social, sous ia seule réserve
de ceux expressément attribués par la Loi aux Assemblées d’Actionnaires.

Toute limitation des pouvoirs du Consell est inopposable aux tiers, confor-
meément 3 la Lol

Les décisions du Conseil d’Administration sont exécutés, soit par le Président
ou le Directeur Général, soit par tout délégué spécial que le Conseil désigne.

En outre, le Conseil peut conférer a 'un de ses membres ou 4 des tiers, action-
naires ou non, tous mandats spéciaux, pour un ou plusieurs objets déterminés,
avec ou sans faculté pour les mandataires, de consentir eux-mémes toutes substi-
tutions, totales ou partielles.

Il peut aussi décider 1a création de comités chargés d'étudier les questions
que lui-méme ou le président soumet, pour avis, a leur examen.
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Article 14 : Rdmunérations des Administrateurs

Les administrateurs regoivent, en remuneration de leur activité, une somme
fixe annuelle, 3 titre de jetons de présence, dont le montant est déterminé par |'As-
semblée genérale.

Le Conseil dAdministration a droit, en outre, aux tantiémes des bénéfices
sociaux qui {ui sont attribués par les présents statuts.

Le Conseil répartit, librement, entre ses membres, le montant de ces jetons de
présence et tantiemes. Il peut, notamment, allouer aux administrateurs, membres
de comités, une part supeneure.

I} peut, aussi, allouer des rémunérations exceptionnelles pour les missions ou
mandats confiés a des administrateurs. Ces rémunérations sont soumises aux dis-
positions relatives aux conventions sujettes 3 autorisation préalable du Conseil
d’Administration.

II. - DIRECTION DE LA SOCIETE
Article 15 : Présidents-Directeurs Généraux

1. Le Président du Conseil d’Administration assume, sous sa responsabilité, |a
direction générale de la Société. et la représente dans ses rapports avec les tiers.
Sous réserve des pouvoirs que la Loi attribue, expressément, aux Assemblées
d'Actionnaires, ou réserve spécialement au Conseil d’Administration. le Président
est invasti, dans ia limite de I'objet social, des pouvoirs les plus étendus pour agir,
en toutes circonstances, au nom de la Société. Toute limitation de ces pouvoirs est

inopposable aux tiers.
La limite d'4ge pour I'exercice des fonctions du Président du Conseil d’Admi-

nistration est fixee 3 77 ans.

2. Sur la proposition du Président, le Conseil peut donper mandat 4 une per-
sonne physigue, administrateur ou non, d'assister le Président, 3 titre de Directeur
Général. Deux directeurs Généraux peuvent étre nommeés si le capital social est
égal ou supérieur au montant exigé par la loi pour I'exercice de cette faculté.

I} peut 8tre mis fin 3 leurs fonctions, a tout moment, par te Conseil d'agminis-
tration, sur proposition du Président.

En cas de décas, démission ou révocation du Président, le ou les Directeurs
Généraux conservent, sauf décision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs

attributions jusqu’a la nomination du nouveau Président.

En accord avec le Président, le Conseil d’Administration détermine I'étendue
ét la durée des pouvoirs délégués aux Directeurs Généraux, cette durée, lorsque
ceux-ci sont administrateurs, ne peut excéder celle de leur mandat.

Les Directeurs Généraux disposent & {"égard des tiers. des mé&mes Pouvoirs

que le Président.

La limite d'8ge pour l'exercice des fonctions des Directeurs Généraux est

fixée & 77 ans.
3. Le Conseil d’'Administration détermine la rémunération du Président, éven-

tuellement de la personne déléguée, temporairement, dans les fonctions de Présn-
dent ainsi que du ou des directeurs generaux.

lll. - CONTROLE DE LA SOCIETE

Articie 16 : Commissaires aux Comptes

Le contrble de {a Société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux
comptes, lesquels, sauf en ce qui concerne le ou les premiers commissaires aux
comptes désignés dans |'acte constitutif de la Société, sont nommés par 'Assem-
blée Généraie Ordinaire.

Lorsque la Société fait appel, publiquement, a I'épargne, ou si son capital est
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supérieur au montant fixé par fa Loi, le contrble est exercé par deux cCOMMISSaIres
aux comptes au moins. o

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés 3 remplacer
les titulaires en cas de décés, d'empéchement ou de refus de ceux-ci, peuvent atre
également designés. ' _

Les Commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices, leurs fonc-
tions expirant aprés la réunion de 'Assemblée Generale ordinaire qui statue sur les

comptes du sixiéme exercice social. ‘ |
lls peuvent &tre relevés de leurs fonctions par I'’Assemblée générale, en cas de

faute ou d'empé&chement. - | _
ls sont convoqués & la réunion du Conseil qui arréte les comptes de I'exercice

&coulé, ainsi qu'a toutes les assemblées d'actionnaires. |
La rémunération du Commissaire aux Comptes est fixée selon les modgdalités

réglementaires en vigueur. _
Le Commissaire aux Comptes nommé en remplacement d'un autre, neé
demeure en fonction que jusqu'a 'expiration du mandat de son prédécesseur.

TITRE 1V
ASSEMBLEES GENERALES
i. - DISPOSITIONS GENERALES
Article 17 : Effet des délibérations

L'Assemblée générale, régulidrement constituée, représente l'universalite des
Actionnaires. Ses délibérations, prises conformément a la Loi et aux Statuts. obli-
gent tous les actionnaires, mdme absents, incapables ou dissidents.

Convocations

Les actionnairas sont réunis, chagque année, dans les six mois de la cibture de
|'Exercice en Assemblée générale ordinaire.

Des assemblées générales, soit ordinaires, réunies extraordinairement, soit
extraordinaires, psuvent. en outre, &tre réunies a toute époque de |'année.

Les convocations ont lieu quinze jours francs, au moins, avant la date préevue
pour |a réunion de lI'assembiée. Ce délai est réduit & six jours francs pour les
assemblées réunies sur deuxiéme convocation et pour ies assemblees prorogées.

Les convocations sont faites au moyen d'un avis inséré dans un journal habi-
lité & recevoir les annonces légales dans le département du siége social et, en
outre, si la Société fait publiquement appel a I'épargne, au Bulletin des Annonces
Légales Obligatoires. Les actionnaires, titulaires de titres nominatifs depuis un
mois au moins a la date de la convocation, sont convoqués par lettre.

Tant que toutes les actions seront nominatives, les insertions pourront étre
remplacées par une convocation faite aux frais de la Sociate, par lettre recomman-
dée adressée a chaque actionnaire.

Le tout, indépendamment des awvis préalables aux actionnaires. dans les
formes et délais légaux relatifs & leurs demandes éventuelles d'inscription de
projets de résolutions a I'Ordre du jour.

Participation

L’Assemblée générale se compose de tous les actionnaires, quel que soit le
nombre de leurs actions.

Le droit de participer aux assemblées est subordonné & linscription de lac-
tionnaire, sur les registres de la Société, cing jours francs au moins avant la date
de réunion de "assemblée. Toutefois, le Conseil d’Administration peut toujours, si
bon lui semble, réduire ce délai par voie de mesure génerale. .

Les titulaires d’actions, sur le montant desquelles les versements exigibles
n‘ont pas été effectués dans le délai de trente jours francs a compter de la mise
en demeure effectuée par la Société, ne peuvent &tre admis aux Assemblées. Ces
actions sont déduites pour le calcul du quorum.
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Un actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire non
privé du droit de vote, ou par son conjoint, 8 cet effet, le mandataire doit justifier
de son mandat.

Tout actionnaire, non privé du droit de vote, peut recevoir les pouvoirs émis
par d’autres actionnairgs en vue d'étre représenté 8 une assemblée, sans autre
limite que celle résultant des dispositions de la Loi fixant le nombre maximal des
voix dont peut disposer une mé&me personne, tant en son nom personnel que
comme mandataire, dans les assemblées extraordinaires a forme constitutive.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables et les per-
sonnes physigues représentant des parsonneas morales actionnaires, prennent part
aux Assembiées, gu'ils scient ou non pearsonnellement actionnaires.

Article 18 : Tenue des Assemblées

Les assemblées générales sont convoquées par le Conseil d’Administration au
siége social, ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de convocation.

A défaut, elles peuvent éire également convoquées.

1. Par le Commissaire aux Comptes

2. Par un mandataire désigné en justice A la demande, soit de tout intéresse,
en cas durgence. soit d'un ou plusieurs actionnaires réunissant. au moins le
dixiéme du capital social.

Chague membre de I'Assemblée a autant de voix qu'il posséde ou représente
d‘actions. sous réserve de l'application, aux assemblées générales & caractére
constitutif, des dispositions y relatives.

Les assemblées sont présidées par le Président du Conseil d’administration
ou. en son absence, par le vice-président ou, & leur défaut, par un administrateur
spécialement délégué A cet effet, par le Conseil, &4 défaut, ['assemblée élit elle-
mé&me, son Président. ‘

'Ordre du Jour est arrétéd, en principe. par 'auteur de {a convocation.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres de 'Assem-
blée, présents et acceptants, qui disposent du plus grand nombre de voix.

Le bureau désigne le secrétaire, lequel peut &tre choist en dehors
des actionnaires.

Il est tenu uné feuille de présence, ddment émargée par les participants, et
cortifiée exacte par le bureau de 'Assemblée.

Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux établis sur un regis-
tre spécial, coté et paraphé, tenu au siége social, ou sur des feuillets maobiies,

numérotés et paraphés, sans discontinuite.

Ces procés-verbaux sont signés par les membres du bureau. Les copies ou
extraits sont valablement certifiés par le Président du Conseil d’Administration ou
par un Administrateur exercant les fonctions de Directeur Général ou, encore, pat
le secrétaire de 'Assemblée. '

Il. - ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

Article 19 : Quorum et majorité .
- L.’Assemblée générale. réunie sur premiére convocation, ne délibére valable-

ment que si [es actionnaires, présents ou représentés, possédent au moins. le
quart des actions ayant le droit de vote. _
Sur deuxidme convocation, la délibération est valable quel que soit le nombre

d’actions représentées.
L'Assemblée Générale Ordinaire statue 3 la majorité des voix dont disposent

les actionnaires présents ou representés.

Article 20 : Pouvoirs

L'Assemblée Générale Ordinaire entend les rapports du Conseil d'administra-
tion et du ou des commissaires aux comptes : elle prend également connaissance,
des comptes d'exploitation générale, de pertas et profits du bitan.
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L'Assemblée discute, approuve, redresse ou rejette les comptes et fixe les
dividendes et tantiémes 3 répartir, ainsi que les reports 4 nouveau.

Elle décide la constitution de tous fonds de réserve. Elle fixe les prélevements
4 y effectuer, en décide la distnbution.
Elle détermine le montant des_jetons de presence.
Elle nomme, rernplace, réélit ou révoque les Administrateurs.
Elle ratifie les nominations d'administrateurs faites provisoirement par le
Conseil d’administration.
Elle nomme les Commissaires aux Comptes et statue, s'il y a lieu, sur leur
rapport spécial.

Elle autorise tous emprunts par voig d'obligations non convertibles ni échan-
geables, et la constitution de siretés particuliéres a leur conferer.

Elle délibére sur toutes propositions qui ne sont pas de la compétence exclu-
sive de I'Assembiée Générale Extraordinaire.

lHi. - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

Article 21 : Pouvoirs

L'Assembiée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions, de méme qu’elle peut décider la transformation de la Sociéte en
société de toute autre forme.

Elle ne peut, en aucun cas. si ¢ce n‘est a 'unanimité des actionnaires, augmen-
ter les engagements de ceux-ci ni porter atteinte a I'égalité de leurs droits.

Article 22 : Quorum et majorité

1. L'assemblée générale extraordinaire ne peut délibérer valablement que Si
les actionnaires présents ou représentés possédent, au moins, sur premierse convo-
cation. |a moitié des actions ayant le droit de vote ou, sur deuxieme convocation,
ainsi qu'en cas de prorogation de la seconde assembiee, le quart desdites actions.

L' Assembiée Générale Extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des
voix dont disposent les actionnaires présents ou representes.

2. S'il s’agit de décider ou d'autoriser le Consei! d’'Administration & realiser
I'augmentation du capital par incorporation de réserves. bénéfices ou primes
d'émission, le quorum nécessaire n'est que du quart sur premiere convocation. La
délibération est valable, sur seconde convocation, quel que soit le nombre des
actions représentées. |

Les décisions sont prises a la majorité des voix exprimées.

3. L'augmentation du capital, par majoration du montant nominal des actions
a libérer en espéces ou par compensation, ne peut &tre décidee qu'a I'unanimité
des actionnaires réunissant la totalité des actions composant le capital.

IV. - ASSEMBLEES GENERALES A CARACTERE CONSTITUTIF

Article 23 : Quorum et majorité

Les assemblées générales & caractére constitutif, statuant sur un apport en
nature ou l'octroi d'un avantage particulier, délibérent valablement, dans les condi-
tions de quorum et de majorité prévues, pour les assemblées générales extraordi-
naires, sous l‘article précédent. -

Chaque participant dispose d'un nombre de voix égal & celui des actions dont
il est titulaire sans que ce nombre puisse excéder dix. Le mandataire dispose des
voix de son mandat dans les m&mes conditions et la méme limite.

L’apporteur ou le bénéficiaire de 'avantage particulier n'a voix délibérative, ni
pour lui-m&me, ni comme mandataire. Ses actions ne sont pas prises en compts
pour e calcul de la majorité.
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TITRE V

COMPTES SOCIAUX

Article 24 : Exercice social

L’année sociale commence le premier janvier et finit e trente et un decembre.

Article 25 : Documents comptables

A la clbture de chaque exercice, le Conseil d’Administration dresse l'inventaire
des divers éléments de {"actif et du passif existant 4 cette date, ainsi que le compte
d’exploitation générale, le compte de pertes et profits et le bilan. Le montant des
engagements cautionnés, avalisés ou garantis, est mentionné en suite du bilan.

I établit également un rapport écrit sur la situation de la société et I'activité de
celle-¢i pendant 'exercice écoulé.

Article 26 : Bénéfices

Les bénéfices nets sont constitués par les produits nets de l'exercice déduc-
tion faite des frais généraux et autres charges de la Société, y compris tous armor-
tissements et provisions.

Sur les bénéfices nets de chaque exercice. diminués le cas échéant des pertes
antérieures, it est, tout d'abord, prélevé cinq pour cent pour constituer le fonds de
réserve légale : ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint
une somme ¢égale au dixiéme du capital  social: il reprend son cours
torsque, pour une cause quelconque, ta réserve légale est descendue au-dessous

de cette fraction.

Le solde augmenté le cas échéant. des reports béneficiaires, constitue le
bénéfice distribuable.

Ce bénéfice est A la disposition de I'Assemblée Générale qui décide, souverai-
nemant, de son affectation.

A ce titre, elle peut, en totalité ou partiellernent, |'affecter a la dotation de
toutes réserves, générales ou spéciales, le reporter 2 nouveau ou le répartir aux
actionnaires. sous réserve des tantiémes du Conseil d’ Administration, fixés a dix
pour cent des bénéfices calculés conformément aux dispositions de l'article 352 de
la Loi du 24 juillet 1966.

En outre. I'assemblée générale peut décider la mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves facultatives, soit pour fournir ou compléter un
dividence, soit 3 titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas. la décision indique

‘expressément les postes de réserve sur lesquels les préléevements sont effectués.

Dans ce cas également, il peut &tre tenu compte des distributions

‘par prélévement sur réserves pour la détermination des tantiémes du Conseil

d’'Administration.

Pour la détermination des tantidmes du Conseil d'’Administration en confor-
mité des dispositions de 'Article 352 précité, il sera déduit du bénéfice distribua-
ble, une somme représentant cing pour cent de la fraction du capital. libérée et non
arortie, autre que celle qui représente une Incorporation de bénéfices ou de
primes demission.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés ["approbation des comptes par I'Assem-
blée Générale, inscrites au bilan & un compte spécial.
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TITRE Vi
DISSOLUTION-PROROGATION-LIGUIDATION-CONTESTATIONS

Article 27 : Dissolution anticipée - Prorogation

L'assemblée générale Extraordinaire peut, & toute époque, prononcer a disso-
lution anticipée de la Société et, A I'expiration de celle-ci, s3 prorogation.

Un an au moins avant I'expiration de la durée de la Société, ie Conseil d'Admi-
nistration provoque ia réunion d'une Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires, a I'effet de décider si la Société doit étre prorogés.

Article 28 : Actif net inférieur a la moitié du capital social

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, I'actif net de
la Société devient inférieur 3 la moitié du capital social, le Conseil d'Administration
est tenu dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait
apparaitre cette perte, de convoquer I'Assemblée Générale Extraordinaire, & I'effet
de décider. s'il v a lieu, la dissolution anticipée de la Société.

St la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit &tre immédiatement réduit
d'un montant égal & la perte constatée.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par I'Assembiée générale est publiée,

conformément 4 la Loi.

Article 29 : Liquidation

A l'expiration de la Société, ou en cas de dissolution anticipée, I'Assembilée
Geénérale régle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs, dont
elle détermine les pouvoirs.

La nomination des liquidateurs met fin aux fonctions des administrateurs.

Pendant toute la durée de la liquidation, I'assemblée générale conserve les
mémes pouvoirs.

Le produit net de la liquidation, aprés fe réglement du passif, est employé
d’abord & rembourser le montant libé&ré et non amorti des actions ; le surplus est
réparti entre toutes les actions.

Les actionnairas sont convoqués, en fin de liquidation, pour statuer sur le
compte définitif, sur le quitus de la gestion des liquidateurs, la décharge de leur
mandat, et pour constater-la cldture de I3 liquidation ; celle-ci est publiée, confor-

méement 4 la Loi.

Articlei%i;:izdbntestations-Elaction de domicile

Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la Société
ou de sa liquidation, $6it entre les actionnaires eux-mames, au sujet des affaires
soctales, soit entre les actionnaires et la Société. sont soumises 3 la juridiction des
tribunaux compétents du lieu du siége social.

A cet effet, tout actionnaire doit faire élection de domicile dans le ressort
du siege social, et toutes assignations et significations sont réguligrement délivrées
a ce domicile. .

A defaut d'élection de domicile, les assignations et significations sont valable-
ment faites au Parquet:de Monsieur e Procureur de la République prés le Tribunal
de Grande Instance du-Siége. Social.



