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DYNEFF SA
Société anonyme au capital de 20 000.000 euros
Siege social RN 113 ~BP 108 11201 LEZIGNAN CORBIERES
Immatriculée au RCS de Narbonne sous le n°® B 305 800 997

PROCES-VERBAL DE LA REUNION DE
L'’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 27 JUIN 2007

L'an deux mille sept et le vingt sept juin, a seize heures,

Les actionnaires de la S.A. DYNEFF au capital de 20 000 000 euros dont le siege est
RN 113 a Lézignan Corbiéeres (11200), immatriculée au Registre du Commerce et
des Societés de Narbonne sous le numéro B 305 800 997 se sont réunis en
assemblée générale mixte au siege social sur convocation qui leur a éte faite par le
Conseil d’Administration.

Chaque actionnaire a été convoqué par lettre adressée le 12 Juin 2007.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée a leur entrée, par les
actionnaires présents ainsi que par les représentants et les mandataires des
actionnaires non présents. —

L'assemblée procede a la composition de son bureau.

Monsieur Laurent SANCIER, président du conseil d’administration, préside Ila
seance.

Monsieur Karim BENABDERRAZIK actionnaire présent et acceptant cette fonction,
est appelé aux fonctions de scrutateur.

Monsieur Arnaud GINDRE est désigné comme secrétaire de la séance.

La feuille de présence, certifiée sincere et véritable par les membres du bureau
permet de constater que les actionnaires présents, représentés ou ayant votés par
correspondance, possedent 12 559 actions, soit plus du tiers des actionnaires ayant
droit de vote.

Le Président constate que lI'assemblée, réunissant le quorum requis par la loi, est
légalement constituée et peut valablement délibérer en assemblée générale mixte.

Les Commissaires aux Comptes :
- KPMG Fiduciaire représenté par Monsieur Remi DUFETEL,

- DELOITTE & Associés représenté par Messieurs Vincent GROS et
Maxence BESSONNAUD,

sont présents.

Assiste également a la réunion :
* Monsieur Francois FLANDIN, représentant le Comité d'entreprise, college cadres.
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Le Président dépose alors sur le bureau pour étre mis a la disposition des
actionnaires :

- la copie de la lettre de convocation adressée en recommandé aux
actionnaires ;

- la copie de la lettre recommandée avec accusé de réception adressée aux
commissaires aux comptes et aux membres du comité d’entreprise ;

- les pouvoirs des actionnaires représentés par des mandataires ainsi que
les formules de vote par correspondance ;

- un exemplaire des statuts de la sociéte ;

- le rapport de gestion du Conseil d’administration ;

- les comptes annuels de I’'exercice clos le 31 décembre 2006 ;
- le rapport général des Commissaires aux comptes ;

- le rapport des Commissaires aux comptes sur les conventions
réglementées ;

- |le texte des résolutions soumises a |I'assemblée ;

- la feuille de présence de |I'assemblée.
Le Président rappelle a I'assemblée que tous les documents et renseignements
prévus par la loi et les reglements devant étre communiqués aux actionnaires ont
été tenus, au siége social, a la disposition des actionnaires, des commissaires aux
comptes et des membres du comité d'entreprise dans les délais prescrits par la |0i
et que la Société a fait droit, dans les conditions légales, aux demandes de
communication dont elle a été saisie.

| ‘assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que l'assemblée est appelée a statuer sur l‘ordre du
jour suivant .

De la compétence de |'assemblée générale ordinaire :

- Ratification de la cooptation d'un nouvel administrateur,
- Situation des mandats des commissaires aux comptes,
- Rapport de gestion du Conseil d'administration,

- Rapport des Commissaires aux comptes sur les comptes de |'exercice clos
le 31 décembre 2006,

- Rapport spécial des Commissaires aux Comptes sur les conventions visées
aux articles L.225-38 et suivants du Code de Commerce, approbation des
conventions qui y sont mentionnées, y 3
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- Approbation des comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2006
et quitus aux administrateurs,

- Affectation du résultat,

-  Pouvoirs en vue des formalites.

De la compétence de ['assemblée générale extraordinaire :

- Modification des statuts,

- Proposition d’augmentation de capital social au profit du personnel dans
les conditions prévues a l'article L.443-5 du Code du travail,

- Pouvoirs en vue des formalités.
Le Président fait donner lecture du rapport des Commissaires aux comptes.
Cette lecture est terminée, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes inscrites a I'ordre du jour :

De la compétence de |'assemblée générale ordinaire :

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Geénérale ratifie la nomination de Monsieur Laurent SANCIER
demeurant au 31 rue de Naples - 75008 PARIS, comme administrateur faite a titre
provisoire par le conseil d’'administration en date du 30 mai 2007 en remplacement
de Monsieur André NANICHE démissionnaire, pour la durée restant a courir du
mandat de ce dernier, soit jusqu‘a I’Assemblée qui statuera sur les comptes de
I'exercice clos le 31 décembre 2010.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale prend acte de la démission du cabinet KPMG Fiduciaire de son
mandat de commissaire aux comptes titulaire ainsi que celle de Messieurs Maxime
AMAR et Jean DALON de leurs mandats de commissaires aux comptes suppléant.
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a |I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, apres avoir pris connaissance du rapport de gestion du
Conseil d’administration et du rapport général du Commissaire aux comptes,
approuve les comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2006 lesquels font
apparaitre un bénéfice de 9 551 777 euros.

Elle approuve également les opérations traduites dans ces comptes ou resumées

dans ces rapports. \Ag
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En conséquence, I'assemblée géneérale donne aux administrateurs quitus entier et sans
réserve de I'exécution de leur mandat pour ledit exercice.

L ‘assemblée générale approuve le montant des dépenses non déductibles de
I'impot sur les sociétés, visées a l‘article 39-4 du Code général des impodts qui
s'élévent a 14 552 euros ainsi que I'impot correspondant ressortant a 4 850 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimiteé.
f

QUATRIEME RESOLUTION

Affectation du résultat

Le Conseil d’Administration examine ensuite |'affectation a donner au résuitat de
I'exercice.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration décide a I'unanimité de proposer
a I'assemblée générale d’affecter le bénéfice de |'exercice s’élevant a 9 551 777
euros de la maniere suivante :

Origine :
Résultat de I'exercice 9 551 777 euros
Affectation :

Réserve légale : 584 039 euros
Report a nouveau : 5 080 574 euros
Distribution de dividendes : 3 887 164 euros
| Totaux 9 551 777 euros 9 551 777 euros

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.
Rappel des dividendes distribués

L'assemblée générale prend acte qu'il a été procédé a une distribution de
dividendes, au titre de I'exercice clos au 31 décembre 2005, d’'un montant de
2 872 947 euros. L'assemblée générale prend également acte qu’il n‘a ete
procédé a aucune distribution de dividendes, au titre des exercices 2003 et
2004.

Il a également été procédé a un acompte de dividendes sur le résultat 2006
pour 5 080 574 euros, pass€ en report a nouveau.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a lI'unanimité.
r

CINQUIEME RESOLUTION

Le bureau de l'‘assemblée constate ensuite que pour |‘approbation des
conventions entrant dans le champ d’application des articles L. 225-38 et
suivants du Code de commerce, le quorum atteint par I'assemblée est de plus
du quart des actions ayant le droit de vote.

L'assemblée peut en conséquence délibérer sur I'‘approbation de ces

conventions. M}
YL

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimiteé. ‘Lg
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SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, apres avoir entendu la lecture du rapport spécial des
Commissaires aux comptes, sur les conventions relevant des articles L.225-38

et suivants du Code de commerce, approuve les conclusions dudit rapport et
les conventions qui y sont mentionnées.

Cette résolution, soumise a un vote auquel les actionnaires intéressés n‘ont
pas participé, a été adoptée a I'unanimite.

De la compétence de l'assemblée générale extraordinaire :

SEPTIEME RESOLUTION

Le Président de séance rappelle que suite a I'arrété n°06-195 du 28 juillet 2006, le
Conseil d’administration a proposé a I'assemblée générale ordinaire de prendre acte
du changement d’adresse du siege social de :

Ancienne adresse : Route Nationale 113 - 11200 LEZIGNAN CORBIERES
Nouvelle adresse : Route Départementale 6113 - 11200 LEZIGNAN CORBIERES.

En conséquence, il convient de modifier le premier alinéa de l‘article 4 des statuts
de la société qui serait rédigé comme suit :

« Article 4 - SIEGE

Le siege de la société est fixé : Route Départementale 6113 - 11200 LEZIGNAN
CORBIERES.

Le deuxiéme alinéa de l'article 4 reste inchangé.»

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite,

HUITIEME RESOLUTION

Le Président de séance, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président,
propose a |'Assemblée de déleguer tous pouvoirs au Conseil d’administration,
conformément aux dispositions de l'article L.225-129 du code de Commerce, de
procéder, en une ou plusieurs fois, dans les conditions prévues a l'article L.443-5 du
code du travail, a une augmentation du capital social en numeraire d’'un montant
maximum de 60 000 Euros réservée aux salariés de la societé adhérant au plan
d'épargne d’entreprise.

La présence autorisation serait consentie pour une duree de trois mois a compter de
ce jour.

Le nombre total des actions qui pourraient étre souscrites par les salariés ne pourra
étre supérieur a 3% du capital social au jour de la décision du Conseil.

Le prix de souscription des actions serait fixé conformément aux dispositions de
I'article L.443-5, al. 3 du code du travail. p (
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L’assemblée générale conférerait tous pouvoirs au Conseil pour mettre en ceuvre la
présente autorisation et, a cet effet :

- fixer le nombre d’actions nouvelles a émettre et leur date de jouissance,

- fixer, sur le rapport spécial du Commissaire aux comptes, le prix
d’émission des actions nouvelles ainsi que les délais accordés aux salariés
pour l'exercice de leurs droits,

- fixer les délais et modalités de libération des actions nouvelles,

- constater la réalisation de l'augmentation de capital et procéder aux
modifications corrélatives des statuts,

- procéder a toutes les opérations et formalités rendues nécessaires par la
réalisation de I'augmentation de capital.

Cette autorisation comporterait au profit des salariés visés ci-dessus, renonciation

expresse des actionnaires a leur droit préférentiel de souscription aux actions qui
seront emises.

Cette résolution, mise aux voix, est refusée a l'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L'assembléee confere tous pouvoirs au porteur d’un original, d’'une copie ou d’un
extrait certifié conforme du présent procés verbal a l'effet d’accomplir toutes

formalités légales de publicité afférentes aux résolutions ci-dessus adoptées.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent proces-verbal pour servir ce que de
droit.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée et le présent procés-verbal signé
par les membres du bureau.

Le Président Le scrutateur
Monsieur Laurent SANCIER Monsieur Karim BENABDERRAZIK

B A oD

Le secretaire
Monsieur Arnaud GINDRE
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DYNEFF S.A.

S.A. au capital de 20.000.000 Euros
SIEGE SOCIAL : Route Départementale 6113
11260 LEZIGNAN CORBIERES
305 800 997 RCS NARBONNE

STATUTS

Mise a jour du 27 juin 2007
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ARTICLE iler - FORME

Il existe, entre les propriétaires des actions ci-aprés dénombrees, une société anonyme francaise régie
par les dispositions du Code de commerce applicables & cette forme de société et par les présents
statuts.

La société a ét€ constituée par acte établi regu par Me PECH DE LACLAUSE, notaire
NARBONNE, le 27 février 1976.

Les statuts ont ét€ mis en harmonie avec les dispositions de la loi numéro 81-1162 du 30 décembre
1981, aumoyen d'une refonte du pacte social décidée par 'assemblée générale extraordinaire du 29
Juin 1985, réguliérement publiée.

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires du 28 JUIN 2002 a décidé une refonte totale
des statuts de la société pour les mettre en conformité avec les dispositions 1égales en vigueur

notamment celles de la loi du 15 mai 2001 et plus généralement celles du code de commerce
resuitant de I’ordonnance du 18 septembre 2000.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société est dénommée : DYNEFF S.A.

-]

Dans tous les actes et documents émanant de la sociéts et destinés aux tiers, la dénomination doit
€tre précédée ou suivie immédiaternent des mots "société anonyme” ou des initiales "S.A." et de
I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet :

Toutes opérations se rapportant au négoce et au stockage de produits pétroliers et dérivés.

L'achat, Ia création, la location, le mandat, 'exploitation de tous &tablissements de cette nature, -
I'achat, I'échange, la location avec ou sans promesse de vente, la construction et I'aménagement de
tous immeubles en vue de F'exploitation sociale sus-indiquée.

Le transport public de marchandises, location, I'achat et la vente de véhicules neufs et d'occasion (VL
et PL) et matériel divers, réparation de véhicules, garages, entretien, toutes prestations de service,
nettoyage de cuves et vérifications techniques de toutes installations pétrolires.

La restauration, restauration rapide, alimentation, vente de boissons non alcoolisées ou alcoolisées
dans le cadre de la licence 3.

L'activité de laverie automatique de linge.

Elle pourra généralement faire toutes les opérations commerciales, financiéres, mobilidres et
immobilidres pouvant se rapporter directement ou indirectement & I'objet social ou & tous autres

objets similaires ou connexes ou susceptibles d'en favoriser la réalisation.




Elle pourra agir directement ou indirectement pour son compte ou pour le compte de tiers et soit
seule, soit en association, participation ou société avec toutes autres sociétés ou personnes et réaliser
directement ou indirectement en France ou i I’étranger, sous quelque forme que ce soit, les
op¢rations rentrant dans son objet.

Elle pourra prendre sous toutes formes, tous intéréts et participations dans toutes sociétés ou

entreprises frangaises ou étrangéres ayant un objet similaire ou de nature & développer ses propres
affaires.

Elle pourra prendre toutes participations dans des sociétés ayant pour objet direct toutes opérations
de lotissement, I’aménagement et la création d’installations sportives et de complexes de loisirs et,
notamment, la prise de participation dans :

- La SOCIETE ANONYME DU GOLF COUNTRY CLUB DE LA CITE
- La S.N.C. LOTISSEMENT DE BERAGNE.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le si€ge de la soci€té est fixé : Route Départementale 6113 — 11200 LEZIGNAN CORBIERES.

Il peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe, par
une simple décision du conseil d’administration, sous réserve de ratification de cette décision par la
prochaine assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en vertu d’une délibération de
’assemblée générales extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE 5§ - DUREE

La durée de la société est de 99 années A compter de son immatriculation au registre du commerce et
des sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

L. 11 a été apporté & la constitution de la société une somme en numéraire de 100.00 Francs.

II. Des termes du procés-verbal de I’assemblée générale extraordinaire du 18 juin 1980, et de la
declaration de souscription et de versements qui fait suite & I’augmentation de capital en numéraire,
il résulte :

- que la soci¢té DYNEFF a fait apport de son entier actif évalué 25.736.961,71 Francs, moyennant la

prise en charge de son passif évalué 22.116.961,71 Francs d’od il résulte un apport net de 3.620.000
Francs.

- que la société ELISUD a fait apport de son entier actif évalué 13.443.788,71 Francs moyennant la

prise en charge de son passif évalué 12.446,71 Francs, d’oll il résulte un apport net de 1.000.000 de
Francs.

- que la société SARDIS de la branche «négoce de produits pétroliers » dépendant de son
commerce, evaluée 4 5.620.921,77 Francs, moyennant la prise en charge de son passif évalué
5.320.921,77 Francs, d’ol il résulte un apport net de 300.000 Francs.



- que I'assemblée générale a décidé I'augmentation de capital de 65.000 Francs, assorti d'une prime
d'émission de 1.235.000 Francs, intégralement souscrite par Monsieur Antoine LECEA..

ITI./ Aux termes du proceés-verbal de l'assemblée générale extraordinaire du 30 juin 2000, il résulte :
que la société SARDIS a apporté la totalité de son actif, & charge de la totalité du passif, ledit apport
étant évelué 8.085.260 Francs et étant rémunéré par la création de 625 actions de la société

DYNEEFF S.A., soit une augmentation de capital de 218.750 Francs, laquelle trouvant dans les biens
transmis par la socicté SARDIS 600 de ses propres actions a annulé lesdites actions, soit une
réduction de capital de 210.000 Francs. En définitive, le capital se trouve fixé 4 4.399.150 Francs.

IV./ Par décision de I'assemblée générale extraordinaire en date du 09 MAJI 2001, le capital social a
eéte augmenté de 126.792.250 Francs pour le porter de 4.399.150 Francs 4 131.191.400 Francs par
incorporation de réserves réglementées puis converti en euros, soit 20.000.000 d'euros.

V./ V. L’assemblée générale extraordinaire réunie le 23 juin 2006 a approuvé la fusion par voie
d’absorption de la société PETRO-LYON, société par actions simplifiée au capital de 45.720 euros
" dont le sitge social est A LYON (69003) 20, boulevard Eugéne Dreuelle, immatriculée au registre du
commerce et des sociétés de LYON sous le numéro 339 769 879 dont elle détenait déja toutes les
actions. En conséquence, 1’opération ne s’est traduite par aucune augmentation de capital de Ia
socCiété.

Les actifs apportés se sont &levés & 41 809 193 euros pour un passif pris en charge de 37.263.539
euros. Le boni de fusion s’est €levé 4 4 545 654 euros.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & 20.000.000 Euros. Il est divisé en 12.569 actions d'une seule catégorie.

ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou nion.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut €tre augmente suivant décision ou autorisation de I'assemblée générale
extraordinaire par tous les moyens et procédures prévus par les dispositions du Code de commerce.

En représentation des augmentations du capital, il peut étre créé des actions de priorité jouissant
d'avantages par rapport a toutes autres actions, sous réserve des dispositions du Code de commerce
réglementant le droit de vote.

En cas d'ncorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, l'assemblée générale
extraordinaire statite aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales
ordinaires.

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant l'existence de "rompus”.

Dans le silence de la convention des parties, les droits respectifs de Fusufruitier et du nu-propriétaire
d'actions s'exercent conformément aux dispositions en vigueur.



ARTICLE 10 - AMORTISSEMENT ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut &tre amorti par une décision de I'assemblée générale extraordinaire, au moyen des
sommes distribuables au sens des dispositions du Code de commerce applicables aux socictes. .

Ia réduction du capital, pour quelque cause que ce soit, est autorisée ou décidee par I'assemblée
générale extraordinaire. Elle s'opére, soit par voie de réduction de la valeur nominale des actions, soit
par réduction du nombre des titres, auquel cas les actionnaires sont tenus de céder on d'acheter les
titres qu'ils ont en trop ou en moins, pour permettre I'échange des actions anciennes contre les actions
nouvelles. En ancun cas, 1a réduction du capital ne peut porter atteinte & I'égalité des actionnaires.

ARTICLE 11 - LIBERATION DES ACTIONS - SANCTIONS

Lorsque les actions de numéraire sont libérées partiellement 4 la souscription, le solde est versé, sanf
disposition particuliére, en une ou plusieurs fois, dans un délai maximum de cinq ans sur appels du
conseil d'administration aux époques et conditions qu'il fixe. Les appels de fonds sont toujours portés
3 1 cormaissance des actionnaires un mois avant la date fixée pour chaque versement, soit par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, soit par un avis inséré dans un journal
départemental d'annonces légales du siege social.

I es versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué a cet efiet. Les
actionnaires ont & toute époque la faculté de se libérer par anticipation, mais iis ne peuvent prétendre,
A raison des versements par eux faits avant la date fixée pour les appels de fonds, 4 aucun intérét ou
premier dividende. Les titulaires d'actions non libérées, les cessionnaires précédents et les
souscripteurs sont solidairement tenus de la libération du montant desdites actions ; toutefois le
souscripteur ou I'actionnaire qui céde ses titres cesse, deux ans aprés le virement des actions de son
compte & celui du cessionnaire, d'étre responsable des versements non encore appelés. A défaut de
libération des actions & I'expiration du délai fixé par le conseil d'administration, les sommes exigibles
sont, dés lors, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice, productives jour par jour d'un intérét
calculé an taux 1égal en vigueur. La société dispose, contre I'actionnaire defaillant, des moyens de
poursuites prévus par les textes en vigueur,

ARTICLE 12 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives et sont inscrites au nom de leur titulaire 4 un compte
tenu par la société, qui peut désigner, le cas échéant, un mandataire 4 cet effet.

ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La transmission des actions ne peut s'opérer, & égard des tiers et de la société, que par virement de
compte & compte dans les livres de la société. Seules les actiens libérées des versements exigibles
peuvent étre admises & cette formalite.

En cas de succession ou de liquidation de communauté de biens entre époux les mutations d'actions
s'effectuent librément. La transmission d'actions, & quelque titre et sous quelque forme que ce soit,
est également libre entre actionnaires ou au profit du conjoint, dun ascendant ou d'un descendant de
I'actionnaire titulaire des actions & transmettre. Toutes autres transmissions, volontaires ou forcées, &
quelque titre et sous quelque forme que ce soit, alors méme qu'elles ne porteraient que sur la nue-
propriété ou l'usufruit, doivent, pour devenir définitives, Etre autorisées par le conseil

d'administration. Sont notamment soumises & cette autorisation, les transmissions consenties par voie
de fusion, de scission ou de dissolution aprés réunion en une seule main de toutes les parts dune
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personne morale actionnaire, 4 moins qu'elles n'en soient dispensées parce que bénéficiant & des
personnes actionnaires.

La demande d'agrément, qui doit étre notifiée & 1a société, indique d'une maniére compléte I'identite
du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert s'il s'agit d'une
cession A titre onéreux. Le conseil doit notifier son agrément ou son refus avant Iexpiration d'un
délai de trois mois & compter de la demande. Le défaut de réponse dans ce délai équivaut & une
notification d'agrément. Le conseil n'est jamais tenu de faire connaitre les motifs de son agrément ou
de son refus.

Si I'agrément est donné, la cession est régularisée dans les conditions prévues et sur les justifications
requises par les dispositions en vigueur. Si l'agrément est refusé, le conseil d'administration est tenu,
dans le délai de trois mois & compter de la notification du refus d'agrément, de faire acquérir les
actions par une ou plusieurs personnes, actionnaires ou non, choisies par lui. Il doit notifier au cédant
le nom des personnes désignées par lui, I'accord de ces dernicres et le prix proposé. L'acha n'est
réalisé, avant expiration du délai ci-dessus, que s'il y a accord sur le prix.

A défaut d'accord constaté par échange de lettres ou par tout autre moyen dans les quinze jours de la
notification du refus d'agrément, le prix est déferminé par un expert désigné parmi ceux inscrits sur
les listes des cours et tribunaux soit par les parties, soit, & défaut d'accord entre elles, par ordonnance
du président du tribunal de commerce statuant en la forme des référés et sans recours possible. Les
frais de cette expertise sont support€s, par moitié par le cédant et par la société, Au cas ot le cédant
refuserait de consigner la somme nécessaire lui incombant pour obtenir cette expertise quinze jours
apras avoir ét6 mis en demeure de le faire, il serait répute avoir renoncé & son projet de cession. Sile
prix fixé par l'expert est, & 'expiration du délai de trois mois, mis 2 la disposition du cédant, Fachat
est réalisé & moins que le cédant ne renonce & son projet de cession et conserve en conséquence les
actions qui en faisaient I'objet. Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix, le conseil
peut également, dans le méme délai de trois mois a compter de la notification de son refus
d'agrément, faire acheter les actions par la société elle-méme si la réduction nécessaire du capital
pour l'annulation desdites actions est autorisée par I'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires.

Si, 4 Fexpiration du délai de trois mois 2 compter de la notification du refus d'agrément, I'achat n'est
pas réalisé, 'agrément est considéré comme donné et la cession est régularisée au profit du
cessionnaire présenté dans la demande d'agrément. Toutefois, ce délai peut Etre prolongé, une ou
plusieurs fois, 4 la demande de la société, par ordonnance non susceptible de recours du président du
tribunal de commerce Statuant en référé, V'actionnaire cédant et le ou les cessionnaires diiment
appelés.

En cas d'augmentation du capital, 1a transmission du droit de souscription ou d'attribution est libre ou
soumise & autorisation du conseil d'administration suivant les distinctions faites pour la transmission
des actions elles-mémes.

Si la société a donné son consentement A un projet de nantissement d'actions dans les conditions
prévues ci-dessus pour I'autorisation d'une cession d'actions, ce consentement emportera agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties selon les dispositions de I'article 2078,
al ler du code civil, 2 moins que la société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délai les
actions, en vue de réduire son capital,

Ies notifications des demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues dans le cadre de la
procédure d'agrément sont toutes faites par acte extrajudiciaire ou, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.




ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Tes actions sont indivisibles & I'égard de la société. Les propriétaires indivis d'actions’sont
représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A
défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du
président du tribunal de commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

1.e droit de vote attaché A I'action est exercé par le propriétaire des actions mises en gage. En cas de
démembrement de la propriété d'une action, il appartient & I'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
réguliérement adoptées par toutes les assemblées générales. Les droits et obligations attaches a
['action suivent le titre dans quelques mains qu'il passe. Les actionnaires ne supportent les pertes qua
concurrence de leurs apports ; aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation de leurs
engagements. Chaque action donne droit & une part proportionnelle 4 la quotité du capital quelle
représente dans les bénéfices et dans I'actif social. En cas, soit d'échanges de titres consécutifs a une
opération de fusion ou de scission, de réduction de capital, de regroupement ou de division, soit de
distributions de titres imputées sur les réserves ou liées a une réduction de capital, soit de
distributions ou attributions d'actions gratuites, le conseil d'administration pourra vendre les titres
dont les ayants droit n'ont pas demandé la délivrance selon des modalités fixées par les textes €n
vigueur,

I e cas échéant et sous réserve de prescriptions impératives, il sera fait masse entre toutes les actions
: distinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales comme de toutes taxations
susceptibles d'étre prises en charge par la sociéte avant de procéder & tout remboursement au cours
de Vexistence dé la société ou & sa liquidation, de telle sorte que toutes les actions de meme catégorie
alors existantes recoivent la méme somme nette quelles que soient leur origine et leur date de
création.

ARTICLE 16 - ACTIONS A DIVIDENDE PRIORITAIRE SANS DROIT DE VOTE

Sur décision de l'assemblée générale extraordinaire, il peut étre crée, par augmentation du capital ou
par conversion d'actions ordinaires d¢ja émises, des actions & dividende prioritaire sans droit de vote
qui sont elles-mémes convertibles en actions ordinaires, le tout dans les conditions et limites prévues
par les dispositions en vigueur. Le socicte a toujours la faculté d'exiger par une décision de
I'assemblée générale extraordinaire, le rachat, soit de la totalité de ses propres actions & dividende
_prioritaire sans droit de vote soit de certaines catégories d'entre elles, conformément aux dispositions
du Code de commerce.

ARTICLE 17 - EMISSION D'AUTRES VALEURS MOBILIERES

I'émission d'obligations est décidée ou autorisée par 'assemblee générale ordinaire,

L'émission d'obligations convertibles en actions, d'obligations avec bons de souscription d'actions e,
dune manitre générale, de valeurs mobiliéres donnant droit, dans les conditions prévues par le Code



de commerce, A l'attribution de titres représentant une quotité du capital, est de la compétence de
I'assemblée générale extraordinatre.

ARTICLE 18 - CONSEIL D'ADWISTRATION - COMPOSITION

Ia société est administrée par un conseil d’administration de trois membres au moins et de dix-huit
au plus ; toutefois, en cas de fusion, ce nombre de dix-huit personnes pourra étre dépassé dans les
conditions et limites fixées par le Code de Commerce.

Ies administrateurs sont nommsés par 'assemblée générale ordinaire qui peut les révoquer a tout
moment. En cas de fusion ou de scission, leur nomination peut étre faite par I'assemblée geénérale
extraordinaire. Les personnes morales nommées administrateurs sont tenues de désigner un
représentant permanent soumis aux mémes conditions et obligations que s'il était administrateur en
SOTL nOm propre.

Un salarié de la société ne peut étre nommé administrateur que si son contrat de travail correspond a
un emploi effectif. Le nombre des administrateurs Iiés & la société par un contrat de travail ne peut
dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

Sauf lorsque le Code de Commerce le dispense de cette obligation, chaque administrateur est tenu
d’étre propriétaire d’un nombre d’actions fixé a 10.

ARTICLE 19 - DUREE DES FONCTIONS - LIMITE D'AGE

La durée des fonctions des administrateurs est de 6 années expirant & lissue de la réunion de
I'assemblée générale ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de I'exercice écoulé et
tenue dans I'année au cours de laquelle expire le mandat. Tout administrateur sortant st rééligible.

Le nombre des administrateurs ayant atteint 'dge de 75 ans ne peut dépasser le tiers des membres du
conseil d'administration. Si cette limite est atteinte, l'administrateur le plus &gé est répute
démissionnaire d'office.

ARTICLE 20 - VACANCES - COOPTATIONS - RATIFICATIONS

En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou plusieurs siéges d’administrateur, le conseil
d'administration peut, entre deux assemblées générales, procéder & des nominations 4 titre provisowe.
Si Te nombre d'administrateurs devient inférieur 2 trois, le ou les administrateurs restants doivent
convoquer immédiatement I'assemblée générale ordinaire en vue de compléter l'effectif du conseil.
Ies nominations provisoires effectuées par le conseil sont soumises a ratification de la plus
prochaine assemblée générale ordinaire. L'administrateur nommé en remplacement d'un autre
demeure en fonction pendant le temps restant & courir du mandat de son prédecesser.

ARTICLE 21 - PRESIDENCE DU CONSEIL

Le conseil élit parmi ses membres un président, qui est obligatoirement une personne physique, pour
une durée qui ne peut excéder celle de son mandat d’administrateur. I1 détermine sa rémunération. Le
conseil d’administration peut & tout moment mettre fin & son mandat. Le président du conseil ne doit
pas avoir atteint ’4ge de 75 ans. Lorsqu’il a atteint cet 4ge, il est réputé démissionnaire d’office.




Le président du conseil d’administration représente le conseil d’administration. Il organise et dirige les
travaux de celui-ci dont il rend compte  1’assemblée générale. Il veille au bon fonctionnement des
organes de la société et s’assure, en particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur
mission.

S'il le juge utile, le conseil peut nommer un ou plusieurs vice-présidents dont Ies fonctions consistent
exclusivement, en 1’absence du président, & présider les séances du conseil et les assemblées. En
I’absence du président et des vices-présidents, le conseil désigne celui des administrateurs présents qui
présidera sa réunion. Le conseil peut nommer, & chaque séance, un secrétaire qui peut étre choisi en
dehors des actionnaires.

ARTICLE 22 - DELIBERATIONS DU CONSEIL - PROCES-VERBAUX

T e conseil d’administration se réunit aussi souvent que I’intérét de la société I’exige. Il est convoque
par le président 4 son initiative et, §’il n’assume pas la direction générale, sur demande du directeur
pénéral ou encore, si le conseil ne s’est pas réuni depuis plus de deux mois, sur demande du tiers au
moins des administrateurs. Hors ces cas ol il est fixé par le ou les demandeurs, 1’ordre du jour est
arrété par le président. Les réunions doivent se tenir au sidge social. Elles peuvent toutefois se tenir en
tout autre lien indiqué dans la convocation, mais du consentement de la moitié au moins des
administrateurs en exercice.

La présence effective de la moitié au moins des membres du conseil est nécessaire pour la validité des
délibérations. Le réglement intérieur ne peut pas prévoir que les administrateurs participent 4 la réunion
par des moyens de visioconférence.

Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres presents ou représentés, chaque
administrateur présent ou représenté disposant d'une voix et chaque administrateur présent ne
pouvant disposer que d'un seul pouvoir. En cas de partage, la voix du président de s€ance est
prépondérante. Si le conseil est composé de moins de cinq membres et que deux administrateurs
seulement assistent & la séance, les décisions doivent 8tre prises & I'unanimite.

1 es délibérations du conseil sont constatées par des procés-verbaux établis et signés sur un registre
spécial ou sur des feuilles mobiles dans les conditions fixées par les dispositions en vigueur.

ARTICLE 23 - POUVOIRS DU CONSEIL

Le conseil d’administration détermine les oriéntations de I'activité de la société et veille 4 leur mise en
cuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément aftribués aux assemblées d’actionnaires et dans la
limite de I"objet social, il se saisit de toute question interessant la bonne marche de la société et régle
par ses délibérations les affaires qui la concement.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée meme par les actes du conseil d’administration
qui ne relévent pas de I’objet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que 1'acte dépassait
cet objet ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances,

1. conseil d’administration procéde aux contrdles et vérifications qu’il juge opportuns. Chaque
administrateur recoit toutes les informations nécessaires a 1’accomplissement de sa mission et peutse
faire communiquer tous les documents qu’il estime utiles.



ARTICLE 24 - DIRECTION GENERALE

La direction générale est assumée, sous sa responsabilité, soit par le président du conseil
d’administration, soit par une autre personne physique choisie parmi les membres du consell Ou €n
dehors d’eux, qui porte le titre de directeur général.

‘Le conseil d’administration statuant dans les conditions définies par I’article 22 choisit entre les deux
modalités d’exercice de la direction générale. Il peut 4 tout moment modifier son choix. Dans chaque
cas, il en informe les actionnaires et les tiers conformément & la réglementation en vigueur,

Dans ’hypothése o le président exerce les fonctions de directeur général, les diSpositidns des
présents statuts relatives & ce demier Iui sont applicables.

Lorsque la direction générale n’est pas assumée par le président du conseil d’administration, le
conseil d’administration nomme un directeur général auquel s'applique la limite d’Age fixée pour les
fonctions de président.

Le directeur général est révocable 4 tout moment par le conseil d’administration. Si la révocation est
décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages-intéréts, saufs’il assume les fonctions de
président du conseil d’administration.

Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom
de la société. II exerce ces pouvoirs dans la limite de I'objet social et sous réserve des pouvows
expressément atiribués par la loi aux assemblées d'actionnaires ainsi qu'au conseil d'administration. I
engage la société méme par ses actes ne relevant pas de I'objet social, & moins que la sociéte ne
prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances. Il représente la société dans ses rapports avec les tiers auxquels toutes décisions
limitant ses pouvoirs sont inopposables. Il peut &tre autorisé par le consell d'administration a
consentir les cautions, avals et garanties donnés par la société dans les conditions et limnites fixées par
la réglementation en vigueur.

Sur la proposition du directeur général, le conseil d'administration peut nommer un ou, dans la limite
de cinq, plusieurs directeurs généraux délégués. La limite d'age fixée pour les fonctions de président
s'applique aussi anx directeurs généraux délégués. Le ou les directeurs généraux délégués peuvent
étre choisis parmi les membres du conseil ou en dehors d'eux. Ils sont révocables a tout moment par
le conseil sur proposition du directeur général. Sila révocation est décidée sans juste motif, etle peut
donner lieu 3 dommages-intéréts. Lorsque le directeur général cesse ou est hors d’¢€tat d’exercer ces
fonctions, le ou les directeurs généraux délégués conservent, sauf décision contraire du conseil, leurs
fonctions et leurs aftributions jusqu'a la nomination du nouveau directeur général. En accord avec le
directeur général, le conseil d'administration détermine I'étendue et la durée des pouvoirs délégués
aux directeurs généraux délégués. Les directeurs généraux délégués disposent & I'égard des tiers, des
mémes pouvoirs que le directeur général. Le conseil fixe le montant et les modalites de la
rémunération du directeur général et du ou des directeurs généraux délégues.

ARTICLE 25 - SIGNATURE SOCIALE

Les actes concernant la société, ainsi que les retraits de fonds et valeurs, les mandats sur tous
banquiers, débiteurs et dépositaires, et les souscriptions, endos, acceptations, avals ou acquits d'effets
de commerce sont signés, soit par Fune des personnes investies de la direction générale, soit encore
par tous fondés de pouvoirs habilités & cet effet. Les actes décidés par le conseil peuvent Etre
également signés par un mandataire spécial du conseil.
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ARTICLE 26 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

I 'assemblée générale peut allouer aux administrateurs en rémunération de leur activité, a titre de
jetons de présence, une somme fixe annuelle que cette assemblée détermine sans é&tre liée par des
décisions antéricures. Le montant de celle-ci est porté aux charges d'exploifation et demeure
maintenu jusqu'a décision contraire. Le conseil d'administration répartit librement entre ses membres
la somme globale allouée aux administrateurs sous forme de jetons de présence.

ARTICLE 27 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN DIRIGEANT, UN
ADMINISTRATEUR OU UN ACTIONNAIRE

Toute convention intervenant entre la société et son directeur général, I’un de ses directeurs géneraux
délégués, I'un de ses administrateurs, I'un de ses actionnaires disposant d’une fraction des droits de
vote supérieure 2 5 % ou, s’il s’agit d*une société actionnaire, la société 1a contrSlant, doit €tre sou-
mise & la procédure d'autorisation, de vérification et d'approbation prévue par le Code de Commerce.
1l en est de méme des conventions auxquelles I’une de ces personnes est indirectement mtéressée ou
dans lesquelles elle traite avec la société par personne interposce. Sont également soumises a cette
procédure les conventions intervenant entre la sociéte et une entreprise, si le directeur général, I'un
des directeurs généraux délégués ou 1'un des administrateurs est propriétaire, associé indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, membre du conseil de surveillance ou, de fagon générale,
dirigeant de cette entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues 4 des conditions normales. Cependant, ces conventions sont communiquées par
I’intéressé au président du conseil d’administration, La liste et I’objet desdites conventions sont
communiqués par le président aux membres du conseil d’administration et aux commissaires aux
comptes.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux administrateurs autres que les personnes morales de
confracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir
par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par
elle leurs engagements envers les tiers. La méme interdiction s'applique au directeur général, aux
directeurs généraux délégués et aux représentants permanents des personnes morales administrateurs.
Elle s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au présent
paragraphe ainsi qu'a toute personne interposee.

ARTICLE 28 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui sont désignés et exercent
leurs fonctions dans les conditions prévues par le Code de commerce. Les commissaires ont droif,
pour chaque exercice, & des honoraires déterminés conformément & la réglementation en vigueur. En
dehors des missions spéciales que leur confere le Code de commerce, les commissaires aux comptes
procédent & la certification des comptes annuels telle qu'elle est prévue par les textes en vigueur. Ils
s'assurent aussi que I'égalité a été respectée entre les actionnaires.

I es commissaires sont convoqués par lettre recommandée avec demande d'avis de réception et en.
méme temps quie les intéressés, 4 la réunion du conseil d'administration qui arréte les comptes de
l'exercice écoulé, ainsi qu'a toutes assemblées d'actionnaires. Ils peuvent en outre gtre convoqués de
la méme maniére & toute autre réunion du conseil.
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ARTICLE 29 - EXPERTISE JUDICIAIRE

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins 5 % du capital social peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant, poser par écrit des questions au président du conseil
d’administration sur une ou plusieurs opérations de gestion de la société ainsi que, le cas échiéant,
des sociétés qu'elle contrdle.

A défaut de réponse ou & défaut de communication d’éléments de reponse satisfaisants, ces
actionnaires peuvent demander en justice la désignation dun ou plusieurs experts chargés de
présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion. :

ARTICLE 30 - ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES - NATURE DES ASSEMBLEES

Ies assemblées d'actionnaires sont qualifiées d'ordinaires, d'extraordinaires ou d'assemblées
spéciales. Les assemblées extraordinaires sont celles appelées a délibérer sur toutes modifications des
statuts. Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour
statuer sur une modification des droits des actions de cette catégorie. Toutes les autres assemblees
sont des assemblées ordinaires.

ARTICLE 31 - ORGANE DE CONVOCATION - LIEU DE REUNION DES ASSEMBLEES

Les assemblées d’actionnaires sont convoquées par le conseil d’administration. A: défaut, elles
peuvent 1’étre par les personnes désignées par le Code de Commerce, notamment par le ou les
commissaires aux comptes, par un mandataire désigné par le président du tribunal de commerce
statuznt en référé 4 la demande d’actionnaires représentant au moins 5 % du capital social ou,
s’agissant d’une assemblée spéciale, le dixiéme des actions de la catégorie intéressée.

Les assemblées d'actionnaires sont réunies au sidge social ou en tout autre lieu du méme
département.

ARTICLE 32 - FORMES ET DELAIS DE CONVOCATION

Les assemblées sont convoquées par un avis inséré dans un journal habilité & recevoir les annonces
1égales dans le département du siége social. Cette insertion peut &tre remplacée par une convocation
faite aux frais de la société par lettre simple ou recommandée adressée a chaque actionnaire.

Les titulaires d'actions depuis un mois au moins 4 la date de I'insertion de I'avis de convocation, sice
mode est utilisé, sont convoqués par lettre ordinaire ; ils peuvent demander a recevoir cetie
convocation par lettre recommandée, s'ils adressent 3 la société le montant des frais de
recommandation.

I es mémes droits appartiennent & tous les copropriétaires d'actions indivises inscrits & ce titre dans le
délai prévu & l'alinéa précédent. En cas de démembrement de la propriété de l'actiom, ils
appartiennent au titulaire du droit de vote.

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer réguliérement, faute du quorum requis, la deuxieme assemblée
est convoquée dans Jes mémes formes que la premiére et I'avis de convocation rappelle la date de
celle-ci. Il en est de méme pour la convocation d'une assemblée prorogee conformément au Code de
cominerce.
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Ie délaj entre la date, soit de linsertion contenant I'avis de convocation soit de I'envoi des lettres et la
date de l'assemblée est au moins de quinze jours sur premicre convocation et de six jours sur
convocation suivante.

ARTICLE 33 - ORDRE DU JOUR DES ASSEMBLEES

L'ordre du jour de 'assemblée est arrété par I'auteur de la convocation ou par 'ordonnance judiciaire
désignant le mandataire charge de la convoquer. Un ou plusieurs actionnaires représentant la quotité
du capital fixée par les dispositions lgales et réglementaires ont la faculté de requérir I'Inscription de
projets de résolutions & I'ordre du jour de I'assemblée. Celle-ci ne peut délibérer sur une question qui
n'est pas inscrite 4 Pordre du jour, lequei ne peut atre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut,
toutefois, en toutes circonstances révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder a leur

remplacement.

ARTICLE 34 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales ou de s'y faire représenter, quel que
soit e nombre de ses actions, dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et inscrits
son nom depuis cing jours au moins avant la date de 1a réunion. Le conseil d'administration peut
réduire ce délai par voie de mesure géncrale bénéficiant 4 tous les actionnaires.

En cas de démembrement de la propriété de laction, le titulaire du droit de vote peut assister ou se
faire représenter  'assemblée sans préjudice du droit du nu-proprictaire de participer & toutes les
assemblées générales. Les propriétaires d'actions indivises sont représentés comme il est dit 4 l'article
14,

Tout actionnaire propriétaire d'actions d'une catégorie déterminée peut participer aux assemblces
spéciales des actionnaires de cette catégorie, dans les conditions vis¢es ci-dessus.

ARTICLE 35 - REPRESENTATION DES ACTIONNAIRES - VOTE PAR
CORRESPONDANCE

Tout actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire ou par son conjoint. Le mandat est
donné pour une seule assemblée ; il peut T'étre.pour deux assemblées, I'une ordinaire, l'autre
extraordinaire, si elles sont tenues le méme jour ou dans un délai de quinze jours. I vaut pour les
assernblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen dun formulaire et dont il n'est tenu compte
que s'il est regu par la société trois jours au moins avant la réunion de I'assemblée. Ce formulaire
peut, le cas échéant, figurer sur le méme document que la formule de procuration.

Ia société est tenue de joindre a toute formule de procuration et de vote par correspondance qu'elle
adresse aux actionnaires les renseignements prévus par les texies en vigueur.

ARTICLE 36 - TENUE DE L'ASSEMBLEE - BUREAU
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L'assemblée est présidée par le président du conseil d'administration ou en son absence par un vice-
président ou par I'administrateur provisoirement délégué dans les fonctions de président. A défaut
elle &lit elle-méme son président. En cas de convocation par les commissaires aux comptes, par un
mandataire de justice ou par les liquidateurs, I'assemblée est présidée par celui ou par I'un de ceux
qui I'ont convoquée. Les deux membres de I'assemblée présents et acceptants qui disposent du phus
grand nombre de voix remplissent les fonctions de scrutateurs. Le bureau ainsi constitue désigne un
secrétaire de séance qui peut &tre pris en dehors des membres de l'assemblée.

A chaque assemblée, est tenue une feuille de présence dont les mentions sont déterminées par les
textes en vigueur. Elle est émargée par les actionnaires présents et les mandataires et certifice exacte
par les membres du bureau. Elle est déposée au siége social et doit étre communiquee a tout
actionnatre le requérant.

Le bureau assure le fonctionnement de I'assemblée, mais ses décisions peuvent, & la demande de tout
membre de l'assemblée, étre sonmises au vote souverain de l'assemnblée elle-méme.

ARTICLE 37 - VOTE

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel & la quotite du
capital qu'elles représentent et chaque action donne droit 4 une voix au moins.

Les votes s'expriment soit & main levée soit par appel nominal. Il ne peut €tre procédé a un scrutin
secret dont I'assemblée fixera alors les modalités qu'a la demande de membres représentant, par eux-
mémes ou comme mandataires, }a majorité requise pour le vote de la résolution en cause.

La société ne peut valablement voter avec des actions achetées par elle. Sont en outre privées du
droit de vote, notamment : les actions non libérées des versements exigibles, les actions des
souscripteurs éventuels dans les assemblées appelées & statuer sur la suppression du droit préférentiel
de souscription et les actions de I'intéressé dans la procédure prévue & l'article 27.

ARTICLE 38 - EFFETS DES DELIBERATIONS

I'assemblée générale réguli¢rement constituée représemte luniversalite des - actionnaires. Ses
délibérations prises conformément aux dispositions du Code de commerce et aux statuts obligent
tous les actionnaires, méme les absents, dissidents ou incapables. Toutefois, dans le cas oll des
décisions de I'assemblée générale portent atteinte aux droits d'une catégorie d'actions, ces décisions
ne deviennent définitives qu'apres leur ratification par une assemblée spéciale des actionnaires dont
les droits sont modifies.

ARTICLE 39 - PROCES-VERBAUX

Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux établis dans les conditions
prévues par les textes en vigueur. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement
certifiés par le président du conseil d'administration, par I'administrateur provisoirement délégue
dans les fonctions de président ou un administrateur exergant les fonctions de directeur général. s
peuvent étre également certifiés par le secrétaire de I'assemblée. En cas de liquidation de la sociéte,
ils sont valablement certifiés par un seul liquidateur. -
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ARTICLE 40 - OBJET ET TENUE DES ASSEMBLEES ORDINAIRES

I'assemblée générale ordinaire prend toutes les décisions excédant les pouvoirs du conseil
d'administration et qui ne relévent pas de la compétence de I'assemblée générale extraordinaire. Elie
est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la cléture de 'exercice, pour statuer sur
toutes les questions relatives aux comptes de I'exercice ; ce délai peut étre prolongé a la demande du
conseil d'administration par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur requéte.

ARTICLE 41 - QUORUM ET MAJORITE DES ASSEMBLEES GENERALES
ORDINAIRES

I'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les
actionnaires présents, votant par correspondance ou représentés possédent au moins le quart des
actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis. Elle statue a la
majorité des voix dont disposent les actionnaires présents, votant par correspondance ou représentés.

ARTICLE 42 - OBJET ET TENUE DES ASSEMBLEES EXTRAORDINAIRES

L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée & modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sauf a I'occasion
dun regroupement d'actions réguli¢rement effectué ou pour la négociation de "rompus” en cas
d'opérations telles que les augmentations ou réductions de capital. Elle ne peut non plus changer la
nationalité de la société, sauf si le pays d'accueil a conclu avec la France une convention spéciale
permettant d'acquérir sa nationalité et de transférer le siége social sur son territoire, et conservant ala
société sa personnalité juridique.

Par dérogation & la compétence exclusive de I'assemblée extraordinaire pour toutes modifications des
statuts, les modifications aux clauses relatives an montant du capital social et au nombre des actions
qui le représentent, dans la mesure ol ces modifications correspondent matériellement au résujtat
d'une augmentation, d'une réduction ou d'un amortissement du capital, peuvent étre apportées par le

conseil d'administration.

ARTICLE 43 - QUORUM ET MAJORITE DES ASSEMBLEES GENERALES
EXTRAORDINAIRES

Sous réserve des dérogations prévues pour certaines augmentations du capital et pour les
transformations, l'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires
présents, votant par correspondance ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le
tiers et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défautdece dernier
quorum, la deuxidme assemblée peut &tre prorogée 4 une date postérieure de deux mois au plus 2
celle & laquelle elle avait été convoquée. Sous ces mémes réserves, ellestatue ala majorité des deux
tiers des voix dont disposent les actionnaires présents, votant par correspondance ou représentés.

Lorsque l'assemblée délibére sur I'approbation dun apport én nature ou Ioctroi d'un avantage
particulier, les quorum et majorité ne sont calculés qu'aprés déduction des actions de I'apporteur ou
du bénéficiaire qui n'ont voix délibérative ni pour eux-mémes ni comme mandataires.
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ARTICLE 44 - ASSEMBLEES SPECIALES

Les assemblées spéciales ne délibérent valablement que si les actionnaires présents, votant par
correspondance ou représentés possédent au moins sur premiére convocation la moitic et sur
deuxidme convocation le quart des actions ayant le droit de vote et dont il est envisagé de modifier
les droits. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut &fre prorogée & une date
postérieure de deux mois au plus & celle a laquelle elle avait &té convoquée. Ces assemblées statuent
3 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents, votant par
correspondance ou représentes.

ARTICLE 45 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES - QUESTIONS
ECRITES

T es actionnaires ont un droit de communication, temporaire ou permanent selon son objet, dans les
conditions fixées par les dispositions en vigueur qui leur assurent l'information nécessaire & la
connaissance de la situation de la société et & I'exercice de l'ensemble de leurs droits.

A compter du jour ol il peut exercer son droit de communication préalable & toute assemblee
générale, chaque actionnaire a la facult¢ de poser, par écrit, des questions auxquelles le conseil
d'administration sera tenu de répondre au cours de la réunion.

ARTICLE 46 - ANNEE SOCIALE

[ 'année sociale commence le ler janvier et finit le 31 décembre.

ARTICLE 47 - COMPTES SOCIAUX

A la cl6ture de chaque exercice, le conseil d'administration établit les comptes annuels prévus par les
dispositions du Code de commerce, au vude Pinventaire qu'il a dressé des divers éléments de l'actif
et du passif existant & cette date. Il établit ¢galement un rapport de gestion. Ces documents
comptables et ce rapport sont mis  la disposition des commissaires aux comptes dans les conditions
déterminées par les dispositions en vigueur, et présentés & l'assemblée annuelle par le consetil

d'administration.

Les comptes annuels doivent étre établis chaque année selon les mémes formes et les mémes
méthodes d'évaluation que’ les années précédentes. Si des medifications interviennent, elles sont
signalées, décrites et justifiées dans les conditions prévues par les dispositions du Code de commerce
applicables aux sociétés.

Des comptes consolidés et un rapport de gestion du groupe sont également établis & la diligence du
conseil d’adminisiration et présentés 4 I’assemblce annuelle, si-la société remplit les conditions
exigées pour 1’établissement obligatoire de ces comptes.

I’assemblée générale statue sur les comptes annuels et, le cas échéant, sur les comptes consolidés.

ARTICLE 48 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE
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La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des amortissements et
des provisions, constitue le bénéfice ou Ia perte de I'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, 1 est prélevé cinq pour cent pour,
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixidme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et
du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est & la disposition de l'assemblée générale qui, sur proposition du conseil
d'administration, peut, en tout ou en partie, le reporter & nouveau, l'affecter 4 des fonds de réserve
généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires a titre de dividende.

Fn outre, I'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur Jegquels
les prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice
distribuable de 'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

1'assemblée a la faculté d'accorder & chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende ou des
acomptes sur dividende mis en distribution une option entre le paiement, en numéraire ou en actions,
des dividendes ou des acompies sur dividende,

ARTICLE 49 - PAIEMENT DU DIVIDENDE

Le paiement du dividende se fait annuellement 4 I'époque et aux lisux fixés par 'assemblée géncrale
ou, & défaut, par le conseil d'administration. La mise en paiement du dividende doit avoir lieu dans le
délai maximal de neuf mois & compter de la cl6ture de V'exercice, sauf prolongation par ordonnance
du président du tribunal de commerce statuant sur requéte 4 la demande du conseil d'administration.

ARTICLE 50 - TRANSFORMATION - PROROGATION

La société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions et suivant les
formalités prévues par les dispositions en vigueur pour la forme nouvelle adoptee.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le conseil d'administration doit provoquer
une réunion de 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, 4 l'effet de décider si la sociéte
doit Etre prorogée.

ARTICLE 51 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer le capital dans la
proportion fixée par les dispositions du Code de commerce, le conseil d'administration est tenu de
suivre, dans les délais impartis, la procédure s'appliquant 4 cette situation et, en premier lieu, de
convoquer l'assemblée générale extraordinaire 4 'effet de déciders'ily alieu a dissolution anticipée
de la société, La décision de I'assemblée est publice.
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La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en l'absence de pertes, d'une décision de
assemblée extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE 52 - LIQUIDATION

Dés l'instant de sa dissolution, la société est en liquidation sauf dans les cas prévus par dispositions
l1égales.

La dissolution met fin aux mandats des administrateurs sauf, & Végard des tiers, par
I'accomplissement des formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des commissaires aux
comptes.

Les actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire nomment un ou plusieurs liquidateurs dont
ils déterminent les fonctions et fixent la rémunération. Le ou les liquidateurs sont révoques et
remplacés selon les formes prévues pour leur nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation
contraire, donné pour toute la durée de la liquidation. '

Le conseil d'administration doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes picces
justificatives en vue de leur approbation par une assemblée générale ordinaire des actionnaires.

Tout I'actif social est réalis€ et le passif acqﬁitté par le ou les liquidateurs qui ont & cet effet Ies
pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou séparément.

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les actionnaires chaque année
en assemblée ordinaire dans les mémes délais, formes et conditions que durant la vie sociale. Ils
réunissent en outre les actionnaires en assemblées ordinaires ou extraordinaires chaque fois qu'ils le
jugent utile ou nécessaire. Les actionnaires peuvent prendre communication des docurnents sociaux,
dans les mémes conditions qu'antérieurement.

En fin dediquidation, les actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire statuent sur le compte
définitif de liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

s constatent dans les mémes conditions la clture de la liquidation.

Si les liquidateurs et commissaires négligent de convoquer l'assemblée, le président du tribunal de
commerce, statuant par ordonnance de référé, peut, & la demande de tout actionnaire, désigner un
mandataire pour procéder 4 cette convocation. Si I'assemblée de cléture ne peut délibérer ou sielle
refuse d'approuver les comptes de liquidation, 1l est statué par décision du tribunal de commerce, 21a.
demande du liquidateur ou de tout intéressé.

L'actif pet, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé également entre toutes les
actions.

ARTICLE 53 - FUSION - SCISSION - APPORT PARTIEL D'ACTIF

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut accepter la transmission de patrimoine
effectuée A la société par une ou plusieurs autres sociétés A titre de fusion ou de scission. Elle peut
pareillement, transmetire son patrimoine par voie de fusion ou de scission ; cette possibilité lui est
ouverte méme au cours de sa liquidation, & condition que la répartition de ses actifs entre les
actionnaires n'ait pas fait I'objet dun début d'exécution.
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De méme, la société peut apporter une partie de son actif 4 une autre société ou bénéficier de l'apport
d'une partie de I'actif d'une autre société.

ARTICLE 54 - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les
actionnaires, les administrateurs et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes, au sujet des
affaires sociales relativement & I'interprétation ou & I'exécution des clauses statutaires sont jugées
conformément aux textes en vigueur et soumises & la juridiction compétente.
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