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ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DU 29 JUIN 1993

L'an mil neuf cent quatre vingt treize et le vingt neuf Juin.
l 'Assemblée Générale ordinaire annuelle et extraordinaire s'est
réunie a 16 heures, au silége social, sur la convocation du

conseil d'administration , 34 l'effet de délibérer sur l'ordre du
jour suivant :

Questlions de la compétence de l'assemblée ordinaire Annuelle

- rapport du conseil d'administration sur 1la gestion et les
opérations de l'exercice clos 31 Décembre 1992,

- rapport du commissaire aux comptes sur l'exécution de sa
mission et sur les conventions visées a l'article 101 de la loi
du 24 Juillet 1966,

- approbation desdits rapports, comptes et bilan, quitus aux
administrateurs,

- approbation des dépenses visées a4 l'article 39-4 du C.G.I.,

- affectation et répartition du résultat de 1l'exercice clos le 31
Décembre 1992,

Questions de la compétence de 1l'assemblée extraordinaire :

~ Dprolongation de 1la limite d'dge du Président, du Directeur
Général et des administrateurs,

- modification corrélative des statuts,
- pouvoirs pour effectuer les formalités.
I1 a été établi une feuille de présence, & laquelle ont été

annexeés les pouvoirs des actionnaires représentés par des

mandataires et qui a été émargée par chaque membre de l'assemblée
en entrant en séance.
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La séance est présidée par Monsieur Roger CHAVANON président du
conseil d'administration.

Monsieur Jean-Paul CHAVANON et Monsieur Hubert AGUILAR les deux
actionnaires présents et acceptants, représentant, tant par eux

mémes que comme mandataires, le plus grand de voix, sont appelés
comme scrutateurs.

Madame Marguerite CHAVANON est désignée comme secrétaire.

Le bureau ainsi constitué, Monsieur le Président constate d'aprés

la feuille de présence arrétée t certifiée wvalable par les
membres du bureau, que les Diti" actionnaires, présents ou

représentés, possédent £350T &hctions représentant droits de
vote sur les 2.500 actions composant le capital.

le qguorum requis étant atteint 1l'assemblée peut valablement
délibérer.

Monsieur Jacques QUILICHINI, Commissaire aux Comptes, a été
cConvogue.

Le Président dépose devant l'assemblée et met & la disposition de
ses membres :

- les statuts de la société,

- les copies des lettres adressées aux actionnaires et au
commissaire aux comptes,

- La feuille de présence de l'assemblée a laguelle sont annexés
les pouvoirs des actionnaires représentés par des mandataires,

- le rapport de gestion du conseil d'administration,

- le rapport du conseil sur les questions extraordinaires,

- les rapports du commissaire aux comptes,

- 1l'inventaire, le compte de résultat, le bilan et ses annexes,
- les résultats financiers des 5 derniers exercices,

- le projet des résolutions soumises & l'assemblée.

Puis le Président déclare que la liste des Actionnaires, ainsi
que tous les documents qui, en application des dispositions
législatives ou réglementaires, doivent étre tenus a la
disposition des actionnaires au siége social ou a eux adressés,
l'ont &été conformément a ces dispositions.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.
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PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport
du consell d'administration sur les opérations de l'exercice clos
le 31 Décembre 1992, et la lecture du rapport du commissaires aux
comptes sur l'exécution de sa mission au cours de cet exercice,

approuve les comptes et le bilan dudit exercice, tels qu'ils ont
été présentés.

Notamment elle approuve divers dépenses non déductlbles des
bénéfices en application de l'article 39-4 du C.G.I. s'élevant &
40.730 Francs ayant donné lieu & un impét de 13.848 Francs.

En conséquence, elle donne aux adminlistrateurs gquitus de
l'exécution de leur mandat pour ledit exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée @générale aprés avoir entendu le rapport spécial du
commissaire aux comptes sur les conventions viseées
aux articles 101 et 105 de la loi du 24 Juillet 1966, déclare
approuver ces conventions.

Chacune desdites conventions, soumise & un vote distinct auquel
n'a pas pris part l'administrateur intéressé, a é&té approuvée &
l'unanimité des autres actionnaires présents ou représentés.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, décide d'affecter le bénéfice de

l'exercice, s'élevant a la somme de 410.232,91 Francs, au compte
autres réserves.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires décide que
l'dge 1limite pour l'exercice des fonctions d'administrateur, de

Président du conseil, et de Directeur Général est fixé& & 85 ans,
et décide, en conséquence :

-~ de remplacer dans les articles 17 et 21 des statuts les mots
"quatre wvingt" par les mots "quatre vingt cing", et les mots
"quatre vingtiéme" par les mots "quatre vingt cinquiéme".

~ d'ajouter au 3) de l'article 25 dernier Alinéa :

La limite d'dge pour l'exercice des fonctions de Directeur
Général est fixée a 85 ans.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité.
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CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au Président du
Conseil a l'effet d'établir et de signer la déclaration visée a

l'article 6 de la 1loi du 24 Juillet 1966, et au porteur d'un
original ou d'une copie du présent procés-verbal pour remplir

toutes formalités de publicité et de dépdt.
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité.

L'ordre du jour é&tant épuisé et personne ne demandant plus la
parole, le Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, 11 a été dressé le présent procés-verbal,
qui a eté signé par les membres du bureau aprés lecture.

LE PRESIDENT
Mr. Roger CHAVANON

Certifié Conforme
25; \
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LES SCRUTATEURS LE SECRETAIRE
Mr. Hubert AGUILAR Mme. Marguerite CHAVANON

Mr. Jean-Paul CHAVANON
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DECLARATION DE CONFORMITE

Le soussigné :

Monsieur Roger CHAVANON, demeurant, Mas de Fontvives, STE ANNE
D'EVENOS, 83330 LE BEAUSSET.

Agissant en sa qualité de Président du Conseil d'administration
de la Société 5 A SEC FRANCE.

Fait 1les déclarations suivantes en application de l'article 6 de
la loi du 24 juillet 1966 sur les sociétés commerciales & l'appui
de la demande d'inscription modificative au Registre du Commerce
et des Sociétés, déposée au Greffe du Tribunal de Commerce avec
les présentes, en suite des opérations visées ci-dessous :

L'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires du 29 Juin

1993, réguliérement convoquée, et ayvant délibéré aux conditions
de wvalidité prévue par la loi pour la modification des statuts a
pris les décisions suivantes

- 1l'dge limite d'exercice des fonctions d' administrateurs, de
Président du conseil d'administration, et de Directeur Général a
été fixé a 85 ans ;

- modification des statuts en conséquence.
Sont déposés au Greffe avec la présente déclaration :

- deux copies du procés-verbal de la délibération de 1l'Assemblée
Générale Extraordinaire sus-énoncée ;

- deux exemplaires certifiés des statuts de la Société mis &
jour;

Comme conséquence de ce gul préceéde, le soussigné es-qualités
affirme sous sa responsabilité et les peines édictées par la loi,

que les opérations sus-énoncées ont é&té décidées et réalisées
conformément a la loili et aux réglements.

Fait en quatre exemplaires,
A Marseille Certifié Conformeg

Le 29 Juin 1993 Le P.D.G
é/'
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STATUTS MIS A JOUR

AU 29 JIJTUIN 1993
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Certifié Conforme
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STATUTS

TITRE PREMIER

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 : FORME

[.a soclété constituée sous la forme de Société a Responsabllité
Limitée par acte sous seing privé en date du 15 Juin 1970,
enregistrée A Marseillle 7éme et 8éme arrt., le 3 Juillet 1970,
Bord.122/18, a en application des dispositions de l'article 69 de
la loi 66-537 du 24 Juillet 1966, adopté a compter du 5 Novembre
mil neuf cent quatre vingt, la forme de la Société Anonyme
suivant décision extraordinaire de la collectivité des associés
en date du 5 Novembre mil neuf cent qQquatre vingt.

Cette soclété continue d'exister entre les propriétaires des

actions ci-aprés créées et de celles qui pourront 1l'étre
ultérieurement.

Elle est depuis le 5 Novembre mil neuf cent quatre vingt soumise
A la lol régissant les Sociétés Anonymes et aux présents statuts.

ARTICLE 2 : OBJET

La Société a continué d'avoir pour objet l'organisation en France
et & l'étranger et notamment dans les pays de la Communauté
Européenne, de toutes chaines de magasins traitant du dégraissage
d sec ou de toutes activités similalires sous forme de franchising
ou autrement, notamment la concession de marques, dessins et
enselgnes, de prestations de services aux entreprises faisant
partie de la chaine a créer, la création de centrales d'achat pour
le compte des concessionnaires et, d'une maniere plus générale

toutes 1les activités pouvant étre comprises dans la concession de
services.

Et généralement toutes opérations industrielles, commerciales,
financiéres, mobilieéeres et immobiliéres, se rattachant
directement ou indirectement a l'objet social et A& tous autres

objets similaires ou connexes ou pouvant faciliter 1l'extension ou
le développement de la sociéteé.

ARTICLE 3 : DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la société est : " 5 A SEC FRANCE " .

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres
documents émanant de la Société, la dénomination soclale devra
toujours étre précédée ou suivie des mots "Société Anonyme"” ou des
initiales "S.A." et de l'énonciliation du capital social.
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ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le slége social est fixé & MARSEILLE 7eme, 7 Rue Vallon Jourdan.

Il pourra é&tre transféré en tout autre endroit du méme
departement ou d'un département limitrophe, par simple décision
du Consell d'Administration, soumise a la ratification de la plus
prochaine assemblée des actionnaires et partout ailleurs en vertu
d'une décision de l'assemblée générale extraordinaire.

ARTICLE 5 : DUREE

La durée de la soclété reste fixée a quatre vingt dix neuf ans,
sauf les cas de dissolution anticip&e ou de prorogation prévus
par la lol et les présents statuts.

TITRE 11

APPORTS - CAPITAL SOCIAL -~ ACTIONS

ARTICLE 6 : APPORTS

Il a été apporté en numéraire lors de 1la constitution de 1la
soclété la somme de vingt mille francs.

Il a d'autre part &té apporté a la socilété a titre 4'augmentation
du capital, la somme de deux mille francs, suivant décision
collective extraordinailre du 5 Novembre 1980.

I1 a par allleurs été apporté a la socilété, a titre d'augmentation
de son capital, une somme de cent c¢inguante mille francs, ainsi
qu'il résulte d'une délibération générale extraordinailre des
actionnaires du 29 Juin 1984.

ARTICLE 6 BIS : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & deux cent cinquante mille francs,
correspondant aux apports énumérés a l'article 6 ci-dessus, et a
l'incorporation de réserves du 5 Novembre 1980, pour un montant de
78.000 Francs.

Il est divisé en deux mille cing cents actions de cent francs
chacune, entiérement libérées, numérotées de 1 a 2.500.

.
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ARTICLE 7 : AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

AMORTISSEMENT DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social pourra @&tre augmenté en une ou plusieurs
fols par tous les moyens autorisés par la loi, en vertu d'une délibéra-
tion de l'Assemblée Generale Extraordinaire des actionnaires.

Il pourra é&tre également réduit par deécision de l'Assemblée
Générale Extraordinaire des actionnaires, conformément a la loi, pour
quelque cause et de quelque maniére que ce soit.

[l pourra faire l'objet d'un amortissement conformément aux
dispositions des articles 209 et suivants de la loi du 24 Juillet 1966,
au moyen d'une décision de 1'Assemblée Générale Extraordinaire.

ARTICLE 8 : LIBERATION DES ACTIONS

Le montant de chaque action souscrite doit &tre libéré d'un
quart au moins a la souscription et, s’'il y a lieu, de la totalité de la
prime d'émission exigée des souscripteurs et le surplus, en une ou
plusieurs fois, sur décision du Conseil d'Administration, aux lieux et
époques qu'il aura fixés, mais dans un délai maximum de cing ans a
compter du jour ou l'augmentation de capital est devenue definitive.
Les appels de fonds seront portéds a la connaissance des actionnaires
quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, soit
par lettre recommandée adressée individuellement a chaque actionnaire,
soit par avis inséré dans un journal d'annonces légales du lieu du
siege social. Le Conseil d'Administration peut autoriser la libération
anticipée des actions aux conditions qu'il juge convenables.

Les titulaires, les cessionnaires successifs et les souscrip-
teurs sont tenus solidairement du montant non liberé de l'action. Deux
ans aprés la date d'envoi de la réquisition de transfert, tout sous-

cripteur ou actionnaire qui a céde son titre cesse d'etre tenu des
versements non encore appelés.

Les actions d'apport, les actions de numéraire émises par
suite d'une 1incorporation au capital de réserves, beénéfices ou primes
d'émission et les actions de numéraire dont le montant résulte pour
partie d'une incorporation de réserves, benéfices ou primes d'émission
et pour partie d'une libération en espéces, doivent étre intégralement
libérées lors de la souscription. 5'il est stipulé une prime d'émission,

les actions doivent étre libérees de la totalité de son montant lors de
la souscription.



ARTICLE 9 : DEFAUT DE LIBERATION DES ACTIONS

A défaut par 1'actionnaire de libérer aux époques fixées
par le Conseil d'Administration les sommes restant a verser sur le
montant des actions par 1lui souscrites, ces sommes seront de plein
droit productives d’'un intérét au profit de la société, au taux de six
pour cent l'an, & compter de l'expiration du mois qui suit le jour de
l'exigibilite, sans qu'il soit besoin d'une mise en demeure.

Dans le méme cas et un mois aprés une mise en demeure
par lettre recommandée avec avis de réception restés sans effet, la

société peut poursuivre, sans autre formalité et sans aucune auto-
risation de justice, la vente de ces actions.

Cette vente a lieu, en bloc ou en détail, méme successive-
ment, aux risques et périls des retardataires, soit en bourse si le
titre est coté, soit aux enchéeres publiques, par le ministére d'un
agent de change ou d'un notaire et sur une mise & prix pouvant &tre

indéfiniment baissée, le tout conformément aux dispositions légales ou
reglementaires en vigueur.

Les titres des actions ainsi vendus deviennent nuls de
plein droit et il est délivre aux acquereurs de nouveaux titres por-
tant les mémes numéros d'actions et considérés comme libérés des
versements dont le défaut aura motivé l'exécution.

Le produit net de la vente revient a 1la 5Société, a due
concurrence et s'impute sur ce qui lui est dd en principal et intéréts
par l'actionnaire défaillant et ensuite sur le remboursement des frais

exposes par la Société pour parvenir a la vente. L'actionnaire dé-
faillant reste debiteur ou profite de la différence.

La Société peut également exercer toutes actions person-
nelles et de droit commun contre 1'actionnaire défaillant et ses ga-
rants, soit avant, soit apres la vente, soit en méme temps, pour
obtenir tant la somme due que le remboursement des frais exposés.

L'actionnaire qui n'a pas libéré son titre des versements
exigibles ne peut, a lexplratmn d'un deélai de trente jours a compter
de la mise en demeure sus-énoncée, assister, se faire représenter, ni
voter aux assemblées générales, ni exercer son droit de préférence i
la souscription d'actions nouvelles en cas d'augmentation de capital.
Toute action non libérée des versements exigibles cesse d'étre négo-

clable et son droit aux dividendes est suspendu.



ARTICLE 10 : FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription & un compte ouvert par la
société au nom de 1l'actionnaire selon les modalités prévues par
les lois et reglements en vigueur. A la demande de l'actionnailre
une attestation d'inscription en compte lul sera délivrée,

ARTICLE 11 : TRANSMISSION DES ACTIONS

I. - La transmission des actions nominatives ne peut s'opérer a

l'égard des tiers et de la Société gque par une mention sur les
reglistres de titres de la société.

La déclaration de transfert est établie sur bordereau
reglementalre et signée du cédant ou de son mandataire.

Sauf en cas de liquidation de communauté de biens entre époux, ou
de cession, solt a8 un conjoint, soit & un ascendant ou un
descendant, la cession d'actions & un tiers sera soumise &
l'agrément du conseil 4d'administration.

La cession des actions qui auront pu étre attribuées aux salariés
au titre de leur intéressement, sera dans tous les cas soumise A&
l'agrément du conseil d'administration, pour éviter qu'elles ne
solent cédées ou dévolues & des personnes n'ayant pas la qualité
de salariés de la société.

La procédure et les modalités de l'agrément obélssent aux
dispositions de l'article 275 de la loi No 66-537 du 24 Juilllet
1966 et de l'article 207 du décret No 67-236 du 23 Mars 1967.

Les dispositions qui précédent sont applicables &8 tous modes de
cessions a un tiers, méme aux adjudications publiques, en vertu
d'une ordonnance de Justice ou autrement, alnsi qu'aux cessions du
droit préférentiel de soucription ou de droit d'attribution.

En cas de vente forcée aux enchéres publiques, 1l'adjudication ne
pourra étre prononcée que sous réserve de l'agrément de
l'adjudicataire et de l'exercice éventuel du droit de préemption .

En conséquence, aussitdét aprés l'adjudication, 1l'adjudicataire
présentera sa demande d'agrément.

II. - En cas d'augmentation du capital 1les actions sont
négoclables a compter de la réalisation de celle ci

2.
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ARTICLE 12 : INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a l'égard de la Société qui
ne reconnait qu'un propriétaire pour chaque action.

Les co-propriétaires indivis d'une action, a quelque titre
que ce soit, sont tenus de se faire représenter aupres de la Société et
dans les assemblées générales par un seul d'entre eux ou par un
mandataire unique. A défaut, le mandataire est désigné par ordon-
nance du Preésident du Tribunal de Commerce statuant en référé.

Le nu-propriétaire exerce le droit de vote dans les assem-
blées extraordinaires, l'usufrutier dans les assemblées ordinaires. Le
nu-propriétaire exerce le droit préférentiel de souscription aux augmen-
tations de capital conformément aux dispositions des articles 187 de la
loi 24 Juillet 1966 et 158 du décret du 23 Mars 1967.

ARTICLE 13 : DROITS DES ACTIONNAIRES

Chaque action donne droit, dans sa catégorie, et a égalité
de valeur nominale, dans la propriété de 1'actif social et dans les
bénéfices, a une part proportionnelle & la quotité du capital qu'elle
représente. Plus, généralement, elle permet l'exercice de tous droits
attachés aux actions. Toute action donne droit, en cours de la Socié-
té, comme en liquidation, eu égard a la quotité du capital qu’'elle
représente, au réglement de la méme somme nette, pour toute réparti-
tion ou pour tout remboursement, en sorte qu'il sera, le cas échéant,
fait masse entre toutes les actions, indistinctement de toutes exonéra-
tions fiscales comme de toutes taxations susceptibles d'&tre prises en

charge par la société auxquelles cette répartition ou ce remboursement
pourrait donner lieu.

Lorsque 1'exercice de l'un quelconque de ces droits néces-
site la posséssion de plusieurs titres, les propriétaires de titres
isolés ou en nombre inférieur & celui requis ne peuvent exercer ce
droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupe-
ment et, éventuellement, de 1'achat ou de la vente du nombre de

titres nécessaires, le tout sous réserves de 1'application de toutes
dispositions légales ou reglementaires.

ARTICLE 14 : RESPONSABILITE DES ACTIONNAIRES

Les actionnaires ne sont responsables du passif social que
jusqu’'a concurrence du montant nominal des actions qu'ils possédent.
Au-dela, tout appel de fonds est interdit. Les actionnaires ne peuvent

8tre soumis A& aucune restitution d'intéréts ou dividendes réguliérement
pergus.



ARTICLE 15 : DROITS ET OBLIGATIONS DES POSSESSEURS D'ACTIONS

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre en
quelque main qu'il passe. Le cessionnaire a seul droit au

dividende de l'exercice en cours et a la part éventuellement sur
les réserves.

lL.La possession d'une action entraine de plein drolt adhésion aux

statuts de la société et aux résolutions prises par l'assemblée
générale.

Les héritiers, représentants, ayants droit et créanciers d'un
actionnaire ne peuvent, sous gquelque prétexte que ce soit,
requérir 1l'apposition des scellés sur les biens de la société,
en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer en aucune
maniére dans les actes de son administration. 1Ils doivent pour
l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires
sociaux et aux décisions de l'assemblée générale.

ARTICLE 16 : DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DE

L'ACTIONNAIRE

Tout actionnaire exerce son droit de communication et
d'information conformément aux dispositions légales et
réglementaires et plus spécialement conformément aux dispositions
des articles 168 a4 172 de la loi du 24 Juillet 1966 et a celles
des articles 135, 138 a 144 et 153 du décret du 23 Mars 1967.

TITRE II1

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 17 : CONSEIL D'ADMINISTRATION

La société est administrée par un conseil d'administration
composé de trois membres au moins et de douze au plus, pris parmi
les actionnaires et nommés par l'assemblée générale.

IL'a&ge limite, pour l'exercice des fonctions d'administrateur de
la société est fixé & quatre vingt cing ans pour 1l'ensemble des
membres du Conseil, Tout administrateur ayant atteint cette
limite d'age est réputé démissionnaire d'office lors de
l'Assemblée Générale Ordinaire annuelle qui suit son quatre
ving cinquiéme anniversaire.



Toute personne morale administrateur dolit nommer un représentant
permanent pour la durée de son mandat. En cas de décés, démission
ou révocation de ce représentant de la personne morale

adminigtrateur, avant l'expiration de son mandat, celle-ci est
tenue de la notifier sans délal a 1la société par lettre
recommandée, ainsi que l'identité de son nouveau représentant
permanent.

Un salarié de la Société ne peut &tre nommé administrateur que si
son contrat de travall est antérileur de deux années au moins & sa
nomination et correspond a un emplol effectif. Il ne perd pas le
bénéfice de ce contrat de travail. Le nombre des administrateurs

liés a la soclété par un contrat de travail ne peut dépasser le
tiers des administrateurs en fonction.

ARTICLE 18 : GARANTIE DE LA GESTION

Tout administrateur dolt étre propriétaire, pendant toute la durée
de ses fonctlons de UNE (01) action au moins.

ARTICLE 19 : DUREE DES FONCTIONS DES ADMINISTRATEURS

La durée des fonctions d'administrateur est de six années, elle
prend fin a 1l'issue de 1la réunion de l'assemblée générale
ordinaire des actionnalres ayant statué sur 1les comptes de
l'exerclice écoulé et tenue dans l'année au cours de laquelle
expire le mandat dudit administrateur.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.

ARTICLE 20 : FACULTE ET OBLIGATION DE COMPLETER LE CONSEIL

"En  cas de vacance par déces ou par démission d'un ou plusieurs
sieéges d'administrateurs, le Conseil d'administration peut, entre

deux assemblées générales, procéder 8 des nominations a titre
provisoire.

Lorsque 1le nomnbre des administrateurs est devenu i1inférieur au
minimum 1légal, les administrateurs restants doivent convoquer

immédiatement 1l'assemblée générale ordinaire en vue de compléter
l'effectif du Conseil.

Lorsque le nombre des administrateurs est devenu inférieur au
minimun statutaire sans toutefoils étre inférieur au minimum légal,
le Consell d'administration doit procéder a des nominations &
titre provisoire en vue de compléter son effectif dans le délail de
trois mols a compter du jour ou se produilt la vacance.

N



Les nominations d'administrateurs faites par le Conseil
d'Administration le sont & titre provisoire et sont soumises a la
ratification de 1la prochaine assemblée générale ordinaire. A
défaut de ratification, les délibérations prises et les actes

accomplilis par les administrateurs nommés provisoirement ou avec
leur concours n'en demeurent pas moins wvalables.

ARTICLE_ 21 : PRESIDENCE DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Consell d'administration nomme parmi ses membres et pour la
durée de son mandat d'administrateur un président qui doit étre
une personne physique. Le Conseill peut a tout moment luil retirer
ses fonctions de Président. Le Président est toujours rééligible.
Le Conseil détermine sa rémunération.

L'age 1limite, pour l'exercice des fonctions de Président, est
fixé a quatre vingt cing ans. Lorsque le Président atteint cette
limite d'age, il est réputé démissionnaire d'office lors de

l'Assemblée Générale annuelle qui suit son quatre vingt cinquiéme
annlversaire.

En cas d'empéchement temporaire ou de décés du Président, 1le
Conseil d'Administration peut déléguer un administrateur dans les
fonctions de Président. En cas d'empéchement temporaire cette
délégation est donnée pour une durée limitée elie est

renouvelable. En cas de décés, elle vaut Jjusqu'a l'élection du
nouveau Président.

ARTICLE 22 : REUNIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét
de la société l'exige. Il est convoqué par le Président. Au cas
ou le Conseil ne s'est pas réuni depuls plus de deux mois, il
peut é&tre convoqué par des administrateurs représentant le tiers
au moins de l'effectif du Conseil quli indique l'ordre du jour. Le

Conseil se réunit au siege social ou a tout autre endroit
indigqué dans la convocation.

Les séances du conseil d'administration sont présidées par le
Président du Conseil d'Administration ou, en cas d'empéchement de
celui-~-ci, par l'administrateur qui aurait é&été nommé pour 1le
suppléer temporairement, ou encore, a défaut, par un des
administrateurs présents, nommé par le Conseil.

Le Conseil ne délibére valablement que si la moitié au moins de
ses membres sont présents.

Les décisions sont prises 4 la majorité des membres présents ou
représentés. En cas de partage des voix, la voix du Président de
séance est prépondérante. Toutefols si deux administrateurs

seulement assistent a la séance, leurs décisions doivent étre
prises a l'unanimité.



L'ordre du jour est arrété par 1'autorité convocatrice.
Sauf, dans le cas ou le Conseil est réuni par des administrateurs
représentant au moins le tiers de 1l'effectif, l'ordre du jour peut étre
fixé qu'au moment et au début de la réunion du Conseil.

[1 est tenu un registre de présence qui est signé par les
administrateurs participant a la séance du Conseil.

ARTICLE 23 : PROCES-VERBAUX

Les délibérations du Conseil d’Administration sont cons-
tatées par des procés-verbaux inscrits sur un registre spécial tenu au

siege social et cote et paraphé conformément aux dispositions législa-
tives et reglementaires en vigueur.

Les procés-verbaux sont signés par le Président de séance
et par un admintstrateur au moins. En cas d'empéchement du Presi-
dent de séance, 1ils sont signés par deux administrateurs au moins.
Les copies 'ou extraits, a produire en justice ou ailleurs, sont cer-
tifies par 1le Président du Conseil d'Administration, un directeur

general, l'administrateur delegué ou un fondée de pouvoirs habilite a
cet effet.

Le procés-verbal de la séance indique le nom des admi-
nistrateurs présents, excusés ou absent. Il fait état de la présence ou
de l'absence des personnes convoquées a la reunion en vertu d'une

disposition légale et de la preésence de toute autre personne avyant
assisté a tout ou partie de la réunion.

ARTICLE 24 : POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

A l'egard des tiers, le Conseil d'Administration est investi
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom
de la Societé. 11 les exerce dans la limite de l'objet social et sous

réserve de ceux expressément attribués par la lol aux assemblées
d'actionnaires.

La Société est engagée vis-a-vis des tiers méme par les
actes du Conseil d'Administration qui ne relévent pas de 1l'objet
social, a moins qu'elle ne prouve que 1le tiers savait que 1'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1l'ignorer compte tenu des

circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise
a constituer cette preuve,

Les cautions, avals et garanties donnés par la Société,
font obligatoirement 1l'objet d'une autorisation du Conseil dans les
conditions déterminées a l'article 25 ci-aprés.
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ARTICLE 25 : FONCTIONS DU PRESIDENT - DIRECTION - DELEGATION

1°} Les fonctions du Président consistent dans la prési-
dence du Conseil et des Assemblées générales. En outre, il assume,
sous sa responsabilité, la direction générale de la Société. 11 repré-
sente la société dans ses rapports avec les tiers.

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément
aux assemblées d'actionnaires ainsi que des pouvoirs qu'elle réserve

de fagon speciale au Conseil d'Administration, et dans la limite de
l'objet social, le President est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la Société.

Les dispositions des statuts ou les décisions du Conseil
d'Administration limitant ces pouvoirs sont inopposables aux tiers.

A l'égard de la Société, le Président du Conseil d'Admi-
nistration dispose des pouvoirs qui lui sont délégués par le Conseil
d'Administration avec faculté de substituer partiellement dans ces
pouvoirs autant de mandataires spéciaux qu'il avisera.

2°) 11 ne peut é&tre donné par la Société aucune caution
aval ou garantie qui n'ait €té, au préalable, autorisé par le Conseil
d'Administration. Toutefois, le Conseil, peut, dans la limite d'un
montant total qu'il fixe, autoriser le Président a& donner des cautions,
avals ou garanties au nom de la Société. Cette autorisation peut
également fixer, par engagement, un montant au-deld duquel la cau-
tion, l'aval ou la garantie de la Société ne peut &tre donné. Lors-
qu'un engagement depasse l'un ou l'autre des montants ainsi fixés,
1"autorisation du Conseil d'Administration est requise dans chaque cas.

Toutefois, le Président du Conseil d'Administration peut
étre autorisé¢ a donner, a l'égard des administrations fiscales et
douanieres, des cautions, avals ou garanties au nom de la Société,

sans limitation de montant.

Le Président peut déléguer les pouvoirs qu'il a ainsi recgus.

3°) sur 1la proposition du Président, le Conseil d'Admi-
nistration peut donner mandat & une personne physique, administra-
teur ou non, de l'assister a titre de directeur général. La rémunéra-

tion des directeurs généraux est déterminée par le Conseil d'Admi-
nistration.

Le Conseil d'Administration fixe la duréde et 1'étendue des
pouvoirs du directeur général, sans que cette durée puisse le cas
échéant, excéder celle du mandat d'administrateur du Directeur Géné-—
ral. En cas de déces, de démission ou de révocation du Président, le
Directeur Général conserve ses fonctions et ses attributions jusqu'a la
nomination du nouveau Preésident, sans décision contraire du Conseil.



Le Directeur Général est révocable a tout moment par le
Conseil d'Administration, sur proposition du Président.

A 1'égard des tiers, le Directeur Geéneéral dispose des
mémes pouvoirs que le President,

i

La limite d'dge pour l'exercice des fonctions de Directeur faO

Général est fixée & 85 ans.
4°) Le Conseil peut conférer a un ou plusieurs de ses

membres ou & des tiers, actionnaires ou non, tous mandats spéciaux,
relatifs a un ou plusieurs objets determinés.

ARTICLE 26 : SIGNATURE SOCIALE

Tous les actes engageant la Société sont signés par le
Président Directeur général, ou par le directeur général, ou par
l'administrateur provisoirement deélégué par le Président ou le Conseil,
ou par tout autre mandataire ou fondé de pouvoirs, agissant chacun
dans la limite de ses pouvoirs respectifs.

ARTICLE 27 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR

Les dispositions des articles 101 a 106 inclus de la loi du
24 Juillet 1966, sont applicables aux conventions conclues, directement

ou par personne interposée, entre la sociédté et 1'un de ses administra-
teurs ou directeurs généraux.

ARTICLE 28 : REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS ET DES DELEGUES
DU CONSELIL D'ADMINISTRATION.

Les administrateurs peuvent recevoir en rémunération de
leur activite, une somme annuelle a titre de jetons de présence dont
le montant, déterminé par 1l'assemblée générale, conformément aux
dispositions légales en vigueur, demeure maintenu jusqu'a décision
contraire et est porté aux frais généraux.

Le Conseil répartit librement ces rémunérations entre ses
membres.

Le Conseil d'Administration fixe en outre la rémunération
du Président et, le cas échéant, celle du Directeur Général et de

1'Administrateur délégué pour suppléer provisoirement 1le Président
empéché ou décédé.

I1 fixe également les rémunérations correspondant aux mis-

"

sions ou mandats conférés a des administrateurs ou a d'autres
personnes.



T 1 TRE 1V

CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 29 : COMMISSAIRE AUX COMPTES

L'Assemblée geénérale nomme pour six exercices un ou

plusieurs commissaires aux comptes et le cas échéant un ou plusieurs
commissaires suppléants.

| La Société sera tenue de choisir son ou ses commissaires
aux comptes parmi ceux inscrits sur la liste prévue a l'article 219 de

la loi du 24 Juillet 1966 dans les délais fixés par les lois et
reglements en vigueur.

Les fonctions des commissaires aux comptes expirent aprés
la reunion de l'assemblée générale ordinaire qui statue sur le=s comp-
tes du sixieme exercice a partir de leur nomination. lls sont rééli-
gibles. Le Commissaire aux comptes nommé par 1l'assemblée en rem-

placement d'un autre ne demeure en fonction que jusqu'a l'expiration
du mandat de son prédécesseur.

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le
dixieme du capital social peuvent récuser un ou plusieurs commis-
salres aux comptes et demander leur remplacement. L'action en récu-
sation est portee devant le Président du Tribunal de Commerce, sta-

tuant en referé, dans les trente jours de la nomination du commissaire
recusé.

Les commissaires certifient la regularité et la sincérité de
l'inventaire, du compte d'Exploitation Générale, du compte de Pertes
et Profits et du bilan. A cet effet, ils ont pour mission permanente, A
l"exclusion de toutes immixtions dans la gestion, de vérifier les livres
et les volumes de la société et de contrdler la régularité et la
sincerité des comptes sociaux. Ils vérifient, également, la sincérité
des informations données dans le rapport du conseil d'administration

et dans les documents adresses aux actionnaires sur la situation
financiere et les comptes de la sociéte.

Ils s'assurent que 1'égalité a été respectée entre les
actionnaires. Ils accomplissent toutes missions qui leur sont confiées

par la loi et les reglements en vigueur en se conformant aux régles
fixées par ces lois et réglements.

L
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Les Commissaires sont convoqués, a toutes les assemblées
d'actionnaires ainsi qu'a la réunion du conseil d'administration qui
arréte les comptes de l'exercice écoulé. La convocation est faite par

lettre recommandée avec avis de réception dans les méme délais que
celle des actionnaires ou administrateurs.

51 plusieurs commissaires aux comptes sont en fonction, 1ils

peuvent procéder séparément a leurs investigations, vérifications et
contrdles, mais ils etablissent un rapport commun.

Les honoraires des commissaires aux comptes seront fixés
selon les modalités déterminées par décret. Le cas échéant, en atten-

dant la ublication de ces décrets, 1ils seront fixés ar l'assemblée
F F - - p
generale des actionnaires.

TITRE V

ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 30 : ASSEMBLEES GENERALES

L'Assemblée générale est composée de tous les actionnaires
ayant libére leurs titres des versements exigibles.

L'assemblée générale réguliérement convoquée et constituée
représente l'universalité des actionnaires. Les délibérations prises
conformément a la loi et aux statuts obligent tous les actionnaires,
méme les absents, dissidents ou incapables.

ARTICLE 31 : CONVOCATION

Les assemblees générales sont convoquées par le conseil
d'administration.

A défaut elles peuvent étre également convoquées :

- par les commissaires aux comptes aprés qu'ils aient

vainement requis sa convocation au Conseil d'administration par lettre
recommandée avec avis de reéception ;

¥

~ par un mandataire désigne par le Président du Tribunal
de Commerce statuant en référé sur assignation, soit de tout intéressé,

en cas d'urgence, soit d'un ou plusieurs actionnaires réunissant au
moins le dixieme du capital social.



Les assemblées d'actionnaires sont réunies, au siege social, ou

en tout autre lieu du méme département précisé dans l'avis de
convocation.

Les convocations ont lieu gquinze jours francs au moins avant la
date prévue pour la réunion de l'assemblée. Ce délai est réduit a

six Jjours francs pour les assemblées générales réunies sur
deuxiéme convocation et pour les assemblées prorogées.

Les convocations sont faites soit au moyen d'un avis dans un
journal habilité & recevolr les annonces légales dans le

département du sieége socilal, solt par lettre simple adressée a
chaque actionnaire.

En cas de convocation par insertion, les actionnalres sont
également convoqués a l'assemblée par lettre ordinailre, ou
recommandée s'lils en remboursent les frais.

Tous les propriétaires d'actions indivises regcoivent la

convocation. Au cas ol les actions nominatives sont soumises a
usufruit, l'usufruitier est convogqué aux assemblées ordinaires,
le nu-propriétaire aux assemblées extraordinailres.

ARTICLE 32 : DROIT D'ASSISTER AUX ASSEMBLEES

Le drolt de participer aux assemblées est subordonné :

- & l'inscription de l'actionnaire sur 1le registre de la société
pour les propriétaires des actions nominatives.

Le délal au cours duquel ces formalités doivent étre accomplies
est de trois jours, au moins avant la date de réunion de

1'Assemblée. Toutefols, 1l'auteur de la convocation a toujours la
faculté de réduire ce délai.

P .
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ARTICLE 33 : ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Toutefois, un ou plusieurs -actionnaires représentant Ila
fraction du capital exigé par l'article 128 du décret N°67-236 du 23
Mars 1967 ont la faculté de requérir l1'inscription a l'ordre du jour,
de projets de résolutions .ne <concernant pas la présentation de
candidat au consell d'administration. |

| La demande doit &tre formulée par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, vingt-cing jours francs au moins avant

la date de 1l'assemblée générale ; ses auteurs justifient de la possession
ou de la représentation de la fraction du capital exigé, par l'inscription
des actions nominatives sur les registres de la société. Le President

du Conseil d'Administration accuse réception des projets de résolution
par letire recommandée dans le délai de cing jours de cette réception.
Ces projets de résolutions sont inscrits a 1'ordre du jour et soumis

au vote de 1'assemblée.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’'est
pas inscrite a l'ordre du jour. Néanmoins, elle peut, en toutes cir-
constances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et proceder a
leur remplacement.

- L'ordre du jour ne peut &tre modifiée sur deuxieme convo-
cation ou en cas de prorogation.

ARTICLE 34 : TENUE DE L'TASSEMBLEE

Les assemblées générales sont présidées par le President
du Conseil d'Administration ou, a défaut, par un administrateur

spécialement délégué a cet effet par le Conseil d'Administration. A
défaut, 1l'Assemblée élit elle-méme son Président.

En cas de convocation par les commissaires aux comptes ou
par un mandataire de justice, 1'assemblée est présidée par celui ou
l'un de ceux qui l'ont convoquée.

4 q

Les fonctions des scrutateurs sont remplies par les deux
membres de l'assemblée, présents et acceptants, qui disposent du plus
grand nombre de voix.

Le bureau désigne le secrétaire, lequel peut &tre en choisi
en dehors des actionnaires.



Le droit de vote attachéa 1l'action, et par conséquent, le
droit d'assister a l'assemblée générale, appartient a l'usufruitier
dans les assemblees genérales ordinaires et au nu-propriétaire dans
les assemblées générales extraordinaires.

Il appartient au proprietaire des titres remis en gage.

Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux
assemblées générales par 1l'un d'entre eux ou par un mandataire
commun, lequel, en cas de désaccord est désigné en justice a la
demande du copropriétaire le plus diligent.

Un actionnaire peut toujours se faire représenter aux
assemblées générales par son conjoint, ou par un autre actionnaire.
La forme des pouvoirs est déterminée par le conseil d'administration.

La procuration donnée pour se faire représenter & une
assemblée par un actionnaire est signée par celui-ci et indique ses
nom, prénom usuel et domicile. Elle peut désigner nommément un
mandataire, qui n'a pas la faculté de substituer. |

Le mandat ne wvaut que pour une seule assemblée ou pour
les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour. Il

peut é&tre également donné pour deux assemblées, 1'une ordinaire,

l'autre extraordinaire tenues le méme jour ou dans un délai de sept
jours.

La Societé est tenue de joindre a la formule de procuration

adressée aux actionnaires, les documents prescrits par la lol et la
reglementation en vigueur.

Tout actionnaire ayant le droit de participer aux assem-
blées a la faculté, jusqu'au cinquiéme jour inclusivement avant la
date de réunion de l'assemblée, de demander a la Société de 1lui
envoyer une formule de procuration a laquelle seront joints les do-

cuments et renseignements prévus par la lol et la réglementation en
vigueur.

Tout actionnaire a le droit de prendre connaissance, dans
les quinze jours qui précedent la réunion d'une assemblée des
documents et renseignements prévus par la loli et les reglements en
vigueur. Ce droit comporte celui de prendre copie.



[l est tenu une feuille de présence qui contient les men-
tions suivantes

1°) - Les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire présent

le nombre d'actions dont il est titulaire, ainsi que le nombre
de voix attaché a ces actions.

2°) -~ Les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnaire repré-
sente, le nombre d'actions dont il est titulaire, ainsi que le
nombre de voix attaché & ces actions.

3°) - Les nom, prénom wusuel et domicile de chaque mandataire, le
nombre d'actions de ses mandants, ainsi que le nombre de voix
attaché a ces actions.

Le bureau de l'Assemblée annexe & la feuille de présence,
la procuration portant les nom, prénom usuel et domicile de chaque

mandant, le nombre d'actions dont il est titulaire et le nombre de
volxX attaché a ces actions.

La feuille de présence, ddment émargée par les action-

naires présents et les mandataires, est certifiée exacte par le bureau
de l'assemblée.

ARTICLE 35 : NOMBRE DE VOIX - VOTE

Dans les assemblées ordinaires et extraordinaires, chaque

membre de 1l'assemblée a autant de voix qu'il posséde ou représente
d'actions sans limitation.

Dans les assemblées constitutives ou assimilées, chaque
membre de l'assemblée a autant de voix qu'il posséde ou représente
d'actions, sans que ce nombre puisse excéder dix voix.

Les votes sont exprimés & main levée ou par appel nominal
Toutefois, le Conseil d'Administration ou des actionnaires représentant

le quart au moins du capital social peuvent demander le vote au
scrutin secret.

ARTICLE 36 : PROCES-VERBAUX

Les déliberations de l'assemblée générale sont constatées
par des procés-verbaux indiquant la date et le lieu de réunion, le
mode de convocation, l'ordre du jour, la composition du bureau, le
nombre d'actions participant au vote et le quorum atteint, les
documents et rapports soumis a l'assemblée, un résumé des débats, le
texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes. Ils sont
signes par les membres du bureau.



Les procés-verbaux sont transcrits sur un registre spécial
tenu, au siege social, coté et paraphé, conformeément a la loi et a la
reglementation en vigueur,

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux a produire en
justice ou ailleurs sont signes par le président du conseil ou par un
administrateur exergant les fonctions de directeur général. Ils peuvent
egalement &tre certifiés par le secrétaire de l'assemblée.

Apres la dissolution de la société et pendant la liquida-

tion, les copies et extraits sont valablement certifiés par un seul
liquidateur. |

ARTICLE 37 : ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES
QUORUM ET MAJORITE

L'Assemblée générale ordinaire doit, pour délibérer vala-
blement, &tre composée d'un nombre d'actionnaires représentant le
quart au moins des actionnaires ayant droit de vote.

51 cette condition n'est pas remplie, 1l'assemblée générale
est convoquée a nouveau dans les formes et délai ci-dessus prévus.
Cette convocation rappelle la date de la premiére réunion.

L'Assemblée générale réunie sur deuxiéme convocation déli-
bere valablement quel que soit le nombre d'actions représentées. Ses

délibérations ne peuvent porter que sur les questions a l'ordre du
jour de la premiere réunion.
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Les délibérations de 1'assemblée générale ordinaire sont
prises & la majorité des voix que possedent les actionnaires presents
ou représenteés.

ARTICLE 38 : ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES - COMPETENCE

L'assemblée générale ordinaire entend le rapport du con-
seil d'administration et prend connaissance des comptes d° exploitation

generale et de pertes et profits ainsi que du bilan qui lui sont pré-
sentés par le conseil d'Administration.

Elle entend également, le rapport des commissaires sur les
comptes de la societé, la régularité et la sincérité de 1'inventaire et
du bilan et leur rapport spécial sur les conventions prévues a

l'article 101 de la loi du 24 Juillet 1966, autorisées par le conseil
d'administration.



Elle discute, approuve, redresse ou rejette les comptes,
fixe les dividendes & répartir et décide de 1'affectation des résultats.

Elle statue sur les conventions visées par les articles 101
et suivants de la loi du 24 Juillet 1966, nomme, remplace et reelit les
administrateurs et les commissaires, détermine le montant des jetons
de présence des administrateurs.

L'assemblée générale ordinaire statue et délibére, en
outre, sur toutes autres questions portées a l'ordre du jour et qui ne
sont pas de 1la compétence exclusive de 1’assemblée générale ex-
traordinaire. Notamment, et sans que cette €numeération soit limitative,
elle donne toutes autorisations nécessaires au Consell d'Administration
pour tous actes n'emportant pas modification des statuts, elle décide

ou autorise tous emprunts par voie d'émission d'obligations hypothe-
caires ou autres. |

ARTICLE 39 : ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINATIRES

QUORUM ET MAJORITE

L'Assemblee génerale extraordinaire ne délibere wvalable-
ment que si les actionnaires présents ou représentés possedent au
moins la moitié des actions ayant le droit de vote.

Si cette condition n'est pas remplie, l'assemblée générale
est convoquée a nouveau. Sur cette deuxiéme convocation, l'assemblée
délibére wvalablement si les actionnaires, présents ou représentés,
possedent au moins le quart des actions ayant le droit de vote. Etlle

ne délibére que sur les questions & l’ordre du jour de la premiere
assemblée,

A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme assemblée peut
étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus. L'Assem-

blée prorogée ne délibére valablement que si elle reunit le quart au

moins des actions ayant le droit de vote. Elle ne délibére que sur les
questions a l'ordre du jour de la premiére assemblée.

—— —

_.____..-l—l-
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Les délibérations de l'assemblée générale extraordinaire sont
prises a4 la majorité des deux tiers des voix que possedent les action-
naires présents et représentés.



Lorsque 1'Assemblée générale extraordinaire statue sur
l'augmentation du capital social par incorporation de réserves, béné-
fices ou primes d'émission, elle délibere valablement sur premiere
convocation si les actionnaires présents ou représentés possédent au
moins le quart des actions ayant le droit de vote ; sur deuxieme
conveocation, aucun quorum n'est requis. Dans ce cas, elle statue a la

majorité simple des voix détenues par les actionnaires présents et
representeés.

ARTICLE 40 : ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES - COMPETENCE

L'Assemblée générale extraordinaire peut apporter aux sta-
tuts dans toutes leurs dispositions, toutes modifications autorisées par
la loi.

Elle ne peut, en aucun cas, si ce n'est a l'unanimité des
actionnaires, augmenter les engagements de ceux-ci sous réserve des
opérations résultant d'un regroupement d'actions regulierement effectue.

TI1TRE VI

COMPTES SOCTAUX - REPARTITION DES BENEVFICES

ARTICLE 41 : EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le
31 Décembre.

ARTICLE 42 : COMPTES S50OCIAUX

Le conseil d'administration dresse, a la cldture de chaque
exercice, l'inventaire des divers éléments, de l'actif et du passif
existant a cette date ainsi que le compte d'exploitation générale, le
compte de pertes et profits et le bilan. Le montant des engagements

cautionnés, avalisés ou garantis par la sociéte, est mentionné a la
suite du bilan.
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Le compte d'exploitation générale, le compte de pertes et
profits et le bilan sont établis a chaque exercice selon les mémes
formes et les mé&mes méthodes d'évaluation que les années précédentes,

sauf autorisation de 1'assemblée générale donnée selon les modalités
fixées par les lois et réglements en vigueur.

Les comptes sont établis conformément aux prescriptions
des lois et reglements en vigueur. Notamment, il est procédé aux amor—
tissements et provisions nécessaires pour que le bilan soit sincere,
méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices.

ARTICLE 43 : :BENEFICES

Les bénéfices nets annuels sont constitués par les pro-
duits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres

charges sociales, y compris tous amortissements et provisions.

ARTICLE 44 : REPARTITION DES BENEFICES

Sur les bénefices nets annuels, il est prélevé au moins
cinq pour cent pour constituer le fonds de réserve .prévu par la
loi, jusqu’a ce que le fonds ait atteint le dixiéme du capital social.

Sur l'excédent disponible, l'assemblée générale ordinaire
peut effectuer le prélevement de toutes sommes qu’elle juge convenable
de fixer, soit pour @&tre reportées a nouveau sur l'exercice suivant,
soit pour @tre portées & un ou plusieurs fonds de réserves, généraux
ou speciaux, dont elle détermine 1'affectation ou 1'emploi.

Le solde est réparti entre les actionnaires.

Cependant hors le cas de réduction de capital, aucune
distribution ne peut &tre faite aux actionnaires lorsque 1'actif net

%

est ou deviendrait a la suite de celle-ci inférieur au montant du

capltal augmente des réserves que la loi ou les statuts ne permettent
pas de distribuer.

L'assemblée generale peut décider la mise en distribution
de sommes prélevées sur les réserves facultatives soit pour fournir

ou compléter un dividende, soit a titre de disposition exceptionnelle;

en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve
sur 1esquels les prélévements sont effectués.

ARTICLE 45 : PAIEMENT DES DIVIDENDES

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu
dans un délai maximum de neuf mois aprés la cléture de l'exercice,
sauf prorogation de ce délai par le Président du Tribunal de Commerce,
statuant sur requéte du Conseil d’'Administration.

Toute action dont le capital aura été amorti en totalite

ou en partie confere a son proprietaire les mémes droits qu ‘auparavant
a l'exception du droit au remboursement du capital.



T1TRE v 11

DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 46 : DISSOLUTION

L'assemblée générale peut, a toute époque, prononcer la
dissolution anticipée de la sociéte.

En cas de perte de-la moitiée ... 7= du capital social, le
conseil d'administration est tenu, dans les quatre mois de l'approba-
tion des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer
l'assemblée générale extraordinaire a l'effet de statuer sur la
question de savoir s'il y a lieu de continuer la société ou de
prononcer sa dissolution, conformément aux dispositions de 1'article
241 de la loi du 24 juillet 1966 sur les sociétés commerciales.

La decision de l'assemblée est dans tous les cas déposée
au Greffe du Tribunal de Commerce du lieu du siege social et inscrite

au registre du commerce. Elle fait, en outre, l'objet d'une publication
dans un journal d'annonces légales.

Le conseil d'administration est tenu, un an au moins

avant la date d'expiration de la durée statutaire de la socieété, de
convoquer l'assemblée génerale extraordinaire des actionnaires pour
décider si la société doit étre prorogée.
A deéfaut, tout actionnaire peut, trente jours aprés une mise en
demeure par lettre recommandée avec avis de réception demeurée sans
effet, demander au Président du Tribunal de Commerce du sieéege
social, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de
justice chargé de convoquer et preésider cette assemblée.

ARTICLE 47 : LIQUIDATION

La société est en état de liquidation dés 1'instant de sa
dissolution, pour gquelque cause que ce soit. La dénomination sociale
est suivie de la mention "societé en liquidation'.

L'assemblée génerale reégle le mode de liquidation et

nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et
la rémunération.

Les liquidateurs exercent leurs fonctions conformément
aux dispositions législatives et reglementaires en. vigueur.

La nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs des
administrateurs et commissaires.
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Les liquidateurs peuvent, en vertu d'une délibération de
l"assemblée générale extraordinaire, faire apport i une autre société
de la totalité ou d'une partie de 1'actif de la société ou en consentir
la cession a wune société ou A toute autre personne et accepter, en

representation de cet apport ou de cette cession, des especes, des
actions entierement libérées, des titres, valeurs ou parts.

Pendant la liquidation, 1'assemblée conserve les mémes
attributions que durant le cours de la societé; elle a notamment les

pouvoirs d'approuver les comptes de la liquidation et de donner
quitus aux liquidateurs.

Apreés extinction du passif et des charges, le produit net
de la liquidation est employé d'abord & payer le capital versé et non
amorti. Le surplus est réparti entre tous les actionnaires.

ARTICLE 48 : CONTESTATIONS

Toutes contestations qui peuvent s'élever au cours de
l"existence de la société ou aprés sa dissolution pendant le cours des
opérations de liquidation, soit entre les actionnaires et la société,
soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires
sociales ou a l'exécution des dispositions statutaires, sont soumises &
deux arbitres respectivement choisis par chacune des parties.

A defaut par l'une des parties de désigner son arbitre
dans les quinze jours de la mise en demeure qui lui est adressée par
l"autre partie, celle-ci fait procéder & cette nomination par Monsieur
le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siege social, par
voie d'ordonnance rendue sur simple requéte.

Dans les trente jours qui suivent la désignation du der-
nier arbitre nommé, les parties doivent saisir les arbitres du litige
par un compromis etabli d'un commun accord entre elles; a défaut,
les arbitres se saisissent eux-mémes du litige, convoquent les parties
et dressent un procés-verbal signé par eux et par les parties, ou par

l'une d'elles seulement si l'autre fait défaut, lequel proces verbal
vaut compromis.

En cas de désaccord entre eux, et pour les départager,
les arbitres s'adjoignent un tiers arbitre, choisi par eux ou désigné
par le Président du tribunal de commerce du lieu du siege social, par

voie d'ordonnance rendue sur simple requéte des deux arbitres ou de
1'un d’eux.



