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"5 A SEC FRANCE"

S.A au capital de 40.400 €uros

Siége Social : 7 rue Vallon Jourdan (6 ) S <>
13007 MARSEILLE [ ]
070 803 903 RCS MARSEILLE (70 B 930)
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PROCES.VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE -
ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE

DU 26 JUIN 2000

L'an deux mille et le vingt six juin, lassemblée génerale des actionnaires s'est réunie a 14 heures, au
sigge social, sur la convocation du conseil d'administration, a l'effet de délibérer sur l'ordre du jour

suivant :

3 titre ordinaire

« Rapport du conseil d'administration sur la gestion et les opérations de l'exercice clos le 31

Décembre 1999,
» Rapport du commissaire aux comptes sur rexécution de sa mission et sur les conventions visees

aux articles 101 et 105 de la loi du 24 juillet 1966,
» Approbation desdits rapports, comptes et bitan, quitus aux administrateurs,
« Approbation des dépenses visees a l'article 39-4 du CGl,
e Affectation du résuitat de I'exercice clos le 31 Decembre 1999,

3 titre extraordinaire |

« Modification de P'article 31 paragraphe 2 des statuts
« Pouvoirs pour effectuer les formalites.

It a été établi une feuille de présence, a laquelle ont &té annexés le formulaire de vote par
correspondance de M. Guy ROQUES actionnaire accompagné d’une lettre expliquant son vote et les
pouvoirs des actionnaires représentés par des mandataires. La feuille de présence a éeté emargee par

chaque membre de 'assemblee en entrant en seance.

La séance est présidée par Monsieur Peter A. AEPLI. Président du Conseil d'’Administration.

M Jean-Paul ANTOONS représentant la Societe S A SEC R.CHAVANON et M. Jean-Marie
CHARLES, les deux actionnaires presents et acceptants, représentant, tant par eux mémes que
comme mandataires le plus grand nombre de voix, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Roger BERTHON est désigne comme secrétaire.

Le président constate, d'apres la feuille de présence certifiée exacte par les membres du bureau, gue
les actionnaires présents ou représentés possedent plus de la moitié des actions ayant le droit de vote

sur les 2.525 actions composant le capital social.

Le quorum requis étant atteint 'assemblée peut valablement deliberer.
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Le Président dépose devant I'assemblée et met a la disposition de ses membres :

- les statuts de la sociéte,
- les copies des lettres adressees aux actionnaires et au commissaire aux comptes,

- |a feuille de présence de l'assemblée a laquelle sont annexés les pouvoirs des actionnaires
représentés par des mandataires et le formulaire de vote par correspondance de M. Guy ROQUES

- le rapport de gestion du conseil d'administration,

- les rapports du commissaire aux comptes,

- linventaire, le compte de résultat, le bilan et ses annexes,

_ les résultats financiers des cing derniers exercices,
- le projet des résolutions soumises a 'assemblée.

Puis le Président déclare que la liste des actionnaires, ainsi que tous les documents qui, en
application des dispositions législatives ou réglementaires, doivent étre tenus a la disposition des
actionnaires au siége social ou & eux adresses, ['ont &té conformément & ces dispositions.

| e Président donne lecture du courrier adressé a M. Guy ROQUES contestant ses affirmations quant
a la régularité de la convocation a I'assemblee qui lui a été adressée. |l joint en annexe au present
procés-verbal la justification de 'envoi de celle-ci dans les délais legaux

| 'agsemblée lui donne acte de cette déclaration.

PREMIERE RESOLUTION

|'Assemblée Générale, aprés avoir entendu le rapport du conseil d'administration sur les opérations
de l'exercice clos le 31 Décembre 1999 et la lecture du rapport du commissaire aux comptes sur
lexécution de sa mission au cours de cet exercice, approuve les comptes et le Bilan dudit exercice,

tels qu'ils ont été présentes.

Notamment, elle approuve diverses depenses non déductibles des bénéfices en application de l'articie
39-4 du CGl s'élevant a 2.453 francs représentant un impdt payé, contributions exceptionnelles

incluses, de 981 Francs.

L’assemblée approuve, en conséquence, les actes de gestion accomplis par le conseil au cours de
rexercice écoulé dont le compte rendu lui a ete fait et donne quitus de leur mandat, pour cet exercice,

aux membres du conseil d'administration.

« Vit les demandes de renseignements incomplétes qui m’ont été envoyées par volre commissaire aux
comptes, vu ['augmentation des charges et la baisse towours plus importante du résultat, vu
["augmentation de I'effectif se traduisant par une hausse de IMF de salaires soit plus de 330F de
rémundrations annuelles pour chaque salarié embauché, vu le recrutement discutable d'une de vos
formatrices, vu [ 'absence de tenue d Assemblée Générale de I Association TV 5 PLUS depuis plus de
deux ans, je ne peux que n'opposer a celle résolution visant & approuver les rapports de gestion. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par 2.500 voix contre 25 voix.

DEUXIEME RESOLUTION

|'Assemblée Générale, sur proposition du conseil d'administration, décide d'affecter le deficit de
rexercice s'élevant a 1.155.381,54 Francs au compte «Report a nouveau ».

Conformément aux dispositions |égales, nous vous rappelons que la Sociéte a distribue au cours des
trois derniers exercices, les dividendes sulvants .

Exercice Dividende Avoir fiscal
1996 600.000 300.000
1997 4.300.000 2.150.000
1998 0
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« Vi ce qui précéde je m abstiens de prendre part au Voie de D'affectation d’une perie que je
n‘approuve pas. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee par 2 500 voix, 25 voix s’abstiennent.

TROISIEME RESOLUTION

| 'Assemblée Générale apres avoir entendu le rapport spécial du commissaire aux comptes sur les
conventions visées aux articles 101 et suivants de la loi du 24 juillet 1966, declare approuver ces

conventions.

I ocation immobiliére et facturation de prestations administratives manquant d'éléments pour
apprécier la réalite matérielle et la nécessité de telles charges, je m’y oppose »

Chacune desdites conventions, soumise a un vote distinct auque! n'a pas pris parn I'administrateur
intéresse, a été approuvee par 2. 500 voix contre 25 vOIX.

QUATRIEME RESOLUTION|

| ‘assemblée générale decide de modifier le paragraphe 2 de l'article 31 des Statuts dont |a rédaction
sera la suivante

ARTICLE 31 : CONVOCA TION (paragraphe 2 page 15 des statuts)

| es assemblées d'actionnaires sont réunies, au siege social, a Paris ou en tout autre lieu en
Erance Métropolitaine librement choisi par le consell d'administration et précise dans 'avis

de convocation.
Le reste de I'article demeure sans changement.

« Bien que la tenue des 4G dans d’autres lieux que celul du Siége Social ne représenle pas un

probleme particulier, urais souhaité qu'elles continuent & se tenir &t MARSEILLE pour des raisons
Jo commodité mais également historiques. Je m’ abstiens de voter celle résolution. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee par 2.500 voix, 25 voix s’abstiennent.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d'un original ou d'une copie du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de publicite.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.
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L'ordre du jour étant épuise et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la seance

levee.

De tout ce que dessus, il a éte dressé le présent procés-verbal, qui a été signé par les membres du

bureau apres lecture.

E PRESID ENT

LE SECRETAIRE

LES SCRUTATEURS

M.Jean.Marie CHARLES M. Roger BERTHON
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5 A SE('S R-CHAVANO
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Société Anonyme au capital de 40.400 €uros
Siége Social : 7, rue Vallon Jourdan
13007 MARSEILLE
070 803 903 RCS MARSEILLE

STATUTS MIS A JOUR
AU
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Certifié Confgrime
Le Président




STATUTS

TITRE PREMIER

FORME - OBJET = DENCMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 : FORME

L

lLa société constituée sous la forme de Société & Responsabilité
Limitée par acte sous seing privé en date du 15 Juin 1970,
enregistrée & Marseille 7éme et 8&me arrt. -le 3 Juillet 1870,
Bord.122/18, a en application des dispositions de l'article 69 de
la loi 66-537 du 24 Juillet 1866, adopté A& compter du 5 Novembre
mil neuf cent gquatre vingt, la - forme de la Société Anonyme
guivant décision extraordinaire de la collectivité des associés
en date du -5 Novembre mil neuf cent quatre vingt.

Cette société continue d'exister .entre les propriétaires des

i

actions ci-aprés créées et de. celles qui pourront 1l'étre
ultérieurement. a

Elle est depuis le 5 Novembre mil neuf cent guatre vingt,souﬁisé
a la loi régissant les Sociétés Anonymes et aux présents statuts. =~

ARTICLE 2 : OBJET

Vor L
' - L]
G 0.
-

La Société a continué d'avoir pour objet l'organisation en France' .
et & l'étranger et notamment dans les pays de la Communauté
Européenne, de toutes chaines de magasins traitant du degraissage
A sec ou de toutes activités similaires sous forme de franchising
ou autrement, notamment la concession de marques, dessing et
enseignes, de prestations de services aux entreprises faisant
partie de la chaine & créer, la création de centrales d'achat pour
le compte des concessionnaires et, d'une maniére plus générale

toutes les activités pouvant é&tre comprises dans la concession de
gervices.

Et généralement toutes opérations 1ndustrielles, commerclales,
financiéres, mobiliéres et immobilieéres, 8e rattachant
directement ou indirectement & l'objet socilal et & tous autres
objets similaires ou connexes ou pouvant faciliter l'extension ou
le développement de la sociéte.

ARTICLE 3 : DENOMINATION SOCIALE

I, dénomination de la société est : " 5 A SEC FRANCE " .

[

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres
documents émanant de 1la Société, la dénomination socilale devrz
toujours &tre précédée ou suivie des mots "Société Anonyme” ou .ces
initiales "S.A." et de l'énonciation du capital social. v
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Article 4 - Siege social
Le si2ge social est fixé & Marseille 7eme, 7 Rue Vallon Jourdan.

Il pourra &tre transféré en tout autre endroit du meme département ou d'un département limitrophe,
par simple décision du Conseil d'Administration, soumise 2 la ratification de la plus prochaine
assemblée des actionnaires et partout ailleurs en vertu d'une décision de l'assemblée générale
extraordinaire.

Article 5 - Durée

-
.
T -

La durée de la socisté reste fixée 2 quatre vingt dix neuf ans, sauf les cas de dissolution anticip<e ou
de prorogation prévus par la loi et les présents statuts -

TITRE II . .
APPORTS - CAPITAL SOCTAL - ACTIONS

Article 6 - Apports
Il a été apporté en numeraire lors de la constitution de la société la somme de vingt mille francs.

"

Il a d'autres part été apporté a la Société 2 titre d‘augfnentation du capital, la somme de deux mille .
francs, suivant décision collective extraordinaire du 5 Novembre 1980: - -

Il a par ailleurs été apporté 2 la société, a titre d'augmentation de son capital, une somme de cent

cinquante mille francs, ainsi qu'il résulte d'une délibération générale extraordinaire des actionnaires -

du 29 Juin 1934,

I tassemblée extraordinaire a le 15 Décembre 1999 approuvé la fusion par voie d'absorption par la
sociéts de la société 5 A SEC - SOCIETE D'ETUDES DES MARQUES ET DES PROCEDES
POUR LE NETTOYAGE A SEC, société dont elle détenait la totalité des actions. Par suite, la fusion
ne s'est traduite par aucune augmentation de capital de la soci€te. L'actif net apporté s'élevait 2
2.945,221 francs.

11 a été apporté lors d'une augmentation de capital de 2.500 francs, décidée le 15 décembre 1999, des
apports en nature consistant en l'apport par la TOP NET DISCOUNT 2 titre de fusion de la totalité
de son patrimoine, actif et passif. |

L'actif brut apporté est de 2.720.767 francs

Le passif pris en charge s'éleve & 789.291 francs

I'actif net apport$ est de 1.931.476 francs

La prime de fusion s'éleve & 57.375 francs

Le boni de fusion s'élave 2 1.361.101 francs

Article 6bis - Capital social

Le capital social a été augmenté par incorporation de reserves le 5 Novembre 1980 de 78.0C0
francs, et par préldvement sur le boni de fusion, suivant décision collective des actionnaires du
15 Décembre 1999 d'une somme de 1.906,63 eurocs.

-_..---"r

Le capital social, compte tenu des apports eftectucs et des augmentations de capital par incorporation
de réserves, est tixs 3 la somme de QUARANTE MILLE QUATRE CENT (40.400) EUROS.

11 est diviss en 2.525 actions de 16 euros chacune, toutes de mémes catégorie.




ARTICLE 7 : AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

AMORTISSEMENT DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social pourra &tre augmentée en une ou plusieurs
fois par tous les moyens autorises par la loil, en vertu c'une delibéra-
tion de 1'Assemblée Générale Extraordinaire des; actionnaires.

Il pourra &tre également réduit par décision de l'Assemblée
Générale Extraordinaire des actionnaires, conformément a la loi, pour
quelque cause et de quelque maniere que ce soit.

Il pourra faire l'objet d'un amortissement coniormément aux
dispositions des articles 209 et.suivants de la lol du 24 Juillet 1960,
au moyen d'une décision de l'Assemblée Cenérale Extraordinaire.

ARTICLE & : LIBERATION DES ACTIONS

Le montant de chague action souscrite doit &tre libéré d'un
quart au moins & la souscription et, s'il y a lieu, de la totalité de la
prime d'émission exigée des souscripteurs et le surplus, en unefou
plusieurs fois, sur décision cu Conseil d’'Administration, aux lieux et
épocues cqu'il aura fixés, mais dans un délai maximum de cing ans &
compter du jour ol l'augmentation de capital est devenus définitive.
Les appels de fonds seront poriés & la connaissance des acticnnalres
quinze jours au meins avant la date fixée pour chaque versement, soil
par letire recommandée adressée individuellement a chaque actionnaire,
soit par avis inséré dans un journal d'annonces legales du lieu du
siege social. Le Conseil d'Administration peut autoriser la libératien
anticipde des actions aux conditlons qu'il juge convenables.

Les titulaires, les cessionnaires successifs et les souscrip-
teurs son: tenus sclidairemen: du montant non libéré de l'action. Deux
ans aprés la date d'envoi de la réquisition de transfert, tout sous-
cripteur ou actionnaire gqui a céde son titre cesse d'8ire tenu des

versements non encore appeles.

Les actions dJ'apport, les actions de numéraire émises par
suite d'une incorpcration au capital de réserves, bénefices ou primes
d'émission et les actions de numéraire dont le montant résulie pous
partie d'une incorporation de reéserves, bénéfices ou primes d’émissior
et pour partie d'une lideration en especes, dolvent &tre intégralemen:
linérdes lors de la souscription. S'il est stipulé une prime c'émission.
les actions doiven: 8ire libérées de la totalité de son mentant lors s
la souscription. .



ARTICLE 9 : DEFAUT DE LIBERATION DES ACTIONS

A défaut par 1'actionnaire de libérer aux époques fixédes
par le Conseil d'Administration les sommes restant & verser sur le
montant des actions par lul souscrites, ces sommes seront de plein
droit productives d'un intér2t au profit de :la société, au taux de six
pour cent l'an, a compter de l'expiration du. mois qui suit le jour de
l'exigibilite, sans qu'il soit besoin d'une mise en demeure.

Dans le méme cas et un mols aprés une mise en demeure
patr lettre rtecommandée avec avis de réceptiofi restés sans effet, la
société peut poursuivre, sans autre formalité et sans aucune auto-
risation de justice, la vente de ces actions.

Cette vente a lieu, en bloc ou en détail, méme successive-
ment, aux risques et périls des retardataires, soit en bourse si le
titre est c¢dté, soit aux enchéres .publiques, par le ministére d'un
agent de change ou d'un notaire et'.sur une mis2 & prix pouvant &tre

indéfiniment baissée, le tout conformément aux dispositions légales ou
reglementaires en vigueur, |

Les titres des -actions ainsi vendus deviennent  nuls ‘de
plein droit et il est délivré aux acquéreurs de nouveaux titres por-
tant les mémes numéros d'actions et considérés comme libérés: des.
versements dont le défaut aura motive l'exézution. o N

Le procduit ne: de la wvente revient & la Sociéid, & cu
concurrence et s'impute sur ce qui lul est dd en principal et intérét
par 1'actionnaire défaillant et ensuite sur le remboursement des frai

LY

exposés par la Société pour parvenir a la vente. L'actionnaire de-
faillant reste débiteur ou profite de la différence. |

vy th M

La Sociéte peut ¢egalement exercer toutes actions person-
nelles et de droit commun contre l'actionnaire deéfaillant et ses ga-
rants, soit avani, soit apres la vente, soit en méme temps, pour
obtenir tant la somme due cue le remboursement des frais exposés.

L'actionnaire qui n'a pas libere son titre des wversements
exigibles ne peut, & l'expiration d'un délai de trente jours a compter
de la mise en demeure sus-énoncée, assister, se faire représenter, ni

voter aux assemblées générales, ni exercer son droit de préférence a

- la souscripticon d'actions nouvelles en cas d'augmentation de capital.

Toute action non libérée des versements exigibles cesse d'&tre négo-
ciable et son dreoit aux dividendes est suspendu.

'-I:"I.
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ARTICLE 10 : FORME DES ACTIONS

Leg actions sont nominatives.

Elles donnent lieu & une inscription & un compte ouvert par 1la
société eau nom de l'actionnaire selon les modalités prévues par
les lols et réglements en vigueur. A lz2 demande de l'actionnaire
une attestation d'inscription en compte lul sera delivrée.

ARTICLE 11 : TRANSMISSION DES ACTIONS

-

1. - La transmission des actions nominatives ne peut s'opérer 2
l'égard des tiers et de la Société que par une mention sur les
reglstres de titres de la société. -

La déclaration de . transfert. est établie sur Dbordereau
réglementaire et signée du cédant ou de son mandataire.

a
-

Sauf en cas de liquidation de communauté de biens entre époux, . ou
de cession, solt & un conjoint, solit a un ascendant ou un
descendant, l2 cession d'actions & un tiers sera -soumise & -
1l'agrément du conseil d'administration. T e

L= cession des actions qul auront pu &tre attribuées aux salariés -
au titre de leur intéressement, sera dans tous les cas soumise 2
l'agrément du consell d'admin*stra*ion, pou* éviter gu'elles ne
soient cédées ou dévolues 2 des personnes n'ayant pas la gqualité
de salariés de la sociéteé,

La procédure et les modalités de l'agrément obéilssent aux
dispositions de l'article 275 de la 1ol No 66-337 du 24 Juilllex
1966 et de l'article 207 du décret No 67-236 du 23 Mars 1967.

Les dispositions qui précédent sont applicables a tous modes de
cessions & un tier méme aux adjudications prTiques en vertu
d'une ordonnance de justice ou autrement, ainsi gu'aux cessions cu
droit préférentiel de soucription ou de droit d'attribution.

En cas de vente forcée aux enchéres publigues, l'adjudication ne
pourra étre prononcée Que SCUs réserve de l'agrément de
1l'adjudicataire et de l'exercice éventuel du croit de préemption .
En conséquence, aussitdt eaprés l'adjudication, 1l'adjudicataire
présentera sa demande d'agrément.

II. - En cas d'augmentation du capital les actlions soqt
négociables & compter de la réalisation de celle ci
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ARTICLE 12 : INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a l'égard de la Société cui
ne reconnait qu'un pmwr;etalre pour chaque action.

Les co-propriétaires indivis d'une action, a quelque tit
gue ce soit, sont tenus de se faire representer aupres de la Sociédtéd et
dans les assemblées générales par un seul d'entre eux ou par un
mandataire unique. A défaut, le mandatalre est désigné par ordon-
nance du Président du Trlbunal de Commerce statuant en refers.

Le nu-propriétaire exerce: le droit de vote dans les assem-
blées extraordinaires, l'usufrutier dans les “assemblées ordinaires. Le
nu-propriétaire exerce le droit préferentiel de souscription aux augmen-

tations de capital conformément aux dispositions des articles 187 de la
loi 24- Juillet 1966 et 156 du décret du 23 Mars 1957.

L e

ARTICLE 13 : DROITS DES ACTIONNAIRES

Chagque action donne droit, dans sa cateégorie, et 2 egalits
de waleur nominale, dans la propriéte de l'actif social et dans +les
bénéfices, & une part proportionnelle & la quotité du capital qu'elle
représente. Plus, généralement, elle permet l'exercice de tous ‘droits
attachés aux actions. Toute action donne droit, en cours de la 'Sccié-
$, comme en liquidation, eu égard a la quotité du capital qu'elle
représente, au réglement cde la méme somme neite, pour. toute réparti—
tion cu pour tout remboursement, en sorte qu'il sara, le cas echéant,
fait masse enire toutes les actions, indistinctement de toutes exonéra-
tions fiscales comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en
charge par la scciété auxquelies cetie répartition ou ce remboursement

pourrait donner lisu.

Lorsque l'exercice de l'un quelconque de ces droits néc
site la posséssion de plusieurs titres, les proprictaires de 1tiire
isoles ou en nembre inférieur a celul requis ne peuvent exercer ce
droit qu'a la condition de faire leur aflaire personnelle du groupe-
ment et, éventuellement, de l'achat ou de la vente du nombre de
titres nécessaires, le tout sous réserves de l'application de toutes
dispositions légales ou reglementaires.

ARTICLE 14 : RESPONSABILITE DES ACTIONNAILIRES

Les actionnaires ne sont respensables du passif social que
jusqu'ad concurrence du montant nominal des actions qu'ils possedent.
Au-deld, tout appel de fonds est interdit. Les acticnnairss ne peuvenl
6rre soumis & aucune restitution <&'intéréts ou dividendes reg ~uligremean:t

ol
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ARTICLE 15 : DROITS ET OBLIGATIONS DES POSSESSEURS D'ACTIONS

Les droits et obligations attachés & l'action suivent le titre en
gquelque main gqu'il passe. Le cessionnaire a seul droit au

dividende de l'exercice en.cours et & la part éventuellement sur
les réserves. |

La possession d'une action entraine de plein droit adhésion aux

statuts de la société et aux résolutions prises par l'assemblee
générale. T

S .

Les héritiers, représentants, ayants droit. et créanciers d'un
actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requérir l'apposition des scellés sur les biens de la société, en
demander le partage ou:la licitation, ni s'immiscer en aucune
manidre dans les actes de .son administration. Ils dolvent pour
1'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux
et aux déclsions de l'assemblée généréale.

ARTICLE 16 : DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DE

L'ACTIONNAIRE

Tout actionnaire exerce son droit de communication et
d'information conformément aux dispositions légales et

réglementaires et plus spécialement conformément aux dispositions
des articles 168 & 172 de la loi du 24 Juillet 1966 et 2 celles
des articles 135, 138 & 144 et 153 du decret du 23 Mars 19¢67.

TITRE III

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 17 : CONSEIL D'ADMINISTRATION

La société est administrée par un consell d'administration compose
de +trois membres au moins et de douze au plus, pris parmi les
actionnalires et nommés par l'assemblée genérale.

L'age 1limite, pour l'exercice deg fonctions d'administrateur cde
1a sgsoclété est fixé & quatre vingt ans pour l'ensemble des
menmbres du Conseil. Tout administrateur ayant atteint cette
limite d'age est <répute démigsionnaire d'ocifice lors de
1 Assemblée Générale Ordinaire annuelle gqui suit son quatre
vingtiame anniversaire. o
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Toute personne morale administrateur doit nommer un représenféﬁf
permanent pour la durée de son mandat. En cas de décés, démission
ou revocation de ce repreéesentant de la personne morale

administrateur, avant l'expiration de son mandat, celle-ci egt
tenue de la notifier sans délal & la soclété pear lettre
recommandée, ainsi que‘;'identité de son nouveau représentant

permanent.

Un salarié de la Société ne peut étre nommé administrateur que si
son contrat de travall est antérieur de d@ﬁk années au moins & sa
nomination et correspond & un emploi effectif. Il ne perd pas le
bénéfice de ce contrat de travail. Le nombre des administrateurs
1iés & la société par un contrat de travail wne peut dépasser le
tiers des administrateurs en fonction. | -

ARTICLE 18 : GARANTIE DE LA GESTION .

Tout administrateur doit é&tre propriétaire, pendant toute la durée
de ses fonctions de UNE (0l) action au moins. |

ARTICLE 19 : DUREE DES FONCTIONS DES ADMINISTRATEURS

La durée des fonctions d'administrateur est de six aﬁﬁ?és; iéiié:
prend fin & 1l'issue de la réunion de l'assemblée ::génerale -
ordinaire des actionnaires avant statué sur les comptes . de

l'exercice écoulé et tenue dans 1l'année au cours de laguelle-
explire le mandat dudit administrateur. ,

Les administrateurs sont toujours réeéligibles.

ARTICLE 20 : FACULTE ET OBLIGATION DE COMPLETER LE CONSEIL

En cas de vacance par déces ou par demission d'un ou plusleurs
sidges d'administrateurs, le Conseil d'administration peut, entre
deux assemblées générales, procédder & des nominations a titre
provisoire.

Lorsque le nombre des acdministrateurs est devenu inférieur au
minimum leégal, les administrateurs restants doilvent convoquer
immédiatement l'assemblée générale ordinaire en vue de completer
l'effectif du Conseil.

Lorsque le nombre des admlinistrateurs est devenu inférieur au
minimun statutaire sans toutefols étre inférieur au minimum légal,
le Conseil d'administration doit procéder & des nominatlons,é
titre provisoire en vue de compléter son elfectif dans le délai de
trois molig & compter du jour ou se prodult la vacance.

k] ' :
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Les nominations d'administrateurs faltes par le Conﬁ“ifﬁg
d'Administration le sont & titre provisoire et sont socumigeg a 1la
ratification de 1la prochaine assemblée générale ordinairae,  a
défaut de ratification, les deéelibérations prises et leg actag
accomplis par les administrateurs nommés proviscirement ou avac
leur concours n'en demeaurent pas moins wvalables.

ARTICLE 21 : PRESIDENCE DU :‘CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Consell d'administration nomme parmi j@eg membres et pour la
durée de son mandat d'administrateur un président gqui dolt é&tre
une personne physique. Le Conseil peut & tout moment lul retirer

ses fonctions de Président. Le Président est toujours rééligible.
Le Consell détermine sa rémunératiop.' ' S |

L'&ge limite, pour l'exercice des fonctions de Président, est fixé
4 quatre vingt ans. Lorsque le Présldent atteint cette limite
d'age, 11l est réputé démissionnaire d'office lors de l'Assemblée
Générale annuelle gqui suit son guatre vingtieme anniversaire,

¢

En cas d'empéchement temporaire “ou de décés du Président, le
Conseill d'Administration peut déleguer un administrateur dans les

fonctions de Président. En cas d'empéchement tempcocraire cette
délégation aest donnée pour une durée limitée ; elle est
renocuvelable, En cas de décés, elle vaut jJusqu'a l'élection du-

nouveau Président.

ARTICLE 22 : REUNIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le consell d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét
de la société l'exige. Il est convoqué par le Président. Au cas
ol le Conseill ne s'est pas réuni depuils plus de deux mois, 11l
peut &tre convogué par des administrateurs representant le tilers
au moins de l'effectif du Consell gui indigque l'ordre du jour. Le
Consell se réunit au sidge social ou & tout autre endroit
indiqué dans la convocation.

Les séances du conseil d'administration sont présidées par le
Président du Conseil d'Administration ou, en cas d'empéchement ce
celui-ci, par l'administrateur qui aurait été nommé& pour le
suppléer tempcrairement, ou encere, a2 défaut, par un des
administrateurs présents, nommé par le Conseil.

Le Consell ne délibdre valablement gue si la moitié au moins de
ses membres sont présents.

Les décisions sont prises & la majorité des membres présents oOU

représentés. Er cas de partage des voix, la voix du Président de
séance est prépondérante. Toutefols si deux administrateurs:
seulement assistent & la séance, leurs décisions doivent étre

prises & l'unanimite.
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L'ordre du jour west arcéte par l'autorité convocatrice.
Sauf, dans le cas ot le Ccnsell est réuni par des administrateurs
représentant au moins le tiers de l'effectif, l'ordre du jour peut &rtre
fixé qu'au moment et au débui de la reunion du Conseil.

Il est tenu un registre de présence .qui est signé par les
administrateurs participant & la seéance du Conseil.

h 3
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ARTICLE 23 : PROCES-VERBAUX

"l"h

Les délibérations du TConseil <Jd'Administration sont cons-
tatées par des procés—verbaux inscrits sur un Tegistre spécial tenu au

sidge social et coté et parapnhé conformément aux dispositions législa-
tives et reglementaires en vigueur.

Les procés-verbaux sont signés par le Président de séance
et par un administrateur au moinsy En cas d'emp8chement du Prési-
dent de séance, 1ils sont sig:iés .par deux administrateurs au moins.
Les copies 'ou extraits, & produilre en justice ou ailleurs, sont cer-
tifiés par le Président du Conseil d'Administration, wun directeur’
général, 1'administrateur délégue ou un fondé de pouveirs habilité &
cet effet. ' |

Le procés—verbal de la séance indigue le nom des admi-=
nistrateurs présents, excusés cu &bdsent. 1l {ail état de la présence cu
de 1'absence des personnes convoguées a la réunion en vertu <'une
disposition légale et de la presence de toute auilre personne avant
assisté & tout ou partie de la réunion.

ARTICLE 2Z : POUVQOLIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

A 1'égard des tiers, le Conseil d'Administration est investi
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au non
de la Société. 11 les exerce dans la limite de l'objet social et scus
réserve de ceux expressément atiribués par la lei aux assemblées
C'actlonnailres.,

La Société est engagée vis-a-vis des tiers mé&me par les
actes du Conseil d'Administration gquil ne relevent pas de l'oojel
social, & moins qu'elle ne prouve que 1l tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu ces
circonstances, étant exclu gue la seule publication des statuts sufiise
2 constituer cette prauve.
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ARTICLE 25 : FONCTIONS DU PRESIDENT -~ DIRECTION -~ DELEGATION

1°) Les fonctions du Président consistent dans la prési-
dence du Conseil et des Assemblées générales. En outre, (1l assume,
sous sa responsabilité, la direction générale ce la Societe. Il repré-
sente la société dans ses rapports avec les tiers.

Scus réserve des pouvoirs que la lol attribue expressément
aux assemblées d'actionnaires ainsi que des pouvoirs qu'elle réserve
de facon spéciale au Conseil d'Administration, et dans la limite de
l'cbjet social, le Président est investi des ‘pouvoirs les plus ‘étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la Société.

L]
..-l-h

Les dispositions des statuts ou .les décisions du Conseil
d'Administration limitant ces pouvoirs sont inopposables aux tiers.

A 1'égard - de la Scociété, le Président du Conseil d'Admi-
nistration dispose des pouvoirs qul lui sont délégués par le Conseil.

d'Administration avec faculte de substituer partiellement dans ces
pouvoirs autant de mandataires spéciaux qu'il avisera.
2°) 1l ne peut &tre donné par la Société aucune caution

aval ou garantie qui n'ait ét', au préalable, autorisé par le Conseil
d'Administration. Toutefois, le Conseil, peut, dans 1la .limite d'un’

L

montant total qu'il fixe, autoriser le Président & donner des cautmns,"
avals ou garanties au nom de la Société. Cette autorisation -peut
également fixer, par engagement, un mcntant au-deld 'cuquel la cau-
tiorn, l'aval cu la garantie de la Scciete ne peut Etre donné. Lors-
gu'un en gagevﬂm dépasse l'un ou l'autre des montants ainsi fixzs,
l'autorisation du Conseil d'Administration est requise dans chaque cas.

Toutefois, 1le Président du Conseil d'Administration peut

L

gtre autorisé & donner, a l'eg card des administraticons fiscales et

douanigres, des cautions, avals ou garanties au nom de la Sociéts,
sans limitation de montant.

{D.

Le Président peut déléguer les pouvoirs qu'il a ainsi regus.

3°) sur la proposition du Président, le Censeil <'Admi-
nistration peut donner mandat & une personne physique, administra-
teur ou non, de l'assister & titre de directeur général. La rémunéra-
tion des directeurs généraux est déterminée par le Cecnseil d'Admi-
nistration.

le Conseil <'Administration fixe la durée et l'étendue des
teur général, sans que cetie durée puisse le cas
le du mandat d'administirateur du Directeur Géne-

ral. Tn cas ce dsces, de démission ocu de révocaticn du President, ;-,le
Directeur Généra! conserve ses fonciions et ses atiributicns jusqu'a :la
nominaticn cu neuvveau Présiden:, sans décisien contraire cu Conseil.
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Le Directeur Général est révocable a tout moment par . le
Conseil d'Administration, sur proposition du Président.

A l'égard des tiers, le Directeur Général dispose des
mémes pouvoirs que le Président.

4°) Le Conseil peut conferer a  un ou plusieurs de ses
membres ou & des tiers, actionnaires.ou non, tous mandats spéciaux,
relatifs. 8 un ou plusieurs objets déterminés.

-8
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ARTICLE 26 : SIGNATURE SOCIALE -

Tous 1les actes engageant la DSociété sont signés par lz
Président Directeur “général, ou par le directeur geénéral, ou par
l'administrateur provisoirement délégue par le Président ou le Censeil,
ou par tout autre mandataire ou fonde de pouvoirs, agissant chacun
dans la limite de ses pouvoirs. respectifs.

£

-

ARTICLE 27 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR.

+
[ W]
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Les dispositions des articles 101 & 106 inclus de la lolde
24 Juillet 1966, sont applicadles aux conventions conclues, directement

ou par personne interpcsée, entre la socieéte et l'un de ses E.uﬂlﬂlSi.’:a-
teurs ou directeurs généraux.

ARTICLE 26 : REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS ET DES DELEGUES
DU CONGZIL D ADMINISTRATION.

Les administrateurs peuvent recevoir en rémunéraiion ce
leur activité, une somme annuelle a titre de jetons de preésence dont
le montant, déterminé var 1'assemblée génerale, conformement aux
dispositions 1légales en vigueur, demeure malntenu jusgu'a decision

L

contraire et est porté aux frais géneraux.

Le Conseil répartit librement ces reémunerations entre ses

I

memores.

Le Cornseil d'Administration fixe en outre la rémunération
du Président et, le cas échéant, celle du Directeur Geéneral et ce
1'Aéministrateur délégué pour suppleer provisoirement le résident
emp8ché ou déceds.

I fixe

également les rémunérations correspondant aux mis-
S1ONS ou mancdats canfsrés & des administirateurs ocu a clauLlres

personnes.
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TI1TRE 1V

CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 29 : COMMISSAIRE AUX COMPTES

L'Assemblée générale nomme pour six exercices un ou
plusieurs commissaires aux comptes et le cas échéant un ou plusisurs
commissaires suppléants. | i S

.
r
-

-

| La Société sera tenue. de choisir son ou ses commissaires
aux comptes parmli ceux inscrits sur la liste prévue a l'article 21¢ de
la loi du 24 Juillet 1966 dans  les délais fixés par les lois et
reglements en vigueur. |

Les fonctions des commissaires aux comptes expirent anrés
la réunion de l'assemblée générale orcinaire qui statue sur les cemp-
tes du sixiéme exercice & partir de leur nomination. Ills sont rééli-
gibles. Le Commissaire aux comptes nommé par l'assemblée -en ‘rem-

placement c'un autre ne demeure en fonction gue jusqu'a l'expiration

du mandat de son prédecesseur,

Un ou plusieurs actionnaires représentant .au moms e
dixiéme du capital social peuvent récuser un ou plusxeur‘s ‘commis-
es

sair aux compies el demander leur remplacement, L'action en récu-
o

sation est por devant le Président du Tribunal de Commerce, sta-

L
tuant en référ é, dans les trante jours de la nomination du commissaire
récuse.

Les commissaires certifient la régula"ité et la sincerite de
1'inventaire, du compte d'Exploitation Générale, du compte de Pertes
et Profits et du bilan. A cet effet, ils ont pour mission permenents, &
1'exclusion de toutes immixtions cdans la gestion, de vérifier les livres
et les wvolumes de la sociéié et de controler la régularite e: la
sincérité des comptes sociaux. Ils verifient, également, la sinciérité
des informations données dans le rapport cu conseil d'administration
et dans les deocuments adressés aux actiocnnaires sur la situation
financiére et les comptes de la societé.

Ils s'assurent ogque 1'égalité a ¢été respectée entre les
actionnaires. 1ls accomplissent toutes missions qui leur sont confiees
par la lei e: les réglements en vigueur en se conformant aux rsgles
fixdes par ces lois et reglements.



)

) g o

—r— e wlrw Pl

A amh = g A p o

h"_—ﬂ!ﬂm

-

Les Commissaires sont convoqués a toutes les assemblées
d'actionnaires ainsi qu'a la réunion du conseil d'administration qQui
arréte les comptes de l'exercice écouléd. La convocation est faite

_ par
letire recommandée avec avis de réception dans les méme délais que
celle des actionnaires ou "administrateurs. '
S1 plus1eurs commissaires aux comptes sont en fonction, ils
peuvent preceder séparément & leurs investigations, verlflcatmns et

contrdles, mais {ls établissent un rapport commun.

Les honoraires des commissaires aux comptes seront fixés
selon les modalités deéterminées par decret. Le cas echeant en atten-

dant la publication de ces decrets, ils semnt leES par lassﬂmalé
gene;ale des actionnaires. ,

T1TRE V

L

ASSEMBLEES GENERALES

-

ARTICLE 30 : ASSEMBLEES GENERALES

L'Assemblée générale est composée de tous les actlonnalﬂs“
ayant liberé leurs titres des versements exlglblﬂs.

L'assemblée générale régulitrement convoquée e constituse
représente 1'universalité des actionnaires. Les délibérations ovrises
conformement & la loi et aux statuts obligent tous les actionn .alires,

méme les absents, dissidents ou incapables.

ARTICLE 31 : CONVOCATION

Les assemblées générales sont convoguées par le consail
d'administration.

A defaut elles peuvent &tre également convoquées :

=

- par les <commissaires aux comptes apres qu'ils a
vai"aﬂment reqms sa convocaticn au Conseil d'administration par le
commandee avec avis de récepiion ;

i L

L
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- par un mancaiaire désigné par le Président du Tribunal
ce Commerce statuant en référé sur assignation, soit de tout intdressé,
en cas d'urgence, soit d'un cu plusieurs acticnnaires réunissant av
moins le dixieme du capital soci SR
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Les assemblées d'actionnaires sont réunies, au siége social, a Paris

ou en tout autre lieu en France Métropolitaine librement choisi par
le conseil d'administration et précisé dans l'avis de convocation.

Les convocations ont lieu quinze jours francs au moins avant 1=
date prévue pour la réunion de l'assemblée. Ce délail est réduit a
six Jours francs pour les assemblées générales réunies sur
deuxieme convocation et pour les assemblées prorogées,

Les convocatlions sont faltes soit au moven -d'un avis dans un
journal  habilité & recevolr les ' annonces légales dans le
département du siége social, solt par lettre simple adressée &
chague actionnaire.

En cas de convocation par insertion, les actionnaires sont
egalement convogués & l'assemblée -par lettre ordinaire, ou
recommandée s'ils en remboursent les frails.,

Tous les proprietaires d'actions indivises regolivent la
convocation. AUu cas ou les actions nominatives sont soumises &
usufrult, - l'usufruitier est convogqué aux assemblées ordinaires,

le nu-propriétaire aux assembléass extraordinaires,

ARTICLE 32 : DROIT D'ASSISTER AUX ASSEMBLEES

Le droit de participer aux assemblées est subordonné :

- & l'inscription de l'actionnaire sur le registre de la société
pour les propriétaires des actions nominatives,

Le délai au cours duguel ces formalites cdcivent &tre accomplies
est de *troils Jours, au moins avant la date de réunion de
1l'Assemblée. Toutefoils, 1l'auteur de la convocation a toujours 1le
Laculté de rédulre ce cdélal.
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ARTICLE 33 : ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour est arcété par l'auteur ce la cenvocation,

Toutefois, un ou plusieurs actionnaires représentant la

fracticn du capital exigé par l'article 125 du decret N°67-236 du 23
Mars 1967 ont le faculté de requérir l'inscription a l'ordre du jour,
de projets de résolutions ne concernant -<pas la présentation de
candidat au conseil d'administration. |

La demande doit &tre formulée par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, vingt-cing jours francsau moins avant
la date de l'asserblée générale ; ses auteurs justifient'de la possession
ou de la représentation de la fraction du capital exige, patr 1'inscripticn
des actions ncminatives sur ltes reglstres de la societe. Le Président
du Conseil d'Administration accuse receptmn des preojets de résolution
par lettre recormandée dans le délai de cing jours de cette réception.
Ces projets de résoluticns sont mscnts 3 1'ordre du jour et scumis

au vote de l'assemnlée.

—

L'Assemblée ne peul dellbe eT SUTr une quesiton qul n'est
pas inscrite & l'ordre du jour. Neanmoins, elle peut, en toutes -cir-

constances, révoguer un ou plusieurs administrateurs et procéder a
leur remplacement, |

L'crdre du jour ne peut &ire modifiee sur ceuxieme conve-
cation ou en cas ce prorogaticn. a

(v}
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ARTICLE 34 : TENU

Les assemblées générales sont présidées par le President

du Ccnse*l d'Administration ou, & defaut, par un acdminisirateur
zlament délédcué & cet efiet par le Conseil d'Administration. A

ot

auu, 1'Assemblée élit elle-me&me son President.

En cas de convecation par les commissalres aux-comples ou
par un mandatairs ce justlice, l'assemblée est présidée par celul ou
l'un de ceux gui l'ont conveogquee.

Les fonctions des scrulate
.membres ce l'assemblée, presants et a
grand nombre de volX.

urs sont remplies par les cdeux
cceptants, qui disposent du plus

T

bursau désigne le secrétaire, leguel peut &ire en chotst
actionn
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Le droit de vote attachéd l'action, e! par conséquant, le
droit d'assister & l'assemblée générale, appartient & 1'usufruitier
dans les assemblées genérales ordinaires et au nu-propriédtaire dans
les assemblées générales extraordinaires.

Il appartient au proprictaire des titres remis en gage.

Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux
assemblées générales par 1l'un d'entre eux ou par un mandatairce
commun, lequel, en cas de désaccord est désigné en justice & 1a
demande du copropriétaire le plus diligent. -

Un actionnaire peut toujours se” faire représenter aux
assemblées générales par son conjoint, ou par un autre actiennaire.
La forme des pouvoirs est determinee par le conseil d'administration.

La procuration donnée pour se faire représenter & une
assemblée par un actionnaire est 'signée par celui-ci et indique ses
nom, prénom usuel et domicile. Elle peut désigner nommément un
mandataire, qui n'a pas la faculté de substituer.

Le mandat ne vaul que pour une seule ‘assemblée ou- pour
les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du ]ou... 11

peut @&tre également donné pour deux assemblées, 1l'une ordinzire,
l'autre extraordinaire tenues le méme jour ou dans un délai de sept
jours. | |

Lz Scciéte es: tenue ce joindre & la formu ¢
adressée aux actionnaires, les documents prescrits par la le
réglementation en wvigueur.
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Tout acticnnaire ayant le droit de participer aux assem-
blées & la faculté, jusgu'au cinquieme jour inclusivement avant la
date de réunion de 1l'assemblée, de demander a la Sociétéd de 1lut
envoyer une formule de procuration a laguelle seront joints les do-
cuments et renseignements prévus par la lol et la raglementaticn en
vigueur.

e droit de prendre connaissance, <ans
les quinze jours qul :EdE"'lt la reunion d'une assemblée Cdes
documents et renseignemen vus par la loi et les reéglemenis en
vigueur. Ce droit comporte r.:elui. de prendre copie.

Tout acticnnaire a2 1

-j ;U
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[l est tenu une feuille de présence qui contient les

_ | Mmen-
tions suivantes @

1°) ~ Les ncm, prénom usuel e: domicile de chaque actionnaire présent
le nombre d'actions don: i1 est titulaire, ainsi que le nombre

L]

de voix attaché & ces actions.

2°) — Les nom, prénom usuel et domicile cle ‘chaque actionnaire repré-
senté, le nombre d'acticns dont il lest titulaire, ainsi que 1le
nombre cde voix attaché & ces actions.

3°) -~ Les nom, prénom usuel et domicile de-. chaque mandataire, le

nombre d'actions de ses mandants, ainsi que le nombre de voix
attaché a ces actions.

Le bureau de 1'Assemblée .annexe & la feuille de présence,
la procuration portant les nom, prénom usuel et domicile de chague
mandant, le nombre d'actiens dont il est titulaire e: le nombre de

L

voix attache a ces actions.
La feuille de présence, ddment emargée par les -action-

naires présents et les mandataires, est certifide exacte par -le bureau
de 1l'assemblée, ; .

ARTICLE 35 : NOMBRE DE VOIX - VOTE

Dans les assemblées ordinaires et extraorcinaires, chaau
membre ce l'assemblée a autant de voilx qu'il posséde ou repr
C'actions sans limitation.

Dans les assemblées constitutives ou assimilse , Cchague
membre de l'assemblée a autant de veix qu'il posséde ou représente
d'actions, sans gue ce nombre puisse exceder dix voix.

Les votes sont exprimés & main levée ou par aopel neminal
Toutefols, le Conseil d'Adminis:iration ou des actionnaires représentant

i g

le quart au moins du capital social peuvent demander le vote zu
sCcrutin secret.

ARTICLE 3¢ : PROCES-VERBAUX

Les délibératicns de 1l'assemblse generale sont constatess
par des procés-verpaux inciguant la date e: le lieu de réunion, le

mecae de convocatien, l'erdre <u jour, la ceompositicn du bureau, le

ncmbre < 'actlons participant au  voie e:  le querum  atie int, les

cocumensts e: rapports scumis & l'assemblée, un résums des débatls, e

texte des resolutions mises aux voix et le risuliat dee vaoles. 1lg ‘son:
m d re

signes par les membres
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| Les preocés-verbaux scnt transcrits sur un registre sodcial
tenu, au siege sccial, coté et paraphé, conformément 3 la loi er & 1a
réglementation en vigueur.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux & produire en

jusiice ou ailleurs sont signés par le président du conseil ou par u;ﬂ:
administrateur exergant les fonctions de directeur général. lls peuvent
egalement €tre certifiés par le secrétaire de l’assemblée.

Apres la dissolution de la socigté et pendant la liguida-
tion, les coples et extraits sont valablement certifiés par un ssul
liquidateur. | SR | |

-
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-
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ARTICLE 37 : ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

QUORUM ET MAJORITE

L'Assembléee générale ordinaire doit, pour délibérer vala-
blement, ¢€&tre composés d'un nombre d'actionnaires representant le
quart au moins des actionnaires ayant droit de vote.

51 cetie condition n'est pas remplie, 1'assemblée générale
est convoquee a nouveau dans les formes et délai ci-dessus prévis.
Cette convocation rappelle la date de la premiére réunion. . -

[L'Assemblée

L=

énérale réunie sur deuxieme convocation déii-
bere valablement quel que soit le nombre d'actions représentées. Ses
delibérations ne peuveni porier que sur les gquestions a l'ordre <cu
jour de la premiere réunicn.

#F oy E— Lanlls

> ey, mm R & -

Les délibérations de l'assemblée générale ordinaire sont
prises & la majorité des voix que possedent les actionnaires présentis
ou représentés.

ARTICLE 38 : ASSEMBLEES GENEZRALES ORDINAIRES = COMPETENCE

L'assemblée générale ordinaire entend le rapport du con-

.seil d'administration et prend cennaissance des comptes d'expleitation

génerale et de pertes et profits ainsi que du bilan qui lui sont pré-
sentés par le consell d'Admintstration.

Elle entend egalement, le rapport des commissaires sur les
comptes de la société, la régularité et la sincérité de 1'inventaire el
du bilan et leur rapport special sur les conventions prévues &
l'article 101 de la loi du 24 jJuillet 19¢6, autorisées par le censeil
¢'administraticn. -
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Elle discute, approuve, redresse cu rejelle les comptes,
fixe les dividendes a répartir et décide de l'affectation des résultats.

Elle statue sur les conventions visges pat les articles 101
et suivants de la loi du 24 Juillet 1966, nomme, remplace et réslit les
administrateurs et les commissaires, détermine le montant des jeicns
de présence des administrateurs. '

L'assemblée générale ordinaire statue et délibare, en
outre, sur toutes autres questions portées & .1'ordre du jour et qui ne
sont pas de la compétence exclusive de 1l'assemblée générale ex-
tracrdinaire. Notamment, et sans que celte énumération soit limitative,
elle donne toutes autorisations nécessaires au Conseil d'Administration
pour tous actes n'emportant pas modification des statuts, elle décide
ou &utorise tous emprunts par voie d'émission d'obligations hypothé-
caires ou autres.

L

ARTICLE 39 : ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

QUORUM ET MAJORITE B

~
!

]

e

L'Assemblée générale extraordinaire ne délibére . valable-
ment que si les actionnaires présents ou représentés possedent au
mcins lea meitié des actions ayvant le cdreoit de vote. B ‘

S{ cette condition n'est pas remplie, l'assemblée gencrale

est convoguée a nouveau. Sur cette deuxiéme convocation, l'assemblée
délibere valablement si les acticnnaires, présents cu représantés,
possédent au moins le gquart des actions ayantl le droit de vote. Elle

ne délibéere que sur les questions & l'ordre du jour de la premiere
assemblee.

A defaut de ce dernier guorum, la deuxieme assamtléee peul
gtre prorogée a une date pesterieure de deux meis au plus. L'Assem-
blée prorogée ne délibére valablement que si elle réunit le quart au

moins des actions ayant le droit de vote. Elle ne délibere que sur les
cuesstions & l'ordre du jour de la premiere assemblée,

— - S—
- el -

Les délibératicns de l'assembDlee genérale extraordinaire sont
prises & la majorité des dsux tiers des voix que possedent les action-
naires présents et représeniss.

A

i
C
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Lorsque 1'Assemblée générale extraordinaire statue syr
l'augmentation du capital social par incorporation de réserves, béns-
fices ou primes d'émission, elle délibére valablement sur premizre
convocation si les actionnaivres présents ou représentés posséaent auv
moins le quart des actions ayant le droit de vote ; sur deuxioms

convecation, aucun quorum n'est requis. Dans ce cas, elle statue & la

o
majorite simple des voix détenues par les actlonnalres presents et
representes o

ARTICLE 40 : ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES - COMPETENCE

*

L'Assemblée générals. ext*‘acrdmalre peut apporter aux sta-

tuts dans toutes leurs dispcsitions, toutes modifications autorisées par
la loi. t o -

e 8

Elle ne peut, en aucun cas, si ce n'est & l'unanimité des
actionnaires, augmenter les engagements de ceux-ci sous réserve des
opeérations reésultant d'un regroupement d'actions reguliérement effectus.

:'I_' Il T RE VI |

COMPTES SOCIAUX - REPARTITION DES BENEFICES

il

L'exercice socieal cemmence le ler janvier et se termine le
31 Deécembre.

ARTICLE 42 : COMPTES SOCIAUX

L]

Le conseil d'administration dresse, & la cldture de chacue
exarcice l'inventaire des divers celéaments, de 1'actif et du passif
existant é. cette date ains{ que le compte d'exploitation générale, l=
compte de pertes et prelits et le bitan. Le montant des engagemeants

cautionnés, avalisés ou garantis par la société, est mentionnéd 2 la
suite c¢u bilan.




Le compte d'exploitation générale, le compte de pertes et
profits et le bilan sont établis & chague exercice selon les mimes
formes et les mémes méthodes d'évaluation que les années precedentes,
sauf autorisation de l'assemblée générale donnée selon les modalites
fixées par les lols et réglements en vigueur.

Les comptes sont établis conformément aux prescriptiens
des lois et réglements en vigueur. Notamment, il est procédé aux amoc-
tissements et provisions nécessaires pour que le bilan soit sincere,
meme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices.

o

ARTICLE 43 : BENEFICES ' R

.
L
i
- 'm

Les bénéfices nets annuels sont constitués pat les pro-
duits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autre
charges sociales, y compris tous amortissements et provisions.

ARTICLE 44 : REPARTITION DES BENEFICES

cur les bénefices nets annuels, il est prélevé au moins
cing pour cent pour constituer le fonds de réserve prévu .par la
loi, jusqu'd ce que le fonds ait atteint le dixiéme du capital social.

sur l'excédent disponible, l'assemblée générale ordinaire .
le preélevement de toutes sommes qu'elle juge-convenable

peut effectuer |
de fixer, soit pour &ire reportées & nouveau sur l'exercice suivani, '
soll pour Eire portées & un ou plusieurs fonds de réserves, généraux

ou spellaux. cent eile détermine l'aifectation ou l'emplei.

Le sclde est réparitl enire les actionnaires.

Cependant hors le ca
aistribution ne peut &tre faite aux actionna
est ou deviendrait & la suite de ¢ L infer

capltal augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent
pas d2 cdistribuer.

(D
g

e capital, aucuns
lorsque 1'actif ne:

L assemblee générale peut dézider lza mise en distribucien
de sommes preleveées sur les réserves facultatives soit pour fournir

ou completer un dividende, scit & titre de disposition exceptionnelle;
en ce cas, la decision incdique expressément les postes de réserve
s prélevements sont efiectusds.

sur lesguels le

ARTICLE 45 : PAIEMENT DES DIVIDENDES
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nt le capitel aura é€:é amorii en totalizéd:

.h:I'
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ou en partiz cenfere & son proprigiaire les mémes droits cu'auparavant
* I -
1: l-l-l‘ Ll e : — . —1
& | exCe2nilon Cu Croll ay ramooursame CU Catiiatl.
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DISSOLUTION ~ LIQUIDATION

ARTICLE 46 : DISSOLUTION

L'assemblée génerale peut, a. toute époque, prononcer la
dissolution anticipée de la sociéts. |

En cas de perte de‘-la.m_p_itié.f-”-;: -du capital social, le
conseil d'administration est tenu, *dans les quatre mois de l'approba-
tion des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer
l'assemblée générale extraordinaire a l'effet de statuer sur la
question de saveir -s'il y a lieu 'de continuer la scciéié ou de
pronencer sa dissolution, conformément aux dispositions de 1'article
241 de la lol du 24 juillet 1966 sur les sociétés commerciales.

La décision de l'assemblée est dans tous les cas déposée
au Greffe du Tribunal de Commerce du lieu du siege social et inscrite
au registre du commerce. Elle fait, en outre, l'objet d'une publication
dans un journal d'annonces légales.

Le conseil d'administration est tenu, un an au meins
avant la date d'expiration de la durée statutaire de la socisté, de
convoquer l'assemblée générale extraordinaire 'des actionnaires pour
décider si la socidié doit €ire prorogeée -
A de:aut, tout actionnaire peut, 1rente jours apres une mise en
demeure par letire recommandée avec avis de réception demeurés sans
effet, demander au Présicdent du Tribunal de Commerce du siege
social, statuant sur recguste, la designation d'un mandataire ds
justice chargé de convoguer et présider cette assemblée.

ARTICLE &7 : LIQUIDATION

La societe est en etat de liquidation d2s l'instant de sa
dissolution, pour gquelque cause gue ce soit. La dénominaticn sociale
est suivie de la mention '"societé en liquidation™

['assembolee
nomme un ou plusieurs li
la remuneration.

énerale regle le mode de ligquidaticn et

g
cuicateurs dont elle détermine les pcuvoirs et

Les liguidateurs exsasrcent leurs fonctiens cenformement
aux dispesitions législatives et reglementaires en vigueur.

a nomma {en des liquidateurs me: fin aux pouvsirs des
er Ccommisszalires. T

i ™
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Les liquidateurs peuvent, en vertu d'une délibération de
l'assemblee générale extraordinaire, faire apport & une autre socists
de la totalité ou d'une partie de l'actif de la socidté ou en consentir
la cession a wune société ou & toute autre personne et accepier, en
représentation de cet apport ou de cette cession, des espéces, des
actions entiérement libérées, des titres, valeurs ou parts.

Pendant la liquidation, -l'assemblée conserve les mames
attributions que durant le cours de la société; elle a notamment les

pouvoirs d'approuver les comptes de la liquidation et de donner
quitus aux liquidateurs. .

Aprés extinction du passif et des charges, le produit net
de la liquidation est employé d'abord & payer le capital versé et non
amorti. Le surplus est réparti entre tous les actionnaires.

ARTICLE 48 : CONTESTATIONS .

Toutes , contestations qui peuvent s'dlever au cours de
I'existence de la société ou apres sa dissolution pendant le cours des
opérations de liquidation, soit entre les actionnaires et la socisté,
soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement aux affzaires

sociales ou a l'exécution des dispositions statutaires, sont soumises 2
deux arbitres respectivement choisis par chacune des parties. -

A defaut par l'une des parties de désigner son arbdiire
dans les quinze jours de la mise en demesure qui lui est adresses par
l'autre partie, celle-ci fait procéder & ceite nomination par Monsisur
le President du Tribunal de Commerce du lieu du sizge social, par

voie d'ordonnance rencue sur simple requéte.

-
L

Dans les trente jours qul suivent la désignation du der-
nier arbitre nommé, les parties doivent saisir les arbitres du litige
par un compromis etabli d'un commun accord entre elles; & défaut,
les arbitres se saisissent eux-mZmes du litige, convoguent les parties
el dressent un procés-verbal signé par eux et par les parties, ou par
1'une d'elles seulement si l'autre fait défaut, lequel procés verdal
vaut compromis.

En cas de désaccord enire eux, et pour les départager
les arbitres s'adjoignent un tiers arbitre, choisi par eux ou désigné
par le Président du tribunal de commerce du lieu du siege social, pa
vele d'ordonnance rendue sur simple requéte des deux arbitres ou &
l'un c'eux.
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