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SOCIETE D’EXPLOITATION DE L’ENTREPRISE GERARD DUBUQUOY

Société A Responsabilité Limitée
au capttal de 40.000 Euros

Siege Social : 22 Allée de la chasse
93600 AULNAY SOUS BOIS

R.C.S. BOBIGNY 305 898 595

PROCES-VERBAL WP
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 15 FEVRIER 2005

L'An deux mille cing,
Le quinze février,
A huit heures,

Au siége social,

Les Associés de la SOCIETE D’EXPLOITATION DE L’ENTREPRISE GERARD
DUBUQUOY, Société a Responsabilité Limitée au capital de QUARANTE MILLE (40.000)
EUROS, divisé en CINQ CENTS (500) parts sociales de QUATRE-VINGTS (80) EUROS
chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, sur convocation verbale de la
Gérance.

La réunton est présidée par Monsieur Gérard DUBUQUOY en sa qualité de Gérant de la
Société qui constate que :

SONT PRESENTS OU REPRESENTES :

. Monsieur Jean Louis MARRAS, titulaire de
deux cent cinquante parts SOCIALES, Cl .......cvviueiivirieenrueericieenerier e e eneesvnens 250 parts

. La Société [ 2 F, titulaire de
deux cent cinquante parts SOCIAIES, Cl ......cvevivirieirvericiieiiirieererreeeereeseearaeerranee e 250 parts

Total des parts présentes ou représentées CIng CENtS, Cl ....covrvceeerecnniieseenvennerierennnn, 500 Parts
composant l'intégralité du capital social

L'Assemblée réunissant la totalité des parts sociales, peut valablement délibérer et, en
conséquence, est déclarée régulierement constituée.

Le Président rappelle que les Associés sont réunis a l'effet de délibérer sur I'ordre du jour |
suivant :

- mise a jour de ’article 7 des statuts suite aux cessions de parts sociales,
- changement de Gérant,

- pouvolrs au nouveau gérant,

- modification des articles 2 et 3 des statuts,

- pouvoirs pour formalités,

- questions diverses.
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I dépose devant ' Assemblée et met a la disposition de ses membres :

» une copie de la lettre de convocation des associés,
» le rapport de la gérance,

» le texte des résolutions proposées,

> les statuts de la Société.

[l précise que tous les documents prescrits par l'article 36 du décret du 23 mars 1967, ont été
adressés aux associés et tenus a leur disposition au siége social dans les délais prévus par ledit
article.

L'Assemblée, sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations et reconnait la validité de la
convocation.

Enfin, 1l déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes
figurant a l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

La Collectivité des Associés décide de modifier comme suit ’article 7 des statuts relatif au
capital social pour tenir compte des cessions de parts sociales intervenues dans la Société :

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de QUARANTE MILLE (40.000) Euros divisé en cinq
cents (500) parts sociales de quatre-vingts (80) Euros chacune, entierement libérées et
attribuées aux associés en proportion de leurs apports ou d’augmentations de capital ou de
cession de parts sociales, 4 savoir :

- Monsieur Jean Louis MARRAS, a concurrence de ......coovvceereveirccinnnnccnnereann 250 parts
-Société [2F, aconcurrence de ... eseeeeneennns.. 200 parts
Total des parts sociales composant le capital social .........coococviveiiriniiciinninnne, 500 parts

« Le reste de I’article reste inchangé... »

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.
DEUXIEME RESOLUTION

La Collectivité des Associés prend acte de la démission ce jour de Monsieur Gérard
DUBUQUOY de ses fonctions de gérant de la Société et le remercie des soins apportés a la
gestion de la Société.

La Collectivité des Associés donne quitus entier et sans réserve a Monsieur Gérard
DUBUQUOQOY, sous réserve de la convention de garanties d’actif et de passif en date de ce jour.
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La Collectivité des Associés décide de nommer en qualité de Gérant, a compter de ce jour, pour

une durée expirant lors de I’ Assemblée Générale Ordinaire appeiée, a statuer sur les comptes de
I’exercice clos le 30 septembre 2005.

¥ Monsieur Jean Louis MARRAS
Né le 18 avril 1954 3 LE KOUIF (ALGERIE)
demeurant 1 rue du Trou Nizeau 95470 SAINT WITZ

et ce, en remplacement de Monsieur Gérard DUBUQUOY démissionnaire.

Monsieur Jean Louis MARRAS exercera ses fonctions dans les conditions prévues a |"article
12 des statuts.

La Collectivité des Associés décide de modifier I’article 12 des statuts, en supprimant le nom
du Gérant de la Société.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

La Collectivité des Associés décide d’acquérir le fonds de commerce d’entreprise de nettoyage
situé 22 Allée de la Chasse 93600 AULNAY SOUS BOIS moyennant le prix de 297.000 Euros
payable comptant le jour de la réalisation prévue le 15 février 2005, appartenant a Monsieur
Gérard DUBUQUOY et actuellement exploité en location gérance par la Sociéte.

La Collectivité des Associés donne tous pouvoirs 4 Monsieur Jean Louis MARRAS, nouveau
Gérant pour réaliser cette vente au nom de la soci€te, signer l'acte de cession et tous documents,
payer le prix, arréter toutes conditions, faire toutes déclarations, et plus généralement faire tout
ce qui sera utile et nécessaire.

La Collectivité des Associés décide de contracter un emprunt pour financer 1’acquisition du
fonds de commerce, auprés de la Banque Populaire Rives de Paris aux conditions principales
suivantes :

Montant 297.000 euros

Durée 7 ans — 84 échéances

Taux 3,455% variable dans la limite d’un taux plafond de 4,8%
Echéance 4.089,50 euros par mois

La Collectivité des Associés confére tous pouvoirs 4 Monsieur Jean Louis MARRAS nouveau
gérant, a I’effet de conclure le contrat de prét, signer tous actes, arréter toutes clauses et
conditions, faire toutes déclarations, consentir toutes garanties et notamment un nantissement
en premier rang sur le fonds de commerce a hauteur de 297.000 euros et plus généralement
faire tout ce qui sera utile et nécessaire. |

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

La Collectivité des Associés décide d’apporter les modifications suivantes aux articles 2 et 3
des statuts, a la suite de I’acquijsition du fonds de commerce par la Sociéte et la fin du contrat
de location gérance.
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Article 2 — Objet

La société a pour objet :

- L’exploitation et la prise a bail de toute Entreprise de nettoyage et d’entretien de bureaux,
de locaux industriels et commerciaux.

— Et toutes opé€rations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres,
se rattachant directement ou indirectement a 1’objet de la société ou a tous objets similaires
OU connexes,

— La participation de la société a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer pouvant se
rattacher directement ou indirectement a I’objet social, ou & tous objets similaires ou
connexes, notamment aux entreprises ou sociétés dont 'objet serait susceptible de
concourir & la réalisation de 1’objet social et ce par tous moyens, notamment par voie de
création de sociétés nouvelles d’apports, fusions, alliances ou sociétés en participation ou
groupements d’intérét économique.

Article 3 — Dénomination

La dénomination de la société est : ETABLISSEMENT- DUBUQUOY.

« Le reste de Particle est inchangé ... »

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

CINOUIEME RESOLUTION

La Collectivité des Associés confére tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un extrait ou d’une
copte du présent procés-verbal pour I’accomplissement des formalités 1égales.

Cette résolution est adoptée a ’unanimite.

* K %

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal, qui a été signé par la gérance
ainsi que par tous les associés présents ou par leurs mandataires, aprés lecture.

| LES ASSOCIES
La Société 12F
Représentée par Fra/ COis GENDRE Monsieur Jéan L:Ouis MARRAS
| LA GERANCE

Monsieur Gérard DUBUOUOY Monsieur Jean Louis MARRAS
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CESSION DE PARTS SOCIALES

AgEnt des fm;t"jt: g stement : 1176 €
Timbre : 63€
ér. Total liquids ~ ; mille doux cent trento-neuf cuos
ENTRE LES SOUSSIGNES : Montantregy  : mille deux cent trenmto-neuf euroy
1'Agente

Monsieur Gabriel DUBUQUOY
Né le 13 mars 1932 4 CAMPNEUSEVILLE

De nationalité francaise

Demeurant 3 rue de la Renardiére 93160 NOISY LE SEC

Mari€ le 3 juin 1972 4 Noisy le Sec sous le régime légal de la communauté de biens
representé par Monsieur Gérard DUBUQUOQY en vertu d’une procuration en date

du 12 Janvier 2005

Madame Martine DUBUQUOY
Nee le 30 juin 1961 a LES PAVILLONS SOUS BOIS (93)

De nationalité francaise
Demeurant 56 rue Blancs Vilains 93100 MONTREUIL SOUS BOIS

Veuve
representée par Monsieur Gérard DUBUQUOY en vertu d’une procuration en date

du 12 Janvier 2005

Ci-apreés dénommés « LES CEDANTS »

La Société 12F
Société a Responsabilité Limitée au capital de 8.000 Euros

Siege social : 1 Villa Stendhal 75020 PARIS
Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro

445 044 134
Représentée par Madame Frangoise LEGENDRE, diiment habilitée par une

Assemblée Générale des Associés en date du 10 février 2005

Ci-aprés dénommée « LE CESSIONNAIRE » @D




IL A ETE CONVENUET ARRETE CE OQUI SUIT :

EXPOSE

[La SOCIETE D’EXPLOITATION DE L’ENTREPRISE G DUBUQUOY est une Société
a Responsabilit¢ Limitée au capital de 40.000 €uros, dont le siége social est fixé a
AULNAY SOUS BOIS (93600) — 22 Allée de la Chasse, et dont l'activité est :

- I’entreprise de nettoyage et entretien de bureaux et de locaux industriels et
commerciaux

La Soctété a €té constituée par acte sous seing privé, en date du 13 janvier 1976,
enregistré a4 Aulnay sous Bois Sud le 21 janvier 1976 Bordereau 15/1.

La durée de la société est de (99) QUATRE VINGT DIX NEUF ANNEES, a compter du
16 avril 1976.

La société est immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de BOBIGNY,
sous le numéro 305 898 595.

Les cing cents (500) parts sociales de quatre vingt (80) euros chacune composant le
capital social sont réparties de la maniére suivante entre associés en proportion de leurs
apports a la constitution de la société, d’augmentations de capital et de cessions de parts :

. Monsieur Gérard DUBUQUOY, a concurrence de ...........ccccueenveeeennennn.. 250 parts
. Monsieur Gabriel DUBUQUOY, a concurrence de ..............cccoeveerveuneee... 125 parts
. Madame Martine DUBUQUOY, 4 concurrencede .............ccoeevvnnn.en. 125 parts
SOIT TOTAL EGAL .ottt eseeenee s 300 PARTS

La gérance est assurée par Monsieur Gérard DUBUQUOY.

CESSION

Par les présentes, LES CEDANTS cédent et transportent sous les garanties ordinaires et
de droit au CESSIONNAIRE qui accepte, les deux cent cinquante (250) parts sociales
leur appartenant dans la société SOCIETE D’EXPLOITATION DE L’ENTREPRISE G

DUBUQUOY, parts nettes de tout passif, avec tous les droits et obligations qui y sont
attachés, a savoir :

- Monsieur Gabriel DUBUQUOY, a concurrence de ...................... 125 parts
- Madame Martine DIJBUQUOY, & concurrence de ......................125 parts
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PRIX

LL.a présente cession est consentie et acceptée moyennant le prix total de TRENTE SIX

MILLE (36.000) EUROS lequel prix est payable comptant par le CESSIONNAIRE, aux
CEDANTS, qui le reconnaissent et en donnent bonne et valable quittance, sous réserve
d’encaissement des chéques, a savoir :

- Monsieur Gabriel DUBUQUOY 18.000 euros
- Madame Martine DUBUQUQOY 18.000 euros

INTERVENTION DU CONJOINT

Conformément aux dispositions de I’article 1424 du Code Civil, Madame Marcelle
LEMAIRE, épouse commune en biens de Monsieur Gabriel DUBUQUOY déclare
donner son accord & la présente cession.

PROPRIETE - JOUISSANCE

Ladite cession qui n'entraine pas la dissolution de la société, prendra effet a compter de
ce jour, date a laquelle LE CESSIONNAIRE deviendra propriétaire desdites parts
sociales, en touchera les revenus et bénéficiera de tous les droits qui y sont attachés.

FORMALITES
Ladite cession sera enregistrée a la Recette des impéts, déposée au Greffe du tribunal de

Commerce de BOBIGNY et sera signifiée a la société par le dépot d'un exemplaire
original de l'acte contre remise d'une attestation de dépét par le gérant de la société.

FRAIS - DROITS ET HONORAIRES

Tous les frais et droits des présentes et de ceux qui en seront la conséquence, sont a la
charge du CESSIONNAIRE.,

FAIT A PARIS
Le 15 février 2005

EN SEPT EXEMPLAIRES ORIGINAUX,

Monsieur Gabriel DUBUQUOY Mademoiselle Martine DUBUQUOY
Représenté par Représentée par
Monsieur Gérard DUBUQUOY Monsieur Gérard DUBUQUOY

A

La SociétI12F




ETABLISSEMENT DUBUQUOY

Société A Responsabilité Limitée
Au capital de 40.000 Euros

Siege social : 22 Allée de la Chasse
93600 AULNAY SOUS BOIS

R.C.S. BOBIGNY 305 898 595

Cople certfide confomm

STATUTS MIS A JOUR
LE 15 FEVRIER 2005
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ARTICLE ler - FORME

Suivant acte sous seings privés en date du 13 janvier 1976 enregistré a Aulnay Sud le 21
janvier 1976, la Société d’Exploitation de I’Entreprise G. DUBUQUOY a été constituce
sous forme de Société a Responsabilité Limitee.

La Société est régie par les lois et décrets en vigueur relatifs aux Sociétes commerciales,
ainsi que par les présents statuts,

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet :

— L’exploitation et la prise a bail de toute Entreprise de nettoyage et d’entretien de
bureaux, de locaux industriels et commerciaux.

— Et toutes opérations commerciales, industrielles, financi¢res, mobiliéres ou 1mmo-
biliéres, se rattachant directement ou indirectement a 1’objet de la soci€t€ ou a tous
objets similaires ou connexes,

— La participation de la société a toutes entreprises ou soci€t€s crécées ou a créer pouvant
se rattacher directement ou indirectement 4 I’objet social, ou a tous objets similaires ou
connexes, notamment aux entreprises ou sociétés dont ’objet serait susceptible de
concourir a la réalisation de 1’objet social et ce par tous moyens, notamment par voie
de création de sociétés nouvelles d’apports, fusions, alliances ou sociétés en
participation ou groupements d’intérét économique.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

LLa dénomination de la société est : ETABLISSEMENT DUBUQUOY.

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres documents de toute
nature émanant de la société et, destinés aux tiers, la dénomination sociale doit toujours
dtre précédée ou suivie de la mention "Société & Responsabilité Limitée" ou des initiales
"S.A.R.L.", de I'énonciation du capital social et des lieu et numéro d’immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétes.



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé au 22 Allée de la Chasse 93600 AULNAY SOUS BOIS.

Il pourra étre transféré dans tout autre endroit, par décision extraordinaire des associés.

ARTICLE S - DUREE

La durée de la société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années, a compter du
16 avnil 1976, date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés,

ARTICLE 6 - APPORTS

Il a été apporté a la société :
- lors de sa constitution, UNe SOMIME de ......cccouververrmeiirirremcieccreereerrenaeee 20.000 Francs

- lors de Paugmentation de capital en date du 11 février 1985,
des apports €n NUMETAITE POUL .....cccuviveivreerernimrensrerensresessaesssaeessnsssssanenss 30.000 Francs

- lors de ’augmentation de capital en date du 4 février 1992,

une capitalisation des autres réserves a hauteur de.............occovvvvvvrrvvrnnnnn, 100.000 Francs
et des apports en NUMEraIres de ........ccocvevreneeinireereeinrreeeenanes 100.000 Francs
250.000 Francs

ou 38.112, 25 Euros
- aux termes d’une délibération extraordinaire en date
du 13 mars 2002, le capttal social a été augmenté par
incorporation d’Une SOMME A€ ........coveervreevreerniie e eeerenerenereerseseens 1.887,75 Euros

S01t le montant total des apPOItS.......cveeierveereiierieeieniriarensecrurreecesraseene, 40.000 Euros

Article 7— CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUARANTE MILLE (40.000) Euros divisé en
cinqg cents (500) parts sociales de quatre-vingts (80) Euros chacune, entiérement libérées et
attribuées aux associ€s en proportion de leurs apports ou d’augmentations de capital ou de
cession de parts sociales, a savoir :

- Monsieur Jean Louis MARRAS, 4 concurrence de .......cccovciviiiiinnnnerennennenn, 250 parts
- La Société I2F, d concurrence de .......ooooviiiviiiiiiiiicrrc e 250 parts

Total des parts sociales composant le capital social ........oooceiviiinin., 500 parts



Conformément a la loi, les associés déclarent expressément que lesdites parts sociales sont
intégralement libérées et qu’elles sont réparties entre les associés dans les proportions
tndiquées ci-dessus.

ARTICLE 8 — COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

Chaque associé aura la faculté, sur la demande ou avec 1’accord de la gérance, de verser
dans la caisse sociale, en compte courant, les sommes qui seraient utiles pour les besoins
de 1a société.

Les conditions d’intérét, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes seront
déterminées, soit par décision collective ordinaire des associés, soit par convention
intervenue directement entre la gérance et le déposant et soumise ultéricurement a
Papprobation de 1’assemblée générale des associés, conformément aux dispositions de
I’article 18 ci-aprés.

Les intéréts des comptes courants seront portés dans les frais généraux de la société.

Ces comptes courants libres ne pourront jamais étre débiteurs.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut €tre augmenté par la création de parts nouvelles, ordinaires ou
privilégiées, émises au pair ou avec prime et attribuées en représentation d’apports en
nature ou en especes le tout en vertu d’une décision collective extraordinaire des associés,

selon les modalités qu’elle détermine et en se conformant aux prescriptions des articles L
223-32 et L. 223-33 du Code de Commerce.

Il peut également €tre augmenté, en vertu d’une semblable décision par incorporation de
tout ou partie des bénéfices et réserves, soit par la création de parts nouvelles, soit par
élévation de la valeur nominale des parts existantes.

Il - Le capital peut aussi €tre réduit par décision collective extraordinaire des associés ou
par décision de 1’associ€ unique pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de
rachat partiels de parts et au moyen de la réduction de la valeur nominale ou du nombre
des parts, sans toutefois que le capital social ou la valeur nominale des parts puissent étre
réduits au-dessous des minima fixés par la loi.

Les parts sociales intégralement ou partiellement amorties perdent, 4 due concurrence, leur
droit au remboursement de leur valeur nominale, mais elles conservent tous leurs autres
droits.



5
III - Lors de toute augmentation ou réduction du capital social, les associés devront, le
cas €cheant, faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de parts ou droits
nécessaires pour permettre Dattribution ou ’échange au profit de chacun d’eux d’un
nombre entier de parts nouvelles.

IV - Toute personne entrant dans la Société a 1’occasion d’une augmentation de capital et
qui serait soumise a agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de ’article 11
des statuts, doit étre agréée dans les conditions fixées audit article.

ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES

I - Les parts sociales doivent €tre intégralement libérées et réparties lors de leur création ;
mention de leur libération et de leur répartition doit étre portée dans les statuts. Elles ne
peuvent €tre représentées par des titres négociables.

Elles sont indivisibles a I’égard de la société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour
chacune d’elles.

Les copropri€taires indivis sont tenus de désigner I’un d’entre eux pour les représenter
aupres de la soci€té ; a défaut d’entente, il appartient a I’indivisaire le plus diligent de faire
désigner par justice un mandataire chargé de les représenter.

Sauf convention contraire diment signifiée a la société, ’usufruitier représente
valablement les parts démembrées pour 1’exercice de tous droits sociaux.

II - Chaque part sociale donne droit 4 la méme somme nette dans la répartition des
bénéfices et produits au cours de la société et dans la répartition de 1’actif social en cas de
liquidation.

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu’elles passent.
LLa possession d’une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux
résolutions réguliérement prises par les associés

Les représentants, ayants cause et héritiers d’un associé ne peuvent, sous aucune prétexte,
requérir I’apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le
partage ou la licitation.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

I - Toute cession de parts sociales doit étre constatée par acte notarié ou sous seings privés.

Elle est opposable a la société soit dans les formes prévues a I’article 1690 du Code Civil,
soit par le dépot d’un original de I’acte de cession au si¢ge social contre remise par le
gérant d’une attestation de dépét.
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Elle n’est opposable aux tiers qu’aprés ’accomplissement de ces formalités et, en outre,
apres dépdt, en annexe au registre du commerce, de deux expéditions ou de deux originaux
dudit acte de cession.

II - Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la société, y compris aux conjoint,
ascendant ou descendant d’un associé, qu’avec le consentement de la majorité des associés
représentant au moins les trois-quarts des parts sociales, cette majorité étant déterminée
compte tenu de la personne et des parts de 1’associé cédant.

A T'eftet d’obtenir ce consentement, le projet de cession est notifié a la société et a chacun
des associé€s. Si la sociét€ n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a
compter de la derniére notification, le consentement a la cession est réputé acquis.

S1 la société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois
mois a compter de ce refus, d’acquérir ou de faire acquérir les parts 4 un prix fixé dans les
conditions prévues a I’article 1843, alinéa 4 du Code Civil. A la demande de la gérance, ce
délai peut €tre prolongé une seule fois par décision de justice, sans que cette prolongation
puisse excéder six mois.

La sociéte peut également, avec le consentement de 1’associé cédant, décider dans le méme
délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé et de
racheter ces parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans peut, sur justification, étre accordé a
la soci€té par décision de justice. Les sommes dues portent intéréts au taux légal en matiére
commerciale.

Si, & Pexpiration du délai imparti, aucune des solutions prévues aux deux alinéas qui
précédent, n’est intervenue, 1’associé peut réaliser la cession initialement prévue.

Les dispositions qui précédent sont applicables & tous modes de cession, méme aux
adjudications publiques en vertu d’ordonnance de justice ou autrement, ainsi qu’aux
transmissions de parts sociales entre vifs a titre gratuit,

Dans le cas d’un associé unique, celui-ci est libre de céder entre vifs tout ou partie de ses
parts ; la signature de I’acte de cession emportera de plein droit agrément du cessionnaire.

III - En cas de décés d’un associé ou de liquidation de communauté de biens entre époux,
la sociéteé continue avec les autres associés et les héritiers, ayants droit et conjoint de
I’associ€ concerné, sous réserve de leur agrément par la majorité des autres associés
représentant les trois quarts des parts sociales ; cette majorité étant calculée en excluant les
parts de I’associé concerné.
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Dans ce cas, les héritiers, ayants droit ou conjoint devront, dans les plus courts délais,
justifier a la société de leur qualité, par la production d’un acte de notoriété ou d’un acte de
partage, ou de tous autres actes probants. LL.a gérance devra réunir les autres associ€s en
assemblée générale extraordinaire dans les huit jours de la réception du document.

L’agrément est donné ou refusé dans les conditions prévues ci-dessus pour les cessions au
paragraphe I1I.

En cas de décés de I’associé unique, la société se poursuit avec ses héritiers.

ARTICLE 12 - GERANCE

I - La société est gérée et administrée par une ou plusieurs personnes phystques, associées
ou non, nommeées par les associés dans les statuts ou par acte postérieur a la majorité
requise pour les décisions ordinaires, avec ou sans limitation de durée. En présence d’un
associé unique, celui-ci exerce cette fonction ou désigne un tiers.

II - Conformément a la loi, le gérant, ou chacun des gérants s’1ls sont plusieurs, aura vis-a-
vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour représenter la société, contracter en son nom
et I’engager pour tous les actes et opérations entrant dans I’objet social, sans limitation.

III - Le gérant, ou chacun des gérants s’ils sont plusieurs, est tenu de consacrer tout le
temps et les soins nécessaires a la bonne marche des affaires sociales.

IV - Le gérant ou, s’ils sont plusieurs, les gérants agissant conjointement, peuvent sous
leur responsabilit¢ personnelle, conférer toute délégation de pouvoirs, spéciale et
temporaire.

V - Les gérants sont responsables individuellement ou solidairement, selon les cas, envers
la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions légales, soit des
violations des présents statuts, soit des fautes dans leur gestion.,

lIs peuvent étre révoqués par décision des associés ou de justice dans les conditions
prévues par I’article L 223-25 du Code de Commerce.

En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire de la société, les gérants de
droit ou de fait, ou certains d’entre eux, rémunérés ou non, peuvent étre déclarés
responsables du passif social et soumis aux interdictions et déchéances dans les conditions
prévues par la législation.

VI - Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, a un traitement fixe ou
proportionnel ou a la fois fixe et proportionnel, dont le montant et les modalités de
réglements sont déterminés par décision collective ordinaire des associés ou par décision
de |’associ¢ unique.

Cette rémunération figurera aux frais généraux.
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En outre, chacun des gérants a droit au remboursement de ses frais de représentation et de

déplacement sur justification.

ARTICLE 13 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

I - Les décisions collectives des associ€s sont prises en assemblée générale ou par voie de
consultation écrite, au choix de la gérance.

Elles peuvent également résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un
acte.

Toutefois, la réunion d’une assemblée est obligatoire pour les décisions relatives a
I’approbation des comptes annuels et pour toutes autres décisions si elle est demandée par
un ou plusieurs associés détenant la moiti€ des parts sociales ou détenant, s’ils représentent
au moins le quart des associés, le quart des parts sociales.

II - En cas de réunion d’une assemblée générale, les associés y sont convoqués soit par la
gérance soit a défaut par le Commissaire aux Comptes s’il en existe, quinze jours d’avance
par lettre recommandée indiquant son ordre du jour.

En cas de convocation d’une assemblée appelée a statuer sur les comptes d’un exercice, les
documents sociaux visés a I’article 17 ci-aprés, sont adressés aux associés quinze jours au
moins avant la date de |’assemblée.

En cas de convocation d’une assemblée autre que celle prévue a I’alinéa précédent, le texte
des résolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que le cas échéant, celui des
Commissaires aux Comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date
de I’assemblée.

Les assemblées générales sont convoquées au siége social ou en tout autre lieu indiqué
dans ’avis de convocation.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée.

Toutefois, I’action en nullité n’est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents
ou représentes.

En cas de consultation écrite, la gérance envoie a chaque associé, par lettre recommandée
avec avis de réception, le texte des résolutions proposées accompagné du rapport de la
gérance et des documents nécessaires i I’information des associés.

Les associés disposent d’un délai de quinze jours & compter de la date de réception des
projets de résolutions pour émettre leur vote par écrit. Le vote est formulé sur le texte des
résolutions proposées et, pour chaque résolution, par les mots « oui » ou «non» La
réponse est adressée a la sociéte, également par lettre recommandée avec avis de réception.

Tout associé n’ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera considéré comme s’étant
abstenu.
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[l est précisé que toutes les décisions, a I’exception de celles prévues au premier alinéa de
I’article L 223-26 du Code de Commerce, pourront résulter du consentement de tous les
associés exprimé dans un acte.

[I1 - Chaque associ€ a droit de participer aux décisions collectives et dispose d’un nombre
de voix €gal a celui des parts sociales qu’il posseéde.

Un associ€¢ ne peut se faire représenter que par un autre associé ou par son conjoint
justifiant d’un pouvoir spécial.

IV - Les décisions collectives sont prises aux conditions de majorité fixées par la loi,
Savoir:

a) Les décisions qualifiées d’ordinaires, ¢’est-a-dire celles appelées a statuer sur
les comptes d’un exercice, & nommer ou révoquer le ou les gérants méme statutaires, &
nommer le ou les Commissaires aux Comptes, et a délibérer sur toutes questions
n’emportant pas directement ou indirectement modification des statuts, qu’autant qu’elles
sont adoptées par des associés représentant plus de la moitié des parts sociales ; si ce
chiffre n’est pas atteint a la premiére consultation, les associés sont réunis ou consultés une
seconde fois et les décisions sont alors valablement prises a la majorité des votes émis,
quelque soit le nombre de votants.

b) Toutes autres décisions, qualifiées d’extraordinaires, c’est-a-dire celles
comportant ou entrainant modification des statuts, qu’autant qu’elles sont adoptées par des
associes représentant au moins les trois-quarts des parts sociales.

Toutefois, les associés ne peuvent, si ce n’est & ['unanimité, changer la nationalité de la
société ou la transformer en société en nom collectif, en commandite simple ou en
commandite par actions et, en aucun cas, la majorité ne peut obliger un associé a
augmenter son engagement social.

En outre, la transformation en société anonyme peut étre décidée a la majorité requise pour
la modification des statuts.

Par ailleurs, un ou plusieurs commissaires, chargés d’apprécier sous leur responsabilité la
valeur des biens composant I’actif social et les avantages particuliers, sont désignés, sauf
accord unanime des associés, par décision de justice a la demande des dirigeants sociaux
ou de ’'un d’eux.

Ils sont soumis aux incompatibilités prévues a ’article L 225-224 du Code de Commerce.
Le rapport est tenu a la disposition des associés.

Les associés statuent sur I’évaluation des biens et I’octroi des avantages particuliers. Ils ne
peuvent les réduire qu’a I’unanimité.

A défaut d’approbation expresse des associés, mentionnée au proces-verbal, la
transformation est nulle.
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¢) Les décisions extraordinaires relatives a ’approbation des cessions de parts
sociales a des tiers étrangers a la société ne sont valablement prises qu’autant qu’elles sont
adoptées par la majorité en nombre des associ€s représentant au moins les trois-quarts des
parts sociales.

VY - Les décisions collectives des associ€s sont constatées par des procés-verbaux établis
par la gérance sur un registre spécial, conformément a la réglementation en vigueur, et
signés par le ou les gérants.

En cas de consultation écrite, la réponse de chaque associé est annexée au procés-verbal,

Lorsqu’une déciston est constatée dans un acte ou proceés-verbal notané, celui-ci doit étre
transcrit ou mentionn€ sur le registre spécial et sous la forme d’un procés-verbal dressé et
signé par la gérance.

Les coptes ou extraits des proces-verbaux constatant des décisions collectives a produire en
justice ou ailleurs sont valablement certifiés conformes par un seul gérant.

ARTICLE 14 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d’un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants est
obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements ; elle est facultative dans les
autres cas mais elle peut toujours étre demandée en justice par un ou plusieurs associés
possédant la quotité requise du capital.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la révocation et la
rémunération des Commissaires aux Comptes sont définis par la loi.

ARTICLE 15 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le premier octobre et se termine le trente septembre de
chaque année.

ARTICLE 16 - INVENTAIRE - COMPTES SOCIAUX

Les écritures de la société sont tenues conformément aux lois et usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse 1’inventaire des divers éléments de
Pactif et du passif existant a cette date, les comptes annuels en se conformant aux
dispositions législatives et réglementaires. '

Elle doit également établir un rapport de gestion écrit exposant la situation de la société
pendant I’exercice €coul€, son évolution prévisible, les événements importants survenus
entre la date de la cléture de I’exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en
matiere de recherche et de développement.
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CARTICLE 17 - COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX

[ - La gérance doit adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date de
|’assemblée générale appelée a statuer sur les comptes d’un exercice social, le rapport
susvisé, ainsi que les comptes annuels, le texte des résolutions proposées et, le cas échéant,
le rapport des Commissaires aux Comptes, les comptes consolidés et le rapport sur la
gestion du groupe.

A compter de cette communication tout associé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles la gérance sera tenue de répondre au cours de 1’assemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde I’assemblée, I’inventaire est tenu au si¢ge
social a la disposition des associés, qui ne peuvent en prendre copie,

Un mois au moins avant la convocation de cette assemblée, les documents prévus par la
|égislation en vigueur sont tenus au siége social a la disposition des Commissaires aux
Comptes s’1l en existe.

L’inventaire, les comptes annuels, le rapport de gestion sont, le cas échéant, mis a la
disposition du ou des Commussaires aux Comptes dans les conditions prévues par les
dispositions réglementaires.

Enfin, tout associé¢ a droit, 4 toute époque, de prendre, par lui-méme et au siége social,
connaissance des documents suivants concernant les trois derniers exercices ; comptes
annuels (bilans, comptes de résultats, annexe), inventaires, rapports soumis aux assemblées
et procés-verbaux de ces assemblées. Sauf en ce qui concerne P'inventaire, le droit de
prendre connaissance emporte celu1 de prendre copie.

[I - Dans les sociétés qui comportent une seule personne et dont 1’associé unique n’est pas
le seul gérant, et en ce qui concerne les décisions d’approbation des comptes prises par
I’associ€ unique en lieu et place de I’assemblée, le rapport de gestion, les comptes et, le cas
échéant, le rapport des Commissaires aux Comptes sont adressés par le gérant 4 1’associé
unique un mois au moins avant I’expiration du délai de six mois a compter de la cloture de
I’exercice. Pendant ce délai, I’inventaire est tenu au siege social a la disposition de
I’associ€ unique.

III - A toute époque, tout associé a le droit d’obtenir au siége social la délivrance d’une
copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

Enfin, tout associé peut deux fois par exercice poser par écrit des questions au gérant, sur
tout fait de nature & compromettre la continuité de I’exploitation. La réponse du gérant est
communiquée au Commissaire aux Comptes.
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" ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L’UN DES
GERANTS OU ASSOCIES INTERDICTION D’EMPRUNT

I - Le gérant, ou s’il en existe un, le Commissaire aux Comptes, présente a I’assemblee ou
joint aux documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un rapport
spécial sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la
société et I’un de ses gérants ou associes.

L’assemblée ou 1’associé unique statue sur ce rapport. Le gérant ou I’associé intéressé ne
peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum
et de la majorité,

Toutefois, s’il n’existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions courantes
conclues par un gérant non associé sont soumises a I’approbation préalable de I’assemblée
ou a la décision de 1’associé unique.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gerant
et s’il y a lieu, pour I’associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement,
selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la société.

Les dispositions du présent article s’étendent aux conventions passées avec une soci€te
dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur géneral,
membre du directoire ou membre du conseil de surveillance, est simultanément gerant ou
associé de la société a responsabilité limitée.

Toutefois, les dispositions du paragraphe 1 ne sont pas applicables aux conventions portant
sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales.

II - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associ€s de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par ¢lle
un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par
elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s’applique également aux conjoints, ascendants et descendants des
gérants et associés ainsi qu’a toute personne interposee.

ARTICLE 19 - APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION
DES RESULTATS

L’assemblée ordinaire ou 1’associé unique approuve les comptes, le cas €échéant apres
rapport du Commissaire aux Comptes dans les six mois suivant la clture dudit exercice, se
prononce également sur ’affectation & donner aux résultats de cet exercice.

Les produits nets de I’exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la
société, y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice de I’exercice.
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~ Sur ce bénéfice diminué, les cas échéant des pertes antérieures, 1l est fait un prélévement

d’un vingtiéme au moins affecté 4 la formation d’un fonds de réserve dit « Réserve
Légale ». Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque cette réserve atteint le dixiéme
du capital social mais doit recommencer en cas d’augmentation de capital jusqu’a ce que la
nouvelle limite soit atteinte.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice, diminué des pertes
antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la lo1 ou des statuts
et augmenté du report bénéficiaire.

Toutefois, avant de décider la distribution de ce bénéfice sous forme de dividende entre les
associés proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun d’eux, I’assemblée
ou I’associé unique pourra prélever toutes sommes qu’elle ou qu’il juge convenable pour
les porter en tout ou partie 4 tous fonds de réserves ou de prévoyance ou encore pour les
reporter a nouveau.

Aucune distribution ne peut intervenir lorsque les capitaux propres sont ou deviendralent a
la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les
statuts ne permettent pas de distribuer.

En outre, I’assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition. En ce cas, la décision indique expressément les postes
de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.

En ce qui concerne les pertes éventuellement constatées lors de la cloture d’un exercice
social, I’assemblée ordinaire peut soit les reporter & nouveau, soit les imputer sur des
bénéfices reportés ou des réserves de toute nature. Cependant, une imputation sur le capital
ne peut valablement étre effectuée que par une décision extraordinaire.

ARTICLE 20 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance et, a son défaut, le
Commissaire aux Comptes, s’il en existe un, est tenu, dans les quatre mois qui suivent
I’approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de consulter les associés a
I'effet de décider, a la majorité requise pour la modification des statuts, s’1l y a lieu a
dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n’est pas prononcée a la majorité requise pour la modification des statuts
ou par ’associé unique, la société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxieme exercice
suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des
dispositions de I’article 9 alinéa 4, de réduire son capital d’un montant au moins égal a
celui des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux
propres n’ont pas été reconstitués a concurrence d’une valeur au moins égale a la moitié du
capital social.
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& Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés ou I’associé unique est publiée
conformément a la loi.

A défaut par le gérant ou le Commissaire aux Comptes de provoquer une décision ou si les
associés n’ont pu délibérer valablement tout intéressé peut introduire devant le Tribunal de
Commerce une action en dissolution de la société.

Il en est de méme si les dispositions de P’alinéa 2 ci-dessus n’ont pas été appliquées.

Dans tous les cas; le Tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six mois pour
régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ou il statue sur le
fonds, cette régularisation a eu lieu.

ARTICLE 21 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A D’expiration de la durée de la société ou en cas de dissolution anticipée pour quelque
cause que ce soit, la liquidation en est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommeés par
décision collective ordinaire des associés.

La liquidation s’effectue conformément aux dispositions prévues par les articles L 237-1 et
suivants du Code de Commerce.

Le produit net de la liquidation, aprés I’extinction du passif et des charges sociales et le
remboursement aux associés du montant nominal non amorti de leurs parts sociales, est
partagé entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts.

-~ ARTICLE 22 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la sociét€é ou de sa
liquidation, soit entre les associés, la gérance et la soci€té, soit entre les associ€s eux-
mémes, relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément 4 la lo1 et soumises
a la juridiction des tribunaux compétents du siége social ; 4 cet effet, en cas de
contestation, tout associé est tenu de faire élection de domicile dans le ressort du siege
social, et toutes assignations et significations seront réguliérement faites a ce domicile €lu
sans avoir égard au domicile réel ; a ce défaut de domicile, les assignations et significations
seront valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la République pres le
Tribunal de Grande Instance du siége social.



