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AXEMBLE GROUP

Société anonyme au capital de 948.100 euros
Sicge social 8 CHARBONNIERES LES BAINS (69260), 26, rue Benoit Bennier

395 008 246 RCS LYON

STATUTS
(a jour au 17 décembre 2002)

TITRE 1

FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1ER - FORME DE LA SOCIETE

Il existe, entre les propriétaires des actions ci-aprés et de celles qui pourront étre

créées par la suite, une société anonyme régie par les présents statuts et par les dispositions
des lois en vigueur.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La denomination de la société est AXEMBLE GROUP.

Dans tous les actes et documents émanant de 1a société, la dénomination sociale doit
€tre précedée ou suivie immédiatement des mots « Société Anonyme » ou des initiales
« S.A.», de I’énonciation du montant du capital, du lieu et du numéro d’inscription au
Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 3 - OBJET SOCIAL

La société a pour objet :
e le développement, le conseil et 1a formation dans le domaine informatique,

o la commercialisation, sous toutes ses formes, de matériels informatiques et de
logiciels,

o toutes opérations de service se rapportant aux activités ci-dessus définies,

o le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers,
so1t seule, soit avec des tiers, par voie de création de Sociétés nouvelles, d’apport,
de commandite, de souscription, d’achat de titres ou de droits sociaux, de fusion,

d’alliance, de société en participation ou de prise en location gérance de tous biens
ou drotts, etc.




Et genéralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, civiles,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement i I'un des
objets spécifiés ou 4 tout objet similaire ou connexe ou de nature 3 favoriser le
développement du patrimoine social.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siege social est établi 8 CHARBONNIERES LES BAINS (69260), 26 rue Benoit
Bennier.

Il peut étre transféré en tout autre lieu du méme département ou d'un département
limitrophe par décision du conseil d'administration qui doit étre soumise 4 ratification de la
plus prochaine assemblée générale ordinaire et, en tout autre lieu, en vertu d'une
delibération de I'assemblée générale extraordinaire.

ARTICLE § - DUREE

La durée de la société est fixée & 99 ans, a compter de la date de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf le cas de dissolution anticipée ou de
prorogation décidée par I’ Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

TITRE 11

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS ~ MODIFICATION DU CAPITAL

Lors de sa constitution, il est fait apport 4 la société d’une somme en numéraire de
DEUX CENT CINQUANTE MILLE FRANCS (250.000 F), correspondant 4 la valeur
nominale des actions, toutes en numéraire, composant le capital social.

Aux termes d’une Assemblée Générale Extraordinaire du 9 avril 1996, le capital
social a été augmenté d’une somme de 700.000 Francs, pour étre porté & 1.400.000 Francs,
par création de 1.000 actions nouvelles de 700 Francs chacune, émises au pair et a libérer
par apport de numéraire de la fagon suivante :

- 40 % a la souscription

- le solde en trois versements de 20 % chacun, le 30.06.1996, le 31.08.1996 et le
31.10.1996

Aux termes d’une délibération de 1’assemblée générale extraordinaire en date du
29 juillet 1998, le capital social a été réduit de 210.000 F par 1’annulation de 300 actions,
pour €tre ramené 4 1.190.000 F.

Aux termes d’une délibération de la méme assemblée générale, le capital social a été
reduit de 765.000 F pour étre ramené 4 425.000 F, au moyen de la réduction de 700 F 3 250
F de la valeur nominale des 1.700 actions existantes.




Aux termes d’une délibération de la méme assemblée générale, le capital social a été
augmente d’une somme de 217.500 F, pour le porter 4 642.500 F, par création au prix de
575 F, prime de 325 F incluse, de 870 actions nouvelles de 250 F nominal chacune,
remises 2 la société AGS SOLUTIONS, SARL au capital de 6.000.000 F, ayant son siége
social a CHARBONNIERES LES BAINS (69260), 26 rue Benoit Bennier et dont le

numero unique d’identification est 342 272 218 RCS LYON, en contrepartie de son apport
évalué a4 500.250 F.

Aux termes d’une délibération de la méme assemblée générale, le capital social a été
augmente de 332.500 F, pour étre porté & 975.000 F, par création de 1.330 actions
nouvelles de 250 F nominal chacune, émises au prix de 575 F, prime unitaire d’émission de

325 F incluses et libérées, par versement d’espéces et par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la société.

Aux termes d’une délibération de la méme assemblée générale, le capital social a été
augmente d’une somme de 77.000 F, pour étre porté 4 1.052.500 F, par création de 310
actions nouvelles de 250 F nominal chacune, émises au prix de 575 F prime unitaire
d’émission de 325 F incluse, et libérées par versement d’espéces.

Aux termes d’une délibération de I’assemblée générale ordinaire et extraordinaire du
22 octobre 1999, le capital social a ét¢ augmenté de 168.250 F pour le porter 4 1.220.750 F
par émission de 673 actions de 250 F nominal chacune, avec une prime d’émission de

6.282 F, a libérer intégralement en espéces ou par compensation avec une créance certaine,
liquide et exigible détenue sur la société.

Aux termes d’une délibération de la méme assemblée, le capital social a été
augmente de 34.500 F pour le porter & 1.255.250 F par émission de 138 actions de 250 F
nominal chacune, avec une prime d’émission de 6.282 F,  libérer intégralement en especes
ou par compensation avec une créance certaine, liquide et exigible détenue sur la société.

Aux termes d’une délibération de 1’assemblée générale extraordinaire et ordinaire du
2 octobre 2000, le capital a été augmenté, 2 la suite de la fusion par voie d’absorption de la
societe ACTUALIS HOLDING, de 2.558.000 F par la création de 10.232 actions de la
société de 250 F nominal chacune, puis réduit de 908.750 F par annulation des 3.635

actions AGS SOFT que la société se trouve détenir aprés 1’absorption de la société
ACTUALIS HOLDING.

Aux termes d’une délibération de 1’assemblée générale extraordinaire et ordinaire du
2 octobre 2000, le capital social a été augmenté de 489.000 F, par I'émission de 1.956

actions de 250 F nominal chacune, en rémunération de I’apport de 3.000 actions de la
société TIXINFO.

Aux termes d’une assemblée générale extraordinaire et ordinaire du 2 octobre 2000,
le capital social a été augmenté de 253.500 F, par I'émission de 1.014 actions de 250 F
nominal chacune, en rémunération de I’apport de 500 parts sociales de la société
BLACK BOX.

Aux termes d’une délibération de la méme assemblée, le capital social a été
augmente de 727.750 F pour le porter & 4.374.750 F, par émission de 2.911 actions de
250 F nominal chacune et création d’une prime globale d’émission de 29.273.016 F.




Aux termes d’une délibération de I’assemblée générale extraordinaire et ordinaire du
2 octobre 2000, le capital social a été augmenté de 20.000 F pour le porter 4 4.394.750 F,

par ¢mission de 80 actions de 250 F nominal chacune et création d’une prime globale
d’émission de 804.480 F.

Aux termes d’une délibération de 1’assemblée générale extraordinaire du 31 octobre
2000, le capital social a été augmenté de 24.250 F pour le porter a4 4.419.000 F, par
emission de 97 actions de 250 F nominal chacune et création d’une prime globale
d’émission de 975.432 F.

Aux termes d’une délibération de Passemblée générale extraordinaire du 29
décembre 2000, le capital social a été fixé 4 707.040 euros, divisé en 17.676 actions de 40
euros nominal chacune. Aux termes de la méme assemblée, la valeur nominale de chaque
action a ¢té ensuite réduite a 10 euros par division des actions, chaque action de 40 euros

de valeur nominale ayant été échangée contre quatre actions de 10 euros de valeur
nominale.

Aux termes d’une délibération de 1’assemblée générale extraordinaire du 30 juin
2001, le capital social a été augmenté de 39.450 € pour le porter & 746.490 €, par €mission

de 3945 actions de 10 € nominal chacune et création d’une prime globale d’émission de
1.445.290,20 €.

Lors de sa seance du 25 septembre 2002, le conseil d’administration, faisant usage
des pouvoirs qui lui ont été spécialement conférés aux termes de la septieme résolution
adoptée par les actionnaires lors de I’assemblée générale extraordinaire du 2 octobre 2000,
a constate qu’a la suite de 1’exercice avant le 30 juin 2002 de 1.431 bons de souscription
d’actions issus de la 1°* tranche de 1.455 bons émis par ladite assemblée, 5.724 actions
nouvelles de 10 € nominal chacune ont été souscrites et libérées intégralement en espéces
Ou par compensation avec une créance certaine, liquide et exigible détenue sur la sOciété,
en sorte que le capital social a été augmenté de 57.240 € pour le porter a 803.730 €.

Aux termes d’une délibération de 1’assemblée générale extraordinaire du 22
novembre 2002, il a été décidé plusieurs augmentations de capital d’un montant global de
144.370 €, devant le porter 4 948.100 €, par émissions de 94.810 actions de 10 € nominal
chacune et création d’une prime globale d’émission de 1.352.602,53 €. Ces augmentations
de capital ont été réalisées le 17 décembre 2002.

ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a2 neuf cent quarante huit mille cent (948.100) euros. II est
divise en quatre vingt quatorze mille huit cent dix (94.810) actions de dix (10) euros
nominal chacune, toutes de méme catégorie.




ARTICLE 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL

I - Le capital social peut étre augmenté, soit par €mission d'actions nouvelles, méme

d'une catégorie autre que celle des actions existantes, soit par élévation du montant nominal
des actions existantes,

Les actions nouvelles sont libérées soit en numéraire, soit par compensation avec des

creances liquides et exigibles sur la sociéts, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit par apport en nature.

L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider une
augmentation de capital, excepté le cas prévu au paragraphe II. Elle peut déléguer au
conseil d'administration les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans le délai 1égal,

l'augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la
réalisation et de procéder & la modification corrélative des statuts.

Il peut étre décidé de limiter une augmentation de capital contre numéraire au
montant des souscriptions, dans les conditions prevues par la loi.

En cas d'augmentation par émission d'actions 3 souscrire contre numeéraire, un droit
de préférence a la souscription de ces actions est réserveé, dans les conditions 1égales, aux
propriétaires des actions existantes. Toutefois les actionnaires peuvent renoncer a titre
individuel & leur droit préférentiel et 1'assemblée generale qui décide 1'augmentation du
capital peut supprimer ce droit préférentiel en respectant les conditions 1égales.

Ceux des actionnaires qui n'ont pas un nombre suffisant d'actions anciennes pour
obtenir un nombre entier d'actions nouvelles dojvent s'entendre avec d'autres, s'ils désirent
exercer leurs droits, sans qu'il puisse résulter de cette entente de souscriptions indivises.

I1 - L'augmentation du capital peut également résulter de la demande faite par tout
actionnaire de recevoir en actions le paiement de tout ou partie du dividende ou de
l'acompte sur dividende mis en distribution lorsque cette faculté a été accordée aux
actionnaires par l'assemblée générale.

Le conseil d'administration, dans les délais 1égaux, constate le nombre des actions
cmises en application de 1'alinéa précédent et apporte les modifications nécessaires aux
clauses des statuts relatives au montant du capital social et au nombre des actions qui le
représentent. Le président peut, sur délégation du conseil d’administration, procéder a ces
opérations dans le mois qui suit 1’expiration du délaj fixé par I’assemblée générale pour
demander le paiement du dividende en actions.

III - Les restrictions prévues a l'article 12 ne s'appliquent pas directement 2 la cession
ou transmission des droits de souscription attachés, en cas d'augmentation de capital contre
numeraire, aux actions existantes, mais les actions nouvelles souscrites en vertu des droits
cedés ou transmis & des personnes ne remplissant pas les conditions fixées au paragraphe
I1, alinéa 1%, dudit article sont soumises  la procédure d'agrément visée 4 cet article.

En conséquence, les cessions et autres transmissions de droits de souscription
s'effectuent librement pendant la période de souscription, mais, dans les trente jours de la
réalisation de 'augmentation de capital, le conseil doit statuer sur Pagrément des personnes




ne remplissant pas les conditions rappelées & l'article 12 (paragraphe II) et ayant souscrit
des actions nouvelles 2 la suite de cession ou transmission de droits intervenue & leur profit.
En cas de refus d'agrément, les actions détenues par les personnes non agréées doivent étre
acquises dans les conditions fixées par ledit article 12.

La cession de tout droit 2 attribution d'actions gratuites 4 la suite de I'incorporation au
capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission, de I’absorption par voie de fusion ou
de la scission, est assimilée & la cession des actions e¢lles-mémes et soumise, en
consequence, aux prescriptions de l'article 12.

ARTICLE 9 - REDUCTION DU CAPITAL

L'assemblée générale extraordinaire peut aussi, dans les conditions fixées par la loi,
décider ou autoriser le conseil d'administration & réaliser la réduction du capital social, pour
quelque cause et de quelque maniére que ce soit, notamment par achat et annulation d'un
nombre déterminé d'actions ou au moyen d'un echange des anciennes actions contre de
nouvelles actions, d'un nombre equivalent ou moindre, ayant ou non le méme nominal et,

sl y a lieu, avec cession ou achat d'actions anciennes pour permettre 1'échange et avec ou
sans soulte a payer ou & recevoir.

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

[- Les actions émises contre numéraire en augmentation du capital doivent étre
libérées :

o d'un quart au moins de leur valeur nominale et de la totalité de 1a prime, s'il y a
lieu, a la souscription,

* ct du surplus, au fur et & mesure des besoins de la société, dans les proportions,
aux epoques et aux lieux qui seront fixés par le conseil d'administration, mais

compte tenu du délai imparti par la loi pour la libération intégrale des actions
de numéraire.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des actionnaires, quinze jours avant

I'époque fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception.

Les actions émises en représentation d'un apport en nature ou 3 la suite dune
Incorporation au capital de bénéfices, réserves ou primes d'émission ou encore dont le
montant résulte pour partie d'une telle incorporation et pour partie d'une libération en
numeraire, doivent étre intégralement libérées lors de I'émission.

II - Le souscripteur et les cessionnaires successifs seront tenus solidairement au
paiement du montant non libéré de l'action.

Deux ans apres le virement de compte 4 compte, tout souscripteur qui a cédé son titre
cesse d'€tre tenu des versements non encore appelés.




Il - A défaut de versement par les actionnaires a bonne date, l'intérét de la somme
due court de plein droit au taux légal majoré de deux points, & compter du jour de
I'exigibilité et sans demande en justice.

Sans préjudice des déchéances encourues en vertu des dispositions légales,
l'actionnaire qui ne s'est pas libéré dans le mois qui suit 'envoi d'une mise en demeure par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, peut étre contraint au paiement par

tous les moyens de droit commun, et méme par la vente des actions sur lesquelles des
versements sont exigibles.

Cette vente est exécutée a la diligence du conseil d'administration dans les formes
prescrites par la législation en vigueur,

ARTICLE 11 - PROPRIETE ET FORME DES ACTIONS - TITRES

[- A I’égard de la société, la propriété des actions résulte de leur inscription en

compte au nom du ou des titulaires dans les conditions fixées par la réglementation en
vigueur.

IT - Les actions sont obligatoirement nominatives.

I1I - Le conseil d'administration peut, dans les conditions 1égales, créer des coupures
d'actions dont les droits, notamment en ce qui concerne le vote, la propriété de l'actif social
et le partage des bénéfices, sont proportionnels 2 la fraction d'actions qu'elles représentent.

Sous cette réserve, les coupures d'actions sont soumises & toutes les dispositions statutaires
applicables aux actions.

ARTICLE 12 - CESSION ET TRANSMISSION D'ACTIONS - AGREMENT

I - Outre, lorsqu'il y a lieu, I'observation des prescriptions du paragraphe II du présent
article, les cessions ou transmissions d'actions sont valablement réalisées 4 1'égard de la

société et des tiers par un virement de compte & compte dans les conditions prescrites par la
réglementation en vigueur.

Tous les frais résultant de la cession ou transmission sont & la charge du ou des
cessionnaires.

I1- La cession ou transmission des actions s'effectue librement lorsqu'elle résulte
d'une succession ou d'une liquidation de communauté de biens entre époux ou lorsqu'elle a
lieu au profit soit d'actionnaires, soit d'ascendants, de descendants ou du conjoint du cédant
ou de l'auteur de la transmission, soit encore au profit de toute personne, physique ou
morale, nommée administrateur.

Le cession ou transmission de bons « S» de souscription d’actions ordinaires
s’effectue librement.

Sauf 4 tenir compte des stipulations du paragraphe III du présent article, toute autre
cession ou transmission d'actions, y compris lorsqu’elle porte sur la nue-propri€te ou
1’usufruit d’actions ne peut avoir lieu que dans les conditions suivantes :



1. La cession ou la transmission projetée doit étre notifiée par son auteur & la société, avec
indication des nom, prénoms et domicile ou dénomination et siege du ou des cédants ou
auteurs de la transmission ainsi que du ou des cessionnaires ou bénéficiaires de celle-ci,
du nombre des actions et, s'il y a lieu, du prix de cession.

Dans le délai de trente jours & compter de la réception de cette notification, le conseil
doit statuer sur l'agrément de chaque cessionnaire ou bénéficiaire de la transmission
presente et notifier sa décision au cédant ou 4 I'auteur de la transmission.

La décision d’acceptation doit étre prise 4 la majorité des deux tiers des administrateurs
présents ou représentés, le cédant s’il est administrateur ne prenant pas part au vote.,

A defaut de notification dans ce délai de trente jours, l'agrément est réputé donné.

2. En cas d'agrément, I'inscription en compte est operée dés la production de toutes piéces
requises par la loi, qui doivent obligatoirement parvenir & la société, sous peine de
forclusion, dans les trois mois de 1a date de la demande d'agrément.

3. Si le conseil d'administration n'agrée pas le ou les cessionnaires ou bénéficiaires de la
transmission présentés ou s'il n'agrée que certains de ces cessionnaires ou bénéficiaires,
le cédant ou l'auteur de la transmission aura la faculté de retirer en totalité ou
partiellement son projet de cession ou de transmission, a charge de notifier & la société
son intention 2 cet égard, dans un délai maximum de dix jours & compter de la réception
par lui de Ia notification de refus d'agrément.

A l'expiration de ce délai de dix jours :

* pour les actions dont le ou les cessionnaires ou bénéficiaires ont été agréés par
le conseil parmi ceux proposés par le cédant ou l'auteur de Ia transmission et
dont la cession ou la transmission envisagée n'aura pas fait 'objet d'un retrait
de sa part, leur inscription en compte est opérée dans les délai et conditions
prévus au 2/ du présent paragraphe 11,

» pour les actions dont la cession ou la transmission envisagée n'aura pas fait
I'objet d'un retrait de la part de son auteur, alors que leurs cessionnaires ou
bénéficiaires n'ont pas été agréés par le conseil d'administration, ce dernier est
tenu de les faire acquérir dans les trois mois suivant la notification du refus
d'agrément ; ce délai peut étre prolongé i la demande de la société, par
ordonnance non susceptible de recours du president du tribunal de commerce
du lieu du siége social statuant en référg, le cédant et le ou les cessionnaires ou
bénéficiaires diiment appelés.

Cette acquisition a lieu moyennant, en cas de mutation 3 titre onéreux, un prix égal a celui
offert par le ou les cessionnaires présentés, si ce prix est accepté par le conseil
d'administration ou, dans le cas contraire, comme dans celui ol il s'agirait d'une
transmission entre vifs a titre gratuit, au prix qui, a défaut d'entente entre le cédant ou
l'auteur de la transmission et le conseil d'administration, sera fixé souverainement et sans
recours possible par un expert.




A cet effet, le conseil d'administration propose, dans la notification de son refus
d'agrément, un expert sur lequel le cédant ou l'auteur de la transmission fera connaitre son
acceptation ou son refus dans les huit jours de la réception de cette notification.

A defaut de réponse dans ce délai, comme en cas de refus par le cédant ou l'auteur de la
transmission, I'expert est désigné, 4 la requéte de la partie la plus diligente, par le président
du tribunal de commerce du siége social statuant en la forme des référés et sans recours
possible ; les frais éventuels occasionnés par l'expertise sont supportés, moitié par le cédant

ou l'auteur de la transmission, moitié par le ou les cessionnaires choisis par le conseil
d'administration.

L'expertise n'est soumise 4 aucune condition de forme, mais le prix de cession doit
obligatoirement étre fixé par l'expert et notifié par ses soins a la société et au cédant ou
auteur de la transmission dans un délai maximum de soixante jours & compter de la
notification par le conseil d'administration de son refus d'agrément, a moins que les parties
ne se mettent d'accord pour une prorogation de ce délai.

Le cédant ou l'auteur de la transmission a la faculté de renoncer & réaliser, en totalité ou
partiellement, la cession au prix fixé par l'expert, & charge de notifier sa décision i la

sociéte, dans un délai maximum de dix jours 3 compter de la réception de la notification de
CE prix.

A défaut pour le cédant de faire usage de la faculté prévue a l'alinéa précédent, comme en
cas d'accord entre le conseil d'administration et le cédant sur le prix de cession,
I'acquisition est faite :

» soit par des personnes physiques ou morales, actionnaires ou non,
désignées, sous sa responsabilité, par le conseil d'administration, et ce,
sur simple signature de toute piéce requise pour le virement de compte a
compte par un delégué du conseil d'administration, ce dernier agissant
comme mandataire du cédant ou de 'auteur de 1a transmission,

* soit, mais seulement avec l'accord du cédant, par la société en vue d'une
reduction de capital.

Les actions ainsi transférées le sont avec tous droits y attachés au jour de la notification du
refus d'agrément et le prix dil est payable dés sa fixation définitive, avec intérét au taux
Iégal, calculé du jour de cette notification jusqu'au jour du paiement.

4. 81, a l'expiration du délai ci-dessus prévu de trois mois 3 compter de la réception de la
notification du refus d'agrément et de sa prorogation eventuelle, le conseil n'a pas
satisfait a son obligation d'achat, I'agrément est considéré comme donné.

Il - En cas de transmission d'actions résultant soit de leur repartition par une
personne morale actionnaire au cours de son existence ou de sa liquidation, soit de leur
apport, les attributaires des actions réparties par la personne morale actionnaire, comme la
personne morale bénéficiaire de I'apport doivent, s'ils ne sont pas déja actionnaires, étre
agrees par le conseil d'administration.
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A cet effet, dans les trois mois de la répartition ou de l'apport, les qualités des
nouveaux titulaires doivent étre notifiées a la société en indiquant les nom, prénoms et
domicile ou dénomination et siége des nouveaux titulaires et les conditions de la
transmission.

Le conseil d'administration doit statuer sur I'agrément dans les trente jours de la
notification et, en cas de refus, faire procéder a l'acquisition des actions transmises a des
bénéficiaires non agréés, et ce, dans les conditions et délais fixés par le paragraphe II ci-
dessus.

IV - Pour les cessions qui auront lieu par adjudication publique en suite de décistons
judiciaires ou autrement, il est fait application des stipulations du paragraphe III ci-dessus.

Toutefois, dans le cas, prévu au paragraphe III de l'article 10, de vente d'actions non
libérées, les acquéreurs de ces actions devront étre, le cas échéant, agréés par le consell
d'administration dans les trente jours de la vente,

V - Les notifications et demandes prévues au présent article sont faites soit par acte
extra-judiciaire, soit par pli recommandé avec demande d'avis de réception (le timbre de la
poste faisant foi de la date d'envoi) et le conseil peut, pour les requétes et notifications dont
il est question dans le présent article et, en général, pour l'exécution de ce qui précede,
déléguer a toutes personnes tous pouvoirs utiles.

ARTICLE 13 - INDIVISION - USUFRUIT - NUE-PROPRIETE

Toute action est indivisible a 'égard de 1a société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul
d'entre eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désignée, a

la demande du copropriétaire le plus diligent, par ordonnance du président du tribunal de
commerce, statuant en refére.

Le droit de vote attaché & l'action appartient 4 l'usufruitier dans les assemblées
générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires,

sous réserve de l'application de toutes conventions différentes entre les intéresses pour
I'exercice du droit de vote.

Ces conventions sont rendues opposables 4 la société par I'envoi d'un original au
siége social, par lettre recommandée avec accusé de réception, et prennent effet un mois
apreés la date de cet envoi, le cachet de la poste faisant foi.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES A L'ACTION

[ - Sauf a tenir compte, s'il y a lieu, du montant nominal des actions, de 1'état de leur
libération, du capital amorti et non amorti et des droits des actions de catégores
différentes, chaque action donne droit, dans la propriété de l'actif social et dans le partage
des bénéfices a une part proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente.
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Sous les mémes réserves, pour la détermination des droits de chaque action dans
toutes répartitions ou tous remboursements effectués en cours de société ou en liquidation,
il doit étre, le cas échéant, fait masse entre toutes les actions, non seulement des rompus
reportés sur des répartitions antérieures, mais encore de toutes exonérations fiscales comme
de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société et pouvant concerner
certaines actions en raison, soit de réductions du capital antérieures, soit du mode de
constitution du capital représenté par elles, soit de leur taux d'émission, en sorte que, quelle

que soit son origine, chaque action aura, du fait de cette mise en masse, vocation au
reglement d'une méme somme nette.

II - Les actionnaires ne sont tenus, méme a 1'égard des tiers, que jusqu'a concurrence
du montant de leurs actions ; au-del3 ils ne peuvent étre soumis & aucun appel de fonds.

111 - A T'égard de la société, les dividendes et la part éventuelle de chaque action dans

les réserves appartiennent 3 son titulaire 3 compter de I'inscription de celle-ci au compte de
l'intéressé.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et
aux décisions des assemblées générales.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les actions isolées ou en nombre inférieur 3 celui requis ne donnent aucun
droit A leurs propriétaires contre la société, les actionnaires ayant a faire, dans ce cas, leur
affaire personnelle du groupement du nombre d'actions nécessaires.

IV - Les héritiers, créanciers, ayants cause ou autres représentants des actionnaires ne

peuvent, sous quelque pretexte que ce soit, provoquer aucune apposition de scellés, aucun
inventaire, aucune licitation, aucun partage, ni s'immiscer en aucune maniére dans
'administration de la société.

TITRE III

CONSEIL D'ADMINISTRATION - DIRECTION GENERALE
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 15 - COMPOSITION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins et de
dix-huit membres au plus sauf I'effet des dispositions légales en cas de fusion.

Toute personne morale peut étre nommée aux fonctions d'administrateur. Lors de sa
nomination, elle est tenue de désigner, pour participer aux délibérations du conseil
d'administration et, généralement, pour exercer ce mandat d'administrateur, un représentant
permanent pour la durée du mandat de la personne morale administrateur, soumis aux

mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités civile et pénale
que s'1l était administrateur en son nom propre.
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En cas de déces, démission ou révocation de son représentant permanent, la personne
morale administrateur est tenue de notifier sans délai a la société, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, cette cessation de mandat, ainsi que l'identité de son
nouveau représentant permanent,

L'acceptation et l'exercice du mandat d'administrateur entrainent I'engagement, pour
chaque intéressé, d'affirmer 4 tout moment qu'il satisfait aux conditions et obligations
requises par les lois en vigueur, notamment en ce qui concerne les cumuls de mandats.

ARTICLE 16 - ACTIONS DES ADMINISTRATEURS
Chaque administrateur doit étre propriétaire d'une action au moins.

31, au jour de sa nomination, un administrateur n'est pas propriétaire d'une action ou
si, en cours de mandat, il cesse d'en étre propriétaire, il est réputé démissionnaire d'office
s'il n'a pas régularisé sa situation dans le délai de trois mois.

ARTICLE 17 - DUREE DES FONCTIONS - LIMITE D'AGE - REMPLACEMENT

I- Sauf l'effet des dispositions des paragraphes II et III (deux derniers alinéas) du
present article, la durée des fonctions des administrateurs est de six (6) ans.

Le conseil est renouvel€ entiérement 4 'expiration de ses fonctions.

Les fonctions d'un administrateur prennent fin a l'issue de la réunion de I'assemblée
genérale ordinaire ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans l'année au
cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur.

Les administrateurs a terme de mandat sont rééligibles.

Il-Le nombre des administrateurs personnes physiques et des représentants
permanents d'administrateurs personnes morales ayant dépassé l'dge de soixante quinze

(75) ans ne peut €tre supérieur aux tiers (arrondi au chiffre entier immédiatement superieur)
des administrateurs en fonctions.

En cas de dépassement de cette proportion, l'administrateur ou le représentant
permanent le plus dgé est réputé démissionnaire d'office 3 I'issue de 1'assemblée générale
ordinaire statuant sur les comptes de l'exercice au cours duquel est survenu le dépassement.

Toutefois, si cette proportion vient a étre dépassée alors que des représentants
permanents de personnes morales administrateurs ont atteint 1'dge de soixante quinze (75)
ans, le plus dgé d'entre eux est réputé démissionnaire d'office 3 cette assemblée et la
personne morale qu'il représente doit procéder 2 la nomination d'un représentant permanent
n'ayant pas atteint I'dge limite.

III - Les administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par
I'assemblée générale des actionnaires.
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En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou plusieurs siéges
d'administrateurs, le conseil d'administration peut, entre deux assemblées genérales,
procéder & des nominations a titre provisoire. Ces nominations sont soumises 4 ratification
de la plus prochaine assemblée générale ordinaire.

Si la nomination d'un administrateur faite par le conseil n'est pas ratifiée par
l'assemblée, les actes accomplis par cet administrateur et les délibérations prises par le
conseil pendant la gestion provisoire n'en sont pas moins valables.

Si le nombre des administrateurs devient inférieur & trois, les membres restants (ou
les commissaires aux comptes ou un mandataire désigné, a la requéte de tout intéressé, par
le président du tribunal de commerce) doivent convoquer immédiatement une assemblée
genérale ordinaire des actionnaires en vue de nommer un ou plusicurs nouveaux
administrateurs afin de porter le nombre d'administrateurs au minimum 1égal.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre administrateur ne demeure en
fonctions que le temps restant & courir sur le mandat de son prédécesseur.

La nomination d'un nouveau membre du conseil en adjonction aux membres en
exercice ne peut étre décidée que par 'assemblée générale qui fixe la durée du mandat.

ARTICLE 18 - BUREAU DU CONSEIL

Le conseil d'administration nomme un président parmi ses membres personnes
physiques.

L'acceptation et I'exercice de la fonction de président entrainent 'engagement pour

F'intéressé d'affirmer a tout moment qu'il satisfait aux limitations Iégales relatives aux
cumuls de mandats.

Le président peut €tre nommé pour toute la durée de son mandat d'administrateur,
sous reserve du droit du conseil de lui retirer ses fonctions de président et de son droit d'y
renoncer avant la fin de son mandat,

Le president est réputé démissionnaire d'office i l'issue de l'assemblée générale
ordinaire statuant sur les comptes de 'exercice au cours duquel il a atteint I'age de soixante
quinze ans (75) ans.

Le conseil d'administration, s'il le juge utile, élit, parmi ses membres, un ou plusieurs
vice-présidents et compléte son bureau en nommant un secrétaire qui peut étre pris en
dehors du conseil d'administration et des actionnaires. Le ou les vice-présidents et le
secrctaire  demeurent en fonctions pendant le temps déterminé par le conseil

d'administration, sans que cette durée puisse, s'il y a lieu, excéder celle de leur mandat
d'administrateur.

La qualité de vice-président ne comporte aucune attribution particuliére en dehors de
la présidence des séances du conseil d'administration et des assemblées générales en cas

d'absence du président ou de I'administrateur temporairement délégué dans ses fonctions
conformément 4 la loi.
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En cas d'absence du président et, le cas échéant, de I'administrateur temporairement
delegué dans ses fonctions et du ou des vice-présidents, le conseil désigne, pour chaque
séance, celui de ses membres présents qui préside celle-ci.

En cas d'absence du secrétaire, le conseil d'administration désigne un de ses membres
ou un tiers pour le suppléer.

Le president, le ou les vice-présidents et le secrétaire sont rééligibles.

ARTICLE 19 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

I- Le conseil se réunit aussi souvent que l'intérét de la société I'exige et toutes les
fois qu'il le juge convenable, au lieu indiqué dans la convocation.

Le conseil d'administration peut établir un réglement intérieur autorisant la
participation des administrateurs aux séances du conseil d’administration par des moyens
de visioconférence, dans les conditions autorisées par la réglementation en vigueur.

Les convocations sont faites par le président ou, en son nom, par toute personne qu'il
désignera.

Lorsqu’il ne s’est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers au moins des membres
du conseil d’administration peut demander au président de convoquer celui-ci sur un ordre
du jour déterminé.

Le directeur general peut également demander au président de convoquer le conseil
d’administration sur un ordre du jour déterminé.

Le président est 1ié par les demandes qui lui sont adressées en vertu des deux alinéas
précédents.

Tout admimstrateur peut donner mandat & un autre administrateur pour le représenter
dans une delibération du conseil d'administration. Le conseil est seul juge de la validité du
mandat qui peut étre donné par simple lettre ou par télégramme. Chaque administrateur
présent ne peut représenter qu'un autre administrateur.

II - Pour la validité des délibérations du conseil, la présence effective de 1a moitié au
moins des administrateurs en exercice est nécessaire et suffisante. Il est tenu un registre de
présence qui est signé par les administrateurs participant 3 la séance.

Les decisions sont prises a la majorité des voix des membres présents et représentés
(sauf dans le cas prévu a I’article 12 des statuts). Au cas ol le conseil n'est composé que de
trois membres, les décisions peuvent étre prises par deux administrateurs présents, mais
d'accord entre eux.

En cas de partage, la voix du président de séance est prépondérante.

I1I - Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux signés par le président
de séance et au moins un administrateur.




15

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, a produire en justice ou ailleurs, sont
valablement certifiés par le président du conseil d'administration, un directeur général

délegue, I'administrateur temporairement délégué dans les fonctions de président ou un
fondé de pouvoirs habilité a cet effet.

La justification du nombre des administrateurs en exercice, de leur présence ou de
leur représentation, de la qualité d'administrateur et de représentant permanent d'une
personne morale administrateur, de président ou vice-président du conseil d'administration
en exercice, de directeur général, de directeur général délégué ou d'administrateur
temporairement delégué dans les fonctions de président, ainsi que des mandats donnés par
les administrateurs représentés, résulte valablement, vis-a-vis des tiers, des énonciations du
proces-verbal et des copies ou extraits qui en sont délivrés.

ARTICLE 20 -POUVOIRS DU CONSEIL - COMITES - CONVENTIONS
REGLEMENTEES

I - Le conseil d’administration détermine les orientations de 1’activité de la société et
veille & leur mise en ceuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux
assemblees d’actionnaires et dans la limite de I’objet social, il se saisit de toute question

intéressant la bonne marche de la société et régle par ses délibérations les affaires qui la
concernent,

Le conseil d’administration procéde aux contrdles et vérifications qu’il juge
opportuns. Chaque administrateur regoit toutes les informations nécessaires 2

I’accomplissement de sa mission et peut se faire communiquer tous les documents qu’il
estime utiles.

II- Le conseil peut nommer des comités dont il fixe la composition et les
attributions. Les membres de ces comités sont chargés d'étudier les questions que le
preésident ou le conseil soumet pour avis a leur examen.

III - Le conseil autorise, dans les conditions légales, les conventions (autres que
celles portant sur des opérations courantes et conclues 3 des conditions normales)
Intervenant directement ou par personne interposée entre la société et un administrateur,
son directeur général, I’un de ses directeurs généraux délégués, I’'un de ses actionnaires
disposant d’une fraction des droits de vote supérieure 4 5% ou, s’il s’agit d’une société
actionnaire, la société la contrélant au sens de I’article L. 233-3 du Code de Commerce ou
auxquelles ces derniers sont intéressés dans les termes de l'article L. 225-38 du Code de
Commerce, étant précisé qu'il est interdit A la société de consentir des préts, découverts,
cautions ou avals au profit des personnes visées a l'article L. 225-43 ou aux fins prévues 2
I'article L. 225-216 du méme Code.

S1 les conventions portent sur des opérations courantes et sont conclues a des
conditions normales, elles sont communiquées par la personne intéressée au président du
conseil d'administration. Ce demier en communique la liste et I’objet aux membres du
conseil d'administration et aux commissaires aux comptes.
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IV - Sous réserve de toute interdiction légale, des délégations de pouvoirs, des
mandats ou des fonctions limités 4 une ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations
déterminées peuvent étre conférés a toutes personnes, administrateurs ou autres.

ARTICLE 21 - DIRECTION GENERALE - POUVOIRS

I - Le president du conseil d’administration représente le conseil d’administration. Il
organise et dirige les travaux de celui-ci, dont il rend compte & I’assemblée générale. 1l

veille au bon fonctionnement des organes de la société et s’assure, en particulier, que les
administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Dans les cas d'empéchement temporaire ou de décés du président, le conseil
d'administration peut déléguer un administrateur dans les fonctions de président.

En cas d'empéchement temporaire, cette délégation est donnée pour une durée

limitée ; elle est renouvelable. En cas de décés, elle vaut jusqu'a 1'élection du nouvean
president.

I — La direction générale de la société est assumeée, sous sa responsabilité, soit par le
président du conseil d’administration, soit par une autre personne physique nommée par le
conseil d’administration et portant le titre de directeur général.

Le conseil d’administration choisit entre les deux modalités d’exercice de 1a direction
generale de la société. Sa décision est prise lors de toute nomination ou de tout
renouvellement du mandat de président ou de directeur général, le conseil d'administration
ayant toutefois la possibilité de modifier son choix a tout moment.

Les actionnaires et les tiers sont informés de ce choix dans les conditions prévues par
la loi et les réglements en vigueur.

III - S1 le conseil d’administration choisit de ne pas dissocier les fonctions de
preésident du conseil d’administration et de directeur général, le président assume, sous sa
responsabilité, la direction générale de la société. Dans ce cas, les dispositions ci-aprés
relatives au directeur général lui sont applicables.

IV - Si le conseil d’administration choisit de dissocier les fonctions de président du
conseil d'administration et de directeur général, il nomme ce dernier qui n’est pas
nécessairement administrateur.

La durée du mandat de directeur général est fixée par le conseil d'administration,
sous réserve du droit pour ce dernier de lui retirer ses fonctions et du droit pour le directeur
general d’y renoncer avant la fin de son mandat.

La durée des fonctions d’un directeur général administrateur ne peut excéder celle de
son mandat d’administrateur.
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Le directeur général est réputé démissionnaire d'office a l'issue de l'assemblée

générale ordinaire statuant sur les comptes de I'exercice au cours duquel il a atteint 'dge de
soixante quinze ans (75) ans.

L’acceptation et D’exercice de la fonction de directeur général entrainent
I’engagement pour D’intéressé d’affirmer a tout moment qu’il satisfait aux limitations
légales relatives aux cumuls de mandats.

Le directeur général représente la société dans ses rapports avec les tiers.

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assemblées
d’actionnaires et au conseil d’administration, et dans la limite de I’objet social, le directeur
général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de

la sociéte. Les décisions du conseil d’administration limitant les pouvoirs du directeur
général sont inopposables aux tiers.

V - Le conseil d’administration peut aussi, sur proposition du directeur général,
donner mandat & une ou plusieurs personnes d’assister celui-ci, a titre de directeur géneral
délégue.

Le nombre maximal de directeurs généraux délégués est de 5.

L’¢tendue et 1a durée des pouvoirs qui sont conféreés a ceux-ci sont déterminées par le
conseil d’administration, en accord avec le directeur général. A 1’égard des tiers, les
directeur généraux délégués disposent des mémes pouvoirs que le directeur général.

Lorsqu’ils sont administrateurs, la durée de leurs fonctions ne peut excéder celle de
leur mandat.

Tout directeur général délégué est réputé démissionnaire d'office & l'issue de
['assemblee générale ordinaire statuant sur les comptes de l'exercice au cours duquel il a
atteint I'dge de soixante quinze ans (75) ans.

Lorsque le directeur général cesse ou est empéché d’exercer ses fonctions, les

directeurs généraux délégués conservent, sauf décision contraire du conseil, leurs fonctions
et leurs attnibutions jusqu’a la nomination du nouveau directeur général.

VI - Le directeur général ou chacun des directeurs généraux délégués sont autorisés a
consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou plusieurs op€rations
ou catégories d'opérations déterminées.

ARTICLE 22 - REMUNERATIONS

[- Le conseil d'administration peut recevoir, a titre de jetons de présence, une
rémuneration fixe annuelle déterminée par l'assemblée générale et maintenue jusqu'a
nouvelle décision d'une autre assemblée.

La répartition de ces jetons de présence est faite entre les membres du conseil comme
ce dernier le juge convenable.
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Il peut notamment étre alloué aux administrateurs membres des comités prévus a
l'article 20, paragraphe I, une part supérieure a celle des autres administrateurs.

II- Le conseil détermine les rémunérations fixes ou proportionnelles ou 2 la fois
fixes et proportionnelles A attribuer au président, au directeur général ou a tout directeur
general delégue, a I'administrateur temporairement délégué dans les fonctions de président,
ainsi que, dans les conditions prévues par la loi, les rémunérations exceptionnelles pour
missions et mandats confiés 4 des administrateurs.

Les administrateurs personnes physiques ou morales ne peuvent recevoir aucune
remuneration, permanente ou non, autre que les jetons de présence, les rémunérations
exceptionnelles pour les missions et mandats qui leur sont confiés par le conseil et les
remuneérations attribuées au président et aux directeurs généraux, ainsi que les traitements
verses aux administrateurs salariés au titre de leur contrat de travail.

III - Des rémunérations, soit fixes, soit proportionnelles, soit a la fois fixes et
proportionnelles, peuvent é&tre allouées 4 toutes personnes investies de fonctions,
delégations ou mandats quelconques, et notamment aux membres de tous comités.

ARTICLE 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

[ - L'assemblée générale ordinaire désigne, dans les conditions légales, un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulaires nommés pour six exercices et dont les

fonctions expirent 4 I'issue de l'assemblée générale qui statue sur les comptes du sixiéme
eXercice.

Elle désigne également, pour la méme durée, un méme nombre de commissaires
suppleants, appelés a remplacer les titulaires en cas de décés, de démission, d'empéchement
ou de refus de ceux-ci.

I - Les commissaires aux comptes sont convoqués par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception :

« a toute assemblée d'actionnaires, au plus tard lors de la convocation de ces
derniers,

o ¢t, en m€me temps que les administrateurs, 3 la réunion du conseil
d'administration qui arréte les comptes de l'exercice écoulé.

TITRE 1V

ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 24 - COMPOSITION DE L'ASSEMBLEE GENERALE

I - L'assemblée générale se compose de tous les actionnaires, quel que soit le nombre
de leurs actions, sous réserve de la déchéance encourue pour défaut de libération, dans le
délai prescrit, des versements exigibles sur leurs actions.
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L'assemblée generale, réguliérement convoquée et constituée, représente
Puniversalité des actionnaires : ses décisions sont obligatoires pour tous, méme pour les
dissidents, les incapables et Jes absents.

II - Tout actionnaire 1€ peut se faire représenter que par son conjoint oy par un autre

actionnaire en verty d'un pouvoir dont la forme est déterminée par |e conseil
d'administration,

Une personne morale €st valablement représentée par tout représentant légal ayant
qualité ou par yne personne spécialement habilitée 3 cet effet, ou 3 défaut, par son

representant permanent ay sein du conse;l d'administration, qui est réputé de plein dro;t
avoir mandat a cet effet

L'assemblée générale CXtraordinaire est seyje habilitée 3 modifier les statuts dans

toutes leurs dispositions, sauf dans le cas prévu ay paragraphe II de I'article 8. Toutes
autres décisions sont prises par I'assemblée geénérale ordinaire,

II - Les assemblées sont tenues dans la ville dy sicge social ou dans toute autre ville

ou localité en FRANCE, suivant 1a décision prise 2 ce sujet par l'auteur de Ia convocation
¢t au lieu indiqué dans celle-ci,

IIT - L'ordre dy jour de chaque assembjée genérale est arréié par T'auteur de Ia
convocation. [l contient, le cas echéant, les proposttions émanant d'un ou plusieurs
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ARTICLE 27- BUREAU-F EUILLE DE PRESENCE - VOIX - VOTE - PROCES-
VERBAUX

I - L'assemblée générale est présidée par le président du conseil d'administration ou
par 'administrateur temporairement delégué dans ses fonctions oy, a leur défaut, par un
vice-président. En cas d'absence simultanée du président, de Il'administrateur
temporairement délégué et du ou des vice-présidents, l'assemblée est présidée par

I'administrateur designé par le conseil ou, a défaut, par une personne choisie par
I'assemblée.

En cas de convocation par le ou les commissaires aux comptes ou par un mandataire

deésigné en justice, l'assemblée est présidée par celui oy par l'un de ceux qui I'ont
convoquée,

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres présents disposant

du plus grand nombre de voix et sur leur refus, par ceux qui viennent aprés eux jusqu'a
acceptation.

Le bureau ainsi composé désigne le secrétaire qui peut €tre choisi en dehors des
actionnaires,

II-11 est tenu une feuille de présence établie dans les formes légales, diiment
émargée par les actionnaires présents et les mandataires des actionnaires représentés,

mentionnant les actionnaires votant par correspondance et certifiée exacte par le bureau de
I'assemblée.

III - Tout actionnaire a autant de voix qu'il posséde d'actions oy en représente, sans
aucune limitation, & la seule exception des cas prévus par la loi.

Pour toute procuration d'un actionnaire sans indication de mandataire, le président de
l'assemblée générale émet un vote favorable 4 I'adoption des projets de résolutions

Les actionnaires peuvent c¢galement voter par correspondance, dans les conditions
légales.

IV - Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux signés par les membres
du bureau.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux, 4 produire en justice ou ailleurs, sont
valablement certifiés par le président du consejl d'administration, un administrateur

exercant les fonctions de directeur géneral, un directeur général délégué ou le secrétaire de
I'assemblée.
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ARTICLE 28 - ASSEMBLEE GENERALF ORDINAIRE

I - L'assemblée générale ordinaire réunje annuellement :

* approuve, redresse ou rejette les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes
consolidés, détermine I'affectation du beénéfice en se conformant 3 I'article 32 et
peut décider, dans les conditions légales, d'accorder 3 chaque actionnaire, pour
tout ou partie du dividende ou de I'acompte sur dividende mise en distribution,

une option entre le paiement du dividende ou de I'acompte sur dividende en
numeraire ou en actions ;

* statue sur les conventions visées par l'article L. 225-38 du Code de Commerce ;

* nomme les administrateurs, ratifie ou rejette les nominations faites 2 titre

provisoire par le conseil, peut revoquer les administrateur pour des causes dont
elle est seule juge :

o deécide I'attribution de jetons de preésence au conseil d'administration et en fixe
le montant ;

o désigne le ou les commissaires aux comptes ;

* ratifie le transfert du siége social dans le méme département ou un département
limitrophe, lorsqu'il a été décidé par le conseil d'administration :

» decide ou autorise toutes émissions d'obligations autres que celles donnant
droit 4 une quotité du capital par conversion, échange, exercice d'un bon ou par

tout autre moyen, ainsi que la constitution des stiretés particuliéres 3 leur
conférer ;

* et géncralement, statue sur toutes questions qui ne sont pas de la compétence de
I'assemblée extraordinaire.

IT - Toute autre assemblée ordinaire peut statuer sur les objets prévues au paragraphe
I ci-dessus, & la seule exception des questions relatives aux comptes de I'exercice écouls.

IIT - L'assemblée ordinaire est reguliérement constituée et délibére valablement
lorsqu'elle réunit le quart au moins des actions ayant le droit de vote. Si ce quorum n'est
pas atteint, il est procédé 4 une nouvelle assemblée qui délibére valablement quelle que soit

la fraction du capital representée, mais qui ne peut statuer que sur l'ordre du jour de la
premiére réunion.

Les décisions de l'assemblée ordinaire sont prises & la majorité des voix dont
disposent les actionnaires présents, votant par correspondance, ou représentés.
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ARTICLE 29 - ASSEMBLEE GEN ERALE EXTRAORDINAIRE

I-L'assemblée générale extraordinaire peut apporter aux statuts toutes les
modifications autorisées par les lois sur les sociétés. Elle peut notamment :

* modifier I'objet ou la dénomination ;
e décider le transfert dy siege social dans le cas prevu a l'article 4 ;
* augmenter ou réduire le capital ou en décider l'amortissement :

* voter la diminution du nombre des actions par leur réunion, méme entrainant
des mutations obligatoires d'actions ;

o modifier les conditions de cession ou de transmission des actions :
* apporter tous changements au mode d'administration :

* modifier l'affectation statutaire du bénéfice :

 décider ou autoriser I'émission d'obligations convertibles oy échangeables,
d'obligations 3 bons de souscription d'actions, d'actions a dividende prioritaire
sans droit de vote, de certificats d'investissement et de certificats de droit de
vote, de bons de souscription d'actions ¢t de toutes autres valeurs mobilicres
donnant droit, de quelque maniére que ce soit, & une quotité du capital ;

o décider la transformation de la société ;

» décider la fusion de la socjété et tous apports, y compris ceux n'emportant pas
la dissolution de la société ou Ia restriction de l'objet social, qui peuvent étre
realisés par le conseil d'administration ;

¢ décider la prorogation ou la dissolution de la société ;

* soumettre la société i toute disposition législative nouvelle non applicable de
plein droit,

Il - L'assemblée extraordinaire est reguliérement constituée et délibére valablement si
les actionnaires présents ou représentés possédent ay moins, sur premiere convocation, le
tiers et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote , 4 défaut de
ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée 4 une date postérieure de
deux mois au plus A celle de sa reunion. Sauf disposition légale particuliére, cette
assemblée statue 3 la majorité des denx tiers des voix dont disposent les actionnaires
presents, votant par correspondance, ou représentés.

Les assemblées extraordinaires appelées a décider ou 3 autoriser une augmentation de
capital exclusivement par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
délibérent aux conditions de quorum et de majorité fixées par l'article 28.

ARTICLE 30 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES
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tous les documents prévus par la
communication, notamment en ce
prealables aux assemblées
assemblées tenues au cours

loi en vue de leur permetire d'exercer leurs droits de

qui concermne les comptes annuels, les informations

genérales, la liste deg actionnaires et les proces-verbaux des
des trois demniers exercices.

TITRE V

EXERCICE SOCIAL - BENEFICE - RESERVES

ARTICLE 31 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1 j

anvier et finit le 31 décembre de l'année suivante.,

ARTICLE 32 - AFF ECTATION DU RESULTAT - RESERVES

I-Le compte de résultat recapitule les produits et les charges de I'exercice. Il fait
apparaitre, par différence, aprés déduction

des amortissements et deg provisions, le
bénéfice ou la perte de I'exercice.,

Sur ce bénéfice, diminué le cas cchéant des pertes antérieures, il est d'abord prelevé

3
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II1 - L'assemblée genérale extraordinaire peut, dans les conditions légales, décider

l'amortissement intégral ou partiel des actions qui perdront, & due concurrence, le droit au
remboursement de leur valeur nominale.

Cette assemblée peut aussi, dans les conditions fixées par la loi, décider la conversion
en actions de capital des actions intégralement ou partiellement amorties.

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES ET ACOMPTES

I - Le paiement en numéraire des dividendes est effectué a la date et aux lieux fixés
par 'assemblée générale et, & défaut, par le conseil d'administration, dans un délaj maximal
de neuf mois aprés la cléture de Pexercice, sauf prolongation de ce délaj par ordonnance du

président du tribunal de commerce statuant sur requéte a la demande du conseil
d'administration.

Le conseil d'administration peut, avant l'approbation des comptes de l'exercice,

mettre en distribution, dans les conditions légales, un ou plusieurs acomptes sur les
dividendes.

II - L'assemblée générale statuant sur les comptes de l'exercice a la faculté d'accorder

a chaque actionnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribution, une option entre
le paiement du dividende en numéraire ou en actions.,

La demande de paiement du dividende en actions devra intervenir dans un délai
maximal de trois mois aprés la date de I'assemblée générale.

S1 le conseil d'administration décide la mise en distribution d'acomptes sur dividende,
1l a la faculté, sur autorisation de cette assemblée, d'accorder a chaque actionnaire pour tout
ou partie des acomptes, une option entre leur palement en numéraire ou en actions.

II - L'assemblée générale ordinaire peut décider la distribution de bénéfices ou de
réserves par répartition de valeurs mobiliéres negociables figurant & l'actif de Ia societé,

avec obligation pour les actionnaires, s'il y a lieu, de se grouper pour obtenir un nombre
entier de valeurs mobiliéres ainsi réparties.

IV - Tous dividendes qui n'ont pas ete pergus dans les cing années 3 partir de la date
de leur mise en paiement sont prescrits conformément 2 1a loi.

TITRE VI

PERTES - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 34 - CAS DE PERTE

81, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la société deviennent inférieurs 3 Ia moiti€ du capital social, le conseil d'administration
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est tenu, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre
ces pertes, de convoquer l'assemblée genérale extraordinaire & l'effet de statuer sur la
question de savoir s'il y a lieu 3 dissolution anticipée de la société.

S1 la dissolution n'est pas prononcee, la société est tenue, dans les délais 1égaux, et
sous reserve des dispositions légales relatives au montant nominal du capital social, de
reduire son capital d'un montant ay motns égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées
sur les réserves si, dans ce delai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués 3
concurrence d'une valeur au moins egale a la moitié du capital social.

La décision de I'assemblée est, dans tous les cas, publiée conformément 3 Ia
réglementation en vigueur. |

L'assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité prévues pour
les assemblées ordinaires, nomme un ou plusieurs liquidateurs, avec ou sans limitation de
la durée de leurs fonctions, et, le cas ¢chéant, détermine leur rémunération.

Les liquidateurs disposent des pouvoirs les plus étendus pour réaliser Jes eléments de
l'actif, apurer le passif, repartir le solde disponible conformément au dernier alinéa du
preésent article et, d'une maniére genérale, faire tout ce qui sera utile ou nécessaire 3 la
liquidation compléte de la SOCI€te, en ce compris le maintien provisoire de l'exploitation.

La nomination du ou des liquidateurs met fin aux fonctions des administrateurs et,
s'll y a lieu, du ou des directeurs genéraux, ainsi que, sauf décision contraire de 1'assemblée
genérale précitée, i celles des commissaires aux comptes.

Les actionnaires sont convoques en fin de liquidation pour statuer sur le compte
deétinitif, sur le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et 1 décharge de leur mandat et
pour constater la cléture de 1a liquidation.

Pendant la liquidation, tous extraits ou copies de procés-verbaux d'assemblées
genérales ou de réunions antérieures du conseil d'administration sont valablement certifiés
par I'un des liquidateurs.

Le solde disponible aprés remboursement du nominal 1ibéré et non amorti des actions
est réparti entre les actionnaires proportionnellement 3 leur part dans le capital.



AXEMBLE GROUP
Société anonyme au capital de 803.730 €
Siege social 8 CHARBONNIERES LES BAINS (69260),
26 rue Benoit Bennier

395 008 246 RCS LYON

PROCES-VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 22 NOVEMBRE 2002

Monsieur Laurent F IARD, président du conse;l d'administration, préside I'assemblée
conformément aux statuts.

Monsieur Christian DONZEIL et Monsieur Jean-Louis TIXIER, les actionnaires
presents, disposant des plus grands nombres de voix et acceptant, sont scrutateurs,

Le bureau ainsi constitué désigne comme secrétaire Monsieur Mare
BAILLARGEAT.

Le Cabinet BDO GENDROT, commissaire aux comptes, reguli€rement convoqué est
absent et excusé.

Le président indique que les actionnaires ont été convoques a la présente assemblée,
dans les formes et délai légaux et statutaires, au moyen d'une lettre ordinaire adressée an
dernier domicile connu de chacun d'eux avec l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

* Augmentation de 17.460 € du capital social par ’émission au prix de 103,69 €
chacune de 1.746 actions nouvelles de 10 € nominal chacune, 3 souscrire en
numeraire et & libérer intégralement 3 la souscription avec suppression du droit
pretérentiel de souscription au profit de la société CAL INVEST.

* Augmentation de 1.660 € du capital social par I’émission au prix de 103,69 €
chacune de 166 actions nouvelles de 10 € nominal chacune, & souscrire en



* Augmentation au maximum de 57.860 € du capital social par I’émission au
prix de 103,69 € chacune de 5.786 actions nouvelles de 10 € nominal chacune,
a souscrire en numéraire et & libérer intégralement a 1a souscription avec
suppression du droit préférentiel de souscription au profit de TRION
INVESTMENTS Limited, G.LD., FCPI JET INNOVATION 1, Messieurs
Aymard de LASTEYRIE, Pierre MICHEL et Francois LOMBARD.

* Autorisation au conseil d’administration d’émettre des bons de souscription
d’actions avec maintien du drojt pretérentiel de souscription.

* Autorisation au conseil d’administration en vue d’augmenter le capital par
emission d’actions réservée aux salariés dans les conditions de ’article L.225-
129 VII du Code de commerce.

La feuille de présence, dfiment emargée par les actionnaires présents et les
mandataires des actionnaires representés et certifiée exacte par les membres du bureau, fait

apparaitre que les actionnaires présents ou représentés possedent 50.286 actions sur les
80.373 actions ayant le droit de vote.

Le président fait observer -

e que tous les documents et renseignements prescrits par la réglementation en

vigueur ont été communiqués aux actionnaires ou tenus i leur disposition dans
les conditions 1égales,

* (que la présente assemblée, réguliérement convoquée et constituée, réunissant le
quorum prescrit par la loi, peut valablement délibérer.

Le président dépose sur le bureau, 2 la disposition des membres de I'assemblée :

* une copie des statuts,

o le récépissé postal de l'envoi recommandé de la lettre de convocation du
commissaire aux comptes ainsi que l'avis de réception signé par ce demier,
o la feuille de présence,

o les pouvoirs des actionnaires,

e le rapport établi par le conseil d'administration,

e les rapports du commissaire aux comptes,

e le texte des projets de résolutions présenté par le conseil d'administration.

Ces picces sont reconnues réguliéres par le bureau.
Le président ouvre alors la délibération par la lecture du conseil d'administration.

Puis il ajoute que, par rapport a ’ordre du jour établi lors de 1a seance du conseil qui
a convoque la présente assemblée, 1’identité de certains souscripteurs a été légérement



modifice, en particulier parmi les investisseurs financiers, et que le montant de
augmentation de capital objet de la troisiéme résolution serait réduit de 110 euros, un
actionnaire ayant préféré ne souscrire que 10 actions au lieu de 21.

En outre, la possibilité de libérer 1a souscription par compensation avec des créances
liquides et exigibles ne serait pas maintenue puisque I’objectif de ces opérations est bien de
renforcer la trésorerie ; seule la société CAL [NV BST, qui a déja mis 1’argent 3 disposition

de la société, pourrait souscrire par compensation pour une partie de ’augmentation qui lui
serait réservée.,

Les textes des résolutions présentés au vote tiennent compte de ces quelques
modifications.

Puis, il fait donner lecture des rapports du commissaire aux comptes.

Cette lecture terminée, la parole est offerte aux actionnaires. Personne ne la
demandant, les résolutions suivantes sont lues et mises successivement aux VOIX :

PREMIERE RESOLUTION
(Augmentation de capital réservée aux FCPI Avenir Finance Innovation et Avenir
Finance Développement)

L’assemblée générale,

lecture entendue des rapports du conseil d’administration et du commissaire aux
comptes,

prenant acte que le capital social est intégralement libéré,

décide d’augmenter le capital social de soixante sept mille cing cents (67.500) euros,
par I’émission, au prix de 103,69 € chacune, de 6.750 actions de 10 € nominal chacune et
création d’une prime globale d’émission de 632.407,50 €, a libérer intégralement en

numeraire de leur valeur nominale et de la prime a la souscription.

La souscription de ces 6.750 actions est reservée exclusivement au FCPI Avenir
Finance Innovation a4 concurrence de 2.025 actions et au FCPI Avenir Finance
Développement & concurrence de 4.725 actions en faveur duquel les actionnaires actuels
renoncent expressément au droit préférentiel de souscription & titre irréductible qu’ils
ttennent de la loi et des statuts.

Les 6.750 actions nouvelles porteront jouissance du 1¥ janvier 2002.

Les sommes provenant de ces souscriptions seront versées ou virées sur un compte
ouvert par la société auprés de 1a Banque Populaire Loire et Lyonnais, agence de Tassin La
Demi Lune dont le numéro est e 82229472107.

L.’assemblée générale donne tous pouvotrs au conseil d’administration, ou 2 ses
délégués, pour mettre en ceuvre 1a présente décision et, notamment



* constater la souscription, la libération intégrale et la réalisation de ’augmentation du
capital objet des présentes,

e decider de I’affectation ou de I'usage de la prime d’émission,
* proceder a la modification corrélative des statuts.

L’augmentation de capital objet de la présente résolution pourra &tre réalisée
jusqu’au 17 décembre 2002.

A la suite de cette opération, le capital social s’élévera a 871.230 €, divisé en 87.123
actions de 10 € nominal chacune.

Cette résolution est adoptée, 4 mains levées, a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION
(Augmentation de capital réservée a la société CAL INVEST)

L’assemblée générale,

lecture entendue des rapports du conseil d’administration et dy commissaire aux
comptes,

prenant acte de 1’adoption de la résolution qui précéde,

décide d’augmenter le capital social de dix-sept mille quatre cent soixante (17.460)
euros, par 1’émission, au prix de 103,69 € chacune, de 1.746 actions de 10 € nominal
chacune et création d’une prime globale d’émission de 163.582,74 €, A libérer
intégralement de leur valeur nominale et de 1a prime & la souscription, soit en numéraire,
soit par compensation avec des créances hquides et exigibles sur la société.

La souscription de ces 1.746 actions est réservée exclusivement 3 la société CAL
INVEST en faveur de laquelle les actionnaires actuels rénoncent expressément au droit
préterentiel de souscription 2 titre irréductible qu’ils tiennent de la loi et des statuts.

Les 1.746 actions nouvelles porteront Jouissance du 1* janvier 2002.

Les sommes provenant de ces souscriptions seront versées ou virées sur un compte
ouvert par la société auprés de la Banque Populaire Loire et Lyonnais, agence de Tassin La
Demi Lune dont le numéro est le 82229472107,

L’assemblée générale donne tous pouvoirs au conseil d’administration, ou & ses
delégués, pour mettre en ceuvre la presente décision et, notamment -



* constater la souscription, la libération intégrale et la réalisation de I’augmentation du
capital objet des présentes,

e décider de ’affectation ou de I’usage de la prime d’émission,

* proceder a la modification corrélative des statuts.

L’augmentation de capital objet de la présente résolution pourra étre réalisée
jusqu’au 17 décembre 2002.

A la suite de cette opération, le capital social s’élévera 4 888.690 €, divisé en 88.869
actions de 10 € nominal chacune.

Cette résolution est adoptée, sauf abstention légale, & mains levées, a I"inanimité.

TROISIEME RESOLUTION
(Augmentation de capital réservée 3 des actionnaires)

L’assemblée générale,

lecture entendue des rapports du conseil d’administration et du commissaire aux
comptes,

décide d’augmenter le capital social de mille cinqg cent cinquante (1.550) euros, par
I’émission, au prix de 103,69 € chacune, de 155 actions 10 € nominal chacune et création
d’une prime globale d’émission de 14.521,95 €, a libérer intégralement en numéraire de
leur valeur nominale et de la prime 2 la souscription.

La souscription de ces 155 actions est réservée exclusivement :

e 2 Madame Daniela RADOVIC pour 45 actions,

* a Monsieur Jean-Philippe GALLANT, pourl0 actions,

* aMonsieur Bernard JACON, pour 10 actions,

* aMonsieur Thierry LEVY pour 29 actions,

¢ aMonsieur Pierre Emmanuel RUIZ pour 29 actions,

e aMonsieur Marc BAILLARGEAT pour 10 actions,

* a Monsieur Bertrand SANTOS COTTIN pour 22 actions,

en faveur desquels les actionnaires actuels renoncent expressément au droit
preférentiel de souscription a titre irréductible qu’ils tiennent de la loi et des statuts.

Les 155 actions nouvelles porteront jouissance du 1% janvier 2002.



Les sommes provenant de ces souscriptions seront versées ou virées sur un compte
ouvert par la société aupres de la Banque Populaire Loire et Lyonnais, agence de Tassin La
Demi Lune dont le numéro est le 82229472107.

L’assemblée générale donne tous pouvoirs au conseil d’administration, ou 3 ses
delégués, pour mettre en ceuvre la presente décision et, notamment

» constater la souscription, la libération intégrale et la réalisation de I’augmentation du
capital objet des présentes,

o decider de ’affectation ou de I"usage de la prime d’émission,

» proceder a la modification corrélative des statuts.

L’augmentation de capital objet de Ia présente résolution pourra étre réalisée
jusqu’au 17 décembre 2002.

A la suite de ces opérations, le capital social s’élévera a 890.240 €, divisé en 89.024
actions de 10 € nominal chacune.

Cette resolution est adoptée, sauf abstentions légales, & mains levées, 3 I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION
(Augmentation de capital réservée aux investisseurs financiers)

L’assemblée générale,

lecture entendue des rapports du conseil d’administration et du commissaire aux
comptes,

décide d’augmenter le capital social d’un montant maximal de cinquante sept mille
huit cent soixante (57.860) euros, par 1’émission, au prix de 103,69 € chacune, de 5.786
actions au maximum de 10 € nominal chacune et création d’une prime globale d’émission
de 542.090,34 €, a libérer intégralement en numeraire de leur valeur nominale et de la
prime a la souscription.

La souscription de ces 5.786 actions est réservée exclusivement. :

o alasociété G.I.D. pour 1.929 actions,
* alasociété TRION INVESTMENTS Ltd pour 1.928 actions,
* auFCPIJET INNOVATION II pour 1.919 actions,
e etalasociété TURENNE ASSOCIES pour 10 actions,
en faveur desquels les actionnaires actuels renoncent expressément au droit

préferentiel de souscription a titre irréductible qu’ils tiennent de la loi et des statuts.

Les actions nouvelles porteront jouissance du 1 janvier 2002.



Les sommes provenant de ces souscriptions seront versées ou virées sur un compte
ouvert par la société aupres de la Banque Populaire Loire et Lyonnais, agence de Tassin La
Demi Lune dont le numéro est le 82229472107.

L’assemblée générale donne tous pouvoirs au conseil d’administration, ou & ses
délégués, pour mettre en ccuvre la présente décision et, notamment

o constater la souscription, la libération intégrale et la réalisation de 1’augmentation du
capital objet des présentes,

* decider de I’affectation ou de I’usage de la prime d’émission,
» proceder a la modification corrélative des statuts.

L’augmentation de capital objet de la présente résolution pourra étre réalisée
jusqu’au 17 décembre 2002.

A la suite de ces opérations, si I’augmentation de capital est intégralement souscrite,
le capital s’élévera & 948.100 €, divisé en 94.810 actions de 10 € nominal chacune.

Cette résolution est adoptée, & mains levées, a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION
(Autorisation d’émettre des bons de souscription d’actions)

L’assemblée générale,

lecture entendue des rapports du conseil d’administration et du commissaire aux
comptes,

prenant acte de 1’adoption des résolutions qui précédent et que le capital social est
intégralement libéré,

* autorise le conseil d'administration 4 procéder, dans les conditions définies ci-
apres, a I'émission de bons conférant 3 leurs titulaires le droit de souscrire des
actions de la société,

o décide que l'augmentation de capital qui pourra résulter immédiatement ou a
terme de la présente autorisation sera limitée 3 un montant nominal de
320.000 euros, auquel s'ajoutera, le cas echéant, le montant nominal des actions
a emettre pour préserver, conformément 2 la loi, les droits des porteurs de bons
de souscription ou d’autres valeurs mobiliéres

» décide de supprimer le droit préférentiel de souscription des actionnaires et
autres porteurs de valeurs mobiliéres aux actions qui seront émises par exercice
des bons :

L'émission des bons de souscription d’actions sera, dans le cadre de la présente
autorisation, réservée par préférence aux actionnaires 3 titre irréductible et, si le conseil



d'administration le décide, 3 titre réductible. Sj les souscriptions n'ont pas absorbé la
totalité de 1'émission des bons de souscription d’actions, le conseil d'administration pourra
utiliser dans I'ordre qu'il déterminera tout ou partie des dispositions des 1° et 2° de ['article
L.225-134 du Code de commerce.

Les principales caractéristiques de ces bons seront les suivantes -

o Prix d’émission des bons : 1 €.

* Chaque bon donnera droit de souscrire une action an prix de 102,69 €, soit
avec une prime de 92,69 € par action.

* Les bons ne pourront étre émis que si :

©  le résultat d’exploitation consolidé de la société AXEMBLE GROUP
au 31 décembre 2003 est au moins égal 4 5 % du chiffre d’affaires
consolidé de cette société au 31 décembre 2003,

© et le résultat d’exploitation consolidé de la société AXEMBLE
GROUP au 31 décembre 2003 est au moins egal 2 1.200.000 €,

ces deux seuils cumulatifs de 5 % et 1.200.000 € étant appréciés avec
une marge de 10 % en sorte que les conditions seront réputées remplies
s’1ls sont respectivement au moins ¢gaux a 4,5 % et 1.080.000 €.

e 351 les conditions énoncées ci-dessus relatives au résultat consolidé 2003
sont remplies, le conseil d’administration pourra procéder a 1’émission des
bons de souscription d’actions dans les conditions Cc1-apres :

1) Le nombre de BSA qui pourront étre émis par le conseil d'administration est déterminé
par application de la formule ci-aprés :

AK = montant global de 1’augmentation de capital souscrite suite 4 la décision
de la présente assemblée prime d’émission incluse, en euros

p= pourcentage de participation dans le capital de la société détenu par
’ensemble des souscripteurs au titre des souscriptions a I’augmentation
de capital décidée par la présente assemblée

N = 80.373 + 1.602 = 81.975 actions (soit le nombre d’actions composant le
capital social au jour de la présente assemblée, augmenté du nombre

d’actions qui seraient émises par 1’exercice des 1.602 RSA détenus par
I’ANVAR)

N souscripteurs = nombre total d’actions souscrites lors de I’augmentation de capital
décidée par la présente assemblée

p corngée = pourcentage de participation dans le capital de la société qui aurait été
détenu par les souscripteurs au titre des souscriptions a I’augmentation
de capital décidée par la présente assemblée si la valorisation de la



sociéte avant augmentation de capital était egale 4 60% du chiffre
d’affaires consolidé 2002, au lieu de 8.500.000 euros, sous réserve que
60% du chiffre d’affaires consolidé 2002 soit supérieur & 8.500.000

euros.
CA= chiffre d’affaires consolidé au 31/12/2002
N bsa = nombre total de BSA 3 émettre au profit des actionnaires actuels, étant

precisé d’une part, que Nbsa est nul si le chiffre d’affaires consolidé au
31/12/2002 est inférieur & 8.500.000 euros, et d’autre part que le
nombre maximum de BSA 4 émettre est limité a 32.000 BSA.

pP= AK :
8.500.000€ + AK

N souscripteurs < ou = 3 14.437 actions

p corrigée = AK :
60% duCA+AK
Nbsa= N souscripteurs -N souscripteurs — N
p corrigée

Avec N bsa <ou= a32.000 BSA
N bsa nul si [(60%) x CA] < & 8.500.000€

2) Le nombre de BSA qui pourra étre souscrit par chaque actionnaire actuel de la société
est déterminé comme suit ;

La repartition des BSA entre les actionnaires actuels de la société se fera an prorata de leur
participation dans le capital de la société avant la presente augmentation de capital, étant
precisé que sont prises en compte les 1.602 actions qui pourront étre émises au profit de
I’ANVAR par I’exercice de 1.602 bons de souscriptions d’actions, soit :

Nbsa’ = nombre de BSA par actionnaire

N actionnaire = nombre d’actions existantes ou potentielles détenues par ’actionnaire
au jour de la présente assemblée

Nbsa’ = N actionnaire x Nbsa

N
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Exemple

1) Soit, si I"augmentation de capital décidée par l'assemblée du 22 novembre 2002 est
intégralement souscrite :

AK =14.437x 103,69 = 1.496.972,53 €

p= 1.496.972.53 . =0,1497 = 14,97%
8.500.000 + 1.496.972.53

N souscripteurs = 14.437 actions

Pcorrigée= ___ 149697253 .
60% du CA + 1.496.972.53

Soit, avec par exemple 60% du CA = 10.000.000 €

p corrigée = _1.496.972.53 . =0,1302 = 13.02%
10.000.000 + 1.496.972.53

Nbsa=_14.437 -14.437 - 81.975 = 14.47] BSA & émettre
0,1302

2) Soit Monsieur Laurent FIARD :

Nbsa’ = 21.246 x 14.471 = 3.750 BSA attribués
81.975

* Les bons devront étre émis au plus tard le 31 décembre 2004 et pourront
ctre exercés dans le délai de cinq ans i compter de leur émission.

L’assemblée générale donne au conseil d’administration les pouvoirs les plus larges
pour mettre en ceuvre la preésente autorisation et, notamment, arréter les autres
caractéristiques des bons de souscription et des actions, constater la réalisation des
augmentations de capital consécutives 3 1’exercice des bons, passer toutes conventions en
vue de la réalisation des émissions, décider de 1’affectation ou de I’usage de la prime

d’émission et pour apporter aux statuts sociaux les modifications découlant de ’usage
méme partiel de la présente autorisation.

Cette résolution est adoptée, 4 mains levées, a 'unanimité.
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SIXIEME RESOLUTION
(Augmentation de capital réservée aux salariés)

L’assemblée générale,

lecture entendue du rapport du conseil d’administration et du rapport spécial des
commissaires aux comptes,

prenant acte de ’adoption des résolutions précédentes et statuant en application des
dispositions des articles L. 225-129 et L. 225-138 du Code de Commerce,

autorise le conseil d’administration 4 augmenter le capital social, en une ou plusieurs
fois, d’un montant nominal maximal de cinq mille (5.000) euros par I’émission d’actions a
libérer en numéraire,

réserve la souscription de la totalité des actions a émettre aux salariés de la SOC1€té,

decide que le prix de souscription des actions sera, lors de chaque émission, fixé
conformément 4 I’article L.443-5 du Code du Travail,

constate que la présente autorisation emporte renonciation par les actionnaires a leur
droit préférentiel de souscription au profit des salariés de la société.

L’assemblée genérale donne au conseil d’administration tous pouvoirs pour mettre en
ccuvre la présente autorisation, arréter le prix d’émission des actions et les autres conditions
d’émission, décider si les actions doivent étre souscrites directement par les salariés ou par
I’intermediaire d’un fonds commun de placement, fixer les dates d’ouverture et de cléture
des souscriptions, les dates de jouissance des actions et le délai de libération dans la limite
de trois ans, déterminer le nombre maximal d’actions pouvant étre souscrites par chaque
salarié, constater la réalisation des augmentations de capital, décider I’imputation des frais
et charges de I’opération sur la prime d’émission et apporter aux statuts sociaux les
modifications résultant de I’usage méme partiel de la présente autorisation.

Cette autorisation est donnée pour une durée de deux ans a compter de la présente
assemblée.

Cette resolution est rejetée, 3 mains levées, a I'unanimité.

Plus rien n'étant 4 délibérer et personne ne demandant la parole, la séance est levée.

Le président Les scrutateurs Le secréetaire



AXEMBLE GROUP
Sociéte anonyme au capital de 803.730 €
Siege social 2 CHARBONNIERES LES BAINS (69260),
26 rue Benoit Bennier

395 008 246 RCS LYON

Le soussigné,
Laurent FIARD,

agissant au nom, pour le compte et en ma qualité de président du conseil
d’administration de la societé AXEMBLE GROUP, spécialement habilité a l'effet des
presentes par le consell d’administration du 6 novembre 2002,

expose ¢e qui suit :

e l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires du 22 novembre 2002 a
décide d'augmenter le capital en numéraire de 144.370 € par 'émission, au prix
de 103,69 € chacune, de 14.437 actions de 10€ nominal chacune, la
souscription etant réservée aux personnes suivantes :

au FCPI Avenir Finance Innovation pour 2.025 actions,
au FCPI Avenir Finance Gestion pour 4.725 actions,

a la société CAL INVEST pour 1.746 actions,

a Madame Danicla RADOVIC pour 45 actions,

a Monsieur Jean-Philippe GALLANT, pourlO actions,
a Monsieur Bernard JACON, pour 10 actions,

a Monsieur Thierry LEVY pour 29 actions,

a Monsieur Pierre Emmanuel RUIZ pour 29 actions,

a Monsieur Marc BAILLARGEAT pour 10 actions,
a Monsieur Bertrand SANTOS COTTIN pour 22 actions,

a la société G.I.D. pour 1.929 actions,

a la société¢ TRION INVESTMENTS Ltd pour 1.928 actions,
au FCPI JET INNOVATION II pour 1.919 actions,
et a la société TURENNE ASSOCIES pour 10 actions.

e ces différents souscripteurs, actionnaires anciens ou agréés de la société, ont
souscrit les 14.437 actions et ont procédé a leur libération intégrale, comme

l'attestent les certificats établis conformément aux dispositions de l'article
1..225-146 du Code de commerce, annexes aux presentes.






En consc¢quence, les augmentations de capital en numéraire d’un montant global de
144.370 € sont réalisées.

Les articles 6 et 7 des statuts de la société AXEMBLE GROUP sont donc ainsi
modifiés, apres réalisation de ces augmentations de capital.

« ARTICLE 6 - APPORTS — MODIFICATION DU CAPITAL
Il est gjouté un alinéa supplémentaire :

Aux termes d'une délibération de ['assemblée générale extraordinaire du 22
novembre 2002, il a été décidé plusieurs augmentations de capital d’un montant global de
144.370 €, devant le porter a 948.100 €, par émissions de 94.810 actions de 10 € nominal
chacune et creation d une prime globale d’émission de 1.352.602,53 €. Ces augmentations
de capital ont été réalisées le 17 décembre 2002,

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a neuf cent quarante huit mille cent (948.100) euros. Il est
divise en quatre vingt quatorze mille huit cent dix (94.810) actions de dix (10) euros
nominal chacune, toutes de méme catégorie. »

Le 17 décembre 2002

Enregistré 4 1a RP LYON OUEST Ext 29

Le 07/01/2003 Bordereau n

09003/11 Case n°3

Enregistrement - 230 €
Timbre P T2€

Total liquidé : trois cent deux euros - -

ST aoea
Montant regu : trois cent deux euros ¢

Le Contrdleur principal A







-IX BANQUE POPULAIRE LOIRE ET LYONNAIS

B ANOQUE
POPULAIRE

ATTESTATION DE DEPOT DE CAPITAL SOCIAL

Nous soussignes, |
BANQUE POPULAIRE LOIRE ET LYONNAIS dont le siége social est a LYON 3™, 141 rue

Garibalds,

Attestons avoir recu, sur le compte n° 82229472107, la somme de 1 461 970,21 €uros destinée a

I’augmentation du capital de la SA AXEMBLE GROUP situe¢ 24, rue Benoit Bennier 69260
Charbonniéres les Bains, immatriculée au RCS Lyon 395 008 246.

Fait 4 LYON, le 17 décembre 2002

Siege social :
141, ree Gar.bald:

3B 3057

ﬂﬂlﬂﬂﬂf POPULA)

4 ' RE LOIRE £T {10

| %/// Sidge Socia) - Immeuble PDG PARngg
,_{9}3'-?1:"&; 141, rue Garibaldi . B.P. 3152

69211 LYON CEDEX 03

69211 Lyon Ceoex 03
Teéléphone : 04 /8 95 55 55
Télécopie: 04 /8 /1 03 9¢
Télex : 3BG4e F
Adresse du site internet :
woesss s yoenzis bancaepopualare fr
Telecopie internationale :

04 78 95 o1 74 oS OB T~ T " 7 -

Saoets Coozéranve de Bangue Populare & capita vamable {lois ces 13-3-1917, 24-7-0929, 17-2-"934 ¢t |13-8-1934) - 956 807 875 RCS Lyer - APLES D - soced ce courtage cassu-ance

clrante fnancére et assurance ce responsdoilité awle professior-e le conforres aux atces L 530-1 et | 530-2 cu code ces assurances, - CLCH Lyon 7487 L - SWIET - LC3PRREP YL



AXEMBLE GROUP

Societé Anonyme au Capital de 803 730 Euros
Siege social : 24 rue Benoit Bennier
69260 CHARBONNIERES-LES-BAINS

395 008 246 RCS LYON

CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE

Mesdames, Messieurs les Actionnaires,

En notre qualité de commissaire aux comptes de la société AXEMBLE GROUP, nous
avons procédé, conformément aux normes professionnelles applicables en France, aux
vérifications permettant d’établir le certificat prévu a l’article L.225-146, alinéa 2 du
Code de commerce.

Ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences conduisant a vérifier :

le bulletin de souscription par lequel la société CAL INVEST a souscrit 1 746
actions nouvelles d’un nominal de 10 €uros avec prime d’émission de 93.69 € de
la société AXEMBLE GROUP a l'occasion d"une augmentation de capital décidée
par I'assemblée générale extraordinaire du 22 Novembre 2002 ;

la déclaration incluse dans le bulletin manifestant la décision de la société CAL
INVEST de libérer sa souscription pour partie par compensation avec la créance
liquide et exigible qu’elle posséde sur 1a société ;

l'arrété de compte établi le 6 Novembre 2002 par le Conseil d’Administration
dont nous avons certifié I’exactitude le 17 Décembre 2002 duquel il ressort que la
société CAL INVEST possede sur la société AXEMBLE GROUP une créance de

35 008 €uros ;
le caractere liquide et exigible de cette créance ;

I’écriture comptable de compensation de la créance visée ci-dessus permettant de
constater la libération des actions.

Sur la base de ces vérifications, nous délivrons le présent certificat (en quatre
exemplaires) qui tient lieu de certificat du dépositaire.

Fait & LYON-TASSIN, le 17 Décembre 2002

BDO GENDROT
Commissaire aux Comptes

ascal LEVIEUX



