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Au capital de 20 000 euros
Siege social : 64, boulevard de Strasbourg - 75010 PARIS W_/

R.C.S. PARIS 488 124 702

STATUTS

TITRE 1
FORME - OBJET - DENOMINATION - DUREE - EXERCICE SOCIAL - SIEGE

Article 1 — Forme

La Soctéte a €t€ constituée sous la forme de la Société par actions simplifiée aux termes d'un

acte sous seing privé en date a Paris du 23/12/2005, enregistré a la Recette des Imp6ts Paris
EUROPE-ROME, le 09/01/2006.

Elle a été transformée en Société a Responsabilité Limitée suivant décision de 1'Assemblée
Géenerale des associés en date du 03/06/2008.

La Société continue d'exister entre les propriétaires des parts existantes et de celles qui
seraient créées ultérieurement. Elle est régie par les lois en r\éigueur notamment par les
i€

dispositions du Livre Il du Code de commerce, ainsi que par les sentg Yidhitsn...
p que p Cpg:f.nmerce de ~.
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Article 2 — Objet Iy
-3 DEC. 2008

[La Société continue d'avoir pour objet, en France et dans tous pays :
e N DE DEpaT ?mf
- Activité d'ingénierie, d'études techniques, de conseil, d'assistance et de fofmation aux
entreprises en matiere d'informatique, de finances, de gestion et d'organisation ;

- Import, export, achat, vente, commercialisation ¢t diffusion de tous produits non
soumis a reglementation.

La création, l'acqusition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
la prise a bail, I'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant & I'une ou l'autre des activités spécifiées.

La prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces
activites.

La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations financiéres,
immobiliéres ou mobiliéres et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles pouvant

se rattacher a I'objet social ou a tout objet similaire ou connexe. \L%

Article 3 — Dénomination

[.a dénomination de la Société reste : @BI SYSTEMS.
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Dans tous les actes et documents émanant de la Société, cette dénomination doit étre précédée
ou suivie immédiatement des mots « Société a Responsabilité Limitée » ou des initiales
« S.A.R L. » et de I'énonciation du capital social.

Article 4 — Durée de la Société — Exercice social

| — La durée de la Société reste fixée a 99 années a compter du 25/01/2006, date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Soci€tés, sauf prorogation ou dissolution
anticipee.

2 — L'année sociale commence le 1ER JUILLET et finit le 30 JUIN de chaque année.

Article S — Siége social

Le siege de la Société reste fixé au : 64 boulevard de Strasbourg - 75010, PARIS.

[l peut €tre transiéré en vertu dune décision collective extraordinaire des associés.

TITRE 11
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Article 6 — Apports — Formation du capital

Lors de la constitution de la Société, il a été apporte la somme de 20 000 euros en numéraire.

Article 7 — Capital

Le capital social est fixé a la somme de 20 000 euros. Il est divisé en 1 000 parts sociales de
20 euros I’une, libérées et réparties entre les assoctés en proportion de leurs droits, savoir :

Monsieur YOU Kheang, propriétaire de 750 parts
Madame KIM Tiang, propriétaire de 250 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social 1 000 parts.
Les soussignés déclarent que toutes les parts représentant le capital social leur appartiennent,

sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant a leurs apports
respectifs et sont toutes libérées de moitié de leur valeur nominale.

Article 8 — Augmentation et réduction de capital

Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les conditions et avec les
conséquences prévues a cet effet par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Toutefois, aucune augmentation de capital en numéraire ne peut €tre réalisée tant que IEW\

capital n'est pas entiérement libéré.



Article 9 — Parts sociales

1) La propriété des parts résulte simplement des présents statuts, des actes ulterieurs qui
pourraient modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient régulierement
réalisées.

2) Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Sociéte
et dans tout l'actif social. Elle donne droit a une voix dans tous les votes et délibérations.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
collectives des associes.

3) La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution de la
Société qui continue d'exister avec un associé unique. Dans ce cas, l'associé unique exerce
tous les pouvoirs dévolus a I'Assemblée des associés.

Article 10 — Cession et transmission des parts sociales

1) La cession des parts sociales s'opére par un acte authentique ou sous signatures privees.
Pour étre opposable a la Société, elle doit lui étre signifiée ou étre acceptée par elle dans un
acte notarié. Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dép6t d'un original de l'acte
de cession au siége social contre remise par la Gérance d'une attestation de ce dépot.

La cession n'est opposable aux tiers qu'aprés I'accomplissement de ces formalités et, en outre,
aprés publicité au Registre du Commerce et des Soci€tes.

2} Lorsque la Société comporte plus d'un associé, les parts sociales ne peuvent &tre cédées a
des tiers étrangers a la Société qu'avec le consentement de la majorité en nombre des associes
représentant au moins la moitié des parts sociales, cette majorité étant en outre déterminée
compte tenu de la personne et des parts de I'associ€ cédant.

Le projet de cession est notifié a la Société et a chacun des associes.
Toutefois, les opérations de toute nature réalisées par l'associ€ unique sont libres.

3) En cas d'apport de biens ou de deniers communs, ou d'acquisition de parts sociales au
moyen de deniers communs, le conjoint de I'apporteur ou de l'acquéreur peut revendiquer
personnellement la qualité d'associé pour la moitié des parts souscrites et ce, dans les
conditions et selon les modalités prévues par la lo1.

4) Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de
liquidation de communauté de biens entre €poux.

Article 11 — Décés — Interdiction — Faillite d'un associé

La Société n'est pas dissoute lorsqu'un jugement de liquidation judiciaire, la faillite
personnelle, l'interdiction de gérer ou une mesure d'incapacité est prononceée a I'égard de
'associé unique ou de l'un des associés. Elle n'est pas non plus dissoute par le déces de
l'associé unique ou de l'un des associés. Mais si 'un de ces événements se produit en la
personne d'un Gérant, il emportera cessation de ses fonctions de Gérant. \LE)\
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TITRE II1
ADMINISTRATION — CONTROLE

Article 12 — Nomination et pouvoirs des Gérants

1) La Société est gérée par un ou plusieurs Gérants, associés ou non, personnes physiques,
nommés avec ou sans limitation de durée.

Le ou les Gérants sont désignés par 1'associé unique ou, en cas de pluralité d'associé€s, par les
associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Le premier Gérant est désigné soit dans les statuts, soit par acte sépare.

2) Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des Gérants sont déterminés dans leur
étendue et dans leurs effets par les dispositions 1égislatives et réglementaires en vigueur.

3) La rémunération du ou des Gérants est fixée par une décision de I'associ€ unique ou par
décision collective des associés prise aux conditions de majorité fixées par la loi.

4) Les devoirs, obligations et responsabilités du ou des Gérants sont déterminés par les textes
législatifs et réglementaires en vigueur. Sauf dispositions contraires de la décision qui les
nomme, le ou les Gérants ne sont tenus de consacrer que le temps nécessaire aux affaires
soclales.

Article 13 — Cessation de fonctions des Gérants

Le ou les Gérants sont révocables par décision de l'associé unique ou en cas de plurahte
d'associés, par une décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. En
cas de pluralité d'associés, leur révocation judiciaire peut intervenir a la demande de tout
associé pour cause légitime.

Article 14 — Commissaires aux Comptes

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre
nommés. Ils exercent leur mission de contrdle conformément a la loi. Les Commissaires aux
Comptes sont désignés pour siX €Xercices.

TITRE 1V
DECISIONS DES ASSOCIES

Article 15 — Décisions de 1'associé unique ou des associes

1) L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus par la loi a la collectivité des associes. Il ne
peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions sont constatées par des proces-verbaux signes par
lui et répertoriés dans un registre coté et paraphé dans les mémes conditions que les registres
d'Assemblées.

2) En cas de pluralité d'associés, tout associé a le droit de participer aux décisions collectives
et dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts qu'il possede. \4_1\
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Les décisions des associés sont prises, au choix de la Gérance, en Assemblée, par consultation
ecrite ou par décision unanime des associés dans un acte. Toutefois, la réunion d'une
Assemblée est obligatoire pour statuer sur l'approbation des comptes de chaque exercice.

Les Assemblées sont convoquées, tenues et exercent leurs pouvoirs conformément aux
disposttions législatives et réglementaires en vigueur.

Dans I'exercice de son droit de participer aux décisions collectives, chaque associé a le droit
de se faire représenter par un autre associé, sauf si les associés sont au nombre de deux ou par
son conjoint a moins que la Société ne comprenne que les deux époux ou par toute autre
personne de son choix.

Article 16 — Droit de communication de l'associé unique ou des associés

1) Indépendamment de son droit d'information préalable a I'approbation annuelle des comptes,
I'associ€¢ unique non Gérant peut, a toute époque, prendre lui-méme, au siége social,
connaissance des documents prévus par la loi et concernant les trois derniers exercices
SOClaux.

2) En cas de pluralité d'associés, I'étendue et les modalités de leur droit de communication
sont determinées par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Article 17 — Conventions entre la Société et un associé ou un Gérant

1) Les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et I'un
de ses Gérants ou l'un de ses associés, doivent faire l'objet des procédures d'approbation et de
controle prévues par la loi. Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une
Société dont un associé indéfiniment responsable, Gérant, administrateur, Directeur Général,
membre du Directoire ou membre du Conseil de surveillance, est simultanément Gérant ou
associé de la Société 4 Responsabilité Limitée. Elles ne s'appliquent pas aux conventions
portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales.

2) Toutefois, s'll n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un
Gérant non associé sont soumises a l'approbation préalable de l'associé unique ou de la
collectivité des associés s'ils sont plusieurs.

3) La procédure de contrdle ne s'applique pas aux conventions conclues par I'associé unique,
(érant ou non ; toutefois, le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, ou a défaut le Gérant
non associ€, doivent établir un rapport spécial.

4) Les conventions conclues par l'associ€¢ unique ou par le Gérant non associé doivent étre
mentionnées dans le Registre des décisions de l'associé unique.

5) A peine de nullité du contrat, il est interdit a la Gérance ou a tout associé, autre qu'une
personne morale, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la
Soci€te, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que
de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements avec les tiers. Cette interdiction
s'applique aux représentants légaux des personnes morales associées.
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Elle s'applique également aux conjoints, ascendants ou descendants des personnes visées ci-
dessus ainsi qu'a toute personne interposée.

TITRE Y
AFFECTATIONS DES RESULTATS — REPARTITION DES BENEFICES

Article 18 — Exercice social — Comptes sociaux

1) Les comptes annuels, I'inventaire, le rapport de gestion et les rapports spéciaux sont établis
par le ou les Gérants, conformément aux lois et réglements en vigueur. Le rapport spécial sur
les conventions intervenues entre la Société et I'un de ses associés ou Gérants est établi par le
Commissaire aux Comptes s'il en existe un.

2) L'associ€é unique approuve les comptes annuels et décide 'affectation du résultat dans les
six mois de la cloture de l'exercice social. Lorsque 'associé unique est seul Gérant de la
Société, le dépdt au Registre du Commerce et des Sociétés, dans le méme délai du rapport de
gestion, de l'inventaire et des comptes annuels, diiment signés, vaut approbation des comptes.
Lorsque l'associé unique n'est pas Gérant, le rapport de gestion, les comptes annuels, le texte
des décisions a prendre et, le cas échéant, le rapport du Commissaire aux Comptes, lui sont
adressés par la Gérance avant l'expiration du cinquiéme mois suivant celui de la cléture de
I'exercice social. A compter de cet envoi, l'inventaire est tenu au siége social, a la disposition
de l'associ€ unique non Gérant, qui peut en prendre copie.

3) En cas de pluralité€ d'associés, I'Assemblée des associés approuve les comptes annuels dans
les six mois de la cldture de 'exercice social.

Article 19 — Bénéfice distribuable — Dividendes

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la
SOCI€tE, y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

Sur ce bénéfice diminué le cas échéant des pertes antérieures, sont prélevées tout d'abord les
sommes a porter en réserve en application de la loi.

Ainsi, 1l est préleve 5 % pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend

son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de
ce dixieéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire,

Ce bénéfice est attribué a l'associé unique. En cas de pluralité d'associés, la part attribuée aux
associ¢s sur ce bénéfice est déterminée par 1'Assemblée. Les modalités de mise en paiement
des dividendes sont décidées par l'associé unique ou par I'Assemblée. Le paiement des
dividendes doit intervenir dans un délai maximum de neuf mois aprés la cloture de l'exercice,

sauf prolongation par décision de justice.



De méme, I'associé unique ou I'Assemblée peut décider la distribution de sommes prélevées
sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements sont effectués.

Toutefots, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.
Pareillement, l'associé unique ou I'Assemblée peut affecter les sommes distribuables aux
réserves €t au report a nouveau, en totalité ou en partie. Aucune distribution ne peut €tre faite
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

TITRE VI

PROROGATION - TRANSFORMATION - DISSOLUTION — LIQUIDATION

Article 20 — Prorogation

Un an au moins avant I'expiration de la durée de la Société, I'associé unique ou les associés,
doivent décider s'il y a lieu de proroger la Société.

Article 21 — Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

S1, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, I'associé unique ou, en cas de
pluralité des associ€s, I'Assemblée statuant a la majorité requise pour la modification des
statuts, décide dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre
cette perte s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

S1 la dissolution de la Société n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la
lo1, réduit d'un montant égal au montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves,
s1, dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au
moins €gale a la moitié du capital social.

En cas d'inobservation des prescriptions qui précédent, tout intéressé peut demander en justice
la dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.
Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour o il statue, la régularisation
a eu lieu.

Article 22 — Transformation

La Sociéte peut €tre transformée en Société d'une autre forme si elle comporte le nombre
minimum d'associés requis pour la forme de Société qu'elle entend adopter.

La d€cision de transformation est prise par la collectivité des associés statuant aux conditions
de majorité prévues pour la modification des statuts.

Toutefois, la transformation en Société en Nom Collectif, en Commandite Simple, en
Commandite par actions, en Société par actions simplifiée ou en Société Civile exige

l'unanimité des associés.
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La décision de transformation en Société Anonyme ou en Société par actions simplifiée est
précédée des rapports des Commissaires déterminés par la loi. Le Commissaire a la
Transformation est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant
sur requéte ou par décision unanime des associés.

Les associés doivent statuer sur l'évaluation des biens composant l'actif social et l'octroi des
avantages particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a 'unanimité.

A défaut d'approbation expresse des associés, mentionnée au procés-verbal, la transformation
est nulle.

Article 23 — Dissolution — Liguidation

I) La Société est dissoute a l'arrivée du terme statutaire de sa durée, sauf prorogation
réguliére, et a la survenance d'une cause légale de dissolution.

2) Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé et que celui-ci est une personne morale,
la dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par la loi,
la transmission du patrimoine social a I'associé unique, sans quil y ait lieu a liquidation.

Les créanciers de la Société peuvent faire opposition a la dissolution dans le délai de trente
jours a compter de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette l'opposition ou
ordonne soit le remboursement des créances, soit la constitution de garanties s1 la Société en
offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission du patrimoine social a l'associé unique
n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a l'issue du délai d'opposition ou,
le cas échéant, lorsque l'opposition a été rejetée en premiere instance ou que le
remboursement des créances a été effectué ou les garanties constituées.

3) S1 la Société comprend au moins deux associés ou si l'associé Unique est une personne
physique, la dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine sa liquidation. Cette
liquidation est effectuée dans les conditions et selon les modalités déterminées par les textes
l€gislatifs et réglementaires en vigueur au moment de son ouverture.

La hquidation est assurée par un ou plusieurs liquidateurs associés ou non, nommes par la
collectivité des associés statuant a la majorité des parts sociales.

Apres remboursement du montant des parts sociales, le produit net de la liquidation est réparti
entre les associés proportionnellement au nombre de parts sociales leur appartenant.

Article 24 — Contestations

Toutes les contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou lors de sa

liquidation entre la Société et I'associé unique ou entre la Société ou les associés ou entre les

associ€s eux-mémes, au sujet d'affaires de la Société ressortiront des tribunaux competents.
g
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TITRE VIl
FORMALITES CONSTITUTIVES

Article 25 — Désignation du premier Gérant

Monsieur YOU Seng,
Demeurant 53, rue Parmentier — 94100 SAINT-MAUR-DES-FOSSES

assure la Gérance de la Société sans limitation de durée.
Article 26 — Publicité — Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés & Monsieur YOU Kheang, a l'effet d'accomplir toutes les
formalités prescrites par la loi, et notamment & l'effet de faire insérer l'avis de constitution
dans un Journal habilité a publier les annonces légales dans le département du siége social.

Fait a Paris,
Le 20 Juin 2008

En quatre originaux dont un pour étre déposé au siége social et les autres pour 'exécution des
formalités

Mr YOU Seng

« Bon pour acceptation des fonctions de Gérant »

oot Pow G telio oo fg‘j{ﬂ“ de Berunl

Mr YOU Kheang Mme KIM Tiang
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Société d'Expertise Comptable inscrite au Tableau de I'Ordre des Experts Comptables de |a région Paris lle-de-France
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GESTIONPHI

A Mesdames et Messieurs les
Actionnaires de la S.AS. @BI
SYSTEMS
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Mesdames, Messieurs,

En notre qualité de commissaire aux comptes de la société @BI SYSTEMS et en
application des dispositions de l'article L. 225-244 du Code de commerce, nous avons
établi le présent rapport en vue de nous prononcer sur le montant des capitaux
propres par rapport au capital social.

Nous avons effectué nos travaux selon les normes professionnelles applicables en
France. Ces normes requierent la mise en ceuvre de diligences destinées a vérifier que
le montant des capitaux propres est au moins égal au montant du capital social. Cette
vérification a notamment consisté a apprécier l'incidence éventuelle sur la valeur
comptable des éléments entrant dans la détermination des capitaux propres, des

événements survenus entre la date des derniers comptes annuels et la date de notre
rapport.

Sur la base de nos travaux, nous attestons que le montant des capitaux propres est au
moins égal au montant du capital social.

A Paris, le 4 juin 2008

— )

Brvuno AUGUIER
Commissaire aux Comptes
Membre de la CRCC de Paris

140, BD PEREIRE - 75017 PARIS - Tél : 01 44 01 40 40 - Fax : 01 44 01 40 59 - E-mail : contact@gestionphi.fr

Société d'Expertise Comptable inscrite au Tableau de |'Ordre des Experts Comptables de la région Pars lle-de-France
Société de Commissariat aux Comptes membre de l1a Compagnie Régionale de Paris. S.A.R.L au capitai de 110 000 € - RCS B 401 808 068
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@BI SYSTEMS
Société par actions simplifiée
Au capital de 40 000 euros
Siege social : 64, boulevard de Strasbourg - 75010 PARIS
R.C.S. PARIS 488 124 702

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBEEE GENER}ﬁ]@E@XTRoRmN%IRE
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DU 20 JUIN 2008

L'an deux mil huit, le vingt juin a dix heures, les associés de la Société @BI SYSTEMS se
sont réunis au si¢ge social en Assemblée Générale Extraordinaire sur convocation du
Président.

Les membres de I'Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance.
Monsieur YOU Kheang préside la séance en sa qualité de Président de la Société.
GESTIONPHI, Commissaire aux comptes régulicrement convoqué, est absent et excusé.

La feuille de présence, certifiée sincere et véritable par le Président permet de constater que

les actionnaires présents possédent 1 000 actions sur les 1 000 actions formant le capital
social.

En conséquence, I'Assemblée réunissant la totalité des actionnaires peut valablement
délibérer.

Puis 1l déclara que tous les documents et renseignements prévus par les statuts, ont,
conformément audits statuts €t€ communiqués aux actionnaires 15 jours avant la réunion de
I’assemblée.

Le Président rappelle ensuite que la présente Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du
jour suivant :

- Transformation de la Sociét€ en Société a Responsabilité Limitée.
- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme.

- Réduction du capital social d’une somme de 20 000 euros.

- Nomination du Gérant.

- Pouvoirs en vue des formalités.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, sur la proposition du Président, aprés avoir entendu la lecture de son
rapport et du rapport sur la situation de la Société prévu par l'article L. 225-244, alinéa 17, du
Code de commerce, sur le fondement de l'article L. 227-1, alinéa 3, dudit Code, établi par
GESTIONPHI, Commussaire aux Comptes de la Société, constatant que le nombre des
associés est inférieur a cinquante, décide de transformer la Société en Société a Responsabilité

Limitée a compter de ce jour. Jﬂpv




Cette transformation réguliérement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne
morale nouvelle.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en Société 4 Responsabilité
Limitee, I'Assemblée Générale adopte article par article, puis dans son ensemble, ie texte des
statuts de la Société sous sa nouvelle forme.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L assemblée générale décide que le capital social actuellement fixé a 40 000 euros, divisé en
1 000 actions de 40 euros chacune, est réduit de 20 000 euros.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L’assemblée géncrale décide de réaliser la réduction du capital votée sous la résolution qui

precede par voie de diminution de 20 euros de la valeur nominale de chaque action qui passe
de 40 euros a 20 euros.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, [’assemblée générale décide de modifier comme
suit les articles 6 et 7 des statuts :

Article 6 — Apports — Formation du capital

Lors de la constitution de la Société, il a été apporté la somme de 20 000 euros en numéraire.

Article 7 — Capital

Le capital social est fixé a la somme de 20 000 euros. Il est divisé en 1 000 parts sociales de
20 euros 1'une, libérées et réparties entre les associés en proportion de leurs droits, savoir ;

Monsieur YOU Kheang, propriétaire de 750 parts
Madame KIM Tiang, propriétaire de 250 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social 1 000 parts.

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les proportions ci- dessus
indiquées et qu’elles sont toutes libérées intégralement. H



Cette résolution est adoptée a I’unanimité,

SIXIEME RESOLUTION

[.'Assemblée Générale nomme :

Monsieur YOU Seng,
N¢ le 23/02/1957 a CHHAK CHHOEH NEANG SNUOL (Cambodge),
Demeurant : 53, rue Parmentier — 94100 SAINT-MAUR-DES-FOSSES.

En qualité de Gérant de la Société pour une durée indéterminée.
Monsieur YOU Seng est tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux attaires sociales.

Il aura, conformément a l'article 12 des statuts, les pouvoirs les plus étendus pour représenter
la Société dans ses rapports avec les tiers €t notamment pour contracter en son nom et
I'engager pour tous les actes et opérations entrant dans l'objet social.

Toutefois, les emprunts a lI'exception des crédits en banque et des préts ou dépdts consentis
par les associ€s, les achats, échanges et ventes d'établissements commerciaux ou d'immeubles,
les hypothéques et nantissements, la fondation de Sociétés et tous apports a des Sociétés
constituées ou a constituer ainsi que toutes prises d'intéréts dans ces Soci€tés, ne pourront €tre
faits ou consentis qu'avec l'autorisation des associés, aux conditions de majorité ordinaire,
sans toutefois que cette limitation de pouvoirs, qui ne concerne que les associés entre eux,
puisse €tre opposce aux tiers.

Monsieur YOU Seng a fait savoir par avance qu'tl acceptait les fonctions de Gérant de la
Société et qu'il satisfaisait a toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour

I'exercice desdites fonctions.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L’assemblée générale constate la cessation des fonctions de GESTIONPHI et de Monsieur
CARQ Jean-Pierre, dés lors que l'intervention de Commissaires aux Comptes n'est plus
obligatoire au regard des dispositions légales et réglementaires applicables.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide que la durée de l'exercice social en cours, qui sera clos le
30/06/2008, n'a pas a étre modifiée du fait de l'adoption de la forme de la Sociét€ a
Responsabilité Limitée.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et contr6lés dans les conditions fixées

par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux Soci€tes a.

Responsabilité Limitée.

A



La collectivité des associés statuera sur lesdits comptes conformément aux régles fixees par
les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux Soci€tes a
Responsabilité Limitée. Elle statuera également sur le quitus & accorder au Président de la
Société sous son ancienne forme.

Les bénéfices dudit exercice seront affectés et répartis suivant les dispositions des statuts de la
Société sous sa forme a Responsabilité Limitée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

NEUVIEME RESOLUTION

En conséquence de I'adoption des résolutions qui précédent, I'Assemblée Générale constate
que la transformation de la Société en Société a Responsabilité Limitée est définitivement
réalisée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confere tous pouvoirs au porteur de l'original, d'un extrait ou d'une
copie du présent procés-verbal a I'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépdt et
autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a I'unanimiteé.
Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé€, aprés lecture, par
les membres du bureau.

YOU Kheang KIM Tiang
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