4 G
Société Anonyme au capital de F. 250 000
Siege Social : 49, Bd de la Marne - 67000 STRASBOURG
RCS Strasbourg B 401 431 051

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 13 DECEMBRE 2001

L'an deux mille un,
Le treize décembre,
A 11 heures,

Les actionnaires de la société 4 G, société anonyme au capital de 250 000 Francs, divise en
2500 actions de 100 Francs chacune, dont le siége est 49, Bd de la Marne a 67000
STRASBOURG, se sont réunis en Assemblée Générale Mixie, dans les locaux de G.S.A
Groupement Strasbourgeois d'Avocats 1, rue du Général de Castelnau - 67000
STRASBOURG, sur convocation faite par {e Conseil d’Administration.

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre de I'Assembiee
en entrant en séance, tant en son nom qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur José GALOCHA, en sa qualité de Président du
Conseil d'Administration.

Madame Michele GALOCHA et Mile Laurence GALOCHA, les deux actionnaires

représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le pius grand nombre de voix et
acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Maitre Laurent MEYER est désigné comme secrétaire.

La Société FIDUCIAIRE DE L'INDUSTRIE ET bU COMMERCE, representée par Monsieur
Valentin WITTMANN, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement convoque par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception en date du 27 novembre 2001, est présent.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que
les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance réeunissent plus
que le quorum du quart requis par la loi.

L'assemblée est réguliérement constituée et peut valablement déliberer.
Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblee :

- la copie et I'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentes, et la liste des
actionnaires,

- I'inventaire et les comptes annuels arrétés au 30 juin 2001,

- le rapport de gestion établi par le Conseil d’Administration,

- les rapports du Commissaire aux Comptes,

- un exemplaire des statuts de la Societe,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 'Assembiee.



Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition
au siége social pendant e délai fixé par lesdites dispositions.

| 'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

¢ de la compétence de 'Assemblée Générale Ordinaire :

- Lecture du rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration,

- Lecture du rapport général du Commissaire aux Comptes,

- Approbation des comptes de |'exercice clos le 30 juin 2001 et quitus aux administrateurs,

- Affectation du résultat de ['exercice,

- Lecture du rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visees aux
articles L. 225-38 et suivants du Code de commerce et approbation desdites conventions,

- Renouvellement de mandats d'administrateurs,

- Renouvellement du mandat d'un Commissaire aux Comptes,

- Nomination d'un Commissaire aux Comptes,

¢ de la compétence de '’Assemblée Générale Extraordinaire :

- Mise en conformité de la société avec la loi du 15 mai 2001 sur les nouvelles régulations

économiques,

- Conversion du capital social en euros,

- Augmentation du capital social d'une somme de 1.887,75 euros par prélévement sur le
compte « Report a nouveau »,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.,

Le Président présente et commente les comptes de l'exercice écoulé avant de donner
lecture a I'Assemblée du rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration. Lecture est
ensuite donnée du rapport général et du rapport spécial du Commissaire aux Comptes.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la paroie, le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

+ de la compétence de I'Assemblée Générale Ordinaire :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu le rapport du Conseil d'Administration et le
rapport général du Commissaire aux Comptes, approuve les comptes annuels, a savoir le
bilan, e compte de résultat et 'annexe arrétés le 30 juin 2001, tels qu'ils lui ont éte
présentés, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et résumees dans ces
rapports.



En conséquence, elle donne pour l'exercice clos le 30 juin 2001 quitus de leur gestion a tous
les administrateurs.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale approuve la proposition du Conseil d'Administration, et decide
d'affecter le bénéfice de 440 616 Francs de t'exercice de la maniere suivante :

Somme a affecter

Réserve spéciale de plus-value

a long terme 2135 565 F.
Report 2 Nouveau 5011658 F.
Bénéfice de 'exercice 440 616 F.

7 587 839 F.
Affectation proposée

Réserve spéciale de plus-value

a long terme 2135 0565 F.
Distribution de dividendes 120 000 F.
Report a Nouveau 5332 274 F.

7 587 839 F.

L'Assemblée Générale constate que le dividende net par action est de 48 Francs et l'avoir
fiscal correspondant de 24 Francs pour les actionnaires y ayant droit, soit pour ces derniers
un revenu a déclarer de 72 Francs.

Le paiement des dividendes sera effectue a compter de ce jour.

Conformément a la loi, 'Assemblée Générale constate qu'aucun dividende n'a été distribué
au titre des trois exercices précédents.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport special du Commissaire
aux Comptes sur les conventions visées a l'article L. 225-38 du Code de commerce et
statuant sur ce rapport, approuve successivement chacune des conventions qui y sont
mentionneées.

Chaque intéressé n'ayant pas pris part au vote de la convention le concernant, cetle
résolution est adoptée a l'unanimité des autres actionnaires présents ou repréesentés,



QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, constatant que les mandats d'administrateur de Monsieur José
GALOCHA, Madame Michele GALOCHA et de Mademoiselle Laurence GALOCHA viennent
& expiration ce jour, renouvelle ces mandats pour une nouvelle péricde de six annees qui
prendra fin & l'issue de 'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires a tenir dans I'annee
2007 pour statuer sur les comptes de I'exercice clos le 30 juin 2007.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

Monsieur José GALOCHA, Madame Micheéle GALOCHA et Mademoiselle Laurence
GALOCHA, présents a la réunion, acceptent e renouvellement de leurs fonctions.

CINQUIEME RESOLUTION

Les mandats de la Société FIDUCIAIRE DE L'INDUSTRIE ET DU COMMERCE,
Commissaire aux Comptes titulaire, et de Monsieur Valentin WITTMANN, Commissaire aux
Comptes suppléant arrivant & expiration lors de la présente Assemblée, et Monsieur Valentin
WITTMANN ayant exprimé le désir de ne pas étre renouvele dans son mandat de
Commissaire aux Comptes suppléant, 'Assemblée Générale decide :

-de renouveler le mandat de la Société FIDUCIAIRE DE L INDUSTRIE ET DU
COMMERCE, Commissaire aux Comptes titulaire,

-et de nommer Monsieur Philippe CASTAGNAC, 20, avenue de la Paix — 67000
STRASBOURG, en qualité de nouveau Commissaire aux Comptes suppleant,

pour une période de six exercices, soit jusqu'a l'issue de la réunion de 'Assemblée Generale
Ordinaire appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos au 30 juin 2007.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

¢ de la compétence de '’Assembliee Générale Extraordinaire :

SIXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la iecture du rapport du Conseil d’Administration
concernant la loi du 15 mai 2001 sur les nouvelles régulations économiques et, plus
précisément sur la dissociation des fonctions de présidence et de direction generale de la
société, décide, conformément & l'article L 225-51-1 du Code de Commerce (article 106-4°
de la loi sur les nouvelles régulations économiques) que les fonctions de president du
conseil d’administration et de directeur général sont exercées dans la société 4 G par la
méme personne.

En conséquence, Monsieur José GALOCHA, président du Conseil d’Administration, continue
a assumer la direction générale de la societe.

L'article 17 des statuts de la société prévoyant dans son premier alinéa que le Président du
Conseil d’Administration assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la Sociéte,
aucune modification statutaire n’est a effectuer.

Cefte résolution est adoptée a l'unanimite.



SEPTIEME RESOLUTION

L'Assembliée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Consell
d'Administration, décide le principe de la conversion du capital social en euros et décide, en
conséquence, de convertir globalement en unités euro le capital social dont ie montant
s'éléve actuellement & 250 000 Francs par application du taux officiel de conversion de |'euro
qui s'éléve a un euro pour 6,55957 francs.

Le capital social ressort ainsi a 38 112,25 euros pour 2 500 actions de 15,24490 euros
chacune.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, afin d’arrondir {a valeur nominale des actions, décide d'augmenter le
capital social d'une somme de 1 887,75 euros (soit 12 382,82 Francs) prélevee sur le
compte "Report a Nouveau", par élévation de la valeur nominale de Faction qui, d’'une valeur
nominale de 15,24490 euros (soit 100 Francs), passe a une valeur nominale de 16 euros, de

sorte que le capital social est porté ainsi de 38 112,25 euros a 40 000 euros divisé en 2 500
actions de 16 euros chacune.
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L'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions précedentes,
décide de modifier I'article 7 des statuts de la maniere suivante :

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUARANTE MILLE EUROS (40 000 euros).

H est divisé en deux mille cing cent (2 500) actions de 16 euros chacune, de méme catégorie.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

DIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit,

Cette résolution est adoptée a l'unanimiteé.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant pius la parole, le President declare la
seance levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a eté signe
par les membres du bureau.

Les Scrutateurs Le eqrétaire
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M. Philippe CASTAGNAC
Commissaire aux Comptes
20, avenue de la Paix

67000 STRASBOURG

Société 4 G
Alatt. de M. GALOCHA
49 Boulevard de la Marne

67000 STRASBOURG

Le /AO)MMZ“Z’

Monsieur le Président,

J'ai 'honneur de vous confirmer que jaccepte d'exercer les fonctions de commissaire aux comptes
suppléant de votre société telles qu’elles m'ont été confiees aux termes de 'Assemblée Générale Mixte
de votre société en date du 13 decembre 2001, pour une periode de six années qui prendra fin a l'issue

de 'Assembiée Genérale Ordinaire des Actionnaires statuant sur les comptes de 'exercice clos le 30
juin 2007 .

J'ajoute qu'aucune disposition légale instituant des incompatibilités, interdictions ou dechéances
susceptibles de m’interdire d'exercer lesdites fonctions ne peut m’étre appliquée.

Je vous prie d'agréer, Monsieur le Président, mes salutations distinguees.

);/1
M. Philippe Cﬁ\%AGNAC
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Sociéte Anonyme
au capital de 40.000 €uros

Siege social : 49, Boulevard de la Marne — 67000 STRASBOURG
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STATUTS

mis a jour le 13 décembre 2001



4G
Societé Anonyme au capital de 40.000 €
Siege social : 49, Boulevard de la Marne - 67000 STRASBOURG

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

—

[} est forme cnure les propri€aires des aclions ¢i-aprés créses et de calles
qui pourronc |'ewre uitérieurement, une sociétd znonyme, régie par les [ois
et reglements en vigueur, ainsi que par les présents stacuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Sotied a pour ogjer .

la gesuon d'un portefeuills de valeurs mooiliéres et d'une maniére
generale la pris de partucipations dans woure société de nature indusirielle,
comumerciale, [umoolliére, par (Qus moyens, directement ou
indireciement, par voie de créauon de sociées nouvelles, d'avoort, de
SOUSCTIDUON OU d'achat de dures ou drolts soclaux, de fusion ou autrement,
de creanon, d'acquisiion, de locaton, de prise en locauon-gérance de wous
fonds de commerce ou érablissements.

Aux termes de ['Assemblée Géneérale Extraordinaire en date du 5 juiller 1999,
Iarticle 2 des statuts a ét¢ modifié comme suit

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

"~ l"acquisition, la vente de tous biens immobiliers ainsi que la gestion de tous
biens immobiliers appartenant a la société,

- la gestion d’un portefeuille de valeurs mobiliéres et d’une maniére générale la
prise de participations dans toute société de nature industrielle, commerciale,
immobiliere, par tous moyens, directemient ou indirectement, par voie de
creation de sociéteés nouvelles, d’apport, de souscription ou d’achat de titres ou
droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d’acquisition, de location, de
prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements,

- €t genéralement toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres,
civiles, mobiliecres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou
indirectement a 'un des objets visés ci-dessus ou a tous objets similaires ou
connexes."”



ARTICLE 3 - DENOMINATION

[a dénominauon de ‘a Sociéee 2st - 4 &

Las acres er documends 2manant de la societe ef destines aux ers doivent
mdiquer ia dénomupation sociale, précddée ou sulvie lmumediatement des
mos "Socierd Anonvme et de l'2nonciaton du moniant du capiz| social.
alnsi que le pumérco d'immarriculaton au regisire du comumerce ¢ Jes
SQCIELEs,

A 4 - SIEGE 1A
Le siége social est fixe . 14, rue de ['Yser 67000 STRASBOURG .

Il peut e ansiéré en tout auwre endroit du meme département ou d'un
départergent lmirophe par une simpie  déciston du Consetl
d' Admintseration, sous réserve de ratficadon par la prociamme Assempies
Générale Ordinaire, et partout ailleurs so verw d'uge délip€ranon de
' Assemblés Générale Exmracrdipalre des acuonpaires, sous reserve des
dispositons légaies en vigueur.

ARTICIE 4-SIEGH SOCIAL

[z siége social est 0xe : 49 Bld de la Marne - 57000 STRASBOURG.”

L2 2ste de l'aruicle demeurs inchange.

¥l
i

[ *

La durés de la Soci€e est fixde i quare vingt dix zeuf années ( 99 ) 3
compter de [a dare de son grumatriculagen au Registre du commercs 2¢ des
societes, sauf dissolution anucipés ou prorogaion.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, 1 est fait apport d'une somme de DEUX CENT
CINQUANTE MILLE FRANCS (250.000 F), correspondant a 2.300Q actions de
100 ¥ nominal chacune, toutes de numéraire et composant le capital social
mmitial, lesdites actions souscrites et libérées 4 la moitié du capital, ainsi
qu'l résulte du certificat €tabli en date du par la bangue dépositaire des
fonds, auquel est demeurée annexés la liste des souscripteurs avec
I"indication, pour chacun d'eux, des scmmes versées.

La somme totale versée par les actionnaires, soit 125.000 F, a é&té

régulierement déposée 2 un compte ouvert au nom de la Société en
formation. a ladite banque.



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fix€ & DEUX CENT CINQUANTE MILLE FRANCS
(250.000 F).

P Soo cclems de oo
I1 est divisé en sstions—de—=-560-T chacune, de méme catégorie, libérées a
la mo1ué de leur valeur nominale.

Aux termes de '’Assemblée Générale Mixte en date du 13 décembre 2001, le capital

social de la société a été converti en euros, de sorte que ['article 7 est deésormais
redige comme suit :

Le capital social est fixe & la somme de QUARANTE MILLE €UROS (40 000 €).

Il est divisé en deux mille cing cent (2 500) actions de 16 € chacune, de méme
categorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCTAL

I e capital social peut étre augmenté, réduirt ou amort! conformement aux
lots et réglements en vigueur.

AR 9 - TION N

[es actions souscrites en numéraire sont obligatoirement libérées, lors de
la souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale et, le cas
échéant, de la rotalité de la prime d'émussion.

La libération du surplus doit intervenur en une ou plusieurs fo1s sur appel
du Conseil d'Administration, dans le délai de cing ams a compter de
|'immatriculation au Registre du comummerce et des sociétés en ce qul
concerne le capital imitial, et dans le délai de cing ans a compter du jour
ou l'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Ies appels de fonds sont portés a la connaissance des SOUSCIIptEUTS qUINZE
jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par letre
recommandée avec accusé de réception, adressé€e a chaque actionnaue.

Tour retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libére
des actions enmaize de plein droit intérét au taux légal a parur d.eJ 15-1 date
d'exieibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la SOF15ta pe?t
exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcee
prévues par la lot.
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ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

I es actions sont nomunatives.

Elles donnent lieu & une inscription a un Compte ouvert par la Sociéé au
~om de 1'actionnaire dans les conditions et selon les modalités prévues par
la loi et les réglements en vigueur.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

i- Les actions ne sont négociabies qu'apres ['immatriculation de la Societé
au Registre du comumerce €t des sociéwés. En cas d'augmentation du
capital; les actions sont négociables 4 compier de ia réalisation de celle-ci.

I es actions demeurent négocladles aprés la dissolution de la Société et
jusqu'i la clowre de la liquidation.

2- La propriété des actions résulte de leur inscription €n Comple individuel
a1 nom du ou des titulaires sur les regisires que la Sociére ilent a cet effet
au sieége social.

I 4 cession des actions s'opére a l'égard de la Société et des tiers par um
ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire et du
cessiopnaire si les actions ne SOnRL Pas enrierernent libérées. L'ordre de
mouvement est enregistré le jour méme de sa réceplion Sur uil regisire
coté et paraphe, tenu chronologiquement, dit ’ registre des mouvements .

3_ Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de blens enire
époux ou de cession, soit & un conjoint, SOit 4 un ascendant ou a um
descendant ou au profit d'une personue nommeée administrateur, la cession
{'gcrions 4 un tiers non actionnaire 3 quelque tige que CE SOIL est SQUINISE
3 |'agrément de la Société dans les conditions décrites ci-apres.

Le cédant doit adresser a la Société par acte extrajudiciaire ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception une demande d'agrément
indiquant les mom, prenoms &t sdresse du cessiomnaire, le nombre des
actions dont la cession €St envisagée et le prix offert. Flle doit otre
accompagnee d'une attestadon d'inscription en COmpie des actions dont la
cession est projetee.

Elle est notifiée au cédant par lerre recommandée. A défaut de
notification dans les trois moIs qui suivent la demande d'agrément,
I'agrément est répute acquis.

En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour faire sayoir par
letire recommandée 2 la Sociét€ s'1l renonce ou non 4 la cession projetee.

ad
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Si le cédant ne renonce pas 3 la cession, le Consell d' Administration est
tenu, dans le délat de rrois mois & compter de 12 potification du refus, de
faire acquérir les sctions, soit par un ou plusieurs actionnaires, SOIL par un
ou plusieurs tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Soci€e, en
yue d'une réduction du capital.

Le prix d'achat est fixé d'accord entre les partes. En cas de désaccord, le
prix est déterminé par um expert, conformément a 'ARTICLE 1843-4 du
Code civil.

Si. 4 l'expiration du délai de trois mois, l'achat n'est pas réalise,
'agrément est considéré comme donne. Toutefois, ce délai peut &tre
prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce stamuant
en la forme des référes, sans recours possiole, I'actionnaire ceédant et le
cessionnaire diiment appeles.

2 cession au nom du ou des acquéreurs désignés par i€ Conseil
d' Administration €st régularisée par un ordre de virement signé du cédant
ou. A défaut, du President du Conseil d'Administration, qui le noufiera au
cédant, dans les huit JOUTS de sa date, avec Inviratlon 3 se présenter au
sigge social pour recevoir le prix ae cession, qui n'est pas productif
d'intérets.

4- Les dispositions du present ARTICLE sont applicables dans tous les cas
de cession 4 un Uers, soit A titre gratuil, soit 4 titre ONEreux, méme aux
adjudications publiques eu vertu d'une décision de justice ou autrement.

Ces dispositions SOnt également applicables en cas d'apport €n sociéte,
d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission. Elles peuvent AUSS1
s'appliquer 2 1a cession des droits d'artribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de IESEIVES, primes d'émission ou bénéfices,
ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription a une augmentation de
capital par vole d'apports cul numéraire ou de renonciation individuelle au
droit de souscription €nl faveur de personaes dénommees.

1.3 clause d'agrément, objet du present ARTICLE, est applicable a toute
cession de valeurs mobilicres smises par la SOCIELE, donpant vocaton ou

pouvant dononer vacation & recevolr a tout moment ou A terme des aCtIons
de la Sociéte.

ARTICLE 12 - DROA] T OBLIGATIONS AlLA JES AUX TIONS

1- Chaque acuon donne droit dans les wénéfices, 1'acuf social et le boni de
liquidation & une part pmportionnelle 3 la quotité du capital qu'elie
represente.
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File donne en outre le droit au VOIE <t % la représentation dans les
.ssemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la
Société et d'obtemr communication de certains dOCUMmMEn(s soclaux aux
époques et dans les conditions prévues par la lo1 et les statuls.

7- Les actionnaires ne SOmnt responsables du passif social qu'a CONCUITENCE
de leurs apports.

[ es droits et obligations suivent I’action quel qu'en soit le ticulalre.
La propriéte d une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de
11 Société et aux décisions de I' Assemblée Générale.

3- Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder unl certain nombre
d'actions pour exercer ufl droit quelconque, l&s sropriétaires qul ne€
possédent pas Cg qombre auront a faire leur affaire personneile du
groupement, &t svencuellement de l'achat ou de la vente du nomore
d'actions nécessaires.

ARTICLE 13 - CONSEIL D'ADMIN [STRATION

T 2 Société est administres par Ul Conseil d'Administration compose de
trois membres au moins et de vingt-quatre membres au plus, sous réserve
de la dérogation prévue par 12 loi en cas de fusion.

T cours de vie sociale, les adminusirateurs sont nommeés, renouveles ou
révoques par I' Assemblée Génerale Ordinaire. Ils sont toujours rééligibles.

1a durée des foncrions des’ administrateurs est de six années ; elles
prennent fin a i'issue de la réunion de I' Assemblée Générale Qrdinaire
appelée & statuer SuI les comptes de l‘exercice écoulé et tenue dans 1'annee

au cours de laquelle expire leur mandat.
Chaque adminstrateur doit &tre propriéaire d'une aCTIOL.

[ es premiers adminIsraleurs de la sociéte somt :

« AMonsieur José GALOCHA, demeurant 14, Rue de 'Yser @ Strasbourg
« AMme Michéle GALOCHA, demenrant 14, rue de l'Yser g Strasbourg
* Afelle Laurence GALOCHA, demeurant 14 rue de 1'Yser a Strasbourg

Ils sont mommeés pour unc durée de six années, soit jusqu’a 1'Assemblée
Générale Ordinaire statuant Sul les comptes de l'exercice clos au 31
décembre 2000.

i:.. ol R .;, -.“, -". ' ' _l

T & Conseil d' Administration elit parrai ses memores un Président qui est,
3 peine de nuillte de la pomination, une personie ohysique. 11 détermine
sa rémunération.

LW
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e Conseil &' Administration Se céupit aussi souvent que l'interét de la
Société 1'exige, sur la convocation de son Président ou celle du 1/3 au

moins de ses membres, si le Conseil me s'est pas réuni depuis plus de 2
mols.

I es convocations sont faites par tOUS movens et méme verdbaiement.
7 4 réunion a lieu soit au si€ge social, soit en tout aulde endroit indiqué
dans la convocation.

le Conseil ne délibere valablement que si 1a moitié au moins des
2 dministrateurs sont presents. I es décisions sont prises a 1a majorite 4es
voix des membres presents ou représentes.

En cas de partage, la voix du Président de s€ance St préponderainte.

ARTICLE 16 - POUVOIRS DU CON SEIL D' ADMINISTRATION

T e Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus grendus pour
agir en Loute clrconstance au nom de la Société, dans les limites de 1'objet
social et des pouvolrs expressément aftribues par la loi aux assemblees
d'dctionnalres.

ARTICLE 17 - DIRECTION GEN ERALL - DELEGATION DE POUVOIRS

1- Le Président du Conseltl 4' Administration assume,  SOUS sa
responsabilité, 1a direction générale de la Société et la représente dans SES
rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les olus éendus, SOUS ~éserve des
pouvoirs que la loi attribue expressement aux assemblées d'actionnalres
ainsi que des pouvoirs qu'elle réserve de facon spéciale au Consell
d' Administration, et dans 1a limite de 1'objet social.

T & Conseil d'Administration peut limiter les pouvoirs du Président, mals
certe limitation est inopposabie-aux tiers.

I e Président a la faculté de substimuer partiellement daps S€S POUVOILLS
autant de mandataires qu'll jvisera.

2- Sur proposition du Président, le Consell d' Admjnistration peul nOminet
un ou plusieurs direCeurs généraux. Deux directeurs généraux peuvenl
stre pommés dans les sociétés dont le capial est égal ou superieur a
=00 000 F et cing directeurs généraux dans l€s sociétés dont le capital est
éoal ou supérieur a dix millions de francs a condition que trois d’'entre eul

AU Moins solent adrministrareurs.

e &V &) - Fax BOAT AL L -

En accord avec son Président, le Consell détermine 1'étendue €L la duree
des pouvoirs délégues au directeur général. La limmitation Ge €=S pOUVOILS
n'est cependant pas opposable aux tiers, a 1'égard desquels chaque
directeur général dispose Ges mémes pouvoirs que ie Président.

Géndrat de Castelnau - 67000 Strasbaug - Téy DB
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ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

I e copmdle de la Sociéte est effectué par un ou plusieurs Comimissaires
aux Comptes viralaires, nommés et exergant leur mission conformément a
la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppleants appelés a
remplacer le ou les sulaires en cas de refus, d'empéchement, de
démission ou de déces, sonc Lommés en méme temps que le ou les
titulaires pour la meme durée.

Sont NOMUTES Prermiers commissaires aux COmPLES jusqu'a l'approbation
des comptes du sixieme exercice soclal, les PpErsonnes suivantes qui
déclarent chacune d'elles, qu'elle est régulidrement inscrite au rableau des
comumissaires aux comptes, qu'a sa comnaissance elle ne se trouve dans
qucun cas d'incompatibilite prévus par la loi et les réglements, qu en

conséquence, elle accepte la mission confiée, a SavVOIr:

. Commissaire aux comptes UIAITE:

Fiduciaire de l'industrie et du conumnerce
2() avenue de la Paix
67000 Strasbourg

. Commissaire aux comptes suppiéant

Monsieur Yaleniin WITTMANN
20 Avenue de la Paix
67000 STRASBOURG

I es assemblées générales sont convoquées et déliberent dans les conditions
fixées par la Joi. |

[ es décisions collectives des sctionnaires sont prises en assemblees
générales ordinaires, extraordipaires ou spéciales selon la nature des
décisions qu'elles sont appelées & prendre.

I es assemblées générales sont convoquées soit par l€ Consell
4' Administration, soit par 1es Commissaires aux Comptes, 'soit par un
mandataire désigné en justice dans les cconditions prévues par la lok

I =5 réunions ont lieu au siege <ocial ou en tout autre endrolt indique dans
la convocato.

1a convocation est effecmee quinze jours avant la date de 1'assemblee solt
par insertion d'un avis dans un journal d'annomnces légales du département

du liew du sidge social, soit par letre simple ou cecommandée adressee 4
chaque actionnaire.
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Dans le premier cas, chacun d'eux doit étre également convogué par letre.
simple ou, sur sa demande et a ses frals, par ledtre recommandes.

Tout actionnaire peut particlper aux .ssemblées, personneilement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede, sur
justification de son dentité et de la proprieté de ses sctions, sous la forme,
soit d'une inscription nominagve a son 1o, soit d'un certificat de
l'intermédiaire  financier habilité teneur de  COMDPIES constatant

I'indisponibilite des actions Inscrites en COMPIE jusqu'a la date de
|'assemblée.

Ces formalitds dolvent stre accomplies 5 jours au moins avant la réunion.

Tout actionnaire ne peul se faire représenter que par SO conjoint ou par
LN autre actionnalre; 3 cer effet, le mandataire doit justfier de son mandat,

Tout actionnaire peut voter pat correspondance au moyell d'un formulalre
établi et adressé 2 la Société selon 1es canditions fixées par la lol et 1€s
réglements ; C€ formulaire doit parvenir a la Société 3 jours avant la date
de 1'assemblée pour €tre pris en compte. |

Tout actionnaire a € droit d'obtenir, comrmunication des documents
Hécessaires pour ful permettre de statugr en [OULE connaissance de cause
sur la gestion et 1a marche de la Societe.

1 5 pature de ces documents at les conditions de leur envol ou mise 2
disposition Soilt déterminées par la loi et les reglements.

Unpe feuille de presence, diiment émargée par les sctionnaires presents €t
les mandataires et 2 laquelle sont apnexés les pouvolrs donnés a chaque
mandataire, et le cas schéant les formulaires de vote par correspondance,
asp certifiée exacte par e bureau de ' Assemblée.

Ies Assemblées sont présidées par & Drésident du Comnseil
4' Administration ou, en SOm absence, par ul vice-président ou par ub
»dministrateur spécialement délégué & cet effet par e Conseil. A deraut,
|' Assemblée désigne alle-méme son Président.

T o5 fonctions de SCTUATEULS sont remplies par les deux actionnalres,
présents €t acceptants, qul disposent, tant par aux-memes que COmIacC

mandaraires, du plus grand nomore de VOIX.

{e bureau ainst composé, désigne un cecrétaire qui peut Oe pas aire
actionnaire. Les procés-verbaux sont dressés et les copies Ou axtraits des
délibérations sont délivrés et certifies conformément & la 101.
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T as assemblées génerales ordinaires et extraordinaires Statuant dans les
condirions de quorum & de majorité prescries par les dispositions qui les
régissent respectivement, gxercent les pouvoirs qui ieur sont A(Ir10UES Dar
la lot.

ARTICLE 20 . EXERCICE SOCIAL

Chague axercice social a une duree d'une année, QUi COMIMENCS le ler
janvier et it le 31 décembre.

Par exception, 1€ premier  €Xercice commencera le jour de
U'irmrnatcicuiation de la Société au Regisue du commerce ¢ des SOCiEes ¢
e terminera le 2l décembre 1993.

Quite 4 I’ Assemblee Générale Dy rraordinaire en date du 18 Décembre 1996, article 20 des

stanuts a ete modifie comme SUif

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

« Chaque exercice a une dyrée d’une annés qui COMMEnce le ler Juiller et finit le 30 Juin. »

ARTICLE 21 - TN VENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1l est (enu ung comptabilite réguligre  des opérations  sociales,
conformément 2 la 101

A la clomre de chague exercice, le Conseil d' Administration 4resse
\'invencaire des d1vers sléments de 'acdf et du passif existant A cere date.
11 dresse également le bilan décrivant les siéments actifs et passiis &f
faisant apoparaitre de facon disuncie les capltaux propres, le compte d&
ésultar récapitulant Ies produis &t les charges de 'exercice, aimst que
|'annexe complietant &t ~ommencant 1'information donnée par le bilan et le
compee de résulial,

12 Consell q' AdminisTation seablit le rapport de cestion sur la SICUALION.
de la Sociéré aurant 'exercice écoule, sOn ivolution prévisiole, l1es
ivégements mporants Survends anere la date de cloture de |'axercice et la
date i laqueile il &St seapli, ses activies €n madére de rechercne &t ae

développement.
M—ﬂm N DES BENEFICES

Si les comptes de I"exercice approuves par ' Assemblés Généraie {font
apparaifre Uil vépéfice dismibuable el au'il est défini par ia lot,
' Assernblée Génerale décide de 1'imscrire & um ou plusieurs DOSTES de
réserves dont elle regle |'affectanon OU |'emploi, de l& TePOrtET 3 pouveal
ou de le disoiouer. |

I ' Assemblés Générale peut accorder aux actionnaires pour toul ou partie
du dividende mus e Jisribution ou des acompies sur dividende, URe
option enwre le paiement du dividende en puméraire ou &4 acrions dans les

conditions légaies.
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Les pertes, s'il en existe, sont apres |'approbation des compies par
I Assemblée Générale, reportéss i nouveal, pour etre imputéss sur les
wénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extiaction.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA VOITIE. DU
CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des peries constatées dans les documents comptables, les
capitaux propres de la Sociece deviennent inférieurs a la moidi€ du capial
social. le Conseil d'Administrafion est teny, dans les quatre mois qul
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
convoquer ' Assembleés Générale Extraordinaire des actionnaires, 3 1'efies
de décider s'il v a lieu & dissoiution anticipée de la Socieee.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des
dispositions l€gales relatives au capital minunum  dans les sSOCIELEs
anonytmes, et dans le délat fixé par la loi, réduit d'un montnt ggal a celul
des pertes qui n'ont pu £ure imputées sur les reserves si dans ce délal les

capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du
capital social.

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOQCTETE

[ a Sociéé peut se transiormer il sgciété d'une autre forme st, au moment

de la rransformation, 2lle a au MOMS deux ans d'existence et sieile a érabll

ec fait approuver par les scrionnaires le bilan de ses deux DIEIIers
eX2ICICES.

[ 2 décision de transformation est prise sur le rapport des Comrnissalres
qux Comoptes de la Sociéte, lequel doit aneser que les capliaux Propres
sont au moins égaux au capital social.

1 a rransformmation en socléte €1 noiml collectif nécessite 1'accord de tous les
associés. En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne SOnt Pas exigioles.

I 4 transformation en SOCiEe €I commandite simple ou par actons est
décidée dzns les conditions prevues pour la modification des staruts et aves
l'accord de tous les associés qui acceplent d'étre commandites.

[ a transformation en société 2 responsabilité limieee est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts des sociétés de cete
forme.

25 - DI -

A l'expiration du terme fixé par la Sociéte ou €n Cas de dissolution
anticipée, 1'Assembles Générale régle les modalités de la liquidation et
normme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvolrs &t qul

oy
]

exercent leurs foncuons copformément a 1a lol.
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