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CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS

SOCIETES EN FORMATION

Je, soussigné, Sébastien VACCAI

agissant en qualité Conseiller clientéle professionnelle

du CREDIT LYONNAIS, société anonyme au capital de 1.847.860.375 EUR, dont le siége social est a
LYON (Rhéne) 18 rue de la République, et le siége administratif a Villejuif (94811) 20 avenue de
Paris, SIREN 954.509.741 - RCS LYON

Certifie par la présente que nous avons regu la somme de 1.500,00 euros

Mille cinq cents euros €) (Lettres et chiffres)
par chéque(s) / virement (s) (*) émis par
Monsieur Franck MECHIN

Né(e) le 14/02/67 a PARIS 11
et demeurant

36 route de la barade
33450 ST SULPICE ET CAMEYRAC

en sa qualité d'associé/fondateur de la société(dénomination) A.M.P.I
société SASU (forme de la société) en formation, dont le siége social sera situé :

36 route de la barade
33450 ST SULPICE ET CAMEYRAC

pour étre portée au compte spécial intitulé : « Société A.M.P.| en formation /
souscriptions du capital ».

Ce compte a été ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en numéraire
conformément a [l ‘article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) / l'article L. 223-7 du code de
commerce ( SARL, EURL)] (¥).

La somme déposée restera immobilisée dans les conditions Iégales et réglementaires, et son retrait
ne pourra étre effectué qu'en se conformant aux dispositions légales.

Fait pour servir et valoir ce que de droit.
Le présent acte a été
déposé au Greffe du
Tribunal de commerce
de Bordeaux

25 MAI 2018

A CENON
Le 11/05/18

sous le N .0 e

(*) rayer les mentions inutiles

042014
Crédit Lyonnais SA au capital de 1 847 860 375 € - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon

numéro ORIAS : 07 001878 - siége social : 18 rue de la République 69002 Lyon
Siege central : 20 avenue de Paris 94811 Villejuif cedex

Greffe du tribunal de commerce de Bordeaux : dépbt N°30860 en date du 25/05/2018



Nom .M

LT

I SASUY
Capital A. Soo &

SS

36 ok de Do RBarace |

33450 &7 S%P?CL& & Cam exﬁrqc,

- ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET pEs VERSEMENTS

Nom ou dénomination | Nombre d’actions . Montant des Montant des

sociale ; adresse souscrites souscriptions versements effectués
MBCHIU gy gl A 00 A.S00 e CAS00 @
36 Rk ot P Rexrads

33450 o SufPJcL,

. _C,L Cam eirecc.

L

Faita . &Y "buf‘a;ct
" Le '/15’/03’/?'0/48.

.En j exemplaires

.‘&




SAS a associé Unique

Au capital de 1.500 € 5

L? présent acte a été Brregisug 4 : SFRVICE. DEPARTEMFENTAL DF L.ENREGISTREMENT
dpposé au Greffe duy RORDEAITX
Tribunal de commerce Lo 16/05 2018 Dossier 2018 20349, rélérence 2013 A 06941

Boregistrement < 0&  Penalités: 0 ¢
‘otal liquidé  : Zuro Buro
Nt 7o Fao Isabelle POURSAT

L'Agant administratif des finances publigys Agent Principal
% des Finances Publiques

SIEGE SOCIAL :

de Bordeaux

AN

36 ROUTE DE LA BARADE
33450 SAINT SULPICE ET
CAMEYRAC

STATUTS DU 15 MAI 2018 1

_

Greffe du tribunal de commerce de Bordeaux : dépbt N°30860 en date du 25/05/2018




Le soussigné :

- MECHIN Franck
* neé le 14 février 1967 & PARIS XI°, FRANCE,
de nationalité Frangaise, demeurant & 36 route de la Barade 33450 St Sulpice et Cameyrac,
marié sous le régime de la séparation des biens,

Le soussigné a établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la Société par Actions Simplifiée a associé Unique qu'il
a convenu de constituer.

TITRE | - FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une Société par Actions Simplifiée & associé unique régie par les dispositions légales
applicables et par les présents statuts.

Si le nombre d'associé ou d'actionnaires devait devenir supérieur a 1, la société prendrait automatiquement
le forme d'une Société par Actions Simplifiée.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des offres réservées
a des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale
La dénomination socialeest: < A.M.P.lI >

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sociale ou le
sigle doivent étre précédées ou suivies immédiatement des mots «Société par actions simplifiée & associé
unique» ou des initiales «SASU.» tant qu'il n'existe qu'un seul associé, ou des mots «Société par actions
simplifiée» ou des initiales «SAS.» en cas de pluralité d'associé, et de I'enonciation du montant du capital
social ainsi que le lieu et e numéro d'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 3 - Siage social

Le sieége social est fixé & : < 36 route de La Barade 33450 Saint Sulpice et Cameyrac >.
I ne peut étre transféré que par décision collective du/des associés.

ARTICLE 4 - Objet
La Société a pour objet directement, indirectement ou par sous-traitance, tant en France qu'a I'étranger :

- Economiste de la Construction,

- Et toutes activités liées de prés ou de loin aux métiers du batiment et des travaux publics, qu'elles
soient techniques, financiéres, commerciales, dont :

- Contractant général, Coordination, Pilotage, mission d'OPC, maltrise d'ceuvre, assistance a maitrise
d'ouvrage, courtier en travaux,

- En construction neuve, rénovation et réhabilitation de batiments ou d’habitations, individuels, collectifs,
tertiaires, commerciaux ou industriels.

- Etudes et conseils en amélioration énergétique et environnementale,

- Travaux de rénovation et d'amélioration énergétique de batiments ou d’habitations, individuels,
collectifs, tertiaires, industriels.

- Aupres des particuliers, des entreprises privées ou publiques, des professionnels, des administrations,
des associations, sur le territoire national ainsi qu’a I'international sans limitation géographique.
Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

- la creation, I'acquisition, la prise en location-gérance, de tous fonds de commerce, la prise & bail,
linstallation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant
al'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;
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- la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriété
intellectuelie concernant lesdites activités ;
- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres ou
. mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a l'objet social ou a tout
objet similaire ou connexe ;
- 'toutes opérations d'achat, vente, négoce, de produits, matériels, matériaux contribuant directement
ou indirectement & la réalisation de cet objet, et/ou permettant le développement de I'entreprise.

ARTICLE 5 - Durée

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de quatre-vingt-dix-neuf années
(99 ans) a compter de la date de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas
de dissolution anticipée ou de prorogation.

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS
ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 — Apports en numéraire
Le soussigné apporte a la société, a savoir :

- MECHIN Franck,
une somme en numeéraire de < MILLE CINQ CENTS EUROS>
ci < 1.500 euros >, dont 'origine est personnelle et non issue de la communauté.

Soit au total des apports en numéraire représentant la somme de <MILLE CINQ CENTS EUROS >,
¢i < 1.500 euros >,

ainsi que l'atteste le certificat de la banque < LCL > annexé aux présents statuts.

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de < MILLE CINQ CENTS EUROS >, ci < 1.500 euros >.

Il est divisé en < CENT > actions de < QUINZE EUROS >, entiérement libérées et de méme catégorie.
Les actions sont numérotées de 1 & 100 et réparties de la maniére suivante :

MECHIN Franck : actions numérotées de 1 & 100

ARTICLE 8 - Modifications du capital social
I- Le capital social peut &tre augmenté par tous moyens.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également &tre augmenté par 'exercice
de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une augmentation
de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président dans les conditions fixées

a l'article L225-129-2 du Code de Commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide I'augmentation de capital, elle peut déléguer au Président le pouvoir
de fixer les modalités de I'émission des titres.
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En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital
ou donnant droit & I'attribution de titres de créances, les associés ont, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence 2 la souscription des nouveaux titres émis.

Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel de souscription et la
collectivité des associés qui décide 'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la
loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscription.

Le droit a I'attribution d’actions nouvelles, a la suite de I'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou
primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de 'usufruitier.

Il- La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte a I'égalité des
associes. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

ARTICLE 9 - Libération des actions
Lors de la constitution de la société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de la moitié
au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de huméraire sont libérées, lors de la souscription, d'un quart
au moins de leur valeur nominale, et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai de cing
ans a compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne le capital
initial, et dans le délai de cing ans & compter du jour ou l'opération est devenue définitive en cas
d’augmentation de capital.

ARTICLE 10 - Forme des actions

La Société ne pouvant faire appel public a I'épargne, les actions émises par celle-ci sont obligatoirement
nominatives.

Elles sont inscrites en compte individuel conformément & la réglementation en vigueur et aux usages
applicables.

Tout associé peut demander & la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette proportionnelle a la quotité de
capital qu'elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes taxations
pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit des actions pourraient
donner lieu.

Chaque action donne en outre le droit de vote et & la représentation dans les consultations collectives ou
assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir communication
de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

2. Les associés ne supportent les pertes de la Société qu'a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles & 'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire représenter
aupres de la Société par I'un d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice en cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les décisions
collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices de I'exercice ol il est réservé a l'usufruitier.
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5. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur & celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a condition
d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre
d-actions ou de titres nécessaires.

6. La prbpriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de la
collectivité des associés.

TITRE lll_TRANSMISSION ET LOCATION DES ACTIONS - EXCLUSION D' ASSOCIES

ARTICLE 12 - Transmission des actions
La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres tenus a cet effet au siége social.

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte & compte sur production
d'un ordre de mouvement.
Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 13 - Agrément

1. Les actions sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou a titre
gratuit, & un cessionnaire n'ayant déja la qualité d'associé et quel que soit son degré de parenté avec le
cédant, qu'avec I'agrément préalable de la collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de
la cession, les nom, prénom, adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son
identification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de
ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande d'agrément pour
faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés.

Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours de la décision
d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait frappé de caducité.

8. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai d’un (1) mois & compter de la notification du
refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé Cédant par un ou plusieurs tiers
agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; I'agrément du ou des
cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois & compter de
l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les parties.
A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.
7. Le cédant peut & tout moment aviser le Président par letire recommandée avec demande d’avis de
réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital.
8. La location d’action est interdite.

ARTICLE 14 - Nullité des cessions d'actions
Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des présents statuts sont nulles. Au
surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.
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TITRE IV _ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET

SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 15 - Président de la Société
La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé
ou non,’de la Société.

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite
désigné par décision collective des associés représentant minimum 75% des actions disposant du droit de
vote.

Lorsque le Président est une personne morale, celle<ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée, sauf clause contraire décidée par décision collective des
associés représentant minimum 75% des actions disposant du droit de vote.

Les fonctions du Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation soit par I'ouverture a
I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaire.

Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois mois lequel
pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura & statuer sur le remplacement
du Président démissionnaire.

Révocation

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d’un juste motif, par décision collective
des associés prise a linitiative d’'un ou plusieurs associés réunissant au moins 75 % du capital et des droits
de vote de la société et statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote. Cette révocation
n‘ouvre droit & aucune indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation dans
les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président personne
morale ;

- exclusion du Président associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale, incapacité ou
faillite personnelle du Président personne physique.

Rémunération

La remunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés représentant
minimum 75% des actions disposant du droit de vote.

Elle peut étre fixe ou proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d’affaire.

En outre, le Président peut étre remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.

Pouvoirs

Le President dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de I'objet social et des
pouvoirs expressément dévolus par les dispositions Iégales et les présents statuts aux décisions collectives
des associés.

Toutefois, a titre interne, et sans que ces limitations soient opposables aux tiers, les pouvoirs du Président
pourront étre limités par décision de la collectivité des associés représentant minimum 75% des actions
disposant du droit de vote.

ARTICLE 16 - Conventions entre la Société et ses dirigeants
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En application des dispositions de l'article L227-10 du Code de Commerce, le Président ou, s'il en existe un,
le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les conventions, intervenues directement
ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, 'un de ses associés
disposant d’une fraction des droits de vote supérieure & 10% ou, s'i s'agit d’'une société associée, la Société
la contrélant au sens de l'article L233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de I'exercice écoulé.
Le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur les conventions conclues
au cours de I'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa
consultation annuelie sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes
de la Société et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée et,
éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables
pour la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues & des conditions normales sont communiquées
au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication. Les interdictions prévues a
l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 17 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés peut désigner, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la
loi, notamment en ce qui concerne le contréle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux
comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants. Les Commissaires aux comptes
doivent étre invités a participer a toutes les décisions collectives dans les mémes conditions que les associés.
Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent a 'issue
de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes du sixieme
exercice social.

ARTICLE 18 —- Représentation sociale

Les délégués du comité d’entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par 'article 1L 2323-62 du Code
du Travail auprés du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par trimestre au moins, et notamment
lors de l'arrété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit &tre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise doivent étre
adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Président et accompagnées du texte des
projets de résolutions.

Elles doivent étre regues au siége social 3 jours au moins avant la date fixée pour la décision des associés.
Le Président accuse réception de ces demandes dans les 3 jours de leur réception.

TITREV DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 19 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs :

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;
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- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, y compris transfert du si¢ge social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions ;

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

ARTICLE 20 - Regles de majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions collectives des
associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou
représentés.

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit & une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés

doivent étre adoptées a l'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment 'augmentation
du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d’émission ;

- la prorogation de la Société ;

- la dissolution de la société ;

- la transformation de la Société en Société d’'une autre forme

ARTICLE 21 - Modalités des décisions collectives
Les décisions collectives sont prises sur convocation du Président.

Elles résultent de la réunion d’'une assembiée ou d’'un procés verbal signé par tous les associés.
Elles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou a
linitiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou a
distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que soit le
nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de I'inscription en compte de ses actions au
jour de la décision collective. :

ARTICLE 22 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre lieu
mentionné dans la convocation. Toutefois, un ou plusieurs associés représentant plus de 10 % du capital
peuvent demander la convocation d'une assembiée.

Selon l'article L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la désignation
d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des associés en cas d'urgence. La convocation
est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins avant la date de la réunion. Elle

indique l'ordre du jour.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.
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L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par l'assemblée. Les
associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assembiée par un autre associé ou par un tiers.
Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie. En cas de vote a
distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration donné par signature
electronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme
d'une signature électronique sécurisée au sens du décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme
d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues a
l'article ci-aprés.

ARTICLE 23 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les decisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le
Président de 'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du Président
de Séance, lidentité des associés présents et représentés, les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour
chaque résolution le résuitat du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés.
Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées
visés ci-dessus.

Les copies ou extraits des procés verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le président,
ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 24 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une information
préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et tous les documents et informations permettant
aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.
Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du Président
et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués aux associés 15 jours
avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société,
consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois demiers exercices, des registres
sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des
comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires au
comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du
dernier exercice.

TITRE VI EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS — CAPIATUX
PROPRES —~ TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 25 - Exercice social

L'exercice social commence le < 01 AVRIL > et se termine le < 31 MARS > de chaque année.
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Par exception, le premier exercice social débutera le jour de 'immatriculation de la société au registre du
Commerce et des Sociétés et sera clos le < 31 MARS 2019 >.

ARTICLE 26 - Inventaire et comptes annuels
Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément & la loi et aux usages du
commerce.

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif
existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résuitat et I'annexe,
conformément aux lois et réglements en vigueur.

Il dresse egalement le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaltre de fagon distincte les
capitaux propres, le compte de résuitat récapitulant les produits et les charges de I'exercice, ainsi que l'annexe
complétant et commentant I'information donnée par le bilan et le compte de résuitat.

Il est procédé, méme en cas d’absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan.
Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de l'article L225-184 du Code de Commerce, il établit un rapport spécial qui
informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées dans le cadre des options de
souscription ou d’achat d'actions consenties par la Société a chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il en
existe, dans les conditions légales et réglementaires.

ARTICLE 27 - Etablissement et approbation des comptes annuels
Le Président établit les comptes annuels de l'exercice.

Dans les six mois de la cloture de I'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes. Lorsque
des comptes consolidés sont étabilis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et les rapports
des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 28 - Affectation et répartition des résultats
Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaltre par différence, aprés
deduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5% au moins pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve
atteint le dixiéme du capital social ; if reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale,

est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes a porter en réserve, en application de ia loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu’elle juge a propos d'affecter a la
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement & leurs droits dans le capital.
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3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report @ nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur
le bénéfice distribuable de I'exercice.

Hors le’cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient a la suite de celle~ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves
que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut
étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par la collectivité des associés, reportées a
nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

La decision coliective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des dividendes.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit intervenir dans un délai maximal de neuf mois aprés
la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

ARTICLE 29 - Capitaux propres inférieurs & la moitié du capital social

Sl, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a I'effet de
décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délai fixé par Ia loi, réduit d’'un montant égal
a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont
pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. ll en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le tribunal ne
peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 30 - Transformation de la société
La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associés aux
conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite d'abord I'accord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui acceptent de devenir
commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associés, soit la modification des
clauses des présents statuts exigeant 'unanimité des associés devra faire 'objet d’'une décision unanime de
ceux-ci.
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TITRE VII_DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 31 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision
collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les plus
étendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité & payer les créanciers sociaux et a répartir le solde
disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et & en engager de
nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation. :

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du capital
libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun
d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.
Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque I'associé
unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a 'associé unique, sans qu'il y ait

lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

TITRE VIl _CONTESTATIONS

ARTICLE 32 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de commerce du
lieu du siége social.

TITRE IX CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 33 - Nomination des dirigeants
Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est :

MECHIN Franck
neé le 14 février 1967 a PARIS XI°, FRANCE,
de nationalité Frangaise, demeurant & 36 route de la Barade 33450 St Sulpice et Cameyrac,
marié sous le régime de la séparation des biens,

Les conditions de rémunération, de remboursement de frais et les divers @émoluments liés a la fonction de
President feront I'objet d'une décision collective des associés réunis en simple réunion.

Il déclare accepter lesdites fonctions aux conditions ci-dessus énumérées, et satisfaire a toutes les conditions
requises par la loi et les réglements pour leurs exercices.

ARTICLE 34 - Nomination des premiers Commissaires aux comptes
Tel que autorisé par la loi, il n’est pas nommé de Commissaire aux Comptes titulaire, ni suppiéant.

Les Commissaires aux comptes suivants seront nommés par décisions collectives des associés.
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ARTICLE 35 — Reprise des engagements accomplis pour le compte de la société en formation
Conformément & la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec l'indication pour chacun d'eux de
I'engagement qui en résuite pour la Société, est annexé aux présents statuts.

Cet état a été tenu a la disposition des associés dans les délais iégaux et & 'adresse prévue du siége social.
La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la société, lorsque celle-ci aura
été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 36 — Formalités de publicité - IiImmatriculation
Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir 'ensemble des
formalités légales relatives a la constitution de la Société et notamment :

-procéder a I'enregistrement des statuts auprés du service des impdts compétent ;

-signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d’annonces légales dans le département du siége
social ;

-procéder a toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises compétent,

-effectuer toutes formalités en vue de I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés ;

-a cet effet, signet tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire tout ce qui sera
nécessaire afin de donner a la Société présentement constituée son existence légale en accomplissant toutes
autres formalités prescrites par la loi.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes a I'effet
d'accomplir 'ensemble des formalités de publicité, de dépbt et autres nécessaires pour parvenir a
l'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés.

Fautag\.gu%)»(,q, Le,JS/OS/ZO.Ag

en autant d'originaux que nécessaire, dont un exemplaire pour l'enregistrement et deux exemplaires pour le
dépot au greffe du tribunal de commerce.

Nom et prénom de I'actionnaires > Signature de I'actionnaire
. Précédée de « Lu et approuvé »
MEC v k Z e)(‘ !
H '\) F one W CLHLDUUL/
Nom et Prénom du Président > Signature du Président précédée de

. « Bon pour acceptation des fonctions de Président »
M e in T ra \'\Ck %m\ KQOL&\. a&c,e_?yo\f\‘on GLM
. ro.
Pon wong ols [;m M«"lonb"
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LE DEPOT AU CFE

- Ouverture d'un compte bancaire avec dépét du capital social

Conformément aux dispositions de I'article R210-6 du Code du Commerce, cet état sera annexé aux statuts,
dont la signature emportera reprise des engagements par la Société dés que celle-ci aura été immatriculée
au Registre du commerce et des sociétés.
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