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LISTE SOUSCRIPTEUR D'ACTIONS

AMES CAPITAL
Société par actions simplifiée & associé unique
Capital de 2 000 euros
Siége social 49751, rue de Ponthicu Immeuble D - 75008 PARIS
S.A.S.U en cours d'immatriculation

Monsicur SELMANE Sofiane

Nélc 06 01 1988 8 MONT-SAINT-AIGNAN (76)

Nationalité Frangaisc

Demeurant au 07, Impasse Joliot Curie 76140 LE PETIT QUEVILLY

Nombre d'actions souscrites : 2 000 actions de 1 euro

Montant total des souscriptions : 2 000 euros

Montant des versements effectués en numéraire : 1 000 curos

Montant des versements effectués en nature : 1 000 euros

Certifié cxact, sincére et véritable par Monsicur SELMANE Sofiane, président de la Société A.M E.S CAPITAL
S.A.S.U en cours d'immatriculation.

Faita PARIS
Le 03 juin 2022

Monsicur SELMANE Sofiane
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8 Nord Ouest

CIC ROUEN LELIEUR
4 PLACE JACQUES LELIEUR 76000 ROUEN
@ 0235988191 FAX 0232768329 [=] 16021@cic.fr BIC : CMCIFRPP

Création de Soclété par Actions Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAFITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
BANQUE CIC NORD QUEST CIC ROUEN LELIEUR, 4 PLACE JACQUES LELIEUR 76000 ROUEN déclare
at atteste avoir recu en depdt la somme de 1 000 €.

Monsieur Sofiane SELMANE, représentant de la société AM.E.S. CAPITAL S.AS., Société par Actions
Simplifiée actuellement en voie de formation dont le siége social se situe IMMEUBLE D 49 RUE DE
PONTHIEU 75008 PARIS, déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de Ia
partie du capital social correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en
formation, ainsi qu'il a été versé par 'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actlons Somme vearsée
Maonsieur Sofiane SELMANE 1 000 1000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dassus demeurera
bloguée en compte spécial :

30027 16021 00021403001 48

jusqu'a production du certificat dimmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en vaie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois & compter du
depdt de fonds, la somme susvisée pourra étre débloguée ;

- scit entre les mains du mandataire désigné par 'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée an force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 03 juin 2022

Le déposant Fabienne NADOT
("lu et approuvé” + signature) Chargée d'Affaires Professionnelles
fabienne.nadot@cic.fr
‘ /

/u e.#"&ﬁ/f” T

J8T14

76000 Rouan

Bangue CIC Nord Guest (CIC Nord Cuest) - Bangue regie par les anticles L.511-1 et suvanis du Code Monetaie el Finandier - SA au capilal de 230 000 000 € - 33 averue Le Corbusier 59300 Lille
Adresse postcle : BP 567 58023 Lille cedex - 4 03 20 12 64 64 - twift CMCIFRPP - wwav.cic fr - 455 502 096 RCS Lile Mérepole - TVA inracommunautslre  FR79453502096
Médlateur da la censommation du CIC . 63 chemin Antelna Pardon 69160 Tasain I3 demi lune - www.lemed ataur-cic.fr
Pour les opérations effecluées en sa qualité d'intarmédiakra en opérations d'assurance * ORIAS 07 008 437 (vww onas.fr)

Pour taute demande sur 13 bonne exéculioh du contrat au réctamation d'un consgmmateur 03 69 32 06 08 {(appe! non sunaxé)
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Greffe du tribunal
de commerce de Paris
Acte dépose le

STATUTS 15 JUN 2022
SousfeN°: " .., . I)_/E%‘J/

A.M.E.S CAPITAL

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE

CAPITAL 2000 €

Siege social
49/51, rue de Ponthieu Immeuble D - 75008 PARIS



L¢ soussigné :
Monsicur SELMANE Sofianc
Néle 06 01 1988 4 MONT-SAINT-AIGNAN (76)

Nationalité Frangaisc
Demeurant av 07, Impasse Joliot Curic 76140 LI PETIT QUEVILLY

A arrété ainsi qu’il suit les statuts d’unc Société par actions simplifiée unipersonnelle qu’il a décidé de constituer.

TITRE I - FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1- Forme

Il est formé par I'associ¢ unique, soussigné, propriétaire des actions ci-aprés créées unc Société par actions
simplifiée unipersonnelic régic par les dispositions [égales et réglementaires applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avee un on plusicurs associés.
Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne sous sa forme actuclle de S.AS.U.

ARTICLE 2- Dénomination sociale

La d¢nomination sociale st A.M.E.S CAPITAL
Sur tous les actes ¢t documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou suivie
immédiatement des mots Société par actions simplifiéce unipersonnelle » ou des initiales « S.AS.U.» et de

1’énonciation du capital social.

ARTICLE 3- Siége social

Le siége social est fixé an : 49/51, ruc de Ponthicu Immeuble D - 75008 PARIS

Il pourra étre transféré en tout autre endreit du méme département par simple décision du dirigeant, sous réserve de
ratification par ['associ¢ unique ou par la prochaine assemblée, ¢t ¢n tout autre licu suivant décision de I'associé

unique ou décision collective extraordinaire des associés.



ARTICLE 4- Objet

L.a sociéte a pour objet en France et dans tous pays :

Prise de participation dans toutes sociétés (holding) et toutes opérations financiéres, immobiliéres, mobilicres,
commerciales, industriclles, administration, conseil en gestion, finances, stratégic de développement et relations
internationales, études, analyse, mises en place et contréle relevant de la gestion d’entreprise, le conseil ct
I"assistance commerciale, administrative et technique 3 toutes cntreprises ou organismes qu'ils soient publics ou
privés, la gestion de portefeuille de valeurs immobiliéres, 1'acquisition de tous droits sociaux sous tontes leurs
formes, de tous biens corporels ou incorporels, meubles ou immeubles, en totalit¢ ou cn partic, ¢ tout pour son
proprc compte ct toutes prestations de services ct conseils pour les affaires ainsi que la vente de tous produits ct
matériels de toutes sortes non réglementés et tous commissionnements sur apports d’affaires pouvant sc rattacher a
I’objet social ou 4 tout objet similaire ou connexe.

La création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance dc tous fonds de commerce, la prisc a bail,
I"installation, I"exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, atcliers, s¢ rapportant a "'une on

1"autre des activités spécifiées ci-dessus.

L.a participation, dirccte ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres ou mobiliéres ou

cntreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher d I'objet social ou & tout objet similaire ou connexe ;
Les opérations quelconques contribuant 4 la réalisation de cet objet.

ARTICLE 5- Durée

L.a Société, sauf prorogation ou dissclution anticipée, a une durée de 99 ans qui commencera a courir a compter du
jour de son immatriculation ar Registre du Commerce et des Sociétés.

TITRE I - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - TRANSMISSION ET INDIVISIBILITE
DES ACTIONS

ARTICLE 6- Apports en numéraire

Lors de la constitution Monsicur SELMANE Sofiane, apporte cn numéraire la somme de 1 000 curos qui a été

déposée conformément & la loi sur un compte bancaire ouvert au nom de ta société cn formation.

Cettc sommce scra retirée par le président de la Société sur présentation du certificat du Greffe do Tribunal de
Commerce du lice du si¢ge social attestant I'immatriculation de celle-ci au Registre du Commerce ct des Sociétés.

ARTICLE 6/1- Apports cn nature

Lors dc la constitution Monsieur SELMANL Sofiane. apporte a la société, cn pleinc jonissance & compter de la
signature, sous lcs garanties ordinaires de fait ¢t de droit 1 000 euros en matéricl dont :

-Un téléphone portable d’une valeur de 1 000 euros
TOTAL DES APPORTS EN NATURE : 1 000 curos

L. "associ€ unique décide de ne pas recourir a un commissaire aux apports.




ARTICLE 7- Capital social

L¢ capital social ¢st fixé 4 la somme de 2 000 curos, divisé ¢n 2 000 actions d'unc valeur de 1 curo, entiérement
souscrites et libérées.

- Monsicur SELMANE Sofianc, propriétaire de 2 000 actions d’une valeur de 1 euro I'action.

Conformément & l'article 1. 228 11 du Code de commerce, la Société peut eréer des actions de préférence avee ou

sans droit de vote, assorties de droits particulicrs de toute nature, & titre temporaire ou permanent.

ARTICLE 8- Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévucs par la loi par décision unilatérale de

I’associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augment¢ soit par émission d’actions ordinaires, soit par majoration du montant nominal
des titres de capital existants.

Il pcut également étre augment¢ par I'excreice des droits attachés a des valcurs mobiliéres donnant accés au capital,
dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit 4 ee montant majoré d’une prime
d’émission.

Ils sont libérés soit par appert en numéraire y compris par compensation avec des créances liguides et exigibles sur la
Société, soit par apport cn naturc, soit par incorporation dc réscrves, bénéfices ou primes d’émission, soit en

conséquence d’une fusion ou d’une scission.

Ils peuvent aussi €tre libérés consécutivement & I'exercice d’un droit attaché a des valeurs mobiliéres donnant accés
au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

[.’associ¢ unique ou les associ¢s peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires @ 1'effet de réaliser ou de

décider, dans les conditions ct délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du capital.

En cas d’augmentation du capital en numéraire ou d’émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital ou
donnant droit a I’attribution de titres de créances, 'associ¢ unique ou les associés ont proportionnellement au
mentant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutcfois, 1’associé
unique ou les associés peut ou peuvent renoneer a titre individuel & leur droit préférentiel de souscription et la

décision d’augmentation du capital peut supprimer ce droit préférenticl dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire deivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la quotité du
nominal (ou du pair) prévuc par la loi ct, le cas ¢chéant, de la totalit¢ de la prime d”émission.
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription sur les comptes ct registres de la Société.

Une attestation d’inscription cn compte est délivrée par la Société 3 tout associ¢ qui en fait la demande.
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ARTICLI: 9- Forme des actions-Transmission Location indivisihilité des actions

Transmission
Tant que la société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d’actions s’cffectuent librement.

La transmission decs actions s’opérc par virement de compte @ compte sur instruction signée du Cédant ou de son

représentant qualifié.

Les actions peuvent éire données en location d une persennc physique, conformément ct sous les réserves prévues a
"article L. 239-2 du Code de commerce.

Lorsque la Société est unipersonnelle et que les transmissions d’actions sont libres, le Locataire des actions n’a pas a
étre agréé. Si la Société perd son caractére unipersonnel, le Locataire des actions devra étre agréé dans les conditions
prévues a I’article 10 ci-dessous. '

Le refus d’agrément du Locataire interdisant la location effective des actions,

Pour que la location soit opposable a la Société, le contrat de location, établi par acte sous seing privé soumis 2 la
formalit¢ de I’enregistrement fiscal ou par acte authentigue, doit lui étre signifié par acte extra judiciaire ou accepté
par son représentant Iégal dans un acte authentique. La fin de la location doit ¢galement étre signifiée a la Société,
sous I'unc ou l"autrc de ccs formes.

L.a délivrance dcs actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom du Locataire a coté de
celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Société. Cette mention doit étre supprimée du registre des
titres dés que la fin de la location a été significe a la Société.

Le droit de votc apparticnt au Bailleur pour toutes les assemhlées délibérant sur des modifications statutaires ou lc
changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres décisions, le droit de votc et les autres droits attachés
aux actions louées, et notamment le droit aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s’il était usufruitier

des actions, lc Baillcur cn étant considéré comme le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes les informations
normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblécs.

Les actions faisant I'object de la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux, en
début et en fin de contrat. En outre, si la location cst consentie par unc personnc morale, les actions louées doivent
¢galement étre évaluées a la fin de chaque exercice comptablc.

Lcs actions louées nc pcuvent cn aucun cas faire I’objet d’une sous-location ou d'un prét.

Indivisibilité

[.cs actions sont indivisibles a 1'¢gard de la Société.




TITRE 111 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN CAS DE PERTE
DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

ARTICLE 10- Dispositions communcs applicables aux cessions d’actions

Définitions

Dans le cadre des présents statuts, tes soussignés sont convenus des définitions ci-aprés

a) Cession: signific toute apération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine propriété, de la nue-
propricté ou de 'usufruit des valeurs mobiliéres ¢mises par la Société, @ savoir @ cession, transmission, échange,
apport en Soci¢té, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation,

transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliérc: signific les valecurs mobilicres ¢mises par la Société donnant accés de facon
immédate ou différée ¢t de quelque maniére que ce soit, a I"attribution d’un droit au capital ct/ou d’un droit de vote

de la Société, ainsi que les bons ct droits de souscription et d’attribution attachés a ces valeurs maobiliéres.

¢) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de la Société intervenant a
I"intérieur de chacun des groupes d’associés, constifué par chaque Société associe et les sociéiés ou entités qu’elle
contrdle directement ou indirectement aw sens de article L 233-3 du Codc de commerce (La Joi no 2005 842 du
26 juillet 2005 pour la confiance ¢t la modernisation de ’¢économie, ajoute un nouveau cas aux différents cas de
conirdle déja prévus par l'article L. 233 3 du Code de commerce @ une Société est considérée comme en controlant
unc autre lorsqu’elle est associée ou actionnaire de cette Société et dispose du pouvoir de nommer ou de révoquer la
majorité des membres des organes d’administration, de direction ou de surveillance de cetie Société).

Modalités dc transmission des actions

La transmission des actions émises par ja Société s’opére par un virement de compte a compte sur production d’un
ordre de mouvement. Ce mouvernent ¢st inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 1] - Préemption

1. Toute cession des actions de la Société méme entre associés ¢st soumisc av respect du droit de préemption conféré
aux assocics ct ce, dans les conditions ci-aprés.

2. L’associ¢ Cédant natifie au Président et @ chacun des associés par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception son projct de cession mentionnant ;

- nombre d’actions concernées ;

- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s’il s’agit d’une personne
morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant ct répartition du capital, identit¢ de ses dirigeants sociaux ;
- prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de 1'associé Cédant fait courir un délai de trois {3) mois, & I'expiration duquel,
si les droits de préemption n’ont pas €1é exercés en totalité sur les actions concernées, le Cédant pourra réaliser

librement la cession projetée (Sous réserve de respecter la procédure d’agrément prévue a Particle "Agrément” des

statuts).
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3. Chaque associé bénéficic d'un droit de préemption sur les actions faisant 'ebjet du projet de eession. Ce droit de
précmption cst exercé par notification au Président dans les deux (2) mois au plus tard de la réception de la
notification ci-dessus visée. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception précisant le nombre d’actions que chaque associé souhaite acquérir.

4. A I'expiration du délai de deux mois prévus au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois fixés au 2 ci-
dessus, le Président doit notifier a ’associ¢ Cédant par lettre recommandcée avee demande d’avis de réeeption les
résultats de la préemption.

Si les droits de précmption excreés sont supérieurs au nombre d’actions dont la cession est envisagée, les actions
concernées sont répartics par Ic Président entre les associés qui ont notifi¢ leur volonté d’acquérir au prorata de leur

participation au capital de la Sociéié ct dans la limite de lcurs demandes.

Si les droits de préemption sont inféricurs au nombre d’actions dont la cession est envisagée, les droits de
préemption sont réputés n’avoir jamais ét¢ exercés et I'associé Cédant cst libre de réaliser la cession au profit du
cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter la procédure d’agrément prévue a larticle
"Agrément" ci-aprés.

5. Iin cas d’exercice du droit de préemption, la cession des actions devra éire réalisée dans un délai de 15 jours
moyennant le prix mentionné dans la notification de I’associé Cédant.

En application des dispositions de 1'article £ 227 14 C. Com, unc clause d’agrément applicable a foutes les cessions
d’actions, y compris cnire associés, au profit du conjoint, d’un ascendant ou d’un descendant d’un associé, ou
résultant d’une dévolution successorale ou de la liquidation d’une communauté de biens entre époux, peut étre
inséréc dans les statuts d’une SAS. Ce sont les statuts qui indiquent I'organe compétent pour statuer sur I"agrément,
président, ou la collectivité des associés.)

ARTICLE 12 - Agrément

1. Les actions ne peuvent Etre cédées y compris entre associes qu’avec I'agrément préalable de ia collectivitée des
associés statvant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote ; les actions du Cédani n'étant pas
prises en compte pour le calcul de cette majorité.

2. La demande d’agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avee demande d’avis de réception adressée au
Président de la Société et indiquant lec nombre d’actions dont la cession st envisagée, le prix de la cession, les noms,
prénoms, adresse, nationalité de 'acquéreur ou s'il s'agit d’unc personne morale, son I'identification compléte
(dénomination, sié¢ge social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette
demandc d’agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d’un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande d’agrément pour faire
connaftrc au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification est cffectuée par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, ’agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d"agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.
5. En cas d’agrément, I"associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa demande

d’agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 15 jours de la décision d’agrément : a
défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I"agrément serait frappé de caducité.
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6. En cas de refus d’agrément, la Sociét¢ est tenuc dans un délai de 1 mois & compter de la notification du refus
d"agrément, d’acquérir ou de faire acquérir les actions de ’associ¢ Cédant par un ou plusicurs tiers agréés sclon la
procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat dcs actions n’est pas réalisé¢ du fait de la Soci¢té dans ce délai d’un mois ; ['agrément du ou des
¢essionnaires cst réputc acquis.

En cas d’acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de 6 mois & compter de ’acquisition

de les céder ou de les annuler.

Lc prix de rachat des actions par un fiers ou par la Soci¢té est déterminé d’un commun accord cntre les partics. A
défaut d’accord, le prix sera déterminé a dire d’expert, dans les conditions de 1'article 1843-4 du Code civil.

Opération dc rcclassement simple au sein d’un méme groupe d associés

Les cessions ou transmissions d’actions de la Société résultant d'unc opération de reclassement simple au scin d'un
méme groupe d’associés, telle que définie 4 1’article ci-dessus sont libres.

Llles devront étre notifiées au Président et aux associés par lettre recommandée avec demande d’avis de réception,
15 jours au moins avant la réalisation de I'opération dc rcclassement envisagée. la notification devra étre
accompagnée d’une note explicative justifiant de la réalit¢ de 1'appartenance du cessionnaire au groupe de 1'associé
Cédant et qu’il ne s”agit donc que d’une opération de reclassement simple.

Cessions ou transmissions d’un droit préférentiel

De la méme fagon, les cessions ou transmissions d’un droit préférentiel de souscription intervenant a I'intérieur du
groupe de I'une des sociétés associées, tel que défini a I'article ci-dessus, sont libres.

Les cessions ou transmissions d’un tel droit préférentiel de souscriptions devront étre notifiées aux associés par lettre
rccommandée avec demande d’avis de réception au plus tard la veille de I'ouverture des souscriptions.

l.a notification devra étre accompagnée d’une notice explicative justifiant de la réalit¢ de I’appartenance du
cessionnaire au groupe de ’associé Cédant.

Autres cas de cessions ou tfransmissions

Dans tous les autres cas, et donc ¢n dehors des opérations de reclassement simple, les actions nc peuvent étre cédées
4 des tiers ou cntre groupes d’associés, qu'avec 1'agrément préalable de la collectivité des associés statuant a la
majorité des voix des associés disposant du droit de vote, les actions du Cédant n’étant pas prises en compte pour le
calcul de cette majorité.

L.a demande d’agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception adressée au
Président de la Société et indiquant le nombre d’actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les noms,
prénoms, adresse, nationalité de ['acquéreur ou s’il s’agit d'unc personne morale, son identification complétc
{(dénomination, siége social, numéro de RCS, montant ¢t répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux).

Cette demande d’agrément est transmise par le Président aux assocics.

[.e Président dispose d’un délai de trois (3) mois & compicr de la réception de la demande d’agrément pour faire
connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée par lettre recommandée

aveec demande d’avis de réception. A défaut de réponsc dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.
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Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivécs.

En cas d’agrément, 1'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa demande
d’agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours de la décision d'agrément ; a

défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait frappé de caducité.

En cas de refus d’agrément, les associés non cédants sont tenus, dans un délai de un (1) mois a compter dc la
notification du refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquérir les actions de I’associé Cédant par un ou plusicurs
tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue ou par la Société elle-méme, en vue d'une cession ultéricure ou de la

réduction dc son capital, a moins que ’associé Cédant ne préfére renoncer a son projet.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé par lcs associés non cédants (ou par la ou les personnes qu’ils se seraient
substitués) ou par la Société clle-méme, en vue d’unc cession ultéricure ou de la réduction de son capital dans cc
délai d’un mois, I'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

Le prix de rachat des actions sera celui proposé par le tiers cessionnaire pressenti, ou a défaut d’accord entre les
partics sur le prix ainsi proposé, par voie d’expertise dans les conditions de I'article 1843-4 du Code Civil, sur la
base d’unc valorisation des titres de participation détenus par la Société.

Le prix de rachat devra étre payé, sclon les modalités arrétées d’un commun accord entre les parties, sur une durée

maximum dc trois ans a compter dc Ia signature des actes de cession.
Si les actions sont rachetées par la Société, celle-ci est tenue, dans un délai de 6 mois @ compter de leur acquisition,
soit de les céder, dans les conditions prévues aux préscnts statuts et aux stipulations extrastatutaires, soit de les

annuler.

ARTICLE 13- Droit de sortic conjointe

Dans I’hypothése ol I'un des associés envisagerait de céder tout ou partic de sa participation dans la Société 3 un
tiers, ayant pour cffet de réduire sa participation dans le capital social ct des droits de vote, et sous réserve des
stipulations des présents statuts rclatives aux droits de préemption des associés, I'associé Cédant s’cngage a
permettre aux autres associés, si ces derniers le souhaitent, de céder ¢galement et aux mémes conditions leur propre
participation dans la Société, ce dont Vassocié Cédant sc portera solidairement garant.

A cet cffet, tout projet de cession devra étre notifié par 1'associé¢ Cédant aux autres associés, par letire reccommandée
avec demande d’avis de réception, 30 jours au moins avant la réalisation dc 'opération projetée, afin de leur

permettre, le cas échéant, d’exercer la facult¢ de sortic conjointe qui lui est conférée aux termes du présent article.

Cette notification devra préciser la nature de P'opération projetée, le nombre de titres concernés, leur prix (ou leur
valeur), les conditions de paiement, I"identité ct les coordonnées du Cessionnaire, ainsi que toute autre condition ou
modalit¢ importante de la transaction.

Sont visés par la présente clause, les titres de participation dans la Société, détenus a ce jour par les associés, mais
¢galement tous ceux qu’ils viendraient @ détenir ultéricurement, par tout moyen et notamment par voic de
souscription, attribution gratuite ou autrement. Sont également visés les droits de souscription ou d’attribution
attachés aux titres de participation de la Soci¢té ainsi que tout autre titre ou valeur mabiliére donnant accés,

immédiatement ou a terme, au capital et/ou aux droits de vote de la Société et que les associés déticnnent ou

viendraient a détenir.




Le terme cession ou mutation s'eatend, quant 3 lui, de toute opération A titre gratuit ou onércux cntrainant un
transfert des titres de participations déieuus par les associés daus fa Société, tels que définis ci-dessus, en pleine

propriété, nuc-propricté ou usufruit.

Les associés (autres que le Cédant) disposeront alors d’un délai de 30 jours, 3 compter de la réception de cette
notification pour fairc savoir, par éerit, & 1'associé Cédant, s’ils entendent faire usage de la faculté de sortie

conjointe.

A défaut, ils serout réputés avoir définitivement renoncé a I’exercice de cette faculté pour I'opération considérée.

kin cas d’excreice de cette faculté par les autres assocics, I'assoei¢ Cédant ne pourra céder sa propre participation ou
réaliscr I'opération projetéc qu’apres que les autres associés ayant souhaité uscr de la faculté de sortie conjointe qui
leur cst couférée aux termes du présent article, aicnt ét¢ mis cu mesure d’accepter ct d’excercer ces droits.

1:u cas d’excreice de la faculté de sortie conjoiute par les associés autres que le Cédant, le prix de cession ct les

couditions de paiement scrout identiques a celui ct celles proposés daus la transaction principale.

ARTICLE 14- Modifications dans le controle d'un associé.

Lin cas de modification au sens de [’article L 233-3 du Code de commeree (La loi no 2005 - 842 du 26 juiliet 2005
pour la coufiauce ct la modernisation de I’¢économie, ajoute un nouveau cas aux différeuts cas de contrdle déja
prévus par I"article L 233 - 3 du Code de commerce : une Société est considérée comme en coutrdlant unc autre
lorsqu’elie est associée ou actiounaire de cette Société et dispose du pouvoir de nommer ou de révoquer la majorité
des membres des organes d'admiuistration, de direction ou de surveillauce de cette Société) du contrdle d’unc
Société associée, celle-ci doit eu informer la Société par lettre recommandée avec demande d’avis de réception
adressée au Président dans un délai de 15 jours du changement de contrdle. Cette notification doit préciser la date du
changemenut de coutrdle et toutes informations sur le ou les nouveaux contrdlaires.

Si cette procédure n’est pas respectée, la Société associée dont le contrdle est modifié pourra étre exclue de la
Société.

2. Daus le délai de 135 jours a compter de la réception de la uotification du changement de coutrdle, la Société peut
metire en ceuvre la procédure d’exclusion et de suspeunsiou des droits non pécumaires de la Sociét¢ associée dont le
coutrdle a ét¢ modifié, telle que prévue a I'article 17. Si la Sociéte u’engage pas la procédure d’exclusion daus le
délai ci-dessus, elle scra réputée avoir agréé le changement de contréle.

3. Les dispositions ci-dessus s appliquent a la Société associée qui a acquis cette qualité a la suite d’une opération de
fusiou, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 15- Restrictious a la libre transmission des actious

Les associés s'interdisent formellement, sous peine d’exclusion de la Société ct de nullité des cessions intervenues
cn violation des stipulations du présent article, de céder ou transmettre, sous quelque forme que ce soit, & titre
onéreux ou gratuit, cu pleine propricté, nue-propri¢té ou usufruit, tout ou partic des actions qu’ils déticaueut et
viendraicnt & détenir dans la société, a toute personne physique ou morale, exploitant des activiiés concurrentes de
celles de la Société, ou a une persoune physique ou morale, clicate ou foumisscur de la Sociéte ct susceptible de
mettre cn péril les intéréts, les activités ou la situaticu de la Sociéié,
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ARTICLE 16- Décés d'un associé

En cas de décés d’un associé, ¢t compte tenu de Mintuitu personae qui caractérise la société ¢t le regroupement de ses
associés en fonction de leurs compétences propres, les actions de Passocié decédé devront dong étre acquises par les
autres associés ou par toute personne physique ou morale qu'ils se substitucraicent totalement ou particllement, sous
réserve du respect de la procédure d’agrément stipulée aux présents statuts au prorata de leur participation dans le
capital ou par la socifté qui devra ensuite les annuler en réduisant son capital social. dans un délai maximum de 3

mois, & compter du déces.

ARTICLE 17- Exclusion d'un associé

Exclusion de plein droit

L’cxclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire d’un associé.
"  Exclusion facultative

Cas d’exclusion

L’exclusion d'un associ¢ peut étre également prononcée dans les cas suivants :

- exercice direct on indirect d’unc activité concurrente de celle exercée par la Société ;

- exclusion d’un associ¢ de ses fonctions de mandataire social ;

- sanction pénale prononcée a 1'encontre d'un associé ;

Modalités de la décision d’exclusion

I.’exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant @ la majorité des voix des associés disposant
du droit de vote ; 'associ¢ dont l'exclusion est susceptible d’étre prononcée ne participe pas an vote ¢t scs actions nc
sont pas priscs en comple pour le caleul de la majorité.

Les associés sont consultés sur I’exclusion a 'initiative du Président ; si le Président est lui-méme susceptible d'étre
excly, les associés seront consultés a Pinitiative de 1’associé le plus diligent.

Formalités de la décision d’exclusion

La décision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formaliiés suivantes :

- avis a I’associé concerné par lettre recommandée avec demande d’avis de réception adressée 15 jours avant la date
prévue pour la réunion de la collectivité des associés, de la mesure d’exclusion envisagée, des motifs de cetic mesure
et de la date de la réunion devant statuer sur 1’exclusion ; cette notification devant ¢galement étre adressée a tous les
autres associeés ;

- convocation de I'associ¢ concerné a une réunion préalable des associés tenue au plus tard 13 jours avant la date
prévue pour la consultation des associés sur la décision d’exclusion afin de lui permettre de présenter scs

obscrvations ct de faire valoir ses arguments en défense soit par lni-méme, soit par I'intermédiaire de son ou de ses

représentants légaunx,
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Prisc d’effet de la déeision d’exclusion

La décision d’exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu’en I'absence de I'associé concerné, prend effet a
compter de son pronencé. Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I’associ¢ exclu et
designer le ou les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement

sans application des clauses d’agrément {ct/ou de préemption) prévues aux présents statuts.

La décision d’cxclusion est notifiée a ["associé exclu par lettre recommandée avec demande d’avis de réception a
I"initiative du Président.

Dispositions communues d I'exclusion de plein droit et a 'exclusion facultative

I.’exclusion de plein droit et I’exclusien facultative entrainent dés le prononeé de la mesure la suspension des droits
non pécuniaires attachés a la totalité des actions de 'associé exclu.

La totalité des actions de 1’associé exclu doit étre cédée dans les 15 jours de la décision d’exclusiou 4 toute persounne
désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de 1"associé exclu est déterminé d’un commun accord ou a défaut, a dire d’expert daus
les conditions de I’article 1843-3 du Cede civil.

ARTICLE 18- Nullité des cessions ¢'actions

Toutes les cessious d’actions effectuées en violation des dispositions de Darticle des statuts Inaliénabilité des

actious} 4 Modifications dans le coutréle d’un associé des présents statuts sont nulles.
Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d exclusion.

TITRE 1V - ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE
ET SON DIRIGEANT - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 19- Président de la Société

La Soci¢té cst représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou non
associé de la Société.

Désignation

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou nou par 1’associé unique ou la collectivité des associés qui
fixe son éventuelle rémunération,

Lorsque le Président est une persoune morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant permanent

personne physique.




Cessation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de notifier celle-ci a 'associé
uniquc ou a la collectivité des associés, par lettre recommandce adressée 1 mois avant la date de prisc d’effet de cette
décision.

L’associé unique ou la collectivité des associés, peut mettre fin a tout moment au mandat du Président. La révocation

n’a pas & étre motivéce.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société ct la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
nécessaires pour agir en foutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de ’objet social et des pouvoirs
expressément dévolus par les dispositions Iégales et les présents statuts a ['associé unique ou 4 la collectivité des

associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs 4 tout tiers pour un ou plusicurs

objets déterminés,

ARTICLE 20- Directeur (iénéral

Aucune disposition légale ou réglementaire ne détermine 1'étendue des pouvoirs des dirigeants de la SAS autres que
le président. Ces pouvoirs doivent done &tre fixés avec précision dans les statuts.)

Désignation

Le Président peut donner mandat @ une personne morale ou 3 une personnc physique de I'assister en qualit¢ de
Dirccteur Général.

Lorsque le Directcur Géncral est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant

permanent personne physique.
Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette durée puisse
excéder celle des fonetions du Président.

Toutcfois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf décision
contraire des associés, jusqu’a la nomination du nouveau Président,

Le Dirccteur Général peut étre révoqué a tout moment ¢t sans qu'un juste motif soit nécessaire, par décision du
Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n’ouvre droit 3 aucune indemnité.
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En outre, le Directeur (Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :
- mise cn redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Général personne morale ;

- incapacit¢ de diriger, gérer, administrer ou contrdler unc cntreprise ou une persenne morale, incapacité ou faillite

personnelle du Directeur Général personne physique.
Rémunération

La rémunération du Dirccteur (Général est fixée dans 1a décision de nomination, sauf pour la rémunération qui résulte
de son contrat de travail.

La fixation et la modification dc la rémunération du Dirccteur (énéral constitue une convention réglementée
soumisc a la procédure prévue dans les statuts.

Pouvairs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par unc décision ultérieure, le Directeur Général dispose des
mémes pouvoirs de direction que e Président.

Sculs les dirigeants portant le titre de dirccteur général ou directeur général délégué peuvent étre investis par les
statuts du pouvoir de représenier la société. Les directeurs généraux (ou les directeurs généraux délégués) investis de

ce pouvoair doivent éire mentionnés au registre du commerce.)

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société 4 1'¢gard des tiers.

11 est précisé que la Sociéié cst engagée méme par les actes du Directeur (Général qui ne relévent pas de I’objet
social, sauf si clle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de [’objet social ou qu'il ne
pouvait |'ignorer compte tenu des circonstances, la scule publication des statuts ne pouvant suffire 4 constituer cette

preuve.

ARTICLE 21- Conventions réglementées

Il est fait mention au registre des décisions de 1’associé unique des conventions intervenues directement ou par

personnes interpasées entre la Société et le Président-associé unique.

Lorsque le Président nw’est pas associé, les conventions intervenues, autres que celles mentionnées au dernicer alinéa
du présent article, entre celui-ci, direcctement ou par personnes interposées, ¢t la Société sont soumises 2
I’approbation de 1’associé unique ou a la collectivité des associés, ainsi que les conventions intervenues avec des

associ¢s disposant de 10 % ou plus du capital et des droits de vote de la Sociéié.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont communiquées au

Commissaire aux comptes.
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ARTICLE 22- Commissaircs aux comptes

I.’associ¢ unique ou la collectivite des associés peuvent désigné, pour la durée, dans les conditions ct avec la
mission fixées par la loi, un ou plusieurs Commissaires titulaires ¢t un ou plusicurs Commissaires aux comptes
suppléants .

ARTICLE 23- Représentation sociale

Les délégues du Comité d’entreprise exercent les droits prévus par 'article L 432-6 du Code du travail auprés du
Président.

TITRE V - DECISIONS DEE L"ASSOCIE UNIQUE

ARTICLE 24- Décisions de 1'associé unique

Compétence de I*associé unique

L'associ¢ unique cst seul compétent pour :

- approuver les comptes annucels et affecter le résultat ;

- nammer et révoquer le Président ;

- nommer les Commissaires aux comptes ;

- décider la transformation de la Saociété, une opération de fusion, de scission, d’augmentation, de réduction ou
d’amortissement du capital ;

- modifier les statuts,

L’associ¢ unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Forme des décisions

Les décisions unilatérales de I’associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé,

ARTICLE 25- Information dec ’associé unique ou des associés

1 - L’associé unigue non Président, indépendamment de son droit d’information préalable a I’approbation annuelle
des comptes, peut a toute époque, prendre connaissance au siege social des documents prévus par la loi et relatifs aux
trois derniers exercices sociaux.

2 - Lorsque la Saciété comporte plusieurs associés, ’étendue et les modalités de leurs droits d’information et de
communication sont déterminées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur.




TITRE VI - BECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

L.es pouvoirs qui sont dévolus a 1'associé unique dans le cadre de la Société unipersonnclle sont exercés par la

collectivité des assocics.

ARTICLE 26- Décisions collectives obligatoires

La collectivité des assocics ¢st seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- capital social : augmentation (sous réserve des éventuclles délégations qu’elle pourrait consentir, dans les
conditions prévues par la loi), amortisscment et réduction :

- scission, apport partiel d’actifs ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémundération, révocation Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- conventions conclucs cntre la Société et scs dirigcants ou associds |

- modification des statuts, sauf transfert du siége social :

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
- cessions d’actions ;

- révocation d’un associ¢ et suspension de ses droits de vote.

ARTICLE 27- Régles de majorité

L.es décisions collectives sont prises a I'unanimité des associés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotit¢ du capital qu’elles représentent. Chaque action
donne droit 4 unc voix au moins.

Toutcfois, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres qu'elle pourrait détenir.

Par cxception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés doivent
&tre adoptées a unanimité des associés disposant du droit de vote :

- décisions prévues par les dispositions légales ;

- décisions ayant pour cffet d’augmenter les engagements des associés, ct notamment |'angmentation du capital par
majoration du montant nominal des titres de capital autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d’émission (Art. L 225-130 al. 2 C. Com.) ;

- la prorogation dc la Soci¢té ;

- la dissolution dc la Société ;

- la transformation de la Société en Société d’une autre forme ;
- la révocation du Président




ARTICLE 28- Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou 4 'initiative du Président,
Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d’un procés-verbal signé par tous les assocics. Elles peuvent
¢galement éire prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de 1a Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou & 'initiative

du Liquidateur.
Tout associ¢ a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel que soit le
nombre d’actions qu'il posséde. I doit justifier de son identité et de |'inscription en compte de ses actions au jour de

la décision collective.

ARTICLE 29- Assemblées

Les associés se réunissent cn assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre lieu mentionné
dans la convocation.

Toutefois, tout associ¢ peut demander Ia convocation d’une assemblée,

Selon I'article L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la désignation d’un
mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des associés en cas d’urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication ¢erite 15 jours au moins avant la date de la
réunion. Elle indique 'ordre du jour,

Toutefois, I’assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consenteut.
L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de [’assemblée par un autre associ¢ ou par un tiers. Les
pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens éerits et notamment par téléeopie.

Lec Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant conienir les mentions prévues a larticle ci-
apres.

ARTICLE 30- Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux établis sur un
registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les proeés-verbaux sont signés par lc Président de
I"assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et qualité du Président de
séance, 1'identité des associés présents ¢t représcmiés, les documents et informations communiqués préalablement
aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions miscs aux voix ¢t pour chaque résolution le

sens du vote de cbaque associé.




En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimés dans un acte, cet acte
doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. Il est signé par tous les
associés et retranscrit sur le registre spéeial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 31- Information préalable des associés

Quel que soit le mode de eonsultation, toute décision des assoeiés doit avoir fait I'objet d’une information préalable
comprenant tous les documents et informations permettant aux assoeiés de se prononcer en connaissance de cause
sur 1a ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions eollectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du Président et/ou
des Commissaircs aux comptes, Ic ou les rapports doivent étre eommuniqués aux assoeiés 15 jours avant la date
d’établissement du procés-verbal de la décision des assocics.

Les assoeiés peuvent 4 toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société, consulter au
siége social, et, e cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de I'inventaire ct
des comptes annucls, du tablcau des résultats des cing derniers exereices, des comptes consolidés, s7il y a lieu, des
rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires au comptes.

S’agissant de la décision collective statuant sur les comptes annucls, les associ¢s pecuvent obtenir communication aux

frais de la Société des comptes annucls ct, le cas éehéant, des eomptes eonsolidés du dernier exercice.

TITRE VII - EXERCICE SOCIAL - COMPTLES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 32- Excrcice social

L’exercice social commence e 1* janvier ot s¢ termine lc 31 décembre de chaque année.

Le premier exereice social sera elos le 31 décembre 2022,

ARTICLE 33- Comptcs annucls

A la cléture de chaque cxercice, le Président dresse 1'inventaire des divers éléments de 1’aetif et du passif existant &

eette date ct établit les comptes annuels comprenant le bilan, ie compte de résultat et I’annexe.
Il ¢é1ablit également un rapport sur la gestion de la Société pendant I'exercice écoulé.

L’associ¢ unique approuve les comptes annuels, dans le délai de six mois 4 compter de la eldture de 'exerciee.

Lorsque les comptes eonsolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion, lors de cette déeision
collective.
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ARTICLE 34- Affectation et répartition des résultats

Le bénéfice distribuable est constitu¢ par le bénéfice de I’exercice diminué, le cas échéant, des pertes antéricures
ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve 1égale, des réserves statutaires et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d’abord toute somme que I'associé¢ unique décidera de reporter a
nouveau sur I'exercice suivant ou d’affecter & la création de tous fonds de réserve extraordinaire, de prévoyance ou
autre avec unc affectation spéciale ou non. Le surplus est attribué a I’associ¢ unique.

L’associé unique pcut décider d’opter, pour tout ou partic du dividende mis en distribution, entre le paicment du

dividende en numéraire ou cn actions ¢mises par la Société, ceci aux conditions fixécs ou autorisées par la {oi.

ARTICLE 35- Affectation et répartition des résultats (en cas de pluralit¢ d’associés)

1. Toute action en I’absence de catégorie d’actions ou toute action d’une méme catégorie dans le cas contrairc, donne
droit 4 unc part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu’clle représente, dans les bénéfices et réserves ou

dans I’actif social, au cours de 1’existence de la Société comme en cas de liquidation.
Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de I’existence d’un bénéfice distribuable, I'assccié unique ou la
collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou cn partic, ou son affectation a un cu plusieurs postes de
réscrves dont clle régle I'affectation et I’emploi.

3. L associé unique c¢u la cellectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report & nouveau béncficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I’exercice.

La décision de ’associé unique ou de la collectivité des associés ou, & défaut. 1c Président, fixe les modalités de

paicment des dividendes.

TITRE VIH - DISSOLUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 36- Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les eas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision
collective des associés.

La décision de I’associé unique ou dc a collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusicurs Liquidateurs,

Le Liquidatcur, ou chacun d’cux s’ils sont plusicurs, représente a Société. 1l dispose des pouvoirs les plus étendus
pour réaliser 'actif méme 4 [’amiable. Il est habilit¢ a payer les créanciers sociaux ct & répartir le solde disponible
entre les associés.

[.’associ¢ unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours

et 4 en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.
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[.e produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employ¢ au remboursement intégral du capital libéré

et non amorti des actions.

Lc surplus, s"il en existe, est attribué ["associé unique ou est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
d’actions de chacun d’cux.

L.es pertes, s'il en cxiste, sont supportées par I’associé unique ou par les associés jusqu’a concurrence du montant de
leurs apports.

Si toutes les actions sont réunics en unc scule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque ['assoc¢ié unique est
unc personnc morale, la transmission universelle du patrimoine a 1'associé unique, sans qu’il y ait licu a liquidation,
conformément aux dispositions de Iarticle 1844-5 du Code civil.

TITRE IX - CONTESTATIONS EN CAS DE PLURALITE D'ASSOCIES

ARTICLE 37- Contcstations

Conciliation

En vue d’assurer la pérennité de la Société et dans son propre intérét, les Associés ont décidé de prévoir d’ores et
déja par la présente clause, les modalités propres a prévenir, si possible, et en tout état de cause, a résoudre un

¢ventuel conflit grave pouvant survenir entre cux et susceptible de porter atieinte a I'intérét social.

La présente clause vise donc & organiser un processus de coneiliation qui devient un ¢lément détcrminant des
présents statuts.

C’est pourquoi, cn cas de désaccord persistant entrainant |'impossihilité d’adopter unc décision collective, les
Associés feront intervenir un Conciliateur désigné d'un commun accord enire les partics.

Le Conciliateur doit rendre, dans le délai d'un mois & compier de sa nomination, un avis qui cst soumis a la
ratification d’une décision des Associés.

Les honoraires du Conciliateur sont & la charge de la Société, étant précisé cependant que si le Conciliatcur a ¢té
amené & considérer qu’un des Associés ¢tait de mauvaise foi, il aurait alors 4 le notifier & la Société qui pourrait
demander a cet Associé de lui rembourser les honoraires déja versés, ce que les Associés reconnaissent et acceptent
expressément et irrévocablement.

Rachat des actions de [’associé sortant

Dans 'hypothésc ou 'avis de conciliation nc scrait pas ratifié

- chacun des Assocics pourra alors offrir aux autres Associés de leur céder I'intégralité de sa participation dans la

Société sur la base d’un prix déterminé.

- lcs autres associés disposcront alors d’un délai d’un mois @ compter de la réception de la lettre pour décider sils

rachétent ou non les actions de 1'associ¢ sortant,

- s’ils ne rachétent pas lesdites actions, ces associés scront fenus de vendre leur participation, au méme prix, au
demandeur qui sera tenu d’acheter ; ces opérations devront étre effectuées et le prix payé dans le mois suivant
I"expiration du délai ci-dessus.

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa

liquidation entre les associés ou entre un associ¢ et la Société, scront soumises a 1’arbitrage.




A défaut d’accord sur la désignation d'un arbitre unique, chacune des partics devra nommer, dans les quinze jours de
la constatation de lcur désaccord sur ce choix, un arbitre ¢t notificr cette désignation par lettre recommandée avee
demande d’avis de réeeption aux autres parties.

Les arbitres ainsi désignés doivent choisir un tiers arbitre,

A défaut d’accord sur cette désignation, il y scra procédé par voie d’ordonnance du Président du Tribunal de
commerce du licu du siége social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un arbitre,

Les arbitres ainsi désignés statuent en dernier ressort.
l.es contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa
liquidation entre les associés ou entre un associc ct la Soci€té, seront soumiscs au Greffe du Tribunal de commerce

du siége social de la société.

TITRE X - CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 38- Nomination du Président

Le Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est :

Monsieur SELMANE Sofiane

Né le 06 01 1988 a MONT-SAINT-AIGNAN (76)

Nationalité Frangaise

Demeurant au 07, Impasse Joliot Curic ~ 76140 LE PETIT QUEVILLY

Il déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requiscs par la loi et les réglements pour leur
exercice.

ARTICLE 39- Formalités dc publicité

Tous pouvotirs sont conférés au porteur d’un onginal des présentes & 1'effet d’accomplir tes formalités de publicité et
pour I'immatriculation de la Société au Registre du Commeree ¢t des Sociétés.
ARTICLE 40- Actes souscrits au nom de la Société en formation

Le président a établi un ¢tat des actes accomplis @ ce jour pour le compte de la Société en formation avec
"indication pour chacun d’cux, des engagements qui en résulteront pour la Société. Cet ¢tat est annexé aux présents
statuts.

L.’ immatriculation de la Société au Registre du Commeree et des Sociétés entrainera de plein droit reprise par la
Société desdits actes et engagements.

En outre, le président agira au nom et pour le compte de la Société en formation, jusqu’a son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés ou elle passera les actes et prendra les engagements pour le compte de la
Société

Lesdits actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés 1'origine par la Soci¢ié¢ aprés vérifieation
par i’associé¢ unique, postéricurement a I'immatriculation de la Socié¢té au Registre du Commerce ¢t des Societés, de
leur conformit¢ avec le mandat ainsi conféré, et au plus tard par [’approbation des comptes du premier exercice

social.




Article 41 - Formalités de publicité  Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un onginal des présentes & I'effet d'accomplir les formalités de publicité, de

dépdt ct autres nécessaires pour parvenir a l'immatriculation de la Société au registre du commerec et des sociétés.

Fait en autant d'originaux que néccssaire pour le dépdt d'un exemplaire au si¢ge social ct I'exécution des diverses
formalités 1¢égales.

Fait 4 PARIS
L.e 03 juin 2022

Monsieur SELMANE Sofiane



ANNEXE 1

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA
SOCIETE EN FORMATION

- Dépbt du capital social au nom de la société en formation dans une banque.
- Autorisation pour l'installation de son siége social ct de son fonds de commeree.

- Commandes des mati¢res premiéres et des fournitures, ainsi que du matériel nécessaire au démarrage de l'aetivité
de la société.

- lingagement du premier personnel.
- Quverture d'un compie bancaire.

- Autorisation de retirer le courrier adressé en recommandé ou pli simple, de retirer tous avis ou signification

d'huissier.
- Autorisation de passer tous contrats avec les organismes administratifs et autres.

- Aecomplisscment des formalités néeessaires a la constitution définitive de la Société et notamment son

immatriculation au registre du eommerce et des sociétés,

- Pour signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le département du siége
social.

- Pour faire procéder a toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société an Registre du commerce ct des
soci¢tés.

- Et généralement, pour aceomplir les formalités prescrites par la loi.

Fait 4 PARIS
Le 03 juin 2022

Monsieur SELMANE Soﬂane




