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ARRELIA
Société par actions simplifiée
Au capital de 4 656 304 euros
Siege social : 840 Avenue d’Espagne — 66 000 Perpignan
498 790 161 RCS PERPIGNAN

(La "Société")

PROCES - VERBAL
D’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE EN DATE DU 25 MAT 2020

L’an deux-mille-vingt,
Le vingt cinq mai
A 10 heures ;

Les associés de la Société ARRELIA se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire au siége
social de la société OC SANTE sis 4 Avenue Nina Simone Centre médical Odysseum, 34 960
Montpellier sur convocation du Président.

Cette assemblée générale a lieu par visioconférence.

Sont présents :

- Lasociété OC SANTE, société anonyme & conseil d’administration au capital de 1 530 00 euros,
ayant son siége social 194 Avenue Nina Simone Centre médical Odysseum, 34 960 Montpellier,
immatriculé au RCS de Montpellier sous le numéro 454 800 426, représenté par M. Guillaume
Ponseillé, propriétaire de 814.853 actions, numérotées de 1 2 266.000 et 615.224 4 1.164.076

- HMBL, société a responsabilité limitée a associé unique au capital de X euros, ayant son sidge
social 2 rue du Lierre, 34 000 Montpellier, immatriculé au RCS de Montpellier sous le numéro

879 694 826, représentée par Monsieur Blanc, propriétaire de 235.223 actions numérotées
380.000 a 615.223,

- M. Matthieu BLANC, demeurant 2 rue du Lierre, 34 000 Montpellier, propriétaire de 114.000
actions numérotées 266.001 a 380.000 ,

Il a été établi une feuille de présence signée par les associés présents.

Monsieur Matthieu BLANC préside la séance en sa qualité de représentant de la société HMBL,
Président de la Société.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de constater que
les associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent 1.164.076 actions.

Le Président constate que l'assemblée générale, régulidrement constituée, peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met 4 la disposition des associés :




- lafeuille de présence a l'assemblée ;

- les statuts actuels de la Société

- le rapport du Président ;

- les rapports du Commissaire aux apports.

Puis le Président déclare que tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et les
réglements ont été tenus & la disposition des associés, au siége social. L'assemblée lui donne acte de
cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour suivant :

- Augmentation du capital en numéraire d’un montant de 931.188 euros par voie de compensation
avec des créances liquides et exigibles

- Suppression du droit préférentiel de souscription des associés

- Constatation de la réalisation de I’augmentation de capital

- Augmentation du capital en faveur des salariés

- Mise a jour des articles 6 et 7 des statuts

- Modification de I’article 21 des statuts

- Pouvoirs pour formalité

PREMIERE DECISION
(Augmentation de capital d’un montant de 931.188 euros par voie de compensation avec des créances
certaines, liquides et exigibles)

L'Assemblée générale,

L'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président et du rapport
spécial du Commissaire aux comptes ad hoc

Décide, sous la condition de l'adoption de la deuxiéme résolution relative a la suppression du droit
préferentiel de souscription, d'augmenter le capital de 931.188 € euros pour le porter de 4 656 304 euros
a 5.587.492 euros, par émission de 232.797 actions d’une valeur nominale de 4 € chacune avec une
prime de 5,097 € chacune, soit une prime totale de 1.186.566 €, a libérer par compensation avec des
créances certaines, liquides et exigibles sur la Société.

Décide que les actions nouvelles, qui seront soumises & toutes les dispositions statutaires, seront
assimilées aux actions anciennes. Elles porteront jouissance a compter de la date de réalisation définitive
de ’augmentation de capital conformément au certificat du dépositaire prévu par Particle L..225-146 du
Code de commerce ;

Décide que la souscription des actions nouvelles sera close par anticipation dés lors que toutes lesdites
actions auront €té souscrites et libérées dans les conditions prévues par la présente résolution.

Décide que les souscriptions et les versements seront regus au siége social au plus tard le 31 mai 2020.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité



DEUXIEME DECISION
(Suppression du droit préférentiel de souscription)

L'assemblée générale extraordinaire, connaissance prise du rapport du Président et du rapport spécial du
Commissaire aux comptes ad hoc,

Décide de supprimer le droit préférentiel de souscription des associés et de réserver la souscription des
actions nouvelles a :

La société OC SANTE société anonyme & conseil d’administration au capital de 1 530 00 euros, ayant
son siége social 194 Avenue Nina Simone Centre médical Odysseum, 34 960 Montpellier, immatriculée
au RCS de Montpellier sous le numéro 454 800 426

Pour la totalité des 232.797 actions
Total : 232.797 actions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité des actionnaires prenant part au vote, OC
SANTE ne prenant pas part au vote.

Interruption de séance
Le Président dépose sur le bureau :

- Un arrété des comptes établi en fonction des disposition R225-134 du Code de commerce attestant
qu’OC SANTE détient sur la Société une créance certaine, liquide et exigible d’un montant de
7.554.098,04 euros ;

- Le rapport du commissaire aux comptes relatif a ’exactitude de ’arrété des comptes

- Le bulletin de souscription des 232.797 actions signé par OC SANTE

- Le certificat du dépositaire établi par le commissaire aux comptes

TROISIEME DECISION
(Constatation de la réalisation de I’augmentation de capital)

L’ Assemblée générale extraordinaire, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président, du rapport
du Commissaire aux comptes ad hoc sur I’exactitude de I’arrété des comptes, du bulletin de souscription
et du certificat du dépositaire,

Constate qu’OC SANTE détient a ’encontre de la Société, une créance s’élevant a 7.864.098,04 euros,

Constate que selon bulletin de souscription remis ce jour, OC SANTE a souscrit & la totalité de
I’augmentation de capital d’un montant de 2.117.754 euros, et a entiérement libéré la somme de
2.117.754 euros par compensation avec la créance certaine, liquide et exigible qu’il détient sur la
Société,

Constate que la libération de ces créances a été constatée par un certificat, conformément a I’article
L225-146 du Code de Commerce, délivré par Monsieur Jean Charles Caylar, Cabinet Jean Trial &
Associés, Commissaire aux comptes ad hoc nommé par décision de I’assemblée du 3 avril 2020 attestant
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de la libération d’une somme globale égale & 2.117.754 euros par compensation avec des créances
certaines, liquides et exigibles sur la société au vu de 1’arrété des comptes établi en date du 3 avril 2020,
annex¢ au présent proceés-verbal,

En conséquence,
Constate la réalisation définitive de I’augmentation de capital décidée en premiére résolution,

Constate que le capital social s’éleve désormais a la somme de cing millions cinq cent quatre-vingt-
sept mille quatre cent quatre-vingt-douze (5.587.492) euros.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité.

QUATRIEME DECISION
(Modification corrélative des statuts)

L’ Assemblée générale extraordinaire, comme conséquence de I'adoption des résolutions précédentes,

Constate que ['augmentation du capital qui en résulte est définitivement réalisée et décide de modifier
comme suit les articles 6 « Apports » et 7 « Capital social » des statuts :

« ARTICLE 6 - Apports
11 est rajouté le paragraphe qui suit :

Aux termes d’une assemblée générale en date du 25/05/2020, le capital social a été augmenté d’une
somme de 931.188 €. »

« ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 5.587.492] euros, divisé en| 1.396.873 \actions de 4 euros de
valeur nominale chacune numérotées 1 a 1.396.873. »

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

CINQUIEME DECISION
(Augmentation de capital au profit des salariés)

L'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président et du rapport
du commissaire aux comptes sur la suppression du droit préférentiel de souscription, décide en
application des dispositions de I'article L 225-129-6 du Code de commerce, de réserver aux salariés de
la Société, une augmentation du capital social en numéraire aux conditions prévues aux articles L 3332-
18 a L 3332-24 du Code du travail.

Cette résolution, mise aux voix, est rejetée a I'unanimité



SIXIEME DECISION
(Modifications article 21 — Régles de majorité)

L’Assemblée générale extraordinaire, comme conséquence de l'adoption des résolutions précédentes,

Décide que les décisions qui étaient prises a la majorité des trois quarts du capital seront dorénavant
prises a la majorité de 80% du capital.

Décide de modifier I’article 21 « Reégles de majorité » de la maniére suivante :
« Décisions prises a la majorité de 80% du capital

Les décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité de 80% des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu’elles représentent.
Chagque action donne droit a une voix au moins.

Sont prises dans ces conditions de majorité les décisions collectives suivantes :

- Transformation de la société ;

- Modification du capital social : augmentation (sous réserves des éventuelles délégations qu’elle
pourrait consentir dans les conditions prévues par la loi), amortissement, réduction ;

- Fusion, scission, apport partiel d’actifs ;

- Dissolution ;

- Modifications de statuts sauf transfert de siége social ;

- Nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- Agrément de cessions d’actions ;

- Emission d’obligations ;

- Exclusion d’un associé selon les dispositions de ’article 15 ;

- Approbation des conventions conclues entre la société et ses dirigeants ou associés selon les
dispositions de ’article 19. »

Le reste de 1’article demeure inchangé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 4 I'unanimité

SEPTIEME DECISION
(Délégation de pouvoir en vue d'accomplir les formalités)

L'Assemblée générale,
Donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a l'effet d'accomplir toutes les

formalités 1égales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité



L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance levée
a midi.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le Président
de I’ Assemblée.
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Le Président de Séance

M. Matthie:’?BI,ANC
— /\
\l>

SARL HMBL

P
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- Arrété des comptes établi en fonction des disposition R225-134 du Code de commerce
- Rapport du commissaire aux comptes relatif & I’exactitude de I’arrété des comptes

- Bulletin de souscription des 232.797 actions

- Certificat du dépositaire établi par le commissaire aux comptes
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ARRELIA
Société par actions simplifiée
Au capital de 5.587.492 euros
Siége social : 840 Avenue d’Espagne — 66 000 Perpignan
498 790 161 RCS PERPIGNAN

(La "Société")

Statuts a jour de I’augmentation de capital décidée par I’ Assemblée générale extraordinaire du 25 mai
2020
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/" Le Président

HMBL
Rep. par M. Matthieu Blanc
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TITRE 1 FORME:: DENOMINATION - SIEGE - OBJET- DUREE
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par les présents statuts,

¢ par les. dispositions légales applicables ¢

Elle fonctionne indifférerunent sous la méme forme avec un ou plusieurs associés,

Elle ne peut faire appel public 4 I.'épargne sous sa forme

simplifi¢e”

actuclle de Société par achons

Elle peut émetlre toutes valeurs mobilicres détinies a l'aticle T, 211-2 du Code monétaire ¢t
financier; donnant accds au 1 eap sital ou 4 'attribution de litres de or gances, dans les coinditions

prévues par la loi et les présents siatuls;
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ARRETIA
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- fu prise, 1 acquisilion, I’cxploitation ov la cession de fous procédés, brevels et droits de PrOprietd
intellectuelld coneermimt lesdites aclivités |

- la pariicipation, dircele ou indirecte, de la Société dans toutes opérations Fnancicres, immobilires
ou mobilieres ou entreprises commerciales ou industrielles potivant s rattacher i objet social ou d
toul chjel shimilaire ou connexe ;

~eutes opdrations quzleonques contribuant 4 Ja réalisation de cat objel,

ARTICLE 5 - Durée

l.a Sociéte, snul prorogalion ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui comnienscera i cowrir
a compter du jovr de son immal iculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

les décisions de porogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée senl prises par
décision collective des assocics.

TITRE Il APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS —
DROITS ET OBLIGATIONS ATFACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - Apports

A la Constitution de la Société il a été apporté la somme de 38 000 euros correspondant & la souscription de 380

actions.

Le 15/11/2019, la valeur nominale des actions est passée de 100 euros a 0,10 euros cntrainant une augmentation

du nombre ¢’actions de 380 a 380 000.

Aux termes d’une assemblée générale en date du 27/12/2019 il a été apporté 30 000 parts sociales de la société
MAS DES ARCADES, SARL, au capital de 300 000 euros, dont le si¢ge social est 840 avenue d’Espagne — 66000
Perpignan, immatriculéc au RCS dec Perpignan sous le numéro 500 826 763, pour une valcur de 6 334 681 euros

- OC SANTE a apporté 21 000 parts sociales
~ Matthieu BLANC a apporté 9 000 parts sociales

Un rapport a ¢té élabli par Jean-Charles CAYLAR, Cabinet JEAN TRIAL & ASSOCIES, immeuble « Le Synergie
», 770 Rue AMred Nobel — 34000 Monlpellier, immatriculé sous le numeéro 421 342 171 RCS Montpellier,
Commissaire aux apports, désigné par I’ Assemblée Générale Extraordinaire des associés du 15 novembre 2019.

Par décision en date du 27/12/2019 le capital social a été augmenté d’une somme de 4 539 896,40 euros poul e
porté a 4 656 304 curos par prélévement sur le.compte prime d’apport et par augmentation de la valeur nominale

des actions.

ARTICLE 7 - Capital social

Le capits salas ) 30
- p al social cst ﬁxara la somme de 4 656 304 curos, diviséen 1 164 076 actions de 4 curos de valew
1ominale chacune numérotées 1 a 1.164.076
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représenter auprés de la Socicté par I'un d’entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice en

cas de désaccord.

4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, saul pour celles concernant I’affectation des bénélices de I’exercice ou il est
réservé & I'usufruiticr.

5, Chague fois qu'il est nécessaire de posséder plusicurs actions pour exercer un draif quelconque, les
propriétaires de titres isalés ou en nombre inférictr & celui requis ne pourrent exercer ce droit qu’a
condition d*avoir fait leur affaire personnelle du groupement e, éventnellement de Machat ou de la
vente du nombre d’actions on de titres nécessaires.

6. Les actions ayant une valenr nominale inférieurc on égale 4 un montant ixé par deoret en Conseil
d’Etat peuvent étre regroupdes. Ces regroupcments sont décidés par lcs assemblées générales
Qactionnaires dans les conditions prévues pour la modification des statuts et selon les dispositions
réglementaires.

1ls comportent I"obligation, pour les assocics, de procéder aux achats ou aux cessions d’actions
nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de regroupement
peuvent &tre anpulées & la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et les ventes de rompus
peuvent élre annulés 3 la demande des netionnaires qui y ont pro¢édé ou de leurs ayanls cause, a
Pexeeption des agsociés défaillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts 87il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupdes ne peut étre supérienre 4 un moniant fixé par décret en

Conseil d’Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de Passemblée générale, obtenir d’un ou
de plusicurs associés l'engagement de servir pendant un délai de deux ang, au prix [ixé par
Passemblée, la conlrepartie tant a 'achat qu’a la vente dos offres portant sur les rompus ou des
demandes tendant & compléter le nombre de titres nppartenant & chacun des associés inléressés.

A 'oxpiration du délai fixé par lc décret, Jes actions non présentées en vue de leur regroupement
! ' ! _ grour
perdent leur droit de vole et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés aux
propriétaires des actions anciennes dans la mesure ob ils n*ont pas été atteints par la prescription.

wopriciaires de titres n'ont pas la lilbve adiministration de leurs biens, Ja demande

Larsque les g
litres ¢t les uchals ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le

d’échinpe des anciens
regroupement sonl assimilés A des actes de simple administeation,

Les titres nouveaux présentenl les mdmes caractéristiques et conlérent de plein droit ct sans
I’accomplissement ’aucune formalité les mémes droits réels ou de eréance que les titres anciens
qu’ils remplacent.
Les droits réels ¢t les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribués en
remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

TITRE Il TRANSMISSION ET LOCATION DES ACTIONS - EXCLUSION D' ASSOCIES

ARTICLE 11 - Dispositions communes applicables aux cessions d’actions

Définitions

Dans le cadre dggprésents statuts, les soussignés sont convenus des délinitions ci-apres
g
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a) Cession : signifie toute opération 4 Litre onéreux ou graluit entrafnant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriéis ou de 'usufruit des valeurs mobiliéres émises par ia Sociélé, a savoir
cession, transmission, ¢change, apport en Société, fusion et opération assimilde, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signific les valeurs mobilieres émises par la Socicté donnant accés de
fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a I"attribution ¢'un droit au capital
otfon d’un dreit de vote de la Société, ainsi que les bons et droils de souscription ct d’attribution
attachés & ces valeurs mobiliéres.

c) Opération de reclassement signific toute opération de reclassement simple des actions de la
Seciéte inlervenant & Uintérieur de chacun des groupes d’associés, constitué par chaque Société
associde ef les socidtés ou entités qu'elle contrdle directement ou indireciement au sens de Particle L
233-3 du Code de commerce

Modalités de transnission des actions

La transmission des actions émises par la Sociélé s’opére par un viremeni de compte & compte sur
produetion d’un wrdre de monvement. Ce mouveinent est inserit sur le registre des mouvements coté et
paraphé.

ARTICLE 12 - Préemption

1. Tonic cession des actions de la Société, saul dans les cas mentionnés au dernier alinéa du présent
article, est soumise au respect du droit de préemption conféré aux assuciés et ce, dans les conditions
ci-aprés.

2. L’associé Cédant notific au Président et 4 chacun des associds par lettre rccommanddce avec
demande d’avis do réception son projet de cession mentionnant :

- le nombre d’actions concernées ;

—les informations sur le cessionnairc envizagé : nom, prénoms, adresse et pationalité ou s’il s’agit
d’une personne morale dénomination, sigge social, numéro RCS, montant et répartition du capital,
identité de ses dirigeants sociaux ;

- le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception dJe la notification de "associé Cédant il courit un délai de trois (3) mois, &
I'expiration duguel, si Jes droits de préemption nont pas 4t¢ excreés cn totalité sur les actions
concerndes, le Cadant pourra réaliser lbrement la cession projetce,

3. Chaque associé bénéficie d'un drojt de préemption sur les actions faismil 'abjet du projet de
ession. Ce droit de préemption cst exercé par noiification au Président dans les denx (2) moeis au plus
tard de la réception de la notification ci-dessus visée. Cetle natification est etfectuée par lete
recommandée avee demande d’avis de réception précisant le nombre d’actions que chuque associé
souhaile acquérir,

Jui de deux niois prévu au 3 ci-dessns et avant celle du délai de trois mois fixé

4, A Pexpiration du dé
JPassocié Cédant par lettre recommandée avec demande

au 2 ci-dessus, Je Président doit notifier a
d"avis de réception les résultats de Ja préemption

i les droits de préemption exercés sont supérieurs au nomibre d'actinns dont la cession usl envisagee,
ley assacics qui ont notifié leur valontd

les actions coneernées sont réparties par le Président cntre
&’acquérir au prorata de leur participation au capital de la Société et dans 12 Hnite de levrs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d’actions dont la cession est envisagde, les droits
jamais €16 exercés et ’associ¢ Cédant cst Libre de réaliser la

de préemption sont réputés n’avolr |
la

cession an profit du cessionnaire mentionné dans sa natification, sous réserve de respecter
procédure d’appément prévue a Particle 14 ci-aprés.

\\/ A i
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5 Fn cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra éue réalisée dans un délai de
30 jours moyennant le prix mentionné dans la notification de I’assacié Cédant.

6. Le droit de préemption ci-dessus défini, ne s’appliquera pas dans les 2 cas suivants :

o Cession entre associés

« Cession au profit d’un détenteur de plus de 25% du capital d’une société associée,

ARTICLE 13 - Agrément

], Les actions ne peuvent &tre cédées, sauf dans les cas mentionnés au dernicr alinéa du présent article,
quavec Pagrément préalable de la collectivité des associés statuant 2 la majorité des trois quarts des
voix des associés disposant du droit de vote.

2. La demande d’agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avee demande d'avis de réception
adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d’actions dont Ia cession est envisagée, le
piix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de 'acquéreur ou s°il 'agit d’une personne
morale, son Pidentification compléte (dénomination, sidge social, numéro RCS, montant et réparlition
du capital, identité de ses dirigeants sociaux), Cette demande ¢’ agrément est lransmise par le Président
aux associés.

3. Le Président dispose d’un délai de trois (3) mois a compter de la véception de la demande
d’agyément pour faire connaitre au Cédant la décision de la colleetivité des associés. Cette notification
est effectuée par lettre recommandée avee demande d’avis de réeeption. A défaut de réponse dans le
délai ci-dessus, 1'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas molivées.

S. En cas d’agrément, I"associé Cédant peut réaliser tibrement la cession aux conditions notifices dans
sa demande d'agrément. Le trausfert des actions doil étre réalisé au plus tard dans les 90 jours de la
décision "aprément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, "agrément serait frappé de
caducité.

6. En cas de refus d’agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois a compter de la
notification du refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquérir les aclions de ’associé Cédant par un
ou plusicurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévuc.

Si le rachat des actions n’est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d’un mois; Pagrément du ou
des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de I’acquisition de les céder ou de les annuler.

la Société est déterming d’un commun accord entre les

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par
a dire d’expert, dans les conditions de Uarticle 1843-

parties. A défaut d’accord, le prix sera déterminé
4 du Code civil,

7. L’agrémenl n’est pas nécessaire dans Jes 2 cas suivants .
» Cession entre associés

s Cessiop-au profit d’un détenteur de plus de 25% chu capital d’une socicté associée,
g

w
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ARTICLE 14 - Droit de sortie conjointe

Daris Phypothése ol Fun des associés envisagerait de céder tout ou partie de sa participation dans la
Soeiéts & un tiers, ayant pour effet de réduire sa patticipation 4 moins de 20 % du capital social et des
droits de vote, et sous réserve des stipulations des présents statuts relatives anx droils de préemption
des associés, I'associé Cédant s’engage A permettre aux aulres associés, sices derniers le souhaitent,
de céder dgalement et aux mémes conditions Jeur propre participation dans Ja Société, ce donl
’associé Cédant sc portera solidairement garant.

A cet effet, tont projet de cession devra étre notifié par I'nssocié Cédant aux aulres assoelds, por lelire
recommandée avee demande d’avis de réception, 30 jonrs nu moins avant la véalisation de Uopération
projetde, afin de leur permettre, le cas Gchéanl, dexercer la faenltd de sortie conjoinle qui Jui esl
conférée aux termes du présent article.

Cette notification devra préciser la nature de I'opération projelée, le nombre de titres concernés, leur
prix (ou leur valeur), les conditions de paiernent, Pidentité et les coordonmites du Cessionnaire, 1insi
que toule autre condition ou modalité importante de la transaction.

Sont visés par la présente clause, les litres de participation dans la Société, détenus fhce jour par les
assucics, mais dgalement tous ceux qu'ils viendrient 3 délenir uitéricurement, par tout meyen 6t
notanment par voie de souseription, atiribution g atnite oo autrement. Sont également visés les droils
de sanseription ou dCatvibution attachés anx titres de participalion de la Speiété ainsi que tout autre
(itie oy valeur mobilidre donpant aceds, immédintement ou A terme, au capilal et/ou aux droits de vote
de la Société et que les assocics détiennient ou viendraient 4 détenir.

Le terme cession ou mufation s’cntend, quant & lui, de toute opération a tilre gratuit ou ongreux
entrainant un transfert des titres de participations détenus par les associés dans la Sociélé, tels que
définis ci-dessus, en pleine propriété, nne-propricté ou usufruit.

Les associés {antres que Je Cédant) disposeront alors d’un délai de 30 jours, i compter de la réception
de celte potilicalion pour faire savoir, par éerit, & Passocié Cédant, s’ils entendent faire usage de la
faculté de sortie conjointe.

A délaut, ifs seront réputés avoir définitivement renoncé a Iexercice de cette faculté pour Popération
considérée.

Vo cds d'exerclee de tette faculté par les aulres #ssociés. Pasegeié Cédant pe pourra céder sa prapre
participation uu éaliser opération projetic quiapres que fos autres associds ayant souhailé nser de la
tnenlié de sortic conjelinte qui leur est conliérée aux Lormes du pidsent article, dlent Glé mis en omesure
d’accepter et dexcreer ces droits.

En cas d’exercice de la faculté de sortie conjointe par les associés aulres que le Cédant, le prix de
cession et les conditions de puaiement seront identiques a celui et celles proposés dans la transaction
principale.

ARTICLE 15 - Exclusion d'un associe

lixclusion de plein droit

[’exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution. de redressement ou de liquidation judiciaire

drun associs
liyelugion facuditive
(s dexelision -
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[’exclusion d*un assacié peut étre également prononeée dans les cas suivants :

— violation des dispositions des présents statuts par des acles susceptibles de mettre en péril "avenir
économique de la Sociélé;

—exereice direct ou indirect d’une activité concurrente de celle exercée par la Société ;

—révocation d’un associé de ses fonctions de mandataire social pour motif grave tel que

limitativement défini dans 1’Article 17,

Modulitds de Ia décision ¢’ exelusion

L’exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des trois quarts
des voix des associés disposant du drait de vote ; P’associé dont I’exclusion esl susceptible d’étre
prononcée ne participe pas au vote et ses actions nc sont pas prises en compte pour le calcul de la
majorité.

Les associés sont copsultés sur exclusion a Vinitiative du Président est lui-m&me susceptible d’étre
exclu, les associés seront consultés a Uinitiative de PPassocié le plus diligent.

Pormalités de la décision d’exelusion
La décision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

_ notification 4 I’associé concerné par lettre recommandée avec demande d’avis de réception adressée
prévue paur la réunion de la colleetivité des associéy, de la mesure d’exclusion

60 jours avant la date
envisagée, des motifs do cette mesure ef de Ja date de 1o réunion devant statuer sur exclusion ; celle

notification devant également étre adressée & toug les autres assocics ;

_ convocation de I*associé concerné & une réunion préalable des associés tenue au plus tard 30 jours
avant la date prévue pour la consultation des associés sur la décision d’exclusion afin de lui permettre
de présenter ses observations et de faire valolr ses arguments en défense soit par Jui-méme, soit par
I’intermédiaire de son ou de ses représentants [égaux.

Prise d’effet de la décision d'exelusion

La décision d*exclusion, qui peut &tre prise tanl en présence gu’en 'absence de I'associé concernd,
¢ Cette décision doit également statuor sur le rachal des actions

prend effet & comptor de son prononce

de Passocié exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; i] est expressément convenu que la
cession sera réalisée valablement sans application des clauses Fagrément (et/ou de préemption)
prévues aux présents staluts.

La décision d’exclusion est notifiée a 'associé exclu par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception & I’initiative du Président ou de Passacié le plus diligent.

Dispositio

].’ex¢lusion de plein droit et 'exclusion facullative entrainent dés le prononcé de la mesure [a

suspension des droits non pécuniaires attachés Ja totalité des actions de I’associé exclu.

La totalité des actions de 1’associé exclu doit étre cédée dans les 90 jours de la décision d’exclusion 4
toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de 1'associ¢ exclu est déterminé d’un commun accord ou a défaut, a dire
d’expert dans les conditions de 1article 1843-4 du Code eivil,

ARTICLE 76- Nullité des cessions d’actions

Toutes los cessions d’actions effectuées en violation des dispositions des articles de 12 a 14 des
présents statuts sont nulles,

Au surplus, uvlle cession constitue un juste motif d’exclusion.

e vl
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TITRE IV ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS
ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 17 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non, de la Société.

[Disignalion

Le premier Président de la Société est désigné aux tenmes des présents statuts. Le Président est ensuite
désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est noinmé sans limitation de durée.

Reévocation
Elle est prononcée par décision collective unanime des associés autres que le Président. Toute

révocation intervenant sans qu’un motil” grave tel que limilativement énoncé ci-dessous soit établi,
ouvrira droit & une indemnisation du Président correspondant a Ja rémunération brute totale pergue

pendant les six mois précédant la révocation.
Le Président peut étre révoqué, sans indemnisation, pour les motifs graves suivants :
_ dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président

personne morale ;
— interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale

pendant un délai supérieur & 3 mois,
— incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.
— violation des dispositions des présents statuts par des actes susceptibles de inettre en péril I’avenir

économique de la Société ;
— exercice direct ou indirect d’une activité concurrente de celle exercée par la Sociéte ;

Rémunération
La rémunération du Président est fixée par décision collective des associés réunis en AGO,

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I"¢pard des tigrs. A ce titre, il est investi de fous les
pouvoirs nécessaires pour agir cn toute circonstancy: au nom de Ja Socidte, dans la limite de P'objet
social ¢t des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions I¢gales et les présents statuts aux

décisions colloelives des associés,

A e
L d
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Toutefois & titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne pourra prendre les

déeisions suivantes qu’aprés autorisation préalable de la majorité des associés

- Investissements supéricurs a 50 000 euyos ;

- Acquisition ou cession d’un fonds de commerce ou d’¢léments du fonds de commerce
- Prise ou mise cn location-gérance d’un fonds de commerce ;

- Acquisition et cession de participations,

- QOctroi de garanties sur ]’actif social ;

- Abandon de créances.

Le Piésident n’a pas la qualité pour décider on auloriser I'émission d’obligations, les présents statuts
réservant ce pouvoir & ’assemblée géncrale.

ARTICLE 18 - Conventions entre la Société ct ses diriqeants

infervenant, direclement ou par personne inferposée entre la Sociélé et son
Président, Pun de ses dirigeants, V'un de ses assocics disposant d’une fraction des droits de volte
supéricure & 10 % ou, 87il s”agit d’une Soeidlé assoviée, la Socidté la controlant au sens de Marticle 1.
2333 du Code de commerce doit étre portée i la connaissance des Commissaires aux compltes dans le

mois de sa conclusion,

Foute convention

Le Président ou I'intéressé doit, dans le mois de la conclusion d’une convention, en aviser Je
Commissaire aux comptes par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Les Commissaires aux comptes présenient aux associés un rapport sur la conclusion ¢t ’exécution des
conventions au cours de ’exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision
collective statuant sur les comptes de cet exercice ; I’associé intéressé est privé du droit de vote et ses
titres dc capital ne sont pas pris cn compte pour le calcul de ia majorité.

sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont

Les conventions portant
aux comptes. Tout associé a le droit d’en obtenir communication.

communiquées au Commissaire
Les interdictions prévues & Particle L 225-43 du Code de commerce s’ appliquent au Président et aux

dirigeants de la Socigté,

ARTICLE 19 - Commissaires aux comptes

2 durée, dans les conditions et avee ta mission fixée par la

La collectivilé des associés désigne, pour |
¢ des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux

[0, notamment en ce qui concerne e control
comples titulaires et vn ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants,

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités & participer a toutes les décisions collectives dans
les mémes 0011diti9ya"qu-:: les associés.
g

-
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TITRE V DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 20 - Décisions collectives obiigatoires

La collectivité des associés cst seule compétente pour prendre les décisions suivantes

— (ransformation de la Société ;
—maodification du capital secial :
pourfait consentir, dans les conditions prévues par Ia loi), amertisscment et réduction ;
- fusion, scission, apport partiel d’actifs ;

— dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes

- nomination, rémunération, révocation dv Président

— approbation des comptes annuels of affectation dles résultats ;

— approbation des conventions conclues enlre Ia Société ot ses dirigeants ou assuciés ;
— modification dws statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liguidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
—agrément des cessions d’actions ; '

- exclusion d’un assecié et suspension de scs droits de vote.

augmentation (sous réserve des gventuelles délégations qu’elle

ARTICLE 21 - Réqgles de majorité

Décisions prises 4 Punanimité
Sont prises 4 Punanimité des associés, les déeisions collectives suivanies
celles préyvues par les dispositions 1égales |
celles ayant pour effel d'augmenter leés enpagements des nssociés, el potamment Pavgmentation du
gapital par majoration du moentant nominal des tilees de eapital antrement gque par incorporation de
péserves, hénclives on primes d*émission (Ad. L 225-130ml. 2 C, Com) ;
révocation du Président selon les dispositions de Marticle 18.

Décisions priscs a la majorité des trois quarts du capital

[es décisions collectives des associés sont adoptées A la majorite du trois quarts des voix des associés

disposant du droit de vote, présents ou représentés,

Le droit de volte attaché aux actions cst propoitionnel A la quotité du capital qu’elics représentent.

Chaque action donne droit 4 une voix au moins.

Sont prises dans ces conditions de majorité les décisions collectives suivantes

- transformation de la Société ;
_ medlitication dy capital €ocial - augmentation (sous réserve des éventuclles déiégations qu’elle

ponrrail consentin, dons les copditions prévues par Ja loi), amortisseient et réduction ;

- Fugion, seission, apport partic) d’actifs

- dissolution

_ madification des statuts, sauf transfert du siege social ;

— nomination du, Ligquidateur et décisions relatives nox opérations de fiquidation ; o
. 0 /f”
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— agrément des cessions d’actions ;

- émission d’obligations,

_ exclusion d’un associé selon les dispositions de Particle 16.

— approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés selon les

dispositions de I’article 19 ;

Décistons prises 4 1a majorité de la moiti¢ du capital
Les décisions collectives des associés sont adoptées 4 la majorité de la moitié des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés.
Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital qu’clles représentent.

Chaque action donne droit  une voix au moins.

Sont prises dans ces conditions de majorité les décisions collectives suivantes :
— nominalion des Cominissaires anx comptes ;

— nomination, rémunération du président

~ approbation cles comptes annuels et affectation des résultats ;

— transfert du sidge social.

ARTICLE 22 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a Pinitiative du Président.

Elles résultent de la réunion d’une assemblée ou d’un procés-verbal signé par tous les associés. Elles
peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Soci€té, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
A Pinitiative du Liquidateur.

Tout assacié a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel

que soit le nombre d’actions qu’il posstde, 11 deit justifier de son identité et de Pinscription en compte
Jde ses actions au jour de In décision collective.

ARTICLE 23 - Assemblées

assemblée sur convocation du Président au sicge social ou en tout avtre

Les associés sc réunissent en
lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 20 % du capital peut demander la convocation d’une

asscmblée,

432-6-1 du Code du travail, le Comité d’entreprise peut demander en justice la

Selon I'article L
sénérale des associés en cas d urgence.

désignation d’un mandataive chirgé de convoquer I"assembléc |
La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins avant la date
de la réunion. Elle indique I’ordre du jour.

Toutcfois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L’assemblée est présidéc par le Président ou, en son absence par un associé désigné par J’assemblde.

Bérations de Iasseimbléc par un autre associé ou par
s moyens €crits et nalamment par télécopic,

™ |
/S

Les associés peuvent se faire représenter avx déb
up tiers. Les-pouvoirs peavent ére donnés par tou
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Le Président de séance ¢tablit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues

4 Particle ci-aprés.

ARTICLE 24 - Procés-verbaux des décisions collectives

slatées par écrit dans des procés-verbanx

Les déeisions collectives prises en assemblég doivent Elre con
rotées. Les proces-verbaux sont signés

Glablis sur up repistre spécial ou sur des feuilles mabiles nun
par te Président de P'assemblée et par les assocics présents.
Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualit¢ ilu
Président de séance, lidentité des associes présenls el Tept gsenids, les documents et informations
communiqués préalablement aux assocics, un résume des débats, ainsi que le lexte des résolutions
fitlses dux voix et pour chagque résohition e sens du vate de chague associc.

ve résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un

informations communiqués préalablement aux
al ou sur les lenilles mobiles

En cas de décision collecti
acte, cet acte doit mentionner les documents el
associés. 11 est signé par tois les assocics of refranserit sur le registre spéci
numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 25 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toule décision des agsociés doil avoir fait "ohjel d’une
information préalable comprenant tons les documents et informations permeltant aux associés de se
PrONONGET BN CONNaissance de cause sur Ja ou les résolutions soumises & leur approbation.

prises en application de la loi sur le ou les rapports du
le ou les vapports doivent &tre communiqués aux
verbal de la déeision des assoeiés.

Lorsque les déeisions collectives doivent ére
Président etlou des Commissaires aux compies,
associés 15 jours avant la date d’établissement du procés-
i tonte époque mais sous réserve i pe pas entraver I bonne marche de i
cas Gehéant prendie copie, pour les trois derniers exercices, des

dn tablean des résultats des cing derniers
s de gestion du Président et des rapports des

fLes assocics peuvent
Société, consulter au siége socinl, ¢, le
registres socintx, de 'inventaire et des comples nmuels,
exereices, dug comptes consolidés, sy a lien, des rappoit
Conunissaires ai comptes,

les associés penvent obtenir

S’agigsant de la déuision collective statumnt sur les comptes anpuels,
solidés

commmnication aux frais de la Société des comptes annuels ct, fe cas échéant, des comples con

du dernier exercice.

TITRE VI EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS -
AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 26 - Exercice social

1’ exercice social commence le 1% janvier et s¢ termine le 31 décembre de chague année.
¢ premucr e/,xolcicc social scra clos le 33 décenbre 2007
o
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ARTICLE 27 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de I’exercice ainsi qu’un rapport de gestion sur |activité de
I’exercice écoulé.

Dans les six mois de la clture de ’exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
coimptes annuels, au v du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes.

ARTICLE 28 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en ’absence de catégorie d’actions ou toute action d’une méme catégorie dans le cas
conlraire, donne droit 4 une part nctte proportionnelle & la quote-part du capital qu’elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans Pactif social, au cours de 'existence de la Société comme en cas

de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation dc Iexistence d’un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation 4 un ou plusieurs postes de
réserves dont ils réglent Paffectation et ’emploi.

3. La décision collective des associés peut décider Ja mise en distribution de toute somme prélevée sur

le report 4 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes
de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, Jes dividendes sont prélevés par

priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

Les résultats des cing premiers exercices cléturés ne peuvent étre distribués que sur décision collective
des associés prise & la majorité des voix.

Au-dela de ce délai, le bénéfice pourra étre distribué dans les conditions suivantes

Une premiére décision collective prise a la majorité d’au moins un quart des voix statuera sur
50 % du bénéfice distribuable. En aucun cas cette décision prise dans ces conditions de
majorité, ne peut conduire a ce que les financements permanents (Capitaux propres + dettes a
long terme) deviennent inférieurs a 'actil immobilisé.

Une deuxjéme décision collcctive prise a la majorité d’au moins 50% des voix statuera sur les
autres 50 % du bénéfice distribuable

TITRE VIl DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 29 - Dissolution - Liquidation de la Sociéteé

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou dccide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidatewys.

e x
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Le Liquidateur, ou chacun d’etix s’ils sont plusieurs, représente la Soeitic. Il dispose des pouvuirs les
plus étendus pour réaliser 'actil’ méme & I'amiable. 1! est habilité a payer les créanciers sociaux ct 4
répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur A continuer les affaires soclales en cours et a en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de fa Jiquidation.

Le produil net de la liquidation, aprés apurcment du passif, est employ¢ av remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s’il en exisle, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d’actions de
chacun d’cux.

Ies pertes, s’il en existe, sont supportées par les associés jusqu’a concurrence du montant de leurs
apports.

S toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissclution de la Société entraine, Jorsque

I’associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrinieine a 1’associé unique,
sans quw’il y ait licu & Jiguidation, conformément aux dispositions de laiticle 1844-5 du Code civil.

TITRE VIl CONTESTATIONS

ARTICLE 30 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant Ia durée de la Société ou au cours
de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au Tribunal de

commerce du licu du sigge social.

TITRE IX CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 31 - Nomination des dirigeants

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de dwrce

- Mr Matthicu BLANC, Né fe27 décembre 1970 & Monfpellier

De nationalité frangaise

Demeurant impasse des amandiers, 66350 Tontouges

lequel déciare accepter lesdites fonctions et satisfaire A toutes les conditions requises par la loi et les

réglements pour leur exercice,

ARTICLE 32 - Etat des actes accomplis pour le compie de la Société en
formation

Un éal des acles accomplis powr le compte de la Sociélé en formation, avee I’ indication pour chacun
d’eux de Pengagement qui en résulte pour la Sociélé est annexé aux présents statuts. Cet état a €€ tenu

i la disposition des assuciss dans les délals Jégaux a Padresse du siege social,
e
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