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LA SOCIETE METEQOJOB
Société par Actions Simplifiée au capital de*1 098 990 Euros,
dont le siége social est situé 12 rue Godot de Mauroy 75009 Paris, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de Paris sous le numérc 498 739 879,

+*

L'an deux mil huit, 13 octobre 2008, 4 8h30 heures, au siége soaal, les actionnaires de la société
Meteojob (1a “Société’) se sont réunis en Assemblée Générale Mixte.

Chaque actionnaire a été convoqué par lettre recommandée adressée le 26 septembre 2008.

Les membres de ' Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance, tant en leur nom

u’en leur qualité d dataire, - tpor]
qu’en leur qualité de mandataire ﬁ[—?‘u& u Iribunal de
Commerce de Paris

1 M R
Monsieur Christian Manivel, acceptant cette fonction, est appelé comme Scrutateur. 2 & K3V, 2008

Monsteur Philippe Deljurie assume les fonctions de Secrétaire. | _ <d 6
| o ~ N°DEDEPOT/] VD

La feuille de présence est arrétée et certifiée exacte par le bureau ainsi constitué,

Monsieur Marko Vujasinovic préside la séance.

Le cabinet Akelys, Commissaire aux comptes, dument convoqué est absent.

En conséquence, ’Assemblée Générale Extraordinaire réunissant plus du tiers du capital social est
réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président met 4 la disposition des actionnaires :

* Le projet de texte de résolution ;
® Le rapport du Président relatif 4 la proposition d’augmentation du capital social,

Le Président rappelle ensuite que la présente Assemblée est appelée 4 délibérer sur I'ordre du jour
sutvant :

f

¢. Augmentation de capital d'un montant maximal de deux cent soixante trois mille et neuf cent
(263 900) euros, par la création de 263 900 actions d’'un montant de 1 euro de nominal chacune
assorties d’'une prime d’émussion de 2,6 euros, conditions et modalités de 'émission

* Pouvoirs au Président pour réaliser cette émission, recueillir les souscriptions, constater le
montant de l'augmentation de capital, apporter aux statuts les modifications corrélatives et
plus généralement faire tout ce qui sera nécessaire ;

e Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités légales.

Le Président présente son rapport relatif a la proposition d’augmentation de capital.

Puis, la discussion est cuverte.

Aprés discussion, le Président met aux voix les résolutions suivantes figurant a l'ordre du jour :

\~



PREMIERE RESOLUTION

'—1

Aprés avolr pris connaissance du rapport du President, et constaté que le capital soctal de la société
est intégralement libéré, ' Assemblée Générale Extraordinaire décide de procéder 4 une augmentation
de capital d'un montant maximum de deux cent soixante trois mille neuf cents euros (€ 263 900) par
la création et 'émission d'un nombre deux cent soixante trois mille neuf cents (263 900) nouvelles de
la société de un euro de nominal chacune, assorties d'une prime d'émission d'un montant de 2.6
euros par action. Le montant de I'augmentaton de capital est a libérer par versement en espéces ou
par conversion de créances certaines, liquides et exigibles 4 'encontre de la Société,

L’Assemblée Générale Extraordinaire décide que les actions nouvelles seront, dés leur création,
soumises 4 toutes les dispositions des statuts et jouiront des mémes droits que les actions émuses
antérieurement de méme catégorie a compter de ce jour.

Les souscrptions seront regues sans frais au siége social de la société. La période de souscrption a
été ouverte 2 compter de ce jour et jusqu’au mardi 28 octobre 2008 a 14h00.

Par application des dispositions de Particle L. 225-132 du Code de commerce, la souscription aux
263 900 actons nouvelles est réservée par préférence aux proprétaires des 1098 990 actions
anciennes.

En conséquence, les propnétaires de ces actions ont sur les 263 900 actions nouvelles 3 émettre un
droit de souscription irréductible qui s’exercera a raison de 24,01 actions nouvelles pour 100 actions -

anciennes.
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Les fonds versés en espéces & I'apput des souscriptions seront déposés sur le compte ouvert au nom
de la société au titre de I'augmentation de capital auprés de la Banque Baecque Beau, code banque
30118, code guichet 00005, compte 012174W3032, clé RIB 34.

St tous les Assoctés sont présents ou représentés, 'Assemblée Générale Extraordinaire déclare
expressément renoncer a se prévalotr (1) de la nullité prévue i I’article 1.225-149-3 (sur renvoi de
article 227.1 al. 3 du Code de Commerce) concernant le non respect de 'obligaton d’effectuer les
formalités de publicité préalable a 'ouverture de la période de souscription prévues a Particle 225-142
(tel que modifié par 'ordonnance du 24 juin 2004) et de I'article 156 et sutvants du décret du 23 mars
1967 (tels que modifiés par le décret du 12 février 2005) et (ii) de la nullité en cas de non respect du
délai prévu a l'article 1.225-141 du Code de Commerce (tel que modifié par 'ordonnance du 24 juin
2004). -

Si certains Associés ne sont pas présents ou représentés, PAssemblée Générale Extraordinaire décide
que conformément aux dispositions de article R225-120 du Code de commerce - ancien article 156
du décret du 23 mars 1967, les associés seront informés de I'émission des actions nouvelles et de ses
modalités par lettre recommandée avec avis de réception 14 jours au moins avant la date prévue de
cloture de la souscription.

L'augmentation de capital sera effectivement réalisée au jour de l'établissement par le dépositaire des
fonds du certificat constatant les sousctiptions et versements au moment du dépdt des fonds, sur
présentation des bulletins de souscrdptions et/ou d'un certificat établi par les commissaires aux
comptes de la Société attestant la hibération des souscriptions par compensation des créances sur la

Société.
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Le Président pourra limiter le montant de 'augmentation de capital au montant des souscriptions
recuetllies 4 la condition que celles-ci atteignent les % (soixante quinze pour cent) au moins du
montant décidé lors de PAssemblée du 13 octobre, soit 197 925 euros. De, plus, le nombre d’actions
crées pourra également, conformément aux des articles L. 225-135-1 du Code de commerce et R
225-118, ctre augmenté par le Président dans les trente jours de la cloture de la souscription, dans la
limite de 15 % du montant décidé lors de ’Assemblée du 13 octobre, 2 savoir 303 485 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée i Punanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

I’Assemblée Générale Extraordinaire, en conséquence de la décision qui précéde et sous la condition
suspensive de la réalisaton définitive de Paugmentation de capital susvisée, décide de modifier les
articles 6 et 7 des statuts comme sut:

Dans l'hypothése de la souscription de I'intégralité des parts, Ul est ajouté le paragraphe suivant a
l'article 6 des statuts

"TARTICLE 6 — APPORTS";

"Aux termes des résolutions prises par I Assemblée Générale FExtraordinaire en date du 13 octobre 2008, le
capttal social a é1é angmenté d'une somme de 263 900 euros par versement d'espéces ou par compensation de
créances certaines, liguides et exigibles d encontre de la Société pour étre porté a la somme de 1 362 890
eurvs. 11 a ainsi 1€ émiis 263 900 actions d'un montant nominal de un euro chacune et d'une prime d émission
de 1,9 euros chacune ",

L'article 7 des statuts est modifié comme suit;

TARTICLE 7 — CAPITAL"

"Le capital social est fixé a la somme de T 362 890 enros divisé en 1 362 890 actions de un euro chacune

enliérernent libérées ¢t loutes de la méme catégonte. '’

r

Dans ’hypothése d’'une souscription différente, les articles 6 et 7 seront adaptés en conséquence.

Cette résolution, mise aux votx, est adoptée a 'unammité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale Extraordinaire confére tous pouvoirs au Président pour recueillir les
souscriptions, recevolr les versements de libération, etfectuer le dépét des fonds dans les conditions
légales, obtenir le certificat du dépositaire, §’il y a lieu, prendre toutes mesures utiles et remplir toutes
formalités nécessaires pour parvenir a la réalisaton définitive de Paugmentaton de capital décidée dés
que toutes les actions auront été souscrites.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.
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- QUATRIEME RESOLUTION
* )

L'Assemblée Générale Extraordinaire confere tous pouvoirs au porteur d’'une copie ou d’'un extrait
du procés verbal de la présente Assemblée pour effectuer toutes formalités légales de dépot, de
publicité et autre formalité légale.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

Plus nien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée a 9h30 heures.

De tout ce qui précede, 1l a été dressé le présent proces verbal qui a été signé, aprés lecture, par les

membres du Bureauw.
l/-\ - i ‘ /\
Monsteur Marko Vujasinovic, Monsieur
Président Scrutateur




LA SOCIETE METEOJOB

Société par Actions Simplifiée au capital de 1 098 990 Euros,
dont le siége soctal est situé 12 rue Godot de Mauroy 75009 Pans, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de Pans sous le numéro 498 739 879,

L'an deux mil huit, le 4 novembre 2008, a 10h00 heures, au siége social, le Président de la Société Meteojob a établi et
signé le présent Procés Verbal précisant les conditions de cloture de 'augmentation de capital du 13 octobre 2008,

Le Préstdent constatant quont été entierement libérées les souscriptions suivantes représentant un total de 221 715
euros, déclare que 'augmentation de capital défimtive s’éléve a 221 715 (deux cent vingt et un mille sept cent quinze)
euros par la création de 221 715 actions de un euro de nominal chacune, assorties d’une prime d’émission de 2,6

€Uuros.

Liste des souscripteurs a Paugmentation de capital du 13 octobre 2008

Associc IR : O emauran

Michel Bon |Demeurant 4 avenue des Camoéns 71016 Paris Versement espéces
Danielle Deruy |Deurneurant 61 Rue Madame 75006 Paris {versement espéces
Philippe Kienast Demeurant 14 bis rue de |a Fléche 92330 Sceaux Versemernl espéces
Marc Guiraud [Demeurant 4 Rue de Ia Roue 92190 Meudon 15001,20 € 4167{|Versement espéces
Le Groupe de 'Hotellerie Représenté par Giles Douillard, dont le siége social est 63 boulevard Malesherbes 75008 Paris 10 044,00 € 2790|Versement espéces
Isabelle Bonnault |Demeurant 98 rue d'Assas 75006 Paris 7999920 € 22222(Versement espéces
Bruno Roussel Demeurant 110 allée de Montfermeil 93340 Le Raincy 10 530,00 E| 2925|Versement espe-c?s_
Travelsoft Représentée par Christian Sabbagh, dont le siege social est 6 place de la Madeleine 75008 Paris 399 999 60 € 111111[Conversion créances
‘Rnland Fiszel Demeurant 4 rue Jobbé Duval 75015 Pans 2 160,00 € 600|Versement espéces
Pierre Kohn Demeurant 4 Rue de Noisie) 75016 P_ani_ 522000 € 1450|Versement espéces
Frangoise Kohn Demeurant 4 Rue de Notsiel 75016 Paris 522000 € 1450|Versement espéces
Bruno Gallois {Demeurant 4 rue de Severo 75014 Paris 24 998,40 € 6944|Versement especes
Patrck Levy Waitz 9 Rue Daru 75008 Paris 20001,60¢€ 3536 |Versement espéces
PWL Holdings .Représentée par Patrick Levy Waitz, dont le siége est 9 rue Daru 75008 Paris 2009880 € 8333 |Versement espéces
Bruno Salmon jDermeurant 36 Rue de Garches 92420 Vaucresson 3000240 € 8334 |Versement espéces
Marko Vujasinovic Demeurant 26 Rue de Martignac 75007 Paris [ 15001.20¢€ 4167 [Versement espéces
> e owodl_mel

En conséquence, et conformément 2 la huitiéme résolution de FAGM du 13 octobre 2008, les articles 6 et 7 des

statuts de la société Meteojob sont modifiés comme suit :

"ARTICLE 6 —APPORTS":

"Aux: termes des résolutions prises par [ Assemblée Générale Mixcte en date du 13 octobre 2008, e capital social a été augmenté
d'une somme de 221 715 euros par versement d'espéces ou par compensation de créances certaines, liguides et exigibles G
lencontre de la Société pour éire porté a la somme de 1 320 705 eurvs. 1] a ainsi ét¢ émis 221 715 actions d'un montant

nominal de un euro chacune et d'une prime d'émission de 2,6 euros chacune ",

L'artcle 7 des statuts est modifié comme suit:

"ARTICLE 7 — CAPITAL"




"Le capital social est fix¢é a la somme de 1 320 705 euros divisé en 1 320 705 actions de un euro chacune entiérement kbérées et
toutes de la méme catégorie.”

rh-.
- )/_
Le Président
Marke Vujasinovic
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Meteojob
Société par Actions simplifiée
Au capital de 1 320 705 euros
Siege social : 12 rue Godot de Mauroy, 75009 Paris

STATUTS



LE SOUSSIGNE :

Travelsoft SA
Société Anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance au capital de 202 847 Euros

Siege Social : 6, place de la Madeleine 75008 Paris
Immatriculée au RCS de Paris sous le numéro 430 226 639
Représentée par Christian Sabbagh

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée,



TITRE 1
FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - Forme

La Société est une societe par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur ainsi que par les
présents statuts.

La Société peut comporter un ou plusieurs associés qui ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs
apports. La réunion en une seule main de toutes les actions formant le capital de la Société ne constitue pas une

cause de dissolution.

Article 2 - Dénomination

La dénomination sociale est : Meteojob

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera précédée ou
suivie immédiatement des mots écrits lisiblement « Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. », de
I’énonciation du montant du capital social, ainsi que du numéro d’identification SIREN et de la mention R.C.S.
sutvie du nom de la ville ou se trouve le grefie ou elle sera immatriculée.

Article 3 - Objet Social

La Société a pour objet, en France et a ’étranger :

* Toutes opérations commerciales et / ou financieres se rapportant a la production audiovisuelle sous toutes
ses formes par tout procédé et tout usage, la création, ’acquisition, 1’édition, I’exploitation et la gestion de
tout programme audiovisuel et pour tout support de communication actuel et futur et notamment
télédiffusion, radiodiffusion, multimédia et / ou internet, en relation avec le théme des ressources humaines,

* Toutes opérations commerciales et / ou financieres se rapportant a la création, I’acquisition, 1’édition,
I’exploitation et la gestion de toute activité de diffusion par tout moyen de communication sous toute forme
actuelle et future et notamment télédiffusion, radiodiffusion, multimédia et / ou internet ainsi que sur la
presse quotidienne ou magazine, en relation avec le théme des ressources humaines,

» La prise, obtention, I’achat, la location, 1’exploitation, la cession, ’apport, la conception de tout brevet,
licence, procéde, dessins et modeles, marques de fabrique, droits d’auteur se rapportant directement ou
indirectement a 1’objet ci-dessus défini a savoir la diffusion et 1a production de programmes audiovisuels,

= La pnise et la gestion de participation dans toute societé ayant des activités de production, de diffusion,
d’édition, de télédiffusion, de radiodiffusion, multimédia et / ou internet

* Le développement, la maintenance et 1’exploitation de services par internet en relation avec les ressources
humaines, notamment une place de marché d’offres d’emploi.

* La vente de prestations de service et logicielles dans le domaine des ressources humaines.

* Et plus généralement toutes opérations commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres pouvant se
rattacher directement aux objets ci-dessus et a tout objet similaire ou connexe de nature a favoriser I’activité
de la Société, le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule
soit avec des tiers, par voie de creéation de societes nouvelles, d’apport, de souscription, d’achat de titres, de
droits sociaux, de fusion de société ou autrement.

Article 4 - Siége social

Le siége de la Société est situé au 12 rue Godot de Mauroy, 75009 Paris.

Il peut étre transfére en tout autre endroit du méme département ou des départements limitrophes par simple
décision du Président, et partout ailleurs par décision collective des associés statuant a la majorité. Le Président
est autonsé a modifier les statuts en conséquence.



Ar'ticle 5 - Durée - Exercice Social

La durée de la Société est de 99 années a compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Societes, a moimns qu’il soit procédé a la dissolution anticipée de la Société ou qu'une prorogation de celle-ci soit
decidée par les associés.

L'année sociale commence le ler janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis I’immatriculation de la Société
au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu’au 31 décembre 2007.

TITRE II
CAPITAL - ACTIONS

Article 6 - Apports

11 a été apporté a la Société par Travelsoft une somme en numéraire de trente sept mille (37 000) euros,

Ladite somme correspondant @ 37 000 Actions de 1 euro, souscrites en totalité, soit trente sept mille (37 000)
euros amnsi1 que l'atteste le certificat du dépositaire établi par la banque de Baecque Beau.

Cette somme de 37 000 euros a ét¢ déposée a ladite banque pour le compte de la Société en formation.

Aux termes des résolutions prises par 'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 2 juillet 2007, le capital
social a €té augmenté d'une somme de 563.000 euros par compensation de créances certaines, liquides et
exigibles a l'encontre de la Société pour étre porté a la somme de 600 000 euros. Il a ainsi été émis 563 000
actions d'un montant nominal de un euro chacune

Aux termes des résolutions prises par I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 19 juitlet 2007, le capital
social a €té augmenté d'une somme de 215 550 euros par versement d'espéces pour étre porté 4 la somme de
815 550 euros. Il a ainsi ét¢ émis 215 550 actions d'un montant nominal de un euro chacune et d'une prime
d'émission de 1,9 euros chacune

Aux termes des résolutions prises par 'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 13 septembre 2007, le
capital social a ¢t¢ augmenté d'une somme de 60 340 euros par versement d'espéces ou par compensation de
créances certaines, liquides et exigibles a I’encontre de la Société pour étre porté a la somme de 875 890 euros.
Il a ainsi été émus 60 340 actions d'un montant nominal de un euro chacune et d'une prime d'émission de 1,9
euros chacune

Aux termes des résolutions prises par 'Assemblée Générale Mixte en date du 8 avril 2008, le capital social a été
augmente d'une somme de 223100 euros par versement d'espéces ou par compensation de créances certaines,
liquides et exigibles & I’encontre de la Société pour étre porté a la somme de 1 098 990 euros. Il a ainsi été émis
223 100 actions d'un montant nominal de un euro chacune et d'une prime d'émission de 2,35 euros chacune

"Aux termes des reésolutions prises par 'Assemblée Générale Mixte en date du 13 octobre 2008, le capital social
a €t¢ augmenté d'une somme de 221 715 euros par versement d'espéces ou par compensation de créances
certaines, hiquides et exigibles a I’encontre de la Société pour étre porté a la somme de 1 320 705 euros. Il a ainsi
¢te ¢émus 221 715 actions d'un montant nominal de un euro chacune et d'une prime d'émission de 2,6 euros
chacune ".

Article 7 - Capital Social

Le capital social est fixé a la somme de 1 320 705 euros divisé en 1 320 715 actions de un euro chacune
entierement libérées et toutes de la méme catégorie.



Article 8 - Augmentation du Capital Social

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par la collectivité des associés statuant a
la majorité des deux tiers sur le rapport du Président de la société.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
actions de numeraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les associés peuvent renoncer a titre
individuel a leur droit préférentiel. Le droit a l'attribution d'actions nouvelles aux associés, a la suite de
I'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve
des droits de J'usufruitier. Les associés peuvent déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires a la
réalisation de I’augmentation de capital.

Article 9- Libération des actions

Les actions souscrites lors d’une augmentation de capital en numéraire doivent étre obligatoirement libérées d’un
quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d’émission. La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans le
délai de 5 ans a compter du jour ou I’augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec accusé de
réception expédiée 15 jours au moins avant la date a fixer pour chaque versement. Les versements sont effectués,
soit au siege social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de plein droit et
sans qu’il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le paiement d’un intérét au taux légal, a partir de
la date d’exigibilité, sans préjudice de ’action personnelle que la Société peut exercer contre 1’associé défaillant
et des mesures d’exécution forcée prévues par la loi.

Article 10 ~ Réduction du Capital Social

La réduction du capital est autorisée par une décision des associés statuant a la majorité¢ des deux tiers qui
peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a I'égalité
des associés.

La réduction du capital social 3 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci & un montant au moins égal a ce
montant mimmum, sauf transformation de la Société en société d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la régularnisation a eu
licu.

Article 11 - Forme des Actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a4 une inscription en compte individuel dans les
conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur et aux
usages applicables.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes *“ nominatifs purs ” ou des comptes “ nominatifs administrés ™
au choix de l'associé,

Les attestations d’inscription en compte sont valablement signées par le Président ou par toute autre personne
ayant recu déleégation du Président a cet effet.

Article 12 - Indivisibilité des Actions




Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux
assemblées ou aux autres délibérations des associés par 1'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix.
A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce statuant en reféré a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a 'action appartient a l'usufruitier pour les décisions devant étre prises & I’'unanimité et
au nu-propriétaire pour les autres décisions. Cependant, les associés peuvent convenir entre eux de toute autre
répartition pour l'exercice du droit de vote. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la
société par lettre recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour
toute décision des associés qui serait prise aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de la letire
recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date d'expédition.

Le droit de I'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut également étre
exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions.

Article 13 - Cession et Transmission des actions

La propriét€ des actions resulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres tenus a cet effet au sieége social.

La cession des actions s'opere, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de compte a
compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces registres. Les actions ne sont
négoclables qu'aprés I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

(a) Droit de préemption

Toute cession ou mutation d’actions de la Société par I’'un des Associés, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux,
au profit de tiers, méme lorsque la cession aurait lieu par voie d’adjudication publique en vertu d’une décision de
justice, est soumise a un droit de préemption en faveur des autres Associés de la Société dans les conditions ci-
apres et ce préalablement au droit d’agrément visé en (b).

1 Le cédant doit notifier le projet de cession aux autres Associés de la Société et a la Société par letire
recommandée avec avis de réception indiquant le nombre des actions dont la cession est envisagée, le
prix par action, I'identification de ’acquéreur contenant les nom, prénoms et domicile de I’acquéreur
personne physique ou la dénomination sociale, I’adresse de son siége social, le montant de son capital,
la composition de ses organes de direction et d’administration ainsi que 1’identité précise des Associés
de l'acquéreur personne morale. A cette notification devra étre jointe 1’offre formalisée par le
cessionnaire.

1. Les Associés bénéficiaires de ce droit de préemption désirant exercer leur droit de préemption devront
en informer le cédant dans un délai de trente (30) jours a compter de la réception de cette lettre, par
lettre recommandee avec avis de réception avec indication du nombre d’actions qu’ils souhaitent
acquérir, A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, ils seront réputés y avoir définitivement renoncé
pour la transmission en cause.

2. S1 le nombre total des actions que les Associés bénéficiaires du droit de préemption ont déclaré
souhaiter acquérir est supéneur ou €gal au nombre d’actions ou de titres dont la transmission est
projetee, le cédant procedera a leur allocation selon la régle suivante :

- les actions concernées seront réparties entre les Associés, au prorata de leur participation dans
le capital social de la Société avant la transmission, dans la limite de leur demande, les
rompus éventuels €tant répartis au plus fort reste ;

- s1 les bénéficiaires du droit de préemption n’ont pas exercé leur droit pour la totalité des
actions concernées, les actions non préemptées seront, en second lieu, réparties entre les
Associés ayant exerce leur droit de préemption pour un nombre d’actions supérieur i celui
auquel ils auraient droit, dans la limite du nombre d’actions que chaque bénéficiaire du droit
de preemption souhaite acquérir.



3. Le prnix de rachat des actions par les Associés benéficiaires du droit de préemption sera le prix convenu
entre le cedant et le cessionnaire inifial. En cas de désaccord sur le prix, le prix sera fixé par un expert
désigné a la demande d’un ou plusieurs associ€s contestataire (s) par ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce du lieu du siege social de la Société statuant en la forme des référés et sans
recours possible conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du Code Civil. Au vu du prix fixé
par P’expert, s1 celui-ci est inférieur au prix du cessionnaire, le cédant aura la faculté de renoncer a la
cession,

Par ailleurs, les cessions des actions aux Associés bénéficiaires du droit de préemption devront étre
réalisées dans un délar maximal de quatre-vingt dix (90) jours a partir de la derniere date de réception
des notifications adressées par les Associés préemptant, cette durce pouvant étre toutefois étendu du
délal nécessaire a ’intervention de I’expert.

4. 81 le nombre total d’actions que les Associés bénéficiaires du droit de préemption ont déclaré souhaiter
acquérr est infénieur au nombre d’actions dont la transmission est projetee, le cédant sera libre de céder
I’ensemble de ses actions, mais uniquement au prix et conditions contenus dans la notification de son
projet de transmission et sous réserve des dispositions des présents statuts relatives a I’agrément.

(b) Droit d’agrément

Toute cession ou mutation d’actions de la Soci€té par les Associés, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, au
profit de tiers, méme lorsque la cession aurait lieu par voie d’adjudication publique en vertu d’une décision
de justice, est soumise au droit d’agrément des autres Associ¢s dans les conditions ci-apres. 1l en est de
méme en cas d’apports en sociéte, en cas d’apport partiel d’actif, de fusion ou de scission, de cession de
droits d’attribution ou de souscription a une augmentation de capital ou de renonciation au droit de
souscription. Par exception, ce droit d’agrément ne s’applique cependant pas dans le cas de la souscription a
une augmentation de capital de la Société d’une personne privée ou d’une société financiére spécialisée dans
le Capital Investissement.

1. La deécision d’agrément est prise par décision collective des Associés statuant a la majorité, le cédant ne
prenant pas part au vote. Le cédant est informé, par lettre recommandée AR, de la décision des
Associés, qui doit intervenir dans un délai de 60 jours, & compter de la réception de la notification de
cession par le cédant. Si les Associés ne se sont pas prononcés a 1’expiration de ce délai, I’agrément est
consideére comme donne.

Les decisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.
En cas d’agrément, le cedant peut librement procéder a la cession.

2. En cas de refus d’agrément et a défaut de renonciation expresse par le cédant & son projet, les Associés
sont tenus dans le delai de 90 jours a compter du refus d’agrément de racheter ou faire racheter les
actions faisant I’objet du projet de cession par un tiers ou par la Société.

Si ce rachat n’est pas réalisé a ’expiration du délai de 90 jours, ’agrément est considéré comme donné
et le cédant peut realiser la cession au profit du cesstonnaire initial.

3. Le prix de rachat des actions du cédant par les Associ¢s par un tiers ou par la Société, selon le cas, sera
le prix convenu entre le cédant et le cessionnaire initial. En cas de désaccord sur le pnx, le prix sera
fixé par un expert designé a la demande de I’Associé ou des Associés, du ou des tiers ou de la Société
par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social de la Société statuant en
la forme des référés et sans recours possible conformément aux dispositions de ’article 1843-4 du Code
Civil. Au vu du prix fixé par ’expert, si celui-ci est inférieur au prix du cessionnaire, le cédant aura la
faculté de renoncer a la cession.



Le reglement des actions sera effectué comptant dés détermination du prix.

(c) Nullité des cessions d’actions

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation du présent article sont nulles

Article 14 - Droits et Obligations Attachés aux Actions

Chaque actton donne droit, dans les bénefices et I'actif social, 2 une part proportionnelle a la quotité du capital
qu'elle représente et donne droit au vote et 2 la représentation dans les assemblées générales ou lors des
délibérations des associés prises sous une des formes prévues au titre IV, chaque action donnant droit a une voix.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains
documents sociaux aux €poques et dans les conditions prévues par les articles L.225-115 a L.225-117 du Code
de Commerce et les statuts,

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions 1égales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation de
leurs engagements. Les droits et obligations attachés a 'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux présents statuts. La
cession comprend tous les dividendes €chus et non payes et a échoir, ainsi éventuellement que la part dans les
fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées a la Société.

Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder un certain nombre d’actions pour exercer un droit quelconque, en
cas d’échange, de regroupement ou d’attribution de titres, ou lors d’une augmentation ou de réduction de capital,
d’une fusion ou de toute autre operation, les associés possédant un nombre d’actions inférieur a celui requis, ne
peuvent exercer ces droits qu’a la condition de faire leur affaire personnelle de I’obtention du nombre d’actions
requis. *

TITRE III
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 15 - Président
Nomination du Président

La Societe est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale. Le Président peut étre choisi
en dehors des associés.

Lorsqu’une personne morale est nommeée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s’ils étaient
Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent.
La personne morale Président devra désigner un représentant permanent aupres de la Société.

Le Président est nommé par la collectivite des associés statuant a la majorité.

11 est révoqué par la collectivite des associés statuant a la majornité,

La décision de nomination déterminera la durée de son mandat, et pourra fixer des limitations a ses pouvoirs,
sans que ces limitations soient opposables aux tiers.



En cas de décés, démission ou empéchement du Président d’exercer ses fonctions, il est pourvu 4 son
remplacement par la collectivité des associés statuant & la majorité. Le Président remplagant ne demeure en
fonction que pour le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

Pouvoirs du Président

Le President représente la Société a 1’égard des tiers. 1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la Société dans la limite de 1’objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de
I’objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que 1'acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait
I')gnorer compte tenu des circonstances, €tant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve.

Dans ses rapports avec la collectivité des associés et la Société, sous réserve des pouvoirs expressément attribués
par la loi et les reglements en vigueur et par les présents statuts a la collectivité des associés, le Président peut
accomplir tous actes de direction, de gestion et d’administration de la Société, dans 1a limite de 1’objet social.

Le Président pourra déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour I’exercice de fonctions
spécifiques ou I'accomplissement de certains actes, dans les conditions prévues et dans les limites permises par
la lo1 et les reglements en vigueur.

Rémunération du Président

La rémunération du President est déterminée par la collectivité des associés statuant a la majorité.

Article 16 — Directeur Général

Désignation

Le Président peut donner mandat 4 une personne morale ou a une personne physique de I'assister en qualité de
Directeur Général. Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner
un représentant permanent personne physique. Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un
contrat de travail au sein de la Société.

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de désignation sans que cette durée puisse
exceder celle des fonctions du Président.

Toutetfo1s, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf décision
contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Géneral peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par décision du
Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit a aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants

* Dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Général
personne morale;

* Exclusion du Directeur Général lorsque celui-ci est également Associé,

* Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale, incapacité ou
faillite personnelle du Directeur Général personne physigue.

Rémunération
La rémunération du Directeur Général est déterminée par le Président.

Pouvoirs



Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultéricure, le Directeur General dispose
des mémes pouvorirs de direction que le Président. '

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers, sauf en cas de
délégation spéciale et écrite du Président.

Il est précise que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de F'objet
social, sauf s1 elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de l'objet social ou qu'il ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer
cette preuve.,

Article 17 - Conventions entre la Société, ses diripeants et ses associés

Le Président doit, conformément aux dispositions de I’article 1..227-10 du Code de commerce, aviser le
Commissaire aux comptes des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société
et son Président, I’'un de ses dirigeants, 1'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieur
a 10 % ou, s’1l s’agit d’une personne morale, la societé la contrélant au sens de 1’article L.233-3 du Code de
commerce, dans le mois de leur conclusion.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associeés un rapport sur la conclusion et I'exécution des
conventions reglementées au cours de 1’exercice écoulé. Les associés statuent alors sur ce rapport lors de la
décision collective statuant sur les comptes de cet exercice, 1’associé intéressé ne participant pas au vote,

Les conventions réglementées non autorisées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée d’en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les conventions partant sur des opérations courantes conclues entre les personnes précitées a des conditions
normales doivent étre communiquées au Commissaire aux comptes et tout associé a droit d’en obtenir
comrmunication.

Article 18 - Commissaires aux comptes

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission de contréle
conformément a la loi.

Ils ont pour mission permanente, & l'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les livres et les

valeurs de la Socicte et de contrdler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a la
collectivité des associés.

TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

Article 19 - Compétence des associés

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes ;. nomination
du Président, nomination de Commissaires aux comptes, approbation des comptes annuels et affectation des
résultats, approbation du rapport présenté par le Commissaire aux comptes sur les conventions entre la Société et
ses dingeants, modification des statuts et notamment augmentation, amortissement ou réduction de capital,
apport, fusion, scission et dissolution de la Société.

Les délibérations prises conformément a la loi et aux statuts obligent tous les associés méme absents, ou
incapables.
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Article 20 - Majorité

1. Opérations requérant ’unanimité

Les décisions concernant l'adoption de clauses statutaires prévoyant 1’inaliénabilité des actions,
I’exclusion d’un associé par cession forcée de ces actions, la suspension des droits non pécuniaires et
I’exclusion d’un associé qui n’aurait pas inform¢ la socié¢té du changement de contréle dans son propre
capital, ainst que les décisions concernant la dissolution ou a la liquidation de 1a Soctété.

2, Opérations requérant la majorité des deux tiers

Les autres deécisions emportant modification des statuts, de méme que les décisions relatives a

L4

I’augmentation ou a la réduction de capital, ainsi que la transformation de la société en Société
Anonyme.

3 Autres décisions

Les autres décisions sont prises a la majorité des voix des associés excepté lorsqu’il en est stipulé
différemment aux présentes.

Article 21 - Réples des délibérations

Les décistons collectives sont prises a I'initiative du Président ou de tout associé, soit en assemblée réunie au
siege social ou en tout lieu indiqué sur la convocation, soit par consultation écrite, soit par téléconférence
(téléphonique ou audiovisuelle). Elles peuvent également résulter du consentement des associés exprimé dans un
acte sous seing prive signé par tous les associés.

Les Commussaires aux comptes ou un mandataire de justice peuvent convoquer une assemblée d’associés dans
les conditions et selon les modalités prévues par la loi.

Article 22 - Assemblées d’associés

Les associés se réunissent sur la convocation de leur Président, au siége social ou en tout autre endroit indique
dans la convocation, en France cu a I’étranger. La convocation est faite par tous moyens, 15 jours 4 ’avance.
L’assemblee peut se reunir sans délai si tous les associ€s sont présent ou représentés.

De la méme maniére, les associés peuvent €tre réunis sur convocation de 1'un d’entre eux si l'utilité d’une telle
reunion est rapportée et justifiée par ’auteur de la convocation, et ce, dans une limite de deux convocations par
exercice social.

L’ordre du jour est arrété par I’auteur de la convocation.

[’assemblee est présidee par le Président, en son absence, par Pauteur de la convocation ou un associé désigné
par Passemblée.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a laquelle sont annexés les
pouvoirs donnés a chaque mandataire.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de ’assemblée par un autre associé. Chaque associé
peut disposer d’un nombre illimit¢ de mandats. Les mandats peuvent étre donnés par tous moyens écrits et
notamment par telécopie. En cas de contestation sur la validite du mandat conféré, la charge de la preuve
incombe a celui qui se prévaut de 1'irrégularité du mandat.

Le Président établit un procés-verbal des délibérations devant contenir toutes les mentions visées a 1'article 26
lequel est signe du President et de tous les associ€s présents.
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Article 23 - Délibérations par consultation écrite

En cas de dé¢libération par voie de consultation écrite, le Président doit adresser & chacun des associés par
courrier recommande, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les mentions suivantes :

. sa date d’envoi aux associés,

- la date a laquelle la Société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut d’indication de cette date, le
delar maximal de réception des bulletins sera de dix jours @ compter de la date d’expédition du bulletin
de vote,

- la liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision,

- le texte des resolutions proposées avec, sous chaque résolution, I’indication des options de délibérations
(adoption ou rejet),

- I’adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins,

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une case unique
correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d’une case ont ét¢ cochées pour une méme résolution, le
vote sera repute €tre un vote de rejet. Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diiment
complété, date et signé, a ’adresse indiquée, et & défaut, au siege social. Le défaut de réponse d'un associé dans
le délai indiqué vaut abstention totale de 1’associé concerné.

Dans les cinq jours ouvrés suivants réception du dernier bulletin de vote, et au plus tard le cinquiéme jour ouvré
suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins, le Président établit, date et signe le procés-verbal des
delibérations, lequel doit comporter toutes les mentions visées a 1’article 26. Les bulletins de vote, les preuves
d’envo1 de ces bulletins et le proces-verbal des délibérations, sont conservés au siege social.

Article 24 - Délibérations par voie de téléconférence (téléphonigues ou audiovisuelles)

Lorsque les délibérations sont prises par voie de téléconférence, le Président, dans la journée de la délibération,
¢tablie, date et signe un exemplaire du proces-verbal de la séance portant :

- I'identité des associés votant, et le cas échéant, des associés qu’ils représentent,
- celle des associés ne participant pas aux délibérations (non votants),

- ainsi que, pour chaque résolution, I’identité des associés avec le sens de leurs votes respectifs (adoption
ou rejet).

Le Président en adresse immediatement une copte par télécopie ou tout autre moyen a chacun des associés. Les
associés votant en retournent une copie au President, le jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout autre
moyen. Lorsqu’un associ€¢ donne un mandat, une copie de ce mandat doit également étre envoyée le jour méme
au Président par télécopie ou tout autre moyen. Les preuves d’envoi du procés-verbal aux associés et les copies
en retour signées des associés comme indiqué ci-dessus sont conservées au siége social.

Article 25 - Acte sous seing privé

Lorsque les décisions des associes résultent du consentement de chacun d’entre eux exprime dans un acte sous
seing pnive, ledit acte doit comporter les noms de tous les associés et la signature de chacun d’eux. Cet acte est
reporté sur le registre des procés-verbaux.
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Article 26 -'Prucés-verbaux

Les décisions collectives des associes, quel qu’en soit leur mode, sont constatées par des procés-verbaux établis
sur un registre special, ou sur des feuilles mobiles numérotées. Ces feuilles ou registres sont tenus au siége de la
Soci¢te. Ils sont signés par le Président de séance et tous les associés présents.

Les proces-verbaux devront indiquer le mode de délibération, la date de délibération, les associés présents,
représent€s ou absents et de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations ainsi que le texte
des résolutions et sous chaque résolution le sens du vote des associés (adoption ou rejet).

Des copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le Président ou un
fondé de pouvoir habilité a cet effet. Apres dissolution de la société, les copies ou extraits sont signés par le ou
les liquidateurs.

TITRE YV
EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 27 - Inventaire - Comptes Annuels

Le Président tient une comptabilit¢ réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif. Il
dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du Titre II du Livre ler du Code de

Commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état des siretés
consenties par elle.

Il établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Société doit établir et
publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions prévues par la
lon.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux comptes dans les conditions légales et
reglementaires.

La collectivité des associés devra statuer sur les comptes de ’exercice écoulé chaque année dans les six mois de
la cl6ture de I’exercice, ou en cas de prorogation de ce délai, dans le délai fixé par décision de justice.

Article 28 - Affectation et Répartition des Bénéfices

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et des sommes
que les assoctés deécideront de porter en réserve en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Apres ’approbation des comptes annuels et la constatation d’un bénéfice distribuable, lequel est déterminé dans
les conditions prévues par la loi, la collectivité des associés peut décider de prélever toutes sommes qu’elle juge
a propos d’affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporter a nouveau,
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Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient 2 la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves soit pour
fourmir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique
expressement les postes de réserve sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par la collectivité des associés, inscrites a un
compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 29 - Mise en Paiement des Dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la collectivité des associés.

Toutefois, ]a mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la
cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la cloture de Yexercice précédent, aprés constitution des amortissements et
provisions nécessaires, déduction faite s'il y a licu des pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en
reserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut
étre distnbue des acomptes sur dividendes avant l'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a été effectuée en
violation des dispositions légales et s1 la Sociéte etablit que les bénéficiaires avaient connaissance du caractere
urégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les dividendes non
reclames dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 30 - Capitaux Propres Inférieurs 4 la Moitié du Capital

S1, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui suivent 'approbation des
comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer les associés a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la Société.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions 1égales relatives au capital
minimum et dans le delai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur
les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas €té reconstitués a concurrence d'une valeur au moins
¢gale a la moitie du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit faire l'objet des formalités de publicité requises
par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société.
Il en est de méme si les associés n'ont pu délibeérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour on il statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu.
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Article 31 - Transformation

La décision de transformation de la Société en société d’une autre forme est pnise sur le rapport des
Commussaires aux comptes de la Societé, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins €gaux au
capital social.

La transformation en société anonyme (SA) nécessite 'accord de la majorité des deux tiers des Associés ; en ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en societé en commandite simple ou en société en commandite par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés devenant associés

commandites.

La transformation en société a responsabilité limitée est decidée dans les conditions prévues pour la modification
des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait la modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des
associes devra faire I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

Article 32 - Dissolution - Liquidation

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société intervient
a I'expiration du terme fixe par les statuts ou a la suite d'une décision collective des associés prise a I’unanimité
conformément a 1’article 20. Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette décision de la collectivité
des associés.

Le liquidateur represente la Société. Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur qui est
investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

La collectivite des associes peut I'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour les
besoins de la liquidation. L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé

également entre toutes les actions.
TITRE VII

CONTESTATIONS

Article 33 - Contestations

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Societe ou apres sa dissolution pendant le
cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le Président et la Société, soit entre les associés eux-
mémes, relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des dispositions statutaires, seront jugées
conformément a la loi et soumises a la juridiction des Tribunaux compétents.

TITRE VIII
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Article 34 - Nomination du Président

Marko Vujasinovic, résidant 26 rue de Martignac, 75007 Pans, n¢ le 7 septembre 1964 a Paris, est nomme
Président pour une durée de 2 ans.

Article 35 - Nomination des Commissaire aux Comptes

Sont nommeés Commussaires aux comptes pour une durée de six exercices :
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. En qualite de Commissaire aux comptes titulaire :
Le cabinet Akelys, 19 avenue de Messine 75008 Paris

- En qualité de Commussaire aux comptes suppléant :
Monsieur Marc Leblanc, 19 avenue de Messine 75008 Paris
Les Commissaires aux comptes ont fait connaitre a I'avance qu'ils accepteraient le mandat qui viendrait a leur

étre confie et ont déclaré satisfaire & toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour I'exercice
dudit mandat.

Article 36 - Jouissance de la Personnalité Morale - Immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés

La Société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés.

Toutefos, 1l a €té accompli dés avant ce jour, pour le compte de la Société en formation, les actes énoncés dans un
état figurant en annexe A, indiquant pour chacun d'eux l'engagement qui en résulterait pour la Société. Cet état
demeurera annex¢ aux presentes.

L'immatriculation de la Société emportera de plein droit reprise par elle desdits engagements.

En outre, les soussignés autorisent Monsieur Marko Vujasinovic, en sa qualité de Président, a passer et a
souscrire pour le compte de la Société, en attendant son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés, les actes et engagements décrits en annexe B aux présents statuts, rentrant dans 1’objet social et
conformes a 'intérét soctal, ainsi que d’effectuer toute formalité.

Article 37 - Frais de Constitution

Tous les frais, droits et honoraires des actes relatifs a la constitution de la Société, et ceux qui en seraient la suite ou
la conséquence, seront portés par la Société au compte des frais généraux et amortis avant toute distribution de
bénéfices.

Article 38 - Publicité - Pouvoirs

Les formalites de publicité prescrites par la loi et les réglements sont effectuées a la diligence du Président. Celui-ci
est spécialement mandaté pour signer 1’avis a insérer dans un journal habilité a recevoir les annonces légales dans le
département du siege social.

Fait a Pars, le juin 2007.

En § (cing) exemplaires originaux (un exemplaire pour chaque associé, un pour la Société, un pour
I’enregistrement et deux pour le dép6t au greffe).

Travelsoft SA
Représenteée par Monsieur Christian Sabbagh
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Marko Vujasinovic

Mention « Bon pour acceptation des fonctions de Président »
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ANNEXE A

Etat des actes accomplis pour le compte de la société
en formation avant la signature des statuts

- QOuverture d'un compte bancaire aupres de la banque de Baecque Beau , pour dép6t des fonds.

- Signature d'une convention de mise a disposition de locaux avec la societe Travelsoft pour des locaux
sis 12 rue Godot de Mauroy 75009 Paris, pour un montant de 75 euros HT par mois.

Fatt a Paris, le
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ANNEXEKE B

Etat des actes accomplis pour le compte de la société
avant son immatriculation

Principaux engagements que Monsieur Marko Vujasinovic est autorisé a contracter au nom et pour le compte
de la Société Meteojob des la signature des statuts, conformément a !’article 36 des statuts :

- Néant

Fait a Paris, le
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ANNEXE C

Liste des souscripteurs

-Capital 1 ., 37 000 euros
- Nombre d'actions : ............ .37 000 toutes de numeéraires
- Valeur nominale : .............. I euro

- Libérées intégralement a la souscription

|

< ERY
L <

. . . NOM/PRENOM .
" RAISON SOCIALE/SIEGE SOCIAL ;" - ..
ADRESSE, DES SOUSCRIPTEURS

Travelsoft SA
Siege Social ; 6, place de la Madeleine 75008 Paris

Total du montant nominal de ces actions

_—— A

MONTANT DES

Total des versements effectués

~'| ~ 'NOMBRE; . MONTANT
" D’ACTIONS | - NOMINAL DES VERSEMENTS
SOUSCRITES | ACTIONS EN EURO | EFFECTUES EN EURO
37 000 1 37000
37 000
37 000
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