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les associés de la société « MSC HOLDING », société civile au capital de 802.000 €, divisé en
8.020 parts sociales de 100 € chacune, se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au
siege social au 54, rue de Lancry - 75010 Panis - sur convocation faite par la gérance.

Sont présents :

- Monsieur Salomon COHEN, propriétaire de 4.042 parts
- Madame Pauence COHEN, proprneétaire de 3.988 parts
Total des parts des associés présents ou representes : 8.020 parts

L'assemblée est présidée par Monsieur Salomon COHEN, gerant.

Tous les associés sont présents ou représentés a l'assemblée, soit plus de la moitié du nombre
total des associés et représentant plus des trois quarts des parts sociales anciennes.

Monsteur le Président rappelle que tous ces documents ont été tenus a la disposition des assoCiés
avec tous les rense1gnements exigés par la loi, au siege social, pendant les quinze jours qui ont

précédé la présente réunion.

L 'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.



Monsieur le Président rappelle ensuite que 'Assemblée est appelée a déliberer sur 'ordre du jour
survant

- Augmentation de capital d’'un montant de 500.000 € par vote d’apport en nature ;
- Approbation de l'apport, de son évaluation et de sa remunération ;

- Constatation de la réalisation de Iaugmentation de capital et modificatton correlative des
statuts ;

- Pouvoirs en vue des formalites.

Puis 1l donne lecture du rapport du gérant.

Le président déclare alors la discussion ouverte et demande aux associés s'ils ont des questions a
poser.

Personne ne demandant la parole, i1 met successivement aux voix les résolutions suivantes a

l'ordre du jour.

Premiére résolution

L'assemblée générale des associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport du gérant,
Décide, sous reserve de l'adoption des resolutions ci-apres,

D'augmenter le capital social de 500.000 €, pour le porter de 802.000 € a 1.302.000 €, par la
création de 5.000 parts sociales nouvelles de 100 € chacune, numérotées de 8.021 a 13.020,

attribuées en représentation d'un apport en nature ainsi qu'il sera dit sous la troisiéme résolution.

Les parts nouvelles, qui seront soumises a toutes les dispositions statutaires et assimilées aux
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parts anciennes, participeront avec celles-ci a la distribution des bénefices afférents a l'exercice
actuellement en cours et aux exercices suivants.

Cette résolution est adoptée a Punanmimite.

Deuxiéme résolution

L'assemblée générale des associés, apres avoir entendu la lecture du rapport du gerant,

Approuve purement et simplement l'apport, net de tout passif, effectue,

- Par Monsieur Salomon COHEN de 250 parts qu'il détient au capital de la Société ACAE,
Société a Responsabilité Limitée au capital de 7.622,45 €, dont le siége social est situé au 54, rue
de Lancry — 75010 Pans, immatriculée au Registre du Commerce et des Societés de Pans sous le
numéro 429 991 417, évalués globalement a 250.000 €.

Paraphe Salomon COHEN “-/ Paraphe Patience COHEN p




- Par Madame Patience ENELOW épouse COHEN de 250 parts qu’elle détient au capital de la
Société ACAE, Société a Responsabilité Limitée au capital de 7.622,45 €, dont le siege social est
situé au 54, rue de Lancry — 75010 Pans, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétes
de Panis sous le numéro 429 991 417, évalués globalement a 250.000 €.

moyennant l'attnbution

- a Monsieur Salomon COHEN de 2500 pants nouvelles d’une valeur nominale de
100 € chacune, entierement libérées, numeérotées de 10.521 a2 13.020 ;

- 2 Madame Patience ENELOW épouse COHEN de 2.500 parts nouvelles d’une valeur
nominale de 100 € chacune, enuerement libérees, numérotées de 8.021 a 10.520.,

Ces parts sont attribuées en totalité aux apporteurs, lesquels, déclarent que le bien apporté leur
appartient en propre comme étant mariés sous le régime de la séparation de biens et qulen
conséquence, lesdites parts leur appartiendront également en propre.

L'assemblée générale des associés déclare et constate que les parts sociales nouvelles sont
intégralement libérées et qu'elles sont attribuées en totalité a

- Monsieur Salomon COHEN 2.500 parts nouvelles, numerotées de 10.521 a 10.520 ;

- Madame Patience ENELOW épouse COHEN 2.500 parts nouvelles, numérotées de 8.021 a
10.520.

ainsi qu'il a été dit ci-dessus.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Troisieme résolution

Constatant que I'augmentation de capital est définitivement realisée, l'assemblée générale décide
de modifier ainsi qu'il suit les articles 6 et 7 des statuts :
Article 6. - Apports.

Il est rajouté a cet article l'alinéa suivant :

« Aux termes dwne ddibération de ['Assentlée Générale E x traordinatre en date du 6 juin 2008, le
apital soaal a é¢ porté a la samme de 1.302.000 ewras par apport en natwre pour un moniant de
200.000 exres. »

Article 7 - Capital social

Le texte ancien est supprimé et remplacé par le suivant :

Paraphe Salomon COHEN Paraphe Patience COHEN

Ve




Le caprtal social est fixe a la somme de un millions trois cent deux mulle euros. Il est divisé
en treize mille vingt (13.020) parts, attribuées, savoir :

- 2 Monsteur Salomon COHEN,
a concurrence de six mille cinq cent quarante deux (6.542) parts,

numerotees 1 a 4.042 et de 10.521 2 13.020, Cluuuucvrverreensereesensennes 6.542 parts
- a Madame Patience COHEN,

A concurrence six mulle quatre cent soixante dix-huit (6.478) parts,
nuMErotées 4.043 a 10.520, Cluuuverrverrivererrrerensssessssssecssssssssssessssasanns 6.478 parts

Egal au nombre de parts composant le capital :
Treize mille VINGL PAIS, Cluvnvrrerrcrrieeerieniieesnereessssisssecseasessesessarens 13.020 parts

Cette résolution est adoptée a Punanimite.
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L'assemblée generale confere tous pouvous au porteur d'une expédition de l'acte d'apport et du
rapport. du commissaire aux apports annexe a cet acte, ainsi que d'une copie certifiee conforme
du proces-verbal a l'effet d'accomplir toutes les formalités nécessaires.

Quatriéme résolution

Cette resolution est adoptée a Punanimité.

L'ordre du jour etant epuisé et personne ne demandant plus la parole, la seéance est levee.

De tout ce que dessus il a ete dressé le présent proces verbal signé par la gérance et les associes.

Signatures

Monsieur Salomon COHEN
Associé gérant

Madame Patience COHEN
Associée P W
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MSC HOLDING

Societe Givile
Au capital de 1.302.000,00 euros

Siege social :
54, Rue de Lancry
75010 Parnis

STATUTS

Titre 1

Forme - Dénomination - Objet - Siege - Durce

Article 1- Forme

Il est forme par les presentes, entre les proprietaires des parts crapres créées et de celles qu
pourront |'etre ulténieurement, une Sociéte Civile régie par les dispositions du Code civil et par les
présents statuts.

Article 2 - Objet

La Société a pour objet dans la limite d'opérations de caractere strictement civil, et a I'exclusion
de toutes opérations de caractére commercial :

- L'achat en vue de la gestion d'actions, de parts, de droits dans le capital de sociétes
commerciales et industnelles en vue de permettre une meilleure maitrise desdits droits et
de peser sur les décisions stratégiques concemnant la vie des sociétés controlées,

- toutes opérations financiéres, mobilieres ou immobilieres se rattachant directement ou
indirectement a l'objet social et susceptibles d'en favonser le développement ou la
realisation, a condition d'en respecter le caractére civil.

- Et plus généralement, toutes opérations civiles pouvant se rawtacher directement ou
indirectement a cet objet et ne modifiant pas le caractére civil de la Sociéee,



Article 3 - Dénomination sociale
La dénomination sociale est :

« MSC HOLDING »

Cette dénomination doit figurer sur tous les actes ou documents émanant de la Sociéte et destinés
aux tiers.

Elle doit étre précédee ou suivie des mots « Soaété Ciule » ou des initiales « S.C » suivis de
l''ndication du capital social.

Article 4 - Durée de la Société

La Sociéte est constituée pour une durée de quatre vingt dix neuf (99) années a compter de son
immatnculation au Registre du Commerce et des Societes, sauf cas de prorogation ou de
dissolution anticipee.

Article 5 - Siége social

Le Siege social de la Société est fixé a
54, Rue de Lancry — 75010 PARIS

Il pourra étre transfére en tout autre endroit du département sur simple décision de la Gérance et
partout ailleurs sur décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire.



Titre 11

Apports - Capital social - Parts sociales

Article 6 - Apports
6.1 — Apports en numéraire

Il est fait apport a la Société, savoir :

. Par Monsieur Salomon COHEN,

la somme de Mille EUIOS, Cl anvevveeeeeeeeeeeeeceeseeeessesessesssseseesesssemsee e 1.000,00 €
. Par Madame Patience COHEN,

[a somme de Mille EUIDS, C1 cuuveeecererereerresssseremsesesssnsssssssssssessansssaseses 1.000,00 €

amnsi qu'il en résulte de I'attestation de dépdt des fonds délivrée par la Banque Populaire Rives de
Pans sise 42, boulevard Saint Marcel a Pars 75005.

6.2 — Apports en nature

Monsieur Salomon COHEN fait apport a la Société Civile de soixante trois (63) parts sociales,
coupon attaché, « Sociéte Européenne d’'Immobilier — SEI », SARL au capital de 7.622,45 euros
dont le siege social était fixé a 99-103 rue de Sévres — 75006 Paris, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro B 351 351 150 (1989B10052), lui appartenant
en toute propriete, d'une valeur nominale de quinze euros et vingt quatre cents (15,24 €) chacune
et estimées d'un commun accord entre les associés a quatre cent trois mille deux cents (403.200)
euros, soit six mille quatre cents (6.400) euros la part coupon attaché.

En rémunération de cet apport, évalué a quatre cent trois mille deux cents (403.200) euros, il a été
attnbué, a Monsieur Salomon COHEN, quatre mille trente deux (4.032) parts de cent (100) euros

chacune.

Madame Patience COHEN fait apport 3 la Société Civile de soixante deux (62) parts sociales,
coupon attaché, « Soctété Européenne d’Immobilier — SEI », SARL au capital de 7.622,45 euros
dont le siege social était fixé 3 99-103 rue de Sévres — 75006 Paris, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétes de Paris sous le numéro B 351 351 150 (1989B10052), lui appartenant
en toute proprieté, d'une valeur nominale de quinze euros et vingt quatre cents (15,24 €) chacune
et esimées d'un commun accord entre les associés a trois cent quatre vingt seize mille huit cents
(396.800) euros, soit six mille quatre cents (6.400) euros la part coupon attaché.

~ En rémuneration de cet apport, évalué a trois cent quatre vingt seize mille huit cents (396.800)
euros, 1l a été aurbué, a Madame Patience COHEN, trois mille neuf cent soixante huit (3.968)

parts de cent (100) euros chacune.



6.3 — Recapitulation des apports :

. Apports en numeéraire deux mille UIOS, €l cuu..eeuereereeneenerese s erreessssssesseenns 2.000,00 €
. Apports en nature de huit cent mille euros, Cl....oveeeeereeereeeereeeeersesins 800.000,00 €
Soit la somme de huit cent deux mille @UIDS, C1 ..cvvercrererecesensesressssressssnseseens 802.000,00 €
6.4.

Aux termes d'une delibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 6 juin 2008, le
capital social a été porté a la somme de 1.302.000 euros par apport en nature pour un montant de
500.000 euros.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de un millions trois cent deux mille euros. Il est divise en
treize mille vingt (13.020) parts, attribuées, savorr :

- 2 Monsieur Salomon COHEN,

a concurrence de six mille cinq cent quarante deux (6.542) parts,
numérotées 1 a 4.042 et de 10.521 2 13.020, Cluueeueenrmeemeeveevsrcrnenene. 6.542 parts
- 2 Madame Patience COHEN,

A concurrence six mille quatre cent soixante dix-huit (6.478) parts,
NUMETOtées 4.043 2 10.520, Clu.uuerrerrververeerersessemsessessessessssesassssssenes 6.478 parts

Egal au nombre de parts composant le capital :
Treize mille vINGL PAITS, Cl..ucrccerccrivnierinrnrsriessenssesessessessessasssssssssiens 13.020 parts

Article 8 - Augmentation et réduction de capital

l-Le capital social peut, en vertu d'une décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire des
associes, €tre augmenté par la creation de parts nouvelles ou par élevation du montant nominal
des parts existantes, son: en représentation d'apports en nature ou en especes ou par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Sociéte, soit par incorporation de
benéfices ou réserves.

- Il peut aussi, en vertu d'une décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire des associés, étre
redutt pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, notamment au moyen de
I'annulation, du remboursement ou du rachat des parts ou d'un échange des anciennes parts
contre de nouvelles parts d'un montant équivalent ou moindre, ayant ou non la méme valeur

nominale.

Article 9 - Comptes courants

Tout associé, en accord avec la Gérance, peut déposer des fonds dans la caisse sociale en vue de
faciliter le fiancement des opérations sociales. Les conditions d'intérét et de retraits sont fixées
en accord avec la Gérance.



Article 10 - Titre d'associ¢ - Droits et obligations - Responsabilités

1 - Le utre et les droits de chaque associe resultent des présents statuts, des modifications qui leur
seraient ultérieurement apportées et des cessions de parts reguherement consenties.

Toutetoss, des ceruficats rvepresentatlfs de leurs parts peuvent étre remis aux associes. Il sont
établis au nom de chaque associé pour le total des parts détenues par lui, et portent Ia signature
d'un Gérant. IIs sont intitulés « cemﬁcat memazzf de parts » et sont bam:s de la mention « nan
négoaable ». Ils dotvent étre restitués a la Société pour étre annulés apres chaque modification des

droits de leurs nmla.lres

Il ne peut étre émus de titres négociables en représentation des parts sociales.

2 - A chaque part sociale sont attachés des droits égaux dans les bénéfices et l'actif social. La
contnibution de l'associe aux pertes se détermine également a proportion de ses parts sociales.

3 - A l'égard des tiers, les associés répondent indéfiniment des dettes sociales 4 proportion de
leurs parts sociales a la date de lexigiblité ou au jour de la cessation des paiements.

Les créanciers ne peuvent poursuivre e paiement des dettes sociales contre un associ¢ qu'apres
avoir préalablement et vainement poursuivi la personne morale.

4 - Les drotts et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelques mains qu'elle passe.

La propriete d'une part emporte de plein droit adheésion aux presents statuts et aux décisions
pnises par la collectivité des associés.

Les hériuers et créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir
I'apposition des scellés sur les biens et documents de la Société ni s'immiscer en aucune maniére
dans les actes de son administration. Ils doivent, pour l'exen:ice de leurs droits, s'en rapporter aux
mventaues SOCIauX €t aux decmons collecuves des associes. La méme interdiction existera pour
les créanciers personnels des associés.

5 - Chaque part est indivisible a l'égard de la Sociéé.
Les coproprictaires d'une part sociale indivise sont représentés aupreés de la Sociéte par un

mandataire unique, choisi parmi les indivisaires ou en dehors d'eux.
En cas de désaccord, le mandataire est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de

Grande Instance statuant en référé, & la demande de 'indivisaire le plus diligent.
Pendant la durée de I'indivision, pour le calcul de la majonte en nombre dassomes lorsqu'elle est

requise, chaque indivisaire compte comme associé s'il n'est pas soumis a agrément par application
des dispositions de l'article 12. L'indivisaire par ailleurs propriétaire de parts socmles [ confemnt
la qualite d'associ¢, independamment de ses droits dans l'indivision, ne peut étre compté qu'une

fois.
Dans le cas ou les parts sociales sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient 3 l'usufruitier.

6 - Conformément aux dispositions de l'article 1832-2 du Code civil, la qualité d'associé est
reconnue au conjoint qui a notifi¢ a la Société son intention d'étre personnellement associé pour
la moitié des parts souscrites ou acquises par I'époux qui en a fait I'apport ou l'acquisition.

Article 11- Forme et publicité des cessions des parts sociales
La cession de parts sociales doit étre constatée par écrit.

Elle est rendue opposable a la Société dans les formes prévues a l'article 1690 du Code civil.



Elle n'est opposable aux tiers qu'apreés accomplissement de ces formalités et de sa publicité qu est
accomphe par dépot, en annexe au Registre du Commerce et des Sociétés de deux copies
authentiques de l'acte de cession, s'l est notané, ou de deux onginaux, s'l est sous seing privé.

Article 12 - Transmission des parts sociales — Agrément
1 - Cession entre vifs

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés ainsi qu'au profit du conjoint, d'un
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ascendant ou d'un descendant du cédant.

Elles ne peuvent étre cédées a d'autres personnes quavec le consentement d'un ou plusieurs
assomes representant les trois quarts du capital social. Ces dmpos:tlons visent toutes transmissions
a titre onéreux ou gratuit, qu'elles portent sur la pleine propriété, la nue-propriété ou l'usufruit des

parts sociales.
Le projet de cession est notifie, avec demande d'agrément, a la Société et a chacun des associés.

La Gérance prend toutes dispositions nécessaires pour consulter les associés sur ce projet, selon
les formes prevues a l'arucle 16.

Si l'agrément est refusé, les associés doivent acquénr les parts. Lorsque plusieurs d'entre eux
veulent acquérir au total un nombre de parts excédant celui des parts a acheter, il est procéds,
. . * I 4 \ ! *

sauf convention contraire entre les intéressés, a une réduction de leurs demandes tenant compte
du droit de chacun deux d'acquénr a proportion du nombre de parts qu'il détenait
anténeurement par rapport a celui des parts détenues par l'ensemble des acheteurs. S'il reste,
apres cette premicre opération, des parts non attribuées, celles-ci sont réparties dans la méme
proportion entre les acheteurs dont la demande n'a pas été entiérement servie.

La Societe peut faire acquérir par un tiers les parts non acquises par les associés ou procéder au
rachat de ces parts en vue de leur annulation. Les dispositions des deux premuers alinéas du
pnesent paragraphe sont apphcables a la désignation du uers acquéreur qui, le cas échéant, doit

rron

étre agree a la majonté des associés autres que le cédant.

Le nom du ou des acquéreurs proposés, associés ou tiers, ou l'offre de rachat par la Société, ainsi
que le prix offert sont notifiés au cédant. En cas de contestation sur le prix, celui-ci est fixé par
un Expert désigné, soit par les parties, soit a défaut d'accord entre elles, par Ordonnance du
President du Tnbunal de Grande Instance statuant en la forme des référes et sans recours
possible. Les frais de l'expertise sont a la charge de la partie qui I'a demandée. Sauf convention
contrarre entre les parties, le prix d'achat ou de rachat est payé comptant.

Toutes les dispositions qui précédent s'appliquent sans préjudice du droit du cédant de renoncer a
son projet et de conserver ses parts, a condition que sa renonciation soit signifiée a la Société
avant l'expiration d'un délai de quinze jours a compter de la date a laquelle 1l a eu notification de
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toutes les indications prévues a l'alinéa précédent, y compris, le cas échéant, le prix déterminé par
expertise.

Dans tous les cas ou les parts sont acquises, soit par des associés, soit par des tlE:IS desngnes par
eux, ou rachetees par la Societé, st le cédant refuse de signer l'acte de cession apres avolr été mis
en demeure de le taire, ]a mutation est régulansée d'office par la Gérance ou le représentant de la



Sociéte, spécialement habilité a cet effet, qui signera en ses lLieu et place l'acte de cession. A cet
acte, qui relate la procédure suivie, sont annexées toutes pieces justificatives.

Si l'offre d'achat ou de rachat de la totalité des parts faisant l'objet de la cession n'est pas faite au
cédant dans un délai de six mois a compter de la derniére des notifications dudit projet a la
Société et a chacun des associés, 'agrément a la cession est répute acquis, a moins que les autres
associés ne décident a I'unanimité, dans le méme delaj, la dissolution anticipée de la Sociéte. Dans
ce dermier cas, le cédant peut rendre caduque cette décision en faisant connaitre qu'il renonce a la
cession dans le délai d'un mois a compter de ladite décision. Ces dispositions se rapporant a
I'absence d'offre d'achat dans le délai imparti sont applicables au cas ou la Société a noufie le
refus d'agrement comme au cas ou elle aurait omis de le faire.

2 - Nanussement et cession forcée de parts soctales

Les parts sociales peuvent faire l'objet d'un nantissement constate, soit par acte authentique, soit
par acte sous signatures privées signifié a la Société ou accepteé par elle dans un acte authenuque.
Ce nantissement donne lieu a une publicité conforme aux dispositions réglementaires en vigueur,
qui détermine le rang des créanciers nantis.

Le privilege du créancier gagiste subsiste sur les droits sociaux nantis, par le seul fait de la
publication du nantissement.

Tout associé peut obtenir des autres assoctés leur consentement a un projet de nantissement dans
L a L

les mémes conditions que celles prévues au paragraphe 1, ci-dessus, pour leur agrement a une

cession de parts.

La Societé doit notifier la décision des associes de consentir au projet de nanussement ou de
refuser de l'agréer, dans le délai de deux mois a compter de la demiére des notifications de la
demande ; le défaut de réponse dans ce délai est assimilé a un agrément.

Le consentement donné au projet de nantissement emporte agrement du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des parts sociales a la condition que cette réalisation soit notifiee, un mois avant
la vente, aux associés et a la Sociéte.

Chaque associé peut se substituer a acquéreur dans un délai de cing jours francs a compter de Ia
vente. Si plusieurs associés exercent cette faculte et veulent acquenr au total un nombre de parts
excédant celui des parts a acheter, il est procédé, sauf convention contraire entre les intéresses, a
une réduction de leurs demandes tenant compte du droit de chacun d'eux d'acquénr a proporuon
du nombre des parts qu'il détenait anténeurement par rapport a celui des parts détenues par
I'ensemble des acheteurs. S'il reste, apres cette premiére opération, des parts non attribuges,
celles-ci sont réparties dans la méme proportion entre les acheteurs dont la demande n'a pas éte
entiérement servie.

S1 les associes ne se substituent pas a l'acquéreur pour la totalite des parts faisant l'objet de la
vente forcée, la Sociéré peut procéder au rachat des parts en vue de leur annulation.

La réalisation forcée qui ne procéde pas d'un nantissement auquel les autres associes ont donné
leur consentement doit pareillement étre notfiée, un mois avant la vente, aux associés et a la
Société.



Les associés peuvent, dans ce délat, décider l'acquisition des parts, leur rachat en vue de leur
annulation, ou la dissolution de la Société, dans les conditions prévues au paragraphe 1, ci-dessus.
Si la vente a eu lieu, les associés ou la Société peuvent exercer la faculté de substitution qui leur

est reconnue a lalinéa 7 du présent paragraphe. Le non-exercice de cette faculte emporte
agrement de l'acquéreur.

3 - Transmuissions par déces

Les parts sociales sont transmises librement par successton au profit du conjoint ou des héntiers
en ligne directe de l'associé prédécédé comme au profit de toute personne ayant deja la qualite
d'assocte.

Tous autres héntiers ou ayants droit ne deviennent associés que s'ils ont regu l'agrement de la
majorité en nombre des associés survivants et, le cas échéant, des héntiers non soumis a
agrément. Lorsque la succession est dévolue a une personne morale, celle-ci ne devient également
associée que si elle est agreée dans les mémes conditions.

Tout héritier ou ayant droit, qu'il soit ou non soumis a agrement, doit justifier, dans les meilleurs
délais, de ses qualités héréditaires et de son état civil auprés de la Gérance qui peut toujours
exiger la production d'expéditions ou d'extraits de tous actes notanés établissant ces qualités.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dependent ne sont pnses en
compte pour les décisions collectives que si un indivisaire au moins n'est pas soumis a agrement
Ceux des indivisaires qui répondent a cette condition ont seuls la qualité d'associé. S'il n'en existe
qu'un, il représente de plein droit l'indivision ; s'ill en existe plusieurs, la désignation du mandataire
commun doit etre faite conformement a l'article 10, paragraphe 5.

Tout acte de partage est valablement notifié a la Société par le copartageant le plus diligent. Si les
droits héntés sont divis, I'héntier ou l'ayant droit notifie a la Societé une demande d'agrement en
justifiant de ses droits et qualités.

Si tous les indivisaires sont soumis a agrément, la Société peut, sans atendre le partage, statuer
sur leur agrément global. De convention expresse entre les associés, elle peut aussi, a l'expiration
d'un délai de six mois a compter du déces, intenter toute action appropriée devant la jundiction
compétente du lieu du siége social pour obtenir qu'il soit procédé au partage de l'indivision dont
le maintien empéche le fonctionnement normal de la Sociéte.

Lorsque les droits héntés sont divis, la Sociéte peut se prononcer sur l'agrément meéme en
l'absence de demande de I'intéresse.

Les dispositions du paragraphe 1 du présent article, concernant la procedure d'agrement et les
conséquences du refus d'un projet de cession entre vifs, sont applicables, en tant que de raison,
aux mutations par déces. Toutefois, dans I'hypothése ou le refus d'agréer est signifié par la Société
sans demande préalable des intéressés accompagnée d'un projet de partage, le délai de six mois, a
l'expiration duquel l'agrement est reputé acquis a défaut d'offre d'achat ou de rachat, court a
compter de la noufication de ce refus.

Article 13 - Incapacité — Retrait



L'absence, l'incapacité civile, la déconfiture, la liquidation ou le redressement judiciaires ou la
faillite personnelle de 1'un ou plusieurs de ses membres ne mettra pas fin a la Societé et, a moins
que |'Assemblée Générale n'en prononce la dissolution, celle-ci continuera entre les autres
assoclés, a charge pour eux de rembourser a l'associé absent, frappe d'incapacite ou en état de
liquidation ou de redressement judiciaires ou de faillite personnelle ou a son représentant legal ou
judiciaire, soit par voie de réduction de capital, soit par voie de rachat, au choix des associés
demeures en Sociéte, de |la maniére et dans les conditions et proportions entre eux qu'ils jugeront
convenables, le montant des parts qu'il pourrait alors posséder d'apres leur valeur au jour de
l'ouverture du droit de rachat déterminee dans les conditions prévues par 'anticle 1843-4 du Code
civil.

Le montant du remboursement sera payable dans les trois mois du rapport de I'Expert charge de
determiner cette valeur et productif d'intéréts aux taux légal a compter du jour de I'événement

ayant donné lieu au droit de rachat.

Le retrait total ou partiel d'un associé doit étre autorisé a I'unanimité de ses coassociés ou par
decision de Justice pour justes motifs.

L'associé qui se retire n'a droit quau remboursement de la valeur de ses droits sociaux
déterminée, a défaut d'accord amiable, conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du

Code civil.

Article 14 - Réunion des parts en une seule main

1 - La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein
droit de la Sociéte. Toutefors, si la situation n'a pas été régulanisee dans le délai d'un an, tout
intéressé peut demander la dissolution judiciaire de la Société. '

En cas de dissolution, celle-c1 entraine la transmission universelle du patnmoine de la Société a
F'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation. Les créanciers peuvent faire opposition 2 la
dissolution dans le delai de trente jours a compter de la publication de celle-ci. Une décision de
Justice rejette 'opposition ou ordonne, soit le remboursement des créances, soit la constitution
de garanues si la Societe en offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission du patrimoine
n'est pas réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a l'issue du delai d'opposition ou,
le cas écheéant, lorsque l'opposition a été rejetée en premiére instance ou que le remboursement
des creances a eté effectué ou les garanties constituées.

2 - L'appartenance de l'usufruit de toutes les parts sociales a la méme personne est sans
conséquence sur l'existence de la Société.



Titre I11

Administration de la Société

Article 15 - Administration de la Société

1 - La Sociéte est géree par une ou plusieurs personnes, associées ou non, nommees pour une
durée limitée ou non, par décision collective adoptée par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié des parts sociales.

Lorsqu'une personne morale est nommée Gérant de la Sociéte, la décision qui la nomme indique
le nom de ses representants legaux dont le changement emporte rectification de l'acte de
NOMiNALIon.

2 - Le ou les Gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus pour la gestion des biens et
affaires de la Société et pour faire et autoriser tous les actes relatifs a son objet. Sl y a plusteurs
Gerants, chacun d'eux exerce séparément ces pouvoirs, sauf le droit qui appartient a chacun de
s'opposer a une opération avant qu'elle ne soit conclue.

Toutefos, a titre de réglement inténeur, les Gérants ne pourront, sans l'autorisation préalable de
I'Assemblée Générale des associés statuant dans les conditions prévues a l'article 17, effectuer

l'une des opérations suivantes :

3 - Les fonctions de Gérant cessent par son déces, son incapacité civile, sa déconfiture, la
liquidation ou le redressement judiciaires de ses biens, sa faillite personnelle, sa révocation ou sa
demussion.

4 - Le ou les Gérants peuvent résilier leurs fonctions mais a charge de prévenir les associes < >
mots au moins a l'avance et par lettre recommandée.

5 - Les Gerants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des parts
sociales.

Au cas ou l'un des Gérants, quand il en existe plusieurs, viendrait a cesser ses fonctions, la Société
sera admimstrée par le ou les Gérants restés en fonctions, jusqu'a ce qu'l soit décidé par
I'Assemblée Générale ou par les assoctés du remplacement ou non du Gérant dont les fonctions
auront cesse.

Au cas ou la Gérance deviendrait vacante, il serait procédé a la nomination d'un ou plusieurs
nouveaux Gérants par une Assemblée Générale des associés convoquée dans un delai de deux
mois a compter de la vacance, par l'associé le plus diligent.



Titre IV

Décisions collectives - Formes et modalités

Article 16 - Convocation et tenue des Assemblées Générales

1 - L'Assemblée Générale represente l'integralite des associes ; ses decisions obhgent tous les
associés, meme les absents, incapables ou dissidents.

2 - Les Assemblées Générales peuvent étre convoqueées par la Gérance a toute époque, lorsqu'elle
le juge utile, ou sur demande qui lui en est adressée par un ou plusieurs associés représentant le

tiers au moins du capital social.

Les convocations pour 'Assemblée sont faites par la Gérance par lettre recommandée adressée
au moins quinze jours a l'avance, a chacun des associés, au demier domicile connu, et indiquant
'ordre du jour, les modifications aux statuts, s'il en est proposé, devant €tre mentionnées
explicitement. Au cas ou tous les associés seraient présents ou représentes, ladite convocation

pourrait étre faite verbalement et sans délai.

La Gerance est tenue de faire figurer a l'ordre du jour les résolutions proposées par un ou
plusieurs associés représentant au moins le tiers du capital social, et qui lui ont été communiquées
un mois au moins avant la tenue de la réunion.

Chaque assoctié a le droit d'assister a I'Assemblée ou de s'y faire représenter par un autre associé.

3 - L'Assemblée est présidée par le Gérant, assisté d'un Secrétaire désigné par I'Assemblee et qui
peut étre pns en dehors des associés.

4 - 1] est tenu une feuille de présence, signée par chaque membre de I'Assemblee en entrant en
séance et certifiée par le Président.

5 - Les deliberations sont constatées par des procés-verbaux établis sur un registre special coté et
paraphé ou sur des feuilles mobiles également cotées et paraphées. Les copies ou extraits de ces
proces-verbaux sont signés par la Gérance.

6 - Les associés peuvent toujours, dun commun accord, prendre les décisions collectives a
» . P . . . . . v
l'unanimite, par acte sous seing privé ou notané, ce qui dispense de la réunion d'une Assemblee.

7 - En outre, la Gérance peut consulter les associés par correspondance et les appeler, en dehors
de toute reunion, a formuler une décision collective par vote écrit.

Afin de provoquer ce vote, elle adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le texte des
resolutions par elle proposées en y ajoutant, s'il y a lieu, tous renseignements et explications utiles.
Les associés ont un délai de quinze jours 2 compter de la date de réception de cette lettre pour
faire parvenir par écrit leur vote a la Gérance.

La Gérance a le droit de s'abstenir de tenir compte des votes qui lui parviendraient aprés
l'expiration de ce délai. En ce cas, l'auteur du vote parvenu en retard, de méme que l'associé qui
n'aurait pas répondu, sera considéré comme s'étant abstenu de voter.



En cas de vote par écnt, la Gerance ou toute personne par elle deleguée, rédige le proces-verbal
de la consultation, auquel les votes sont annexes.

Ces décisions collectives, ordinaires ou extraordinaires, par consultation écrite, doivent, pour étre
valables, reunir selon l'ordre du jour de la consulwaton, les conditions de guonem et de majonite
definies ci-apres pour les Assemblees Générales.

Article 17 - Assemblée Générale Ordinaire

1 - L'Assemblée Genérale Ordinaire est réunie obligatoirement au moins une fois par an a l'effet
de prendre connaissance du compte-rendu de gestion de la Gérance et du rapport eécnt
d'ensemble sur l'activité de la Société au cours de l'exercice écoule. Elle statue sur cette reddiuon
de compte, discute, approuve ou redresse les comptes et décide l'affectation et la répartition des

bénéfices.
2 - Elle nomme, remplace ou reélit les Gérants.

Elle delibere sur toutes propositions portées a I'ordre du jour, qui ne sont pas de la compétence
de I'Assemblée Générale Extraordinaire.

Les decisions de I'Assemblée Générale Ordinaire doivent, pour étre valables, €tre arrétées par un
ou plusteurs associés représentant plus de la moitié du capital social.

Article 18 - Assemblée Générale Extraordinaire

1 - L'Assemblée Générale Extraordinaire peut apporter aux statuts toutes modifications qu'elle

jugera utiles, sans exception ni réserve. Elle peut, notamment, étendre, restreindre ou modifier

I'objet de la Societé, modifier la répartition des bénéfices, décider l'a ntation ou la reduction
) P Uugmnic

du capital social, la prorogation ou la dissolution anticipée de la Société, sa fusion avec d'autres

P proroga pe

Societes, sa scission, sa transformation en Société de toute autre forme, notamment en Sociéte

3 b ¥

Anonyme ou a Responsabilité Limitee.

Si la transformation doit entrainer une aggravation de la responsabilité des associés a raison des
dettes sociales, elle ne peut étre valablement décidée sans le consentement de ces associés. 1l en
est de méme en cas de fusion ou de scission de la Société.

2 - Les décisions de 'Assemblée Générale Extraordinaire doivent étre prises par un ou plusieurs
associés representant les trois quarts au moins du capital social. Chaque associé a autant de voix
qu'l possede ou représente de pans, tant en son nom personnel que comme mandataire, sans

limitation.



Titre V

Exercice social - Affectation des résultats - Répartition des bénéfices

Article 19 - Exercice social

L'exercice social commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque annee.

Par exception, le premier exercice comprendra le temps écoulé entre la date de consutution de la
Société et le trente et un décembre deux mil sept.

Article 20 - Comptes sociaux
1 - Il sera tenu au siége une comptabilité regulicre.

2 - En outre, a la fin de chaque exercice social, 1l sera dressé par la Gérance un inventaire des
éléments d'actifs et passifs de la Soctété, un bilan, un compte de résultat et une annexe. Ces
documents, accompagnés d'un rapport de la Gérance, devront étre soumis aux associés dans les

six mois de la cloture de l'exercice social.

Article 21- Affectation et répartition des bénéfices

Les bénéfices nets de la Société sont déterminés, pour chaque exercice, déduction faite des frais

généraux et autres charges de la Société, y compris tous amortissements et provisions nécessatres.
Les bénéfices distribuables sont constitués par les bénéfices nets de l'exercice, diminués des

pertes antérieures et augmentes des reports béneficiaires.

Ces bénéfices sont a la disposition des associés et répartis a proportion du nombre de parts de
chacun d'eux.

Toutefois, les associés peuvent, sur la proposition de la Gérance, affecter tout ou partie de ces
bénéfices a tous fonds de réserve avec ou sans destination spéciale, ou au report a nouveau.

Ils peuvent décider la mise en distnbution de sommes prélevées sur les réserves dont ils ont la
disposition.



Titre VI

Dissolution - Liquidation - Contestations

Article 22 - Liquidation - Partage

1 - Hormis les cas de fusion ou de scission, la dissolution de la Société entraine sa hiquidation.
Elle n'a d'effet a I'égard des tiers qu'apres sa publication.

A compter de la dissolution de la Societé, la mention « Soaété en liguadation » ainsi que le nom du
- . . - wt

ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents emanant de la Soctete et

destinés aux tiers, notamment sur toutes lettres, factures, annonces et publications diverses.

2 - La dissolution met fin aux fonctions des Gerants.

L'Assemblée Générale Extraordinaire nomme un ou plusieurs hiquidateurs dont elle détermine les
pouvotrs et la remunération.

3 . Pendant le cours de la liquidation, les pouvoirs de 1'Assemblée Générale, régulierement
constituée, se continuent pour tout ce qui conceme la liquidation ; 1'Assemblée Générale a,
notamment, le pouvoir dapprouver les comptes de la liquidation et de donner qutss aux

hquidateurs.

4 - Apres paiement des dettes et remboursement du capital social, I'acuf net est partagé entre les
associés a proportion de leurs parts sociales.

Les régles concernant le partage des successions, y compns l'attnbution préférentielle, sont
applicables.

Tout bien apporté qui se retrouve en nature dans la masse partagée est attribué, sur sa demande,
et a charge de soulte s'il y a liey, a I'associé qui en avait fait l'apport. Cette faculté s'exerce avant

tout autre droit 4 une attnbution préférentelle.

Tous les associés, ou certains d'entre eux seulement, peuvent aussi demeurer dans l'indivision
pour tout ou partie des biens sociaux. Leurs rapports sont alors regis, a la cloture de Ia
liquidation, en ce qui concerne ces biens, par les dispositions relatives a l'indivision.

Article 23 - Contestations

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les associes,
les Gérants, les liquidateurs et la Société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires
sociales ou relativement a l'interprétation ou a l'exécution des clauses statutaires, sont jugées
conformément a la Lot et soumises a la jundiction compeétente du siége social.

A cet effet, tout associé doit faire élection de domicile dans le ressort du siege social, et toutes
assignations et significations sont valablement faites au parquet du Procureur de la République
pres le Tnbunal de Grande Instance du siege social.



