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SAS MSC HOLDING
Saciété par actions simplifiée au capital de 1.467.000 €
Siege social : 86, avenue Paul Doumer 75116 PARIS
RCS PARIS n® 498 698 S39

Aux termes de l'article 21 des statuts de la SAS MSC HOLDING, il est prévu que les décisians
collectives peuvent résulter d’un proces-verbal signé par tous [es associés.

Les associés de la SAS MSC HOLDING ont pris ce jour a I'unanimite les deécisions suivantes, transcrites

aux termes du présent proces-verbal. /( 6@)2 3@%

Le présent praces-verbal est signe par :
- Madame Patience COHEN, associee a concurrence de 6.478 actions,
- Maonsieur Salomon COHEN, associé a cancurrence de 8.192 actions

Soit 'ensemble des assaciés de la SAS MSC HOLDING. | ﬂ( A— Zl {O} I \} @

DECISION 1 —~ Numérotation des actions compasant le capital social

A l'effet de procéder a la numérotation des actions composant le capital de 1a SAS MSC HOLDING, les
assaciés conviennent de madifier la rédaction du paragraphe 6.4 de I'article 6 des statuts « APPORTS
», qui sera désormais rédigé comme suit :

« 6.4

Aux termes d’une Assemblée Générale Extraardinaire en dote du 23 décembre 2013, le copital a été
parté ¢ 1.467.000 euros.

Le capital sacial est fixé a la saomme de : un million quatre cent soixante-sept mille euros (1.467.000

€). Il est divisé en quatarze mille six cent soixante-dix (14.670) actians d’éqgale voleur, numératées de
1a 14.670, appartenant actuellement a :

- A Madame Patience COHEN, & concurrence de 6.478 actions, numérotées de 1 a 6.478,

Ci 7
I llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll 6;4 S
octio

- A Mansieur Saloman COHEN, a cancurrence de 8.192 actions, numérotées de 6.479 ¢ 14.670,

Ci
d  iiiciiuen e sere i ars e wee e a s a s ee e 0l ke b 4t 6000k 0R 440000008 450 480 648004 00040000000 0aa0s0usunnsnsnasais snsssissss 8.192
actians

Total égal cu nambre d’octians composant le copital : 14.670 octions, numérotées de 1 a
14.670,

C. I’ .;
I iiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii 1 .-E 0
octians

DECISION 2 — Pouvair daonné au Président pour procéder aux formalités

pe b



Les associés donnent tous pouvoirs a Monsieur Salomon COHEN, Président de la SAS MSC HOLDING,
avec faculté de déléguer a toute personne de son choix, a I'effet de procéder aux formalités utiles
inhérentes aux décisions faisant I'objet du présent procés-verbal, et notamment s’il y a lieu aupres
des Services des Impots et du Registre du Commerce et des Sociétés.

Fait sur deux (2) pages en six (6} exemplaires originaux,

A P AL S
le ;1_@]_2,0/) +

Signature des associés :

Madame Patience COHEN Monsieur Salomon COHEN

)7@/3/’_
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« S.A.S. M.S.C. HOLDING»

Societe par Actions Simplifiee
Au capital de 1 467 000 €
86, avenue Paul Doumer

75116 PARIS
498 698 539 R.C.5. PARIS

Statuts modifies suite aux decisions unanimes des associes en date du
22 juillet 2017



Titre I

Forme — Dénomination — Objet — Siége — Durée

Article 1~ Forme

I1 est formé par les présentes, entre les propriétaires de parts ci

A,

pourront I’étre ultérieurement, une Société
par les présents statuts.

Cette société a été transformée en Soci€té par actions simplifice, de
date du 10/09/2015, par une assemblée générale extraordinaire,

-apres créées et de celles qui
Civile régie par les dispositions du Code civil et

forme commerciale, en

Article 2 — Objet

La Société a pour objet -

- L’achat, 1a vente, I’apport en vie de Ia gestion d’activité de parts, droits dans [es SOCIétés
commerciales et industrielles et civiles,

én vue de permettre une meilleure maitrise des droits
€t peser sur les décisions stratégiques concernant la vie des sociétss contrblées.



Article 3 - Dénomination sociale

1a dénomination sociale est :
“S.A.5. M.S.C. HOLDING ¢

Cette dénomination doit figurer sur tous les actes ou documents &émanant de la Société et destinés
au tiers,

Elle doit étre précédée ou suivi de Pindication du capital social.

Article 4 — Durée de la Société

dissolution anticipée.

Article 5 - Siége Social

Le siége social est fixé i :

86, avenue Paul Doumer — 75/14.(: PARIS

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du département sur simple décision de la Gérance et
partout alleurs sur décision de PAssemblée Générale Extraordinaire.



Titre I1

Apports - Capital social - Parts sociales

domi:srg:soc&!éuﬁ:ﬁi??-
Camm:rccccgi':sﬁwdci’ar&

Madame Patience COHEN fit
Sis¢: 54 ruc de Lancry a Paris, '
b juin 2008

Maonsicur Salomon COHEN 1 f’ujt'amxm, o date du 23
3.CL LANCRY,R.C. 0’ 495 364
3 (KIS €urge,




6.3 Récapitulation des apports -

. Apports en numeéraire deux mille euros, ¢ -- 2 000,00 €
- Apports en nature huit cent mille euros, ¢i ~——mm—mmee—eeeee—eeeceeee e 800 000,00 €

- Apports cent soixante cing mille euros, ci 165 000,00 €
. Apports ¢inq cent mille euros, ¢i -- 500 000,00 €
Soit la somme de un million quatre cent soixante sept mille euros, ci 1467 000,00 €

6.4

Aux termes d’une Assemblée Générale Extraardinaire en dote du 23 décembre 2013, le copitaf g été
parté g 1.467.000 euros.

Le capital sacial est fixé & la somme de : un million quatre cent soixante-sept mille euros (1.467.000
€). Il est divisé en quatarze mille six cent soixante-dix {14.670) octians d’égole valeur, numérotées de

1 a 14.670, appartenant actuellement g :

- A Madame Patience COHEN, a cancurrence de 6.478 actians, numérotées de 1 & 6.478,
eernssessnonsromens 6.478

C’ SRR A TR FE A0 200 Ewd BAE FAW HE il B dad SRl B AR BAV R R R A S S Sl g B PR AT R AE Y R EE M AP RS PP A P R F R BB RS A APPR AT

actians

- A Monsieur Salamon COHEN, a cancurrence de 8.192 actions, numérotées de 6.479 & 14.670,
' vessemrwassonsreasesrans 8.192

C, BFF s ST AR A Y B AR R SR S SR MF R B R SR A AR PR T AR SR N B Al PO PTE S TR N R SEF R B Evdd il P B A Bl P PP

actions

Total égal au nambre d’octions composant le capital : 14.670 actians, numérotées de 1 &
14.670,
Ci voRPRRREtSonset suness snubes sen ss oRNSIOSES 4R SSSS NS REE SR8 SRREE SRS oe e vTR PR SRE SRR FOn bR RER S Mre e SRS e VRS S0 SmE SET RSN ES 14.670

) actions »
Article 7 - Transformation

La société a été transformée en S.A.S. le 10 septembre 2015.

Article 8- Augmentation et eéduction de capital

1° LECH.EItﬂ]. social peut, en vertu dune décision de PAssemblée Générale Extraordinaire des
assocles, etre augmenté par la création de parts nouvelles ou par élévation du montant nominal
des parts exXistantes, soit en représentation d’appotts enm natute on en especes ou par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société, soit par incorporation de
benéfice ou réserves.

Zf Il_peut anss1 en vertu d'une décision de Assemblée Générale Extraordinaire des associés, étre
reduit pour quelque cause et de quelque matidre que ce soit, notamment an moyen de
Pannulation, du remboutsement ou du rachat des parts ou d’un echange des anciennes parts

contre de nouvelles parts d’un montant équivalent ou moindre, ayant ou non la méme valeur
nominale.



Article 9 — comptes courants

Tout associés, en accord avec 1a Gérance, peut déposer des fonds dans la caisse sociale en vue de
facilité le financement des opérations sociales. Les conditions d’intéréts et de retraits sont fixées
en accord avec la Gérance.

a) Cessions : signifie toute opération i titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la
pleine propriété, de la nue-proprété ou de I'usufruit des valeurs mobilidres émises par la
Société, 4 savoir : cession, transmission, échange, apport en société, fusion et opération
assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, Lquidation, transmission
universelle de patrimoine.

b} Action ou valeur mobiliére - signifie les valeurs mobilidres émises par la Société donnant

acces de fagon immeédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a 'attrbution
d’un droit au capital et/ou d’un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de
sousctption et d’attribution attachés 3 ces valeurs mobilidres.

Modalités de transmission des actions

La transmission des actioas émises par la Société s‘operc par un virement de compte i compte
sur production d’un ordre de mouvement.

Article 11 - Préemption

1° Toute cession des actions de la Société méme entre associa est soumise au respect du droit de
préemption conférée aux associés et ce, dans les coaditions C1-aptés.

2° L’associé cédant notific au Président et 3 chacun des associés par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception son projet de cession mentionnant -

~ Lenombre d’actions concernées :

= Les informations sur le cessionnaire envisage : nom, prénom, adresse et nationalité oy il
s'agit d’'une personne morale, dénomination, siege social, numéro RCS, montant et
repartition du capital, identité des ditigeants sociaux ;

- Lepuxetles conditions de la cession projetée.



La date de réception de la notification de Passocié cédant fait courir un délai de trois mois, i
expiration duquel, si les droits de préemption n’ont pas été exercés en totalité sur les actions
concernées, le cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous réserve de respecter a
procedure d'agrément prévue a Particle 14 des statuts.

3% Chaque associé bénéficie d’un droit de préemption sur les actions faisant Pobjet dn projet de
cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les deux mois au
plus tard de la réception de Ia notification ci-dessus visée. Cette notification est effectuée par
lettre tecommandée avec demande d’avis de réception précisant le nombre d »ctions que cbaque

associé souhaite ACQUELLL,

4° A Pexpiration du délai de deux mois prévu au 3° ci-dessus et avant celle du délai de trois mois
fixé au 2° ci-dessus, le Président doit notifier 4 I'associé cédant par lettre recommandée avec

demande d'avis de téception les résultats de la préemption.

S1 les droits de préemption exercés sont supérieurs an nombre d’actions dont fa cession est
envisagée, les actions concemées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié
leur volonté d’acquérir an prorata de leur participation an capital de Ia Société et dans la Iimite de

leurs demandes.

51 les droits de préemption sont inférieurs au nombre d’actions dont la cession est envisagée, les
droits de préemption sont réputés n’avoir jamais été exercés et Passocié cédant est libre de réaliser
la cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter Ia
procedure d’agrément prévue a larticle 14.

>° En cas dexercice du droit de préemption, la cession des actions devea étre réalisée dans un
délai de N jours moyennant le prix mentionné daas la notification de 'associé cédant.

Article 12 - Aorément

1% Les actions ne peuvent étre céddes y compris entre assocdiés qu'avec Pagrément préalable de Ia
collectivité des associés statuant 3 la majorité des voix des associés disposant du droit de vote ; les
acttons du cédant n'étant pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

2° La demande d’agrément doit étre notifide par lettre recommandée avec demande d’avis de
reception adressée au Président de Ia Société et indiquant le nombre d’actions dont la cession est
envisagée, le prix de la cession, les noms, prenoms et adresse, nationalité de 'acquéreur ou il
s'agit d'une personne morale, son identification compléte (demomination, siége sodial, numéro
RCS, montant et répartiion du capital, identité des dingeants sociaux.). Cette demande
d’agrément est transmise par le Président aux 2ssociés.

3° Le Président dispose d’un délai de trois mois 3 compter de la réception de Iz demande
d’agrément pour faire connaitre an cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de téception. A défaut de
répoase dans le délai ci-dessus, Pagrément sera réputé acquis.

4° les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.



5° En cas d’agrément, 'associé cédant peut réaliser librement la cession aus conditions notifiées
dags sa demande d’agrément. Le wansfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les N
jours de [a décision d’agrément ; & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, Pagrément sera

frappé de caducité.

6° En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans le délai de un mois a compter de Ia
notification du refus d’agrément, d’acquétir ou de faire acquérir les actions de Passocié cédant par
un ou plusieurs tiers agrées selon la procédure ci-dessus prévue.

St le achat des actions n’est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d’un mois ; Pagrément
du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas dacquisttion des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six mois 2
compter de 'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le pux de rachat des actions par un ders ou par la Société est déterminé d’un commun accord
entre les parties. A défaut d’accord, le prix sexa déterminé i dire d’expert, dans les conditions de
I'article 18434 du Code Civil.

Article 13 - Exclusion d’un agsocié
Exclusion de plein droit

L’exclusion de plein droit intetvient en cas de dissolution ou de liquidation judiciaire d’un associé.

Exclusion facultative

L’exclusion d’un associé peut étre également prononcée :

- Violation des disposttions des ptésents statuts ;
- Exercice direct ou indirect d’nne activité concurrente de celle exercée par Ia Société ;

- Révocation d’un associé de ses fonctons de mandataire social :
- Condamnation pénale prononcée 2 Vencontre d’un associé.

Modalités de la décision dexclusion

L’exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant i a majorité des vorx des
assoCiés disposant du droit de vote ; I'associé dont Pexclusion est susceptible d’étre prononcée ne
participe pas au vote et ses 2ctions ne sont pas ptises en compte pour le calcul de Ia majorité.

Les associés sont consultés sur Pexclusion sur Pinitiadve du Président ; si le Président est Iui-
méme susceptible d’étre excln, les associés seront consultés sur Pinitiative de Izssocié le plus

diligent.

Formalités de Ia déciston d’exclusion

La décision d’exclusion ae peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :



- Notfication 4 lassocié concerné pat lettre recommandée avec demande davis de
réception adressée 8 jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des
associes, de Iz mesure d’exclusion eavisagée, des motifs de cette mesure et de Ia date de
réunion devant statuer sur Pexclusion ; cette notification devant épalement é&tre adressé i
tous les autres associés.

- Convocation de I'associé concerné i une réunion préalable des associés tenus au plus tard
«N» jours avant la date prévue pour la consultaion des associés sur la décision
d’exclusion afin de lui permetire de présenter ses observations et de faire valoir ses
acguments en défense soit par lui-méme, soit par Pintermédizite de son ou ses
teprésentants légaux.

Prise d’effet de la décision d’exclusion

La déciston d’exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en Pabsence de Passocié concemé,
prend effet 2 compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le rachat des
actions de I'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions; il a expressément
couvenn que ia cession scra réalisée valablement sans application des clauses d’agrément et/ou de
preemption prévues aux présents statuts.

La décision d’exclusion est notifiée 4 Yassodié exclu pat lettre recommandée avec demande d’avisg
de réception sur Pinitiative du Président. |

Dispositions communes 3 Pexclusion de plein droit et 4 l'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et Iexclusion facultative entraine dés le prononceé de Iz mesure Ia
suspension des droits non pécuniaires attachés 3 Ia totalité des actions de Passocié exclu

La totalité des actions de P'associé exchu doit étre cédée dans les N jours de Ia décision dexclusion
a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de associé exclu est déterming dun commun accord ou 2 défaut, &
dire d’expert dans les conditions de Particle 18434 du Code Civil.

Article 14 - Nullité des cessions d’actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des présents statuts sont
nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d’exclusion.



TITRE IV
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE- CONVENTION ENTRE
LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS- COMMISSAIRE AUX COMPTES

Article 15 - Président de la Société

La Sociéré est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non de la Société.

Désignation

Le Président est désigné par décision collective des associés.
Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un

representant permanent personne physique.

Dhrée des fonctions

Le Président est nommé « sans mitation de durée.’
Révocation pour motifs graves g I’ imité des associés

La tévocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par
decision collective unanime des associés antres que le Président. Toute révocation intervenant

sans qu'un motf grave soit établi, ouvrira droit 4 une indemnisation du Président.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs i tout ters
pour un ou plusieurs objets déterminés. '

Article 16 - Directeur Général




Lotsque le Directeur Géneéral est une personne morale, celle-ci doit obligatoitement désigner un
representant permanent personne physique.
Le Directeur Géneral personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la

Sociéte,

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans Ia décision de ntomination, ou par assemblée
sauf pour Ia rémunération qui résulte de son contrat de travail

La frzation et la modification de la rémunération du Directeur Général constituent une
convention réglementée,

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par Ia décision de nomination on par une décision ultérienre, le Directeur
Genéral dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Darecteur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société i Pégard des tiers, sauf
en ¢as de délégation spéciale et écrite du Président.

I est précisé que I Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne reléve D23
de Fobjet social ou qu’il ne pouvait Pignoter compte tenn des circonstances, la seule publication
des statuts ne pouvant suffire i constituer cette preuve.

Article 17 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

loutes conventions intervenant, directement ou par personne interposée eatre 1a Société et son
Président, 'ua de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote supéneure a 5% ou, s’il
s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de Particle L 233-3 du Code de
Commerce doit étre portée a Ia connaissance des Commissaires aux Comptes dans le mois de sa
conclusion dans le cas ot la société les anraient nommés

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 3 charge pour la personne
intéressée d’en suppottet les conséquences dommageables pour Ia Sociéts.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues i des conditions normales sont
communiquées au Commissaite aux comptes. Tout associé a le droit d’en obtenir
communication.

Article 18 - Commissaite awx comptes

Les commissaires aux comptes éventuels seront désignés par assemblee générale en cas de
nécessite.




TITREV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 19 - Décisions collectives obligatoires

La collectivite des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes

- Transformation de la société ;

- Modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction ;

- Fusion, scission, apport partiel d’actf ;

- Dissolution ;

- Nomination des Commissaires aux comptes ;

- Nomination, rémunération, révocation du Président :

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

Approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- Modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

Nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
- Agrément des cessions d’actions ; '

- Exclusion d’un associé et suspension de ces droits de vote.

Article 20 - Réoles de majorité

Décisions ptises 3 une majonté _
Les déasions collectives des associés sont puses i Iz majorité des voix des associés disposant du
droit de vote, présents ou représentés.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées
ct-aprés dotvent étre adoptées 2 Punanimité des associés disposant du droit de vote :

- Celles prévues par les dispositions légales ;

- Les dédsions ayant pour effet d’angmenter les engagements des associés
O La prorogation de la Société
¢ La dissolution de la Société
O Larévocation du Président

Article 21 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou sur Pinitiative dn Président.
Elles résultent de Ia réunion d'une assemblée ou d’un proces-verbal signé par tous les associés.
Pendant la période de liquidadon de la Sodiété, les décisions collectives sont prses sur

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement on pat mandataire,
quel que soit le nombre d’actions qu'il possede. 1l doit justifier de son identité et de I'inscription
en compte de ses actions au jour de la décision collective.



Article 22 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président an stege social ou en tout
autre Leu mentionné dans [a convocation.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 8 jours au moins la date
de la réunion. La convocation peut-étre effectuée par coutriel. Elle indique Pordre du jour.

Touatefors, Fassemblée peut se téunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
Passemblée.

Les associés peuvent se faite représenter aux délibérations de Passemblée par un autre associé ou

par un gers.
Les pouvoirs peuvent étre donnés par tout moyens et notamment par télécopie.
Le Président de séance établit un proces-verbal des délibérations devant contenir les mentions

prevues 4 Varticle 25 ci-aprés.

Acticle 23 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avorr fait I'objet d’une
information préalable comprenant tous les documents et informarions permettant aux associés de
s€ pronoucer en connaissance de cause sur Ia on les résolutions soumises 3 leur approbation.

Lotsque les décisions collectives doiveant étre prises en application de Ia lo1 sur le ou les mapports
du Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués
aux associes N jours avant la date d’établissement du procés-verbal de Ia décision des associés.

Les associés peuvent 3 toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de 1a
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de Pinventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats
des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, s’il y 2 lien, des mpports de gestion du
Président et des rapports des Commissaites aux comptes.

>agissant de Ia décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
commumication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes

consohdés du dernier exercice.



TITRE VI
EXERCICE SOCIAL- COMPTES ANNUELS- AFFECTATION DES RESULTATS

Article 24 - Exercice social

L'exercice social commence le 1% janviet et se termine le 31 décembre de chaque année.

Article 25 - Etabﬁssement robation des

Le Président établit les comptes annuels de Pexercice. '

Dans les six mois de |a cléture de Pezercice, les associés doivent statuer par decision collective sur
les comptes annuels, an vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux
comptes.

Article 26 - Affectation et repartition des eésultats

1° Toute action en Pabsence de catégone d’actions ou toute action d'une méme catégorie dans le
cas contraire, donne droit 3 une part nette, dans les bénéfices et réserves ou dans Pactif social, an
cours de I'existence de la Société comme en cas de hiquidation. |

2% Aprés approbation des comptes et constatation de Pexistence d’un bénéfice distribuable, les
associes decident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation i un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent Paffectation et Pemploi.

3% la décision collective des associés peut décider Ia mise en distribution de toute somme prclevee
sur le report i nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les
postes de resexves sur lesquels ces prélévements sont effectuds. Toutefo1s, les dividendes sont
preleves par priodité sur le hénéfice distribuable de Pexercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de palement des
drvidendes.

| TITRE VII
DISSOLUTION- LIQUIDATION DE LA SOCIETE

Article 27 - Dissolution- Liguidation de la Société

et 4 répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser Je Liquidateur 2 continuer les affaires sociales en cours et 4 en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de Ia hquidaton.



Le produit net de la hquidadon, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré non amorti des actions.
Le surplus, s’il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d’actions

de chacun d’cux.
1 toutes les actions sont réunies en une seule main, la société se transformera en SASU.

TITRE VIO
CONTESTATIONS
Article 28 - Contestations
Clause d’arbitrage

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au
cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Sodété, seront soumises i
Parbitrage.

A deéfaut d’accord sur la désignation d’un arbitre unique, chacune des parties devra nommer, dans
les quinze jours de la constatation de lenr désaccord sur ce choix, un arbitre et notifier cette
désignation par lettre recommandée avec demande davis de téception aux autres parties.

Les arbitres ainsi désignés doivent choisir un tiers arbitre. -
A défaut d’accord sur cette désignation, il y seta procédé par voie d’ordonnance du Président du

Tobunal de Commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiére de référé par une des

parties ou un arbitre,
Les arbitres ainsi désignés statuent comme amiables compositeurs et en dernier ressort.

Clause de droit commun
Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de Iz Société on an

cours de sa bquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au
tabunal de commerce du lieu du siége social.

Article 29 - Formalités de publicité- Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original des présentes 3 leffet d’accomplir les
tormalités de publicité, de dépdt et auttes nécessaires pour parvemir a Pimmatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 30 - Etat des actes accomplis avant la signature des statuts

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en Formation, avec Pindication pour
chacun d’aux de I'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts. Cet
etat a &té tenu 3 la disposition des associés dans les délais légaux a I'adresse du siége soaal.




