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Acte dépossé, Jg :

~6 DEC. 2013

FSAV
Société a responsabilité limitée
au capital de 8 000 euros
Siéqe social ;: 43 B, rue du Général de Gau
76370 NEUVILLE LES DIEPPE
440 877 058 RCS DIEPPE

PROCES-VERBAL DES DECISIONS

e L4 Al AA AT

DE L'ASSOCIE UNIQUE DU 30 SEPTEMBRE 2013

L'’AN DEUX MIL TREIZE,
ET LE TRENTE SEPTEMBRE,

A VINGT HEURES TRENTE,

Au domicile du gérant sis 121, chemin des Petites Bruyéres, 76550 HAUTOT SUR MER,

Monsieur Franck BASIN, associé unique et seul gérant de la Société "FSAV",

A pris les décisions suivantes :

- Transfert du siége social et & la modification corrélative de I'article 4 des statuts,

- Augmentation du capital social d'une somme de 392 000 Euros par incorporation de réserves et
creéation de parts nouvelles a attribuer gratuiternent & I'associé unique,

- Modification des articles 6 et 8 des statuts,

- Pouvoirs & conférer en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

L'associé unique décide de transférer le siege social du 43 B, rue du Général de Gauiie, 76370
NEUVILLE LES DIEPPE au 121, chemin des Petites Bruyeéres, 76550 HAUTOT-SUR-MER, 3
compter du 1* octobre 2013, et décide de modifier Farticle 4 des statuts ainsi qu'il suit :

Article 4 - Siége social

"Le siége social est fixé : 121, chemin des Petites Bruyéres — 76550 HAUTOT-SUR-MER."

Le reste de Varticle demeure inchangeé.

DEUXIEME DECISION

L'associé unique décide d'augmenter le capital social, s'élevant actuellement & 8 000 Euros, divisé en
100 parts de 80 Euros chacune, entiérement libérées, d'une somme de 392 0000 Euros pour le porter

a 400 000 Euros, par l'incorporation directe au capital de cette somme prélevée sur le compte "autres
réserves”.

Cette augmentation de capital est réalisée au moyen de la création de 4 900 parts nouvelles de 80
Euros attribuées gratuitement & I'associé unigque.

Les parts nouvelles seront soumises & toutes les dispositions statutaires et seront assimilées aux
parts anciennes & compter de ce jour.
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TROISIEME DECISION

L'associé unique, constatant la réalisation définitive de l'augmentation de capital, décide de modifier
comme suit les articles 6 et 8 des statuts :

Article 6 — Apports - Formation du capital

"Lors de la constitution de la Société, il a été fait apport de la somme de 8 000 Euros représentant des
apports en numéraire.

Suivant décision de I'associé unique en date du 30 septembre 2013, le capital social a &té augmenté
d'une somme de 392 000 Euros par incorporation de réserves, pour &tre porté a 400 000 Euros."

Article 8 — Capital social - Répartition des parts- Liste des associés
“Le capital social est fixé 8 QUATRE CENT MILLE (400 000} EUROS.

Il est divisé en Cing Mille (5 000} parts sociales de Quatre-Vingt (80) Euros chacune, entiérement
libérées et attribuées en totalité 4 Monsieur Franck BASIN, associé unigue.

La société membre de I'Ordre communique annuellement aux Conseils de I'Ordre dont elle reléve la

liste de ses associés ainsi que toute madification apportée a cette liste. Elle sera tenue & la disposition
des pouvoirs publics et de tout tiers intéressé.”

QUATRIEME DECISION

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit,

De tout ce que dessus, lassocié unique a dressé et signé le présent procés-verbal.

Franck BASIN
Assogié unique et Gérant

Enregistré'a | SERVICE DES IMPOTS DES ENTREPRISES DE DIEPPE
Le 07/11/2013 Borderean £n°2013/1 190 Case n°7 Ext 2468
Eorogistroment 1 500€ Pénalitds:  52€

Total Equidé : cing cent cinquante-deux euros

Moutant requ : eing cent cinquante-deux eurce
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FSAV
Société a responsabilité limitée
au capital de 400 000 euros
Siége social : 121, chemin des Petites Bruyéres
76550 HAUTOT-SUR-MER
440 877 058 RCS DIEPPE

GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE DE DIEPPE
Acte déposs, Ie :
STATUTS MIS A JOUR LE 30 SEPTEMBRE 201 -6 DEC. 2013
Les soussignés ‘ o A A6

- BASIN FRANCK né le 3 ACUT 1966 & SAINT QUENTIN 02100, demeurant. 43 bis rue du
General De Gaulle 76370 NEUVILLE LES DIEPPE marié, de nationa_!ité francaise.’)

ont établi ainsi qu'll suit les statuts de Ja société & responsabilité limitée canstituée par le présent
acte. :

Article fer - Forme

It existe entre les propriétaires des parts créées cl-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société a responsabilitd limitée regie par la loi du 24 juillet 19668 et
l'ordonnance du 19 septembre 1945 et par les présents siatuts.

Article 2 - Dénomination

La dénomination est ' FSAV

La société sera inscrite au tableau de FOrdre sous sa dénomination sociale (o sous son sigle).
Les actes et documents émanant de la saciété ef destinés aux tiers, notamment les fettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la
deénomination sociale des mots « Société & responsabilité limitde » ou des letires SAR.L. et de

I'énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la

mention « société de participations d'expertise comptable» et de rindication du tableau de la
circonseription de Ordre ol la société est inscrite, -

Article 3 - Objet
Y

La société a pour objet la détention de parts ou d'actions de sociétés d'expertise comptabie.

Elle peut réaliser toutes opérations «:ompaﬁb_ies avec son objet social et qui se rapportent & cat
obiet. '

Article 4 - Siége social

Le sigge social est fixé : 121, chemin des Petites Bruyéres - 76550 HAUTOT-SUR-MER.

It pourra &fre transférée dans le méme départernent par simple décision de la gérance et partout
ailleurs, en vertu d'une décision extracrdinaire des associés. :
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Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée a 99 annees a compter du jour de son immatriculation au registre du

tommerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux
présents statuts.

Article 6 - Apports - Formation du capital

Lors de la constitution de ia Société, if a été fait apport de la somme de 8 000 Euros représentant des
apports en numeéraire.

Suivant décision de l'associé unique en date du 30 septembre 2013, le capital social a &té augmenté
d'une somme de 392 000 Euros par incorporation de réserves, pour étre porté & 400 000 Euros.

- Article 7 - Avantages particuliers (le cas échéant)

Les présents statuts ne présentent aucun avantage particulier.

Article 8 — Capital social - Répartition des parts- Liste des associés

Le capital social est fixé & QUATRE CENT MILLE (400 000) EUROS.

il est divisé en- Cing Mille (5 000) parts sociales de Quatre-Vingt (80) Euros chacune, entiérement
libérées et attribuées en totalité a Monsieur Franck BASIN, associé unique,

La société membre de I'Ordre communique annuellement aux Conseils de 'Ordre dont elle reléve Ia

liste de ses associés ainsi que toute modification apportée & cette liste. Elle sera tenue a la disposition
des pouvoirs publics et de tout tiers fntéressé.




Article 9 ~ Augmentation ou réduction du capital

Dans tous les cas, la realisation d'opératicns d’augmentation ou de réduction du capital doit

respecter les régles de quotités de parts scciales que doivent détenirles professionnels experts-
comptables,

Article 10 - Transmission des parts

Le consentement de la ma;onte des associés représentant au moins les trois quarts des paﬁ’s
somales est requis pour toute transmission de parts au profit

- d'un tiers

- du conjoint, d’un héritier, ascendant ou descendant d'un associé, sauf si celui-g a déia la
gualite d’associeé,

Article 11 - Exclusion d’un professionne! associé

Le professionnel associé qui cesse d'étre Inscrit au tableau cesse d’exercer toute activité
professionnelle a compter de la date d'effet de la décision.

Si son depart a pour effet d'abaisser la part du capltal détenue par des professionngls au-
dessous des quotites légales, it dispose d'un délai de six mois & compter du méme jour, paur
ceder a pariie de ses parts permettant 3 la sociéts de respecter ces quotites,

il peut exiger gue le rachat porte sur la totalité de ses parts. Le prix, est, en cas de contestation,
determine conformément aux dispositions de I'article 1843-4du code civil.

Article 12 - indivisibilité et démembrement des parts sociales

Chaque part est indivisible a I'égard de la société. Les copropriétaires de parts indivises sont
représentes par Fun d'eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccerd, le mandataire est
designé en justice 4 la. demande du coproprigtaire le plus diligent.

Le drolt de vote appartient au nu—propneta;re salf pour les demstons cencermnant ['affectation
des benefices, ol il est réserve a 'usufruitier.

Articte 13 - Responsabilité des assogiés

Sous réserve des dispositions légales les rendant temporairement solidairement res;:)onsables

vis-a-vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les
pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports.

Article 14 - Gérance

La saciété est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physigues, choisis parmi les
associes experts-comptabies et nommés, pour une durée iilimitée, par décision adoptée par un
ou plusieurs associés représentant plus de la moiiié des parts scciales.

Chacun des gérants a les pouvoirs les pius étendus pour agir au nom de la société en toutes
circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs speciaux,

L) ' o



Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés, les gérants ont les pouvoirs
necessaires, dont s peuvent user ensemble ou separément, sauf le droit pour chacun de
s'opposer & toute opération avant quelle soit conciue, pour faire toutes les operations se
rattachant a I'objet social, dans l'intérét de la société.

Toutefois, les emprunts a Pexception des crédits en bangue et des préts ou dépdts consentis
par des associés, les achats, échanges et venies dimmeubles, les hypotheques et
nantissements, toutes conventions ayant pour abjet un droit de présentation de clientéle, toutes
prises de participations compatibles avec 'objet social dans d'autres sociétés, ne peuvent étre
faits ou consentis qu'avec f'autorisation des associés aux conditions de majorité ordinaire.

Révocabie par décision des associés representant plus de la moitié des parts sociaies, le gérant
peut résigner ses fonctions, en prévenant les associés trois mois au moins a l'avance, sauf
accord contraire de la collectivité des associés prise a la majorité ordinaire.

Chaque gérant a droit 4 un traitement fixe ou proportionnel ou fixe ef proportionnel déterminé
par décision collective ordinaire des associés | il a droit en outre au remboursement de ses frais
de représentation et de dépiacement.

Article 15 - Décisions colleciives

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui, réguliérement prises,
obligent tous les asscciés. Elles sont extraordinaires quand elles entrainent une madification
des statuts et ordinaires dans tous les autres cas.

Efles résuitent, au choix de la gérance, d'une assemblée générale ou d'une consultation écrite
des associgs ; toutefois 12 réunion d’'une assemblée est obligatoire pour statuer sur l'approbation
des comptes dans les six mois de Ia cléture de chague exercice.

Les assembiées sont convodquées dans les conditions prévues par 15 loi et les régiements. Le
procés-verbal de I'assemblée est signeé de tous les associés presents. Cependant, il peut étre
établi une feuille de présence ; dans ce cas, le procés-verbal est signe des seuls président et
secrétaire de séance.

Les consultations écrites se déroulent selon les modalités preciséss par les texies légaux et

réglementaires, le vote par écrit étant, pour chague résolution, formulé par les mots « oui » au
®« NOR »,

¥

La volonté unanime des associés peut élre constatée par des actes, sauf si la tenue d'une
assemblée est iégalement obligatoire.

Article 16 - Majorités

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue a la premiére
consultation ou réunion, les associés sont consultés une deuxieme fois | les décisions sont alors
valablement adoptées a la majorité des votes émis. Toutefols, la majorité représentant plus de la
moitié des parts sociales reste toujours requise s'it s'agit de statuer sur la nomination ou la



révocation d'un gérant, la modification corrélative de I'articie des statuts ol figurait son nom
. étant réalisée dans les mémes . conditions. :

Sous réserve des exceptions précisées par la loi, ia modification des statuts est décidée par les
associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou un autre associé, dans les conditions
de l'alinéa 2 de l'article 58 de la loi du 24 juillet 1966,

Article‘ 17 - Année sociale
L'année sociale commence lg 1 Avril et finit le 31 Mars

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
Iimmatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu’au 31 Mars 2003..

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la
societé seront rattacheés a cet exercice. '

Article 18 - Affectation des résultats et répartition des hénéfices.

La différence entre les produits et les charges de [exercice, aprés déduction des
amortissements et das provisions, constitue le bénéfice ou la perte-de l'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est preleve cing pour cent {5
%) pour constituer le fonds de réserve légale.

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme éegale
au dixiéme du capital social. 1l reprend son cours lorsgue, pour une cause guelcongue, la
réserve est descendue au-dessous de ce dixigme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des peries
anterieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmente des reporis bénéficiaires. Ce
bénéfice est a la disposition de 'assembiée qui, sur la propasition de la gérance, peut, en tout
ou en partie, le reporter & nouveau;, 'affecter & des fonds de réserve généraux ou speciaux, ou
le distribuer aux associés a titre de dividende propertionnellement aux parts. En outre,
lassembiée générale peut décider la distribution de reserves dont elle a la disposition ; sa
décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les préiévements sont
effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorite sur le bénefice distribuable de
Fexercice. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; i peut &tre incorpore en tout ou partie
au capital.

Article 19 - Nomination du {ou des) premiers{s) gérants(s) et (éventueliement} des
premiers commissaires aux comptes
Le premier gérant de la société, nomme sans limitation de durée est M BASIN Franck :

Le gérant ainsi nommé est tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires sociales.



ENREGISTRE A L.A RECETTE DE DIEPPE
LE 12 février 2002 F* 48 BORD 82/2
DROIT D'ENREGT : GRATIS

e CamrﬁE’ur des Tmpbts
DUPLICATA W AC. POTDEVIN

Article 20 - Jouissance de la personnalité morale - Immatriculation au registre du
commerce et des sociétés - Engagements de la période de formation

La société est constituée sous la condition suspensive de son inscription au tableau de I'Ordie
des experts comptabies et sur la liste des commissaires aux comptes, Elle jouira de [a
personnalité morale 3 dater de son immatriculation au registre du commerce et des sociétes,

L'état des actes accomplis au nom de a société en formation, avec indication pour chacun d'etix
de l'engagement qui en résulte pour la société, est annexé aux présents statuts dont la
signature emporiera reprise desdits engagements par la sociélg lorsque celle-ci aura été
immatriculée au registre du commerce et des sociétgs, Cet &tat a été tenu 3 la disposition des
associes depuis.le & fevrier 2002 4 'adresse prévue du siége social.

Le ou les gérants sont en outre expressément habilités, dés leur nomination, & passer et &
souscrre, pour ie compte de la sociéld, les actes el engagements entrant dans leurs pouvoirs
statutaires et legaux. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés
lorigine par la société, aprés vérification par l'assemblée ordinaire des associés,
posterieurement a limmatriculation de la socigté au registre du commerce, de leur conformité
avec le mandat ci-dessus défini et au plus tard par lapprobation des comptes du premier
exercice sotial.

Articie 21 - Publicité - Pouvoirs

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les réglements sont effectuées 3 ta diligence de
la gérance. M BASIN Franck est spécialement mandaté pour signer Favis a insérer dans un-
Jjournal habilité & recevoir les annonces légales dans le département du siége social

Fait a Dieppe Le 5 février 2002

]

En autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au
siége social et 'exécution des différentes formalités
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