a)

PART48IZA/S

LY CERTFED COPY

ATLANTIS-HAUSSMANN SAS

Société par actions simplifiée au capital de 37,000 euros
Sidgo social ; 8 avenue Hoche — 75008 Party
499 502 136 R.C.S. Paris
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PROCES~YERBAL DES DRCISIONS DE L'ASSOCIR UNIQUE
EN DATE DU 19 OCTODRE 2007

L'aa deux mil sept, le 19 octobre 4 15 heures 30,

CP! Atlantis Property Trader Topco Sarl, représentée par la sociétd Luxembourg
Corporation Company S.A., elle-méme roprésentéc par Valéric Cooke et Thijs van
Ingen, ddment habilités aux fins des présentes, associéo unique de la socicté Atlantis-
Houssmann SAS (Ia Soclété), détenant & ce titre les 37.000 actions de 1 euro chacuno
composant lo capital de la Société (I'Associé Unique),

en présence de M. Neil Hagson, Président de la Société,

. déclaro &tre appelée & délibérer sur 'ordre du jour suivant
ORDRE DU JOUR
dérﬁiasion du Président ;
nomination du rouvcau Président ; fixation de ses pouvoirs et de se rémunération |

démission du Directeur Général ;

création d'un Comité de Direction; détermination d¢ ses pouvoirs et de sa

rémunération ;
nomination des premiers membres du Comité de Direction ;

insertion d'un nouvel article 18 dans les statuts ot renumérotation des articles
suivants des statuts ;

suppression des articles des siatuts relatifs A la constitution et devenus sans objet,

autorisation de conclure une convention de gestion intitulée aAmer_Ma;:agmnf
Agreement » avec notamnient, DTZ Asset Management Europe SAS ¢n qualité¢ de

« Servicer »
—
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2. déclare avoir €1é& mis en possession des documeats suivants dans les délais légaux

e lalettre de démission de Monsicur Neil Hasson,

» un excmplaire des statuls ot le projet das statuts modifiés,
* une copie dn projet do la convention de gestion,

¢ letexte du projet des décisions,

PREMIERE DECISION

L'associé unique prend acte de la démission de M. Neil Hasson de ses fonctions do
Préstdent avec offet & compter de ce¢ jour, et lui donne quitus de sa gestion dutant
I'exetcice do son mandat.

DEUVXIEME DECISION

['associé unique décide de nownmer en qualité de nouveau Président :

. Mme Chnstelle Ferry
née le 10 octobre 1970 & Metz (57)
de nationalité francaise |
demeurant 27 aveaue Mac Mahon ~ 75017 Paris

avec effet 4 compter de ce jour et pour une durée de 2 années, soit jusqud la décision de
I’associé unique, ou de l'assemblés générale selon le cas, appelée 4 statuer sur les
comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2008. .

Mme Christellc Ferry disposera des pouvoirs précisés a I'article 16 des statuts. A ce titre
et dans les rapports entre 0ss00iés, le Président peut faire tous actes de gestion dans
I'intérét de la Société, sous réserve des pouvoirs accordés par les statuts A I'associé
unique et nu Comité de Direction don! la mise en place est proposéc lors de la présente

réunion.

Bn contrepartie de l'exercice de ses fonctions, Mme Christelle Ferry ne percovra aucune
rémunération mais elle aura droit au remhoursement do ses frais de représentation ¢t de

déplacement sur justification,

1’associé uniquo prend acte que Mme Christelle Ferry, présente, déclare accepter les
fonctions de Président et déclare n'Mtre allcinic d'avcune mesure susceptible de fui
interdire d'exercer legdites fonctions,

En conséquence do cette nomination, ['associé unique prend acte que Mme Christelle
Ferry n’assurera plus les fonctions de Directcur Général de la Société ¢t décide de ne pas

pourvoir d son remplacement,
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'TROISIEME DRCISION

L"associé unique décide 1a mise en place d'un Comité de Direction au sein de la Société,
dont I'organisation ct le fonctionnoement sont décnits par les statuts.

QUATRIEME DECISION

L.'associ¢ unique, comme conséquence de 1’adoption de la troisiéme déeision, décide de
créer un nouvel article 18 des statuts, qui scra rédigé ainsi qu'il suit ¢

CKARTICLE 18 - Camité de Direction
18-1 Composition du Comité de Direction

La Sociéié peut comprendre un Comité de Direciton composé de quatre membres,
assacids ou non, personnes physiques ouw morales, doni (i} le Président et (ii) trots
membres nommés par 1 'Associé unique ou' la collectivité des associés.

‘Les membres du Comité de Direction seralent désignés et révocables a tout moment, el |

sans gue celte révocation ne puisse donner leu & des dommages et intéréts, par décision
de |'Associé unigue ou décision ordinaire de la collectivité das associés.

Lorsqu 'une personne morale est désignée membre du Comite de Direction, elle doll
désigner un représentant au sein du Comité de Direction et en informer {a Société.

J.e5 membres du Comité de Direction ne seralent pas rénumérés mais auraient droif, sur
présentation de justificatifs, au remboursement des frals engagés dans ['exercice de
{eurs fonctions.

Les membres du Comité de Direction sont nommés pour une durée de 2 années

renouvclable. Leurs fonctions prennent fin par l'arrivée du terme fixé, a l'occasion de
lu décision de 1'Associé unique ou des associés relative aux comptes annuels de
I'exercice écoulé et tenue dans {'annéde au cours de laquelle expire leur mandat.

18-2 Délibératlons dy Comitd de Direction

Le Comité de Direction se réunit sur convocation du Président ou du tiers au moins de
ses membres.

Les convocations ont lieu par tous moyens, méme verbalement.

le Comlté de Direction est convoqué et tiemt séance au siége social ou a toul autre
endrojt que designe la convocation. 1l est préside par le Président el, st ce dernier n'est
pas présent, par 'un des membres di Comiié de Direction désigné a la majorite simple
des membres du Comité de Direction présents.

La présence de fa moltie au moins des membres du Comité de Direction est récessaire
pour la validité des délibérations.
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Le vote par prociration est admis.

Sont répuiés également présenis pow le caleul du quorum et de la maqjorite, fes
membres du Comite de Directlon qui participent a la réunion par des moyens de
conférence téléphonique ou de visioconférence ou tout avire moyen de communication a
distance dont la nature et les conditions d'application soni fixées, le cas échéant, par les

dispesitions légales et réglementaires en vigueur,

Les délibérations sant prises @ la majorlié des membres du Comite de Direction
présents ou represeniés.

Les décisions du Comité de Direction prises par conférence téléphonique,
visloconférence ou fout autre moyen de communication & distance, seroni ensiite
matérialisées par un proces verbal, La signature par télécopic ou par tour procédé
électronique da ce procés-verbal sera aulorisée el devra €tre suivie d'une signature en
original de tous les membres du Comité de Direction, presenis ou representes, dans les
deux mofs qui sulvent les prises de décisions.

Les décisions du Comité de Direction pourroni étre adoptées au moyen de la signature

d'un acte sous setrg prive si tous les membres du Comité de Direction ou lewrs

mandatatres signent {'acte.

18.3 Pouvoirs du Comité de Direction

Sont soumises & ['approbation du Comité de Directlon délibérant conformément aux
conditions de mqforité susvisées, les décisions ef-aprés :

- approbation du Business Plan éubli pour la Soclété, ainsi que ftoufes

modifications y apportées,

- autorisation des conventlons conclues, directemant ou par personnes
interposées, enire la Soclété et son Président, l'un de ses dirlgeants, l'un de ses associes
ou toute autre société dans lesquelles le Président ou un associé exercerall des

Jonctions d'admintstration ou de direction,

- et, sous réserves qu’elles na soient pas déja inscrites dans le Business Plan, sont
également soumises & !'approbation préalable du Comitd de Direciion les décisions

stuvanies .

o o conclusion ou la modification des termes de tout contrat, d'une volewr
supérieure & 250,000 euros,

o [lout engagement empaorians modification du business plan powr un montant
supéricur o 250.000 euros, concernant notarmnment, mais non limitativement,
toute acquisition immobilidre, financement, contrat de location, mise a
disposition, duréde de ('investissement, toute construction, tout projet de contrat

de gestion ou tout dépassement de frals significattf,
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o la révision du loyer de tout contral de buil dont le loyer annuel apres révision
devient supérieur g 250.000 curos, ainsi gue touie révision dont le loyer, blen
qu'inférieur aw montant susvisé, requerralt l'autorisation du Préteur en
application des contrats de prét conclus par la Sociétd,

o Je renouvellement de 1out bail professionnel, variation, résiliation, sous-focation
ou toute anire modification, si le loyer annuel aprés ces modifications devient
supérieur @ 250.000 euros par an et par contrat &t si, lorsque le loyer demeure
inférieur a ce montant, ces modifications reguerralent l'autorisation du Préteur
en application des contrats de prét conclus par la Sociéie,

o ltoutes locations nouvelles dont le loyer annuel est supéricur & 250,000 curos ou
bien, s'il est inférteur, toute location qui requerrait I'autorisation du Préteur en

application des contrats de prét conclus par la Soclété,

o toutes modifications significatives relatives aux contrats d'assurance ou aux
assureurs, telles que toutes modifications du contenu ou de 1'étendue desdits

conirats,
o [a vente ou !'achat de tout actyf,

o loute réclamation portant sur des travaux de réparation nécessaires de toif
immeuble et dont le montant serait supéricur & 100.000 euros par réclamation,

o la négociation ou la résolution de toute réclamasion en cours d’un moniani
supérieur ¢ 100.000 euros,

» toute modification quant @ 'usage d’une partie significative de tout actif de la
Soctété,

o toute modification, extension, réparation, reconstruction de tout actif, dont le
rmontan! serait supérieur @ 100.000 euros par actif,

o @ survenue de toul incident important relatif & la jouissance ou ¢ la résiliation
d'un ball, ne permetiant plus l'exploitation du bien loué et représentant un cotit
financler d'au moing 100.003 curos par incident. »

La numérotation des articles suivants des statuts sera modifide on cunsé&quence,

CINQUIEME DECISION

L.’associé unique, comme conséquence de {’adoption de la quatriéme décision, décide de
nommer ¢n qualité de premicrs membres du Comité de Direction !

PART4B3 /S5 5




- Mme Christelle Perry
Née le 10 octobre 1970 & Metz (57)
Demeurant 27 avenuc Mac Mahon - 75017 Paris

De nationalité frangaise

- M. Michael Astarita
Né le [9 aofit 1961 & New-York (USA)
Demeurant City Property Invostors — 731 Lexington Avenue - New-York (USA)
De nationalité américaine

- M. Neil Hasson
Né le 12 juin 1965 & Londres (GB)
Demeurant City Property Investors — Ground Floor — Stirling Square NW3 SUJ
~ Londres (GB) |
De nationalité britannique

- Colombus Partners Europe
Société par actions simplifide au capital de 40.000 curos
Sitge social | 24 rue Murilio ~ 75008 Paris
RCS Paris 449 665 090
Représcntée par M. Jean-Marie Paluel-Mannont

Avec effet § comptor de ce jour et pour une durée de deux (2) années, soit jusqu’a la
décision de I’associé unigue ou, le cas échiéant, de )'assemblée générale appelée a statuer
sur les comptes de 1'excrcice clos te 31 décembre 2008,

Mme Christelle Ferry, M, Michae! Astarita, M. Neil Hasson et M. Jean-Marie Paluel-
Marmont agissant pour le compte do Colombus Partners Enrope déclarent, chacun en c6
qui le conceme accepter [¢s fonctions de membres du Comité de Direction ¢t déclarent

n'étre atteint d’aucunc mesure susceptible de lour interdire d’exercer lesdites fonctions.

SIXTEME DECISION

[ associé unlque décide de supprimer les articles 31 et 32 des statuts relatifs A la
constitution et devetus sans objet.

SKPTIEMY DECISION

I.'associé unique, aprés avoir pris connaissance du projet de conventien de gestion
intitufée « Assat Management Agrecment » A intervenir entre le Société en qualité do
propriétaire de biens immobiliers (Owner) et I société DTZ Asset Meanagement Europe
SAS, ¢n qualité de gestionnaire d’actifs immobiliors (Servicer), ¢t aux termes de
laquelle cette dernidre fournirait des prestations de gestion pour les actifs immobitiers
appartcnant 4 la Socidté, approuve les termes et conditions de ladite convention.
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En gonséquence, l'associé unique confére
personne qu’il se substituorait, 4 "effet de

Asset Management Agreement, ¢t généraiement fairo le nécessaire 4 1'effet do conchure

laclite convention.

MUFTIKME DECISION

1.'associé unique donne tous pouvoirs su

substitucra, pour accomplir toutes formalités prescrites par la toi

De tout ce que dessus, 'asgocié unique a dressé ct signé, avec le nouveau Président et les
membres du comité de gestion pour acceptation de fonctions, le peésent proces-verbal, ;

e

i E% Atlantis Property Trader Topco Sarl

Par : Luxembourg Corporation Company S.A.

Par : Valérie Cooke et Thifs van Ingen
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“Mme Christells Feery Ferry
"bon pour acceptation des fonctions
de membre du Comité de Direction*”
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M. Michsel Agtarita
“bon pour acceptation des fonctions
de membre du Comité de Direction”

PART4RIIYS

tous pouvoirs au Président, ou 4 toute
finaliser et signer la convention intituiée

Président, ou 3 toutc personne qu'il so
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Mime Christelle e:rry
"bon pour accepitation des fonctions

de President”
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e
" M. Neil Hasson
“bon pour acceptation des
fonctions de membre du Comité

de Direction”

Colomubus Partners Evkope
Par: M. Jean-Marie Patucl-
Marmont

“Don  pour acceplation des
Jonctions de membre du Comité
de Direction”
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ATLANTIS-HAUSSMANN SAS
Sociéte par Actions Simplifiée au capital de 37.000 €
Siége social ; 8 ' Avenue Hoche - 75008 Paris

499 502 136 R.C.S. Paris |

ARTICLE N.1 - Forme

La Société est une société par actions simplifiée ne faisant pas 'appcl public 2 I’épargne.
La Société comporte initialement un associé uniciue propfiétairé de la totalité des actions.
Elle peut, a toute époque, comporter plusxeurs associés, par sulte notamment de cession ou de‘
transmission totale ou partielle desdites actions ou de création d’actions niouvélles. Dans ce cas, le
caracteére pluripersonnel de la Société pourra se rétabhr sans que la forme soclale 501t modlﬁée

Elle peut émettre toutes valeurs mobilidres définies a I’artmle L21 1-2 du Code monétaire et financier,
donnant accés au capital ou 3 1’ attnbutlon de titres de créances dans les conditions prévues par la loi et
les présents statuts »

" ARTICLE N.2 - Objet |

La Société a p01:_1r objet, en France et A Pétranger :

» l'activité de marchands de biens, c'est-d-dire 'acquisition en vue de leur revente d'immeubles, N
fonds de commerce, actions, parts ou titre de sométés valcurs mabﬂlércs et plus généralcmcnt de tous
droxts réels ou personnels ' *

+ e tout dJrectement ou indirectement, par voie de création de sociétés oi groupements nouVeaux,
d'apport, de commandite, de souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance,

d'association en pamclpation ou de prise en loca_tlon ou locatlon-gérance de tous biens ou droits,

+ loctroi de toutes cautions; garanties et plus généralement toutes opératlons autorlsécs aux termes
de l'article 1. 511.7 3éme du Code monétalre et financier, |

+ et généralement, toutes opérations industrielles commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres ou

immobiliéres se rattachant directement ou indirectement, en totahté ou en partie, & l'objet ci-dessus -

indiqué ou 2 tout autre objet similaire ou connexe.

ARTICLE NJ - Dénonli;lation
La dénomination de lg Sociéfé est ;.

ATLANTIS-HAUSSMANN SAS

Dans tous les actes, factures, annonces, pubhcatlons et autres documents émanant de la Soclété la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement «Société par
actions mmphﬁée» ou des initiales «S.A.S.» et de I’indication du montant du capital socm]



ARTICLE N.4 - Si¢ge social
Le siége social est fixé au :

8 Avenue Hoche, 75008 PARIS
Il peut étre transféré en tout autre endron du méme département ou des départements limitrophes par
simple décision du Président, et partout allleurs en vcrtu d une délibération I’ Assomé Umque ou la
collectivité des Associés. ~
En cas de transfert décidé conformément aux statuts par le Président, celu:-c: est hablhté a modifier les
statuts en conséquence.
ARTICLE N.5 - Durée
La durée de la Sﬁclété est fixée & 99 ans 2 compter de la date d’immatriculation au reglstre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution ou promgatlon antlclpée - - -
ARTICLE N.6 - Exercice social

L’exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice social sera clos le+31 décembre 2007,

ARTICLE N.7 - Appnrts |

La société STICHTING STRAWINSKY II de droit nécrlandms clont le sidge somal est sﬁfué

Naritaweg 165 Telestone 8, 1043BW AMSTERDAM, Pays Bas, immatriculée auprés du RCS . .

d’Amsterdam, Pays Bas, sous le numéro 41216799, représentée par Messieurs Maurice Franciscus

SELHORST et Ernst Pieter KNUPFER a apporté A la Soci¢té 1a somme de 37 000 (trente sept mille)
Euros. .

Ladite somme cdrrespondant 4 la souscription ¢t a la libération intégrale de 37.000 (ti'éntc sept mille)
actions ordinaires d’une valeur nominale de 1 (un) euro chacune, ainsi que I’atteste le Certificat du
dépositaire établi par la banque SOCIETE GENERALE, 91 Avenue des Champs Elysées - 75008
PARIS.

Cette somme de 37 000 (trente sept mille) euros a été déposée le 30 _]Ulllet 2007 a ladlte banque pour le
compte de la Société en formatlon

ARTICLE N.8 — Capital social

Le capital social est fixé A la somme de 37.000 (trente sept mille) euros.

Il est divisé en 37.000 (trente sept m:lle) actions de | (un) euro chacune, inté, gralcmcni libérées et de
meéme catégorie. - - |



ARTICLE N.9 - Comptes courants |

L’Associ¢ Unique ou la collectivité des Associés peut, dans le respect de la régl ementation e'n vigueur,
mettre a la disposition de-la Société toutes sommes dont celle<i peut avoir besoin sous forme
d’avances en «Comptes courantsy.

ARTICLE N.10 — Modifications du capital social

Le capital social peut eu'e augmenté soif par émission d’actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du montant nommal des titres de cap:ta] existants.

Il pcut également étre augmenté par 1 exercice des drmts attachés A des valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, dans les ccndluons prévues par la 1oi. |

Les titres de capital nouveaux sont ér.ms soit 3 leur montant nominal, soit a ce mentant majoré d’une
prime d’élmsswn

Iis sont libérés-soit par apport en numéraire y' bohi]ﬁrls par compcnsétlon avec des créances liguides et
emglbles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves bénéﬂces ou -
primes d’ emission, soit en conséquence d’une fusion ou d’une scission,

Ils peuvent aussi Bire libérés consécutwement A Pexercice d*un droit attaché 3 des valeurs moblhéres
donnant acces au capltal comprenant le cas échéant le verscment des sommes correspendantes

L’ Associé Unique ou la collectivité des Assomés est seul compétent pour décxder une augnentatlon de
capltal : : ~

ARTICLE N.11 - Lihéra't'ion.des actions en cas d’augmentafion de capital o

1 - Toute souscription d’actions en numéraire st obligatoirement accc:mpagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité dela pnme d’émission. Le surplus
est payable en une ou plusieuts fois aux &poques et dans les proportions qui seront ﬁxées par I’ Associé
Unique ou la collectivité des Associés. Les appels de fonds sont portés A la connaissance des associés
quinze jours au moins avant 1’époque ﬁxée pour chaque’ versement, par lettres recommandées avec

demande d’avis de réceptwn
Les associés ont la facultc d’efféctucr dés versements anticipés
2 - A défaut de hbératmn des actions 2 l’explrauon du délai fixé par I’ Associé Unique ou la collectivité

- des Associés; les sommes exigibles sont, de plein droit, productives d’intérét au taux de I’intérét légal,
a partir de la date d’exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

ARTICLE N.12 ~ Forme des valeilrs mobilidres |

Les actions émises par la Société ont la forme nominative. -

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandatalre'
désigné 4 cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d’une attestation d’inscription en compte.



ARTICLE N.13 - Cession — Transmission

.- Les actions sont librement négociables. Elles se transmettent par virement de compte 3 compte sur
Instructions signées du Cédant ou de son représentant qualifié, ' |

2.- Les actions sont librement cessibles et transmissibles.

ARTICLE N.14 - Indivisibilité des actions — Usufruit

L - Les actions sont indivisibles & 1’égard de la Société. Les copropriétaires d’actions indivises sont
representes aux réunions de 1’ Associé Unique ou de la collectivité des Associés par ’'un d’eux ou par
un mandataire commun de leur choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix d’un mandataire, celui-
ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande

du copropriétaire le plus diligent. - R -

2 - Le droit de vote attaché  I’action appartient A 'usufruitier. Cependant, les titulaires d’actions dont
la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour 1’exercice du
droit de vote aux Assemblées. En ce cas, ils devront porter leur convention 3 la connaissance de la
Société par lettre recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter cette
convention aprés 1’ expiration d’un délai d’un mois suivant I’envoi de la lettre recommandée, le cachet
de La Poste faisant foi de 1a date d’expédition, . . | - |

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer A toutes les réunions de
I’ Associ¢ Unique ou de la collectivité des Associés. - o "

ARTICLE N.15 - Dreoits et obligations attaches aux ﬁcﬂoné A

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social 4 une part propoﬂionnelle'é la ﬁuatité
du capital qu’elle représente. | ‘ - *

2 - Les associés ne sont responsables des pertes qu’d concurrence de leurs apports. Les droits: et
obligations attachés & I’action suivent le titre dans quelque main qu’il passe. La propri¢té d’une action
comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions de 1’ Associé Unique ou de la collectivité
des Associés, L L C . .

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d’un associé ne peuvent requérir
. I’apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation,
lis.ne peuvent en aucun cas s’immiscer dans les actés de son administration. Iis doivent pour I’exercice
de leurs droits s’en remetire aux inventaires sociaux et aux décisions de I’Associé Unique ou de la
collectivité des Associés., . - - - . L -

4 - Chaque-fois qu’il sera’ nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
Ou encore. en cas d’cchange, de regroupement ou d’attribution d’actions, ou ‘en conséquence d’une
augmentation ou d’une-réduction du capital, d*une fusion ou de toute autre opération, les titulaires
d’actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis ne pourront exercer ce droit qu’4 la condition de
faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéarnit, de 1’achat ou de la vente des actions
neécessaires., | | - o -

S - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale 4 un montant fixé par décret en Conseil
d’Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par I’ Associé Unique ou la collectivité
des Associés dans les conditions prévues pour la modification des statuts et selon les dispositions
réeglementaires. | B



Ils comportent I’obligation, pour les associés, de procéder aux achals ou aux cessions d’actions
nécessaires pour réaliser le regroupement, -

S1 le ou les associés ayant pris ¢cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de regroupement
peuvent étre annulées A la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et les ventes de rompus
peuvent- €tre annulés a4 la demande des associés qui y ont procédé ouv de leurs ayants cause, a
I"exception des associés défaillants, sans préjudice de tous dommages intéréts s°il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne ﬁeﬁt étre supérieure 3 un montant fixé par décret en
Conseil d’Btat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I’ Associé Unique ou de la collectivité
des Associés, obtenir d’un ou de plusieurs associés I’engagement de servir pendant un délai de deux
ans, au prix fixe, la contrepartie tant & ’achat qu’a la vente des offres portant sur les rompus ou des
demandes tendant 4 compléter le nombre de titres appanenant a-chacun des associés intéressés.

A D’expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées eén vue de leur regrcupement
perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le péiement a été suspendu sont, en cas de i'egrouperﬁent ultéricur, versés aux
. propriétaires des actions anciennes dans la mesure ol ils n'ont pas été atteints par la prescription.

Lorsque les propnétarrcs de tltres n’ont pas la l1bre admuustratlon de leurs b1ens, la demande
d’échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le
- regroupement sont assimilés a des actes de simple admlmstratlon, sauf 51 les nouveaux tltres sont
demandés S0US la forme au porteur en échange de tltres nommatlfs

| Les titres nouveaux présentent les -mémes caracténshqﬁes et conférent de plcﬁi droit et sans
’accomplissement d’aucune formallté les mémes droits réels ou de créance que les titres anciens qu’ils
- remplacent. *

Les droits réels et les’ nantlssements sont reportés de plcm droit sur 'les t1tres nouveaux attribués en -
remplacement des titres anciens qui en sont grevés. * '

6 - Sauf interdiction 1égale, il sera fait masse, au cours de l’exlstenc-c de la Société ou. lors de sa
liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes -
taxations susceptibles d’étre supportées par la Société, avant de procéder & toute. répamtlon ou
remboursement, de telle manidre que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance
respectives, les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE N.16 - Président

La Société est gérée et administrée par un ‘Président, personne physique ou morale. Lorsqu’une
personne.morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s’ils.
étaient Président en leur nom propre sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu’ils dlrlgent B | '

Le Président exerce ses fonctions pour une durée ¢t dans des conditions (notmnment de rémunération)
fixées par I’Associ¢ Unique ou la collectivité des Associés. Le premier Président est nommé par -
I’ Associé Unique ou la collectivité des Associés 3 la majorité.



En cas de décés, démission ou empéchement du Président d’exercer ses -fonctions pour une durée
supCrieure a 45 jours, dtment constaté par les associés, il est pourvu dans un délai de 20 jours & son
remplacement par I’ Associé Unique ou la collectivité des Associés statuant & 1a majorité.

Le Président représente la société & 1’égard des tiers. 11 est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de 1’objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent
pas de ’objet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I’4cte dépassait cet objet ou qu’il
ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise & constituer cette preuve. ' |

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision de ’associé unique ou la collectivité
des associ¢s lors de I’approbation des comptes. Il peut ¢galement percevoir le remboursement de ses

F

frais de déplacement et de représentation, sur justification,

Le President, personne physique, peut librement cumuler ses fonctions avec un contrat de travail au
sein de la Société, sous condition de ’existence d’un lien de subordination avec la Société et de la
constatation d’un emploi effectif. Le contrat de travail pourra étre préexistant ou consenti par
L’associé unique ou les associés aprés la nomination en qualité de Président, sous réserve dans ce cas
du respect de la procédure de contréle prévue par ’article L.227-10 du Code de commerce. |

ARTICLE N.17 - Directeur Général - Directeur Général Délégué:

L’ Associé Unique ou les ass@ciés’ peuvent nomméf, dans les mémes conditions que celles applicables
8 la nomination du Président, une personne ou plusieurs personnes autre(s) que le Président portant le

titre de Directeur Général ou de Directeur Général Delégue et investi des mémes pouvoirs que le
Président. ‘ PR | - - . -

Les dispositions de Particle- 16 relatif au Président sont applicables mutatis mutandis au Directeur

Général et / ou au Directeur Général Délégué. |

ARTICILE N.18 - Comité de Direction

18-1 Composition du Comité de Direction

La Soci€té peut comprendre un Comité de Direction composé de quatre membres, associés ou non,
personnes physiques ou morales, dont (i) le Président et (if) trois membres nommés par 1’Associé
unique ou a collectivité des Associés. 5 -

Les'membres du Comité de Direction seraient désignés et révocables a tout mdmeht, et sans que cette
révocation ne puisse donner lieu A des dommages et intéréts, par décision de 1'Associé unique ou
décision ordinaire de la collectivité des Associds. | |

Lorsqu’une personne morale est désignée membre du Comité de Direction, elle doit désigner un
représentant au sein du Comité de Direction et en informer la Société,

Les membres du Comité de Direction ne seraient pas rémunérés mais a}ifaiént droit, sur présentation
de justificatifs, au remboursement des frais engagés dans 'exercice de leurs fonctions. -



Les membres du Comité de Direction sont nommés pour une durée de 2 années renouvelable. Leurs
fonctions prennent fin par I’arrivée du terme fixé, 4 I’occasion de la décision de Passocié unique ou
des associ¢s relative aux comptes annuels de I’exercice écoulé et terine dans I’année au cours de
laquelle expire leur mandat.

18-2 Déliberations du Comité de Direction

Le Comité de Direction se réunit sur convocation du Président ou du tiers au moins de ses membres.

v

Les convocations ont licu par tous moyens, méme verbalement.

Le Comité de Direction est convoqué et tient séance au siége sociél ou & tout autré; endroit que désigne
- la convocation. Il est présidé par le Président et, si ce dernier n’est pas présent, par 1'un des membres
du Comité de Direction'désigné a Ia maj orite simple des membres du Comité de Direction présents,

La préscnce de la moitié au moins des membres du Comité de Direction est nécessa:lre pour la validité
des délibérations.

Le vote par procuration est admis,

Sont réputés également présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les membres du Comité de
Direction "qui participent & la réunion par des moyens de conférence téléphonique ou de
visioconférence ‘ou tout autre moyen de communication 2 distance dont la nature et les conditions
d'apphcatlon sont fixées, le cas échéant, par les dispositions [égales et réglementalrcs en vigueur.

Les délibérations sont prises ?1 la majonté das membres du Comité- de Duectlon présents ou'_
- représentés. ' | |

Les décisions du Comité de Direction prises par conférence téléphonique, visioconférence ou tout
autre moyen de communication a distance, seront ensuite matérialisées par un- procés verbal. La.
szgnature par télécopie ou par tout procéde électronique de ce procés-verbal sera autorisée et devra étre
suivie ‘d’une signature en ﬁrlgmal de tous les membres du Comlté de Dlrectlon, présents ou
- représentes, dans les deux mois qui suivent les | prlses de déclslons

Les décisions du Cormté de Direction pourront étre adoptées au moyen de la signature d’un acte sous
seing pmré si tous les mc:mbrcs du Comlté de Dll‘ﬁCthIl ou leurs mandatalres signent |’acte,

18 3 Eouvo:rs du Comité de D:rectmn

Sont soumises & 1’approbation du Connté de Direction déhbérant conformément fux cond1t1ons de
majorité susvisées, les décisions cl-aprés

- approbation du Business Plan. étabh pour la Société, ainsi que toutes mod1ﬁcatmns y
apportées,

- . autorisation des conventions conclues, directement ou par personnes interposées, entre la
Soci¢te et son Président, ['un de ses dirigeants, I’'un de ses associés ou toute autre société dans
lesquelles le Président ou un associé exercerait des fonctions d'administration ou de direction,

- et sous réserves qu’elles ne soient pas déja inscrites dans le Business Plan, sont également
soumises'a 1’approbation préalable du Comit€ de Dlrectlﬁn les décisions suivantes :

e Ja conclusmn ou la modtﬁcatlon des termes de tout contrat d’une valeur supérleure 4-250.000
euros, -



e tout engagement emportant modification du business plan pour un montant supérieur a
250,000 euros, concernant' notamment, mais non limitativement, toute acquisition
immobiligre, financement, contrat de location, mise 4 disposition, durée de ’investissement,
toute construction, tout projet de contrat de gestion ou tout dépassement de frais significatif,

e Jarévision du loyer de tout contrat de bail dont le loyer annuel aprés révision devient supérieur
a 250.000 euros, ainsi que toute révision dont le loyer, bien qu’inférieur au montant susvisé,
requerrait ’autorisation du Préteur en application dés contrats de prét conclus par la Société,

¢ le renouvellement de tout bail professionnel, variation, résiliation, sous-location ou toute autre
modification, si le loyer annuel aprés ces modifications devient supérieur & 250.000 euros par -
an et par contrat et si, lorsquc le loyer demeure inférieur & ce montant, ces modifications
requerraient 1’autorisation du Préteur en application des contrats de prét conclus par la Société,

* toutes locations nouvelles dont le loyer annuel est supérieur 2 250.000 euros ou bien, s’il est
inférieur, toute location qui requerrait I’autorisation du Preteur en appl1cat10n des contrats de
prét conclus par la Société, - -

~® toutes modifications significatives relatives aux contrats d’assurance ou aux assureurs, telles
que toutes modifications du contenu ou de I’étendue desdits contrats,

¢ la vente ou I’achat de tout actif,

 toute réclamation portant sur des travaux de réparatlon nécessaires de tout immeuble et dont le
montant serait supérleur a 100 000 euros par réclamatmn ' '

e Ja négoclatmn ou la résolution de toute réclamation en cours d’un montant supérieur 3 100.000 -
euros, -

¢ toute modification qhant a l‘us’age d’une partie-sig'niﬁcative de 'tout actif de la Sociéte,

¢ toute modlﬁcatwn extension, réparatmn reconstmcuon de tout actif, dont le montant serait
supérle:ur a 100 000 €Uros par actlf | -

¢ la survenue de tout mc:ldent important relanf ala ] JOHISS&HCG ou a la résﬂlatlon d’un bail, ne .
permettant plus 1’exploitation du blen loué et représentant un colt ﬂnancwr d’au moins
100.000 euros par incident, -

ARTICLE N.19 — Conventions Courantes et Régleniént'é‘es

! - T est interdit au Président ou 4 I'un de ses dirigeants, autres que des personnes morales, de
contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par
elle un découvert, en compte courant ou autrement, et de faire cautionner ou avaliser par elle leurs .
engagements aupres de tiers. Cette interdiction s’applique également, au conjoint, ascendants ét

descendants du Président ainsi qu’a toute personne interposée. |



2 - Le commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions .intervenues
directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I’un de
ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 2 10 % ou, s’il s’agit d’une société |
associé, de la société la contrblant au sens de l'article 1. 233-3 du Code de commerce. Les associés
statuent sur ce rapport lors de l'approbation des comptes. Les conventions non approuvées produisent
néanmoins leurs effets, & charge pour la personne intéressée et éventuellement pour le Président et les
autres dirigeants d’en supporter les conséquences dommageables pour la Société,

3 - Par dérogation, lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, les dirigeants, s'ils ne sont pas
associés, doivent soumettre & l'autorisation préalable de l'associé unique toute convention qu'ils

entendent passer directement ou par personne interposée avec la Société. Il est fait mention au registre

des décisions des associés des conventions intervenues directement ou par personne 1nterp03ée entre la
- Société et son dirigeant, qu'i! soit associé ou non,

4 - Sauf lorsqu'en raison de leur dbjet ou de leurs implications financiéres, ¢lles ne sont significatives
pour aucune des parties, les conventions portant sur les opérations courantes et conclues 2 des
conditions normales sont commumquées au comm1ssa1ra aux comptes. Tout associé a le droit d'en
obtenir commumcatmn -

ARTICLE N. 20 - Commiésgﬁes aux comptes

L’ Associé Unique ou la collectivité des Associés désigne pour la durée, dans les conditions et avec la
mission fixées par la loi, un ou plusieurs Commissaires aux comptes tltulalres et un ou pluswurs
Commissaires aux comptes suppléants,

ARTICLE N. 21 — Décisions de I’Associé _Uniqlie ou des Assoéiés

Déﬁigions de 1’agsocié unique :

L’associé unique exerce les pouvoirs dévolus par la loi et les présents statuts & la collectivité des
associes, Il ne peut déléguer S€S pouvotrs '

Décisions de la collectivité Mﬂ@;

En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives sont prises en assemblee, sur I'initiative du
Président ou de tout associé. Elles peuvent aussi s’exprimer dans un acte. |

Les décisions collectives sont prises 4 la majorité des voix des associés, sauf en ce qui concerne celles
qui résultent du consentement de tous les associés exprimé dans un acte et celles qui selon la loi ou les

présents statuts, devront étre impérativement pnses al unammlté ‘Chaque acuon donne drmt A une
VOIX. - - . .

Agsémblécg d’gs&ogiés :

Les associés se réunissent sur la convocation de leur Président ou de tout associé, au siége soclal ou en
tout autre endroit indiqué dans la convocation, en France ou a I'éfranger. -

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion. -

Elle indique I’ordre du jour de I’assemblée. Toutefois, 1’assemblée peut se réunir sans délai si tous les
associés sont présents ou représentés.
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L’assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, un associé désigné par ’assemblée. Un
secretaire, que ’assemblée peut choisir en dehors des associés, assiste le Président de séance.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 1’assemblée par un autre associé ou par
un tiers. - -

Chaque associé peut disposer d’un nombre illimité de pouvoirs. Les pouvoirs peuvent étre donnés par
tous moyens écrits ¢ notamment par télécopie. - |

Tout associ¢ peut participer 4 une assemblée par téléconférence (confércnce téléphonique ou
visioconférence) ou par tout moyen de communication similaire 4 condition que le mOyen en cause
reponde & des caractéristiques techniques garantissant une participation effective 4 la réunion de
I’ Assemblée et dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.

Le President de séance établit un procés— verbal des délibérations dans les condifions vis€es 3 l’artxcle
21 ci-dessous.

Les décisions collectives peuvent également résulter du consentement de tous les associés cxpnmé
dans un acte, signé par tous les associés.

ARTICLE N. 22 - Procés-verbaux

Quel que'soit le mode de consultation choisi, les décisions de 1’associé unique ou de la collectivité des
associés doivent &tre constatés par écrit dans des procés-verbaux, retranscrits sur un registre spécial ou
sur des feuillets mobilés numérotés. Ils sont signés par ’associé unique ou par lés associés ayant
participé 4 la décision et, dans 1’hypothése de la tenue d’une assemblée générale par Ie Président de
séance et le secrétmt'e de 'assemblée. 1

En cas de pluralité des assomés, les procés-verbaux devront indiquer la date, le lieu et les modalités de
la réunion, les nom, prénoms et qualité du Président de séance, les noms des associés présents ou

représentés, les documents et informations visés a [’article 22, un résumé des débats ainsi que Ie texte .

des résolutions mises aux voix et, sous chaque résolution, le é_ens du vote de chacun des associés.

Si la réunion a fait intervenir des moyens de téléconférence ou d’autres moyens modernes de
transmission visés & 'article 20 le procés-verbal devra faire état de la survenance de tout incident
technique relatif & 1’utilisation de ce moyen lorsque cet incident aura pcrturbé le déroulement de la -
séance. Les mémes dlsposmons S apphquent mutatis mutandx.s' ‘aux procés-verbaux des décisions

prises par [’associé unique.,

Les copies ou extraits des proces-verbaux des délibérations ou des actes 51gnés de tous les associés

sont’ valablement certifiés par le Président ou un fondé -de pouvoir habilité & cet effet. Aprés
dissolution de ia Soclété les copies ou extrmts sont 51gnés par le ou les liquidateurs.

ARTICLE N, 23 - Informntion de l’Assoclé Unique ou des Associés

Quel qu’en soit le mode, toute consultatlon de I’associé unique ou des assoclés doit fa1re I’objet d*une
information préalable comprenant tous les documents et Informations permettant a 1’associé unique ou
aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 3 leur
approbation. -

ARTICLE N. 24 — Compétence de I’associé unique ou des associés

L’associ¢ unique ou les associés sont seuls compétents pour prendre les décisions snivantes :
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augmentation, amortissement ou réduction du capital de la Société :

nomination des commissaires aux comptes titulaire(s) et suppléant(s) ;

approbation des comptes annuels et affectation du résultat ;

fusion, scission, apport, dissolution de la Société :

transformation de la Société ;

modification des statuts ;-

nomination et révocanon du Président et fixation de sa rémunération ;

nomination et révocation du Directeur Général et / ou du Dlrecteur Général Délégué ct

fixation de leur rémunération ;

approbation des conventions réglementées visées a article 18

" " nomination du liquidateur et toutes décisions relatwes aux opératmns de hquldatlon de la
~ Société ;
» prorogation de la Société.

v

Les décisions prises par 1’associé un1que ou la collectmté des associés obligent tous les assoclés'
méme absents, dissidents ou incapables.

ARTICLE N. 25 — Comptes annuels

Le Prés:dcnt et / ou le(s) Dlrecteurs Généraux tiennent une comptabmté réguhére des opératmns
soclales Ii(s) dresse(nt) les comptcs annuels confonnément aux lois et usages du commerce,

ARTICLE N. 26 — Affectation des résﬁltats

Le campte de résultat qul récapltule les produits et les charges de I’exercme falt appara‘tre par
différence, aprés déduction des amortissements et provisions, le bénéfice ou la perte de ’exercice. Sur
le bénéfice de I’exercice, diminué, le cas-échéant, des pertes antérieures, il est preleve 5 % au moins
pour doter le fonds de réserve Iégale Ce prélévement cesse d’éire obhgatmre lorsque-la réserve légale
atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l’exercwe diminué des pertes antérleures ainsi

que des sommes 3 porter en réserve en application de la lm ou des statuts et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, il est prélevé tout d’abord toute somme que I’ Associ¢é Unique ou la collectmté des
Associés décxdera de reporter & nouveau sur I’exercice suivant ou d’affecter A la création de tous fonds
de réserve extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une aff ectatlon Spéclale ou non,

Le solde est réparti entre tous les associés au prorata de leurs droits dans le capltal.

Une majoration de dividende dans la limite de 10 % peut étre attnbuée & tout associé Justlﬁant ala
cloture de 1’ exercice d’une inscription nominative depms deux ans-au moins et du maintien de celle-ci
2 la d'lte de mise en paiement du dividende. - | | -

Son taux est fixé par 1’ Associé Umque ou la collectivité des Associés. La méme majoratlon peut Etre
attribuée dans les mémes conditions en cas de distribution d’actnons gratuites.

- L’Associ¢ Unique ou la collectivité des Associés peut déclder la mise.en. dlstrlﬁut1on de sommes -
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition en 1nd1quant les postes de réserves sur lesquels ces
prelévements sont opérés. .

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le béhéﬁcg distribuable de I’exercice.
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La perte de I’exercice est inscrite au report & nouveau 3 'effet d’étre imputée sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu’a son apurement complet.

ARTICLE N. 27 —- Paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des d1v1dendes sont détennmées par I’Associ¢ Umque ou la
collectivité des Assomés |

En tout état de cause, la mise en paiement des dmdendes en numéraire doit intervenir dans un délai
maximal de neuf mois apreés la cléture de I’exercice, 3auf prolongation par autorisation de Justlce

Lorsqu’un bilan établi au cours ou 2 la fin de exercice et certifié par un Commissaire aux comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de ’exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que .
des sommes 2 porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report -
bénéficiaire a réalisé un bénéfice, il peut &re distribué des acomptes sur. dividendes avant |
’approbation des comptes de 1’exercice. Le montant des aconiptes sur dividendes ne peut excéder le
montant du bénéfice ainsi défini

L’ Associé Unique ou la collectivité des Associés A 1a faciilté d’accorder A chaque associé, pour tout ou
partic du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dlvidendes, une option entre le paiement
du dividende ou des acomptes sur d1v1dendes en numérmre ou en actions.

ARTICLEN 28 - Perte des capltaux propres | | |

Si du fait de pcrtcs constatées dans les documents comptables, lcs .capitaux -propres de la Soclété |
deviennent inférieurs A la moitié du capital social, le Président est tenu dans les quatre mois qui suivent
I’approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perta, de convoquer le ou les Associés 4 Peffet de
décider s’il y a lieu & dlSSDIUtIOH anticipée de la Soclété

S1 la dlssoluuon n’est pas prononcée la Société est tenue an plus tard 4 la cléture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des
dispositions de Iarticle I 224-2 du Code de commerce, de réduire son capital d’un montant au moins
¢gal & celui des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n’ont pas €t€ reconstitués & concurrence d’une valeur au moins égalc é la mo1t1é du capital secial

En cas d’inobservation des dispositions c1—dessus tout mtéressé peut demander en Justlce la
dissolution de la Société. '

ARTICLE N. 29 - Liquidation |

| - Sous réserve du respect des prescriptions 1égales lmpératwes en vigueut, la liquidation am1able de
" la Société obéira aux réples cI-aprés

2 - L’Associé Unique ou la collectivité des Associés nomment aux: conditions de quorum et de
. majorite prévues pour les assemblées, parmi éux ou en dehors d’eux un ou plusieurs L:quldateurs dont
ils déterminent les fonctions et la rémunération, - -

Cette nomination met fin aux fonctions des adnﬂnistratem et, sauf décision contraire de 1’Associe
Unique ou de la collectivité des Associés, & celles des Commissaires aux’comptes. ‘
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L’ Associé Unique ou la collectivité des Associés peut toujours révoquer ou remplacer les Liquidateurs
et étendre ou restreindre leurs pouvoirs, -

Le mandat des Liquidateurs est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la durée de la liquidation.

3 - Les Liquidateurs ont conjointement ou séparément, les pouvoirs les plus étendus & ’effet de
realiser, aux prix, charges et conditions qu’ils aviseront, tout 1’ &C’[lf de la Somété et d’éteindre son
passif, -

Le ou les Liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, 4 la distribution d’acomptes et, en {in
de liquidation, & la répartition du salde disponible sans ét:re tenus a aucune formallté de pubhclté ou de
dépﬁt des fonds. - -

Les sommes revenant & des associés ou 3 des créanciers et non réclamees par eux seront versées 3 la
Caisse des Dépdts et Consignations dans 1’année qui suivra la cloture de la liquidation.

Le ou les Liquidaiem*s ont, méme séparément, qualité pour représenter la Société a Pégard des tiers,
notamment des administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir en ]ustlce devant toutes lesr
juridictions tant en demande qu’en défense.

4 - Au cours de la liquidation, 1’Associé Unique ou la collectivité des Associés sont réunis aussi
souvent que lintérét de la Société 1’exige sans toutefois qu’il soit nécessalrc de respccwr les -
prescriptions des articles L. 237-23 et suivants du Code de commerce.

La collectivité des Associés est valablement convoquee par un quuldateur ou par des ‘associés
représentant au moins le cmquléme du capital social. - : ‘

Les Assemblées sont prémdées par I"un des Liquidateurs ou, en son absence, par Dassocié disposant du

plus grand nombre de voix. Elles déhbérent aux mémes conditions de quorum et de majorlté qu’avant
la dissolution. -

5 - Bn fin de liquidation, I’ Associé Unique ou la Cﬂllét‘.‘:tﬁ;lté des Associé statuent sur le compte
définitif de la liquidation, le quitus de la gestion du-ou des Liquidateurs et la décharge de leur mandat,
Ils constatent, dans les mémes conditions, la clﬁture de la liquidation.

Sl les Liquidateurs néghgent de convoquer 1 Assoclé Unique ou la collectivité dcs Associés, le
Président du Tribunal de Commerce, statuant par ordonnance de référé peut, a la demande de tout
associé, désigner un mandataire pour procéder 3 cette convocation. '

Si I’ Assemblée de clbture ne peut délibérer, ou si elle refuse d’approuver les comptes de la liquidation,
il est statué par décision du tribunal de commerce, ala demande du Liquidateui'.ou de tout intCresse.

6 - Le montant des capitaux propres subsistant, aprés remboursement du nominal dﬁs acuons est
- partagé également entre toutes les actions.

Lors du remboursement du capital social, la charge de tous impbts que la Société aurait I’obligation de
retenir a la source sera répartie entre toutes les actions indistinctement en proportion uniformément du
capital remboursé & chacune d’elles sans qu’il y ait lieu de tenir compte des différentes dafes
d’émission ni de Porigine des diverses actions.

7 - §i toutes les actions sont réunies en une seule main, la digsolution de la Société entraine, larsque |

I’associé umque est-une personne morale, la transmission universelle du patrimoine & 1’associé unique,
sans qu’il y ait lieu & 11qu1dat10n conformément aux dispositions de l‘artlcle 1844-5 du Code civil.
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ARTICLE N. 30 — Contestations

Toutes contestations qui pourront s’élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation, soit
entre les associ€s, soit entre la Société et les associés eux-mémes, concernant 1’interprétation ou
Pexécution des présents statuts, ou généralement -au sujet des affaires sociales, seront soumises aux
tribunaux compétents dans les conditions de droit commun. |
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