RCS : PARIS
Code greffe : 7501

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de PARIS atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2021 B 23333
Mumeéro SIREN : 438 770 216
Mam ou dénomination : AFPCI

Ce dépdt a été enregistré le 22/07/2021 sous le numéro de depdt 95935




2109604503

&
T

GREFFE DU TRIBUNAL
DE COMMERCE D PARIS

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES
PROCES VERBAL DE DEPOT D'ACTES

, N Numéro RCS : 438 770 216
Dénomination : - .

AFPCI Numeéro Gestion : 2021823333
Forme Juridique : Société par actions simplifiée

Adresse : 7 R CHAMPOLLION
75005 PARIS

Numéro du Dépét : 2021R095935 (2021 96045) ~ 2Atedu Depdt : 22/07/2021

- Type d'acte . Liste des sieges sociaux antérieurs
Date de [‘acte : 14/05/2021

fait a Paris, le 22 juillet 2021

LPS8932472



AFPCI

Société A Responsabilité Limitée au capital de 300 000 €

Siege social : 30, rue Gutenberg
63100 Clermont-Ferrand
R.C.S. : 438 770 216 Clermont-Fd
Siret : 438 770 216 00028
Code activité : 6430Z

LISTE DES SIEGES ANTERIEURS

- 3 Rue du Mont Valérien 92 210 Saint-Cloud, inscrit au greffe du tribunal de commerce de Nanterre,
du 05/07/2001 au 29/07/2005 ;

- Z.1 du Brezet 30 Rue Gutenberg 63 100 Clermout-Ferrand, inscrit au greffe du tribunal de commerce
de Clermont-Ferrand, du 29/05/2005 4 ce jour.

Fait a Clermoent-Ferrand
Le 14/05/2021

Le gérant
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AFPCI
Société A Responsabilité Limiiée au capital de 300 000 €

Sigge social ; 30, rue Gutenberg
63100 Clermont-Ferrand
R.C.S. : 438 770 216 Clermont-Fd
Siret : 438 770 216 00028
Code activité : 64307

PROCES-VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

EN DATE DU 14 MAT 2021

L'an deux mille vingt et un
et le quatorze mai

a 10 heures,

an siége social,

Les associés de la Société A Responsabilité Limitée AFCPI au capital de 300 000 € divisé en
500 parts sociales d’une valeur nominale de 600 € chacune, ont ét¢ réunis en ASSEMBLEE
GENERALE EXTRAORDINAIRE sur convocation faite par le gérant conformément aux
dispositions légales et statutaires.

L'assemblée est présidée par Monsieur Frangois POURAUD, gérant associé, titulaire de 497
parts, qui constate :

Qu’est présente, en dehors de lui-méme, titulaire de 3 parts, Madame Anne POURAUD,
associée.

Seuls associés de la société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital social.

En conséquence, le Président déclare que l'assemblée est valablement constituée et peut
délibérer et prendre les décisions & la majorité requise.




Les associés peuvent prendre connaissance des documents déposés sur le bureau de
l'assemblée :

- les justificatifs de convocation,

- la feuille de présence a laquelle sont annexés les pouvoirs des associés représentés ;

- le rapport de la gérance ;

- le rapport du commissaire a la transformation sur la situation de la société, en application des
dispositions de l'article L 223-43 du Code de commerce et sur I'évaluation des biens composant
I'actif social, en application des dispositions de l'article L 224-3 du Code de commerce;

- les statuts de la société sous sa forme de Société par actions simplifiée

- le texte des projets de résolutions.

Le Président déclare que tous les documents prescrits par l'article R 223-19 du Code de
commerce ont été adressés aux associés en méme temps que la convocation et tenus a leur
disposition au siége social pendant le délai de quinze jours ayant précédé l'assemblée.
L'assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité¢ de la
convocation.

Le Président rappelle 4 I'assemblée qu'elle est réunie pour délibérer sur I'ordre du jour suivant :

- Transformation de la Société en Société par actions simplifiée ;

- Adoption des statuts de la Sociét¢ sous sa nouvelle forme ;

- Modification de I’objet social ;

- Transfert de siége ;

- Nomination du Président ;

- Pouvoir en vue des formalités ;

Puis le Président donne lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
inscrites & I'ordre du jour

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, du rapport du
Commissaire 2 la transformation établi conformément aux dispositions de I'article L 223-43 et L.
224-3 du Code de commerce, décide, en application des dispositions des articles L 223-43 et L
227-3 dudit Code de commerce, de transformer la Société en Société par actions simplifiée a
compter de ce jour.

Sous sa forme nouvelle, la Société sera régie par les dispositions 1égales et réglementaires en
vigueur concernant les Sociétés par actions simplifiées et par les nouveaux statuts ci-aprés
établis.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévnes par la loi n'entrainera pas la création
d'une personne morale nouvelle,




La dénomination de la Société et sa durée restent inchangées.

Le capital social reste fixé a la somme de 300 000 euros. Il sera désormais divisé en 500 actions
de 600 euros chacune, toutes de méme catégorie et entiérement libérées, qui seront réparties
entre les propriétaires actuels des parts sociales a raison de Une action pour Une part.

Les fonctions de Gérant, exercées par M. Frangois POURAUD prennent fin ce jour.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité. /

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et du rapport dn
Commissaire a la fransformation, la société par actions simplifiée WOGA sise 19 Boulevard
Berthelot 63400 Chamalieres (RCS CLERMONT FD: 392 454 609) représentée par M.
Sébastien LALANNE, sur la situation de la Société et sur I'évaluation des biens composant
l'actif social de la Société et les éventuels avantages particnliers conformément aux dispositions
des articles L 223-43 et L 224-3 du Code de commerce, constate que les capitaux propres sont
au moins égaux an capital social, approuve expressément la valeur des biens composant 1'actif
social et constate l'absence d'avantage particulier au profit d'associés ou de tiers ainsi que les
avantages particuliers mentionnés dans le rapport du Commissaire a la transformation.

Cette résolution est adoptée A 'unanimité.

-

TROISIEME RESOLUTION

L’assemblée générale décide également de modifier I’objet social comme suit (et de modifier en
conséquence les statuts)

« - Toute prise de participation, directe ou indirecte, a titre onéreux ou non, dans le capital de
toute société francaise ou étrangére, créée ou a créer, toute opération de contréle de sociétés
quelle qu’en soit 1a forme

- La détention, ’administration et 1a gestion des participations ainsi souscrites ou acquises, leur
cession éventuelle, lenr échange et toutes antres opérations pouvant s’y rapporter,

- L’acquisition, la propriété, 1’échange, 1’administration et la gestion d’un portefenille de valeurs
mobiliéres et de tous placements de foute nature pour son propre compte, y compris les
instruments financiers a terme et les opérations assimilées,

- La réalisation de toute opération financiére, y compris immobiliére, ’emploi de fonds et
valeurs,

- La fourniture et la réalisation de toutes prestations de services notamment administratives,
comptables, commerciales, financieres, informatiques et techniques ou encore en matiére de
direction, d’organisation, de communication, d’accompagnement a tontes sociétés et entreprises
et spécialement a ses filiales on sociétés liées, plus largement toutes activités de conseil au
bénéfice des personnes et des entreprises,
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- L’acquisition de tous biens immobiliers et droits a construire, 'administration, la gestion et
I'exploitation par bail, location ou autrement de fous biens et droits immobiliers dont elle
pourrait devenir propriétaire, par voie d'acquisition, échange, apport ou autrement,

- Eventuellement I'aliénation du ou des immeubles devenus inutiles & la Société, au moyen de
vente, échange ou apport en société,

- Et généralement, toutes les opérations se rattachant directement ou indirectement a I'objet sus-
indiqué. »

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide également de transférer le siége social du 30 rue Gutenberg 63100
Clermont-Ferrand au 7 rue Champollion 75005 PARIS & compter de ce jour.

Les nouveaux statuts en prennent acte.
Cette résolution est adoptée & l'unanimité

d

CINOUIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en Société par actions simplifiée
adoptée sous la résolution précédente, et de celles relatives a la modification de 1’objet social et
du transfert de siége social, l'assemblée générale adopte article par article, puis dans son
ensemble, le texte des statuts régissant la Société sous sa nouvelle forme et dont un exemplaire
demeurera annexé au présent procés-verbal.

Cette résolution est adoptée & 'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, statuant aux conditions requises sous la forme sociétaire nouvelle,
nomme en qualité de Président de la Société sans limitation de duréed compter du 14 mai
2021

- M. Frangois POURAUD, né le 30 septembre 1966 a Rouen (76), de nationalité frangaise,
marié le 15 mai 1998 4 Mme Anne BELLANCOURT sous le régime de la séparation de biens
avec société d’acquéts et demeurant 168 avenue Thermale 63400 Chamaliéres

qui déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées.

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous
les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de
lI'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions 1égales et les présents
statuts aux décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.




Cette résolution est adoptée 4 'unanimité. /

SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide que la durée de l'exercice en cours, qui sera clos le 31 décembre
2021 n'a pas a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en Société par actions
simplifiée.

Les comptes dudit exercice seront établis, présentés et contrdlés dans les conditions prévues aux
nouveaux statuts et fixées par les dispositions du Livre deuxiéme du Code de commerce
applicables aux sociétés par actions simplifiées.

Les associés statueront sur ces comptes conformément aux régles édictées par les nouveaux
statuts et les dispositions du Livre deuxi¢me du Code de commerce applicables aux sociétés par
actions simplifiées.

Les bénéfices de l'exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les

dispositions statutaires de la Société sous sa forme de Société par actions simplifie.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION
L'assemblée générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions qui précédent, constate

la réalisation définitive de la transformation de la Société en Société par actions simplifiée.

Cette tésolution est adoptée 4 I'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L'assemblée générale confere tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent
proces-verbal & 'effet d'accomplir toutes les formalités 1égales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée 4 11 heures 30

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, 2 été signé par le
Président de Séance et les associés présents, ainsi que les mandataires des associés représentés.

M. Frangois POURAUD Mme Anne POURAUD
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STATUTS

AFPCI

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

TITRE | - FORME - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE - OBJET - DUREE - EXERCICE
SOCIAL

ARTICLE PREMIER - Forme

La Société a été constituée sous la forme d'une Saciété a responsabilité limitée aux termes

d'un acte sous seing privé et immatriculée le 5 juillet 2001.

Elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée suivant décision de |'assemblée
générale extraordinaire des associés en date du 14 mai 2021 statuant a 'unanimité.

La Société continue d'exister entre les propriétaires des titres existants et de ceux qui
seraient créés ultérieurement.

Elle est régie par les lois et les réglements en vigueur, notamment par le Livre deuxiéme
Titre Il du Code de commerce, ainsi que par les présents statuts. Elle ne peut procéder a
une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actians simplifiée. /

ARTICLE 2 - Dénomination sociale
La dénomination sociale de la Société reste : AFPCI /

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit &tre
précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des

initiales « S.A.S. » et de I"énonciation du capital social.




ARTICLE 3 - Siége social
Le siege social sera désormais fixé : 7 rue Champollion 75005 PARIS

Il peut étre transf‘éréy par décision du Président qui est habilité a modifier les statuts en
‘conséquence. Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective

des a’ssociéS/

ARTICLE 4 - Objet

La Société a désormais pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a
létranger :

- Toute prise de participation, directe ou indirecte, a titre onéreux ou non, dans le capital de
toute société frangaise ou étrangére, créée ou a créer, toute opération de contréle de
sociétés quelle gu’en soit la forme

- L.a détention, I'administration et la gestion des participations ainsi souscrites ou acquises,
leur cession éventuelle, leur échange et toutes autres opérations pouvant s’y rapporter,

- L’'acquisition, la propriété, 'échange, I'administration et la gestion d’un portefeuille de
valeurs mobiliéres et de tous placements de toute nature pour son propre compte, y compris
les instruments financiers a terme et les opérations assimilées,

- La réalisation de toute opération financiére, y compris immobiliére, 'emploi de fonds et
valeurs,

- La fourniture et la réalisation de toutes prestations de services notamment administratives,
comptables, commerciales, financiéres, informatiques et techniques ou encore en matiére de
direction, d’organisation, de communication, d'accompagnement a toutes sociétés et
entreprises et spécialement a ses filiales ou sociétés liées, plus largement toutes activités de
conseil au bénéfice des personnes et des entreprises,

- L'acquisition de tous biens immobiliers et droits a construire, l'administration, la gestion et
I'exploitation par bail, location ou autrement de tous biens et droits immobiliers dont elle
pourrait devenir propriétaire, par voie d'acquisition, échange, apport ou autrement,

- Eventuellement l'aliénation du ou des immeubles devenus inutiles a la Sociéte, au moyen
de vente, échange ou apport en societé,

- Et généralement, toutes les opérations se rattachant directement ou indirectement a l'objet

sus—indiqué/




ARTICLE 5 ~ Durée

La durée de la Société reste fixée a 99 ans a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont
prises par décision collective des associéS/

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le 1* janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de
I'année suivante.

TITRE Il - APPORTS - CAPITAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS
ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 7 - Appaorts

Lors de la constitution de la Société, il a été effectué les apports suivants :

- apports en numéraire pour un montant de 7 760 euros

Une asugmentation de capital le 29 juillet 2005 par incorporation du compte «report a
nouveau » a hauteur de 53 350 euros & porter le capital & la samme de 61 110 euros

Une deuxiéme augmentation de capital par incorporation de réserves en date du 31
décembre 2012 a porié le capital social 3 la somme de 300 000 euros. -

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social reste fixé & la somme de 300 000 euros, divisé en 500 actions de 600
euros, entiérement libérées et de méme catégorie. /

ARTICLE 9 - Modifications du capital social

1° Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
statuant sur le rapport du Président

Le capital social peut &tre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut égslement étre augmenté par l'exercice des droits atiachés a des valeurs mabiliéres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit & ce montant
majoré d'une prime d'émission.




lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une
scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobilieres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

2° Les associés peuvent déléguer su Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser
ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, Faugmentation ou la réduction
du capital.

3° En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit & ['attribution de titres de créances, les associés
ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de
préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence A la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent
renoncer a ftitre individuel & leur droit préférentiel de souscription et la décision
d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prevues
par la loi.

4° Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quatité du nominal {(ou du pair) prévue par Is loi e, le cas échéant, de la
totslité de la prime d'émission,

ARTICLE 10 - Comptes Courants d'associés

La Société peut recevoir de ses associés des fonds en dépét, sous forme d'avances en
compte courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les
conditions de retrait sont déterminées d'un commun accord entre 'associé intéressé et le
Président.

TITRE 1l - ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions — Usufruit

1 - Les actions sont indivisibles 3 I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés sux assemblées genérales par l'un
d'eux ou par un mandatsire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix
d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché & P'action sppartient 3 'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et extraordinaires. Cependant, les titulaires d'actions dont la propriété est
démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour I'exercice du droit de
vote sux assemblées générales. En ce cas, ils devront porter leur convention a la
connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au siége sacial, 1a Société
étant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se réunirait apres




l'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de la lettre recommandée, le cachet de La
Poste faisant foi de la date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer 3 toutes les
assemblées générales.

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social & une part proportionnelle a
la quotité du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les
droits et obligations attachés & I'action suivent le litre dans quelque main qu'il passe. La
propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts el gux décisions des
assemblées générales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent
requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs de [a Société, ni en demander le
partage ou la licitation. lis ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son
administration. lls doivent pour l'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires
sociaux et aux décisions des assemblées générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
gquelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en
conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute
autre opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis ne
pourraont exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement
et, le cas échéant, de l'achat ou de la vente des actions nécessaires

5 - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale 3 un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat peuvent &tre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les
assemblées générales d'associés dans les conditions prévues pour [a modification des
statuts et selon les dispositions réglementaires.

lls comportent l'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions
d'actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent &tre annulées 3 la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les
achats et les ventes de rompus peuvent étre annulés a la demande des associés qui y ont
procédé ou de leurs ayants cause, a 'exception des associés défaillants, sans préjudice de
tous dommages-intéréts s'il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure @ un mentant fixé par
décret en Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'assemblée générale,
obtenir d'un ou de plusieurs associés ['engagement de servir pendant un délai de deux ans,
au prix fixé par ['assemblée, |la contrepartie tant & I'achat qu'a la vente des offres portant sur
les rompus ou des demandes tendant a compléter le nombre de titres appartenant a chacun
des associés intéressés,

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur

regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.
&L



Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur,
versés aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure ol ils n'ont pas été atteints
par [a prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, Ia demande
d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser
le regroupement sont assimilés a des actes de simple administration, sauf si les nouveaux
titres sont demandés sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans
l'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres
anciens qu'ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux
attribués en remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

6 - Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de l'existence de la Société ou lors de
sa liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de
toutes taxations susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder a toute
répartition ou remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de
leur jouissance respectives, les actions de méme catégorie regoivent Ia méme somme nette.

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulsire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander [a délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 14 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du
versement de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission. Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les
proportions qui seront fixées par le Président en conformité de la loi. Les appels de fonds
sont portés 3 la connaissance des associés quinze jours au moins avant I'époque fixee pour
chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de réception.

Les associés ont |a faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions a I'expiration du délsi fixé par le Président les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét legal, & partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.




TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 15 - Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :
a) Cession : signifie toute opération 2 titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la
pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mabiligres émises par la
Société, § savoir : cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération
assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission
universelle de patrimaine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant
acces de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, & |'attribution d'un
droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de
souscription et d'attribution attachés a ces valeurs maobiliéres.

¢) Opération de reclassement signifie foute opération de reclassement simple des actions
de la Société intervenant & lintérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par
chaque Société associée et les sociélés ou entités quelle contrdle directement ou
indirectement au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce.

ARTICLE 16- Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte 2
compte sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre
des mouvements coié et paraphé.

ARTICLE 17 - Agrément des cessions

1. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec l'agrément préalable
de la collectivité des associés statuant a la majorité simple, avec prise en compte des voix
du cédant. En cas de transmission suite & un décés, l'agrément des intéressés se fait & la
majorité simple des associés survivants.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception adressée au Président de la Société, indiquant le nombre d'actions dont la
cession est envisagée, le prix de Ia cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de
l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son lidentification compléte (dénomination,
siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants
sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de deux mois & compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision d'agrément ou de refus d'agrément.
Cette notification est effectuée par leftre recommandée avec demande d'avis de réception ou
remise en main propre contre décharge. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus,
l'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sant pas motivées.

5. En cas d'agrement, I'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions




notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard
dans les quarante cing (45) jours de la décision d'agrément : 4 défaut de réalisation du
transfert dans ce délai, l'agrément serait frappé de caducite.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de trois mois & compter de
la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé
Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai de 3 mais;
l'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6)
mois a compter de l'acquisition de les céder dans les conditions prévues aux présents statuts
ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun
accord entre les parlies. A défaut d'accord, le prix sera déterminé & dire d'expert, dans les
conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 18 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles -
“Inaliénabilité des actions”, - “Préemption”, - “Agrément des cessions”, “Modifications dans le
contréle d'un associé” des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 19- Location d'actions

Les actions peuvent &tre données en location & une personne physique, associé
conformément et sous les réserves prévues a l'article L 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire des actions doit &tre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.
Le défaut d'agrément du Locataire interdit la location effective des actions.

Pour que la location soit opposable a la Société, le Contrat de location, établi par acte sous
seing privé soumis a la formalité de l'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui
étre signifié par acte extra judiciaire ou accepté par son représentant légal dans un acte
authentique. La fin de la location doit également &tre signifiée a la Société, sous fune ou
l'autre de ces formes.

La délivrance des actions louées est réalisée & la date de la mention de la location et du nom
du Locataire a cété de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Societe.
Cette mention doit étre supprimée du registre des titres dés que la fin de la location a été
signifiée a la Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des
modifications statutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les
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autres décisions, le droit de vote et les autres droits attachés aux actions louges, et
notamment le droit aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s'il était usufruitier
des actions, le Bailleur en étant considéré comme le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser
toutes les informations normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son
vote aux assemblées.

Conformément aux dispositions de l'article R 225-68 dernier alinéa du Code de commerce, le
titulaire du droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins
avant la date de linsertion de l'avis de convocation doit, méme s'il n'en a pas fait la
demande, étre convoqué a toute assemblée par lettre ordinaire.

Les actions faisant I'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tirés
des comptes sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par

une personne morale, les actions louées doivent également étre évaluées a la fin de chaque
exercice comptable.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une sous-location ou d'un prét.

TITRE V- ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 20 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associ€ ou non, de la Société.

Désignation

Le Président de la Société a été désigné aux termes des présents statuts. Le Président est
ensuite désigné par décision collective des associés a la majorité en voix.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique,

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée aux termes de l'assemblée générale
extraordinaire en date du 14 mai 2021 ayant décidé la transformation de la société en SAS.
La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée
par décision collective des associés. Toute révocation intervenant sans qu'un motif grave soit
établi, ouvrira droit & une indemnisation du Président.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés a
la majorité en voix des associés
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Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la
limite de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par [es dispositions légales, les
présents statuts et les éventuels pactes d’'associés aux décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout
tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

Le Président a seul qualité pour décider ou autoriser I'émission d'obligations.

Il peut déléguer au Directeur Général ou, en accord avec ce dernier, & un ou plusieurs
Directeurs Généraux Délégués, les pouvoirs nécessaires pour réaliser dans un délai d'un an
I'émission d'obligations et en arréter les modalités,

Les personnes désignées rendent compte au Président dans les conditions prévues par ce
dernier.

ARTICLE 21 - Directeur Général

Désignation

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou & une personne physique de
['assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement
représentée par son représentant 1égal.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la
Saociété.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans
que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, e Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué pour motif grave, par décision du Président. La
révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail.
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La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Géanéral sera soumisa a la
décision collective das associés.

Pouvoirs

Sauf limitation fixéa par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, la Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représeanter la Societé 4 I'égard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méma par les actes du Directeur Général qui ne
relévent pas de l'objet social, sauf si elle apporte la prauve que le tiers avait connaissance du
dépassemant da l'objet sacial ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la
seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 22 - Reprasentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise exarcent les droits prévus par l'article L 2323-62 at L
2323-63 du Code du travail auprés du Président.

Le Comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associes.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d'entreprise
doivent atre adresséas par un reprasantant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre
envoyées par tous moyens &crits. Elles doivent atre regues au siége social 20 jours au moins
avant la date fixéa pour la décision des associas. Le Président accuse réception de ces
demandes dans les 15 jours de laur réception.

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 23- Conventions entre 1a Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société at
son Président, 'un de ses dirigeants, l'un de sas associas disposant d'une fraction des droits
de vota supéarieure a 10 % ou, g'll s'agit d'una société associée, la Société 1a contrdlant au
sens de l'aricle L 233-3 du Code de commerce doit &tre portéa & la connaissance des
Commissaires aux comptes et &tre approuvée par la collectivité des associés dans les
conditions a larticle 25 "Ragles d'adoption des décisions collectivas™ des présents statuts.
Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et
l'exacution des conventions concluas avac I'associé unique (ou las associés concerngs en
cas de pluralité d'associés) au cours de l'exercice écould. Las associés statuent sur ce
rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues a l'arficle L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au
Prasident et aux dirigeants da la Société.




ARTICLE 24 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions
légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la
loi, notamment en ce qui concerne le contréle des comptes sociaux, un ou plusieurs
Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes
suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est a la collectivité des associés, statuant dans les
conditions prévues a l'ariicle 25 “Régles d'adoption des décisions collectives” des présents
statuts, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si elle le juge opporiun.
En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixi€me du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

TITRE VIl - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 25 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations
qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi}, amortissement et
réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d’actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation - du Président- des membres du Comité de direction-
des membres du Comité de surveillance ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résuliats ;

approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
meodification des statuts, sauf transfert du siége social ;

nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

agrément des cessions d'actions ;

exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote ;

ARTICLE 26 - Régles d'adoption des décisions collectives

Participation et représentation des associés

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et d'y voter, personnellement
ou par mandataire, ou a distance, par correspondance ou par voie €lectronique, dans les
conditions prévues par la [oi et les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il
posséde, sur justification de son identité et de l'inscription en compte de ses actions trois
jours ouvrés au moins avant celle-ci, a zéro heure, heure de Paris.

Il ne sera tenu compte d'aucun transfert de propriété des titres intervenant entre la date de
réception, par la Société, des procurations et votes a distance et la date requise pour




linscription en compte des titres. En canséquence, les procurations et votes a distance
préalablement émis par l'associé cédant demeureront valides et inchangés.

Les associés peuvent étre représentés par un autre assacié ou par tout autre personne
doment mandatée a cet effet. Les pouvoirs peuvent étre donnés par taus moyens écrits. Le
nombre de mandats dont peut dispaser un seul associé n'est pas limité.

Le droit de vote aftaché sux actions est proportionnel a la quatité du capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit 3 une voix au moins.

Toutefois, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions
propres qu'elle pourrait détenir.

Les décisions ordinsires sont valablement adoptées & la majorité simple en voix des
associés disposant du droit de vate présents ou représentés.

Les décisions extraordinaires sont valablement adaptées 3 la majorité simple en voix des
assaciés disposant du droit de vote présents ou représentés.

Il est rappelé que les droits de vote appartiennent a 'usufruiter pour toutes les décisions.
Les décisions suivantes sont prises a I'unanimilé des associés ;

- medification, adoption ou suppression des clauses statutaires visées a 'ariicle L. 227-19 du
Code de cammerce notamment celles relatives 3 Fagrément des cessionnaires de titres de
capital et des valeurs mabiliéres donnant accés au capital,

- sugmentation de 'engagement des associés,

- changement de Ia nationalité de la société

ARTICLE 27 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée, d'une consultation par
carrespondance ou d'un acte signé par tous les associés.

Un ou plusieurs assaciés représentant la quote-part du czpital prévue par Ia loi, peuvent,
dans les conditions et délsis légaux, requérir linscription a l'ordre du jour de projets de
résolutions, dans les conditions prévues pour les sociétés anonymes.

Les associés ne peuvent délibérer que sur les questions figurant a 'ardre du jour, lequel ne
peut étre modifié sur seconde convocation.

Larsque les décisions sant prises en sssemblée générale, 'assemblée peut se dérouler
physiquement ou par tout autre moyen et notamment par voie de visioconférence ou tous
moyens de télécommunication électronique, dans les conditions fixées par les lois et
réglements et qui seront mentionnées dans lavis de convocation de ['‘assemblée. En
application des dispositions de l'article R 225-97 du Code de commerce, les moyens de
visioconférence ou de télécommunications utilisés pour permettre aux associés de participer
a distance aux assemblées générales devront présenter des caractéristiques techniques
garantissant une participation effective a l'assemblée et permettant la retransmission
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continue et simultanée de la voix et de I'image, ou au moins de la voix, des participants a
distance.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
l'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de lassemblée par un autre
associeé ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et
notamment par telecopie.

Les régles relatives a la représentation des associés pour les décisions collectives de la
Sociéte, et notamment celles concernant les modalités du vote par procuration, le contenu,
les mentions obligatoires et les documents et informations joints a toute formule de
procuratian, sont celles applicables a la représentation des associés aux assemblées dans
les SA.

Les associés peuvent également participer & distance aux décisions collectives, au mayen
d'un formulaire de vote a distance ou d'un document unique de vote, dans les conditions et
selon les modalités prévues pour les SA.

Lors de chaque assemblée, le président de séance pourra chaoisir d'établir une feuille de
présence mentionnant l'identité de chaque associé, le nombre d'actions et le nombre de voix
dont il dispose, qu'il certifiera aprés ['avoir fait émargée par les associés présents ou leurs
représentants, ou de mentionner, dans le proces-verbal, l'identité des associes presents ou
représentés ainsi que le nombre d'actions et de voix dont chacun dispose.

ARTICLE 28 - Procés-verbaux des décisions collectives

Le Président ou le Président de Séance en cas de réunion d'une assemblee, &tablit un
procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prevues a l'article ci-apres.

Les décisions collectives prises en assembleée doivent étre constatées par éecrit dans des
procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérctées. Les
praces-verbaux sont signés par le Président de I'Assemblée et un secrétaire s'il en a été
désigné un ou un associé présent, sauf s'il n'a pas été etabli de feuille de présence auquel
cas le procés-verbal de ['assemblée doit étre signé par les associés présenis et par les
mandataires des associés représentes.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prenoms et
qualité du President de Séance, lidentité des associés présents et représentés, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un resume des
débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens
du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant d'un acte signé de tous les associés, cet acte doit
mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés, les
décisions mises aux vaix et pour chacune d'elles, le sens du vote de chaque associé. Il est
signé par tous les assaciés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles
numeérotées visés ci-dessus.

En cas de décision collective résultant d'une consultation par correspondance, le preésident
consigne les résultats des votes dans une décision, mentionnant les documents et
informations communigués préalablement aux associés, les decisions mises aux voix et pour
chacune d'elles, le sens du vote de chaque associé. Le procés-verbal de la décision du
président est signé par ce dernier et il y est annexé les réponses de chagque associe ayant




vaté par carrespondance. Ce pracés-verbal est retranscrit sur le registre spécial ou sur les
feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 29 - Information et droit de communication des assaocies

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avair fait 'cbjet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux
assaciés de se prononcer en caonnaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a
leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent &tre prises en application de 1a loi sur le ou les
rapports des Commissaires aux comptes, le ou les rapparts doivent étre communiqués aux
associés 10 jours avant la date fixée pour 1a consultation.

Les associés peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne
marche de la Société, consulter au siége social, €t, le cas échéant prendre copie, pour les
trois derniers exercices, des registres sociaux, de linventaire et des comptes annuels, du
tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des
rapports de gestion du Président et des rapports des Caommissaires aux comptes.

S'agissant de la décision callective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
abtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des
comptes consalidés du dernier exercice.

TITRE VIl - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 30 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président éfablit et arréte les comptes annuels de I'exercice.

Les assaciés daivent statuer par décision collective sur les comptes annuels.

Lorsque des comptes cansalidés sont établis, ils sant présentés avec le rapport de gestion

du groupe, le rapport du Comité de surveillance et les rapports des Commissaires aux
comptes, lors de cefte décision collective.

ARTICLE 31 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en I'sbsence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie
dans le cas contraire, donne droit & une part nette propartionnelle a la quote-part du capital
qu'elle représente, dans [es bénéfices et réserves ou dans I'actif social, au cours de
l'existence de la Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes saciales dans les mémes proportians.
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2. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable,
les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou
plusieurs postes de réserves dont ils réglent I'affectation et 'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report 8 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut le Président fixe les modalités de paiement
des dividendes.

En tout état de cause, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit intervenir dansg
un délsi maximal de neuf mois sprés ls cloture de l'exercice, sauf prolongation par
autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 3 Is fin de 'exercice et certifié par un Commissaire aux
comptes fsit apparaftre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédemt, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite 'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes 3 porter en réserve en application de Is loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficiaire a réalisé un bénéfice, il peut &tre distribué des
acomptes sur dividendes avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant des
acomptes sur dividendes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La décision collective des associés a la faculté d'accorder 4 chague associé, pour tout ou
partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une option entre le
paiement du dividende ou des acomptes sur dividendes en numéraire ou en actions, dans
les conditions prévues par la loi.

TITRE 1X - LIQUIDATION - DISSOLUTION — CONTESTATIONS

ARTICLE 32 - Dissolution - Liquidation de Is Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par |3 loi par décision collective des associés
pronongant Ia dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des
pouvoirs les plus étendus pour résliser ['actif méme a ['amiable. |l est habilité & payer les
créanciers sociaux et 3 répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent sutoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et 3
en engager de nouvelles pour les seuls besoins de 13 liquidation.




Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
d'sctions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont suppartées par les associés jusqu'a concurrence du montant
de leurs apporis.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque I'associé unique est une personne morale, [a transmission universelle du patrimoine
a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de
l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 33 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société
ou au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront
soumises au tribunal de commerce du lieu du sigge social.

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS POUR LA
SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 34- Nomination des dirigeants

Nomination du premier Président
Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation
de durée est .

- M. Frangois POURAUD, né le 30 septembre 1966 & Rouen (76), de nationalité frangaise,
marié le 31 octobre 2016 & Mme Anne BELLANCOURT sous le régime de la séparation et
demeurant 168 avenue Thermale 63400 Chamaliéres

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la
loi et les réglements pour leur exercice.

Article 35 - Formalités de publicité — Immatriculation

Tous pouvairs sont conférés au porteur d'un original des présentes 3 l'effet d’'accomplir les

formalités de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir & ['immatriculation de la
Société au registre du commerce et des sociétés.




Fait en quatre originaux,
A Clermont-Ferrand
Le 14 mai 2021

M. Frangois POURAUD
« Bon pour acceptation des fonctions de Président »

C%a%w»wfﬁmdw

Mme Anne POURAUD
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