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Siége social :
3, rue du mont Valérien
92210 SAINT-CLOUD
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PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS DE L’ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 29 JUILLET 2005

I.’an 2005,

~ Le 29 juillet,
A 9 H 00,
Les associés de A.F.P.C.I société a responsabilité limitée, au capital de 7.760 €, divise en 485 parts de 16
€ 'chacune, se sont réunis en assemblée générale extraordinaire, au siége social, sur convocation de la
gérance.

Etaient présents :

Madame Anne Bellancourt propriétaire de 2 parts sociales ;
Monsieur Francois Pouraud propriétaire de 483 parts sociales ;

Seuls associés de la société et représentant en tant que tels la totalite des parts sociales composant le
capital de la sociéte.

L’assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement déliberer.
I’assemblée est présidée par Monsieur Frangois Pouraud, gérant associe.

Le président rappelle que I’assemblée est appelée a délibérer sur I’ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR
- Augmentation du capital social ;
- Transfert du siége social ;
- Modifications corrélatives des statuts ;
- Pouvoirs a donner.

Le président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'assemblce :

Le texte des résolutions qui seront proposées au vote de I’assemblée.
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Puis il rappelle que tous les documents prescrits par I’article 37 du décret du 23 mars 1967 ont été adresse
aux associés et tenus a leur disposition au siége social, dans les délais prévus par ledit article.

I ’assemblée lui donne acte de ces déclarations et reconnait la validité de la convocation.

Puis le président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le président met successivement aux votes les résolutions suivantes :

RESOLUTIONS

PREMIERE RESOLUTION:

[’assemblée générale, aprés avoir délibéré, approuve la modification du capital social, fixé a ’origine a
7.760 €, pour I’augmenter & 61.110 €, soit une augmentation par voie d’incorporation par prélévement
sur le report & nouveau de 53.350 €, et décide de modifier les articles 6 et 7 des statuts, pour tenir compte
de la nouvelle répartition du capital :

ARTICLE 6 - APPORTS

I1 a été initialement apporté a la Société par chacun des associes, SavoIr :

e M Francois POURAUD 7.728 €
¢ Mme Anne POURAUD 32 €

TOTAL des apports en numéraire faits a la présente société : 7.760 € (SEPT MILLE SEPT CENT
SOIXANTE EURQOS)

Laquelle somme a été intégralement versee et libérée par les associeés.

Par suite de décision des associés d’augmentation du captal social, un %ﬁgort complémentaire de 53.350 €
CINQUANTE TROIS MILLE TROIS CENT C QUANTE EURQOS) a été effectue par voie
’mcor%oratlen ar vrélévement sur le compte de report a nouveau, pour porter le capital de la sociéte a

61.110 (SOD(RN'FE ET UN MILLE CENT DIX é%JROS).

La répartition des l%:arts entre les associés reste inchangée, le nominale des parts sociales est augmenté et
passe de 16 € (SEIZE EUROS) a 126 € euros (CENT GT SIX EUROS).

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 61.110 € (SOIXANTE ET UN MILLE CENT DIX EURQOS) et
est divisé en 485 parts soclales e%)aleg de 126 € (CI VINGT SIX EUROS) chacune, numérotées de 1 a
485 entiérement souscrites et hbeérees, et reparties entre les associés en proportion de leurs apports
respectifs, c'est-a-dire :

e Mr Francois POURAUD 483 parts sociales numérotees de 1 a 483
e Mme Anne POURAUD 2 parts sociales numérotées de 484 a 485

TOTAL égal au nombre de parts composant le capital social : 485 parts.

r

Conformément 4 la loi, les comparants déclarent expressement que les 485 parts sociales présentement
oréées sont souscrites en totalité par les associés et intégralement libérees, qu'elles représentent des

apports en espéces et qu'elles sont réparties entre les associés dans la proportion indiquée ci1-dessus.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimite.
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DEUXIEME RESOLUTION :

’assemblée générale, aprés avoir délibére approuve le transfert du siége social 8 CLERMONT-
FERRAND (63) 30, rue Gutenberg,

En conséquence de ce qui précede, ’assemblee générale décide de modifier comme suit I’article S5 des
statuts de la société :

ARTICLE 5 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé a 63000 CLERMONT-FERRAND 30, rue Gutenberg Z.1 du Brezet.

11 peut étre transféré en tout autre endroit par décision collective extraordinaire des associes.

Cette résolution est adoptée a ’unanimite.

TROISIEME RESOLUTION :

Délégation de pouvoirs.

Les associés déléguent tous pouvoirs, avec faculté de substitution, 3 Monsieur Frangois POURAUD, a
I’effet de représenter la société dans I’acte ci-dessus visé et d’accomplir et signer les formalités
corrélatives, et généralement faire le nécessaire.

I es associés autorisent Monsieur Frangois POURAUD a souscrire des emprunts au nom de la sociéte.

Cette résolution est adoptée a ’'unanimité.

Plus rien n’étant a I’ordre du jour, la séance est levée a 10h30.
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' LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS
DE LA SARL AFPCI

- AlEL2.DU

Premier siége social de la SARL AFPCI :

3, rue du Mont Valénen
92210 SAINT-CLOUD

Je certifie qu’il n’y a pas eu d’autre siége social.

Le gérant
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STATUTS D'UNE SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE

’

ENTRE:

Fom o -
s M Francois POURAUD J.rmnT \ a?_ékﬁ DU

Né le 30 septembre 1966

De nationalité francgaise

Demeurant a 92210 SAINT CLOUD -
3, rue du Mont Valerien ﬁ.z

e Mme Anne BELLANCOURT épouse POURAUD
Née le 16 juillet 1966
De nationalité frangaise
Demeurant 3 92210 SAINT CLOUD
3, rue du Mont Valérien

ARTICLE 1er - FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts composant le capital de la présente société, une société a
responsabilité limitée régie par la législation en vigueur, notamment par la loi n° 66-537 du 24 Juiilet 1966, le
décret n° 66-536 du 23 Mars 1967, et les textes qui les ont modifiés ou complétés, ainsi que par les présents

statuts.
ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La Société a pour objet :

La prise de participation dans toutes sociétés et l'acquisition de toutes valeurs mobilieres et plus largement toute
activité de conseil au bénéfice des personnes et des entreprises.

Et, généralement, toutes opérations industrielles commerciales ou financiéres,, mobiliéres ou immobilieres pouvant
se rattacher directement ou indirectement a 'objet social et a tous objets similaires ou CONNEXxes.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La Société prend la dénomination de : A.F.P.C.l.

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou
suivie des mots "Société & Responsabilité Limitée” ou des initiales "S.A.R.L.", de I'énonciation du montant du
capital social et du numéro d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 4 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre vingt dix neuf (99) années & compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétes, sauf dissolution anticipée ou prorogation.



ARTICLE § - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a 63000 CLERMONT-FERRAND 30, rue Gutenberg Z.| du Brezet.
i peut &tre transféré en tout autre endroit par decision collective extraordinaire des associes.

ARTICLE 6 - APPORTS

1l a 616 initialement apporté A la Société par chacun des associés, savoir:

e Mr Frangois POURAUD 71.728 €
¢ Mme Anne POURAUD 2 €

TOTAL des apports en numéraire faits 4 la présente société : 7.760 € (SEPT MILLE SEPT CENT SOIXANTE
EURO)

Laguelle somme a été intégralement versée et libéree par les associes.

Par suite de décision des associés d'augmentation du captal social, un apport complémentaire de 53.350 €
(CINQUANTE TROIS MILLE TROIS CENT CINQUANTE EURQS) a été effectué par voie d'incorporation par
prélévement sur le compte de report & nouveau, pour porter le capital de la société a 61.110 € (SOIXANTE ET UN
MILLE CENT DIX EUROS).

La répartition des parts entre les associés reste inchangée, le nominale des parts sociales est augmenté et passe
de 16 € (SEIZE EUROS) a 126 € euros (CENT VINGT SIX EUROS).

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 61.110 € tSOI)(ANTE ET UN MILLE CENT DIX EUROS) et divisé en 485
parts sociales égales de 126 € (CENT VINGT SIX EUROS) chacune, numérotées de 1 a 485 entierement
souscrites et libérées, et réparties entre les associés en proportion de leurs apports respectifs, c'est-a-dire :

e Mr Francois POURAUD 483 parts sociales numérotées de 1 a 483
e Mme Anne POURAUD 2 parts sociales numérotées de 484 a 485

TOTAL égal au nombre de parts composant le capital social : 485 parts.

Conformément a la loi, les comparants déclarent expressément que les 485 parts sociales présentement créées
sont souscrites en totalité par les associés et intégralement libérées, qu'elles représentent des apports en especes
et qu'elles sont réparties entre les associés dans la proportion indiquée ci-dessus.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL

I. - Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la loi, en veru d'une decision
collective extraordinaire des associés.

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'élévation du montant nominal des parts existantes, a libérer
en numéraire, la décision doit tre prise par l'unanimité des associés.

Toute personne entrant dans la société & l'occasion d'une augmentation du capital et qui serait soumise a
lf;i%réme%t comélne cessionnaire de parts sociales en vertu de l'article 10, doit étre agréée dans les conditions
es audit article.

Si 'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en nature, 1a décision des
associés constatant la réalisation de l'augmentation du capital et la modification corrélative des statuts doit contenir
l'évaluation de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexé a ladite décision et établi sous sa
responsabilité par un commissaire aux apports désigne en justice sur requéte de la gérance.



Il. - Le capital peuf également étre réduit en vertu d'une décision collective des associés statuant dans les
conditions exigées pour la modification des statuts, pour quelque cause et de quelque maniere que ce soit, mais
en aucun cas cette réduction ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum prévu par la loi, ne peut étre décidee que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins & ce minimum iégal, a
moins que la société ne se transforme en societe d'autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander en justice
la dissolution de la socié&té, celle-ci ne peut étre prononcee si, au jour ou le Tribunal statue sur le fond, la

régularisation a eu lieu.

ARTICLE 9 - PARTS SOCIALES
. - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES :
Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables nominatifs ou au porteur.

Le titre de chaque associé résutte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient modifier le
capital social et des cessions qui seraient réguliérement consenties.

1. - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére & son propriétaire un droit éqal dans les bénéfices de la société et dans tout l'actif
social. Elle donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

Sous réserve de leur responsabilité solidaire vis-a-vis des tiers, pendant cing ans, en ce qui concerne ia valeur
attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports,
au-deld, tout appel de fonds est interdit.

La prq:é:ﬁété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions collectives des
associes.

Les héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent sous quelque pretexte que ce soit, requérir l'apposition des
scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son
administration. lls doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions
collectives des associes.

Toute augmentation de capital par attribution de parns gratuites peut toujours étre réalisee nonobstant |'existence
de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits d'attribution pour obtenir la délivrance d'une
part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires. Il en sera
de méme en cas de réduction de capital par réduction du nombre de parts.

Une décision collective extraordinaire peut encore imposer le regroupement des parts sociales en parts d'un
nominal plus élevé ou leur division en parts d'un nominal plus faible, sous réserve du respect de la valeur nominale
minimum fixée par 1a loi. Les associes sont tenus dans ce cas de céder ou d'acheter les parts nécessaires a
I'attribution d'un nombre entier de parts au nouveau nominal.

Il - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES - EXERCICE DES DROITS ATTACHES AUX PARTS
Chaque part est indivisible 4 I'égard de la sociéte.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société, par un mandataire commun oris
parmi eux ou en dehors d'eux ; & défaut d'entente, il sera pourvu, par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé A la désignation de ce mandataire, 4 la demande de lindivisaire e plus diligent.

En cas de démembrement, de la propriété et & défaut d'entente ou de convention ddment notifiée 4 la société,
l'usufruitier représente valablement les parts démembrées pour I'exercice de tous droits sociaux.



iV. - ASSOCIE UNIQUE

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas de plein droit la dissolution de la societe,
tout intéressé pouvant seulement demander cette dissolution si la situation n'a pas été régularisée dans le délai
d'un an, le tribunal pouvant accorder a la société un délai maximal de six mois pour régularisation. Il ne peut
prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

L'associé entre les mains duquel sont réunies toutes les parts sociales, peut dissoudre la société a tout moment
par déclaration au Greffe du Tribunal de Commerce du sieége social.

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DE PARTS

l. - Les cessions de parts se font par acte notarié ou sous seing privé, aprés avoir satisfait, le cas écheant, aux
dispositions du premier alinéa de I'article 1832-2 du Code Civil. Pour étre opposables a la sociéte, elles doivent lui
étre signifiées par exploit d'huissier ou étre acceptées par elle dans un acte notarié. Pour &étre opposables aux
tiers, elles doivent en outre avoir été déposées au Greffe, en annexe au Registre du Commerce et des Societes.

Il. - Les parts sont librement cessibles entre associes.

Ill. - Elles ne peuvent étre cédées 3 titre onéreux ou gratuit, & des tiers non associés y compris les conjoints non
séparés de corps, ascendants ou descendants du cédant, qu'avec le consentement de la majorité en nombre des
associés représentant au moins les trois/quarts des paris sociales, cette majorité étant déterminée compte-tenu de
la personne et des parts de I'associé cedant.

Dans le cas de cession 4 une personne mariée sous un régime de communauté, ce consentement vaut pour les
deux époux si le conjoint du cessionnaire a notifié & la société son intention d'étre personnellement associe lors de

I'acquisition des parts dans les conditions prévues a l'article 1832-2 du Code Civil.

Le projet de cession doit étre notifie a Ia société et 4 chacun des associés par lettre recommandée avec accusé de
réception ou par acte extra-judiciaire.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de 1a demiére des notifications,
le consentermnent est réputé acquis.

Si la société refuse de consentir & la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de la notification du
refus, faite par lettre recommandée avec accusé de réception, d'acquérir ou de faire acquerir les parts, moyennant
un prix fixé d'accord entre les parties ou, a défaut d'accord, dans les conditions prévues a l'article 1843, alinea 4 du
Code Civil, le tout sous réserve de prorogation du délai ci-dessus, par decision de justice.

La société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider dans le méme délai, de réduire son
capital du montant de la valeur nominale desdites parts et de racheter ces parts au prix détermine dans les
conditions prévues ci-dessus.

Si 4 I'expiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait racheter les parts, l'associe¢ peut realiser la
cession initialement prévue.

Les dispositions qui précédent sont applicables & tous les cas de cessions, alors méme qu'elles auraient lieu par
adjudication publique, en vertu d'une décision de justice ou autrement, ou par voie de fusion ou d'apport, ou encore
4 titre d'attribution en nature 3 la liquidation d'une sociéte.

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux, ou de donation au profit d'un
conjoint, ascendant ou descendant, l'associé cédant ne peut se prévaloir des dispositions qui précedent, s'il ne
détient ses parts depuis au moins deux ans.



IV. - Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales, soit par notification de
sa décision a lintéressé, soit par défaut de réponse, dans le délai de trois mois & compter de |la demande, ce
consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales selon les
dispositions de l'article 2078, alinéa 1er du Code Civil, 8 moins que |a societé ne préfére, apres la cession, racheter
sans les parts en vue de réduire le capital.

V. - En cas de décés d'un associé ou de dissolution de communauté entre époux, la société continue entre les
associés survivants et les ayants-droit ou héritiers de I'associé décédé et éventuellement son conjoint survivant
non séparé de corps, ou avec I'époux attributaire de parts communes qui ne possedaient pas la qualité d'associé
sous réserve de l'agrément des intéressés, s'ils ne possédaient pas déja la qualité d'associés, par la majorité des
associés représentant les trois/quarts des parts sociales.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément en cas de déces, ces heéritiers et ayants-droit et
conjoint non séparé de corps doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du déces par la production de
l'expédition d'un acte de notoriété ou de I'extrait d'un intitulé d'inventaire. Dans les huit jours de leur reception, la
gérance adresse, a chacun des associés survivants, une lettre recommandée avec avis de réception faisant part
du décas mentionnant les qualités des héritiers, ayants-droit ou conjoint de {'associé décédé et du nombre de ses
parts, afin que les associés se prononcent sur leur agrement.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié, par I'époux te plus diligent, par acte extrajudiciaire ou
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a la société et a chacun des associes.

A compter de I'envoi de la lettre recommandée par la société au cas de décés, ou de la réception par celle-ci de la
notification au cas de dissolution de communauté, 'agrément est donné ou refusé dans les conditions prévues ci-

dessus pour les cessions entre vifs.
VI. - REVENDICATION DE LA QUALITE D'ASSOCIE PAR LE CONJOINT D'UN ASSOCIE

Si le conjoint d'un associé avec lequel il est marié sous un régime de communauté revendique dans le cadre des
dispositions de I'article 1832-2 du Code Civil, 1a qualité d'associé postérieurement a l'apport ou a |'acquisition de
parts réalisés par son conjoint associé.

Le conjoint qui revendique ainsi cette qualité d'associé ne pourra devenir lui-méme associé pour |a moitié des pars
souscrites ou acguises par son conjoint associé, qu'avec fe consentement de la majorité en nombre des associés
représentant au moins les trois quarts des parts sociales ; lors de la déliberation sur cet agrément, I'époux associé
a 'égard de qui est exercée la revendication du conjoint non associé, ne participe pas au vote de ses parts qui ne
sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorite.

A l'effet d'obtenir cet agrément, le conjoint qui revendique la qualité d'associé, doit notifier son intention a la sociéte
par lettre recommandée avec avis de réception ou par acte extra judiciaire.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la réception de cette
notification, le consentement est réputé acquis.

Si la société refuse son consentement, le conjoint qui a revendiqué ne pourra plus prétendre a la qualité d'associé
au titre des parts sociales détenues par son conjoint associé au moment de la notification de la revendication.
ARTICLE 11 - DECES - INTERDICTION FAILLITE D'UN ASSOCIE

Le déces, l'incapacité, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'un quelconque des associes n'entrainent pas la
dissolution de la société, mais si I'un de ces événements se produit en la personne d'un gérant, il entrainera
cessation de ses fonctions de gérant.



ARTICLE 12 - GERANCE

l. - La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associ€s ou non, avec
ou sans limitation de la durée de leur mandat, choisis par ies associes.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles.

Les gérants subséguents sont nommés par décision des associés représentant plus de la moitié des parts
sociales.

Chacun d'eux a la signature sociale dont il ne peut faire usage que pour les affaires de la sociéte.

Dans les rapports avec les tiers, les gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que |a loi attribue expressément aux associés.

La société est engagée méme par les actes des gérants qui ne relévent pas de l'objet social, @ moins qu'elie ne
prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances,
la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

L'opposition foomée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet 4 I'égard des tiers a moins qu'il ne soit
établi qu'ils en ont eu connaissance.

Dans les rapports entre associés, chacun des gérants détient séparément tous les pouvoirs de gestion,
d'administration et de disposition, dans I'intérét de la société sauf le droit pour chacun de s'opposer a toutes
opérations avant qu'elles soient conclues.

Il est précisé ici que les pouvoirs du ou des gérants comprennent ceux de .

- Représenter ia société dans ses rapports avec le Service des Douanes, faire entrer ou sortir toutes
marchandises ainsi que tout matériel et objets quelconques, remplir toutes formalités, donner toutes garanties,
présenter toutes cautions, les faire agréer, signer toutes demandes, pétitions et réclamations, faire tous
chargements et affrétements, signer toutes chartes-parties, accepter et donner tous connaissements, retirer toutes
marchandises et tous transports : signer au nom de la société toutes soumissions en douane pour le credit
d'enlévement et le crédit des droits, soit a titre de principal obligé, soit & titre de caution personnelle et solidaire.

A titre de mesure d'ordre intérieur non opposable aux tiers, il est toutefois expressément convenu que ie ou les
gérants ne pourront, sans y étre autorisés par une décision ordinaire des associés, acheter, vendre ou €changer
tous immeubles ou fonds de commerce, contracter des emprunts pour le compte de la sociéte, constituer une
hypothéque sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur le fonds de commerce, concourir a la fondation de
toutes sociétés, ou faire apport de tout ou partie des biens sociaux a une société constituée ou a constituer, ni
constituer tous cautionnements ou avals.

- Obtenir, auprés de tout établissement de crédit, des emprunts sous forme d'avance en compte courant ou
autrement destinés & faciliter I'exploitation de la Société.

Il. - Les gérants peuvent, sous leur responsabilité personnelle, conférer toute délégation de pouvoirs speciale et
temporaire.

lIs doivent consacrer le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales, sans pouvoir exercer aucun emploi ou
fonction dans une société quelconque susceptible de concurrencer la présente societe, ou faire pour leur compte
personnel ou pour le compte d'une autre société ou entreprise, aucune opération entrant dans l'objet social.



fil. - Tout gérant, associé ou non, nommé dans les statuts ou par un acte postérieur, est révocable par decision
ordinaire de la collectivité des associés prise a la majorité des parts sociales.

Tout gérant peut résilier ses fonctions, mais seulement a la clture d'un exercice, en prévenant les associés Six
mois au moins A l'avance, par lettre recommandée, ceci sauf accord contraire de la collectivité des associés pris a
la majorité ordinaire des parts sociales.

En cas de cessation de fonctions par I'un des gérants pour un motif quelconque, la gérance reste assuree par le ou
les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des associés aura 8 nommer un ou
pluséieurs autres gérants, a la diligence de I'un des associés et aux conditions de majorité prévues a l'article 14 ci-
apres.

IV. - En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée a la gestion, chaque
gérant a droit & un traitement fixe, proportionnel ou mixte dont le montant et les modalités de paiement sont
déterminés par décision collective ordinaire des associés. Il a droit, en outre, au remboursement de ses frais de

déplacement et de représentation.

ARTICLE 13 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes peuvent étre nommeés et exercent leur mission de contrble
conformément a !a loi, leurs honoraires sont fixés par la loi.

ARTICLE 14 - DECISIONS COLLECTIVES

|. - La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent les associes meéme absents,
dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit d'une assemblée générale, soit d'une consultation par
correspondance ; toutefois, la réunion d'une assembiée est obligatoire pour statuer sur I'approbation des comptes
de chaque exercice.

Lorsque les décisions des associés sont ou doivent étre prises & l'unanimité, elles peuvent également étre
constatées dans un acte notarié ou sous seing privé signé par tous les associes ou leur mandataire.

Cet acte doit étre transcrit A la diligence de la gérance sur le registre des procés-verbaux visé ci-apres.

~ a) ASSEMBLEE GENERALE

Toute assemblée générale est convoquée par la gérance ou, & défaut, par fe commissaire aux comptes, s'il en
existe un, ou encore, & défaut, par un mandataire désigné en justice, a la demande de tout associé.

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart
des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion d'une assembiee.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par e ou les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation. La
convocation est faite par lettre recommandée adressée a chacun des associés a son dermnier domicile connu,
quinze jours francs au moins avant la réunion. Cette lettre contient l'ordre du jour de l'assemblée arrétee par
l'auteur de ia convocation.

L'assemblée est présidée par I'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par 'associé présent et acceptant
qui possede ou représente le plus grand nombre de parts.



La délibération est constatée par un procés-verbal contenant les mentions exigées par la loi, établi et signé par le
ou les gérants et, le cas échéant, par le Président de séance.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les associés présents figure sur le proces-verbal.
Seules sont mises en délibération les questions figurant a l'ordre du jour.

b) CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, a son demier domicile connu, par lettre
recomrénandée. le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des
associeés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet de résolution pour
émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les mots "oui" ou "non”.

La réponse est adressée par lettre recommandée.
Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Il. - Tout associé a le droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel que soit le nombre de ses
parts, avec un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il posséde, sans limitation.

Tout associé peut se faire représenter par son conjoint, 4 moins que la société ne comprenne que les deux époux.

Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter par un autre associé. Enfin, tout
associé peut se faire représenter par tout mandataire de son choix, méme non associé ou autre gue son conjoint.
Dans tous les cas, le mandataire, conjoint, associé ou tiers, doit justifier d'un pouvoir spécial.

lil. Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé, ou sur des feuilles mobiles également cotées

et paraphées, confoomément a la loi. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifies
conformes par un gérant.

ARTICLE 15 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concemnant ni I'agrément de nouveaux associés, ni des
modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Chaque année, dans les six mois de la clfture de l'exercice, les associés sont réunis par la gérance pour statuer
sur les comptes dudit exercice et I'affectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre acceptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont, sur
deuxiéme consuitation, prises a la majorité des votes émis, quelque soit le nombre des votants.

Toutefois, la majorité est iméductible s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocation d'un gerant.

ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifitées d'extraordinaires, les décisions des associés portant agrément de nouveaux associes ou
modifications des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Les associés peuvent, par décisions collectives extraordinaires, apporter toutes modifications permises par la 10i
aux statuts.
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Les décisions extra&rdinairgs ne peuvent valablement &tre prises que si elles sont adoptées :

- & unanimité, s'il s'aqit de changer la nationalité de la société, d'augmenter les engagements d'un associe ou de
transformer la société en société en nom collectif, en commandite simple, en commandite par actions, ou €n

société civile.

- & la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois/quarts des parts sociales, s'll s'agit
d'admettre de nouveaux associés.

- par des associés représentant au moins les trois/quarts des parts sociales, pour toutes les autres décisions
extraordinaires.
ARTICLE 17 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Lors de toute consuitation des associés, soit par écrit, soit en assemblée générale, chacun d'eux a le droit d'obtentr
communication des documents et informations nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance
de cause et de porter un jugement sur la gestion de la sociéte.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminees par la loi.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET DES ASSOCIES OU GERANTS

Sous réserve des interdictions légales, les conventions entre la société et I'un des associés ou gérants sont
soumises aux formalités de contrdle et de présentation & I'assemblée des associés prescrites par la (o

Ces formalités s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment responsable,
gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou du conseil de surveillance, est simultaneément
gérant ou associé de la société a responsabilité limitée.

Ainsi, les associés peuvent, notamment, avec le consentement de |a gérance et aux conditions fixées par celie-ci,
laisser ou verser leurs fonds disponibles dans les caisses de la société, en compte courant. Aucun associé ne peut
effectuer de retrait sur les sommes ainsi déposées, sans avoir averti le gérant au moins un mois a l'avance.

ARTICLE 19 - ANNEE SOCIALE INVENTAIRE
| 'année sociale commence le premier juillet et finit le trente juin de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps & courir depuis la constitution définitive de la sociéte
jusqu'au trente et un décembre deux mille deux.

Il est dressé & la clbture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire de 'actif et du passif de la
société, un bilan résumant l'inventaire, un compte de résultat et les annexes.

l.a gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, aux amortissements et provisions
prévus ou autorisés par la loi.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la sociéteé est mentionne a la suite du bilan.
La gérance établit un rapport sur la situation de la société et I'activité de celle-ci, pendant f'exercice ecoule.

Le rapport de la gérance, le compte de profits et pertes, le texte des résolutions proposées et, éventuellement, le
rapport du commissaire aux comptes, doivent &tre adressés aux associés quinze jours au moins avant |a date de
I'assemblée appelée a statuer sur ces comptes.
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A compter de cette' communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles le gérant
sera tenu de répondre aux’cours de I'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours francs qui précéde 'assemblée, l'inventaire est tenu, au siége social, 4 la
disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé a droit, a toute époque, de prendre connaissance, par lui-méme et au siege social, des comptes
de résultat, des bilans, des inventaires, des rapports soumis aux assemblées et des proces-verbaux des
assemblées concernant les trois demiers exercices.

ARTICLE 20 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

L es produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société, y compns tous
amortissements et provisions, constituent les bénefices nets.

Sur ces bénéfices nets, diminués, le cas échéant, des pertes antérieures, sont prélevées tout d'abord les sommes
a porter en réserve, en application de la loi.

Ainsi, il est prélevé cing pour cent (5 %) pour constituer le fonds de réserve |égale. Ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de 'exercice, diminué des pertes antérieures et des
sommes portées en réserve, en application de la loi, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts appartenant a chacun
d'eux. Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associes lorsque
I'actif net est ou deviendrait, a la suite de celle-ci, inférieur au montant du capital augmenté des réserves que la 0
ne permet pas de distribuer.

Toutefois, aprés prélévement des sommes poriées en réserve, en application de la loi, les associés peuvent, sur
proposition de la gérance, reporter & nouveau tout ou partie de la part leur revenant dans les bénefices, ou affecter
tout ou partie de cette part a toutes réserves générales ou spéciates dont ils décident la création et détemminent
femploi s'il y a lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs ou reportées a
nouveau.

ARTICLE 21 - DIVIDENDES - PAIEMENT

Le Faiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprés la cléture de I'exercice, sauf
prolongation par décision de justice.

ARTICLE 22 - ACTIF NET INFERIEUR A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, I'actif net de la société devient inférieur a la
moitié du capitat social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait
apparaitre cette perte, consulter tes associés afin de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de ia société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la toi, réduit d'un montant égal au
montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce delai, 'actif net n'a pas été reconstitué a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.
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La réduction du capital 3 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition
suspensive d’'une augmentétion de capital destinée & amener celui-ci au moins a ce montant minimum.

En cas d'inobservation des prescriptions de 'un ou plusieurs des alinéas qui précedent, tout intéresse peut
demander en justice la dissolution de la société. Il en est de méme si les associés n‘ont pu deliberer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou it statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 23 - DISSOLUTION - LIQUIDATION
A Vexpiration de la société ou en cas de dissolution pour quelque cause que ce soit, la societe entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets & I'égard des tiers qu'a compter du jour ou elle a eté publiee au
Registre du Commerce et des Sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la liquidation et
jusqu'a la cl6ture de celle-ci. La mention "société en liquidation” ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent
figurer sur tous les actes et documents émanant de la societe.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommeés a la majorite en capital des associés, pris parmi les
associés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément a la loi.

Le produit net de |a Iiguidation est employé d'abord & rembourser le montant des parts sociales de cabital qui
n‘aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les associés, au prorata du nombre des parts

appartenant a chacun d'eux.

ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient surgir, concemant l'interprétation ou I'execution des statuts ou relativement aux
affaires sociales, entre les associés, ou entre les associés et la société, pendant la durée de la soci€té ou de sa
liquidation, sont soumises aux tribunaux compétents du siége social

Tout associé doit, en conséquence, faire élection de domicile dans le ressort judiciaire du siege social, et toutes
assignations ou significations sont réguliérement délivrées a ce domicile élu ; a défaut d'élection de domicile, les
assignations ou significations sont valablement faites au parquet de Monsieur e Procureur de la République du
lieu du sieége social.

ARTICLE 25 - AUTORISATION D'ENGAGEMENTS

En attendant I'accomplissement de la formalité d'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des
Sociétés, les comparants autorisent expressément les gérants a réaliser les actes et engagements rentrant dans le
cadre de l'objet social et des pouvoirs de la gérance. Aprés immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés, ces actes et engagements sont soumis A l'approbation de l'assemblée générale
ordinaire des associés appelée a statuer sur les comptes du premier exercice social. Cette approbation emportera
de plein droit reprise par la société desdits actes et engagements.
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ARTICLE 26 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE ET DES SOCIETES - PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

l.-La soéciété ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés.

En vue d'obtenir cette immatriculation, les comparants seront tenus de souscrire et de deposer au Greffe du
Tribunal de Commerce de NANTERRE, la déclaration de conformité prescrite par 1a loi.

1. - Tous pouvoirs sont donnés & Me Michel TUBIANA, Avocat a la Cour, pour remplir les formalites de publicité
prescrites par la oi, et spécialement pour signer l'avis a insérer dans un journal d'annonces |égales. Toutes les fois
que cela sera compatible avec les prescriptions de la loi, les mémes pouvoirs sont donnés au porteur d'une
expédition ou d'un extrait des presentes.

IIl. - Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites, seront supportés par la societe, portés au
compte de frais généraux et amortis dans la premiére annee et, en tout cas, avant toute distribution de bénéfices.

ARTICLE 27 - DESIGNATION DU PREMIER GERANT
Sont désignés en qualité de premier gérant de la société, pour une durée non limitée : M. Frangois POURAUD.

Qui déclare accepter les fonctions qui lui est ainsi confiée et n'étre atteint d'aucune cause d'incapacite ou
d'incompatibilité de nature a lui en interdire I'exercice.

M Frangois POURAUD exercera ses fonctions, conformément aux dispositions de la loi et des présents statuts.

Fait 4 SAINT CLOUD LE

v )
Ol e G
M Frangois POURAUD

Mme Anne POURAHD



