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AS.A.

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AU CAPITALDE 7 622,45 €
SIEGE SOCIAL : 18 EN NEXIRUE
57000 METZ
401 134 549 RCS METZ

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT
DU 21 DECEMBRE 2010

Madame Laurence SAH\H'Y;
Agissant en qualité de Présidente de Ja société ABA.,

A pris, en respect des pouvoirs qui Iui sont conférés a Particle 4 des statuts, Jes décisions
suivantes relatives :

- Autransfert du sidge social de la société ;

- Alamise  jour du pacte social ;

- A la délégation de pouvoirs en vue des formalités.
PREMIERE DECISION
Le Président décide de transférer le siége social de la société de 18 En Nexirue 4 METZ,
(Moselle) & 2 Rue des Becottes — Zone des Graviéres — ACTISUD 2 AUGNY (Moselle), avec
effet rétroactif au 1% novembre 2010.

DEUXIEME DECISION

Le Président décide, en conséquence de ce que dessus, de modifier I’article 4 des statuts pour
adopter la nouvelle rédaction suivante :

« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 2 Rue des Becottes — Zone des Graviéres — ACTISUD 3 AUGNY
(Moselie). »

Le reste de 1’article est inchangg.

1-ASA
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TROISIEME DECISION

Le Président confére tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait du présent procés-

verbal a I'effet d°accomplir toutes les formalités nécessaires.

*%

De tout ce que dessus, il a ét€ dressé le présent procés-verbal signé par le Président.

Laurence SAINTY,
Président

I-ASA
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AS.A,

SOCIETE pAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AU CAPITAL DE 7 622,45¢
SIEGE SOCIAL : 2 RUE prs BEcoTTES
ZONE DES GRAVIERES — ACTISUD
AUGNY (MOSELLE)

401 134 549 RCS METZ

PROCES-VERBAL, DE 1’ ASSEMBLEE GENERALE, EXTRAORDINAIRE

DU 25 FEVRIER 2011

L'an deux mille onzs, et le vingt-cing fevrier, a dix-huit heures, les associgs de la Sociéts se sont
réunis en assemblée générale eXtraordinaire, ap siége social, sur convocation fafte par le
Président.

- lafeuille de Présence 3 l'assemblée R

- lacopie et Je récépissé postal de la lettre de convocation adressée au Commissaire aux
comptes ;

- letexte des résolutions proposées 4 l'assembige,

L'assemblée Iyj donne acte de ces déclarationg,

I-ASA




Le Président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée 4 statuer sur l'ordre du jour suivant :

- Décision a prendre dans le cadre des dispositions de l'article L 225-248 du Code de
commerce ;
- Pouvoirs en vue des formalités.

Puis, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
inscrites 4 l'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

Aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, l'assemblée générale extraordinaire
délibérant par application de ['article L 225-248 du Code de commerce et aprés examen de la
situation de la Société telle qu'elle ressort des comptes annuels de l'exercice clos le 31 aoiit 2010
approuves par l'assemblée générale ordinaire annuelie tenue ce jour, lesquels font apparaitre que
les capitaux propres de la Société sont devenus inférieurs a la moitié du capital, décide la
dissolution de la Société a compter de ce jour.

Cette résolution, mise aux voix, est rejetée a I'unanimité.

L'assemblée générale constate, en conséquence, que la Société continuera son exploitation.

Il est rappelé que la Société est tenue au plus tard 3 la cloture du deuxiéme exercice social
suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, soit de réduire son capital
d'un montant au moins égal 4 celui des pertes qui n'ont pas été imputées sur les réserves, soit de
reconstituer ses capitaux propres & concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du
capital social.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide, du fait du rejet de la premiére résolution, qu'il n'y a pas lieu de
nommer un ou plusieurs liquidateurs 2 I'effet de réaliser l'actif, payer le passif et répartir le solde

disponible entre les actionnaires.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 1"unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a ét€ signé par
le Président.

Laurence SAINTY,
Président

(e
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AS.A,

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AU CAPITALDE 7 622,45 €

SIEGE SOCIAL : 2 RUE DES BECOTTES

ZONE DES GRAVIERES - ACTISUD
AUGNY (MOSELLE)

401 134 549 RCS METZ

STATUTS

Mis a jour a AUGNY,
Le 21 décembre 2010

1-ASA




PREAMBULE

Les soussignés

* Madame Laurence SAINTY, demeurant & CHAREY (Meurthe et Moselle), 13 Grand’Rue

FINANCIERE A §
Société A Responsabilité Limitée au capital de 15.244,90 €

2 Rue des Becottes — Zone des Graviéres — ACTISUD 3 v
373 800 671 RCS METZ 3 AUGNY (Moselle)

[ 3

Ont exposé ce qui suit :
La société « A.S.A. » & &5 constituée sous la forme de société 4 responsabilité limitée aux termes d'un
acte sous seing privé en date & Metz du 15 mai 1995.

Elle a &t transformée en société par actions simplifiée aux termes d'une décision unanime des associés
réunis en assemblée générale le 17 novembre 2009,

Son siége social a été transféré par décision du Président en date dun 21 décembre 2010.

STATUTS

TITRE I - FORME — OBJET — DENOMINATION SOCIALE -
SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - Forme

1l existe entre les propriétaires des actions ci-aprés mentionnées une société par actions simplifi¢e régie
par le Code de commerce ainsi que par les présents statuis.

Eile fonctionne indifféremment sous Ia méme forme avec un Ou plusieurs actionnaires.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.




Article 2 - Objet
La société a pour objet

L’achat et 1a vente de tous instruments, matériels et supports de musique,

e L librairie et la formation musicales, foutes activités se rapportent au son, & 1'image ¢t dla
comeoupication,

+ Tt en général toutes opérations d’import-export,
La vente et Ia réalisation de prestations de services dans le cadre de la valorisation de tous
biens immobiliers (home staging),’
Toutes prestations ef conseils en matiére de décoration et d'aménagement,

¢ La participation de la société, par tous moyens, directernent ou indirectement, dans towtes
opérations pouvant se ratiacher 3 son objet par voie de création de gociétés nouvelles,
d*apport, de souscription ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, & acquisition, de Jocation de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
établissements ; la prise, I'acquisition, 1’exploitation ou la cession de tous procédés et brevet
copcernant ¢es activiiés,

» Bt généralement, toutes apérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres
ou immobilidres, pouvant se rattacher directement ou indirectement, & 1’objet social on & tous
objets similaires Ou connexes.

Article 3 — Dénomination sociale
La société a pour dénomination sociale :
« AS.A»
Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer 12 dénomination

soctale, précédée ou snivie immédiaterment et lisiblement des mofs « Socidié par actions simplifiée » ou
des initiales « S.A.S. » et de I'énonciation du papital social.

Article 4 ~ Sigge social
Le si¢ge social est fixé 2 Rue des Becottes — Zone des Gravieres — ACTISUD a AU GNY (Moselle).

11 peut éfre transféré en tous leux par décision du Président.

Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée & guatre vingt dix nenf (99) ans a compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés.




Cette durée peut 8ire prorogée une ou plusieurs fois sans que cette prorogation puisse excéder 99 ans.

La décision de prorogation de la durée de la socisté est prise par décision collective des actionnaires sur
convocation du Président un an ou moins avant la date d’expiration de la société. A défaui, tout
actionnaire peut demander au président du tribunal de commerce du lien du siége social statuant sur

requéte, la désignation d*on mandataire de justice afin de provoguer 1'assemblée et la décision ci-dessus
prévues,

TITRE 11 - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Arxticle 6 — Apports

Lors de sa constitution, il a été effectué 4 la société, par diverses personnes, des apports en numéraire pour
une somme de 50 000 francs,

Article 7 — Capital social

Le capital social est fixé 4 SEPT MILLE 81X CENT VINGT DEUX EUROS QUARANTE CINQ
CENTIMES (7 622,45), divisé en CINQ CENTS (500) actions entiérement libérées de méme catégorie.

Article 8 — Modification du capital

Le capital social peut &re augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective des actionnaires prise dans Jes conditions de | articie 21 ci-aprés.

Les actionnaires peuvent déléguer an Président les pouvoirs nécessaires a Peffet de réaliser, dans le délai
1égal, 'augmentation de capital en une on plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en constater la
réalisation et de procéder & la modification corrélative des statuts.

En cas d’angmentation par émission d’actions 4 souscrire en numéraire, vn droit de préférence 2 la
souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existante au prorata de leur
participation dans Ie capital de Ia société, dans les conditions légales.

Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel de souscription. La

décision d'augmentation du capital peut également supprimer ce droit préférentiel dans les conditions
légales.

Article @ ~ Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.




1]

La propriété des acfions résuite de lenr inscription au nom du ou des tifulaires sur des compies ef registres
tenus & cet effet par la société.

A la demande d'un actionnaire, une attestation d’inscription en compte lui sera délivrée par la sociéte.

Les actions sont indivisibles & 1"égard de la société.

Article 10 — Modalités de la transmission des actions

Les actions sont librement négociables. Leur transimission s’opére & I'égard de la société et des tiers parnn
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce
mouvement est inscrit sur un registre, teru chronologiquernent, dénommé « registre des mouvements ».

La société est tenue de procéder A cefte inscription et & ce virement dés réception de Tordre de
mouvement.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le cédarit ou
son mandataire.

Les dispositions des articles 11 2 14 ne sont pas applicables lorsque la sociéié ne comporte gu'un
actionnaire.

Article 11 — Agrément

1. Saufen cas de succession, de lquidation de communauté de biens enire époux ou de cession, soit 4 un
associé, soit & un conjoint, soit 4 un ascendant ou 3 un descendant, les actions de la société ne peuvent
#ire cédées qu’aprés agrément préalable donné par décision collective adoptée & 12 majorité des voix
des actionnaires présents ou représentés, le cédant participant au vote.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée au Président par leftre recommandée avec accusé de
réception, Elle indique le nombre d’actions dont la cession est envisagée, le prix de cession, I'identité
de I'acquéreur s'il s’agit d*une personne physique et s'il s’agit d'une personne morale les informations
suivantes ; dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité des dirigeants, montant et
répartition du capifal. .

Le Président notifie ceite demande d’aprément aux actionnaires.

3. La décision des actionnaires sur ’agrément doit intervenir dans un délai de deux mois & compter de la
notification de la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée
avec accusé de réception.

Si ancune réponse n’est intervenue i I'expiration du délai ci-dessus, 1'agrément est réputé acquis.

4. Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.
En cas d’agrément, la cession projetée est réalisée par i*actionnaire cédant aux conditions notifiées
dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre réalise

dans le délai d’un mois de Ia notification de la décision d’agrément; & défaut de réalisation du
trapsfert des actions dans ce délai, I’agrément sera caduc,
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En cas de refus d’agrément, la société doit dans un délai de trois mois 2 compter de la décision de
refis d’agrément, acynérir on faire acquérir les acHons de ’actionmaire cédant soif par des
actionnaires, soif par des tiers.

Lorsque la société procéde au rachat des actions de 'actionnaire cédant, elle est fenue dans les six
mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec 1’accord du cédant, au moyen 1'vne réduction
de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d*un commun accord entre les
parties. A défaut d’accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de
I'article 1843-4 dn Code civil.

Article 12 - Nullité des cessions d’actions

Toutes les cessions d’actions effectnées en violation de I*article 11 ci-dessus sont nulles.

Article 13 — Modification dans le confrdle d*une sociéié actionnaire

1.

En cas de modification du contrdle d’une société actionnaire, celle-ci doit en informer le Président de
la société par lettre recommandée avec acousé de réception dans up délai de 15 jours & compter du
changement du contrdle. Celte npotification doit indiquer la dafe du changement du contrdle et
V'identité du on des nouvelles personnes exergant ce conirdle.

Si cefte notification n’est pas effectnée, la société actionnaire pourra faire 'objet d'une mesure
d’exclusion dans les conditions prévues a I'article 16 des présents statuts,

Dans les 60 jours de la réception de Ja nofification visée an 1 ci-dessus, la société pent mettre en
ceuvre la procédure d’exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de cet actionnaire. Si cette
procédure n'est pas engagée dans le délai susvisé, elle est répuide avoir agréé le changement de
contrble. )

Les dispositions du présent arficle s’appliquent 4 1'actionnaire qui a acquis cette qualité i la suite
d’une fusion, d une scission ou d’une dissolution,

Article 14 — Exclusion

Est exclu de plein droit tout actionnaire faisant 1’objet d*une procédure de dissolution, de redressement ou
de liguidation judiciaire.

Par ailleurs, I’exclusion d'un actionnaire pent &ire prononcée dans les cas suivants :

Changement de confrdle d’une société actionnaire ;

Violation des statufs ;




- Faits ou actes de nature & porter atteinte aux intéréts ou & 'image de marque de la société ;

- Révocation d’un actionnaire de ses fonctions de mandataire social.

I’exclusion d’un actionnaire est décidée par assemblée générale des actionnaires stamant i la majorite
es voix des membres présents ou représentés. L actionnaire dont exclusion est soumise 2 1'assemblée
prend part au vote.

La décision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités préalables suivantes

- information de I’actionnaire concerns par lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai
de 15 jours avant la date 3 taguelle doit se prononcer I’assemblée générale, cette leftre doit corntenir les
motifs de 1"exclusion envisagée et étre accompagnée de toutes piéces justificatives ufiles ;

- information identique de fous les aufres actionnaires ;

- lors de I'assemblée générale, I'actionnaire dont 1'exclusion est demandée peut Eire assisté de son
conseil ef requérir, A ses frais, la présence d"un huissier de justice.

L’ actionnaire exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai de 60 jours & compter de 1'exclusion
aux autres actionnaires au prorata de leur participation au capital,

Le prix des actions est fixé d’accord commun entre les perties ; & défaut, ce prix sera fixé dans les
conditions prévues & 1’article 1843-3 du Code civil.

La cession doit faire I’objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres de la société.

Le prix des actions de P’actionnaire exclu doit &tre payé & celui-ci dans les 90 jours de la décision de
fixation dn prix.

Articie 15 — Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle  la guotité du
capital qu’elle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de Jeurs apports.

Les droits et obligations attachés & I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts ef aux décisions des actionnaires.
Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un dreit guelconque, les
propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur 3 celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle du groupement ef, éventuellement, de 1'achat ou de Ia vente

d*actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I’affectation des résultats
ob il est réservé 4 I'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer & toutes les décisions collectives.




TITRE I - ADMINISTRATION - DIRECTION ET CONTROLE PE LA SOCIETE -~
CONVENTIONS REGLEMENTEES

Ariicle 16 — Le Président

La société est représentée & 1"égard des tiers par un Président, personne physique ou morale, actionnaire de
la société,

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants ont soumis sux mémes
conditions et obligations et encourent les méraes responsabilités civiles et pénales que §’ils étaient
Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

Le Président est désigné par décision collective des associés,

La durée des fonctions de Président est fixée par Ia décision qui le nomine.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans la limite de
I’objet social.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, & moins
qu’elle ne prouve que les tiers savaient que I'acte dépassait cet objet ou gu'ils ne pouvaient I'ignorer
comple temu des circonstances, étant exclun que seul la publication des statuts suffise & constituer une
preuve,

Le Président est autorisé 2 consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs,

La rémunération du Président est fixée par une décision collective des associés, le Président participant au
vote.

Les fonctions du Président prennent fin, soit par la démission ou la révocation, seit par I’ ouverture a son
encontre d*une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire.

La révocation du Président peut étre prononcée & tout moment par décision collective des associés.

Article 17 — Directeur général

Le Président peut désigner un directeur général dont il fixe la durée des fonctions, les pouvoirs ainsi que la
rémunération. Le directeur général est révocable ad'nutum par le Président.

Article 18 — Commissaire aux comptes

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires est obligatoire dans les cas prévus
par 1a loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.




Les Commissaires qux comptes sont invitds 4 participer 4 toute consultation de la collectivits des associés,

Article 19 - Conventions entre Ia société et les dirigeants

En application des dispositions de Particle T, 227-10 du Code de commerce, le Président on, 51} en existe
un, le Commissaire aux Compies présente aux associds un Tapport sur les conventions, intervenues
directement ou par Dersonne interposée entre la société et son Président, 1'un de sps dirigeants, I'un de ses
associés disposant d*une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent oy, 5°il s’agit d*une socists
associée, la société 1a contrdlant ay sens de "article I, 233-3 dudit code,

En application des dispositions de I'article L 22711 dy Code de commerce, les conventions portant sur leg
opérations courantes et conclues & des conditions normales qui, en raison de leur objet ou de leurs
implications financiéres sont significatives pour les parties, sont communiquées ay Commaissaire anx
comptes, 5’1l en existe nn.

TITRE IV - DECISIONS DES ACTIONNAIRES

Article 20 — Domaine réservé A la collectivité des actionnaires

Les décisions en matisre d'augmentation, d’amortissement ou de réduction de capital, de fusion, scission
ou dissolution, de modification des statuts, d’apport partisl d’actif, de vente de fonds de commerce de la
société, de dissolution, de nomination des commissaires aux comptes, d'approbation des comptes annuels
ot affectation du résultat, sont prises collectivement par les actionnaires, avee délégation de pouvoir le cas
€chéant dn président selon ce qui est prévu par la foi et/ou les statuts et/ou chaque décision callective,
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Article 21 — Décisions colleetives des actionnaires

Au chotx du Président, les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblés, dans un acte
signé par tous les actionnaires on par consultation écrite,

Tous moyens de communication peuvent étre utilisés : £erit, letire, fax, télex et méme verbalement, sous
réserve que P'intéressé signe le procés-verbal, acte ou décisions dans un délai d’un mois, Ces décisions
sont répettoriées dans le registre des assemblées,

Les opérations c:-apres font I"objet d'une décision col]ectrve des actionnaires dans les conditions
suivantes ;

- Décisions prises 3 Punanimité :

Toute décision requérant I"unanimité en application des dispositions 1égales.

- Décisions prises 3 Ia majorité des voix des actionnaires présents ou représentss :

Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
Nomination ef révocation du président ;

Nomination des commissaires aux comptes ;

Prorogation de la durée de 1a société ;

Dissolution et liquidation de Ia société ;

Angmentation et réduction du capital ;

Fusion, scission et apport partiel d’actif ;

Agrément des cessions d’actions ;

Exclusion d’un actionnaire.

* 8 & B & @ % & 8

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

Tout actionnaire arguant de justes motifs pent demander au Président. de convoquer une assemblée
génerale, .

I’assemblée est convoquée par le Président, La convocatmn est faite par tous moyens 10 j jours avant la
date de réunion. Elle comporte "indication de I'ordre du jour, de I*heure et du lieu de la réunion.

Tous documents nécessaires 4 I’information des actionnaires sont tenus  leur disposition au sige social
dés le jour de la convocation.

Danrs le cas ol fous les actionnaires sont présents ou représentés, [assemble se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai,

L assemblée est présidée par le Président de la sociéié, A défaut, elle élit son président. L’assemblée peut
désigner un secrétaire qui peut &tre choisi en dehors des actionnaires,
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A chaque assemblés est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la réunion qui est
signé par le Président de séance et Ie secrétaire 5'il en a éi8 désigné un.

L’assembiée ne délibdre valablement que st les actionnaires présents ou représentés possédent plus de la
moiti¢ des actions ayant le droit de vorte,

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires 4 1'information
des actionnaires sont adressés 4 chacun par tous moyens. Les actionnaires disposent d*un délaj minimal de
10 jours & compter de la réception des projets de résolutions pour émetire leur vote lequel peut étre émis
par lettre recommandée avec accusé de réception ou télécopie. L'actionnaire n’ayant pas répondy dans le
délai de 10 jours 3 compter de Ja réception des projets de résolutions est considéré comme ayant approuvé
ces résolutions.

Le résultat de 1a consultation écrite est comsigné dans un procés-verbal établi et signé par le président. Ce
procés-verbal mentionne ta réponse de chaque actionnaire.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un mandataire
qui ne peut étre qu’un autre actionnaire ou son conjoint. Chaque action donne droit & une voix. Le droit de
vote aftaché aux actions est proportionne] au capital qu’elles représentent.

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus conformément
aux dispositions légales en vigueur, Les copies ou extraits des délibérations des actionnaires sont

valablement certifiés conformes par le président. Au cours de la liguidation de la société, leur certification
est valablement faite par le liquidateur.

Article 22 ~ Actionnaire unique

51 la sociéé venait & ne comporter qu’un actionnaire, ce dernier, exercera les pouvoirs dévolus aux
actionnaires lorsque les présents statuts prévoient une prise de décision collective,

TITRE V- RESULTATS SOCIAUX

Article 23 - Exercice social

L’année sociale commence le premier septembre et s termine le trente et un ao(t,

Article 24 — Comptes annuels
La société tient une comptabilité régulidre des opérations sociales.

Le président établit les comptes annuels prévus par la loi. 1| les soumet 4 décision collective des
actionnaires dans le délai de six mois & compter de 1a date de cloture de Pexercice,
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Article 25 — Affectation dn résuliat

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de Pexercice. Il fait apparaitre, par différence,
apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de 'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérienres, 1l est d’abord prélevé :

- 5 % an moins pour constituer la réserve }gale, ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve 1égale aura atteint le dixidme du capital social, mais reprendra son cours, si pour une
ctuse quelconque, cette quotité n’est plus atteinte ;

- toutes sommes & porter en réserve en application de iz Ioi.

Le solde augmenté du report & nouvean bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Le bénéfice distribuable est 4 la disposition de 1’assemblée générale pour, sur proposition du président,

éire, en totalité ou en partie, réparfi entre les actions 2 titre de dividende, affecté 2 tous comptes de

réserves ou d’amoriissement du capital ou éire reporté & nouvean.

Les réserves dont I'assensblée générale a ia disposition pourront étre distribuées en fotalité ou en partie
aprés prélevement du dividende sur Ie bénéfice distribuable.

Article 26 — Comité d’entreprise
Les délégués du comité d’entreprise, s7il en existe un, exercent les droits définis par Particle L 432-6 du

code du travail auprés du président ou de toute personne 4 laquelle Te président aurait délégué le pouvoir
de présider le comité d’entreprise.

TITRE VI~ DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 27 ~ Dissolution — Liquidation

I est statué sur la dissolution et 1a liquidation de Ia s00iété par décision collective des actionnaires.
La déeision collective désigne le ou les liquidateurs.

La liquidation de la société est effectnée conformément aux dispositions 1égales.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement an nombre de leurs actions.
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Article 28 — Cogtestations

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation, soit entre
les actionnaires et la société, soit entre actionnaires eux-mémes, concemant les affaires sociales,
Pinterprétation ou I'exécution des présents statuts, sont soumises & la juridiction des tribunaux
compétents.

Statuts mis & jour 4 AUGNY,
Le 21 décembre 201Q.

Laurence SAINTY,
Président
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