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Le Greffier

PROCES-VERBAL
CONSTATANT LES DECISIONS UNANIMES DES ASSOCIES
PRISES EN DATE DU 17 DECEMBRE 2019

Par acje du 17 décembre 2019, a 16 heures 15, les associés ont adopté a 1’unanimité les
résolujons suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

Les njandats de Monsieur Patrick DISTEL, Commissaire aux Comptes titulaire et de
Monsigur Emmanuel EBEL, Commissaire aux Comptes suppléant, étant arrivés a expiration,
et aprdgs avoir constaté que la Société n'avait pas dépassé deux des trois seuils légaux et
réglementaires imposant la désignation d'un Commissaire aux Comptes titulaire et d'un
Comrissaire aux Comptes suppléant pendant les deux exercices précédant l'expiration des

mandajs, les associés décident de ne pas procéder a la désignation de Commissaires aux
Comptgs.

DEUXIEME RESOLUTION

Les aspociés, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décident de réécrire
l'objet pocial actuel et d’adopter désormais la formulation suivante :

ARTICLE 4 - OBJET SOCIAL

La Sodiété a pour objet, en France et a I’étranger :

- le contrdle, la prise de participation et la détention de titres, parts, actions, droits de toutes
sociétds, groupements d'intéréts économiques, personnes morales, associations, fondations,
existarjts ou a créer, et plus généralement dans tout groupement de biens ou de personnes par
voie dg participation majoritaire ou minoritaire ou autrement; la nomination a tous postes de
mandaaires sociaux et 1’exercice desdites fonctions et notamment de la direction de toutes
personpes morales en particulier celles dans lesquelles la société a une participation ;

- la crgation et la gestion de tous droits de propriété industrielle ou intellectuelle, notamment
de breyets, de marques, de dessins et modéles ;




- le copseil et la consultation dans les domaines précités ainsi que les prestations de services
associges notamment dans les domaines administratifs, comptables, financiers, commerciaux,
juridigues a I’égard de toutes personnes morales, sociétés, groupements d’intéréts
économiques, associations, fondations, existants ou a créer, et plus généralement dans tout
groupgment de biens ou de personnes, dans toute personne morale, et notamment a 1’égard

des so¢iétés dans lesquelles la société détient une participation, 1’apport d’affaires ;

- la pafticipation de la Société dans toutes opérations pouvant se rattacher a son objet par voie
de crétion de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits
sociauk, de fusion ou autrement, de création ; la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la
cessioz de tous procédés, brevets, droits de propriété intellectuelle et industrielle, concernant
ces acfvités ;

immoHYiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1'objet social ou a tout objet

- et iénéralement, toutes opérations ou activités civiles, commerciales, mobiliéres ou
similafre ou connexe.

TROIBIEME RESOLUTION

Les aspociés, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décident de transférer le
siége gocial de 57650 FONTOY — Rond-Point autour du Rond Bois — CD 59A 4 57070 MEY
— 7 rud Camille Durutte, a compter du 1 janvier 2020.

En corfséquence, I’article 3 sera désormais rédigé comme suit :

ARTI{LE 3 - SIEGE SOCIAL

Le siege de la société est fixé a : 57070 MEY — 7 rue Camille Durutte.

QUATRIEME RESOLUTION

Les asbociés donnent tous pouvoirs au Président et au porteur d'une copie ou d'un extrait du
procésfverbal des délibérations pour remplir toutes formalités légales consécutives a
l'adoption des résolutions qui précédent.

L'ordr¢ du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séancd levée.

De toyt ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par
les megmbres du bureau.

M. Btéphane PIGUET Société SYSTEME U -
CENTRALE REGIONALE EST

M Thierry BOLTZ ,,7
T
/,/
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la société BRIEYDIS
entée par M Stéphane PIGUET
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- Mons
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SAS FILOR
Société par actions simplifiée au capital de 150 000 Euros
Siége social : Rond-Point autour du Rond Bois — CD 59A
57650 FONTOY
R.C.S. THIONVILLE 503 143 539

ACTE CONSTATANT LES DECISIONS SO3 14253 9
UNANIMES DES ASSOCIES Lo 18] CyL

Déposé au greffe du Tribunal Judiciaire
sous le N° Lo Za4H % 34
Metz, le w./ H. 12, 37
‘ Le Greffier,

ieur Stéphane PIGUET, demeurant 7 rue Camille Durutte 4 57070 MEY, -
it 1.130 actions,

- Madéme Angélique PIGUET, demeurant 7 rue Camille Durutte a 57070 MEY,

détena

- la so
siége 3
Commy
détena;

- 1a soq
coming
Eugen
sous le
détena

- la so
son sid
Regist

nt 10 actions,

iété BRIEYDIS, société par actions simplifiée au capital de 152 460 Euros, ayant son

BRIEY (54150) — Avenue Marguerite Puhl Demange, immatriculée au Registre du
erce et des Sociétés de BRIEY sous le numéro 411 671 290,
it 1 action,

iété SYSTEME U — CENTRALE REGIONALE EST, société anonyme coopérative de
rcants détaillants a capital variable, ayant son si¢ge 8 MULHOUSE (68200) — 43 rue
e Ducretet, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de MULHOUSE
numéro 946 051 018,

nt 1 action,

riété 4 AS FINANCES, société par actions simplifiée au capital de 1.000 euros, ayant
ge A FONTOY (57650) — CD 59A — Rond-Point autour du Rond Bois, immatriculée au
¢ du Commerce et des Sociétés de THIONVILLE sous le numéro 533 854 469,

détenaht 358 actions,

Seuls

150 0
59A, 1
503 14

Aprés

Ont d

associés de la SAS FILOR, société par actions simplifiée au capital de
0 Euros, ayant son siége 2 57650 FONTOY — Rond-Point autour du Rond Bois — CD
mmatriculée au Registre du commerce et des sociétés de THIONVILLE sous le numéro
3 539 (ci-aprées désignée « la société »),

nvoir pris connaissance des documents suivants :
rapport du Président,
statuts de la société.

Ecidé, par le présent acte, de prendre les décisions qui suivent, portant sur :

Wb sf sg €




* décigions ordinaires :
- Non-fenouvellement du mandat des Commissaires aux Comptes,

* décigions extraordinaires :

- Modification de I’objet social,
- Trangfert du siége social,

- Mise b jour des statuts,

- Délégation de pouvoirs en vue des formalités,
- Quesfions diverses.

Les prgsentes décisions, exprimées dans un acte signé par tous les associés, sont prises en
applicdtion de I’article 10 des statuts de la société.

PREMIERE DECISION

Les nfandats de Monsieur Patrick DISTEL, Commissaire aux Comptes titulaire et de
Monsigur Emmanuel EBEL, Commissaire aux Comptes suppléant, étant arrivés a expiration,
et apr¢s avoir constaté que la Société n'avait pas dépassé deux des trois seuils légaux et
réglementaires imposant la désignation d'un Commissaire aux Comptes titulaire et d'un
Co ssaire aux Comptes suppléant pendant les deux exercices précédant l'expiration des
manda}s, les associés décident de ne pas procéder a la désignation de Commissaires aux
Comptes.

DEUNIEME RESOLUTION

Les aspociés, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décident de réécrire
l'objet pocial actuel et d’adopter désormais la formulation suivante :

ARTICLE 4 - OBJET SOCIAL

La Sodiété a pour objet, en France et a I’étranger :

- le contrdle, la prise de participation et la détention de titres, parts, actions, droits de toutes
sociétds, groupements d'intéréts économiques, personnes morales, associations, fondations,
existafts ou a créer, et plus généralement dans tout groupement de biens ou de personnes par
voie dp participation majoritaire ou minoritaire ou autrement; la nomination a tous postes de
mandaaires sociaux et I’exercice desdites fonctions et notamment de la direction de toutes
persorines morales en particulier celles dans lesquelles la société a une participation ;

- la crgation et la gestion de tous droits de propriété industrielle ou intellectuelle, notamment
de breyets, de marques, de dessins et modéles ;

- le cdnseil et la consultation dans les domaines précités ainsi que les prestations de services

associfes notamment dans les domaines administratifs, comptables, financiers, commerciaux,
juridiques 4 I’égard de toutes personnes morales, sociétés, groupements d’intéréts
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écononyiques, associations, fondations, existants ou a créer, et plus généralement dans tout
groupefnent de biens ou de personnes, dans toute personne morale, et notamment a 1’égard
des soqjiétés dans lesquelles la société détient une participation, 1’apport d’affaires ;

- la parficipation de la Société dans toutes opérations pouvant se rattacher a son objet par voie
de créqtion de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits
sociauy, de fusion ou autrement, de création ; la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la
cessior| de tous procédés, brevets, droits de propriété intellectuelle et industrielle, concernant
ces actjvités ;

- et gfnéralement, toutes opérations ou activités civiles, commerciales, mobilieres ou

immobyliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou a tout objet
similaife ou connexe.

TROI$IEME RESOLUTION
Les asdociés, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décident de transférer le
siége spcial de 57650 FONTOY — Rond-Point autour du Rond Bois — CD 59A a 57070 MEY

— 7 rue{Camille Durutte, & compter du 1* janvier 2020.

En congéquence, ’article 3 sera désormais rédigé comme suit :

ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL

Le si¢ge de la société est fixé a : 57070 MEY — 7 rue Camille Durutte.

QUATRIEME RESOLUTION

Les asgociés donnent tous pouvoirs au Président et au porteur d'une copie ou d'un extrait du
procésfverbal des délibérations pour remplir toutes formalités légales consécutives a
l'adoptjon des résolutions qui précédent.

Le 17 décembre 2019,
A 16 heures 15,
En 4 exemplaires.

M. Stéphane PIGUET Mme Angélique PIGUET

o

—
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DECLARATION SOUSCRITE EN APPLICATION
DE L'ARTICLE R. 123-110 DU CODE DE COMMERCE

Je sou.fsigné, Stéphane PIGUET,

Agiss3nt en qualité¢ de Président de la société SAS FILOR, société par actions simplifiée au
capita] de 150 000 euros, immatriculée sous le numéro R.C.S. de THIONVILLE sous le

numéro 503 143 539,

greffe$ ou sont classés les actes constitutifs et modificatifs antérieurs au transfert du siége sont

Décla£: et atteste que les si¢ges sociaux antérieurs de la société SAS FILOR ainsi que les
ants :

les su
e | Au RCS de MULHOUSE du 19.3.2008 au 12.10.2008
Siege bocial : 43 rue Eugéne Ducretet 4 68200 MULHOUSE
e | Au RCS de THIONVILLE du 13.10.2008 au 27.6.2019

Si¢ge Jsocial : Rond-Point Autour du Rond Bois — CD 59A — Zone Artisanale & 57650
FONTOY

Fait en deux exemplaires,
A BRIEY,
Le 17 décembre 2019.

Stéphane PIGUE
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SAS FILOR
Société par actions simplifiée
Au capital de 150.000 Euros
Siége social : 7 rue Camille Durutte
57070 MEY
RCS METZ 503 143 539

STATUTS

Mis a jour le 17 décembre 2019

certifiée conforme

.....
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SAS F/LOJ&’ - Statuts

ARTICLE 1 FORME

La.'Société a la.forme d'une société par actions simplifiée régie par les articles L. 227-1 et
suivants du_ Codg.de Commerce, par les présents statuts et, en cas d'insuffisance de ceux-
ci, par le} dispositions applicables aux sociétés anonymes.

Elle foncfionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne pput faire appel public a I'épargne.
ARTICL% 2 DENOMINATION SOCIALE

La dénorhination de la Société est : « SAS FILOR ».

S_uf t'ou’s les actgg e@ doquments émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
prgcedee ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des
initiales 4 S.A.S. » et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 SIEGE SOCIAL

Le siegelde la société est fixé & : 57070 MEY —7 rue Camille Durutte.
ARTICLE 4 - OBJET SOCIAL

La Socigdté a pour objet, en France et a I’étranger :

- le confrdle, la prise de participation et la détention de titres, parts, actions, droits de toutes
sociétés| groupements d'intéréts économiques, personnes morales, associations, fondations,
existant§ ou a créer, et plus généralement dans tout groupement de biens ou de personnes par
voie de participation majoritaire ou minoritaire ou autrement; Ja nomination a tous postes de
mandatdires sociaux et ’exercice desdites fonctions et notamment de la direction de toutes
personngs morales en particulier celles dans lesquelles la société a une participation ;

- 1a créafion et la gestion de tous droits de propriété industrielle ou intellectuelle, notamment de
brevets,|de marques, de dessins et modeles ;

_ le conbeil et la consultation dans les domaines précités ainsi que les prestations de services
associéds notamment dans les domaines administratifs, comptables, financiers, commerciaux,
juridiqus a I’égard de toutes personnes morales, sociétés, groupements d’intéréts économiques,
associaffons, fondations, existants ou a créer, et plus généralement dans tout groupement de
biens og de personnes, dans toute personne morale, et notamment a I’égard des sociétés dans
lesquelles la société détient une participation, I’apport d’affaires ;

- la parficipation de la Société dans toutes opérations pouvant se rattacher a son objet par voie
de créafhon de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux,
de fusidn ou autrement, de création ; la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous
procédds, brevets, droits de propriété intellectuelle et industrielle, concernant ces activités ;

- et g¢néralement, toutes opérations ou activités civiles, commerciales, mobiliéres ou
immob{liéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou a tout objet

ou connexe.

similai
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SAS FILO

R - Statuts

ARTICILE 5 DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

La durésg
du Comr

Cette du
plusieurq

L'exercig

de la Société est fixée a 99 années a compter de son immatriculation au Registre
nerce et des Sociétés.

Fée peut, par décision de l'associé unique ou des associés, étre prorogée une ou
fois, sans que chaque prorogation puisse excéder 99 années.

e social commence le 1% juillet et se termine le 30 juin de chaque année.

ARTICLE 6 APPORTS

Lors de

la constitution de la Société, la société DORNINVEST a apporté a celle-ci une

somme §le 150 000 € (cent cinquante mille euros), correspondant a la souscription et a la

libération

nominalg.

intégrale de 1500 (mille cing cents) actions de 100 € (cent euros) de valeur

ARTICLE 7 CAPITAL SOCIAL

Le capitd

| social s'éléve & 150 000 € (cent cinquante mille euros). .

Il est di\Iisé en 1500 (mille cing cents) actions de 100 € (cent euros) de valeur nominale

chacune

- ARTICH

Les acti
comptes

Les opé
mouve

souscrites en totalité et entiérement libérées.

E 8 ACTIONS

ns sont toutes de forme nominative, inscrites en cas de pluralité d’associés en
d’associés.

tions relatives aux actions sont retracées chronologiquement dans un registre des
nts.

Les.co

ptes d’associés et le registre sont tenus conformément aux préconisations du

. «cahier fles charges des émetteurs teneurs de comptes de valeurs mobilieres non admises
- en Sicojam », approuvé par la direction du Trésor et communiqué & 'Association Nationale
des Socktés par Actions le 29 février 1984, modifié et complété par une lettre du directeur

du Trésdr au président de I'ANSA en date du 1% ao(t 1984.
ARTICHE 9 REPRESENTATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
1. ‘REPRESENTATION . F
~ La sociéfé est représentée a 'égard des tiers par un Président. S/

(B K

€c
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SAS FILOR - Statuts

2.

NOMINATION DU PRESIDENT

Le Présifient, personne physique ou morale, associé ou non, est nommé par décision de
I'associé| unique ou par décision prise & la majorité des associés, conformément aux
dispositiqns de I'article 10-4.1 des présents statuts, pour une durée déterminée ou non.

Lorsque |le Président est une personne morale, elle désigne, avec l'accord de ['associé
unique ol des associés, une personne physique pour la représenter.

Lorsque e Président est une personne physique, elle n’est soumise a aucune limite d’age.

3.

PPPUVOIRS DU PRESIDENT

Le Prés|dent assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la sociéte; il
représerge cette derniére dans ses rapports avec les fiers.

Sous régerve des pouvoirs que la loi ou les présents statuts attribuent expressément a
I'associé|unique ou aux associés, et dans la limite de I'objet social, le Président est investi
des pouyoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la societé.

Dans leq rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du President qui
ne relévgnt pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassalt cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu
que la squle publication des statuts suffise & elle seule & constituer-cette preuve.

Les disppsitions des statuts ou les décisions de I'associé unique ou des associés limitant ces
pouvoirs|sont inopposables aux tiers.

Le Présifient est 'organe de la société auprés duquel les délégués du Comité d'Entreprise
exercenf|leurs droits énoncés par les articles L. 2323-62 a L. 2323-65 du Code du travail.

4.

¥RECTION GENERALE

Sur progosition du Président, l'associé unique ou les associés, par décision prise a la
majorité Hes associés conformément aux dispositions de I'article 10-4.1 des présents statuts,
peuvent hommer un ou plusieurs Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Adjoints dont
les fonctjons prennent fin en méme temps que celles du Président.

L'étendup et la durée des pouvoirs délégués aux Directeurs Geéneéraux et Directeurs
Générauk Adjoints sont fixées par l'associé unique ou les associés sur proposition du
Préside '

5.

JPERATIONS SOUMISES A AUTORISATION PREALABLE

Le Présldent et, le cas échéant, le ou les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux
" Adjoints} devront recueiliir I'accord préalable de l'associé unique ou des associés, selon les

modalit

créa

ér prévues a l'article 10-4.1, pour les opérations suivantes :
o}

n, acquisition, transfert et vente de filiales et sous filiales ou ‘d’'un fonds expfoité
b société ou I'une de ces filiales ; achat et vente de participations ou d'actions

P&W4
S/
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SAS FILOR - Statuts

6.

d'autrps sociétés, et plus généralement de toutes valeurs mobilieres a I'exception des
opéreiions de placement de trésorerie ;

changement d’enseigne du ou des magasins exploités par la société ou par 'une des
sociéfeés controlées directement ou indirectement ; .

sousqription de cautionnements, d’avals et de garanties, ainsi que d'autres obligations
relatijes & des engagements au profit de tiers ;

consttution de stretés sous quelque forme que ce soit (hypothéque, gage, nantissement,
etc.) flestinées & garantir les engagements pris par la société pour eile-méme, pour une
des sps filiales, sous-filiales ou pour un tiers ;

cessipn, apport, mise en location-gérance, acquisition d’'un fonds de commerce de
manigre directe ou indirecte ;

toute$ décisions relatives aux biens et droits immobiliers dont la société est ou serait
titulaife (baux, crédit-baux, etc.) ainsi que toute acquisition ou cession d'immeubles ;

nomifjation et révocation des mandataires sociaux des filiales et sous-filiales.

REMUNERATION DU PRESIDENT ET DES DIRECTEURS GENERAUX

Le Présifient et, le cas échéant, les Directeurs Généraux et Directeur Généraux Adjoints,
peuvent percevoir une rémunération, fixe ou proportionnelle, dont le principe et les modalités
sont fixéq par l'associé unique ou les associes. ‘

A défaut He décision de I'associé unique ou des associés, ces fonctions seront gratuites.

En outre JIs ont droit au remboursement de leur frais sur prés'entation de justificatifs.

CESSATION DES FONCTIONS DU PRESIDENT ET DES DIRECTEURS
NERAUX"

Les fonclions du Président et, le cas échéant du ou des Directeurs Généraux et Directeurs
Générauk Adjoints, prennent fin :

rrivée du terme pour lequel ils ont été désignés ;

\
cision de révocation non motivée prise a tout moment par I'associé unique ou les
assogiés selon les modalités décrites a l'article 10-4.1 ; )

par dicision de justice, pour juste motif, rendue a la demande des associés.

La révochtion n'ouvre droit & aucune indemnisation.’

Le Présitent et, le cas échéant, le ou les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux
Adjoints pourront également démissionner de leurs fonctions & condition de respecter, sauf
accord chntraire de l'associé unique ou des associés, un préavis d'au moins 6 mois avant la

cléture df 'exercice en cours.

| W/;C
)
<f




' SAS FILQR - Statuts

8. RAPPORTS DE LA DIRECTION
Le Pregident s'oblige & communiquer a l'associé unique ou aux associés les comptes

annuels|(bilans, comptes de résultat, annexes) de la Société dans les trois mois suivant la
cléture de son exercice. .

ARTICAE 10 DECISIONS SOCIALES

1. INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Chaque]consultation des associés, quelle qu'en soit la forme et I'objet, doit étre précédée
dans uh délai de quinzejours avant la date prévue pour cette consultation, de la
commurjication par tout moyen quelque soit le support utilisé (voie postale, télécopie, voie
électronjque...) & chacun des associés de tous documents d'information leur permettant de
se pronpncer en parfaite connaissance de cause sur le texte de la ou des résolutions
soumisgs a son approbation.

Le délaijde quinze jours peut étre réduit en cas d’urgence diment motivée.

2. MODES DE CONSULTATION
Les décjsions des associés sont prises :
- par gcte sous seing privé signé par tous les associés ;

- en gssemblée, convoquée par le Président ou un’ associé, par tous moyens de

comfnunication écrite quinze jours au moins avant la date de la réunion indiquant I'ordre
du jqur. :

Toutpfois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

Un dvis de tenue d'assemblée devra étre notifié au comité d'entreprise dans les delais
légapix par lettre recommandée avec accusé de réception ou par lettre remise au

- par

secr!
de
adr
dan
réso
bref
mén
lass

taire du Comité contre décharge. Le comité d’entreprise peut requérir l'inscription
-oj'ets de résolutions & I'ordre du jour des assemblées. Cette demande devra étre
sée par le comité par letire recommandée avec accusé de receptlon a la société
les cinq jours de la réception de lavis et étre accompagnée des projets de
utions compatibles avec la nature ordinaire ou extraordinaire de 'assemblée et d'un
bxposé des motifs. Le Président devra & réception de la demande confirmer dans les
es formes que I'envoi de lavis initial, I'inscription des projets & l'ordre du jour de
bmblée ;

oie de consultation écrite quelle quen soit la forme (voie postale, telecople voie

électronique...).
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3, QUORUM

Sur prenfiére consultation, la validité des décisions prises par les associés est subordonnée
a la congtatation par le Président de la participation :

u

- pour Jes décisions qualifiées d’extraordinaires, d'associés possédant ensemble plus de
90 %l|des droits de vote ;

- pour |es décisions ordinaires, d'associés possédant ensemble plus de 50 % des droits de
vote.

Si les cqnditions de quorum ne sont pas réunies lors de la premiére consultation, il est
procédé,|dans les 8 jours, a une seconde consultation suivant les formes du paragraphe 2.

Sur deuﬂiéme consultation, les décisions peuvent valablement étre prises, quel que soit le
nombre ¢’associés y participant.

Un assogié peut se faire représe’nter par tout mandataire de son choix & la condition de .
justifier dun mandat exprés et spécial.

4. MAJORITE

41 DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont quglifiées d'extraordinaires les décisions modifiant les statuts ou impliquant leur
modifica§on, ainsi que celles visées aux paragraphes 2, 4, 5 et 7 de l'article 9.

Ces décipions ne peuvent étre prises qu’a la majorité des deux tiers des voix dont disposent
les assogiés participants, étant précisé que :

- sur pfemiére convocation, les résolutions proposées ne sont valablement adoptées qu'a
la copdition que la société SYSTEME U ait participé effectivement au vote et émis un
vote favorable ; en cas de vote défavorable de la société SYSTEME U, ces résolutions
sont §iéfinitivement rejetées, sans qu'il puisse étre procédé & une deuxieme convocation ;

- en cds d'absence ou de non réprésentation de la société SYSTEME U & la premiere
assefnblée générale extraordinaire, il peut étre procédé & la convocation d’'une seconde
assefnblée sur le méme ordre du jour, huit jours au moins avant la date de réunion,
suivaht les formes du paragraphe 2 du présent article ; les résolutions proposées sont
alors|adoptées, sauf vote défavorable de la société SYSTEME U, & la majorité des deux
tiers fles voix dont disposent les associés participant.

4.2 DECISIONS ORDINAIRES

Toutes l¢s décisions autres qu’extraordinaires sont qualifiées d'ordinaires et sont prises a la
majorité fies droits de vote dont disposent les associés participants.
oo

Ph -,
st

-




SAS FILQR - Statuts

5.

QECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

L'associp unique prend seul ou sur linitiative du Président les décisions qui lui sont

attribuégs par la loi ou par les présents statuts. Il ne peut déléguer ses pouvoirs.

*®

6. HROCES-VERBAUX

Les décfsions de l'associé unique ou des associés, quel que soit le mode de consultation
sont corfstatées par des proces-verbaux signés par le Président et I'un des associés puis
conservégs sur un registre spécial coté et paraphé, indiquant les modalités de consultation et
de partigipation des associés. Devront figurer en annexe du procés-verbal toutes piéces

justifian

tlde I'émission et de la réception des informations ayant permis la prise de décision.

ARTICLE 11 INALIENABILITE DES ACTIONS

Les actiops sont inaliénables, a compter du 1* juillet 2018 et jusqu’au 30 juin 2023, sauf :

- avedl'accord unanime des associés ;

- entrq associés ainsi qu’au profit de leurs ascendants ou descendants :

- au pyofit de la Société elle-méme en vue de réduire son capital ;

- au p(toflt de la sociéte SYSTEME U - CENTRALE REGIONALE EST (RCS MULHOUSE

946

L'interdi

les droit

d'une d

51 018) ou de I'une de ses filiales ou sous-flhales

attachés aux dites actions, y compris les cessions par voie d'adjudication en vertu

Ion d'aliéner concerne toutes mutations ou transferts portant sur les actions ou. sur
ision de justice. Sont en revanche exclues les opérations de fusion, scission et

apport pgriiel d'actif dés lors qu’elles n’entrainent pas de changement de controlaires, ainsi

que les

rhutations a titre gratuit dans le cadre d’une transmission successorale.

ARTICLE 12 NULLITE DES CESSIONS IRREGULIERES

Toute cepsion d'action effectuée en violation des dispositions de I'article 11 est nulle.

ARTICLE 13 EXCLUSION D’UN ASSOCIE

1.

CAS D’EXCLUSION

En cas dp pluralité d’associés, tout associé peut étre exclu dans les cas suivants :

- modilication de son contrdle au sens de I'article L. 233-3 du Code de Commerce ou de

I'ens

igne sous laquelle il exploite directement ou indirectement un fonds de commerce ;
P b e

—
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- liquigation amiable, redressement ou liquidation judiciaires de 'associé ;

- prongncé d'une condamnation pénale a I'encontre d'un associé pour une infraction autre
que gontraventionnelle ;

- violaﬁon de larticle 11 des statuts relatif a I'inaliénabilité des actions ;

- exerdice d’'une activité concurrente a celle de la société 4As Distribution, a savoir
l'actiyité de distribution au détail de produits alimentaires et non alimentaires, non agréée
par I coopérative SYSTEME -U, soit directement, soit par I'intermédiaire d'une société
ﬁlialeTou apparentée.

2. MODALITES DE LA DECISION

Le President ou l'associé qui envisage de consulter la collectivitt des associés sur
Pexclusign d'un associé doit préalablement notifier & l'associé concemné par letire
recommgndée avec demande d'avis de réception adressée quinze jours avant la date prévue
pour la ¢onsultation de la collectivité des associés, la mesure d'exclusion envisagée, les
motifs dg cette mesure et la date de la consultation des associés sur I'exclusion envisagée.

Une copk de cette notification est adressée a tous les associés.

L'associ¢ dont I'exclusion est envisagée pourra, jusqu'au prononcé de la décision, formuler
ses obsgrvations et faire valoir ses arguments en défense auprés de la Société et des
associés

3. PRONONCE DE LA DECISION

L'exclusipn est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorite
renforcég conformément aux dispositions de I'article 10-4.1 des présents statuts.

LLa décispon d'exclusion ne peut étre prononcée sans que la société ait pris dans les mémes
conditiorgs la décision, soit de desngner un acquéreur pour les actions de I'associé exclu, soit
de proc er elle-méme au rachat des dites actions en vue de les annuler dans le cadre
d’une rédquction de son capital social.

Cette ce$sion devra s’effectuer dans le respect des dispositions statutaires condmonnant la
cession qes actions (incessibilité, agrément, préemption, etc.).

Le prix dp cession des actions de I'associé exclu sera fixé par application des dispositions de
la conveRption extrastatutaire en vigueur au jour du prononcé et conclue entre I'associe exclu
et l'acquireur désigné. En I'absence d'une telle convention, le prix sera détermingé d'un
commun]accord entre les parties concernées ou, a défaut d’accord, dans les conditions
prévues par l'article 1843-4 du Code Civil.

L'exclusipn entraine dés le prononcé de la mesure fa suspension des droits non pécuniaires

attachés la totalité des actions de l'associé exclu.
y ‘ ‘ ec
9
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ARTICLE 14 CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES
DIRIGEANTS OU ASSOCIES

T

Le comniissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions
intervenugs directement ou par personne interposée entre la sociéte et son Président, I'un de
ses dirigents, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure
a 10 % qu, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrélant au sens de l'article
L. 233-3 qu Code de Commerce. ‘

Les assqciés statuent sur ce rapport. Les conventions non approuvées, produisent
néanmoirls leurs effets, & charge pour la personne intéressée et éventuellement pour le
Présiden{ et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour la
société.

Par dérodation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la société ne comprend qu'un seul
associé, § est seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues
directemgnt ou par personnes interposées entre la sociéte et son dirigeant.

Les convpntions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales
sont cenjmuniquées au commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir

communilation.

Les intefdictions prévues a larticle L. 225-43 du Code de Commerce s'appliquent au
Présiden] et aux dirigeants de la société dans les conditions déterminées par cet article.

ARTICL E 156 COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'assemijiée générale des associés ou lassocié unique désigne un ou plusieurs
commisshires aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux comptes
suppléangs remplissant les ‘conditions fixées par la loi et les dispositions réglementaires en
vigueur. | -

A

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices.

ARTICLE 16 COMPTES SOCIAUX - DISTRIBUTION DE BENEFICES -

A la clotgre de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des différents éléments de
l'actif et [du passif existant & cette date ainsi que le bilan, le compte de résultats et les
annexes fet établit un rapport de gestion conformément aux dispositions des articles L 232-1
et suivargs du Code de Commerce.

Le bénéfice distribuable de l'exercice est déterminé conformément aux dispositions des
articles I} 232-10 et suivants du Code de Commerce.

’associd unique ou les associés peuvent décider la création d'un ou plusieurs postes de
réserves|dont ils réglent I'affectation et 'emploi.




