"A.C.S. LOCATION"

S.A.R.L. au capital de 50.000 F
Siége social : 14 avenue de la République
37170 CHAMBRAY LES TOURS
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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAQRDINAIRE
EN DATE DU 29 MARS 1996
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L'an mil neuf cent quatre vingt seize, . ;
Le vingt neuf mars, =' L]B1 [_)L]bf 15 NUREB

T
A quinze heures trente,
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TOURS ~ 37 - Q1

les associés de la S.A.R.L. "A.C.S LOCATION", _sociéte a responsabilité -
limitée au capital de 50.000 F, divisé en CINQ CENTS parts de 100 F chacune, se
sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social sur convocation
de la gérance,

Sont présents ou représentes

- Monsieur André-Claude SOQUPEAUX, titulaire
de UNE PART SOCIALE, Ci....civeereervensessnenn 1 PART

- Madame Mireille SQUPEAUX, titulaire de
QUATRE CENT QUATRE VINGT DIX NEUF PARTS
SOCIALES, Cl.veceoercoaonneeos Ve e e e e s e e 199 PARTS

A O ey et shek B Wy —

TOTAL DES PARTS : CINQ CENTS, cl.......... 500 PARTS

Qeuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des
parts sociales émises par la Société.

L'Assemblée est présidée par Monsieur André-Claude SOUPEAUX, gérant associé.

Le Président rappelle que l'Assemblée est appelée a délibérer sur 1'ordre du
jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance, .

- Augmentation du capital social d'une somme de DEUX CENT CINQUANTE MILLE
FRANCS (250.000 F) afin de le porter a TROIS CENT MILLE FRANCS (300.000 F)

¥ par incorporation des comptes "autres réserves" et "report & nouveau" &
répartir au prorata des parts détenues par chacun des associés,

* par compensation avec des creances liquides et exigibles sur la sociéte,
compte courant créditeur d'un associée, ‘

- Transfert du siége social de la société,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour 1'accomplissement des formalités.

Puis la discussion est ouverte aux termes de laquelle le Président expose
qu'il est envisagé d'augmenter le capital social a hauteur de DEUX CENT CINQUANTE
MILLE FRANCS (250.000 F) portant le capital actuel de CINQUANTE MILLE FRANCS

-

o r- FLN SRR l-.ﬂl-l
L}




{(50.000 F) a TROIS CENT MILLE FRANCS (300.000 F}, soit 2500 parts nouvelles de 100
F numérotées de 501 a 3000 inclus, ladite augmentation devant etre réalisée de la

maniére sulivante :

* par incorporation d'une somme de 200.000 F prélevée sur :
- Compte "autres réserves’....... 147.643 F
- Compte "Report a nouveau”...... . 52.357 F

réalisant ainsi la création de DEUX MILLE PARTS SOCIALES (2000) nouvelles de
CENT FRANCS (100 F) chacune numérotees de 501 a 2500 inclus, qui seront attribuées
aux associés dans la proportion de leurs droits, savoilr :

* Monsieur André-Claude SOUPEAUX,
5 concurrence de QUATRE PARTS SOCIALES, ci.. 4 PARTS
Numérotées de 501 & 504 inclus

#* Madame Mireille SOUPEAUX, a concur-
rence de MILLE NEUF CENT QUATRE VINGT
QETZE PARTS SOCIALES, cCci..civvecvvenrernenn 1996 PARTS
Numérotées de 505 & 2500 inclus

TOTAL DES PARTS NOUVELLES : DEUX MILLE, ci.. 2000 PARTS

¥ par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la sociéte a
hauteur de CINQUANTE MILLE FRANCS (50.000 F) représentées par une partie du compte
courant créditeur de Monsieur André Claude SOUPEAUX, réalisant ainsi CINQ CENTS
PARTS SOCIALES NOUVELLES (500) de CENT FRANCS (100 F) chacune numérotées de 2501 a

3000 inclus.

Les parts nouvelles seraient créées avec jouissance a compter du jour de
1'ggsemblée et elles seraient alors complétement assimilées aux parts anciennes et
soumises & toutes les dispositions statutaires.

Egalement, il est envisagé de transferer le siége social de la sociéte de
CHAMBRAY LES TOURS (37170) 14 avenue de la République & CHAMBRAY LES TOURS (37170),
Route Nationale 10, "La Madeleine".

Niverses obsevations sont échangées puis personne ne demandant la parole, les
résolutions suivantes sont mises auX vOoix

PREMIERE RESOLUTION

L' Assemblée générale,

Aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide d'augmenter
le capital social s'élevant actuellement a CINQUANTE MILLE FRANCS (50.000 F),
divisé en CINQ CENTS parts de 100 F chacune, entidrement libérées, d'une somme de
DEUX CENT CINQUANTE MILLE FRANCS (250.000 F) pour le porter a TROIS CENT MILLE
FRANCS (300.000 F)

¥ par incorporatlon d'une somme de 200.000 F prélevée de la maniére suivante

- Compte "autres réserves'....... 147.643 F
- Compte "Report & nouveau'....... K2.357 F




réalisant la création de DEUX MILLE PARTS SOCIALES (2000) nouvelles de CENT
FRANCS (100 F) chacune numérotées de 501 a 2500 inclus, qui seront attribuées aux
associés dans la proportion de leurs droits, savoilr :

¥ Monsieur André-Claude SOUPEAUX,
A concurrence de QUATRE PARTS SOCIALES, ci.. 4 PARTS
Numérotées de 501 a 504 inclus

* Madame Mireille SOUPEAUX, a concur-
rence de MILLE NEUF CENT QUATRE VINGT
SEIZE PARTS SOCIALES, Ci..uveevervecneenenas 1996 PARTS
Numérotées de 505 a 2500 inclus

TOTAL DES PARTS NOUVELLES : DEUX MILLE, ci.. 2000 PARTS

* par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société a
hauteur de CINQUANTE MILLE FRANCS (50.000 F) représentées par une partie du compte
courant créditeur de Monsieur André Claude SOQUPEAUX, ladite somme constituant une
créance liquide et exigible sur la société, ce qui a été vérifié par la gérance et
Monsieur André-Claude SOUPEAUX recoit pour cette souscription CINQ CENTS PARTS
SOCIALES (500) de CENT FRANCS (100 F) chacune numérotées de 2501 a 3000 inclus.

I1 est ici précisé que Madame Mireille SOUPEAUX, pour cette partie
d'augmentation, a renoncé a son droit de souscription.

L'assemblée générale, constate en conséquence que 1'augmentation de capital
est définitive et pour se conformer a la loi, elle déclare expressément que les
DEUX MILLE CINQ CENTS PARTS SOCIALES (2500) nouvelles ci-dessus créées, ont éteé
libérées intégralement et réparties entre les associés dans les proportions sus-
indiquées.

Les parts nouvelles seront créées avec jouissance a compter de ce jour. Elles
seront alors complétement assimilées aux parts anciennes et seront soumises &

toutes les dispositions statutaires.

Cette résolution mise aux voix a été adoptée par 500 voix.

DEUXIEME RESOLUTION

L' Agsemblée Générale,

En conséquence de la résolution précédente, décide de modifier l'article 7
des statuts de la maniére suivante :

NOUVEL ARTICLE 7 -~ CAPITAL SQOCIAL

Le capital social s'éléve a TROIS CENT MILLE FRANCS (300.000 F).

I1 est divisé en 3000 parts sociales de CENT francs chacune, souscrites en

totalité et intégralement libérées, numérotées de 1 a 3000 inclus et attribueées,
savoir
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. Lors de la constitution

- Monsieur André-Claude SOUPEAUX
deux cents parts numérotées de 1
3 200 représentant un capital de
vingt mille francs, c€i.......... 200 parts 20.000 F

- Madame Mireille SOUPEAUX, deux
cents parts numérotées de 201 a
LO0O représentant un capital de

vingt mille francs, Cl........... 200 parts 20.000 F

- Madame Jocelyne GOURDON, cent
parts, numérotées de 401 & 500
représentant un capital de dix
mille francs, Cl...cceeeesoecnses 100 parts 10.000 F
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500 parts 50.000 F

Suite a diverses cessions de parts et a une augmentation de capital, celui-ci
est désormais réparti comme suit :

- Monsieur André-Claude SOUPEAUX

cing cents cing parts

numérotées 1, de 501 & 504 inclus

de 2501 & 3000 inclus

représentant un capital de

cinquante mille cing cents francs. 505 parts 50.500 F

- Madame Mireille SOUPEAUX, deux

mille quatre cent quatre vingt

quinze parts, numérotées de

2 a 500 inclus, de 505 & 2500 inclus

représentant un capital de

deux cent quarante neuf mille

cing cents francs, Ci.....coeoenees 2495 parts  249.500 F
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Total des parts : Trois mille, ci. 3000 parts

Représentant le montant du capital
soit TROIS CENT MILLE FRANCS, ci.. 300.000 F

Cette résolution mise aux voix a été adoptée par 500 voix.

TROISIEME RESOLUTION

L.'assemblée générale,

Décide de transférer le siége social de la société de CHAMBRAY LES TOURS
(37170) 14 avenue de la République a CHAMBRAY LES TOURS (37170), Route Nationale
10, "La Madeleine", et ce a compter de ce jour.

Cette résolution mise aux voix a été adoptee par 00 voix.
™
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-QUATRIEME RESOLUTION

IL'assemblée générale,

En conséquence de la résolution qui précéde, décide de modifier 1'article Yy
des statuts de la maniere suivante

NOUVEL ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége de la société est fixeé
Route Nationale 10, "La Madeleine" - 37170 CHAMBRAY LES TOURS.

Le reste de l'article demeure inchangeé.

Cette résolution mise aux voix a &été adoptée par 500 voix.

CINQUIEME RESOLUTION

I.' Assemblée Générale,

Donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution mise aux voix a été adoptée par 500 voix.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le
Président déclare la séance levée,

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a éte
signé aprés lecture par le gérant et l'associée présente.
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LE SOUSSIGNE :

- Monsieur André-Claude SOUPEAUX,

Agissant en qualité de gérant de la S.A.R.L. "A.C.S
LOCATION" au capital de 50.000 F dont le siége social est a
CHAMBRAY LES TOURS (37170), 14 avenue de la Républigue,

immatriculée au registre du commerce et des sociétés de TOURS
sous le numéro B 350 138 350,

ATTESTE ET CERTIFIE

Ou'a la date du 29 mars 1996, il existe bien dans la
S.A.R.L. "A.C.S. LOCATION" un compte courant créditeur pour
Monsieur André Claude SOUPEAUX sur lequel la somme de CINQUANTE
MILLE FRANCS (50.000 F) peut étre prélevée, et ce compte tenu des
opérations éventuelles réalisées depuis le 30 septembre 1995,
date de cldture du dernier bilan quil faisait ressortir un compte
créditeur de 286.051 F,

Etant ici précisé qu'apres prélévement de cette somme, C€
compte sera toujours créditeur.

FAIT A TOURS
Le 29 mars 1996

i



ATTESTATION

e soussipné, Monsicur Jean- Pierre ROBIN, Gérant de I SARL VAL DE LOIRE
EXPERTISE, Experi-Comptable te ia Socidté ACS 1LOCATH N, atteste qﬁe le montant du compte

courant de Monsieur SOUPEAUX. +*él¢ve 4 286 051.03 frances au 30 septembre 1995,

Fait & T'ours,
Le 29 Mars 1996

Pour {aire valoir
ce que de droit.

SARL VAL BE LOIRE BXpERTISE
Beeists dBipertise Complable
| 28, ki Roge Salongrd
37800 TOURS - Té. 47 60 |8 1@

| GIHEY 400 654 224 00016 = APE T @
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S.A.R.L. au capital de 300.000 F
siége social : Route Nationale 10 - "La Madeleine”
37170 CHAMBRAY LES TOURS
R.C.S. TOURS B 350 138 350

STATUTS
MIS A JOUR A LA DATE DU

29 MARS 1996

ASSOCIES ACTUELS

-~ Monsieur SOUPEAUX André-Claude, demeurant & JOUE LES
TOURS (37300), 9 rue du Cercelg,

Né le 20 septembre 1958 & PARIS 17ene,
Marié le 02 juin 1984 & TOURS (Indre et Loire), avec
Madame SAILLARD Christine, sous le régime de la séparation de

biens aux termes d'un contrat de mariage établi par Maltre
VIRON, Notaire & MONTBAZON {(Indre et Loire),

—~ Madame SOUPEAUX Mireille Gilberte née LAIGNEL, demeurant
a CHAMBRAY LES TOURS (37170), RN 10 "La Madelaine',

Née le 09 aout 1931 a PARIS 19eme,
Divorcée non remariée,

I1 A ETE ETABLI, ainsi qu'il suit, les statuts d'une
société a responsabilité limitée.
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TITRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE - DUREE

1

Article 1

Forme

La société a la forme d'une société a responsabilité
limitée.

Article 2

Obiet

La société a pour objet :

Location de tous véhicules et matériels. Achat, vente de
véhicules neufs et d'occasion, tourisme et utilitaire.

Toutes operations 1industrielles, commerciales ou
financieres, mobiliéres ou immobilieres, pouvant se rattacher
directement ou indirectement, & l'cbijet social et & tous

objets similaires ou connexes.

La societé peut recourir en tous lieux a tous actes ou
opérations de quelgque nature et importance qu'ils soient, des
lors gu'ils concourent ou peuvent concourir, faclilitent ou
peuvent faciliter 1la réalisation des activités wvisées &
l'alinéa quil précede, ou qu'ils permettent de sauvegarder,
directement ou indirectement, 1les intéréts commerciaux ou

financiers de la société ou des entreprises avec lesqguelles
elle est en relation dtaffaires.

Article 3

Dénomination sociale

La déenomination de la socletée est

L |

A.C.S5. LOCATION

Les actes et documents émanant de la socléte et
destines aux tiers, notamment les lettres, factures, annonces
et publications diverses, doivent indiguer la dénominatlon
sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des
mots "société & responsabilité limitée"™ ou des initiales
"S.A.R.L."™ et de l‘'énonciation du montant du capital soclal.
En outre, elle doit indiquer en téte de ses factures, notes
de commandes, tarifs et documents publicitaires, ainsi que
sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle en son nom, le siége du tribunal

au greffe duguel elle est immatriculée & titre principal au
reg;g%few du commerce et des sociétés, et 1le numero

Cffffff”' triculation qu'elle a regu.
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Article 4

Siege social

Le siége de la société est fixé :

Route Nationale 10, "La Madeleine" -~ 37170 CHAMBRAY LES
TOURS.

Il peut étre transféré partout ailleurs sur décision
collective des associés de nature extraordinaire.

- La creéation, le deplacement, la fermeture
d'etablissements annexes en tous lieuX et en tous pavys

lnterviennent sur simple décision de la gerance.,

Article 5

Durée

La duree de la société est fixée a guatre vingt dix
neuf annees a compter de son immatriculation au R.C.S.

Prorogation :

Un an au moins avant la date d'expiration de la
socieéteé, les associés dolivent étre consultés a l'effet de
declider si la société doit étre prorogée. A défaut de
consultation dans ce délai, tout associé peut demander au
Préesident du tribunal de commerce, statuant sur requéte, la

désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la
consultation prévue ci-dessus.

La décision de prorogation doit étre prise & la
majorité requise pour la modification des statuts.

Dissolution :

La dissolution de la société intervient de plein droit

au terme fixé pour sa dureée, comme encore au terme du délai
de deux ans au cours duquel le nombre des associés serait
reste supérieur & cinqguante, si -dans le mnéme délai- une

regularisation n'est pas intervenue dans les conditions
precilisées a lfarticle 36 de la loi du 24 Juillet 1966,

Par decision de nature extraordinaire, 1la collectivité
des associés peut décider a tout moment la dissolution
anticipée ; elle doit se prononcer sur ce sujet lorsgue les

capltaux propres deviennent inférieurs a la moitié du capital
soclial du fait de pertes.

Tout 1Intéressé peut demander par voie de Jjustice, la
dissolution de la société dans les circenstances suivantes -

- les capitaux propres étant inférieurs & la molti€e du

\‘%' x¥ " soclal, soit le gérant ou le commissaire aux comptes
=5 existe, n'a pas provoqué la décision collective des
‘\;Sﬂguiés visée au second alinéa du présent article dans les

duatr is de la constatation des pertes, soit les assocles
n‘ent pu valablement délibéerer sur le méme sujet, solt 2
défaut, d'assainissement du bilan dans le délai et dans 1les
pﬁﬁditions visées au deuxiéme alinéa de l'article 68 de la

R
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- lorsgutune méme personne physigque est deja associée
unique d'une autre société a responsabilité limitée ou encore
lorsqu'une société & responsabilité limitée a pour associé
unigue une autre S.A.R.L. composé dfune seule personne.

- en cas de réduction du capital social au-dessous du

‘minimum légal en contravention des dispositions du deuxlene
alinéa de l'article 35 de la loi du 24 Juillet 1966.

TITRE 2

APPORTS - TAPITAL SOCIAL -~ PARTS SOCIALES

Article 6

Apports

les associés effectuent des apports en numéraire,
Savolr

- Monsieur André-Claude SOUPEAUX
une somme de vingt mille francs,
entlerement versée, prélevée sur des
fonds dont 1l'apporteur a la libre
disposition, étant marié sous le
regime de la séparation de biens, ci 20.000 F. -

- Madame Mireille SOUPEAUX
une somme de vingt mille francs,
‘entierement versée, prélevée sur des
fonds dont 1'apporteur a la libre dispo- |
sition étant divorcé, ci 20.000 F.

- Madame Jocelyne GOURDON
une somme de dix mille francs,
entierement versée, prélevée sur des fonds
dont l'apporteur a la libre disposition
etant marié sous le régime de la séparation
de biens, ci 10.000 F.

Pl T S e ek el . E——

Total des apports : CINQUANTE MILLE FRANCS 50.000 F.
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Les fonds correspondant aux apports en numeraire,
integralement libérés, ont été déposés & un compte ouvert au
nom de la societe en formation au Crédit du Nord, 21 rue
Nationale 37000 TOURS, le 24 Novembre 1988.

Le retrait de ces fonds ne peut étre effectué gue par

e~ gerant ou son mandataire sur présentation au dépositailre

du certificat spécial du greffier du tribunal ~ de conmerce
estant l'immatriculation de la société au R.C.S.




ARTICLE 7

Capital social

- "~ -~

Le capital social s'éleve =& TROIS CENT MILLE FRANCS
(300.000 F).

11 est divisé en 3000 parts sociales de CENT francs chacune,
souscrites en totalité et intégralement libérées, numérotées de 1

[

2 3000 inclus et attribuées, savoir :
Lors de la constitution

-~ Monsieur André-Claude SOUPEAUX
deux cents parts numérotées de 1
5 200 représentant un capital de
vingt mille francs, Cl........-.. 200 parts 20.000 F

- Madame Mireille SOUPEAUX, deux
cents parts numérotées de 201 a
400 représentant un capital de

vingt mille francs, Cl........... 200 parts 20.000 F

- Madame Jocelyne GOURDON, cent

parts, numérotées de 401 a 500
représentant un capital de dix

mille francCs, Cl...ceeecesoeceansn 100 parts 10.000 F

guite a diverses cessions de parts et a une augmentation de
capital, celui-ci est désormais réparti comme suilt

- Monsieur André-Claude SOUPEAUX

cing cents cing parts

numérotées 1, de 501 a 504 inclus

de 2501 a 3000 inclus

représentant un capital de

cinguante mille cing cents francs. 505 parts 50.500 F

- Madame Mireille SOUPEAUX, deux

mille guatre cent gquatre vingt

quinze parts, numérotées de

2 & 500 inclus, de 505 & 2500 inclus

représentant un capital de

deux cent gquarante neuf mille

cing cents francs, Cl.........c.0.- 2495 parts 249.500 F

amm ey = S Sy e el S — S B ey LA e

Total des parts : Trois mille, ci. 3000 parts

Représentant le montant du capital
soit TROIS CENT MILLE FRANCS, ci.. 300.000 F

e
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Article 8

Depbts de fonds en compte courant par les associés
sauf a respecter la réglementation bancaire, chaque
associé peut verser dans la caisse sociale, en compte
courant, au-dela de sa mise sociale, toutes smmmes gui sont
Jugeées utlles par la gérance pour les besoins de la socléte.

Ces comptes courants ne peuvent jamals étre débiteurs.

Ils sont soumis a la procédure de contréle.

L.es conditions d‘intérét, de remboursenent et de
retrait de chacun de ces comptes sont déterminées, soit par
decision collective ordinaire des associés, soit par

convention directement intervenue entre la gerance et le
deposant et soumise ultérieurement & 1'approbation de 1la
collectivité des associés statuant aux conditions de majorité
des décisions ordinaires. A defaut de décision ou de
stipulation expresse 1les fonds déposés ne peuvent é&tre
retirés de la caisse sociale, qu'aprés un préavis minimum de
douze mois donné par lettre recommandée avec avis de
reception et les sommes ainsi déposées sont rémunérées au

taux legal moins deux points. Les intéréts figurent dans les
frals généraux de la société.

Article S

Modifications du capital social

La collectiviteé des associés, par decision .
extraordinaire, peut apporter toutes les modifications
admises par la loi et l'usage au capital social et a sa
division en parts sociales et ce, dans le respect des

prescriptions des articles 61 a8 64 de la loi du 24 Juillet
1966.

—_— -
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A - AUGMENTATION DU CAPITAL :

Le capital social peut étre augmente en une ou
plusieurs fois au moyen d'apports en numéralre ou en nature

ou par capitalisation de tout ou partie des primes, bénéfices
et réserves de la societeé.

L'augmentation du capital par apports en nature ou en
numéraire donhe lieu a la création et l'attribution de parts
sociales nouvelles ordinaires ou privilégiées. La decision
collective portant augmentation du capital peut prévoir que
celle-ci sera réalisée par la création de parts nouvelles

assorties d'une prime dont elle determine’ le montant et
ltaffectation. |

L'augmentation du capital par incorporation de primes,
bénéfices ou réserves peut intervenir sous forme de creatlon

de parts sociales nouvelles ou/et é€&lévation du mnontant
nominal des parts existantes.

Souscriptions en numéralre

a) droit préférentiel de souscription : En cas
d'augmentation du capital en numéraire, chaque assocle
dispose proportionnellement au nombre de parts qu'll possede

d'un droit de préférence &a la souscription des  parts
nouvelles,

Ce droit de préférence, a titre irréductible et a titre
réductible est exercé dans les formes, délais et conditions

déterminées par la collectivité des associés elle-méne, ou, a
son defaut, par la gérance.

Les parts non soucrites par les associés ne peuvent

étre attribuédes gqu'ad des personnes agréées aux conditions
fixées pour les cessions de parts.

La collectiviteé des associés peut, par deécision:
extraordinalre, supprimer le droit préférentiel de

souscription sur rapport spécial de la gérance: ou du
commissaire auxX comptes s'1l en existe un.

En tout état de cause, aucune souscription publigue ne
peut étre ouverte.

b) Libération des souscriptions. Dépdt des fonds : Les
parts nouvelles doivent étre entiérement libérées et
réparties dés leur creéation. lLes fonds affectés a 1la
libération des parts doivent étre déposés a la Calsse des

épdts et Consignations, chez un Notaire ou dans une Bangue.

Le retralt de ces fonds ne peut étre opéré par le mandataire

€ociété que postérieurement a la réalisation de
ugmentation de capital et trois jours au moins apres le

5t. Mention de la libération des parts et du depdt des
dsN\doit étre portée dans les statuts.
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S1 l'augmentation de capital n'est pas réalisée dans le
délal de six mois a compter du premier dépdét de fonds, les
souscripteurs peuvent, solt individuellement, solt par
mandataire les représentant collectivement, demander au
president du tribunal de commerce du lieu du siége social,

statuant sur requéte, l'autorisation de retirer le montant de
leurs souscriptions.

Apports en nature. Commissariat aux apports

En cas d'augmentation du capital par voie d'apports en
nature, l'évaluation des biens apportés doit étre faite au
vu d'un rapport établi, sous sa responsabilité, par un
commlssalre aux apports choisi parmi les commissaires aux
comptes inscrits sur la liste prévue & l'article 219 de la
lel sur les sociétés commerciales ou parmi les experts
inscrits sur 1l'une des listes établies par les cours et
tribunaux et nommé par ordonnance du Président du tribunal de

Commerce du lieu du siéege social statuant sur requéte d'un
gerant.

Le rapport du commissaire aux apports doit étre déposé
au  Greffe du Tribunal de Commerce huit jours au moins avant
la date de 1la décision collective sur lTaugmentation de

capital. En outre, il doit étre annexé a l'acte constatant la
realisation de l'opération.

L'eévaluation de chaque apport en nature doit étre
inscrite dans les statuts.

L'apporteur de biens en nature s'il est déja associé,

peut prendre part au vote sur l‘'approbation de son apport,
sans limitation du nombre de ses voix.

B - REDUCTION DU CAPITAL :

L

Le capital social peut également étre réduit, en vertu
d'une décision collective extraordinaire des associés pour
telle cause et de telle maniére que ce soit, notamment par

vole de remboursement ou de rachat des parts, de reduction
de leur nombre ou de leur valeur nominale.

En aucun cas, elle ne peut porter atteinte & l'égalité
des associés.

S1 la société est pourvue d'un commissaire aux conptes,
le projet de réduction du capital lui est communiqué quarante
cing jours au moins avant la date de la décision des associés

appeles & statuer sur ce projet. Tis font connaitre aux
assocles leur appréciation sur les causes et conditions de la
reduction.

En cas de deécision de réduction du capital non motivée
Par des pertes, les créanciers de la société dont la créance

\ est an¥erieure a la date de dépdt au greffe du tribunal de

eMnerce du proces verbal constatant cette décision, peuvent

L oFner opposition & la réduction dans le délai d'un mois &
W- de la date du dépdt. Une décision de justice rejette

cpPosition ou ordonne, soit le remboursement des creances,
-‘ - i -

-

L



soit la constitution de garanties si la soclete en offre et

si elles sont jugées suffisantes. Les opérations de reéduction
ne peuvent commencer pendant le délail d'opposition.

Lorsque la décision de réduction du capital non motiveée
par des pertes a autorisé la gérance a acheter un nonmbre
determiné de parts soclales pour les annuler, cette
acquisition doit étre réalisée dans le délai de trois mols a
compter de l'expiration du délai d'opposition cl-dessus

précise en faveur des creéanclers. Cet achat emporte
annulation desdites parts.

Ia réduction du capital social & un montant inférieur
au minimum légal ne peut étre décidée gque sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinee a amener
celui-ci a un montant ay moins égal a ce minimum, & molins due
la société ne se transféime en société d'une autre forme avec
laguelle le capital réduit soit conpatible. En cas
d'inobservation de <ce gui precede, tout iIinteresse peut
demander en justice la dissolution de la société, celle-la ne

pouvant étre prononcée si, au jour ol le tribunal statue sur
le fond, la reégularisation a eu lieu.

C ~ AMORTISSEMENT DU CAPITAL :

Le capital social peut encore, en vertu d'une decision
collective extraordinaire des assoclés, étre amorti en

totalité ou partiellement au moyen de sommes distribuables
selon la loil. |

Les parts soclales 1intégralement ou partiellement

amorties perdent, a due concurrence, leur droit au
remboursement de 1leur valeur nominale, et, s'il en est
stipulé, leur droit au premier dividende, mais elles

conservent tous leurs autres droits.

b -~ RESORPTION DES ROMPUS :

Les associés. sont tenus de résorber les roOmpus
apparaissant a l'occasion de toutes opérations sur le capital
socilal.

Article 10

Parts sociales

Propriété. Cession. Indivisibilité des parts de capital

La propriété d'une part résulte seulement des statuts

de 1la société, des actes modificatifs de ces statuts, des
cessions, mutations et attributions qui seralent
ultérieurement et réquliérement consenties, intervenues,

onstatées et publiées.

aucun cas, unhe part sociale ne peut étre représentee

ar un titre négociable.

Toute mutation entre vifs doit étre constatee par un
authentigue ou sous seing prive.
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Elle n'est opposable & la société qu'apres avoir eté
signifiée & celle-ci ou acceptée par elle dans un acte
authentique conformément & l'article 1690 du Code Civil, ou a
défaut avoir fait 1'objet du dépdt d'un original de 1'acte

qui la constate, au siége social contre remise par le gerant
d'une attestation de ce depot.

Elle n'est opposable aux tiers qu'apres
l'accomplissement de ces formalites et, en outre, apres dépbdt

en annexe au R.C.S. de deux coplies authentiques ou de deux
originaux de l'acte de cession.

Dans le cas ol les parts cédées constituent un bien de
communauté, le conjoint du c¢édant dolt  donner son

consentement & la cession, sauf application des dispositions
de l'article 217, alinéa ler du Code Civil.

Les parts sociales sont indivisibles & l'égard de la
société. Les propriétaires indivis d'une ou de plusieurs
parts soclales sont repréesentes dans les diverses
manifestations de la vie sociale par un mandataire unigue.

Libération intégrale des parts de capital

Les parts de capital doivent etre in?égralemgnt
libérées dés la souscription, mention expresse en etant falte

dans les statuts. En cas d'apport en numéraire, le depot des
fonds est également mentionné dans les statuts.

Parts d'industrie

Exceptionnellement, lorsgue les conditions legales sont

réunies, il peut étre créé des parts soclales en
représentation d'apports en industrie. Ces parts sont
attribuédes a titre strictement personnel ; elles ne sont pas

dans le commerce et sont annulées en cas de déces comme en

cas de cessation définitive des prestations dues par le
titulaire des parts.

Souscriptions intégrales des parts sociales

Toutes parts sociales émises par la société doivent
étre souscrites en totalité par les assocles, mention
expresse en etant faite dans les statuts,.

Article 11

Droits et obligations des associéds et des salariés de

l'entreprise

A) Droits de disposition_sur les paris sociales de
capltal :

a La cession entre vifs des parts sociales, - le sort des
\\\.-- ayant appartenu & un assoclé décéde ou dont la
\persapnal ité morale disparait sont réglés comme suit :

L]
R

%
N
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1°) Cessions de parts entre vifs :

Toutes operations notamment toutes cessions, a
1l'exception de celles qul seraient visées & l'alinéa qui
suit, echanges, apports a société, attributions en suite de
liquidation d'une communauté de biens du vivant des conjoints
ou ex-conjoints, donations, ayant pour but ou pour
conseguence le transfert d'un droit gquelcongue de propriété
sur une ou plusieurs parts sociales entre toutes personnes

physiques ou morales existantes, sont soumises-a 1l'agrément
de la societe.

Toutefois, interviennent librement 1les opérations
definies a l'alinéa qui précéde lorsqu'elles sont réalisées
entre associlés,

L'agrement est de la compétence de la collectivité des
assoclés se pronongant a la majorité en nombre des associés

représentant au moilins les trois quarts du nombre de parts
soclales émises par la société.

A l'effet d'obtenir 1le consentement & la cession,
l'assoclie qui désire céder tout ou partie de ses parts doit
notifler son projet de cession & la société et a chacun de
Ses CO-assoclés avec 1indication des noms, prénams,
profession, domicile et nationalité du cessionnaire proposé,
alnsi que du nombre des parts dont la cession est projetée.

Dans les huit jours qui suivent la notification faite a
la sociéte, 1la gérance doit provoquer une décision de 1la
collectivité des associés sur l'agrément de la cession. Cette
decision qui n'est pas motivée, s'applique obligatoirement &

la totalité des parts objet de la cession projetée ; elle est
immédiatement notifiée au cédant.

S1 la gérance n'a pas fait connaitre au cédant 1la
decision des associés dans le délai de trois mois a compter

de la derniere des notlflcatlons le consentement & la cession
est réputé acquis.

S1 la collectivité des associés, diment consultée, n'a
pas agrée le projet de cession, les associés sont tenus dans
le délai de trois mois & compter de 1la consultation,
d'acquerlir ou de faire acquérir la totalité des parts ayant
fait 1l'objet du refus d'agrément, & un prix fixé dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil. A 1la
demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé une seule

fols par deéecision de justice, sans que cette prolongation
pulsse excéder six mois.

La soclieté, par décision collective extraordinaire des
assoclies, peut également, avec le consentement de 1l'associé
cedant, décider, dans le méme delai, s1 elle prefere cette
solution, le rachat desdites parts, par voie de réduction de
capital, - au prix déterminé dans les conditions prévues ci-

s. Dans cette hypothese, la réduction de capltal est
au montant nominal des parts rachetees.

frals et honoraires d'expertise sont supportés,
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moltle par le cédant, moitié solidairement par les acquéreurs
qul les répartissent entre eux au prorata du nombre de parts
acquises. Si le rachat des parts ne peut intervenir pour une
cause dquelcongue, 1les frais et honoraires d'expertise sont

supportes exclusivement par les personnes ayant défailli ou
renonce,

En cas d'exercice de la faculté de rachat des parts, le
prix est payé comptant, sauf convention contraire intervenue
directement entre le cédant et le ou les cdessionnaires.
Toutefols, si le rachat est effectué par la société, un délai
de palement qui ne saurait excéder deux ans peut, sur
Justification, étre accordé & la société par décision de

Justice. Les sommes dues alors par la société portent intérét
au taux legal majoré. de deux points.

Dans la meme hypothése du rachat des parts et en vue de
regulariser 1la mutation au profit du ou des acquereurs, la
gérance invitera 1le cédant huit jours & l'avance & signer
l'acte de cession, authentigue ou sous seing privé.

Passe ce delai et si le cédant ne s'est pas présenté
pour signer l'acte de cession, la mutation des parts est
regularisée d'office par déclaration de la gérance en la

forme authentique sans qu'il soit besoin du concours ni ge 1la
signature du défaillant.

Notification de cette mutation lui est faite dans 1la
guinzaine de sa date et il est invité a se présenter
personnellement ou par mandataire régulier au siége de la

societé pour recevoir le prix de la cession en fournissant
toutes justifications utiles.

S1 a l'expiration du délai imparti, aucune des
solutions de rachat prévues n'est survenue, 1'associé cédant
peut realiser la cession initialement prévue qui n'avait pas
ete agréée, &a la condition toutefois gu'il posséde les parts
socliales qui en font l'objet depuis au moins deux ans, aucun
delal minimum de possession n'étant exigé lorsque les parts
ont ete recuelllies en suite de succession, de liquidation de

communaute de biens entre époux ou de donation par son
conjoint ou par un ascendant ou descendant.

Si la condition de délai minimum de détention n'est pas

remplie, 1'associé cédant reste propriétaire de ses parts en
cas de refus d'agrément.

Adjudications de parts : en cas de vente forcée aux
encheres publiques, l'adjudication ne peut étre prononceée que
sous réeserve de l'agrément de 1l'adjudicataire et de
l'exercice éventuel du droit de rachat des associés ou de la
société. En conséguence, aussitdt apres l'adjudication, la
demande  d'agrément est notifiée comme ci-dessus. Le prix

verse par 1'adjudicataire reste consigné entre les mains de
l'offierer ministériel ayant procédé & 1'adjudication jusqu'a

ou intervention du rachat en cas de refus
2pent. -Dans le premier cas, les fonds sont versés & qui
2it ; dans le second cas, ils sont restituds a

d’cataire eévinceé, sans intérét. Le prix de rachat par
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les associés ou la société, en cas de refus d'agrenent, est
versé entre les mains de l'officlier ministériel pour étre
renis a gul de droit et, a défaut d'intervention de 1l'associe

exécuté & l'acte de rachat, 1la gérance procede par vole de
déclaration devant notaire.

Toutefols, si la société a donné son consentement a un
projet de nantissement de parts soclales, ce consentement
emportera agrément du cessionnaire en cas de realisation
forcée des parts nanties selon les dispositions de 1l'article
2078, alinéa ler, du Code Civil, & moins gque la societe ne

préféere, aprés la cession, racheter sans délal les parts en
vue de redulre son capital.

2°) Transmissions pour cause de déces ou de disparition
de la personnalité morale 4d'un associé :

- -

Toutes transmissions, attributions pour cause de
dissolution d'une communauté de biens entre eéepoux ou
dévolutions de parts sociales ayant leur origlne dans le
déces d'un associé ou la disparition de la personnalite
morale d*un associé sont soumises a l'agrement de 1la
collectivité des associés, a moins qu'elles n'en soilent

dispensées parce que bénéficiant aux personnes désignées au
1°) 2eme alinéa.

Héritiers, attributaires, dévolutailres dolivent, dans
les plus courts délais, Jjustifier a la société de leur
identité et de leurs gqualités ainsi gue de 1la désignation,

s'il y a lieu, du mandataire commun chargée de les représenter
aupres de la société pendant la durée de l'indivision.

La Justification a 1lieu par la productlion de tous

documents appropriés tels gu'intitulé d'inventaire,
certificats de propriété, acte de partage, etc..., elle est
accompagnee, s'il y a lieu, d'une demande d'agrenment,

adressée a la société par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception.

Jusgu'a cette Jjustification puis le cas eéechéant,
jJjusgu'a intervention de ltagrément nécessaire, les parts
concernees ne peuvent étre représentées aux déclsions

collectives d'associés et leur droit aux bénéfices distribués
est suspendu.

La soclieété peut mettre 1les intéressés en demeure
d'apporter les justifications nécessaires, le cas échéant, a
pelne d'astreintes prononcées par le Jjuge.

Lorsque la demande d'agrément émane d'une indivision,
l'agrément s'applique & l'ensemble des indivisaires & moins
gque chacun d'eux possede une gualité le dispensant de cet
agrément. S'il y a refus d'agrément de 1l'indivision mails
qu'un ou plusieurs des indivisaires possédent une qualiteée

\\ dispensant de l'agrément les indivisaires concernés disposent

A1y délai d'un mois & compter de la notification de la
XX Ngécision de refus d'agrément de 1'indivision pour notifier a
\12 soyiété un acte de partage portant attribution a leur

pro des parts sociales de leur auteur.



Th

L'agrément est accordé par les associés subsistants a

la majorité des trois quarts des votes emis, quel gque soit le
nombre des votants.

Cette décision des associés intervient 3 l'initiative
de la gérance. Elle n'est pas motivée et doit étre

immédiatement notifiée aux signataires de 1la demande
d'agrement.

Ltagrément est réputé acqguis a défaut de notification
aux demandeurs d'une décision de refus d'agrement dans 1le

delai de trois mois a compter de la notification & la société
de la demande d'agrément.

S'11 résulte de la décision des associés que l'agrément

a la transmission des parts n'est pas accordé, il est procédé
au rachat des parts.

S1 a l'expiration du délai imparti aucune des solutions
de rachat prévues n'est intervenue, la mutation des parts

ayant fait l'objet de refus d'aqgrément s'effectue librement
au profit des demandeurs non agrees.

Forme des notifications Les notifications prévues ci-
sont valablement faites par lettres recommandées avec
demande d'avis de réception. Toutefols, 1la notification des
projets de cession entre vifs ou de nantissement de parts
soclales peut intervenir par acte d'huissier de justice.

dessus

3°) Aptitude & devenir associé du conjoint d'un
titulaire de parts sociales de capital :

En cas d‘apport de biens communs ou dl'acgquisition de
parts sociales au moyen de fonds communs, le conjoint de
1'apporteur ou de ltacquéreur peut notifier son intention ge
devenir personnellement associé des parts souscrites ou
acquises. L'acceptation ou 1'agrément des associés vaut pour

les deux époux si la notification intervient lors de cet
apport ou de cette acquisition.

S1 la notification intervient apres réalisation de
l'apport ou de l'acquisition des parts, le conjoint doit étre
agree par des associés representant au moins les trois quarts
des parts sociales, tant de capital que d'industrie. L'époux
associé ne participe pas au vote et ses parts ne sont pas
prises en compte pour le calcul de 1la majorité. 1la décision
des associés doit étre notifiée au conjoint dans les trois
mols de sa demande a défaut de quol l'agrément est réputé
accorde. Quand il résulte de la décision dGment notifiée, gue

le conjoint ntlest pas agreeé, l'époux demeure ou devient
assoclié pour la totalité des parts concernées.

Le conjoint doit étre averti de 1'intervention de
f’##ﬁl'apport ou de -l'acquisition des.parts au moins un mois &

L'ava y pPar acte d'huissier de justice ou par lettre
commandée avec demande dtavis de réception. -

D




B) Droit sur les bénéfices, 1les réserves et le boni de
liguidation :

Sans prejudice du droit au remboursement du capital non
amorti qu'elle représente, chaque part de capital donne droit

a une méme somme nette dans la répartition des bénéfices, des
reserves et du boni de liguidation.

Le cas echéant, et pour parvenir & ce résultat, il est
falit masse de toutes exonérations fiscales comme de toutes

taxations pouvant étre prises en charge par la société

auxquelles ces distributions, amortissements ou répartitions
peuvent donner lieu.

Les ‘droits attachés aux parts d'industrie sont deéfinis
lors de leur création.

C) Droit d'information :

Tout associé a droit & l'information dans les
conditions légales et réglementaires.

Ce droit est exercé par tout copropriétaire de parts
sociales indivises.

Il est exerce par lfusufruitier et par le nu-
proprietaire préalablement & l'assemblée annuelle devant se
prononcer sur les comptes de l'exercice écoulé. Préalablement
a toute autre décision collective d'associés, -le droit
d'information est exercé par celui du nu-propriétaire ou de
l'usufruitier qui dispose du drolt de vote. L'information

permanente profite tant a l'usufruitier gqu'au nu-propriétaire
de parts sociales.

Quinze Jjours au moins avant la date de l'assemblée qui
dolt se tenir dans le délai de six mois & compter de la
cloture de 1l'exercice écoulé, le rapport de gestion, les
comptes annuels, le texte des résolutions proposées et le cas
echeant, 1le rapport du commissaire aux comptes sont adressés
aux assoclés par lettre recommandée. Pendant le méme délai,

l'inventaire est tenu, au siége social, & la disposition des
assoclés gqui ne peuvent en prendre copie.

A compter de la communication visée & l'alinéa
precedent, tout associé a la factulté de poser par écrit des

questions auxquelles le gérant est tenu de répondre au cours
de 1'assemblée.

A toute épogque, un associé a le droit de prendre
connalssance par lui-méme et au sieége social, assisté, s'il
le deésire, d'un expert inscrit sur une des listes étaklies
par les cours et tribunaux, des comptes annuels, inventaires
et rapports soumls aux assemblées et procés-verbaux de ces

emblees concernant 1les +trois derniers exercices., A

l'exception des inventaires, 1l'associé peut prendre copie de
cuments.

lnze jours au moins avant toute assemblée autre que

13
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l'assemblée annuelle, 1le texte des reésolutions proposées, le
rapport des geérants ainsi gue le cas echeant, le rapport du
commissaire aux comptes sont adressés aux associés par lettre
recommandée et sont tenus, en outre, a leur disposition au
siege social. Les associés peuvent en prendre copie.

En cas de consultation écrite, les mémes documents
accompagnent la lettre de consultation.

Deux foils par exercice, tout associé non gérant peut

poser des gquestions a la gérance sur tout falt de nature a
compromettre la continuite de l'exploitation.

Le gérant est tenu de répondre par ecrit et doit

communiquer sa réponse au commissaire aux comptes, s'il en
existe un.

Le cas échéant, sur demande du commissaire aux comptes,

s'11 en existe, 11 recoit communication du rapport vise a
ltarticle 340-3 de la loi du 24 Juillet 1966.

D) Droits d'intervention dans la vie socilale

-
L]

Un ou plusieurs associés représentant au moins le
dixieme du capital social peuvent, soit individuellement,
solt en se groupant sous guelgue forme que ce solt, demander
en Justice la désignation d'un ou plusieurs experts chargés
de présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de

gestion. .Le ministére public et le comité d'entreprise sont
habilités a agir aux mémes fins.

Outre ltaction en réparation du préjudice subi
personnellement, les associés peuvent, soit individuellement,
solt en se groupant pour représenter au moins le dixieme du
capital social, & leurs frais, intenter ltaction soclale
contre 1les gérants en vue d'obtenir , pour la sociétég,
réparation le cas échéant du préjudice par elle subi. En cas
d'action introduite par un groupe d'associés le retrait, en

cours d'instance, d'un ou plusieurs associés, est sans effet
sur la poursuite de ladite instance.

Tout associé peut demander en justice la révocation des
gerants pour cause légitime.

Méme s1 la societé n'est pas tenue de nommer un
commissaire aux comptes, un ou plusieurs. associlés
representant au moins le dixieme des parts socilales peuvent
demander la nomination d'un commissalre aux comptes au
president du tribunal de commerce statuant en référe.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le
dixieme des parts soclales peuvent, dans le delai de trente

jours a compter de la désignation contestée, saisir le
président d4du tribunal de commerce statuant en référé d'une
demande

motivée de récusation d'un ou plusieurs commissaires
omptes nommes par les assoclés et, pour les remplacer,

érir la designation d'un ou plusieurs commissaires.

out. associé peut participer personnellennt aux
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décisions collectives d'assocles ou,
d'assemblees, s'y - faire

assocléeé ou conjoint.

s'1] s'agit
repreésenter par un mandataire,

Lorsque la societe, vient a ne plus comprendre que deux
seuls assoclés, la representatlon d'un assocle est toutefois
lnterdite par 1'autre associe, fut-il le conjoint du mandant.

L'associé dispose d'un nombre de voix egal a celul des
parts qu'il posséde.

Les propriétaires indivis de parts soclales de capital

sont representés par un mandataire unigque choisi parmi
indivisaires ou en dehors d'eux.

mandataire est désigné
diligent des indivisaires.

les
En cas de désaccord, le

en justice &8 1la demande du plus

En cas d'usufruit s'exercant sur des parts sociales, le
droit de vote appartient au nu-propriétaire, tautefols

l'usufruitier participe seul au vote des décisions concernant
l'affectation des bhénéfices.

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts
soclales ou détenant s'ils représentent au moins le gquart des

assocles, le quart des parts sociales, peuvent demander la
reunion d une assemblée.

Tout associe par ordonnance du président du tribunal de

commerce statuant en référe, peut obtenir la désignation d'un
mandataire chargé de convoquer lt'assemblée.

E) Droit au maintien des engagements sociaux :

En aucun cas, les engagements d'un associé ne peuvent
étre augmentés sans son accord individuel.

F) Obligations des associés :

La detention de toute part sociale emporte de plein
droit adhesion aux présents statuts et aux décisions
collectives d'associés ou aux décisions de la gérance.

Héritiers et créanciers ne peuvent sous aucun prétexte
requerir

ltapposition de scellés sur les biens et documents
soclaux ni s'immiscer dans les actes de 1la vie socizle.

G) Responsabilité des associés

Pertes soclales Sous réserve de l'application
eventuelle aux associés dirigeants de droit ou de fait des

dispositions légales sur Ile réglement_ judiclaire et 1la
liguidation des biens, les associés ne supportent les pertes
soclales qu'ta concurrence du montant de leurs parts.

Constitution irréguliére de la société ou modification
statufaire irréquliere : Les fondateurs de la.société ainsi
JUe les premlers gérants sont solidairement responsables,
Rendant dix ans a compter de l'immatriculation de la société
qu RIQ.S. - du préjudice cause par le défaut d'une mention
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obligatolre dans 1les statuts ainsi que par 1'orission ou
l'accomplissement irrégqulier d'une formalité prescrite par la

lo1 ou les réglements pour la constitution de 1la personne
morale ou pour la modification des statuts

Evaluation des apports en nature : Les associés sont
solidalrement responsables pendant cing ans & 1'égard des
tiers, de 1la valeur attribuée aux apports en nature lors de
la constitution de la société. De méme en cas d'augmentation
de capital par apports en nature, les gerants de la société
et les personnes ayant soucrit a 1l 'augmentation de capital
sont solldairement responsables pendant cing ans de la valeur
attribuée auxdits apports, dans les deux cas suivants :

— lorsque les apports n'ont pas été soumis au contrdile
d'un commissaire aux apports.

- lorsque 1la valeur retenue par les associés est
differente de celle proposée par le commissaire aux apports.

Nullite de 1la société : 1les premiers gérants et les
assoclés auxguels la nullité de la société est lmputable sont
solldairement responsables envers les autres associés et les
tiers du dommage résultant de 1'annulation. L'action en
responsabllité se prescrit par trois ans a conpter du jour ou
la decision d'annulation est passée en force de chose jugee.
La disparition de la cause de nullité ne met pas obstacle a
l'exercice de 1l'action en dommages—-intéréts tendant & la
reparation du prédudice causé par le vice dont la société

etalt entachée. Cette action se prescrit par trols ans a
compter du jour ol la nullité a été couverte.

Dividendes fictifs et intéréts fixes ou intercalaires :
les associés peuvent étre tenus de restituer les dividendes

fictifs ainsi que toutes sommes encaissées en 1l'absence de
benéfices, a titre d'intéréts fixes ou intercalaires.

H) Droits des repréesentants des salaries ae
l'entreprise :

Le comité d'entreprise doit avoir communication, avant
leur présentation & l'assemblée des associés, de llensemble
des documents obligatoirement transmis annuellement & cette
assemblee alnsi que du rapport du commissaire aux comptes.

Le comité d'entreprise peut formuler toutes
observations utiles sur la situation économique et sociale de
l'entreprise. Ces observations doivent étre transmises a

l'assemblée en méme temps que le rapport du gérant.

Le comlte d'entreprise peut convoquer le commissaire
aux comptes pour recevoir ses explications sur les différents

postes des documents communiqués ainsi qgue sur la situation

financiéere de l'entreprise.
)

omiteé d'entreprise peut se faire assister d'un
comptable de son choix en vue de 1'examén annuel des

de la société. La mission de 1t!expert comptable du

ert
comptes

d’'éntreprise porte sur tous les éléments d'ordre

L]
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économigue, financier ou social nécessaires 3 l1'intelligence
des comptes et a l'appréciation de la situation de
l'entreprise. ©Pour opérer toute vérification de contrédle
entrant dans l'exercice des missions, lt'expert comptable a
acces aux mémes documents que les commissaires aux comptes.

S1 la société a au moins trois cents salariés, le
comiteé d'entreprise peut, en outre, avolr recours a un expert

a l'occasion de tout projet important tel gue preciseé a
l'article L.432-2 du Code du Travail. |

Les experts comptables et expert du comité d'entreprise

sont rémunérés par la société. TIls ont 1libre acces dans
l'entreprise mais sont tenus aux obligations de secret et de
discrétion.

Le comité exerce toutes autres prérogatives énoncées
par la loi et les réglements.

A defaut de comité d'entreprise et sous les conditions
legales, 1les délégués du personnel exercent les attribufions

de ce comité visées aux articles I,. 424-4, L. ¢31-3 et L.
432-5 du Code du Travail.

Les membres du comité d'entreprise ont droit
individuellement aux mémes communications et aux mémes coples
que les associés et aux mémes époques dans les conditions
prevues par la loi sur les sociétés commerciales.

TITRE 3

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE 1A SOCIETE

Article 12

Gerance

1) Nomination : La société est gérée par une ou
plusieurs personnes physigques qui exercent leur mandat. avec

ou sans limitation de durée. Ces personnes sont choisies
parmi les associés ou en dehors d'eux.

La société est gérée par Monsieur André-Claude SOUPEAUX
associé.

Cette nomination est faite sans limitation de durée.

Au cours de la vie sociale, les gerants sont nommés par
decision collective adoptée par un ou plusieurs associés

representant plus de la moitié des parts sociales. Cette
decision fixe la durée du mandat.

2) Demission : Tout gérant a le droit de renoncer & ses
fonctions, & charge par 1lui d'informer les associés et
eventuellement 1les cogérants de sa décision & cet eégard au

moins __un mois au meins avant la cléture d'un exercice, par
\ =sttre recommandée.
-

'K\\\ Ja édemission donnée sans juste motif peut donner lieu a
™

JJJJJ
! e
.......
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des dommages-intéréts au profit de la société.

Toutefois, la collectivité des assoclieés, par décision
ordinalre, peut toujours accepter la démission d'un gérant

avec effet d'une date ne coincidant pas avec la cloture d'un
exercice.

Le gérant démissionnaire doit, s'il n'y a pas de
cogerant, provoquer une décision collective en vue de son
remplacenent ; la prise d'effet de sa démission est
suspendue, s'il échet, jusgu'au remplacement effectif.

3) Déces : En cas de décés d'un gerant, la gérance est
éxercee par le ou les gérants survivants, mais tout associé

peut provoguer une décision collective des assoclés a l'leffet
de nommer un nouveau gerant.

En cas de decés du gérant unique, le comnissaire aux
comptes, si la société en est pourvue, convoque et réunit
dans le mois une assemblée des associés & l'effet de
délibérer & 1la majorité prevue sur la nomination d'un ou
plusieurs gérants. En 1'absence de commissaire et a défaut
par les associés de s'étre entendus dans le méme délai d'un
mois sur la nomination nécessaire par decilsion collective
prise spontanément en assemblée, tout associé peut demander
en justice la désignation d'un administrateur provisoire dont
la mission sera d'assurer la marche courante des affaires,
puls de convoguer et reunir, dans le mois de sa désignation,

une assemblée des associés a l'effet de d@élibérer sur 1a
nomination d'un ou plusieurs nouveaux gérants.

4) Empéchements divers : La survenance d'une incapacité
légale ou  physique, d'une interdiction ou d'une
lncompatibilité mettant 1le gérant dans 1'impossibilité de

remplir ses fonctions oblige celui-ci a présenter
immédiatement sa démission.

A defaut les associés disposent d'un juste motif de
revocation.

5) Revocation : tout gérant, associé ou non, nommé dans
les statuts ou en dehors dleux, est révocable par deécision

des associés représentant plus de la moitié des parts
socilales,

La revocation décidée sans juste motif peut donner lieu
a dommages-intéréts au profit du gérant.

En  outre, 1le gérant est révocable par les tribunaux
pPour cause legitime a la demande de tout associé.

La revocation d'un gérant doit étre immédiatement
suivie de la nomination d'un nouveau gérant.

6) Assidulté. Non concurrence : les geérants sont tenus

Ae——consacrer le temps et les soins nécessaires aux affaires
pclales. |

Lls. ne peuvent sans vy avoir ete, au prealable,




autorisés par une décision ordinaire des associés accepter
aucun emploi ou fonctions dans une société quelcongue, ou

faire pour leur compte personnel ou celui de tiers aucune
operation rentrant dans l'objet social.

7) Publicité : La nomination et 1la cessation de
fonctions d'un gérant donnent lieu & publication dans les

conditions prévues par la réglementation sur  les sociétés
commerciales. |

8) Pouvoirs des gérants : Dans les rapports avec les
tiers, 1le gérant ou chacun des gérants, est investi des
pouvoirs 1les plus étendus pour agir en toute circonstance au

nom de la societé, sous réserve des pouvoirs que la loi
attribue expressément & la collectivité des associés.

La socleté est engagée méme par les actes du gérant qui
ne relevent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve
que le tlers savait gque l'acte dépassait cet objet ou qutil
ne pouvalt 1l'ignorer compte tenu des circonstances étant

exclu que 1la seule publication des statuts suffise a
constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre
gerant est sans effet & 1'égard des tiers,

a moins gu'il ne
solt etabli qu'ils en ont eu connaissance.

Dans les rapports entre associés, le gérant ou chacun
des gerants a tous les pouvoirs nécessaires pour faire, dans
l1'intérét de la société, tous actes de gestion, sauf le droit

pour chacun des gérants, s'ils sont plusieurs, de s'opposer a
toute opération avant gqu'elle soit conclue.

9) Delegation de pouvoirs : 1les gérants peuvent, sous
leur responsabilité personnelle, et a condition que cette
delegation de pouvoirs soit spéciale et temporaire, se faire
representer par tout mandataire de leur choix.

Ils peuvent notamment, mais en agissant conjointement
s'ils sont plusieurs, choisir un ou plusieurs directeurs
parmi les associés ou en dehors d'eux, dont ils déterminent
les attributions, le traitement, fixe ou proportionnel, ainsi
que les conditions de nomination et de révocation.

10) Responsabilité des gérants : 1la responsabilité des
gerants est

engagee dans les conditions de droit commun et
celles definies par les lois du commerce et des sociétés.

11) Remunération_des gérants : chague gérant recoit, &

CLitre de rémunération de ses fonctions et en compensation de
la responsabilité attachée & la gestion de 1la

société, un

traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et

proportionnel, dont le montant et les modalités de palement

sont - determinés par décision collective ordinaire des
associés.,.

chaque gérant a droit au rempoursement, sur

ustific:,ation de ses frals de représentation et de

wdep acemnent.
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Les sommes versées aux gérants a titre de rémunération

ou en remboursement de frais sont inscrites en dépenses
d'exploitation.

12) Obligations de la gérance : le ou les gérants sont
sounls aux obligations fixées par la loi et les réglements et
notamment a l'établissement des comptes annuels et du rapport
de gestion ainsi gque, si les critéres sont renplls, des
documents comptables et financiers et des rapports vises aux
articles 340-1 et 340-3 de la loi du 24 Juillet 1966.

La gerance est tenue en outre de satisfaire aux
diverses prérogatives du conité d'entreprise ou, a son

defaut, des délégués du personnel, définies notamment par
l'article 230-3 de la loi précitée.

Article 13

Contrdle des opérations sociales

1) Intervention de commissaire aux comptes

La societé, si elle remplit les conditions fixées par
la réglementation des societés comnerciales doit
obligatoirement désigner au moins un commissaire aux comptes.

S1 elle ne remplit pas ces conditions, la société peut
etre pourvue d'un ou plusieurs commissaires aux comptes.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants
appelés a remplacer 1les titulaires en cas de deces,

d'enmpéchement ou de refus de ceux-ci doivent étre désignes
par la collectivité des associés.

Les commissaires exercent leur mission conforménent aux
dispositions légales et réglementaires.

2) Examen des conventions entre la société et 1les
gérants ou les associés - '

L]

Le gerant ou s'il en existe un, le commissaire aux
comptes, preésente a l'assemblée ou Joint aux documents
communilgqués aux associés, un rapport special sur les
conventions intervenues  directement ou par  personne
interposée entre la société et 1'un de ses gerants ou
associles.,

La collectivité des associés statue sur ce rapport. Le

gerant ou l'associé intéressé ne peut prendre part au vote et

ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du
gquorum et de la majorité.

Les conventlons non approuvées produisent néanmoins
leurs effets a charge pour le gérant et st'il y a lieu, pour

l'associé contractant, 'de supporter individuellement ou
idairement, selon 1les cas, les conséguences du contrat

pfﬁiﬁ?iciables a la société.




Les dispositions du présent article s'etendent aux
conventions passeées avec une socléte dont un associé
indéfiniment responsable, un gérant, un administrateur, un
directeur général, un membre du directoire ou un membre du

conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associle
de la société a responsabiliteée limitee.

Toutefois, s'il n'existe pas de commissaire aux
comptes, les conventions conclues par un gerant non associle

sont soumises & l'approbation préalable de 1l1l'assemblee des
assoclés.

Les dispositions des paragraphes qul précedent ne sont
pas applicables aux conventions portant sur des operations
courantes et conclues a des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est 1interdit aux
gérants ou associés personnes physigques de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la societe,
de se faire consentir par elle un découvert en compte courant

ou autrement ainsi que de faire cautionner ou avaliser par
elle leurs engagements envers les tlers.

Cette interdiction s'appligue également aux conjoints,
ascendants et descendants des gérants et asscociés ainsi gu'a
toute personne 1nterposée,

T1ITRE 4

DECISIONS COLLECTIVES

Article 14

Nature des décisions

La wvolonté des associés dans l'exercice des pouvolrs

quil leur sont accordés par la loi s'exprime par des declslons
collectives.

Ces décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires
ou d'extraordinaires selon leur objet.

Des décisions collectives de toute nature peuvent étre
prises a toute épogue, mals les associes doilvent etre
obligatoirement consultés, dans les six mols qui sulvent la

cléture de chagque exercice social, pour en examiner les
comptes ainsi gue le rapport de gestlon.

Article 15

Décisions ordinaires

Les décisions collectives ordinaires ont notamment pour
cbijet :

- de donner a la gérance les autorisations nécessalres pour

accomplir = les actes excédant 1les pouvoirs gqui 1lul sont
C 2res,

- de statQer sur les comptes d'un exercice et SUr

23
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l'affectation et la répartition des bénéfices,

- d'examliner les conventions réglemnentées,

- de nommer et révoguer les gérants, le ou les commissaires
aux comptes, tout liquidateur et contrdleur des conptes,

- d'augmenter le capital par incorporation des réserves de la

Societe, |

- et- d'une maniere générale, de se prononcer sur toutes les
gquestions gui ne comportent  pas directement ou
indirectement modification des statuts, prorogation,

dissolution anticipée, agrément des cessions ou transmissions
de parts sociales.

Les décisions collectives ordinaires ne sont
valablement prises sur premiere consultation gu'autant
qu'elles ont éte adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette
majorité n'est pas atteinte & la premiére consultation, les
associlés sont réunis ou consultés une seconde fois et les
décisions sont alors valablement prises &8 la majorité des
votes émis, gquel _que soit le nombre des votants, & la

condition expresse de ne porter que sur les questions ayant
fait '1'objet de la premiére consultation.

Par exception a ce qui est dit & l'alinéa précédent, 1la
nomination et la révocation d'un gérant sont toujours

décidées par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales.

Article 16

Décisions extraordinaires.

| Les deécisions collectives extraordinaires sont celles
appelees a se prononcer sur toutes gquestions comportant
modification des statuts, prorogation dissolution anticipée,
agrement des cessions et transmissions de parts sociales.

Par décision collective extraordinaire, 1les associés
peuvent notamment decider ou autoriser, sans gque

l'enumeration ci-aprés ait un caractére limitatif :

- l'augnentation sauf le cas d'incorporation de réserves visé

a l'article précédent, 1la réduction ou l‘'amortissement du
capital social ;

- la reduction ou la prorogation de durée ou la dissolution
anticipée de la société ;
- le transfert du siege sccial ;

!

- la modification directe ou indirecte de l'objet social ;

r

- la transforrmation de la société en société de toute autre
forme ;
- la division ou le regroupement des parts sociales, sans

toutefols que leur valeur nominale puisse étre inférieure au
minimun légal ;

- la modification. des  conditions de cession ou de
transmisslon des parts sociales ; _
- la modification des modalités dlaffectation et de

répartition des bénéfices ;

f 4

pport total ou partiel du patrimoine social & une ou
I'S société constituées ou & constituer, - par voie de
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fusion ou de fusion-scission ; :
- l'absorption, au. méme titre de fusion ou de fusion-
scisslon, de tout ou partie du patrimoine d'autres sociétes ;

le tout, le cas échéant, aux conditions gu'ils déterminent en

se conformant aux dispositions leégislatives et reglementaires
en vigueur.

Les décisions collectives extraordinaires emportant
modification des statuts ne sont valablement prises gu'autant

qu'elles ont été adoptées par des associés representant au
molns les trois quarts des parts sociales.

Par dérogation a la regle cl-dessus enoncee,
notamment : .

| a) doivent étre adoptées avec 1l'accord unanime des
associés

— les décisions de changement de nationalité de 1la société,

~ les décisions de transformation en société en nom
collectif, en commandite simple ou par actions,

- genéralement toutes 1les décisions ayant pour effet
d'augmenter les engagements des associleées,

P) doivent é&tre adoptées aux conditions de majoritée

fixees par les statuts, toutes décisions portant agrément des
cessions et transmissions de parts soclales, |

C) peut étre adoptée & la majorité de plus de la moitié
des parts sociales 1la décision de transformation de la
socleteé en société anonyme, si les capitaux propres figurant
au dernler bilan approuvé excédent cing millions de francs.

Toute décision de changement de forme doit en outre
intervenir dans les conditions fixées par l'article 69 de 1la
lol du 24 Juillet 1966.

Article 17

Modalités des décisions

Les decisions collectives d'associés sont prises en
assemblée ou par voie de consultation écrite. °

Font obligatolirement 1'ocbjet d'assemblées -

- les décisions se rapportant 23 l'approbation des comptes de
l'exercice écoulség,

- celles visées & l'article 11, chapitre D).

Assembleéees

Les assemblees d'associés sont convoquées au siége
social ou en tout endroit du département du siege soclial ou
-~ Yd'un département limitrophe, gquinze jours au moins avant la

La convocatren est faite par la gérance et, en cas de

reunion, par lettre recommandée indigquant 1'ordre du Jjour.
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carence de la gérance, par le commissalre aux cCOmptes s'il. en
existe un ou par un mandataire désigne spécialement par

ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en
référé sur demande d'un associe.

L'ordre du jour de l'assemblee est arrété par l‘'auteur
de la convocation.

Sous réserve des guestions diverses dqul ne dolivent
présenter gqufune minime importance, les questions écrites a
1'ordre du Jjour sont libellées de telle sorte gque leur

contenu et leur portée apparaissent clalrement sans qu'il Yy
ait lieu de se reporter a d'autres documents.

Toutes assemblées irréguliérement convoguees peut étre
annulées. Toutefois, l'action en nullite n'est pas recevable
lorsque tous les associés étaient présents ou repreésentes.

I,'assemblée des associés est présidée par le gerant oOu
par le plus agé des gérants presents. Si aucun des gerantis
n'est associé, elle est présidee par j'associé présent et

acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de
parts soclales. '

si deux associés possédant ou représentant le meme

nombre de parts acceptent, la présidence de 1l'assemblée est
assurée par le plus &age.

Seules sont mises en délibération les questions
figurant a l'ordre du jour.

Consultation par correspondance :

-

Les associés disposent d'un délai minimal de gquinze
jours & compter de la date de réception des projets de
résolution pour émettre leur vote par ecrit. Le vote est
formulé sous 1le texte des résolutions proposées et, pour
chaque résolution, par les mots '"oui" ou bnon!. la reponse
diment datée et signée par l'associlé est adressée a la

société, également par lettre recommandee avec demande d'avis
de reception.

Article 18

Droit de vote

Chaque associé a le droit de participer aux décisions
et dispose d'un nombre de voix égal a celul des parts

sociales qu'il posséde, méme si ses parts sont frappées de
salsie-arrét, mises SOuUs ségquestre ou donnees en
nantissenment.

Pour le calcul de 1la majorité en nombre, les

copropriétaires 1ndivils de parts sociales ne comptent due
pour un associé. Pour le méme calcul, 1'usufruitier et le nu-
opriétaire ne comptent egalement gue pour un associe.

ﬁi::jLe droit de vote est 1ncessible.
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Un associé peut se faire repreésenter par un autre

assocle ou par son conjoint, s'il est muni dfun pouvoir
régulier.

Lorsque la sociléeté vient a ne plus comprendre gque deuX
associés, la représentation d'un associeé est toutefois
interdite par l'autre associé, fut-il le conjoint c¢u mandant.

Le mandat s'applique obligatoirement & la totalité des
volx dont dispose le mandant.

Le mandat vaut pour deux assemblées tenues le méme jour

ou dans un délail de sept jours ; il est toujours réputé donné

pour les assemblées successives convoguées sur le méme ordre
du jour.

=1

Les representants légaux d'associés juridiquement
Incapables peuvent participer & tous les votes sans étre par

eux-memes associés, sauf a justifier de leur gualité sur la
demande de la gérance.

Article 19

Proces-verbaux

Toute delibération de 1llassemblée des associés est
constatée par un proceés-veral gqui mentionne la date et le
lieu de la réunion, les noms, prénoms et qualite du
président, 1les noms et prénoms des associés présents ou
representés avec 1l'indication du nombre de parts sociales
détenues par chacun d'eux, les documents et rapports soumis a

l'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions
mises aux voix et le résultat des votes.

En cas de consultation écrite, il est fait mention dans
le proces verbal des modalités de cette consultation. 1la
reponse de chaque associé est annexée au procés verbal.

Les proces-verbaux sont établis et signés par 1les

gerants et, 1le cas échéant, par le président de séance. Ils
sont inscrits et enliassés dans un registre spécial tenu au
slege soclal et coté et paraphe conformezent aux

prescriptions réglementaires.

Lorsgu'une deécilision est constatée dans un preces verbal
notarieé, celui-ci doit étre transcrit ou mentionné sur le

registre spéclal et sous la forme d'un procés-verkbal dresseé
et signeé par la gérance.

Les copies ou extraits des proceés verpaux des
deéliberations des associés sont valablement certifies
conformes par un seul gérant. Au cours de la liquidation de

la soclete, leur certification est valablement effectuée par
un seul 11qu¢daEeur

/(%D




Article 20

Effets

Les décisions collectives régulierement prises obligent
tous les associés, méme absents, dissidents ou 1incapables.

TITRE 5

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS .

RESULTATS ~ AFFECTATION ET DISTRIBUTION

Article 21

Exercice social

L'exercice social s'étend du premier octobre au trente
septembre.

Le premier exercice social prendra fin 1le trente
septembre mil neuf cent quatre vingt neuf.

Article 22

Comptes

Les écritures de la société sont tenues conformement

aux lois et usages du commerce et notamment aux articles 8 a
17 du Code de Commerce.

A la cldéture de chague exercice, la gerance dresse

1'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif
existant a cette date.

Elle dresse également le compte de resultat, le bilan

accompagné de 1'état des cautionnements, avals et garanties
et de l'état des slretés, et l'annexe a ces comptes.

Lors de 1l'établissement de ces documents, elle procede,
confornément aux dispositions du Code de Commerce, de telle
sorte gue les comptes annuels solent regullers, sinceres et

qu'ils donnent une image fidéle du patrimoine, de 1la
situation financiere et du résultat.

Elle établit un rapport de gestion sur la situation de
la socleéte pendant l'exercice é&coule, SOnN evolution
prévisible, les événements importants survenus entre la date
de cloéture de l'exercice et la date a laquelle il est établi,
ses activités en matiére de recherche et de developpement.

Les comptes annuels sont établis, chagque exercice,
selon la méme présentation et les mémes methodes d'évaluation

que l'exercice precedent. Présentation et methodes
d'évaluation peuvent toutefois étre modifiées en cas de
changement exceptionnel dans la situation de la soclete ; en

ce cas, les modifications sont décrites et justifiees dans
! ¥e puis signalées dans le rapport de gestion et, le cas

2 8
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écheant, dans le rapport du commissaire aux comptes.,

Lorsque la société a pris, au cours d'un exercice, une
participation dans une sociéts ayant son siege social sur 1le
territoire de 1la Républigue Francaise représentant plus du
dixiéme, du tiers ou de la moitie du capital de cette société

" O0u  s'est assureée le contrdle dtune telle socleté, 11 en est
fait mention dans le rapport de gestion et, le cas échéant,
dans 1le rapport du commissaire aux comptes. Les gérants
rendent compte, dans le rapport de gestion, de l'activité et
des résultats de l'ensemble de 1la société, des filiales de la
societe et des sociétés qgu'elle contrdle par branche
d'activité. 8Si la société vient & é&tablir des comptes

consollides, le rapport ci-dessus mentionné peut étre inclus
dans le rapport sur la gestion du groupe.

Article 23

Affectation et distribution des résultats

Sur le Dbénéfice de l'exercice, diminué des pertes

antérieures, il est tout d'abord prelevé 5 % au moins pour
constituer le fonds de réserve legale ; ce prélevement cesse
d'eétre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme
egale au dixiéme du capital social : il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelcongue, la réserve légale est

descendue en dessous de cette fraction.

Le solde diminué s'il v a lieu du montant des sommes
portees a d'autres fonds de réserve en application de la loi,

puis augmente 1le cas échéant du report beneficiaire,
constitue le bénéfice distribuable de 1'exercice.

L'assemblée peut décider la mise en distribution de

sommes preleveées sur 1les réserves dont elle a la
disposition ; en ce cas, la décision indigue expressément les
postes de réserve sur lesquels les prelevements sont
effectués.

L'ecart de réévaluation n'est pas distribuable.

Apres approbation des comptes et constatation de
l'existence de sommes distribuables, l'assemblée détermine 1la
part de celles-ci attribude aux associés sous forme de

dividende ; ce dernier est toutefois prelevé par priorité sur
le bénéfice distribuable de 1'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune
distribution ne peut étre faite aux associés, lorsgque les
capitaux propres sont ou deviendraient, & la suite de celles-

la, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves
gque la lol ne permet pas de distribuer.

‘Toutefois, 1'assemblée peut affecter tout ou partie du
benefice distribuable de l'exercice dans les proportions
qu'elle determine, soit a un ou plusieurs fonds de réserves,
géneraux ou spéciaux, qul restent & la disposition de 1la

—~collegtiviteé des = associés se prononcant par décision
oxdinaire, sgit au Compte "report & nouveau".
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L.es pertes, s'il en existe, sont, aprées l'approbation
des comptes, inscrites au bilan au compte "report a nouveau".

Article 24

Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital

S1 du falt des pertes constatées dans les documents
comptables, les capitaux propres de la société deviennent
inférieurs a la moitié du capital social, la gérance et, &
son defaut, le commissaire aux comptes, s'il en existe un,
sont tenus dans les guatre mois gqul suivent 1'approbation des
comnptes ayant fait apparaitre cette perte, de consulter les
associés a lteffet de décider, & la majorité exigée pour la
modification des statuts, s'il y a lieu & dissolution
anticilpee de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée & la majorité
requise, 1la société est tenue, au plus tard & la cléture du
deuxieme exercice sulvant c¢elul au cours duquel la
constatation des pertes est intervenue, de réduire son
caplital d'un montant au moins égal a celui des pertes qul
n‘ont pu étre ilmputées sur les réserves, si dans ce délai,
les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence
d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les
assocles est publiee conformément & la lol.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de
provoguer une declsion, ou si les associés n'ont pu delibérer
valablement, comme encore si les obligations visées au
deuxliéme alinéa du présent article n'ont pas été respectées,
tout intéressé peut introduire devant le tribunal de commerce

-une action en dissolution de la société.

Article 25

Paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes votes

par l'assembléee sont fixées par elle ou a défaut par la
gerance.

Toutefols, 1la mise en palement doit avoir lieu dans un
delal naximum de neuf mois apreés la cloture de 1'exercice
sauf cilrconstance exceptionnelle motivant la prorogation de
ce délai gqui, dans ce cas, est accordée par ordonnance du

président du tribunal de commerce statuant sur requéte a 1la
demande de la gérance.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigeée des
assoclés, hors les cas de distribution de dividende fictif.

L'action de répetition se prescrit dans le deélail de
troxs—ans a compter de la mise en paiement des dividendes.

rdendes non reéclamés dans les cing ans - sont




prescrits au profit de la société.

Des acomptes sur dividende peuvent étre répartis par la
gerance dans les conditions fixées par l'article 347 de 1la

loi . et l'article 245-1 du décret sur les societeées
commerciales.

TITRE 6

LIQUIDATION

Article 26

Licuidation

la société est en liguidation dés 1'instant de sa

dissolution pour quelgue cause gue ce soit, hormis les cas de
fusion ou de scission.

Lorsque la dissolution résulte du terme statutaire ou

d'une decision de l'assemblée des associés, 1la liguidation
est assuree par le ou les gérants selon le cas, alors en
fonction. ‘

En cas de refus ou de déces de 1l'un ou des gerants
comme dans le cas de démission ou de révocation, les associés
designent un ou plusieurs ligquidateurs aux conditions de
quorum et de majorité prévues pour les décisions ordinailres.

Si les assocliés ne peuvent nommer un liquidateur,
celui-ci est désigné par ordonnance du Président du tribunal
de commerce statuant sur requéte &8 la demande de tout
intéressé. 11 peut étre formé opposition & 1l'ordonnance dans
le délai de guinze jours & dater de sa publication dans les
conditions réglementaires. Cette opposition est portée devant

le président du tribunal de commerce qui peut désigner un
autre liguidateur.

Lorsque la dissolution est prononcée par deécilision de
Justice,le tribunal designe un ou plusieurs liguidateurs.

Sauf décision ordinalre contraire des assoclés et
sans préjudice de la nécessité de demander, s'il y a lieu, la
prorogation de l'immatriculation de la société au R.C.S., le
liquidateur exerce ses fonctions jusgu'a la cldéture de 1la
ligquidation , a moins gqu'il n'ait été désigné dans les
conditions prévues par les articles 402 et suivants de la loi

du 24 Juillet 1966, augquel cas la durée de ses fonctions ne
peut exceder trolis ans.

Si la cléture de la liquidation n'est pas intervenue
dans un délal de trois ans a compter de la dissolution, le
ministere public ou tout intéressé peut saisir le tribunal

i.

fait procéder & la ligquidation ou, si celle-ci a été
commenceée, a son achevement.

les

3
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formes prevues pour leur nomination.

La rémuneération du 1liquidateur est fixée par la
décision gul le nomme. A défaut elle est fixee par le

président du tribunal de commerce statuant sur requéte a la
demande du liquidateur intéressé. |

Le liquidateur est responsable, & l'égard tant de la
societé que des tiers, des conséguences dommageables des
fautes par lul commises dans 1l'exercice de ses fonctions.

L'action en responsabilité se prescrit par trois ans a
compter du fait dommageable ou, stil a été dissimulé, de sa

revelation. Lorsque le fait est qualifié crime, l'action se
prescrit par dix ans.

La ligquidation steffectue conformenent aux
dispositions, non contralres aux preéesents statuts, des
articles 390 et suivants de la loi n. 66-537 du 24 Juillet

1966 et les articles 266 et suivants du décret n. 67-236 du
23 Mars 1967,

La dissolution de la société met fin aux fonctions des
commlssaires aux comptes en exercice au moment de la
dissolution, sauf décision contraire de 1l‘'assenblée des
assoclés ou lorsque la liguidation intervient en application

des dispositions des article 402 et suivants de la loi du 24
Juillet 1966. ' |

Sayf consentement unanime des associés, 1la cession de
tout ou partie de l'actif de la société & une personne ayant
eu dans celle-ci la qualité de gérant, de membre du conseil
de survelllance, de commissaire aux comptes ou de controleur
ne peut avoir lleu qu'avec l'autorisation du tribunal de
commerce, 1le liquidateur et, s'il en existe, le commissaire
auxXx comptes ou le contrdleur diment entendus.

La cession de tout ou partie de l'actif de la societe
en liquidation au liquidateur ou & ses employés ou a leurs
conjolnts, ascendants ou descendants, est interdite.

la cession globale de l'actif de la société ou l'apport
de l'actif & une autre société notamment par voie de fusion,

est autorisée par décision de l'assemblée extraordinalre des
associlés.

Sauf décision contraire de l'assemblée de cloture, le
ou les liquidateurs effectuent les répartitions nécessaires
entre ex-associés et prennent toutes mesures nécessalres pour
que ceuX-cl solent remplis de leurs droits.

MIS A JOUR A LA DATE DU 29 MARS 1996




