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24 NOVEMBRE 2014

L'an deux mil quatorze,
Le vingt quatre novembre,
A quatorze heures,

Les associés de la société «A.C.S. LOCATION », société a responsabilité limitée au capital de
80.725,75 €uros, divisé en 5296 parts de 15,24 €uros chacune, se sont réunis en Assemblée
Générale Extraordinaire.

Sont présents ou représentés :

- Monsieur André-Claude SOUPEAUX, titulaire de DEUX MILLE

DEUX CENT QUATRE VINGT DIX SEPT PARTS SOCIALES, ci.. 2297 PARTS
- Madame Mireille SOUPEAUX, titulaire de DEUX MILLE NEUF

CENT QUATRE VINGT DIX NEUF PARTS SOCIALES, ci........... 2999 PARTS
TOTAL DES PARTS : ' 5296 PARTS

Les associés présents ou représentés possédant ainsi 5296 parts, soit plus des trois quarts des
parts sociales, I’ Assemblée Générale peut valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par Monsieur André-Claude SOUPEAUX, gérant associé de la société.
Le Président rappelle que 1'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance et du rapport du Commissaire,
- Transformation de la société en Société par Actions Simplifiée,
- Adoption des statuts de la société sous sa nouvelle forme,

- Nomination du Président,

- Dispositions relatives aux comptes sociaux,




- Approbation définitive de la transformation,
- Pouvoirs pour I’accomplissement des formalités 1égales,
- Questions diverses.

Puis la discussion est ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, les résolutions
suivantes sont mises aux voix :

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale,

Aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et le rapport de Monsieur Jean-Pierre
ROBIN, Commissaire a la transformation, et constatant que les conditions légales de validité de
sa décision sont réunies :

- approuve le rapport du commissaire joint au présent proces verbal, qui détermine la valeur des
biens composant I’actif social et les avantages particuliers ainsi que son attestation mentionnant
que le montant des capitaux propres de la société est au moins égal au montant du capital social,

- décide de la transformation de la société en société par actions simplifiée 2 compter de ce jour.

Cette résolution mise aux voix a été adoptée a 1’unanimité.

DEUXTEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale,
En conséquence de la décision qu’elle vient de prendre de transformer la société en société par
actions simplifiée, et aprés avoir pris connaissance des statuts de la société sous sa nouvelle

forme qui lui sont proposés, décide d’adopter ces nouveaux statuts.

Cette résolution mise aux voix a été adoptée a I’unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale,

Nomme en qualité¢ de Président de la S.A.S. pour une durée illimitée Monsieur André-Claude
SOUPEAUX, né le 20 Septembre 1958 a PARIS (17éme), demeurant 3 ESVRES (37320), Les
Reignicres, 87 rue Paul Cocteau, jusqu’a ce jour gérant de la société,



Et décide que Monsieur André-Claude SOUPEAUX sera rémunéré sur les mémes bases que
celles qui lui était allouées dans la structure précédente et percevra le remboursement des frais
inhérents a ses fonctions.

Cette résolution mise aux voix a été adoptée a I’unanimité.

Monsieur André-Claude SOUPEAUX a déclaré accepter lesdites fonctions.

QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale,

Déclare que 1’adoption de la forme de la société par actions simplifiée n’entrainera pas de
modification de la date de cloture de 1’exercice en cours qui demeure fixée au 30 Septembre
2015.

Les comptes de cet exercice seront établis, contrdlés et présentés a 1’assemblée, conformément
aux modalités prévues par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de Commerce.

Un seul rapport de gestion sera présenté a ’assemblée appelée a statuer sur lesdits comptes.

Cette résolution mise aux voix a été adoptée a I’unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale,

Comme conséquence du vote des résolutions qui précédent, constate la réalisation de la
transformation de la société en société par actions simplifiée.

L’échange des parts sociales contre des actions sera effectué a raison d’une action au nominal de
15,24 €uros pour une part au nominal de 15,24 €uros.

Cette résolution mise aux voix a été adoptée a I’unanimité.




SIXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale,

Donne tous pouvoirs a son Président ou & toute personne qu’il se substituerait pour remplir toutes
formalités de publicité et autres prescrites par la loi.

Cette résolution mise aux voix a été adoptée a I’unanimité.
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par le
gérant et ’associée présente.
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« SARL ACS LOCATION»
Société a Responsabilité Limitée au capital de 80 725,75 Euros

Siége social : RN 10 — La Madeleine

37170 CHAMBRAY LES TOURS
RCS TOURS 350 138 350

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
SUR LA TRANSFORMATION DE LA SARL ACS LOCATION
EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

Messieurs les Associés,

En ma qualité, de commissaire aux comptes désigné en application des dispositions de I’article
L.223-43 du code de commerce et, d’autre part, de commissaire & la transformation désigné en
application des dispositions de Darticle 1.224-3 du méme code par décision prise lors d’une
Assemblée Générale Extraordinaire en date du 2 avril 2014, j’ai établi le présent rapport afin :

e de vous présenter mon analyse de la situation de votre société ;
e de vous faire connaitre mon appréciation sur la valeur des biens composant I’actif social et,
le cas échéant, sur les avantages particuliers stipulés et de me prononcer, en application des

dispositions de I’article R.224-3 du code de commerce, sur le montant des capitaux propres
par rapport au capital social. '

I — Mission du commissaire aux comptes sur la situation de la société :

e Les derniers comptes annuels arrétés au 30 septembre 2013, qui n’ont pas fait I’objet ni
d’un audit ni d’un examen limité, font apparaitre un chiffre d’affaires de 2 012 K€ en baisse
de 4,5 % par rapport a I’exercice précédent, un bénéfice de 108 K€ et des capitaux propres de
720 K€. % 0

J



II — Mission du commissaire a la transformation :

J’ai mis en ceuvre les diligences que j’ai estimé nécessaires au regard de la doctrine professionnelle
de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative & cette mission.

Ces diligences ont consisté :

e 2 contrdler par sondages les éléments constitutifs du patrimoine de la société en termes
d’existence, d’appartenance et d’évaluation ;

e 3 vérifier si, compte tenu des événements survenus depuis la date de cldture du dernier
exercice, le montant des capitaux propres déterminé selon les mémes régles et méthodes

comptables que celles utilisées pour I’établissement des derniers comptes annuels est au
moins égal au montant du capital social.

Je n’ai pas d’observation & formuler sur la valeur des biens composant I’actif social.

Sur la base de mes travaux, j’atteste que le montant des capitaux propres est au moins égal au
montant du capital social.

Fait a Tours, le 7 avril 2014

Jean Pierl{e ROBIN




HET M EXPERTISE

SARL ACS LOCATION
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Bilan Actif

30/09/2013

30/09/2012

Etatexprimé en euros

Brut

Amort, et Dépréc,

Net

Net

Capital souscrit non appelg (1)

ACTIF IMMOBILISE

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
Frais d'établissement
Frais de développement
Concessions brevets droits similaires
Fonds commercial (1)
Antres immobilisations incorporelles
Avances et acomptes

IMMOBILISATIONS CORPORELLES
Terrains
Constructions
Installations techniques,mat. et outillage indus.
Autres immobilisations corporelles
Immobilisations en cours
Avanees et acomptes

IMMOBILISATIONS FINANCIERES )
Participations évaluées selon mise en équival.
Autres participations
Créances rattachées 3 des participations
Autres titres immobilisés
Préts
Autres immobilisations financiéres

105 245

39910
4090350

12500
200

10959

39752
2136014

105 245

158
t 954336

12 500

200

10959

105245

4888
2296211

12500

200

10 579

TOTAL (1)

4259164

2175766

2083398

2429623

ACTIF CIRCULANT

COMPTES DE
REGULARISATION

STOCKS ET EN-COURS
Matiéres premiéres, approvisionnements
En-cours de production de biens
En-cours de production de services
Produits intermédiaires et finis
Marchandises

Avances et Acomptes versés sur commandes

CREANCES (3)
Créances clients et comptes rattachés
Autres créances
Capital souscrit appelé, non versé
Valeurs mobiligres de placement
Disponibilités
Charges constatées d'avance

7505

303 424
8 986

254 965

7505

303 424
3986

254 965

12254

257 696
3052

170 367

TOTAL (UI)

574 879

574 879

443 368

Frais d'émission d'emprunt 2 étaler (1v)

TOTAL ACTIF

4834 044

2175766

2658278

, 2872 991,

(1) dont droit au bail
(2) dont immobilisations financidres 3 moins d'un an
(3) dont créances a plus d'un an

Primes de remboursement des obligations (V )
Ecarts de conversion actif (VI)

Mission de présentation avec attestation




H ET M EXPERTISE

SARL ACS LOCATION
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Bilan Passif

30/09/2012 —l

(1) Dettes et produits constatés d'avance & moins d'un an
{2) Dont concours bancaires courants, et soldes créditeurs de banques et CCP

Etatexprimé en euros 30/09/2013
Capital social ou individuel 80726 80726
Primes d' émission, de fusion, d' apport ...
Ecarts de réévaluation
» | RESERVES
fid Réserve légale 8073 8073
2 Réserves statutaires ou contractuelles
o Réserves réglementées
g Autres réserves 484 535 402473
a
E.| Report & nouvean 39283 39283
&
QO
Résultat de I'exercice 108 101 232998
Subventions d'investissement
Provisions réglementées
Total des capitaux propres 720 717 763 553
'é’ Produits des émissions de titres participatifs
28| Avances conditionnées
EE
==
< Total des autres fonds propres
& | Provisions pour risques 23 066
2 | Provisions pour charges
&
Total des provisions 23 066
DETTES FINANCIERES
Emprunts obligataires convertibles
Autres emprunts obligataires
8 Emprunts dettes auprés des établissements de crédit (2) 1443234 1726 714
] Emprunts et dettes financiéres divers 138014 69 907
% p!
E Avances et acomptes regus sur commandes en cours
=
“ | DETTES D'EXPLOITATION
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 39737 51328
Dettes fiscales et sociales 216298 169 588
DETTES DIVERSES
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes 77211 91 902
Produits constatés d'avance (1)
Tatal des dettes 1914 494 2109 439
Ecarts de conversion passif
TOTAL PASSIF 2658278 2872991
Résultat de I'exercice exprimé en centimes 108 100,82 232 998,14
1319 169 1304 359

Mission de présentation avec attestation



« A.C.S. LOCATION»
Société par Actions Simplifiée au capital de 80.725,75 €uros

Siége social : R.N. 10 — La Madeleine

37170 CHAMBRAY LES TOURS
R.C.S. TOURS 350 138 350 —
TRIBUNAL DE COMMERCE
DE TOURS
STATUTS 14 JAN, 2015
Me B. LAISNE Greffier Associé
GREFFE - RCS Z@/

PREAMBULE

20150002670

La société «A.C.S. LOCATION» a été constituée sous forme d’une société a responsabilité
limitée et immatriculée au registre du commerce et des sociétés de TOURS le 5 avril 1989 et a
été transformée en société par actions simplifiée le 24 novembre 2014.

Cette société est régie par les lois en vigueur et par les présents statuts.

TITRE I - FORME — OBJET — DENOMINATION SIEGE SOCIAL — DUREE

Article 1 - Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur et
notamment la loi n° 66-537 du 24 juillet 1966 ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - Objet

La société a pour objet :
Location de tous véhicules et matériels.

Toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement, & l'objet social et & tous objets similaires
Ou connexes.

La société peut recourir en tous lieux a tous actes ou opérations de quelque nature et
importance qu'ils soient, dés lors qu'ils concourent ou peuvent concourir, facilitent ou peuvent
faciliter la réalisation des activités visées a l'alinéa qui précéde, ou qu'ils permettent de
sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts commerciaux ou financiers de la
société ou des entreprises avec lesquelles elle est en relation d'affaires.




Article 3 - Dénomination sociale

La dénomination de la Société est :

«A.C.S. LOCATION»

Dans tous les actes et documents émis par la Société et destinés aux tiers, la dénomination de
la société sera immédiatement précédée ou suivie des mots "Société par Actions Simplifiée "

ou des initiales "S.A.S", et du montant du capital social.

Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé 8 : CHAMBRAY LES TOURS (37170), R.N. 10 "La Madeleine".
Il pourra étre transféré dans le méme département par le Président qui modifiera
corrélativement les statuts sous réserve de la ratification de ce transfert par la plus prochaine

assemblée générale et en tout autre endroit par décision collective des associés.

Article 5 - Durée

La Société a été primitivement constituée pour une durée de quatre vingt dix neuf années (99)
a compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution
anticipée ou prorogation.

TITRE II — APPORTS - CAPITAL SOCIAL - MODIFICATION DU CAPITAL
SOCIAL

Article 6 — Apports

Le capital social a été constitué par les apports suivants :

Apports en numéraire

11 a été apporté en numéraire lors de la constitution de la société en SARL :

- Monsieur André-Claude SOUPEAUX, une somme de

Vingt mille francs..........coevveiiiniiiiiiiiiiiieieeeen, 20000 F
- Madame Mireille SOUPEAUX, une somme de vingt

MiIlle francs........cccoiiiiiiriiiiiiieii e 20000 F
- Madame Jocelyne GOURDON, une somme de dix mille

Francs....cocouiieiiiniiii i 10000 F
TOTAL DES APPORTS : CINQUANTE MILLE FRANCS..... 50 000 F

Les fonds correspondant aux apports en numéraire, intégralement libérés, ont été déposés a un
compte ouvert au nom de la société en formation au Crédit du Nord, 21 rue Nationale 37000
TOURS le 2 988.



Aux termes de différentes cessions de parts et d'augmentation de capital, le capital a été porté
par la suite a 80.725,75 €uros.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE VINGT MILLE SEPT CENT VINGT
CINQ EUROS ET SOIXANTE QUINZE CENTIMES (80.725,75 €) et divisé en 5296
PARTS de 15,24 € chacune, numérotées de 1 a 5296 inclus, intégralement souscrites et
libérées.

Article 8 - Modification du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par une
décision collective des associés prises dans les conditions fixées par les présents statuts.

En cas d'augmentation du capital par émission d'actions nouvelles & souscrire en numéraire,
un droit de préférence a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions
existantes, dans les conditions légales. Les associés peuvent renoncer individuellement a leur
droit de préférence. Ce droit de préférence peut étre supprimé, en tout ou en partie, par une
décision collective des associés.

La Société ne peut pas faire appel public a I'épargne.

TITRE III - LES ACTIONS — FORME DES ACTIONS — DROITS ET OBLIGATIONS
ATTACHES AUX ACTIONS — CESSION DES ACTIONS — INALIENABILITE
TEMPORAIRE DES ACTIONS — MODIFICATION DU CONTROLE D'UN ASSOCIE
— EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Article 9 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément a
la réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associ€¢ peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

Article 10 - Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, en ce qui concerne les bénéfices et 'actif de la Société, a une part
proportionnelle 4 la quantité de capital représentée par chaque action.

Chaque associé ne sera responsable du passif de la Société qu'a concurrence du montant
représenté par la valeur nominale des actions qu'il détiendra. Chaque fois qu'il sera nécessaire
de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les associés feront leur affaire
personnelle du groupement du nombre d'actions nécessaires.

Article 11 - Cession des actions

Les cessions ont lieu dans les termes et conditions prévues aux présents statuts.



Tous les transferts d'actions seront portés dans le registre des mouvements de titres sur
production d'un ordre de mouvement de titres.

11 est ouvert au nom de chaque associé un compte d'associé faisant état du nombre d'actions
émises par la Société et détenues par ce dernier.

11 en sera de méme pour toutes les valeurs mobiliéres qui pourraient étre émises par la Société.

Article 12 - Clause d'agrément

Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés et y compris en cas de succession,
de liquidation de communauté de biens entre époux, de cession a un conjoint, un ascendant ou
a un descendant, qu'avec l'agrément préalable de la collectivité des associés représentant au
moins les 2/3 des actions.

La demande d'agrément doit étre notifiée au Président de la Société par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception indiquant le nombre d'actions dont la cession est projetée, le
prix et les conditions de la cession, 1'identité compléte de 1'acquéreur envisagé.

Cette demande d'agrément est transmise sans délai par le Président a tous les autres associés.

Les associés sont alors consultés collectivement dans les conditions prévues au titre V des
presents statuts.

L'agrément est voté a la majorité des deux tiers (2/3) des voix des associés présents ou
représentés, 1'associé cédant participant au vote.

Le Président dispose d'un délai de deux (2) mois a compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut
de réponse dans le délai ci-dessus, 1'agrément sera réputé acquis.

La décision de la collectivité des associés sur la demande d'agrément est discrétionnaire.

En cas d'agrément, 1'associé cédant peut réaliser la cession aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions doit alors étre réalisé au plus tard dans les 90
jours de la notification de la décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce
délai, I'agrément serait caduc.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai d'un (1) mois & compter de la
notification de la décision de la collectivité des associés, d'acquérir ou de faire acquérir les
actions de l'associé cédant par un ou plusieurs associés.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois,
l'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois
a compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.



Le prix de rachat des actions par un associé ou par la Société en cas de refus d'agrément est
déterminé d'un commun accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé par
application des dispositions de l'article 1843-4 du Code civil.

Article 13 - Exclusion d'un associé

L'exclusion d'un associé ne peut étre prononcée que dans les cas suivants :

- violation des dispositions des présents statuts;
exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société;
- comportement de nature & porter atteinte a I’image de la Société.

Les associés sont consultés sur I'exclusion a I'initiative du Président ; si le Président est lui-
méme susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés a l'initiative de 1'associé le plus
diligent.

L'exclusion est prononcée au terme d'une décision collective des associés statuant & la
majorité qualifiée des deux tiers (2/3) des voix des associés présents ou représentés disposant
du droit de vote ; 1'associé dont 1'exclusion est susceptible d'étre prononcée participe au vote et
ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité. L’exclusion peut également
étre sollicitée par voie judiciaire.

La décision d'exclusion ne sera valablement prise que sous réserve du respect des formalités
suivantes :

- notification & l'associé intéressé par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée 15 jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associés,
de la mesure d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de la réunion
devant statuer sur l'exclusion ; cette notification devant également étre adressée en copie 2
tous les autres associés ;

- la décision n'est prise qu'aprés que l'associé en cause ait pu faire valoir ses
observations lors d'une réunion préalable des associés tenue au plus tard 7 jours avant la date
prévue pour la consultation des associés sur la décision d'exclusion. La tenue de cette réunion
donne lieu a 1a rédaction d'un procés-verbal signé par tous les associés présents.

La décision d'exclusion prend effet 4 compter de son vote par la collectivité des associés.
Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de 'associé exclu et désigner le
ou les acquéreurs de ces actions.

La décision d'exclusion est notifiée a 'associé exclu par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception a l'initiative du Président.

L'exclusion entraine dés son prononcé la suspension des droits de vote attachés a la totalité
des actions de l'associé exclu.

La totalité¢ des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les 30 jours de la décision
d'exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.



Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou a
défaut, dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Article 14 - Nullité des cessions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles 11 a 12 des
présents statuts sont nulles.

TITRE IV — ADMINISTRATION DE LA SOCIETE — DIRIGEANTS — POUVOIRS
DES DIRIGEANTS — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Article 15 - Dirigeants

La Société est animée et dirigée par un Président
La Sociéte est dirigée par un Président pouvant étre choisi parmi ou en dehors des associés.

Dans les rapports de la Société avec les tiers, le Président est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société dans la limite de 'objet social.

Le Président peut donner tout mandat qu'il juge nécessaire.

Toutes les décisions ne relevant pas de la compétence de la collectivité des associés sont de la
~ compétence du Président.

Le Président est désigné et révoqué par une décision collective des associés. La décision de
nomination déterminera la durée de son mandat, le montant et le caractére fixe ou variable de
son éventuelle rémunération, et pourra fixer des limitations a ses pouvoirs, sans que ces
limitations soient opposables aux tiers.

Le Président peut étre une personne physique ou une personne morale. Lorsqu'une personne
morale est nommée Président de la Société, les dirigeants de ladite personne morale sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et
pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent. La personne morale nommée Président de la
Société désignera un représentant permanent, chargé d'assumer ces fonctions.

Le Président peut demander & étre assisté d'un Directeur Général qui sera désigné et révoqué
par les associés. Le Directeur Général pourra disposer des pouvoirs de direction fixés par les
associés et sur délégation expresse du président, pourra également représenter la société et
assurer la représentation a 1'égard des tiers.

Le Président doit étre 4gé de moins de 70 ans. Passé cette limite, il devra quitter ses fonctions.

Article 16 - Pouvoirs des dirigeants

1/ Le Président dirige et représente la Société. Il dispose des pouvoirs les plus larges en toutes
mati€res pour organiser, gérer et orienter les activités de la Société.




2/ Dans l'ordre interne, le président dispose des pouvoirs d'administration et de direction sous
réserve des opérations suivantes pour lesquelles il doit obtenir un accord préalable des
associés conformément aux dispositions du titre V ci-aprés.

Les opérations pour lesquelles 1'accord préalable doit &tre donné sont les suivantes :

- vente d'immeubles, de fonds de commerce, création de sociétés ou prise de participation,
cessions de participation, cautions, avals, garanties de toute nature, investissements de toute
nature d’un montant unitaire supérieur a 150.000 euros selon les dispositions de I’article 18 et

suivants.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux
tiers.

Le Président gere les relations avec le Comité d'entreprise s'il en est créé un.

Article 17 - Convention entre la Société et ses Dirigeants

Le commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la Société et un de ses dirigeants et sur les
conventions intervenues entre la Société et un Associé détenant plus de dix pour cent (10 %)
des droits de vote de la société ou s’il s’agit d’une société associée, les conventions conclues
avec une autre société qui contrdle la Société au sein d’un Groupe au sens de I’article L 233-3
du Code de Commerce. Les associés statuent sur ce rapport. Les conventions non approuvées
produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée d'en supporter les
conseéquences dommageables pour la Société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes
et conclues a des conditions normales.

Il est interdit aux dirigeants de la société autres que les personnes morales, 4 leur conjoint,
ascendants et descendants de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés
de la Société, de se faire consentir par celle-ci un découvert, en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner ou avaliser leurs engagements envers les tiers par la Société.

TITRE V — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
Article 18 — Modalités de consultation des asociés

18.1 — Les décisions ci-aprés doivent obligatoirement étre prises collectivement par les
associés :

- augmentation, réduction ou amortissement du capital ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

- toutes questions relatives a I’approbation des comptes annuels et aux bénéfices ;

- approbation des conventions entre la société et le président, un dirigeant, un
actionnaire détenant plus de 10 % des droits de vote, ou s’il s’agit d’une société
actionnaire, la société la contrélant ;

- opérations de fusion, scission, dissolution et transformation de la société ;

-  prorogatierrde la societ®);



exclusion d’un actionnaire ;

insertion ou modification des clauses statutaires d’agrément, d’inaliénabilité des
actions, d’information lors du changement de contrdle d’une société associée ou
d’exclusion ;

agrément d’un cessionnaire d’actions.

18.2. — Toutes les décisions pourront également &tre prises :

en assemblée ;

a distance, par voie de consultation écrite (courrier ou télécopie), ou d’un vote
électronique ;

par conférence vidéo ou téléphonique ou tout autre procédé électronique ou
informatique (notamment par liaison internet)

ou encore résulter d’un acte signé par tous les associés.

au choix du Président.

18.3 — Les assemblées d’actionnaires sont convoquées par le Président ; elles peuvent étre
également convoquées par le commissaire aux comptes ou par un mandataire de justice dans
les conditions et selon les modalités prévues par la loi.

La convocation des assemblées générales est faite, aux frais de la société, au choix du
président par lettre simple ou par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou
par tout procédé de communication écrite, télécopie ou voie électronique, adressée a chacun
des actionnaires quinze jours au moins avant la date de I’assemblée.

Les assemblées sont convoquées au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la
convocation.

L’ordre du jour doit étre indiqué dans la lettre de convocation ; celle-ci doit contenir le texte
des résolutions proposées, le rapport du Président et le cas échéant, le rapport du commissaire
aux comptes.

18.4. L’assemblée est présidée par le président, ou, en son absence, par un associé désigné par
I’assemblée.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence : celle-ci diment émargée par les
actionnaires présents et les mandataires, est certifiée exacte par le président.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d’un formulaire établi par la société et
remis aux associés qui en font la demande. 11 devra compléter le bulletin, en cochant pour
chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de
I’associé.

18.5 — En cas de consultation écrite, le président doit adresser & chaque associé, aux frais de la
société, au choix du président par lettre simple ou par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception ou par tout procédé de communication écrite, télécopie ou voie
électronique, en_mé qu'un formulaire de vote par correspondance, le texte des



résolutions proposées, accompagné de son rapport et le cas échéant, du rapport du
commissaire aux comptes.

Les associés disposent d’un délai de quinze jour & compter de la date de réception des projets
de résolutions pour émettre leur vote par écrit.

18-6 —Le vote a distance des associés pourra s’effectuer sous forme de courrier électronique ;
a cette fin, la société devra recueillir le consentement de chaque actionnaire destinataire des

envois dématérialisés de documents.

18.7 — une assemblée pourra valablement étre convoquée verbalement et étre tenue sans délai,
des lors que tous les actionnaires sont présents. '

Article 19 — Droit de Communication des associés

Les documents suivants doivent étre communiqués a chacun des associés avant toute décision
collective ou doivent leur étre adressés avant tout assemblée en méme temps que le formulaire
de vote a distance en cas de consultation écrite ou de vote par voie électronique :

- rapport du président,
- texte des projets de résolutions ;
- le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes.

S’il s’agit de I’approbation des comptes sociaux, les comptes annuels, les comptes consolidés,
le rapport sur la gestion du groupe ainsi que le tableau des résultats de la société au cours de
chacun des exercices clos depuis la constitution ou des cinq derniers devront étre adressés aux
associés en méme temps que la lettre de convocation a 1’assemblée ou mis a leur disposition
en méme temps que le formulaire de vote & distance.

Article 20 — Participation aux décisions collectives. Représentation. Nombre de voix.
-Conditions de majorité

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d’actions qu’il posséde, sous réserve de la déchéance
encourue pour défaut de libération, dans le délai prescrit, des versements exigibles sur ses
actions.

Le droit de participer aux décisions collectives est subordonné a I’inscription en compte des
actions au nom de leur titulaire au plus tard a la date de la décision collective.

Chaque actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire.

Un actionnaire ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d’une partie de ses actions
et voter en personne du chef de 1’autre partie.

Chaque action donne droit a une voix.

Sauf dispositions spécifiques différentes des statuts, les décisions collectives sont prises :
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- pour les décisions ordinaires (qui ne modifient pas les statuts) & la majorité des voix
dont disposent les actionnaires présents, votant a distance ou représentés,

- pour les décisions entrainant modification des statuts, a la majorité des 2/3 des voix
dont disposent les actionnaires présents, votant a distance ou représentés ; toutefois,
les décisions portant sur une augmentation de capital exclusivement par incorporation
de réserves, bénéfices ou primes d’émission, sont prises comme ci-dessus, aux
conditions de majorité prévues pour les décisions de caractére ordinaire,

- al’unanimité, s’agissant :

* des décisions visant & adopter ou & modifier les clauses statutaires relatives a
I’inaliénabilité des actions, ’agrément des cessions d’actions, 1’exclusion et la
suspension d’un actionnaire,

* de celles modifiant les conditions de majorité et de vote des décisions
collectives, '
* de la modification des régles relatives a 1’affectation du résultat,

* de la transformation de la société en une autre forme.

Article 21 — Procés verbaux

Toute délibération de I’assemblée générale des actionnaires ou toute consultation écrite est
constatée par un proces-verbal, dress€ et signé par le Président.

Les proces-verbaux sont établis sur des registres spéciaux, tenus au siége social, cotés et
parapheés.

Toutefois, les procés verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles, numérotées sans
discontinuité, paraphées.

Dés qu’'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit &tre jointe a celles
précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles
est interdite.

Les copies ou extraits de délibérations des actionnaires sont valablement certifiées conformes
par le président.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un seul
liquidateur.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les
feuillets numérotés.
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TITRE VI — EXERCICE SOCIAL — COMPTES ANNUELS — AFFECTATION ET
REPARTITION DES BENEFICES — COMMISSAIRE AUX COMPTES

Article 22 - Exercice social

L'exercice social commence le 1¥ octobre et se cloture le 30 septembre.

Article 23 - Comptes annuels

La Société, par son Président, tient une comptabilité réguliére des opérations sociales et dresse
et arrété des comptes annuels conformément aux lois et usages du commerce.

Article 24 - Affectation des résultats

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable,
I'Assemblée décide d'inscrire celui-ci & un ou plusieurs postes de réserves, dont elle régle
l'affectation ou I'emploi, de le reporter 2 nouveau ou de le distribuer.

L'Assemblée peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

Article 25 - Commissaire aux comptes

Depuis le 1% janvier 2009, seules sont tenues de désigner au moins un Commissaire aux
Comptes (article L 227-9-) les SAS :

- dépassant, a la cloture d’un exercice social, deux des trois seuils suivants : 1.000.000 € de
total au bilan, 2.000.000 € hors taxes de chiffre d’affaires et un nombre moyen de vingt
salariés permanents employés au cours de 1’exercice,

- ou qui contrdlent une ou plusieurs sociétés ou encore qui sont controlées par une ou
plusieurs sociétés au sens de 1’article L 233-16 du Code de Commerce.

Meéme si ces conditions ne sont pas atteintes, la nomination d’un commissaire aux comptes
pourra étre demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiém
du capital. :

Si la Société a des filiales ou des- participations et est astreinte & publier des comptes
consolidés, elle doit désigner au moins deux commissaires aux comptes titulaires.

Les commissaires aux comptes doivent étre choisis par les personnes physiques ou morales
habilitées dans le cadre des dispositions 1égales.

Les premiers commissaires aux comptes sont désignés pour une durée de six exercices dans
les statuts.




12

Au cours de la vie sociale, les commissaires aux comptes sont nommés par décision collective
des associés. Leur nom n'a pas a étre mentionné dans les statuts mis a jour.

Les fonctions du commissaire aux comptes suppléant appelé & remplacer un commissaire
titulaire prennent fin a la date d'expiration du mandat de ce dernier, sauf si I'empéchement n'a
qu'un caractére temporaire. Dans ce dernier cas, lorsque 1'empéchement a cessé, le titulaire
reprend ses fonctions, aprés la prochaine décision collective des associés approuvant les
comptes.

Les commissaires aux comptes effectuent les vérifications et contrdles et établissent les
rapports prévus par la loi.

Leurs attributions sont fixées par la loi.

La rémunération des commissaires aux comptes est fixée suivant les modalités réglementaires
en vigueur.

TITRE VII - CONTESTATIONS ENTRE ASSOCIES

Article 26 - Contestations entre associés

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la Société ou pendant sa
liquidation, soit entre la Société et les associés, soit entre les associés, concernant
l'interprétation ou l'exécution des présents statuts ou généralement au sujet des affaires
sociales sont soumises & la juridiction des tribunaux compétents du lieu du siege social.

TITRE VIII — DIRIGEANTS

Article 27 - Dirigeants

- Monsieur André-Claude SOUPEAUX, demeurant 8 ESVRES (37320), Les Reigniéres, 87
rue Paul Cocteau,
Né le 20 septembre 1958 & PARIS (17éme)

A été nommé aux termes de 1’assemblée générale extraordinaire du 24 novembre 2014 suite
aux fonctions qui étaient les siennes dans 1’ancienne structure, Président, et ce pour une durée

illimitée.

Article 28 - Pouvoirs en vue des formalités

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépot et autres.




