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AMURE AUDIT
Société par actions simplifiée au capital de 2 500 Euros
Siége social : Espace Performance - Batiment J
35760 SAINT-GREGOIRE
890 786 460 RCS RENNES

PROCES-VERBAL
DES DECISIONS COLLECTIVES UNANIMES

6 NOVEMBRE 2021

L'An deux mille Vingt et Un,
Le Seize Novembre,

Les associées de la Société « AMURE AUDIT », Société par Actions simplifiée au capital social de
2 500 £uros, divisé en 2 500 actions de 1€uro de valeur nominale chacune, dont le siége social est sis
Espace Performance - Bitiment J, 35760 SAINT-GREGOIRE, immatriculée au Registre du Commerce et
des Sociétés de RENNES sous le numéro 890 786 460, se sont réunies et ont pris les décisions
suivantes.

Toutes les associées sont présentes, savoir :

- Lasociété « ACTIUM CONSEILS ET EXPERTISES », titulaire de. .....cccoverecerccinnniciinnne. 2 000 actions
Représentée par Monsieur Jean BELANGER

-~  Lasochitl « EUGENIE » tRUlai 8. ..iasiiiiamsssissinimiisisses sicanmssniisassiiaaiosss 500 actions
Représentée par Monsieur Pierre AGAESSE

Soit les 2 500 actions représentant |a totalité du capital social.

Il est préalablement rappelé que conformément a |'article 21 des statuts, les décisions collectives des
associées sont prises, au choix du Président, en assemblée, par consultation écrite ou par acte signé
par toutes les associées.

Les associées déclarent avoir disposé du temps suffisant pour prendre connaissance et étudier les
décisions mises a |'ordre du jour, et avoir regu toute information nécessaire a cet égard.

Les associées ont pris les décisions suivantes concernant I"ordre du jour ci-apreés :
ORDRE DU JOUR

- Augmentation du capital social, sous réserve de sa ratification, d'une somme de MILLE CINQ
CENTS EUROS (1 500 €) par I'émission de MILLE CINQ CENTS (1 500) actions nouvelles, 3 libérer
intégralement en numéraire ou par compensation avec une créance liquide et exigible,

- Pouvoirs ;

- Questions diverses.



PREMIERE DECISION

Les associées, a l'unanimité, et constatant que le capital actuel est entierement libéré, décide
d'augmenter le capital social s’élevant 3 DEUX MILLE CINQ CENTS Euros (2 500 €), divisé en 2 500
actions entierement libérées, d'une somme de MILLE CINQ CENTS EUROS (1 500 €) et de le porter
ainsi 3 QUATRE MILLE EUROS (4 000 €).

Cefte augmentation de capital sera effectuée par création de MILLE CINQ CENTS (1 500) actions
nouvelles de 1 € de valeur nominale, émises au pair a souscrire et a libérer intégralement au moyen
de versements en espéces ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société.

Les actions nouvelles seront créées avec jouissance a compter du jour de la libération.

Flles seront alors complétement assimilées aux actions anciennes et soumises 2 toutes les
dispositions statutaires.

Les assocides, 3 Funanimité, décident de réserver 'augmentation de capital a la société EUGENIE,
ayant son siége social 40 Rue de la Théaudais, 35780 LA RICHARDAIS, immatriculée au RCS de SAINT-
MALO sous le numéro 878 593 615, et ce en totalité, de telle sorte qu’elle soit |a seule a souscrire a
I'avementation de capital ainsi décidée.

SECONDE DECISION

|es aseociées décident, 3 'unanimité, de donner tous pouvoirs au Président et au porteur d'une
copie ou d'un extrait du procés-verbal des décisions pour remplir toutes formalités légales
consécutives 3 |'adoption des décisions qui précédent.

R

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture par les

associées.

Pour la société ACTIUM CONSEILS ET EXPERTISES
M. Jean BELANGER

Pour la société EUGENIE
M. Pierre AGAESSE




AMURE AUDIT
Soclété par actions simplifiée au capital de 2 500 Euros
Siége sodal : Espace Performance - Bitiment
35750 SAINT-GREGOIRE
890 785 460 RCS RENNES

pU 22 ﬁEﬁEMﬁRE @g 1

U'An deux milfe Vingt et Un,
Le Vingt-Daux Décembre,

Les associées de la Société « AMURE AUDIT », Société par Actions simplifide au caphtel sodial de
2 500 €uros, divisé en I 500 actions de 1€ure de valeur nominale chacune, dont le sidge social est sis
Espace Performance - Bdtiment J, 35760 SAINT-GREGOIRE, immatriculée au Reglstre du Commerce et
des Sociétés de RENNES sous le numéro 890786450, se sont réunfes et ont pris les décisions
subvantes.

Tautes les associées sont présentes, saveir

- Lo société « ACTILIN CONSEILS ET EXPERTISES %, $RUISIFS 8B, evvservserrmscamnssamnaomns et QU0 actions
Representée par Monsleur Jean BELANGER

- 13 50ciEtE o EUGENIE 5, HIUIBHE G8. vovvvsrensonmsiaircassasasseioserssvans sn svsarsssoe 1oss cxsaeanponssimenocs =00 actions
Représentée par Monsleur Plerre AGAFSSE

Soitles 2:500 actions représentant Iz totalitd du capital social,

i ext préalablement rappeld que conformidment & Particle 21 das statuts, les déclsions collectives des
assocides sont prises, au cholx du Président, en assemblée, par consultation dorite ny par acie signé
par toutes les assocides,

Les assocides diclarent avoir disposé du temps suffisant pour prendre connalssance et étudier fes
décislons mises & Mordre du jour, et avoir regu toute information nécessaire & cet égard,

Les associées ont pris les décisions sulvantes concernant Yordre du jour elaprds:

ORBRE DU JOUR

{1 5_00 €} par i*émass:an de MILLE CING {:E_NTS (i 5&3} actions mmi&s&, libérées mtégraiemeﬂ_t
en numéraire,

- Constatation de la répartition et de {a libération intégrale des actions concourent 3 Iz réalisation
de Paugmentation de capltal,

- Constatation de la réalisation définitive de Vaugmentation de capital,

- dodification corpélative des articles &, 7 et 8 des statuts,

- Pouvoirs;

- Questions diverses,

Y i




Sont 3 la- dispusition des Assocldes ;

- jes statuts de fa SOCiété,
- e certificat de dépbis des fonds établi parle Crédit Agricole lile et Vilaine,
~un exempiaire du bulletin de souscription a {'augmentation de capital de {a Société EUGENIE,

PREMIERE DECISION

Les associées, 3 Funanimité, constatent, apres avoir pris cennaissance des documents ci-dessus et
notamment du cerlificat de dépdts des fonds établi par le Crédit Agricole Hlie et Vilaine et de
Fexempiaire du bulletin de souscription 2 Faugmentation de capital de la Socidté EUGENIE .

- gque les actions ont 818 souscrites et libérdes Intégralement en numéraire par Ia Société EUGENIE et
en fotalits soit pour un montant de MILLE CINQ CENTS EUROS {1 500 £uros) ;

- gingi; ko réslisstion définitive de Uzugmentation de capital de MILLE CING CENTS EUROS ({1 500
€uros) par émission de MILLE CINQ CENTS ACTIONS {1 500 Actions} nouvelles de UN EURD {1 €uro}
de vaisur nominais chacune, entibrement souscrites et libérdes par la Sockéts FUGENIE ;

- zinsi que le capital social s'éléve désormais au montant de QUATRE MILLE EUROS (4 000 €uros),
divisé en QUATRE MHLE ACTIONS {4 DOD actions) de UN EURD {1 £uro) chacune, intégralement
souserites et libérées,

DEUXIEME DECISION

Les associées, & Punanimitd, en conséquence de ce qui précéde, décident de modifier les articles 6, 7
et 8 des statuts comme suit !

{H est aloutéd I'alinda suivant]

Suite aux décisions des associées du 22 Décembre 2021, e capital & ét€ augmenté d'une somme de
MILLE CINGQ CENTS EUROS (1 580 €uros) par apport en numéraire ainsi gu'en atteste un certificat
grabli par s Crédit Agricole llle et Vilaine.

ARTICLE 7 - CAPITAL 5OCIAL

Le capital social est fixé 3 QUATRE MILLE EURCS {4 000 €uros).

It est divisé en QUATRE MILLE ACTIONS {4 000 Actions} de UN EURG {1 €uro} de valewr nominale
chacune, entidrement souscrites et fibérées,

{Le reste sans modification].



Les actions sontattribudes et réparties comme suit:

- & {a sociétd ACTILM CONSEILS ET EXPERTISES,

Titulaire de Deux Mille Actions, o B 2 000 Actions
- &lesociétd EUGENIE,

Tiulaire de Daux Mille Actions, ot SR 2 000 Actions
Total €gal au nombre d'actions composant ie capital sodal ; 4000 Actions

Les assocides déclarent expressément que ces actions ont été souscrites en totalitd et libérdes
intégralerent du nominal et quelles sont réparties entre elles dens les proportions di-dessus
indinuées, »

TROISIERAE DECISION

Les associées décident, & Funenimité, de donner tous pouvolrs au Président st au porteur d'une
copie ou dian extrait du procs-verbal des décisions pour remplir toutes formalités légales

e

De tout ce gue dessus, 'z 8té dressé le présent procds-verbal qul & &t signé aprds lecture par les
assorides,

Pour la sociétd EUGENIE
M. Plerre AGAESSE

‘lj :

Pour ta société ACTIUM CONSENS ET EXPERTISES
- . Jean BELANGER e




' AMURE AUDIT|E -

Societe par actions simplifiée au capital de 4 000 Euros
Siége social | Espace Performance - Batiment J - 35760 SAINT-GREGOIRE

880 786 460 RCS RENNES

STATUTS MIS A JOUR

Statuts originaux slgnés te 0470812020

Statuts mis & jour par décisions coflectives unanimes dy 22 Décembre 2021




LES SGSSSEGNES .

ACTIUM CONSEILS ET EXPERTISES

Société a responsabilité limitée au capital de 100,00 Euros

Siége sociale zu 20 rue d’lsly, Immeuble Trois Soleils, 35000 Rennes
RCS Rennes 833 972 995

- EUGENIE
Sociéte par attiong simplifiées au capitai de 1 000,00 Euros
Siégé sociale au 4( rue dela Théaudais, 357890 La Richardais
RCS Saint-Malo 878 593 615 '

Ont décidé de cclsﬁtuer entre eux une société par actions simplifiee et ont adopté les statuts
établis ci-aprés : !

ARTICLE ] - FORME

Il existe entre les| propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui fe seraient
ultérieurement, uge société par actions simplifi€e régie par les présents statuts et les textes
légaux et réglementaires qui lui seraient applicables ulténeurement.

ARTICLE Z- OBJET

]
La société a pour objet P'exercice de la profession de commissaire aux comptes dés son
mscription sur la histe des commissaires anx comptes.

Elle peut réaliser foutes opérations ge1 se rapportent & cet objet social et qui sont compatibles
avec celui-ci, dontla détention de participation de toute nature, dans les conditions fixées par
Jes textes k’:gislatif;'s et réglementaires encadrant I"exercice de la profession de commissaire aux
comptes, notamment leurs régles de déontologie. A ce titre, la société s’engage a respecter :
e la réplementation lide aux mcompatibilités et aux risques de conflits d'intéréts propre 2
la professipn, _
¢« l'mdépendance del'exercice professionnel de ses associés et de ses salariés.

|

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénommation ]Fst : AMURE AUDIT

La société sexa ingcrite sur la liste des commissaires aux comptes sous sa dénomination sociake.

factures, annonceg et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la
dénomination socjale des mots « société par actions simplifiée » ou des lettres « S.AS. » et de
{énonciation du ppontant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la
mention « société;de commissaires aux comptes » et de 'indication de fa Compagnie régionale
des commussaires | aux compies a laquelle la société est rattachée en application de Particle R.
822-39 du cede de commerce.

Les actes et docchnents émanant de la société et destinés aux fiers, notamment les lettres,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL




Le siége social est fixé : Espace Performance - Batiment J - 35760 SAINT-GREGOIRE

lf pourra étre transféré sur e territoire frangais par simple décision du président, qui, dans ce cas, est
autorisé & modifier en conséquence les statuts de la Société, sous réserve de ratification par la prochaine
décision de la collectivité des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

ta durée de la Société est fixée 3 guatre-vingt-dix-neuf (99) anndes a compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Le capital social est constitué par les apports suivants :

Apports en numéraire

Il est apporté en numéraire :

Par ACTIUM CONSEILS ET EXPERTISES, la somme de 2 000 euros
Par EUGENIE, la somme de 500 euros

Soit au total la somme de deux mille cing cent euros (2 500 euros), déposé intégralement a un compte
ouvert au nom de la société en formation 3 la banque Crédit Agricole d'llle et Vilaine, 9 Rue de la
république, 35400 Saint-Malo, ainsi qu’en atteste un certificat de ladite banque.

Suite aux décisions des associées du 22 Décembre 2021, le capital a été augmenté d'une somme de MILLE
CINQ CENTS EUROS (1 500 €uros) par apport en numéraire ainsi qu’en aftteste un certificat étabili par le

Crédit Agricole llle et Vilaine.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 3 QUATRE MILLE EUROS (4 000 €uros).

Il est divisé en QUATRE MILLE ACTIONS (4 000 Actions) de UN EURC (1 €uro) de valeur nominale chacune,
entiérement souscrites et libérées.

En cas de retrait, ou d'entrée d’associés, de modification dans la composition des organes de gestion, de
direction, d’administration ou de surveillance, la société est tenue de demander au Haut Conseil du
commissariat aux comptes ou a son délégataire en matiére d’inscription la modification correspondante
de son inscription sur la liste des commissaires aux comptes. La compagnie régionale des commissaires
aux comptes 2 laquelle la société est rattachée est également informée de ces modifications.

ARTICLE 8 - ACTIONS

Les actions sont attribuées ef réparties comme suit :

- a la société ACTIUM CONSEILS ET EXPERTISES,
Titulaire de Deux Mille Actions, (o] T 2 000 Actions

- a la société EUGENIE,
Titulaire de Deux Milie Actions, o1 TR 2 000 Actions

Total égal au nombre d’actions composant le capital social : 4 Q00 Actions




Les soussigne
sont réparties

s déglarent que toutes les actions représentant le captal social leur appariiennent,
entre eux dans les proportiens mdiquées ci-dessus comrespondant & leurs apports

respectifs et gu'ellbs sont toutes souscrites et libérées comme indiqué ci-dessus.

ARTICLE 9- COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition deJa Société toutes
sommes dontelle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte ouvert

i .
au nom de PBSSOCI:‘

Les comptes pourdnts ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la faculté d'en rembourser
tout ou partie, apres avis donné par €erit un mois a I'avance, sauf stipulation contraire.

ARTICEE 16 -

ODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital sogial peut étre angmenté, réduit ou amorti conformément aux lois ef réglements en

vigueur.

La collectivi;té des associés, délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinairjfzs suy le rapport du président, est seule compétente pour décider d’augmenter, de
réduire ou d’amonir le capital.

Les associés [ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence ala
souscription |des 'Tlctions de numéraite émises pour réaliser une augmentation de capital. La

collectivité Hes
preférentiel &es

associés qui décide l'augmentation de capital peui suppomer ce drox

dénommés, {;%ans e respect des conditions prévuaes par les dispositions gales. Les associés
peuvent ausst renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel.

Dans tous Iej

eIscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusienrs associés

cas, |la réalisation d "opérations sur le capital dost respecter les dispositions 1égales

de détentionldes droits de vote régissant les professions de comumissaire aux comptes.

ARTICLE 11 - LIBERATION DES ACTIONS

En cas d’aué'mcn:atiou de capital, les actions d’apports en nature doivent étre infégralerment
libérées © lds actions souscrifes en numéraire sont oblipatoirement libérées, lors de la

souscription,

du quart au moins de leur valeur nominale ef, le cas échéant, de 1a totalité de la
prime d’énussion.

Ea Jibération) du stuplus doif intervenir, en une ou plusicurs fois, sur appel du président, dans le

délai de cinqw ans a compter du jour o U'opération est devenue défnttive.

Les appels db fondssont poriés & la connaissance des souscripteurs quinze joors au moms avant
la date fixée pour thaque versement, par lettre recommandée avec accusé deréception, adressée

& chague asspcié.

A défaut parjes associés d’effectuera leur échéance, les versements exigibles, ifs sont passibles,
sans qu’il soif bespin demise en demeure, d unintérét deretard fixé par le président en fenction
des taux couramment prafiqués sur e marché, 4 compter du jour dePexigibilité, sans préjudice
de I’action persennelle que la socéié peut exercer contre ["associé défaillant et des mesures
d’exécution forcée prévues par la loi.




ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1.Proit des associés

Chaque assoqié, en Pabsence de catégories dactions donnant des droits différents, a droif a une

part des bénéfices, de Vactif social et du boni de liquidation, proportionnelle au nombre
d’actions qu™il défient.

Chaque associé 21!, le droit de participer aux décisions collectives par Jui-méme ou par un
mand atawe, ohoisii parmi les autres associés. A chaque action est attachée une voix. Les droits
de vote de chaque;[ associé sont proportionnels au nombre d'actions qu’il détient.

Chaqgue zction donne, en outre, le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir
copunuznication de certains documents sociatx aux époques et dansles conditions prévaues par
la loi et les statuts.

" Chaque fois gu'il $era nécessaire de posséder un certain nombre d’actions pour exercer un droit
guelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auroni 2 fawre leur affane
personnelle du gmupement, ¢t éventuellement de I'achat ou de ta vente du nombre d'actions
nécessaires.

2.Oblisations dey associés

Les associés ne sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu’a concurrence
de leurs apports. [La proprié¢té dune action emporte de piein droit adhésion aux statuts de la
société et aux décisions de la collectivité des associés.

3 Engagement de non sollicitation

Tout associé exerpant ou ayant exercé, an sein de la société, a quelque titre gue ce s0if, toute
activité, s"inferdit de démarcher ou de solliciter, de quelque maniére que ce soit, les clients de

la société. 11 s”interdit pareillement d*accomplir & leur profit toute prestation de méme nature,
a quelque titre que ce soit.

Par client dela société, on entend toute personne, physique ou morale, au profit de laquelle la
société a accompli une ou plusieurs prestations entrant dans son objet & I"époque ou I'associé
exercailt son activité au sein dela société. '

Cette interdiction/prend effet dés Ie début de exercice, par Passocié, deson activité au sein de

ia sociéte et pzenc_ﬁ fin 12 mois aprés qu’il a cessé de faire partie de la société. Elle n’a d’effet
gue lorsque Dassocié est établi dans un rayon de 20 kilométres autour de tout bureau de [a
sociéte.

ARTICLE 13- FORME. NEGOCIABILITE, INDIVISIBILITE ETDEMEMBREMENT
DES ACTIONS

1.Les actions sonf nominatives ; elles donnent lieu 4 une mserption a un compte ouvert par la

société au nom dp I’associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les
réglements en vigueur.




2.Les actiong ne ponf négociables gu’aprés Pimmatriculation de la sociéteé au registre du
commerce et des speiétés ou aprés la réalisation définitive de Paugmentation de capital si elles
résultent d’une avgmentation de capital. :

3.Les actions sontindivisibles & I’égard dela société ; tous les professionnels copropriétaires
indivis d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un professionnel,
mandataire unique, désipné d’accord entre eux ou & défaut en jJustice 3 la requéte du
copropriétaire le plus diligent.

4.L usufruitier et Ie nu-propnétaire d’actions ont le droit de participer a toutes les décisions de
la collectivité des associés. Toutefols, le droit de vote appartient & Pusufruitier dans les
décisions collectives ordinaires ef au no-propriétaire dans les décisions collectives
extraord maires. [

5.Le bailleur et l¢ locataire d’actioms ont le droit de participer 2 toutes les décisions de la
collectivité des associés. Toutefos, le droit de vote appartient au baillenr lorsqu’il s’agit de
modifier les statutgou de changer la nationalité dela société et au locataire pour foutes les autres
décisions dela collectivité des associés. Pour I'exercice des autres droits attachés & I’action, le
baifleur est agsimilé au nu-propriétaire et Je locataire 4 Pusufruitier.

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur la forme, négociabilité, indivisibilité et
démembrement des actions capital doit respecter les dispositions legales de détention des droits
de vote régissant 1[es professions de commussare aux comptes.

ARTICLE 14 - MNSWSSEON BES ACTIONS

Toute cession d’actions ayant pour effet admission d’un nouvel associé est subordonnée a
-Tagrément résultant d 'une décision extrmordinaire dela collectivité des associés.

Par cession i} faut entendre toute décision ou toute opération, 2 titre onéreux ou a titre gratuit,

emportant transfert ou démembrement de propriété, y compns par l'effet d une transmussion

universelle de patiimoine,

La demande d’agrément indique les noms, prénoms ou démomination sociale, adresse du
domicile ou du sitge et forme juridique du cessionnaire, le nombre des actions dont Ja cession
est projetée ef, le ¢as échéant, le prix offert. Elle est notifiée 4 la société par lettre recornmeand ée
avec demande d’dvis de réception. :

Le refus d’agrémdnt est notifié au demandeur par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception ou par exploit d huissier. [.'agrément peut aussi résulter du défant de réponse dags le

délai de trois moi & compter de la date portée sur I"avis de réception de la lettre recormmand ée
emportant demande d’agrément.

Si la société n’agpée pas le cessionmaire proposé, le président est tenu, dans le délai de trois
mois & compter \[de la notification de la date portée sur Vavis de réception de la lettre
recommandée emportant refus d’agrément, de faire acquénr les actions soit par un associé ou
par un tiers, diimgnt agréé, soif, avec le consentement du cédant, par Ia société en vue d’une
réduction de capital.

Si, & Pexpiration ge ce délai, "achat n’est pas réalisé, Vagrément est considéré comme donné.
Toutefois, ce délay peut &tre prolongé par décision de justice 4 la demandedela société. L achat
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A défaut d’accord
selon les modalitd
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ARTICLE

ié&ré comme n’étant pas réalisé du seul fait que les actions n’ont pas été
s de I"acheteur.

entre les parties sur le prix des actions cédées, celui-ci est fixé par expert,
s définies a Particle 1843-4 du Code civil. En cas de refus d’agrément, le
moment, renoncer a la cession, méme aprés la fixation du pnx par expert.

mise 3 agrément, dans les mémes conditions, toote cession de valeurs
tspréférentiels desouscription, de droits d’attribution et de tous autres droits
ar 1a société.

ESSATION D’ACTIVITE DUN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professiorinel
mterrompt tohie ad
& laquelle 1l cesse

Lorsque Ia cessatid
des commissaires
pourcentage des di
réguliérement agr
contrdle légak des
mscrit sur laf liste,
permnettant & fa sog

Au cas ot leg stip
plein droit de la s
délai mentionneé a
soit par cellect D
celut-ci est fxé d4

Toutefols, en cas
disposent d'up dél
aux comptes)

hss0cié qui cesse d'étre inscrt sur la liste des commissaires aux comptes
tivité de commissariat aux comptes au nom de la société a compter dela date
1 ’étre mscrt.

n d’activité du professionnel associé, sa radiation ou son omission dela liste
aux comptes a pour effet d’abaisser, au-dessous des quotités légales, le

roits de vote détenus par des commissaires aux comptes ou des professionnels
tés dans un autre Etat membre de 'Union européenne pour Pexercice du

comptes, it dispose d "un délai de six mois  compter du jour ot 1l cesse 6’étre
des commissaires awx comptes, pour céder tout ou partie de ses actions
iété de respecter ces quotités.

Jlations des alindas précédents ne sont pas respectées, I'associé est exclu de
hoiété, ses actions étant, dans un délai de trois mois snivant Pexpiration du

I"alinéa précédent, rachetées soit par toute personne désignée par la sociéte,
ans ce demier cas, elles sont annulées. A défaut d’accord anuable sur le prix,

s les conditions visées a Particle 18434 duCode civil.

de déces d'un professionnel commissaire aux comptes, ses ayants drot

hi de deux ans pour céder leurs actions 4 un autre professionnel commissaire

ARTICLE 16 - PRESIDENT

La société ey
mscot sur la
membie de |

liste
1 Ini

t rapLésentée 3 I'égard des tiers par un président, personne physique ou morale,

des commissaires aux compies ou régulidrement agréé dans un autre Etat

Le présidentjest i
collectivité dies as
et sans que st rév
ses cbhservations a

25t Ag

pout
£ SOT

Leprésident
il est désigné
dela duréed

1 européenne pour Pexercice du contrdle 16gal des comptes.

ommé ct peut éire révoqué a tout moment par une décision ordinarre de la
sociés. 11 peut &tre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni preciston de moti’s
bcation soit portée & Vordre dujour. Toutefos, il doit éfre mvité & présenter
vant que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation.

mmé pour une durée déterminée précisée densl'acte denomimation. A défau,
la durée de Ja société. Les fonctions du président prennent fin a l'expiration
mandat.




Elles cessent ¢galement par son décés, imterdiction, faillite personnelle, redressement ou
Liquidation judiciatre ouvert & son encontre, révocation ou d£mission, Ou encore par SUrvenance
d'incapacite physique ou mentale.

Le président assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la societé.

Dans les rapports| entre associés, le président peut accompliv fous actes de direction, de
disposition, de gestion et d'administration dela société, dans Ja limite del'objet social et sous
réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi ou les statuts aux associés.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs les
plus étendus ponr agir en toute circonstance au nom de la société. Les stipulations des présents
statuts limitant les pouvoirs du président sont mopposables aux tiers.

Le président he pelt agir 4 I’égard des tiers que dans les limites de objet social. Toutefois, la
société est epgagés méme par les actes duprésident qui nerelevent pas del'objet social, & moins
qelle ne prouve fue le tiers savait que l'acte dépassait cet objet on qu'il ne pouvait Tignorer
compte tenu desc;rconstances la seule publication desstatuts ne suffisant pas & constituer cette
preuve.

Le président pent ¢éléguer ses pouvoirs dansles conditions prévues par laloi et les statuts.

Le président a droit en rémunération de ses fonctions & un traitement fixe {ou : proportionnel
ou 2 la fois : fixe bt proportionnel aux bénéfices [ou au chiffre d'affaires]). Le montant et Jes
modalités de réglement de cefte rémunération seront fixés par décision coliective des associés.

En outre, e présidpnt a droit au remboursement de ses frais dereprésentation et dedéplacement
sur justification.

Le président est tesponsable envers la société ou envers les tiers, soit des mfractions aux
dispositions Mgalgs ou réglementaires régissant les sociétés par actions sinplifi€es, soit des
violations des présents statuts, soit des fautes commises par jui dans sa gestion.

ARTICLE 17 - DIRECTEURS GENERAUX

Sur Ja propositiof du président, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs
directeurs généraux. Les directeurs généraux sont désignés parmi les conmmissaires aux comptes
inscrits sur la liste visée a Uarticle L. 822-1 du code de commerce ou régulidrement agrées dans
un autre Hiat meu-ﬁbre de'Union européenne pour exercice du contrble légal des comptes.

Tout durecteur gé%néral est révocable 4 fout moment par la collectivité des associés, sur la
proposition du prdmdcnt i peut étre rcvoque sans indemmnité, ni préavis, ni prtc131on de motifs
et sans que se révpeation soit portée & Pordre dujour. Toulefois, 1l doit étre invite a présenter
ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation. En cas de
démission ou derévocation du président, il conserve ses fonctions et ses atiributions jusqu'a la
nomination dh nopveaun président.

Ses fonctions cesgent également par son décés, interdiction, faillite personnelle, redressement
ou liquidation judiciaire ouvert & son encomire, révocation ou démission, Ou €NCOre par
survenance d'incapacité physique ou mentale.




Chaque directeur général est désigné pour la durée des fonctions du président restant a counr

el exerce, 4 17

collectrvité d

Les stipulati
applicables a

ARTICLE ]

Soard des tiers, les mémes pouvoirs que celui-ci. Sa rémunération est fixée par la
25 asgociés.

bris Ges septidme et huitiéme alinéa de Particle 16 des présents stafuts sont
b dirécteur géneral.

8 - OONVENTIONS INTERDITES

A peme de e
sous quelgue
un découvert
leurs engager

Bité du cortrat, i est mterdit au président et aux directeur geénéraux de contracter,
forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle
en compte conrant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
nenty envers les tiers.

La méme inferdiation s'applique awx conjoints, ascendauts et descendants des personnes ci-

dessus amsi ¢

ARTICLE 1

ju'a tpute personne interposée.

9 - CONVENTIONS SOUMISES A APPROBATION

Eist soumise
divecternent
généraux ou
ou, s'll s'agit
de commerce

Cetle convern
compter du j
au cours del

La collectivil
du méme ex
seulement fa

Les convent
Intéressée ei
Conséquenc:f:

a Papprobation de la collectivité des associés toute convention intervenue,
u p4r persenne interposée entre la société, son président, 'un de ses directeurs
l'un deses associés disposant d'une fraction des droits de vote supéneure a 10 %
1 une société associée, la société la contrlant au sens de Tarticle L. 233-3 du Cede

tion |doft éire portée & la connaissance du président dans le délai d'un mois &
our die sa conclusion. Le président £tablit un rapport sur les conventions conclues
exereice ecoulé.

é dep associés statue sur ce Tapport en méme temps que sur les comptes sociaux
ercide. Toutefois, lorsque la société ne comprend qu'un seu] associé, i} est
t mention de la convention au registre des associés.

ions {non approuveées produisent néanmoms leurs effets, sauf 4 la persomne

le |cas échéapt, au président et aux autres dirigeants d’en supporter les
5 dommageables pour 2 société.




ARTICLE 26 - O

ORVENTIONS COURANTES

Les stipulatigns dle Pariicle 19 des présents statuis ne sont pas applicables aux comventions
portant sur des operations couranies et conclues 4 des conditions nonmnales.

ARTICLE2]-

FODALITES DE LA CONSULTATION DES ASSOCIES

Le président pollicite toute décision collective sur un ordre du jour qu™yl fixe.

Les décisions col
président.

ectives sont prises par consulfation écrite ou en assembiée, au choix du

Lorsque la séciété ne comprend qu’un seul associe, celui-ci cxerce les pouvoirs dévolus 4 la
collectivité des agsociés par Ja loi ou les présents statuts. Dans ce cas, les décisions sont
répertoriées @ans un registre.

Tout assome a }
ﬂBC@SSalItS OLII

e droit d'obienir, avapt toute décision, communication des documents
lui permettre de sc proponcer en connassance de cause et de porier un

jugement surla gastion et le contrdle de la société.

En cas de consultdtion écrite, le président adresse a chacun des associés, en méme temps que le

texte des pr{)jets
décisions sollicité

de résolution, tous documents d’mformation nécessaires 4 la pnse des
>s. A cet effet, 1l peut utiliser tous procédés de communication €crite.

L’associé copsulté répond dansun délai de huit jours 4 compter de la réception dela demande

de consultation, ¢

réponse dansle dé

aux comples est
résolution solumis

Il est tenu mformd

de la consultation

En cas de dégisiod
de commnunicatio
convocationd com
fa réurnon. Lh réus

1 ayant recours & fous procédés de communication écrite. Son défaut de
lai de huit jours équivaut & un rejet des projets de résohution. Le commissaire
destinataire, en mérme temps que les associés, d une copie des projets de
i la collectivité des associés et des documents d mfommation & eux adressés.

par le président des décisions prises par la collectivité des associés & I'issue

s prises en assemblée, le président convoque les associés par tout procédeé

n Gerite huit jowrs aw moins avant la date fixée pour la réunion. Les
portent l'indication dujour, delheure et du liew ainsi que I'ordre dujour de
hion peut éfre organisée par visio-conférence ou par conférence téléphonique.

Dians le cas of toys les associés sont présents ou représentés, l'assembiée se réunit valablement
& P

Sur convocation v

erbale ef sans délas.

L'assemblee jest 11
verbaux des Bssen

ARTICLE 27 -3

résidée par le président, qui est habilité & certifter conformes les proces-
nblées et peut déléguer ce pouvoir. A défaut, l'assernbiée élit son président.

S ECISIONS COLLECTIVES

Les décisions del
Punanimité des az

Les décisioqs ord
existantes. Ctonsti
e nominatio

a collectivité desassociés, & Uexception de celles qui doivent étre adoptéesa
sociés par Ueffet dela lol, sont ordmatres ou extraordinaires.

linaires sont adoptées a la majorité simple des voix attachées aux actions
tuent des décisions crdinaires les décisions swvantes :

h et révocation du président et des directeurs généranx ;




e approbation des comptes et répartition du résuliat ;
e approbation des conventions cenclues entre Ja société et son président, ses directeurs
£Enéraux qu ses associés.
Les décisions extriordinaires sont adopiées a la rajonté desdeux tiers desvorx attachées aux
actions exis{arntes. Constituent des décisions extraordinaires les décisions sutvantes
s augmeéntation, réduction et amortissement du capital soczal ;
e fusioy, scidsion ou apport particl d'actif sournis au régime des scissions ;
® dissol:utionf, prorogation, fransformation de la société |
e toute 'Iautreg modification des statuts, 4 Pexception du transfert du siége social dans le
méme département ou dans un départerent limitrophe, pour lequel la ratification par
une diécisic n dela collectivité des associés est simplement exigée en vertude larticle 4
des présents statuts ;
# agrénjent d’un nouvel associe.

Toute autre d écision reléve dela compétence du président.

ARTICLE 23 - PROCES-VERBAUX

Lors de chaghe assemblée, est tenue une feuille de présence, et 1l est dressé un procés-verbal de
la réunion, signé par le président de séance et au mons par un associé présent.

Le procés-vetbal indique la date et le lien de la réunion, les nom, prénom et qualité du président
deséance, les noms et prénoms desassociés présents ou représentés avec l'indication dunombre
d'actions détenuef par chacun d'eux et les condifions d’exercice de leur droit de vote, les
documents e? rapports soumis 4 l'assemblée, un résumé des débats, les textes des résolutions
mises aux voix efjle résultat des vates. '

Pour chaque tonstltation écrite, celui qui a sollicité Ja consultation consigne le résultat decelle -
ci dans un procésjverbal, qu’ll signe et auquel est annexée [a réponse de chague associe.

Les procés-verbaux sont établis ou reportés sur des registres spéciaux tenus conformément aux
dispositicns 1égalégs en vigueur, a la diligence du président de la société.

Les copies ol extjaits des délibérations des associés sont valablement ceriifiés conformes par
le président [de la société. An cours de la hquidation de la société, Jenr certificafion est
valablement Effectuée par un seul liquidateur.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

L’ exercice s?lcial commence le 197 juillet et fintt le 30 juin de Pannée suivante.
Exceptionnellement, le premuer exercice social comprendra le femps écoulé depuis
I'immatricul l_tion Wrde la société au registre du commerce ei des sociétés jusqu’au 30/06/2021.

L
En outre, lesiactes accomplis pour le compte dela société pendant la péniode de constitution et
repris par cefle-ci|seront rattachés a cet exercice. :




ARTICLE 25 - INVENTAIREET COMPTES ANNUELS

[#41

I1 est tenu und comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & la loi

A la clbture de chaque exercice, le président dresse I'imventaire des divers éléments de l'actif et
dupassif existant 3 cette date.

Il dresse égalémeﬂule bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les (gapi x propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
Yexercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant I'infermation donnée par le bilan etle
compte de régultat

ARTICLE 26 | AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTIFION DES
BENEFICES

La différenceentrd les produits et les charges del’exercice, aprés déductiondes amortissements
et des provisibns, constitue le bénéfice ou la perte de Iexercice.

Sur le bénéfide diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, 1l est prélevé cing pour cent pour
constituer le fond$ de réserve iégale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds
de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque,
pour une cause quelcongue, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice {distigbuable est constitué par le bénéfice de lexercice, diminué des pertes

antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et angmen(é des reports benéficiaires.

Le bénéfice disponible est & la disposition de la collectivité desassociés qui, sur la proposition
du président,| peut, en touf ou partie, le reporter 4 nouveau, 'affecter 4 des fonds de réserve
généraux ou Spéciaux, ou le distribuer aux assocics a titre de dividendes.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution des sommes prélevées
sur les réserves dontelle ala disposition ; en ce cas, la décision mdique expressément les postes
de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefols, le dividende est prélevé par
prionité sur Ié bénéfice distribuable de I'exercice.

1.’ écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des perfes constatées dans les documents comptables, Jes capitaux propres de a

societé deviennent inférieuss 4 la moitié du capital social, le président est tem, dans les quatre
mois qui suiyent ['approbation des comptes ayant fait apparaftre ces pertes, de solliciter une
décision de 1a collectivité des associés, a l'effet de deécider s'if y a lieu a dissolution anticipée de
Ia société.

Sila dissoluil‘ion n'est pas prononcée, le capital doit éire, sous réserve des dispositions Jégales
relatives au capital minirmim dans les sociétés par actions et dans le délai fixé par fa loi, réduit
d'un montan épal|a cetui des pertes gul n'ont pu étre bmputées sur les réserves si, dans ce déla,
les capitaux }!aropras ne sont pas Tedevenus au moms 6gaux a Ja moitieé ducapital social.

ARTICLE 128 |- TRARNSFORMATION, PROROGATION, DISSOLUTION ET
LIGUIDATION DE LA SOCIETE




1. La société [pourta se transformer en société detoute autre forme, conformément aux regles
résultant de la lgislation alors en vigueur.

2. La transformaty
3. Unan ag mpins
de la collectivité

n régulidre dela société n’entraine pas Ja création d’un éfre moral nouveau.
yvant la date d'expiration de la société, le président doit soliiciter une décision
des associés a l'effet de décider, dans les cenditions reqmises pour la

modification des sfatuts, si la société doit éire prorogée. _
4. A Vexpiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipée, la collectivite
des associés régle|les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont

elle détermine les

pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la loi.

Si toutes fes dctions sont réunies en une seule main, l'expiration de la société ou sa dissolution,
pour quelque] cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine & 'associé
unique personne 1porale, sans qu'il y ait lieu & liguidation, sous réserve du droit d'opposition
des créanclert soclaux. ’




