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PROCES-VERBAL
DES ﬁEﬁS‘iBNS mu&m VES %ME&EEMES
ﬁiﬁ 15 NGV&M%RE 2523;

LA deu milie Vipgt et Un,
Le Quinze Novembre,

Les assbeibes de 'l Sociste « ANIURE AUDIT », Sodiété par Actions simplifs 186 Au capital gocial de

7 500 Surps, divisé en 2 500 sell iong, de 1€uro de valeur nominale chat:urz& dont ie stege sovksl sut sis
40 Rue de la Thésudals, 35?3{3 iﬁs ?% CHA&DAES :mmama:u%&a au Regzsm"e iy Commerge &7 des
Spiiotés de’ SQWT—WLG sous s numew U880 786 460, $8 sont réunies. et ent pfls fey-Sdcsinns
sivanies,

Toutes lesgssocibes sont présentes, seveir ;

- g société « ACTIUM CONSEIS ET ;E"E?}"E?&’ﬂﬁ.ﬁi& #, ti;u%a'ife.deg SSUUIUIURUPOPPRR £ -+ £ 3-T €122
Représentés par Monsieur Jean BELANGER

- L2 300etd « BUGENIE », tHUIBIFE R, i cirempesipisssssraness nessess ssnssmsssonmaionsoion SO BEHETS
Représeritée par Monsier Pidrre AGAESSE -

Soit fes 2 500 actions représentant fa totalité ‘{i;; capital social,

i est prealablement rappelé gue mnfmmemeat & Varticle 21 des statuts, Jes décisfons collertives des

associées sont prises, g thobe du. ?;‘ex%é&m en assermnbide, par consultation dcrite ou paretie sEnd
par-toutes les associéas,

Les associes dédarent avoir dispose du temps suffisant pour. ;:srezzﬁre connalisance of fludier fos
décisions mises a 'ordre du'} jour, et svoir fé{;u toute «nfc;rmatzsﬁ NEcessaire ¥ tet egars,

Les assocides ont orisies iﬁéﬂi&iﬁﬁ% suivantes concernant I'ordre du jour ci-aprés :

JRDRE DUJOUR

- Transfert gu slege social ;

-~ Remplacement du Président démissionnaire ;
- Nomination du Directetr Général ;

- Autarisation de financerents ;

- Pouvoirs;

- {usstions diverses,

Maonsielr lean SELANGER 3 présenté sa: éemxss fon o 53 fonction de Président : #f convient done de
pourvalr & son remplacement.




PREMIERE DECISION

Les assocides, a1 unanimité, décident de transférer je ﬁésga socsai du &8 ﬁua de ta Théaudais, 35780

LA RICHARDAIS 2 Espace Peﬁamﬂce Sétsm_gm _i 35?6*{3 %%W%REGS&E et e 3 compter dé ce
jtai ey

En conséguence, ey assoc:eeg deddent de. macﬁ;ﬁef aﬁicie 4 des stamts de ia mamére sulvante :

« ARTICLE & - SIEGE SOCIAL
Le sitge social est fixé & Espeice Performonce ~ Bitiment , 35760 SAINT-GREGOIRE.
{le reste sons modificetion] . »

Entlen siéze sodal Stablissement pring ipal - 40 Rue de. i Tﬁﬁauéa:si 3573& L& RICHARDALS.
Mouveay sidee mr"sai etabi;asemém ;arincigaé ES;BECE ?erfarmanca B&amem 135760 SAINT-
GREGOIRE

heg ass0fifes prennent egalemem st que ce trans%art die- sz»a—gs sacxa‘i aperﬁ Wy transfert de greffe

empdtent st une notification Inter-greffe.

DEUMIERSE DECISION

m sesocifes, & Yunapimité, preanent acte de i3 démissien de Monsieur Jean BELANGER de ses

fonctions de Président 3 comptar. de e jour, sans: mdemm‘te d’ausﬁne sorte, et &ut dorine ‘quitus
arh&f et définitif de sa gestion,

?&’)(x‘é&éﬁtﬁ g Socété & §egafﬁ {ies ‘caers mrsfarmﬁmem aux dfsmm fons %ﬁe amci
e:*m »Cod& de commerce: & fa =K

Les Sopetions da président ;ﬂé(};Mmﬁt_ét_fé_-rém_uhg;é&&

SELANGER intervienten qualité de représentant de fa sociétd ACTIUM CONSELS £T
SRERERS dértarer '

BEOE ;&ef sansréserve jed f{mmuna oquitul sont confies,”
nexicta pucun chitacle d'ordre tegal pis z:antraamei suseeptible dempécher Texarcice

shundiies fnnrlions,

Tk




TROISIEME DECISION

Jhéammz 35;% J& R%CHARE&A?S xmma’trim}ee au R(:S de S/% M? Mﬁxi& s0us e ridrdro Sm BREEES!

Mg rsieur ?ia e &GAESS% mtement &N qua%tie ée regxesentafﬂt dela sm;zete;: SUGENRIE cour-déniares
~ﬁt qu ,i i“i%}(lﬁtﬁ auctn ﬁhs;taa:e d mﬁre I{-zgai o cemrécmei susceptible dempéther Vexerdite
gestites forotions,

SUATRIEME DECISION

fps QSS-JC%%S décident, & Vunanimité, d'autoriser les financements sulvants, en deux snvsiopnes
tailes gulekpostss e:s-ée_s;saas

1. Financerment Phase 1 et Equipements maobiliers gﬂ?*«?arﬁ g

Obiers Achat portefeulie CAC phase 3 et Equimmeﬁts miohiliers divers.
Montant ﬁnaﬁze 70 Eres] £

Durde gt %manc&z’s“en‘{: 84 mols.

Toux: 057 % Tan ?’xe,

Assurance (A0 % 3L Plerre Agaesse et 100 5 M. Jean gE;ai‘igeﬁ‘ Décks PTIATT
Wiensuslités avec a¥suramces 190137 €

2. Financement Fhase 2

Chiet : Achat portefeuille CAC phase 2.

M@n‘_{a nt fimancd -+ 45 D00 €.

Durée du financement ; 84 thols,

Taux; 0 57% l'an ﬁxe

Assurance 00 % M. Pierre ;&gaesse &t z&e % ) Jearf Bt’iiaﬁgﬁ? Décgs P’i‘isa T

Mea&ua&i&és am*ec a&sufame 5?9 ABE. .

CINQUIEME DECISION

s poUvOits A Frésider =t wu pormr o
_emgiam ;mur remplic toutes: fosmaiids daales

De tout ce que dessus, i 8 éé dres:sa le présent proces-verbal qui a €t signé sprég lacturs fer fes
assotiées.




Pour la société ACTIUM CONSEILS ET EXPERTISES
W fean BELANGER
« Bon pour acceptation des fonitions de Président »

Pour ia société EUGENIE
M, Plerre AGAESSE
& Bor pour poreptntion des fonctigng de Ditectear Gongl +

1. \,ﬂ% c:gaq_j };}Mgﬁz A ‘C}“““;,}

{




AMURE AUDIT
Société par actions simplifiée au capital de 2 500 Euros
Siege social : 40 Rue de la Théaudais
35780 LA RICHARDAIS
&30 786 460 RCS SAINT-MALQ

Liste des sieges sociaux antérieurs de la société « AMURE AUDIT »

Ancien siége social établissement principal : 40 Rue de fa Théaudais, 35780 LA RICHARDAIS

Nouveau siége social établissement principal: Espace Performance - Batiment J, 35760 SAINT-
GREGOIRE.

Fait a LA RICHARDAIS
Le 15 Novembre 2021

La Présidence




Société par actions simpliifiée au capital de 2 500 Euros
Siége social | Espace Performance - Batiment J - 35760 SAINT-GREGOIRE

890 786 460 RCS RENNES

STATUTS MIS A JOUR

Statuts originaux signés le 04/08/2020

Statuts mis a jour par décisions collectives unanimes dis 15 Novembre 2027




LES SOUSSkGN ES :

ACTIUM CONSEILS ET EXPERTISES

Société a responsabilité limitée au capital de 100,00 Euros

Siége sociale au 20 rue d’isly, Immeuble Trois Soleils, 35000 Rennes
RCS Rennes 833 72 995

EUGENIE
Société par attions simplifiées au capital de 1 000,00 Euros
Siégé sociale au 4 rue dela Théaudais, 35780 La Richardais
RCS Saint-Malo 878 593 615 ’

Ont décidé de corLstituer entre eux une société par actions simplifiée et ont adopt€ les statuts
établis ci-aprés : |

ARTICLE ] - FORME

Il existe entre les|propriétaires des actions créées ci-apres et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions simplifice régie par les présents statuis et les textes
légaux et réglementaires qui lui seralent applicables ulténeurement.

ARTICLE 2 - OBJET

-
La société a pou objet I'exercice de la profession de commissaire aux comptes dés son
mscription sur la liste des commissaires aux comptes.

Elle peut réaliser foutes opérations qui se rapportent a cet objet social et qui sont compatibles
avec celui-ci; dont la détention de participation de toute nature, dans les conditions fixées par
Jles textes législatifs et réglementaires encadrant 'exercice de la profession de commissaire aux
comptes, notamment leurs régles de déontologie. A ce titre, la société s’engage a respecter :
o la réglementation liée aux incompatibilités et aux risques de conflits d'intéréts propre a
la prafession, _
e ]'indépendlance de l'exercice professionnel de ses associés et de ses salariés.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

i

i

La dénomination jFsrc : AMURE AUDIT

La société sera inscrite sur Ia liste des commissaires aux comptes sous sa dénomination sociale.

factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la
dénomination sociale des mots « société par actions simplifiée » ou des lettres « S.A.S. » et de
I"énonciationn du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la
mention « société;de commissaires aux comptes » et de 'indication de la Compagnie régionale
des comnussaires| aux comptes a laquelle la société est rattachée en application de P’article R.
822-39 du cade de commerce.

Les actes et dochnents émanant de la société et destinés aux tiers, notaminent les lettres,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
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Le siége social est fixé | Espace Performance - Batiment J - 35760 SAINT-GREGOIRE

il pourra étre|trang

cas, est autorise a modi
scision de la collectivité des associés.

par la prochaine d

ARTICLE 5- DU
|

féré sur le terrtoire frangats par simple décision du président, qui, dans ce
fier en conséquence les statuts de la société, sous réserve deratification

REE

La durée de l!p Sod
son immatrichlatio
prorogation. |

!
ARTICLE 6~ AP

iété est fixée 4 quatre-vingi-dix-neuf (99) années a compter dela date de
n au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou

PORTS

Le capital soiial €

Apports en numeéraire

5t constitu€ par les apports suivants :

Thest apport¢ en nfiméraire :
Par ACTIUM CONSEILSET EXPERTISES, Ia somme de cerevorsssasiaresssases 2 008 euros
Par EUGEN’EE SOTIRE (@ vvererercecernnmneanannne 500 euros

Soif au total a 801

e de deux mille cing cent eureos {Z 500 euros), déposée mtégralement a

un compte ouvert Ju nom de la société en formation & la banque Crédit Agricole d’Ille et Vilaine

-9ruedela ep

ARTICLE 7 - C

lique - 35400 Saint Malo, ainsi qu'en atteste un certificat de ladite banque.

WPITAL SOCIAL

Le capital social

t fixé a quatre milles (2 500 euros).

I est divisé a;"’n deux mille cing actions de un eure (1 €) chacune, entierement libérées.

En cas de regrazt u d'entrée d'associés, de modification dans la composition des organes de

gestion, de

n, d'administration ou de surveillance, la société est tenue de demander au

directi
Haut COBSCli du}ommjssanat aux comptes ou a son délégataire en matiére d’inscription la

modification

mrespondante de son inscription sur la liste des commissaures aux comptes. La

co
compagnie r,légionale des commissaires aux comptes & laquelle la société est rattachée est

également inﬁorm

ARTICLE§- P4

e de ces modifications.

L RTS SOCIALES

Les parts soc'-;'aies
A ACTIUMI COT
A EUGENI%Q,
|
Total égal H.Ii.i nox
R

?

NSEILS ET EXPERTISES,

nbre d "action composant le capifal social :

sont attribuées et réparties comme suit

2 600 actiens

.......

..........

.....

500 actions

--------------------------------------------------

2 508 actioms
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Les soussignés déclarent que toutes les actions représentant le capital social leur appartiennent,
sont réparties| entre eux dans les proportions mdiquées ci-dessus correspondant a leurs apports
respectifs et u'ellbs sont toutes souscrites et libérées comme indiqué ci-dessus.

ARTICLE - COMPTES COURANTS

Qutre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition dela Sociéteé toutes
sommes dom; elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte ouvert
au nom de l'assc){:TF.l

Les comptes courants ne doivent jamais étre debiteurs et la Société a la faculté d'en rembourser
tout ou partie, apres avis donné par écrit un mois a I'avance, sauf stipulation contraire.

ARTICLE 10- MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital sogial peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en
vigueur.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinairs:s sur le rapport du président, est seule compétente pour décider d’augmenter, de
réduire ou d’amontir le capstal.

Les associés [ont, proportionnellernent au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription |des actions de numeéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. La
collectivité des ;SSOCiéS qui décide l'augmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel ¢le souscription, totalement ou particllement, en faveur d'un ou plusieurs associes
dénommés, dans |e respect des conditions prévues par les dispositions légales. Les associés
peuvent aussj renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel.

Dans tous leg cas, |la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les dispositions légales
de détentionides droits de vote régissant les professions de commissaire aux comptes.

ARTICLE 11— iEBERATION DES ACTIONS

En cas d’auémcn ation de capital, les actions d’apports en nature doivent étre intégralement
libérées ; lds actions souscrites en nuwméraire sont obligatoirement libérées, lors de la
souscription,} du quart au moins de leur valeur nominale ef, le cas échéant, de la totalité de la
prime d’émuigsion’

La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du président, dans le
delai de cinqw ans @ compter du jour ot 'opération est devenue définitive.

Les appels d& fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé deréception, adressée
a chaque asspcié.

A défaut parles associés d’effectuera leur échéance, les versements exigibles, ils sont passibles,
sans qu’il soit bespin denuse en demeure, d’unintérét de retard fixé par le président en fonction
des taux courammient pratiqués sur le marché, a compter du jour de Uexigibilité, sans préjudice
de l’action personmelle que la société peut exercer contre P’associé défaillant et des mesures
d’exécution Eorcée prévues par la loi.
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ARTICLE 1:2 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1.Droit des associés

Chaque associé, en absence de catégories d actions donnant des droits différents, a droit a une
part des bénéfice}, de Tacuif social et du boni de liquidation, proporticnnelle au nombre
d’actions qu*il défient.

)
i
Chaque associ¢ aL: le droit de participer aux décisions collectives par Jui-méme ou par un
mandataire, chois% parmi les autres associés. A chaque action est attachée une voix. Les droits
de vote de chaque associé sont proportionnels au nombre d'actions qu’il détient.
|

. 1 . ~ - . sror -
Chaque action donne, en outre, le droit d'étre informé sur fa marche de la soci€té et d'obtentr
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par

la loi et les statuts.

" Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront & faire leur affatre
personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions
nécessaires.

2.0Obligations des associés

Les associés ne sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu’a concurrence
de leurs apports. [La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la
société et aux décisions de la collectivité des associés.

3.Engagement de non sollicitation

Tout associé exergant ou ayant exercé, au sein dela société, & quelgue titre que ce soit, toute
activité, s’inferdit; de démarcher ou de sofliciter, de quelque maniére que ce soit, les clients de
la société. 11 s interdit pareillement d’accomplir 4 leur profit toute prestation de méme nature,
& quelque titre que ce soit.

Par client de la sqciété, on entend toute personne, physique ou morale, au profit de laquelic la
société a acoompli une ou plusieurs prestations entrant dans son objet & 'époque ou I'associé

exercait son activité au sein dela société.

Cette interdiction/prend effet dés le début de Pexercice, par Passocié, de son activité au sem de

la société et prend fin 12 mois aprés qu’il a cessé de faire paitie de la société. Elle n’a d’effet
que lorsque ’assdcié est établi dans un rayon de 20 kilométres autour de tout bureau de la
sociéte.

ARTICLE 13- EORME, NEGOCIABILITE, INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT
DES ACTIONS

1.Les actions song nominatives ; elles donnent liew 3 une mscrption & un compte ouvert par la
société au nom de associé dans Jes conditions et selon les modalités prévues par la loi et les
réglements en vigueur.
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2.Les actiong ne pont négociables qu’aprés Pimmatriculation de la société au registre du
commerce et des speiétés ou apres la réalisation définitive de augmentation de capital si elles
résultent d’une augmentation de capital.

3.Les actions sont|indivisibles 4 I’égard dela société ; tous les professionnels copropriétaires
indivis d’actions sont tenus de se faire représenter aupreés de la société par un professionnel,
mandataire unique, désigné d’accord entre eux ou a défant en justice 4 la requéte du
copropriétaire le plus diligent.

4 1. usufruitier et I nu-propriétaire d’actions ont le droit de participer a toutes les décisions de
la collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote appartient a I'usufruitier dans les
décisions collectives ordinaires et au nu-propriétaire dans les décisions collectives
extraord inaires. 1

5.Le bailleur et l¢ locataire d’actions ont le droit de participer 4 toutes les décisions de la
collectivité des associés. Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu’il s’agit de
modifier les statutf ou de changer la nationalité dela société et au locataire pour toutes les autres
décisions de la collectivité des associés. Pour 'exercice des autres droits atiachés & action, le
bailleur est assimilé au nu-propniétaire et le locataire a Puosufruitier.

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur la forme, négociabilité, indivisibilité et
démembrement des actions capital doit respecter les dispositions légales de détention des droiis

de vote régissant 1les professions de commissaire aux comptes.

ARTICLE 14 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Toute cession d’actions ayant pour effet 'admission d’un nouvel associé est subordonnée a
- Pagrément résultapi d une décision extraordinaire dela collectivité des associés.

Par cession il faut entendre toute décision ou toute opération, a {itre onéreux ou 4 litre gratuit,
emportant transfert ou démembrement de propriété, y compris par I'effet d une transmussion
universelle de patfimoine.

La demande d’agrément indique les noms, prénoms ou dénomination sociale, adresse du
domicile ou du si¢ge et forme juridique du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession
est projetée et, le ¢as échéant, le prix offert. Elle est notifiée a la société par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception. :

Le refus d’agrémgnt est notifié au demandeur par letire recommandée avec demande d’avis de
réception ou par exploit d’huissier. I agrément peut aussi résulter du défaut de réponse dans le

délai de trois mois a compter de la date portée sur Pavis de réception dela lettre recommandée
emportant demande d agrément.

St Ia société n’agpée pas le cessionnaire proposé, le président est tenu, dans le délai de trois
mois & compter [de la notification de la date portée sur P'avis de réception de la lettre
recommandée emportant refus d’agrément, de faire acquénr les actions soit par un associé ou
par un tiers, dOmgnt agrée, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue d’une
réduction de capital.

Si, a expiration fle ce délai, ’achat n’est pas réalisé, I’agrément est considereé comume donné.
.Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la demandedela société. L. achat
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ne peut étre consiléré comme n’étant pas réalisé du seul fait que les actions n’ont pas ¢té
mscrites au ¢ l)mptc de 'acheteur.

A défaut d’adcord|entre les parties sur le prix des actions cédées, celui-ci est fix¢ par expert,
selon les modalités définies a article 1843-4 du Code civil. En cas de refus d’agrément, le
cédant peut, d toutjmoment, renoncer 4 la cession, méme aprés la fixation dupnx par expert.

De méme est soymise a agrément, dans les mémes conditions, toute cession de valeurs
mobiliéres, dé droltspréférentiels desouscription, de droits d’attribution et de tous autres droits
négociables émis par la sociéte.

ARTICLE 15 - CESSATION D’ACTIVITE DPUN PROFESSIONNEL ASSOCTE

Le professionnel

hssocié qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commmissaires aux comptes

interrompt tohteactivité de commissariat aux comptes au nom de la soci€t¢ a compter dela date

a laquelle il cesse

d’étre mscrnt.

Lorsque la cebsation d’activité du professionnel associé, sa radiation ou son omission dela liste

des commissaires

aux comptes a pour effet d’abaisser, au-dessous des quotités légales, le

pourcentage des dyoits devote détenus par des commissaires aux comptes ou des professionnels

régulierernent agr
contréle 1égal des

tés dans un autre Etat membre de 'Union curopéenne pour I'exercice du
comptes, il dispose d’un délai de six mois a compter du jour ot il cesse d’étre

inscrit sur la| liste; des commissaires aux comptes, pour céder tout ou partie de ses actions
permettant 4 fa soc¢iété derespecter ces quotités.

Au cas ou leg stip
plein droit dela s
délai mentiogné a

ilations des alinéas précédents ne sont pas respectées, I’associé est exclu de
beiété, ses actions étant, dans un délai de trois mois suivant I'expiration du
I’alinéa précédent, rachetées soit par toute personne désignée par la société,

soit par celle-ci. Dans ce demier cas, elles sont anmalées. A défaut d’accord amiable sur le prix,

r

celui-ci est fixé ddans les conditions visées a Iarticle 1843-4 du Code civil,

Toutefols, en cas
disposent d'un dél
aux comptes.

de décés d'un professionnel commissaire aux comptes, ses ayants drot
hi de deux ans pour céder leurs actions 4 un autre professionnel commissaire

ARTICLE 16 - PRESIDENT

La société est représentée a I'égard des tiers par un président, personne physique ou morale,
inscrit sur lajlistef des commissaires aux comptes ou réguliérement agréé dans un autre Etat

membre_de 1{Union européenne pour Pexercice du contrdle légal des comptes.

Le président{est nommé ¢t peut étre révoqué a tout moment par une décision ordinaire de la
collectivité dies associés. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs
et sans que sh révbeation soit portée a Pordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a présenter
ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation.

Le président £stnd
il est désigné pou
dela durée de son

mmé pour une durée déterminée précisée dansl'acte denomination. A défaut,
r la durée de la société. Les fonctions du président prennent fin & l'expiration
mandat.
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Elles cessent égayement par son déceés, interdiction, faillite personnelle, redressement ou
liquidation judiciaire ouvert & son encontre, révocation ou démission, ou encore par survenance
d'incapacité physique ou meniale.

Le président assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la société.

Dans les rapports; entre associés, le président peut accomplir tous actes de direction, de
disposition, de gestion et d'administration de la société, dans la limite de l'objet social et sous

+

réserve des pouvof expressément attribués par la loi ou les statuts aux associés.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au pom de fa société. Les stipulations des presents
statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

Le président he pelt agir & égard des tiers gue dans les limites de 'objet social. Toutefois, la
société est engagée méme par les actes duprésident qui ne relévent pas del'objet social, 2 moms
qu'elle ne prouve {ue le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer
compte tenu descifconstances, la seule publication desstatuts ne suffisant pas a constituer cette
preuve. ‘ ‘

Le président peut liéléguer ses pouvoirs dans les conditions prévues par la loi et fes statuts.
Le président a droit en rémunération de ses fonctions 4 un traitement fixe (ou : proportionnel

ou 4 la fois : fixe pt proportionnel aux bénéfices fou an chiffre d'affaires]). Le montant et les
modalités deréglement de cette rémunération seront fixés par décision collective des associés.

En outre, le présidpnt a droit au remboursement de ses frais dereprésentation et dedéplacement
sur justification.

Le président est responsable envers la société ou envers les tiers, soit des mfractions aux
dispositions ¥gales ou réglementaires régissant les sociétés par actions simplifices, soit des
violations des présents statuts, soit des fautes cormnises par Jui dans sa gestion.

ARTICLE 17-DIRECTEURS GENERAUX

Sur la proposition du président, la collectivit¢ des associés peut nommer un ou plusicurs
directeurs généraux. Les directeurs généraux sont désignés parmi les commissaires aux compies
inscrits sur la liste visée a I'article L. 822-1 du code de commerce ou réguliérement agrées dans
un autre Etfat meﬂibre de 'Union européenne pour I'exercice du controle légal des comptes.

Tout directenr géipéral est révocable 4 tout moment par la collectivité des associés, sur la
proposition du président. 11 peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs
et sans que sk révpcation soit portée & Pordre du jour. Toutefois, il doit étre mvite a présenter
ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation, En cas de
démission ou de révocation du président, il conserve ses fonctions et ses attributions jusqu'a la
nomination du noyveau président.

Ses fonctions cesfent également par son décés, interdiction, faillite personnelle, redressement

ou liquidation judiciaire ouvert & son encontre, révocation ou démission, ou encore par
survenance d'incapacité physique ou mentale.
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approbation de la collectivité des associés toute convention intervenue,
r personne interposée entre la société, son président, 'un de ses directeurs

société associée, la société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Cede

doit étre portée 4 la comnaissance du président dans le délai d'un mois a
¢ sa conclusion. Le président établit un rapport sur les conventions conclues

5 38S0CIES statue sur ce rapport en méme temps que sur les comptes sociaux
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ARTICLE20-C
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ARTICLE 17 -1I

iésidée par le président, qui est habilité a certifier conformes les procés-
nblées et peut déléguer ce pouvoir. A défaut, 'assemblée €lit son président.

JECISIONS COLLECTIVES
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n et révocation du président et des directeurs généraux |
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s approbatioh des comptes et répartition du résultat ;
e approbatiop des conventions conclues entre Ja société et son président, ses directeurs
généraux gu ses associés.
Les décisions extrpordinaires sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix attachées aux
actions existantes. Constituent des décisions extraordmaires les décisions survantes :
e augméntation, réduction et amortissement du capital social ;
e fusioy, scifsion ou apport partiel d‘actif soumis au régime des scissions ;
@ disso]jutionf, prorogation, transformation de la société ;
e toute :rautreg modification des statuts, 4 'exception du transfert du siége social dans le
méme département ou dans un département limitrophe, pour lequel la ratification par
une dgcision de la collectivité des associés est simplement exigée en vertu de Particle 4
des présents statuts;
e agrément d un nouvel associé.

|
Toute autre décisipn reléve dela compétence du président.

ARTICLE 23 - PROCES-VERBAUX

Lors de chaql.le assemblée, est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de
la réunion, si&né par le président de séance et au moins par un associé présent.

1

) i

Le procés-vejbal ihdique la date et le lieu dela réunion, les nom, prénom et qualité du président
deséance, led nonis et prénoms desassociés présents ou représentés avec 'mdication dunombre
d'actions détenuep par chacun d'eux et les conditions d'exercice de leur droit de vote, les
documents e? rapports soumis a ['assemblée, un résumé des débats, les textes des résolutions
mises aux voix et [le résultat des votes. '

Pour chaque tonstltation écrite, celui qui a sollicité la consultation consigne le résultat decelle -
c¢i dansun pr[césjverbal, qu’ll signe et auguel est annexée la réponse de chaque associeé.

Les procés-verbaux sont établis ou reportés sur des registres spéciaux tenus conformement aux
dispositions 1égal s en vigueur, a la diligence du président de la société.

Les copies ot extaits des délibérations des associés sont valablement certifiés conformes par
le président {de 1§ société. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est
valablement Effectuée par un seul liquidateur.

ARTICLE 34 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice s?lcial commence le 1 juillet et finit le 30 juin de 'année suivante.
Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
I'immatricul ‘tion !de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu’au 30/06/2021.

! %
En outre, les acteg accomplis pour le compte de la société pendant Ia péniode de constitution et
repris par celle-ci|seront rattachés a cet exercice. :
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ARTICLE 128

inférieurs 4 la moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre
'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de solliciter une

ectivité des associés, a l'effet de déciders'ily a lieu a dissolution anticipée de

'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales

I minimum dans les sociétés par actions et dans le délai fixé par ia loi, rédutt
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TRANSFORMATION, PROROGATION, DISSOLUTION ET

LIQUIDATION

DE LA SOCIETE
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1. La société [pourta se transformer en société de toute autre forme, conformément aux régles
résultant de 14 législation alors en vigoeur.
2. La transformation réguliére dela société n’entraine pas la création d’un étre moral nouveau.

3. Un an ag mopins

yvant la date d'expiration de la société, le président doit solliciter une décision

de la collectivité | des associés a leffet de décider, dans les conditions requises pour la
modification des sfatuts, si la société doit étre prorogée.

4. A Texpiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipée, la collectivité
des associés régle|les modalités de la liquidation et nornme un ou plusieurs liguidateurs dont
elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la lo1.

Si toutes les Jctio
pour quelque] cau

1s sont réunies en une seule main, l'expiration de la société ou sa dissolution,
se que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine & l'associé

unique persopne rporale, sans qu'il y ait lieu & liquidation, sous réserve du droit d'opposition
des créanciery socljaux. '




