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PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

SEANCE DU QUINZE SEPTEMBRE DEUX MILLE SIX

L’an deux mille six,
le quinze septembre a onze heures,

les associés de AZI, société 3 responsabilité limitée au capital de 8 000 €uros, divisé en 800 parts
de 10 €uros chacune, se sont réunis au siége social, en Assemblée Générale Extraordinaire, sur
conveocation de la gérance remise en main propre.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par tous les membres de I’assemblce en
entrant en s€ance.

— NOMS NOMBRE DE PARTS| SIGNATURES _
Monsieur ZERBIB Ilan 480 Parts ‘: @ ~
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Monsieur ZERBIB Alain 320 Parts /Z/ﬁ/:V l
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TOTAL 800 Parts

Les associés présents ou représentés réunissant le quorum requis, 'Assemblée est.déclarce
réguliérement constituée et peut valablement délibérer sur toute question a l'ordre du jour.
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Monsieur ZERBIB Ilan, gérant associé, accepte de présider la séance.

Le Président rappelle que I’ Assemblée est appelée a délibérer sur ’ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

Lecture du rapport de gérance,
Modification de la date de cloture des comptes sociaux,
Modification corrélative des statuts,

Questions diverses,
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Pouvoirs pour i’accomplissement des formalités

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I’ Assemblée :

M une copie de la lettre « remise en main propre » adressée a chaque associc,

 la feuille de présence,

B le rapport de la gé€rance,

B e texte du projet des résolutions qui sont soumises a I’ Assemblée.

Le président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associ€s ou tenus a leur disposition au siege
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L’ Assemblée lui donne acte de ces déclarations.

11 est ensuite donné lecture du rapport de la gerance.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées, puis personne ne demandant plus la parole, le Président
met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
L’ Assemblée générale, réunie sous sa forme extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du
rapport de la gérance, approuve la modification de la date de cloture des comptes sociaux, et

décide de la fixer au 31 mars.
Les exercices sociaux commenceront au 1% avril et finiront le 31 mars.

En outre, ’assemblée générale décide d’appliquer cette mesure a |’exercice en cours, qui

finira au 31 mars 2007.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.



DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de I’adoption de la résolution précédente, I’ Assemblée Géncrale décide de
modifier, ainsi qu’il suit, ’article 5 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :

ARTICLE 5 “EXERCICE SOCIAL
_I::Iar délibération de I’ Assemblée Générale Extraordinaire en date du 15/09/2006 :

i
Les associés ont décidé de modifier la date de cloture des comptes sociaux, chaque exercice

commence le 1 avril et finit le 31 mars.

Par exception, le premier exercice commence le jour de I’'immatniculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 mars 2007.

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

|
L Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent
proces verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I’unanimite.

Plus rien n’étant a ’ordre du jour, la séance n’est levée a douze heures.

De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent proces verbal qui, aprés lecture, a €té signé par la
gérance et les associés présents.

Monsieur ZERBIB Ilan Monsieur ZERBIB Alain
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'SARL en formation-au capital-de 8.000 €uros
- - “Siege-social : 28 Avenue Lénine, 93230 Romainvitle

STATUTS

LES SOUSSIGNES,

Monsieur Han ZERBIB-

Demeurant 28 Avenue Lénine, 93230 Romainville,
De nationalité Frangaise |
Marié sous le régime de la Communauté o
Né& le 10/10/1977aParis 13

Monsieur Alain ZERBIB

Demeurant 28 rue du télégraphe, 75020 Paris
De nationalité Francaise

Mazrié sousteTégime de fa-Communauté

N¢ leL 03/05/1954 a Tunis, Tunisie

Orit établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société a Responsabilité Limitée devant exister
enire eux et toute autre personne qui viendrait ultérieurement a acqueérir la qualité d'associé. j

Les ijohnsﬂesmsociésmaﬂés Sous-fe regime deta-communauté-ont-&té-diment avertis
cqnfpnnément aux dispositions de f'article 1832-2 du Code Civil, de I'apport fait par leur
c?nj?int au moyen de deniers appartenant a la communauté.

CHAPITRE| =
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FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE
SOCIAL - EXERCICE SOCIAL - DUREE

ARTICLE1 - FORME

I est formé entre les propriétaires des parts sociales cl-apres creées et.de celles qui
poyrraient t'étre uttérisurement, une Société 3 Responsabilité Limitée, qui sera régie par les
lois en vigueur et notamment par les articles 1.223-1 du Code de commerce, ainsi que par
Ie? presents statuts.

/ e



ARTICLE2 - OBJET SOCIAL

La societe a pour activites :
- Menuiserie Bois, Plombene Sanitaire, Carrelage, Peinture.
- Et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financieres,

mobiliéres ou immobilieres, se rapportant directement ou indirectement a I'objet
social ou susceptibles d'en faciliter I'extension ou le developpement.

ARTICLE3 - DENOMINATION SOCIALE

L.a.société a pour dénomination sociale : « AZI»
Tous les actes et les documents émanant de la sociéte et destinés aux tiers. indiqueront.-la

dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "Societé a]
Responsabilite Limitée" ou des initiales "SARL" et de 'enonciation du capital social.

ARTICLE4. - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé & : 28 Avenue Lénine, 93230 Romainville

| pourra étre transferé en tout autre lieu de la méme ville ou des.departements limitrophes
par. simple décision de fa gérance, et en tout autre endroit par decision extraordinaire de
I'assemblée des.associes.

ARFICLES - "EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social-a-une duree-d'une année quicommence le 1 avril et finit le 31 mars
de chaque année.

Par exception, le premier exercice sera cldturé le 31/03/2007.
ARTICLE 6 - DUREE

L.é,,t'durée de la société est fixée a 99 ans a compter de la date de son immatriculation au
Registre des Meétiers- et au- Registre du Commerce et des Sociétes, sauf. prolongation ou

dissolution anticipée.
\




CHAPITRE Il
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE7 - APPORTS

AFPORTS EN ESPECES
Les fssociés-appertent—é-la—société la-somme de 2.000-euros, soit-Deux-milles-Euros.

Sur ces apports en numéraire, Mr ZERBIB llan  a versé la somme de 1.200 euros,
Mr ZERBIB Alain a versé la somme de 800-euros,

eur

Smt;n montant-des-apports-en numéraires-d'un cinquiéme-du capital-soit-deux-milles
S

La: libération du surplus du capital social soit 6000 euros, six milles euros, a taquelle chaque
associé s’oblige en fonction du nombre de parts, devra étre effectuer, une ou plusieurs fois,
sur décision de la gérance, au plus tard dans un délai de-cinq ans-a-compler-de

I’irn{,natﬁculatimdeﬁla société-au registre-du commerce-et-des sociétes. |

La partierlibérée (ot La totalité) de ces-apports en especes, soit la somme de 2.000 euros
a'été déposée au crédit du compte n° ouvert au nom de la sociéte en
formation auprés de La BRED 2 Boulevard de la Liberté 93260 Les Lilas:

Elle _sera retirée par -la -gérance sur -présentation -du -certificat -du —greffe -du -tribunal -dé

commerce attestant I'immatriculation de [a société au Registre des Métiers et au Registre du
qu merce et des Sociétés.

RECAPITULATION DES APPORTS
Apport en numeraire . 2.000 €

Total desapports formant le capital social de 2.000 euros

ARTICLES - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de : 8.000 € (Huit mille euros).

Il egt divise en 800 parts de 10 'Euros chacune, entierement ‘libérées et attribuées aux
az:}spciés en proportion de teurs apports respectifs, a savoir :

3 Mr ZERBIB Hlan 480 parts
a Mr ZERBIB Alain 320 parts

Total des parts formant te capital social 800 parts.

Les soussignés déclarent expressément que ces parts sociales ont éte reparties entre eux
dans la proportion sus indiquée.

o - _
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CHAPITRE Il
PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

ARTICLE 9 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale-donne droit a une voix dans tous'tes votes et détibérations et confere a
son proprietaire-un-droit-egal-dans les bénéfices de-la-société et-dans-tout-'actif social.

La ‘propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la sociéte et aux
dg:Qisions adoptées dans le cadre de ladite societe.

ARTICLE 10 - FORME DES CESSIONS DE PARTS

La cession des parts sociales doit étre constatée par écrit. Elle n'est opposable a'la soctét%
qu'gprés-avoir etésignifiee a cette derniére au moyen du dépdt d'un original au siége social
contre remise par le gérant d'une attestation de ce depdt.

Pour-étre-opposable-aux tiers;-elle-deit-en.outre faire 'objet d'un dépét au greffe du Tribunal
de Commerce.

ARTICLE 11 - AGREMENT DES TIERS

Les parts sociales-sont librement cessibles-entre- associes et-entre conjoints, ascendants ou
descendants de ceux-ci, dans les conditions et modalités requises par la loi et les
réglements en vigueur.

EII?s ne -peuvent &tre transmises & des tiers, autres que les catégories visees Ti-dessus,
qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts
dag padts sociales.

Cé consentement est sollicité dans les conditions prévues par ia loi.

ARTICLE 12 - DECES D'UN ASSOCIE

En eas-de décés d'un associé, la societé continuera entre ies associes survivants et les
hérjtiers de l'associe decede, sous condition de leur éventuel agrément tel que prévu a
I';sln_qicle 11 des presents statuts.

ARTICLE 13 - REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

En cas de pluralité_d'associés, la réunion_de toutes ies_parts en une_seule_main n"antrai‘nq |

pas la dissotationde fasociété qui continue d'exister avec un associeé unique. Cetui-ci exerce
zlgrs tous les pouvoirs dévolus a I'Assemblée des associés.

N2 .
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CHAPITREIV

GESTIONET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 - GERANCE

La société est administrée par un ou plusieurs .gerants, personnes_physigules, .choisi(s)
parpi-les associes ou en dehors d'eux.

Le Eu les gérant seront nommes par- décision extraordinaire de I'assembiee des associes.

lls peuvent étre révoqués dans les mémes conditions.

En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée a la
gestion, chaque gérant a droit a une remuneration fixe, proportionnelle ou mixte, .dont .l§
moptant-et tes modafites de paiement 'sont determines par decision coliective ordinaire des
agiﬁociés.

ARTICLE 15 - POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Dans ses rapports avec les associés, la_gérance engage la societé par_les actes _entrant
daqs'l‘objet social. Ses pouvoirs peuvent étre limités dans'acte de nommation. -
D.afp_s les rapports avec les tiers de bonne foi, la société est engagee, méme par les actes du
gérarmt qui-ne-relevent pas-de 'objet socialk:-
Le gérant ne pourra se porter, au nom de la société, caution solidaire ou aval au profit d'un
tiers, sans l'agrément prealable des associés representant au moins la moitie des parts
sociales. *
L'opposition‘fonnée ‘par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans-effet-a-tegard des
tiers a moins qui'it ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.
Lz ou-les-gérants-peuvent; sous-leur responsabilite; constituer des mandataires pour un ou
plusieurs objets détermines.
L2 ou les gérants sont responsables individuellement ou solidairement envers la société ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions legislatives ou TEgtementaires
aipﬁﬂicablesauxsociétés-é responsabitité-fimitée, soit des violations des-présents statuts, ‘soit
deg fautes commises dans leur gestion.

¢
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ARTICLE 16 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Dés que la.societe dépasse deux des trois.seulls suivants :

- chiffre d'affaires hors taxes supérieur ou égal a 3 100°000 euros,

- tatal du bilan supérieur ou égal a 1 550 000 euros,

- nombre-moyen-de-salarés-superieur ou-egal-a-50;

Les associés statuant a la majorité requise pour les décisions collectives ordinaires doivent
désigner un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppleants.

ils exercent leur mission de contrdle conformément a la lol. Les commissaires;aux_mmpﬁes
sont désignes pour six exercices.

i



CHAPITRE V.

CONVENTION ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE
ET LA SOCIETE

ARTICLE 17 - CONVENTIONS SOUMISES A L'APPROBATION DE
L'ASSEMBLEE

Soys réserve "des interdictions légales, toute convention conclue entre fa-societé-et Tun de
se§ gérants ou associés, doit étre soumise au contrdle de I'assemblée des associés.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une sociéte
dont un associe indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre
du directoire ou membre du conseil de.surveillance, est simultanément gérant ou associé d?

la speiété-aTesponsabiite limitee.

Cps dispositions..ne. sont. pas applicables aux conventions portant. sur des operations
courantes et conclues a des conditions normales.

ARFICLE 18 - "CONVENTIONS INTERDITES

A peine-de nullité du contrat, il est interdit aux gérants.ou associés autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société,
de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements.envers es tiers. Cette .interdiction
s';aﬁpiiqueauxmprésemants‘légaux des personnes morales associées.

Ceﬁa-umdsctm s applique egalement..aux conjoints,- ascendants et descendants des
parsonnes visées A l'alinéa 1er du présent article ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 19 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chague-assotié peut consentir des avances a la sociéte sous forme de versements dans la

caisse sociale. Les conditions de rémunération et de retrait de ces comptes courants,
l::tamment- sont-fixées-par- acte-separé-entre les-intéressés-et la gérance en conformite

avec les dispositions de l'article 17. Les comptes courants ne peuvent jamais étre debiteurs.

CGHAPITREVI

DECISIONS COLLECTIVES
DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

ARTICLE20 - DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont obligatorement prises en
Assembiée. Toutes les autres décisions collectives provoquées a f'initiative de {a gerance,
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du Commissaire aux comptes ou.d'un mandataire de justice sur demande d'un ou plusieurs
associes, en cas de carence de la gérance, sont prises soit par consultation écrite des

associes, soit par acte exprimant le consentement de tous les associés, soit en Assemblee,
au choix de f'organe-de 1a société ayant provoqué la décision.

En cas d'associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a I'assembiée des associés
par fa loi. Il ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions unilatérales, prises aux lieu et
place de 'assemblée, sont répertoriées dans un registre.

ARHACLE 21 - PARTICIPATION DES ASSOCIES AUX DECISIONS

Ct«a’qu&mcié a le droit de participer-aux décisions-collectives et dispose d'un nombre de
voix egal a celui des parts sociales qu'il posséde. Chaque associé peut se faire représenter
aux Assemblées par un autre associé ou par son conjoint, sauf si les associés sont au
nombre de deux ou si la société ne comprend que les deux époux. Dans_ces deux.dernier§
ca§,d13que associépeut se faire représenter par toute personne de sonchoix. |

L@s‘représentantsﬁlégaux d'associes. juridiquement incapables peuvent participer au vote
meme s'ils ne sont pas eux-mémes associés.

ARTICLE 22 - APPROBATION DES COMPTES

Chgque anneée, il doit &tre réuni dans les six mois dela cldture de I'exercice une Assemblée
Génerale appelee a statuer sur les comptes de l'exercice écoulé.

Les" décisions sont-adoptées dans- les- conditions prévues pour les décisions collectives
ordinaires.

En cas d'associé unique, le rapport de gestion, l'inventaire et les.comptes ‘annuels. sont
etapfis -par ‘le ‘gérant. L'associé unique -approuve les comptes dans fe détai-de 6 -mois 4
compter de la cloture de I'exercice.

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne concernant ni lagrément

noyveaux associes, ni la nomination ou {a révocation d'un ou plusieurs gérants, ni des
qdlf ications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

lL.es decistons -coliectives ordinaires doivent, pour étre- valables, étre adoptées par un ou

plusieurs. associés. représentant plus.de la. moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est

pas obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme convocation, prises & la majorité des ynms

emis, quel que soit le nombre des votants.

A}?TICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiees d'extraordinaires ies décisions du ou des associés portant agrément de
nouveaux associes, de la nomination ou de la révocation d’'un ou plusieurs gérants, ou
modification des statuts, sous réserve des exceptions prévues par ia loi.

Lorsque la société comprend plusieurs associés, les décisions extraordinaires ne peuvent

étre valablement prises que si elles sont adoptées :

- a l'unanimite, s'il s'agit de changer la nationalité de la société ou d'augmenter les
engagements d'un associe,

- 4 la majorite en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales, s'll s'agit d'admettre de nouveaux associés,

- pardes-associes Teprésentant au moins-les trois quarts des parts-sociales, ‘pour toutes les
.-.uf;res decisions extraordinaires,
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- 8t, exceptionnellement, par les associés représentant au moins la moitié des parts sociales
pour les augmentations de capital par incorporation de bénéfices ou de réserves.

ARTICLE 25 - CTONSULTATIONS ECRITES - DECISIONS PAR ACTE

Les. decisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes
sociaux peuvent étre prises par consultation écrite des. associés. a-linitiative des.gérants ou
de I'un d'eux. Les décisions résultent d'un vote formulé par écrit. |
t
Le texte-des résotutions proposées, ie rapport des gérants ainsi que, fe cas échéant, celui
dl.Il Commissaire aux comptes, sont adressés aux associés par lettre recommandée.
Les associés disposent d'un délai pour émettre leur vote par ecrit. Ce délai est fixé par e ou
les gérants sans pouvoir étre inférieur A quinze jours a compter de la date de réception des
projets de résolution.

Pour chaque-résolution, le vote est exprime par oui ou-par non."tout associé quin‘aura pas
adresse sa reponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu. Pendant
ledit délai, les associés peuvent exiger de la gerance les explications complémentaires qu'ils
jugent utiles.

Les decisions sont adoptées a l'issue de la consultation aux conditions de majorite prévue§
par les-articles 23-et 24-des-présents statutsselon 'objet de la consuitation.

Cgs décisions peuvent également résulter du consentement de tous les associés exprimé
dans un acte. La réunion d'une assemblée peut cependant étre demandée par un ou
plusieurs associés représentant au moins, soit a la fois le quart en nombre des associés et
le quart des parts sociales, soit seulement la moitié des parts sociales.

CHAPITRE Vi _
AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE26 - "AFFECTATION DES RESULTATS

i, e ———— ekl N " N

r ' -
Apres-approbation des comptes. et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, une
fois prélevé 5§ % pour constituer le fonds de réserve legale, 'Assemblée Générale détermine,

sur proposition de la gérance, toutes les sommes qu'elle juge convenable de prélever sur ce ,

benefice pour étre reportées 4 nouveau sur I'exercice suivant ou iInscrites 3 un ou p1usieurIs
fonds deréserves facultatifs ordinaires ou extraordinaires, généraux ou-spéciaux: dont elle
réIqu I affectation ou 'emploi.

Le surplus, s'il en existe, est attribué aux associés sous forme de dividende.

Le prélévement de 5% cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds atteiritle-dixidme du capita“l
social.

L'Assemblée Générale peut décider en outre. la mise en distribution de sommes. prélevées
sur les réserves ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur,
lesquels les prélévements sont effectués.

WV ‘B
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Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les associes
gérants ou non gérants proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.

CHAPITRE VIII

TRANSFORMATION - DISSOLUTION

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION

La ‘société pourra- se transformer en-société commerciale. de toute autre forme, sans que
cette opération n'entraine la creation d'un étre moral nouveau.

ARFICLE 28 - DISSOLUTION

A l'expiration de-la-societe, sauf prorogation de celle-ci. ou en- cas de dissolution anticipée,
une décision des associés nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle determine ies
pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformement a la lot.

ARTICLE 29 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
'S CIAL

S| du fait des pertes constatées, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a
la molt:é du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent 'approbation des
comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les.associés afin de decider,.s'ily a Ley
ol non a-dissotution-anticipée de la sociéteé.

L'Assemblée délibére. aux conditions de majorité prévues pour. les décisions collectives.
extraordinaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit, avant la fin du second exercice sui
celyi -au-cours duquel taconstatation-des pertes est intervenue, “étre véduit d'un"montant au
cr'ns égal au montant des pertes qui n'ont pu étre imputees sur les réserves si, dans ce
éldi.-les. capitaux.-propres n'ont pas.été reconstitués a un montant au moins égal a la-moitie.
du capital social. r

A défaut de respect des dispositions -ci-dessus, tout ‘mteresse peut-dermarder -en justce la
dis?piutionﬁehwciété.

J !
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ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Toutes contestations pouvant s'eélever au.cours de la_societe.ou de sa ﬁquiﬂatinn:entrekjeﬁ;
associés et la sotigte, ou entre associes eux-mémes concernant les “affatres sociales,
l'interprétation ou l'application des statuts seront de la compeétence exclusive des tribunaux
dans le ressort desquels est établi le siege social de la societe.




CHAPITRE IX

JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

T L R - A

ARTICLE 31 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La soci€té jouira de la personnalité morale A dater de son immatriculation-au Registre des
Mésiers-et au Registre du Commerce et des Sociétés. -

Lé:s‘ associes-approuvent-les-actes-accomplis avant ce jeur pour le compte de ia société en
formation, lesquels sont relatés dans un état ci-annexé.

Toutes ces opérations et engagements seront reputés avoir été faits st souscrits dé§ |
l'origine -par tasociété-quiles reprendra-ason compte parle seul fait de-son-immatriculation
au,Registre des Métiers et au Registre du Commerce et des Socistés

La gérance est par ailleurs expressément habilitée entre la signature des statuts et
limmatriculation au Registre des Métiers et ay Registre du Commerce et des Sociétés a
pasiser tous actes et a souscrire tous engagements entrant dans 'objetsotiat Et‘mn:fnm]e%
aw; anteréts de fasocieté.

C:eﬁ* engagements. seront réputés. avoir été deés lorigine souscrits. par la société. apres
verification et approbation par I'Assembiée Générale Ordinaire des associés tenue au plus |
tard lors de I'approbation des comptes du premier exercice sociat.

ARTICLE 32 - -POUVOIRS

Tgt&mm sont-donnés au gérant ou & son mandataire 3 l'effet d'accomplir toutes
forrnalités de publicité prescrites par ia loi. )

!
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En triple exemplaires originaux
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