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Société a responsabilité limitée au capital de 8.000 €
Siege social : 55, avenue de Flandre

75019 PARIS

488 771 999 RCS PARIS

Proces-verbal de |la réeunion de I'Assemblée Générale Extraordinaire
du 5 octobre 2016

L'an deux mille seize, et le cinq octobre a 14h00 heures, les Associes se sont réunis
au siege social, en Assemblee Geénerale Extraordinaire sur convocation de la
(Gerance.

Il resulte de la feuille de presence que sont presents ou représentés :

Monsieur Aron Alain ZERBIB ..o eeeerevrarivesrnreennnannn. . 520 parts.
Monsieur Thierry ZERBIB et eeeeieeuetene rea————t.trththtnrtnirntnstrnrnsrrrnns 160 parts.
Monsieur llan ZERBIB e eeeeeteerrr it rarans . 80 parts.
Monsieur Armand AT TLANE e iesertssisssssssisssssssssssnsns 40 parts.
| {e ) £=] s LT3 o - T o € 800 parts.

Representant la totalite des parts composant le capital social.
Monsieur Alain ZERBIB préside [a séance en qualité de co-gérant, Associé.

. Le President rappelle que 'ordre du jour de la présente Assemblée est le suivant :

e Lecture et approbation du rapport unique du Commissaire a la
transformation ;
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Le Président dépose devant I'Assemblée et met & la disposition de ses membres :

— Une cople de la lettre de convocation des associés ;
— Le rapport de la Gerance ;
—Le textef des résolutions proposees.

Il précise que tous les documents prescrits par F'article 37 du decret n° 67-236 du
23 mars 1967, et qu'il énumeére, ont été adressés aux associés et tenus a leur
disposition au siége social dans les délais fixés par ledit arlicle.

L'Assemblée, sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations et reconnait la
validité de la convocation. Lecture est donnée ensuite du rapport de la Geérance.

Enfin le président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix la résolution
suivante figurant a l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L es associés, aprés avoir pris connaissance du rapport uniqgue du Commissaire a la
transformation, approuve ledit rapport en chacun de ses termes.

1 3 collectivité des associés fixe 1a date d'effets en cours d’'exercice sans modification
de la durée de I'exercice social.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptee a l'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION
Les associes, connaissance prise du rapport unique du Commissaire a la

transformation sur la situation de la société, décident de transformer la société en
Société par Actions Simplifiée a compter de ce jour.

Cette transformation n'entrainera pas la création d'une personne morale nouvelle.

La duree de cette societé, son objet et son siége social ne sont pas modifiés.

_,LF* TL w2 fL



LT



Son capital social reste fixé a la somme de 8.000 Euros. |l sera divise en 800 actions

de 100 Euros chacune, entlerement Ilberees et attribué aux assomes en fonct:on de
- leur proportion dete nue -

Cette résolution, mfs‘?-'-:ﬁa'uthf?{e'st oot s ranamimit

En conséquence de la décision de transformation de la société en Société par
Actions Simplifiee ci-dessus, les associes adoptent article par article, puis dans san
ensemble, le texte des statuts sous sa nouvelle forme, dont un exemplaire
demeurera annexé au présent procés- verbal.

Cette resolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.

QUATRIENME RESOLUTION
Les associés décident de nommer:

En qualité de premier Président de la société sous la forme de Société par Actions
Simplifiee, pour une durée déterminée, Monsieur Aron Alain ZERBIB, né le 3 mai

1954 a Tunis (Tunisie) , demeurant 55, avenue de Flandre - 75019 PARIS, marié
sous [e régime de la communauté des biens, de nationalité francaise,

Cette résolution est adoptée al'unanimite.

" CINQUIEME RESOLUTION

Les associés confirment que les dispositions des nouveaux statuts seront
applicables a l'établissement et 8 la présentation des comptes annuels de
'exercice en cours ; a l'affectation et a la répartition des bénéfices de cet
exercice.

Un seul rapport de gestion sera presente a lI'assemblée appeléee a statuer
sur lesdits comptes annuels.

Cette résolution est adoptée al'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

Comme conséquence de l'adoption des decisions précédentes, les associés
constatent la reéalisation définitive de [a transformation de la société en Société
par Actions Simplifiee a compter de cejour.



Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

SEPTIEME RESOLUTION

t es associés donnent tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du present
orocés-verbal pour remplir et accomplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levee.

De tout ce que dessus il a été dresse le present procés-verbal qui, apres lecture, a
été signeé par le président et les associes presents.

M

Alain ZERBIB. Thierry ZERBIB
Bon pour acceptation du mandant

de DFW ﬂ/\(%ﬁ"\ *

llan ZERBIB Armand ATTLANE
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AZ1
55, rue de Flandre
ISODPARIS =~

RAPPORT DU COMMISSAIRE A LA TRANSFORMATION ET DU COMMISSAIRE
AUX COMPTES DESIGNE POUR LA TRANSFORMATION DE LA SOCIETE A
" RESPONSABILITE LIMITEE EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

(Assemblée Génerale Extraordinaire dn 5 octobre 2016)

SOCIETLE DE COMMISSAIRES AUN COMDPTIZS MEMBRE DI LA COMPAGNIE REGIONAL DE PARIS
SARL AU CAPITAL DIE 7300 € - RCSPARISB 512495987 - N° TVA FR 46 512 495 987 - Code APE : 6920 Z
121/123 Boulevard Diderot — 75012 PARIS
Téléphone : 01 53 17 39 80 - TI'élécopie . 01 53 17 (07 20



CAUDITEURS PAKTENAIRES PARISILNS

RAPPORT DU COMMISSAIRE A LA TRANSFORMATION ET DU COMMISSAIRE
AUX COMPTES DESIGNE POUR LA TRANSFORMATION DE LA SOCIETE A
RESPONSABILITE LIMITEE EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE -

(Assemblée Générale Extraofdinaire du 5 octobre 2016)

AZ.1
55, rue de Flandre
75019 PARIS

AuXx associés,

En notre qualité, d’une part, de commissaire aux comptes désigné en application des
dispositions de 'article L.223-43 du code de commerce et, d’autre part, de commissaire a la
transformation désigné en application des dispositions de ’article L.224-3 du méme code par
décision des Associés en date du 22 septembre 2016, nous avons établi le présent rapport afin

- de vous présenter notre analyse de la situation de votre société ;

- de vous faire connaitre notre appréciation sur la valeur des biens composant 1’actif social et,

- le cas échéant, sur les avantages particuliers stipulés et de nous prononcer, en application des

dispositions de ’article R.224-3 du code de commerce, sur le montant des capitaux propres
par rapport au capital social.

Pour ce faire, nous avons obtenu une situation comptable intermédiaire en date du 31 aofit
2016. La demiere cloture de I’exercice social date du 31 mars 2016.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a
cette mission. Ces diligences ont consisté notamment a analyser la situation de la soci¢té au
regard de caractéristiques financiéres et d’exploitation.

La synthése de cette analyse est 1a suivante :

. La situation intermédiaire fait ressortir un chiffre d’affaires de 39.789 € (5 mois d’activité)

contre un chiffre d’affaires 81.621 € sur I’exercice précédent.

Le résultat comptable au 31 mars 2016 fait ressortir un résultat net et de - 4.385 € tandis que
celut du 31 mars 2015 tfait ressortir un résultat net de - 4460 €.
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Nous avons €galement appreci€ les critéres significatifs caractérisant la situation financiére et
’¢tat de la trésorerie de la société ; cette analyse ne fait pas ressortir de commentaire
particulier.

Dans le cadre de la transformation envisagée, la situation de votre société, telle qLi’zinzilySéé Cl-
dessus, n’appelle pas d’observation de notre part, en particulier au regard de la continuité
d’exploitation.

Mission du commissaire a la transformation

Nous avons mis en ccuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a
cette mission. Ces diligences ont consisté :

- a controler par sondages les éléments constitutifs du patrimoine de la société en termes
d’existence, d’appartenance et d’évaluation ;

- a vérifier si, compte tenu des événements survenus depuis la date de cléture du demier
excercice, fe montant des capitaux propres déterminé selon les mémes régles et méthodes

comptables que celles utilisées pour 1’établissement des derniers comptes annuels est au moins
¢gal au montant du capital social.

Il n’y a pas d’avantages particuliers stipulés.

Nous n’avons pas d’observation a formuler sur la valeur des biens composant [’actif social.

Sur la basc de nos travaux, ¢t au regard de la situation comptable intermédiaire obtenue, nous
attestons que le montant des capitaux propres est au moins €gal an montant du capital social.

Fait 4 Paris, le 28 septembre 2016

Laurent Guectta /

Associé - Gérant

Auditeur artenalre Jarisiens

121-123, Bid\Diderot s
SARL au ta *t mirséms

SirEt 51 ﬁ' .. U
TVA: FR 495 987
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STATUTS MIS A JOUR
PAR L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 5 OCTOBRE 2016

"—"____l—-—-—-_______._______



ARTICLE1 FORME
La Société a été constituée sous la forme d’une société a responsabi]ité ]imitée.
Aux termes de délibération de I’ assemb]ee generale extraordinaire en date du 5 octobre 2016

la Soc: ¢te a cte transformée en société par actions smaphﬁee

La Société continue d’exister entre les pmpriétaires d’actions émises et de celles qui
pourraient I’ étre ultérientement. '

La Societé fonctionne indifféremment sous la forme de sociétés par actions simplifiées avec
un ou plusieurs Associés.

La Société est régie par les dispositions du Code de commerce applicables a cette forme de
sociéte et par les présents Statuts.

ARTICLE2 DENOMINATION
La dénomination de la Société est « A.Z.L ».

Dans touns les actes et documents émanant de la Société et destinés anx Tiers, la dénomination
devra tonjours étre précédée ou suivie immeédiatement des mots : « Soctété par actions
simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation dn capital social.

ARTICLE3 OBJET SOCIAL

La Sociéte a pour objet, en France et dans tous pays :

- Menuiserie Bois, Plomberie, Sanitaire, Carrelage, Peinture

- La participation de la Soci€té, par tous moyens, a tontes entreprises ou sociétés créées ou
a creer, pouvant se rattacher a I’objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,
alliance ou association en participation on groupement d’intérét économique on de
location gérance.

- Et plns généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres,
mobilieres et immobiliéres pouvant se rattacher directement on indirectement a 1’objet
social et a tous objets similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son
développement,

ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL
Le stége social est situé 55 avenue de Flandre — 75019 Paris.

Il peut étre transteré en tout cndroit du méme départecment ou dans un département limitrophe
par une simple décision du Président, sous réserve de ratification de cette décision par la
prochaine Décision Collective des Associés et partont ailleurs en vertu d'une Décision
Collcctive des Associés statuant conformément a I’ Article 21.2(¢).
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ARTICLES CAPITAL SOCIAL

- Le capital social est de huit mille enrog (8.000 €). .

i est divisé en huit cent actions (800) Actions de dix euros (10 €) chacune, toutes de méme
categorie, souscrites et intégralement libérées. .

ARTICLE6  FORME DES ACTIONS ~ DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES
AUX ACTIONS — TRANSFERT

d’Associés

6.1 Registres - Comptes

Les Actions sont - obligatoirement nominatjves. Les Actions sont inscrites en compte,
conformément 3 la Loi. La proprict€¢ des Actions résulte de leur inscription en compte
individuel an nom du ou des titulaires sur les rcgistres tenus a cet effet an siege social. Les
attestations d’inscription sont valablement signées par le Président ou toute autre personne
ayant re¢u du Président délégation 3 cet effet.

6.2 Approbation des Statuts et des Deécisions Collectives

La propriété de I'Action ou de tout Titre émis par la Société cntraine, ipso Jacto, 1'approbation
par lc titulaire des Statuts ainsi que des Décisions Collectives des Associés prises selon les
regles prévues par la Loj et les Statuts, avant ou apreés I"acquisition de la propriété des Actions
ou des Titres.

6.3 Droit de Vote

‘A chaque Action est attaché un droit de vote, sous reserve des dispositions de la Loi et des
Statuts.

6.4 Droit aux dividendes

En plus du droit de vote que les Statuts attachent aux Actions, chacune d'elles donne droit,
dans la propriété de 'actif social, dans le partage des bénéfices, et dans le boni de liguidation
a une quotité proportionnelle au nombre et 4 la valeur nominale des Act; ons existantes.

0.5 Groupement d’Actions ou de Titres

Chaque fois gqn'il est néccssaire de posseder plusienrs Actions on autres Titres polr excreer un

droit quelconque, les Associés font lenr affaire personnelle dy groupement dit nombre
d’Actions ou de Titres nécessaire.

6.6 Transfert d’Actions

En cas d’augmentation de capital, les Actions sont ncgociables & compter de 1a réalisation de

cclle-ci. Les Actions demeurent negociables aprés la dissolution de 1a S0ciété ct jusqu’a la
cloture de la liquidation.
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Le Transfert des Actmns s'opere a I'cgard de la Société et des tiers par un ordre de
mouvement dument signe du cedant ou de son mandataire et du cesswunalre s1 les actions ne

~ sont pas entiérement libérées. L’ordre de mouvement est. enreglstré sur un reglstre tenu
| Chrﬁnelﬁglquemem dit « regmtre des meuvements », L

i |

| f :Les Tltres et natannnent les Actlons sont llbrement transferables .

- ARTICLE 7 AUGMENTATION --REDUCTION AMORTISSEMENT

i

Augmentation de ca

7.1 lta]—Drmt referentle] de souscription

Le capital social peut €fre augmenté en une ou plusieurs fois par tous les moyens et dans les
conditious prévues_z par 1a Loi et plus spécialement par les articles L. 225-127 et suivants du
Code de commerce.

Les Associés ont, proportionnellement au nombre de leurs Actions, un droit préférentiel & la
souscription des Actions et Titres émis par la Société. Ce droit est régi par les dispositions de
la Loi. Ce droit peut étre supprimé dans les conditions prévues par la loi. Les Associés
peuvent y renoncer a titre individuel ou le céder, toute renonciation au profit d’une personne
dénommeée ou cession étant soumise aux conditions prévues par les Statuts pour un Transfert
de Titres.

7.2 I.iberation des Actions

Les Actions souscrites en numéraire doivent étre obligatoirement libérées du quart au moins
de leur valeur nominale lors de leur souscription en cas d’augmentation du capital social ainsi
que, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.

. La libération du surplus est effectuée en une ou plusieurs fois, sur décision du Président, dans

un deélai maximum de cing ans @ compter du jour ot cette opération est devenue définitive.
7.3  Emission de valeurs mobilieres

Les Associés sont seuls compétents pour décitder ou autoriser, par une Décision Collective
prise dans les conditions prévues par les Statuts, 1’émission de toutes valeurs mobiliéres
permises par la Lo1 donnant immédiatement ou a terme accés a une quotite du capital de la
Société.

7.4 Reduction de capital — Amortissement

Le capital social peut étre réduit ou amorti dans les conditions déterminées par la Lo1 et les
Statuts.

ARTICLES8 PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

S1 du faif des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la

- Société devienncnt inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans lcs

quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de

-~
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consulter les Associés dans I'une des formes permises par les Statuts, a l'effet de décider s'il y

alieu a dissnlution?anticipée de Ia Société. o

)

#

Si la dlssolutlon nest pas pmnoncce la Socwte est tenue au plus tard 4 la cloture: du”_

deuxiéme exercice; suivant celui au cours duquel la constatanon des pertes est intervenue, et

_ snus resewe des dlsposmons Iega]es re]atwes an capltal mnumum des societes par actlons
B _sunpllﬁees de redulre son ‘capital d'un mnntant au moins egal a celul des pertes qm n'ont pu
~étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été recoustitués.

a concurrence d'une valeur au moins égale 2 la moitié du capital social. Cette procédure est
soumise aux dispositions applicables de la Loi et des réglements et particuliérement de
Iarticle L. 225-248 du Code de commerce.

ARTICLE9 EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice sacml a une durée d'une année qui commence le 1 janvier et s'achéve le
31 décembre. |

ARTICLE 10 BENEFICES - RESERVE LEGALE

Sur le bénéfice de l'exercice social, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il ¢st
obligatoirement fait un prélévement d’au moins 5 % affecté¢ a la formation d'un fonds de
réserve dit « réserve légale ». Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le montant de la

réserve 1égale atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu a l'alinéa précédent, et augment€ du report bénéficiaire.

ARTICLE 11 DISTRIBUTIONS - DIVIDENDES

11.1 Bénefice distribuable

Sl résulte des comptes de l'cxercice, tels qu'approuvés par les Associés, l'existence d'un
bénéfice distribuable, les Associés décident de I'inscrire a un ou plusicurs postes de réserve
dont ils réglent l'affectation ou l'emploi, de le reporter a nouveau ou de le distribuer sous

forme de dividendes.

11.2 Mise en paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par les Associés ou, a defaut,
par le Président. Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai

maximal de neuf mois apres la cldture de I'exercice.
11.3 Paiement du dividende en Actions

Les Associés statuant sur les comptes de l'excreice peuvent accorder a chaque Associé, pour
tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option
entre le paiement du dividende en numeéraire ou en Actions. L'offre de paiement cn Actions, le
prix et les conditions d'émission des Actions ainsi que la demande de paiement en Actions et

F‘/L_ "L{'Zf} 5
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les conditions de réalisation de l'augmentatwn de capital sont régis par la Lo et les

réglements i
i

11 4 Acomgte

Lorsqu un bilan établi au cours ou i la ﬁn de l'exercxce et cemﬁe cnnforme par | le ou les
@

~ commissaires aux comptes fait apparaﬁre que la Socwte dcpms la cloture de Texercice

précédent, aprés constltutwn des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite -
sl v a lieu des pertes antéricures ainsi que des sommes a porter en réserve en application de .
la Loi ou des présents Statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, les
Associés statuant collectivement ou le Président peuvent décider de distribuer des acomptes
sur dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice ainsi que d'en fixer le montant et
la date de répartition. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice
defini au present alinca.

11.5 Réserves _ Distribution ~ Incorporation au capital

Aprés avoir constaté l'existence de réserves dont 1ls ont la disposition, les Associés peuvent
décider, dans les conditions prévues par les Statuts, la distribution de sommes préleveées sur
ces réserves. Dans ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels
ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés en priorite sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

ARTICLE 12 DUREE - DISSOLUTION ANTICIPEE

12.1 Dureée— Prorogation

La Société a une durée de quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation deécidée

par le ou les Associes.

12.2 Dissolution anticipée

Les Associés peuvent prononcer a toute époque la dissolution anticipée de la Société aux
conditions prévues par les Statuts pour une décision de cette nature.

ARTICLE 13 EFFETS DE LA DISSOLUTION

La Société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit. Sa
personnalité morale subsiste pour les besoins de cette liquidation jusqu'a la cl6ture de celle-ci.

Par exception a ce qui précéde, dans Ic cas ot la dissolution de la Société est decidée alors que
toutes les Actions de la Société sont réunies dans les mains d’un seul Associé n’¢tant pas une
personne physique, la dissolution cntrainc la transmission universelle du patrimoine de la
Société a cet Associé unique, dans les conditions prévues a I’article 1844-5 du Code civil, et 1
n’cst pas fait application des dispositions du présent Chapiire relatives a 1a liquidation de la

Sociéte.
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Les Actions demeurent négociables, dans les conditions prévues par les Statuts, Jusqua la
clnture de la llquldatmn '

La dlssn]utmn de la Société ne pmdult ses effets & l'egard des tiers qu'ﬁ cnmpter de la date é

| laquelle elle est publlee au Reg15tre du Cnmmerce et des Sﬂmetes ’
o ARTICLE 14 NOMINATION DES L]QUIDATEURS POUVOIRS

| A l'expuatmn de la duree de la Sncwtc ou en cas de dlssolutmn antlclpee les Assomes reglen .

le mode de llqmdatlnn et nomment, aux conditions de majorité prévues par les Statuts, un ou
plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conformément 3 la’Loi. La nomination des liquidateurs met fin aux fonctions du Président de
la Societe et des Directeurs Généraux.

ARTICLE 15 LIQUIDATION - CLOTURE

Aprés extinction du passif, le boni de liquidation c'est-a-dire le produit de la liquidation
disponible aprés extinction du passif, paiement des frais de liquidation et remboursement de la
valeur nominale des Actions et, plus généralement, aprés tout paiement prioritaire imposé par
la loi et les réglements applicables scra réparti égalitaircment entre les Actions.

Les Associés sont convogués en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif, sur le
quitus de la gestion des liquidateurs et la décharge de leur mandat, et pour constater la cloture
de la liquidation.

La cl6ture de la liquidation est publiée conformément a la Loi.

ARTICLE 16 DIRECTION GENERALE - REPRESENTATION DE LA SOCIETE

| 16.1 Direction Générale — Président de 1a Société — Directenrs Généraux

Le Président de la Société exerce, le cas échéant avec le(s) Directeur(s) Général(aux), la
direction générale de la Société.

La Société est représentée a 1’égard des Tiers par le Président de la Sociéte et par le(s)
Directeur(s) Général{aux) dans les conditions prévues par les Statuts.

16.1.1 Président de [a Soci€té

[e Président de 1a Société, au sens des dispositions du Code de commerce applicables aux
sociétés par actions simplifi¢es (le Président de la Societe ou le Président), assume, sous sa
responsabilité, la direction générale de la Société, dans les conditions prévues par la loi et les
Statuts.

16.1.2 Directcurs (3énéraux

Un ou plusieurs Directeurs Généraux peuvent €tre désignés par Décisions Collectives des
Associ€s pour assister le Président de la Société dans sa mission de direction générale de la
Société (les Directenrs Géndraux).
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16.1.3 Nomination — Durée des fonctions du Président de la Suc:ete et des Dlrecteurs
Generaux | o

'!'

i

-Le Premdent de la Socmte amnsi que tout Dlrecteur Géncral dmvent etre des personnes
“physiques on morales. | ' '

Le Premdent de Ia Sﬂmete et tﬂut Dlrecteur General est demgne par Demsmn Cﬂllectwe des |
- Associés. Elle ﬁxe la. duree de leur mandat, qui peut tomours €étre renouvele Si aucune

décision de renauvellement, de révocation ou de remplacement n’est prise, le Président de la
Societé ou le Dlrecteur Général est réputé avoir été réélu pour la durée de son maadat venant
a expiration. i

16.1.4 Terme defs fonctions de Président de 1a Société et de Directeur Général —~ Révocation

Le Président de la Société et tout Directeur Général sont révocables & tout moment et ad
nutum, sans préavis n1 indemnité, par Décision Collective des Associés.

La révocation des fonctions de Président de la Société et de Directeur Général ne met pas fin
au contrat de travail conclu le cas échéant par ’intéressé avec la Société.

Leurs fonctions prennent également fin par la démission, I’interdiction de gérer une société, le
déceés ou I'incapacite.

16.1.5 Remunération — Contrat de travail

La rémunération éventuelle du Président de la Société et des Directeurs Généraux est fixée
par Décision Collective des Associés, dans 1’acte de nomination ou par la suite. Cefte
rémunération éventuellc est indépendantc de cellc résultant du contrat de tfravail dont ces
derniers peuvent bénéficier le cas échéant. Le Directeur Genéral peut conclure avec la Société
un contrat de travail, a condition que ce contrat corresponde a une fonction salariée reelle.

16.2 Pouvoir de représentation

16.2.1 Pouvoir de représentation du Président de la Sociéié

La Société est représentée a 1'égard des Tiers par le Président de la Société. Le Président de la
Société est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances an nom de
la Société, dans la limite de l'objet social, ct sous réserve des pouvoirs que la Lo et les
présents Statuts attribuent expressément aux Associes.

Dans les rapports avec les Ticrs, la Société est engagée méme par les actes du President de la
Société qui ne relévent pas de I'objet social, 4 moins qu’elle ne prouve que le Tiers savait que
'acte dépassait cet objet ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des ctrconstances, etant exclu
que la seule publication des Statuts suffise a constituer cette preuve. Les dispositions des
Statuts limitant lcs pouvoirs du Président de la Socicte sont inopposables aux Tiers.

16.2.2 Pouvoir de représentation des Directeurs Généraux

i
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Les Directeurs Géﬂéraux disposent des mémes pouvoirs que le Président pour représenter et
engager la Société . vis-a-vis des tiers, dans les conditions prévues a I’Arhcle 16.2. L 1-dessus,'

=+ sauf lmutatlons de’ pouvmrs décidées par les Assmnes

'16.2.3 ' Dé]égatin’n

}r

“Le Premdent de la Sncwte on mut Duecteur General peut deleguer par ecnt une partle des -
o puuvmrs lui appartenant de par la Loi ou les Statuts 3 une ou plusieurs personnes employées
“ou non par la Somcte et ayant ou non des liens contractuels avec celle-ci. En outre,

conformément aux; dispositions de I'article 706-43 du Code de procédure pénale, le Président
de la Societe ou tout Directeur Général peut valablement déléguer a toute personne de son
choix le pouvoir de representer la Societé dans le cadre des poursuites pénales qui pourraient
&tre engagées 2 'encontre de celle-ci.

ARTICLE 17 CONVENTIONS REGLEMENTEES — CONVENTIONS INTERDITES

17.1 Conventions reglementees

17.1.1 Rapport du commissaire aux comptes - Décision des Associés

Au moins une fois par an a2 'occasion de 1a présentation aux Associés des comptes annuels, le
commissaire aux comptes présente aux Associ€s un rapport sur les conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre la Société et les Personnes Concemnées (telles
que définies ci-apres).

La Collectivité des Associés statue sur ce rapport.

17.1.2 Personnes Concemeées

~ Pour les besoins du présent Article, les Personnes Concernées sont (i) le Président de la

Société, tout Directeur Général, ou, s’il s'agit de personnes morales, leurs dirigeants et, Ie cas
échéant, leur représentant permanent, (i1) tout Associc disposant d’une fraction des droits de
vote au sein de la Collectivité des Associés supérieure a 10 % ou, 1l s’agit d’une sociéte
Associée, 1a société la contrdlant au sens de ’article L. 233-3 du Code de commerce et
(111) toute personne interposée entre 1a Société et les personnes visées aux alineas (1) et (i1)
ci-dessus.

17.1.3 Convenfions non approuvées

Les conventtons non approuvées par les Associés conformément aux termes des paragraphes
qui précédent produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne intéressée et
é¢ventuellement pour le Président de la Société et les autres dirigeants d’en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

17.1.4 Conventions courantes conclucs a des conditions normalcs

Les stipulations qui préeedent ne s'appliquent pas aux conventions portant sur les opérations
courantes et conclues a des conditions normales entre la Société et les Personnes Concernées.

N
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Sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont
significatives pour aucune des parties, ces conventions sont eemmumquees au eenumssalre

- aux comptes. Tout Associc a le drmt d en obtenir communication.

i
i

| 17.1.5 Associé unigue |

Lorsque la Sec:lete ne comprend qu un’ seul Asseele les stlpulatlens qul precedent ne |
s’appliquent pas et il est seulement fait appllcatlen des dmpemtl_ens prévues dans ce cas par la

- Loi. |

:
i

17.2 Conventions interdites

Il est tnterdit au Président de la Société et le cas échéant anx autres dirigeants de la Société,
qui ne sont pas des personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts aupres de la Societé, de se faire consentir par elle un découvert en compte-conrant
ou autrement, ct de taire cauttonner ou avaliser par elle ses cngagements envers les tiers. La
méme interdiction s'applique aux dirigeants et, le cas échéant, au représentant permanent d’un
dirigeant lorsque celui-ct est une personne morale. Elle s'applique également aux conjoints,
ascendants et descendants des personnes visées au présent Article, ainsi qu'a toute personne

interposeée.

ARTICLE 18 COMMISSAIRES AUX COMPTES

18.1.1 Eligibilité - Nombre -~ Suppléant

e contréle de la Société est exerceé, dans les conditions fixées par 1a Loi, par un oun plusieurs
commissaires anx comptes remplissant les conditions légales d'éligibilité. Lorsque les
conditions légales sont réunies, la Sociéte doit désigner au moins deux commissaires aux

comptes.

Il est nommeé un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés a remplacer les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démisstou ou de décés.

18.1.2 Nomination — Durée des fonctions

Chagne commissaire aux comptes est nommé par la Collectivité des Associés pour 6
exercices. Ses fonctions expirent aprés la Décision Collective des Associés statuant sur les
comptes du sixieme exercice.

18.1.3 Désignation en justice

S1 ]a Collectivité des Associés omet d'élire un commissaire aux comptes, tout Associé peut
demander en justice qu'il en soit désigné un. Le mandat du commissaire aux comptes designé
par justice prend fin lorsque la Collectivite des Associés a nommé le ou les comrmissaires aux

comptcs.

-
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ARTICLE 19 COMITE D'ENTREPRISE

- Lorsqu'il a été constltue un comité d'cntreprise, les délégués de ce comité, désignés

conformément aux dispositions du Code du travail, exerceut leurs droits définis a l'article
L. 2323-66 du Code du travail auprés du Président.

Lorsque le comité d’entreprise entend exercer le droit prévu A I’article L. 2323-67 du Code du _

Travail ep vue de: demander I'inscription de projets de résolution a ’ordre du jour d’une
Déciston Collectwe des Assocics, le comité d’entreprise, représenté par un de ses membres
mandaté a cet effet, doit adresser sa demande au siége soctal de la Société, a "attention du
Président de la Somete par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. Pour que
les projets de résolutions soient inscrits & "ordre du jour d’une Décision Collective, cette
demande doit parvenir a la Société€ au moins 235 jours avant la date prévue pour cette Décision

Collective. La demande doit étrc accompagnée du texte des projets de résolution, qui peuvent
étre assortis d’un bref exposé des motifs.

CHAPITRE G ~ DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 20 DECISIONS COLLECTIVES

20.1.1  Caractére obligatoire

- Les decisions collectives des Associés (les Décisions Collectives des Associés ou les

Décisions Collectives) obligent les Associés, méme abseuts ou dissideunts.

20.1.2 Forme des Deécistons Collectives

Les Décisions Collectives résultent, au choix de 1’auteur de la convocation, soit duue
assemblée genérale, soit d'une consultation par conférence t€léphonique ou vidéo, soit d’une
consultation ecnite ou électronique, soit de la signature par tous les Associés d’un acte
unaunime sous seing prive.

Par exception a cc qui précéde, 1a réunion d'une assemblée est obligatoire sur demande d'un
ou plusteurs Associés détenant plus de 25 % des Actions.

20.1.3 Décision Collective annuelle

Chaque année, dans les six mois de la cloture de l'exercice, les Associés sout appelés par le
Président ou un Directeur Général a statuer sur les comptes dudit exercice et l'affectation des

résultats.

20.1.4 Présidence

Lorsqu'une assecmblée générale est réunic ou qu’une consultation par confércnce téléphonique
ou vidéo est organiséc, celle-ci est présidée par Ic Président ou un Directeur Général ou, en
cas d’absence de ccux-ci, par un Associ¢ choist par les Associés en début de séance.
Lorsqu'une consultation par ¢crit ou électronique ou la signature dun acte unanime est
organisée, elle l'est par le Président ou un Directeur Général ou, & défaut, par une personne
désignée par les Associgés.

e
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ARTICLE 21 COMPETENCE ~ MAJORITE — QUORUM
21.1 Decisions Qrdinaires

Les Associés prennent collectivement, & la majorité simple des Actions disposant du droit de
vote, toutes décisions (les Décisions Ordinaires) relatives a :

. . r e ) , . | . .' , | ;e
(a) lanomination et la revocation du Président et la fixation de sa rémunération,

(b) Ja nomination et la révocation des Directeurs Généraux, et la fixation de leur
rémunération,

(¢) l'approbation des comptes et I'affectation des résultats, sous réserve des dispositions de
I’Article 22.2 c1-apres,
(d) la nomination des commissaires aux compics,

() T'approbation des conventions réglementées dans les conditions prévues an Chapitre 1,

(f) tout changement d’activité de la Soci€té, et notamment tonte décision de développement
d’une nouvelle branche d’activité ou d’arrét d’une activité précédemment exercée par la
Socicte,

(g) tout endettement d’un montant supérieur a 50.000 euros, autre que souserit dans le cours
normal des affaires de la Sociéte,

(h) tout oetroi de prét, caution, aval ou garantie,

(1) toute attribution aux dirigeants et salariés de la Société, ou de sa filiale, de bons de
souscription de parts de créateur d'entreprise, dc bons de souseription d'Actions,
d'options de souseription ou d'achat d'Actions, d'Actions gratuites ou de valeurs
mobiliéres donnant droit ou non a une quote-part du capital et/ou des droits de vote ainsi
que la détermination de leur conditions d'exercice,

() toute opération qui, du fait de la Loi ou des Statuts, requiert l'approbation oun le
consentement des Assoeiés.

21.2 Deécisions Extraordinaires

Les Associés prennent eollectivement a 1a majorité des deux tiers des Actions disposant du
droit de vote (les Décisions Extraordinaires) relatives a ¢

(a) T'augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital, ainsi gue toutes émissions de
Titres,

(b) toute opération de fusion ou de scission de la Société ou d’apport partiel d’actifs de la
Société, ou toute opération ayant pour effet le echangement de controle de la Société au
sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce,

(c) latransformation de la Société en une société d'unc autrc forme,

(d) 1la distribution de dividendes ou de réserves (y compris provenant de toute prime) aux

Actions ; toutc incorporation de réserves ou de primes au capital ; toute opération de
rachat par Ia Société de toutes Actions, titres de capital ou autres valeurs mobiliéres
émis par la Socicéte,

-
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(e) toute modification des Statuts, sous réserve de toute régle de majorité spécifique prévue
a I’Article 21.3 ci-apres,

) la dissolutionf de la Sociéte, la nomination d’un ou plusieurs liquidateurs et les décisions
visées a ’article L. 237-25 alinéa 2 du Code de commerce.

3

21.3 Deécisions Unanimes

Les Associes prennent collecttvement, a I'unanimité, toutes décisions (les Décisions
Unanimes) relatiﬁes a toute opération qui, du fatt de la Loi ou des Statuts, requiert
I’approbation ou le consentement unanime des Associés.

21.4 Majorité - Quorum

Les Décisions Collectives des Associés sont prises selon les régles de majorité prévues au
présent Article, étant préeisé que ces majorités sont calculées sur la base du nombre total

d’Actions ayant le droit de vote sur la Décision Collective concemée, de sorte que seront
décomptées comme négatives les voix des Associés n’ayant pas pris part au vote ou s’étant
abstenus sur une décision.

Les décisions collectives dites ordinaires sont prises & la majorité des voix dont disposent les
assOCIes presents ou representes.

Les décisions eollectives dites extraordinaires sont prises a la majorité des deux tiers des voix

dont disposent les associes présents ou représentes.

11 est précisé que les décisions requérant I’accord unanime des Associés nc peuvent étre prises
qu’avec 1’accord explicite de chacun des Associes concemes.

Aucune condition de quorum n'est requise pour la prise de Décisions Collectives des
ASSOCIES.

ARTICLE 22 FORMES ET DELAIS DE CONVOCATION
22.1 Initiative

L’initiative de consulter les Associés sur toute question de leur compétence appartient au
Président ou aux Dirccteurs Généraux, qui sont seuls compétents pour les convoquer.

Toutefois, lorsqu’un ou plusieurs Associés détenant plus de 25 % du capital social, en font la
demande écrite, Ie Président ou l'un des Direeteurs Généraux doit consulter les Associes. A
défaut de procéder a la convocation dans un délai de 15 jours suivants cette demande écrite,
le(s) Associé(s) en question pourront procéder eux-mémes a la convocation en s¢ conformant
aux stipulations de 1’ Article 22.3.

Le commissaire aux comptes peut convoquer les Associés dans les conditions fixées a
[’article R. 225-162 du Code de commerce.

22.2  Ordre du jour

13
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Les Associés déliberent sur I'ordre du jour fixe par l'auteur de la convocation. Ils peuvent
proposer des amendements aux resolutions soumises 4 leur approbation et, & tout moment,
proposer la révocation du Président ou des Directeurs Généraux.

Les Associés peuvbnt décider par une Décision Unanime, prise a tout moment, de déliberer
sur des questions ne figurant pas a I’ordre dn j Jour d’une consultation, a candltmn que tous Ies

Associés solent presents ou aient donné un poumlr VISant cette possibilite,

i
223 Cnnvncaﬁdn

22.3.1 Forme

Les convocations ou I’envoi des documents en cas de consultation par écrit sont faits par tous
moyens écrits (lettre ou télécopie) ou électroniques (sous réserve des dispositions de I’ Article

24.4). Dans le cas d’une consultation par écrit oa €lectronique, le texte des résolutions est
adressé a I’ensemble des Associés par le Président, les Directeur Généraux ou le commissaire

anx comptes, selon le cas.

22.3.2 Déla

Le délai entre la date de I'envoi de la convocation et la date de la consultation est au moins de
8 jours ; toutefois, ce délai peut étre réduit on supprimé avec I’accord de tous les Associes,
lequel résulte notamment de Ia participation de tous les Associes a la consultation.

ARTICLE 23 DROIT D’ INFORMATION DES ASSOCIES

23.1 Rapports - Informations

Lors de toute consultation des Associés, chacun d'eux a le droit d'obtenir le texte des
résolutions soumises a son approbation ainsi que les documents et informations necessaires
pour loi permettre de se prononcer en connaissance de cause sur le texte desdites résolutions
et en particulier les rapports du Président, du commissaire aux comptes ou de commissaires
nommes spécialement a cet effet, dans les cas o la Lot impose leur préparation.

23.2 Rapports spéciaux

Dans le cas ou la consultation des Associ€s nécessite la présentation d'un rapport du
commissaire anx compies ou de comimissaires nommes specialement a cet effet, le droit de
communication du rapport du commissaire aux comptes on du commissaire nomme
spécialement s'exerce dans les délais fixés par la Lou.

23.3 Délais

Lorsgnc la Loi n’impose aucun délai pour la présentation ou la mise a disposition d’un
rapport, cclui-ci est tcnu & disposition des Associés a compter de la date de convocation.

Dans tous les cas, les informations et documents auxqucels Ies Associes ont droit dans le cadre
de leur droit a I’information lenr sont communiqués immdédiatement sur premiere demande de
leur part.

14
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ARTICLE 24 P{&RTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES - VOTE

&

24.1 Participation

Tout Associ€ a le droit de participer aux Décisions Collectives, quelle que soit leur nature et
quel que soit le nombre de ses Actions. -

24.2 Représentation — Voie par correspondance

;

24.2.1 Procuration

Tout Assoei€ peut, & défaut de participer personnellement & toute Décision Collective, donner
une procuration a un Associé, personne physique ou morale, sans préjudice du droit pour un
Associé personne morale de désigner I’un de ses dirigeants ou salariés pour le représenter.

24.2.2 Votc par éﬂrresgﬂndance

Tout Associé peut également adresser a Ia Société une formule de vote par correspondance
indiquant, pour chaque résolution, le sens de son vote (positif ou négatif).

24.2.3 Envoi

Le vote ou la procuration de I'Associé doit, pour €tre pris en compte, étre parvenu 2 la Société
par lettre simple, télécopic ou e-mail (sous réserve de 1I’Article 24.4) au plus tard a 1'heure
prévue pour l'assemblée ou la couférence téléphonique ou la vidéo conférence. Tout vote ou
procuration n’étant pas parvenu a cette date et a cette heure ne pourra pas étre pris en compte,
sous réserve des cas d’ajournement de la consultation.

24.3 Consultation par écrit

Dans le cas d’une consultation par écrit, les Associés signent le texte des résolutions qu’ils
approuvent et les renvoient au Président. La date de la derniére résolution &crite et signée
recue permettant d’atteindre la majonité requise conformément a 1’Article 21 pour ’adoption
de Ia résolution est considérée comme la date d’adoption de la résolution concernée. Au terme
du délai de réponse fixé par I’auteur de la convocation, toute résolution n’ayant pas recueilli
le nombre de votes requis sera considerée comme rejctée.

24.4 Emploi de movens de transmission électronique

Pour D’cnsemble des proeédures relatives aux Décisions Collectives des Associés, la
transmission des documents requis par les Statuts ainsi que ’expression de tout vote peut se
faire valablement par tous moyens électroniques, sous réserve que les moycns utilisés a cette
fin solent admis comme moyens de preuve conformément aux lois et réglements en vigueur.
La Société communique aux Associés, en tant que de besomn, le détail des moyens et
procedures utilisables dans le cadre du présent Article.
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ARTICLE 25 PROCES-VERBAUX ET REGISTRE DES DECISIONS
COLLECTIVES

25.1 Proces Verbaux

25.1.1 Pracés-ve%rbal_dc_l_'a_ssc___mblée

Le procés-verbal des délibérations de I'assemblée, établi par le président de séance, indique 1a
date, I'heure et le lieu de réunion, l'ordre du jour, l'identité de la personne présidant
I'assemblée, la llste des documents et rapports soumis a I'assemblée, un résumé des débats, le
texte des rcsolutmu_s mises aux voix et le résultat des votes. Il est également établi une feuille
de présence signée par chaque Associé participant et par le président de séance.

23.1.2  Consultation par conférence télephonique ou vidéo conférence

Toute consultation des Associés par conference téléphonique ou vidéo fait 'objet d'un proces-
verbal établi par le président de séance indiquant la date et 1'heure de la conférence, 'ordre du
jour, I'identité de Ia personne présidant la séance, Ie nom des Associés participants et la liste
des documents et rapports soumis aux Associés, un résume des débats, le texte des résolutions
mises aux voix et le résultat des votes. Le président de séance établit et fait circuler une feuille
de présence ou une attestation de participation qui doit étre signée par chaque Associe
participant et par le président de séance.

25.1.3  Consultation par écrit ou €lectronigue

Toute consultation des Associés par écrit ou électronique fait I’objet d’un procés-verbal établi
par le président de séance indiquant la date de la consultation, I'ordre du jour, l'identite de la
personne ayant initié cette consultation, le mode d’envoi et la liste des documents adresses
aux Associés, le texte des résolutions mises aux voix, la réponse ou 1’abstention de chaque
Associé et le résultat des votes.

25.1.4 Acte unanime

Toute décision des Associés résultant d’un acte unanime fait I’objet d’un acte sous seing prive
établi en un excmplaire original et comportant le texte de la ou des décisions, sa date, la liste
des documents ou rapports présentés préalablement aux Associés, I'identite de tous les
Associés et la signature de chacun d’entre eux ou de son représentant. Un acte unanime peut
également résulter de plusieurs exemplaires originaux d’un te] acte, signés séparément par
chacun des Associés ou par son représentant et adressés a la Societe.

25.1.5 Communication

Des copics des procés-verbaux de toute Décision Collective sont envoyces dans les meilleurs
délais par le Président ou un Directeur Général a tous Ies Associ€s cn fatsant la demande.
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25.2.1 Contenu du registre

Les pmces-verbaux des Décisions Collectives des Associés sont classes par ordre
chronologique et conservés dans un registre spécial. Le texte des résolutions présentées. aux

votee deg Aqnnmpq avee le decomnte des voix. legs dociimente et rannorts nrésentés . anx
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ASSOcCiés prealablement a leur vote, les fenilles de présence, Ies pouvoirs ou procurations
delivres par les Associés, ainsi, le cas échéant, que les votes exprimés par écrit ou une copie
sur support papier des votes exprimes electroniquement sont COnserves avec ce registre.

25.2.2 Signature des proces-verbaux

Les procés-verbaux des décisions d'Associés et les actes unanmmes établis comme indiqué ci-
apres sont signés par le président de séance et par au moius un Associé€ ou, dans le cas de
I'acte unanime, par I'ensemble des Associes.

25.2.3  Extraits

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux ou actes unanimes 4 produire en justice ou
ailleurs sont valablement certifiés par le President ou un delegue.

ARTICLE 26 LOI APPLICABLE ET JURIDICTION

Les Statuts sont, pour leur validité, leur interprétation et leur exécution sourms a la loi
francaise.

Les litiges auxquels pourrait donner lieu les Statuts, ou qui pourront en Ctre la suite ou la
conséquence, et qui n'auront pu étre réglés par une transaction scront soumis a la compétence
exclusive de la juridiction dans le ressort duquel est situé le si¢ge social de la Sociéte.
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