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BORDEREAU INPI - DEPOT D'ACTES DE SOCIETES

Vos références :

Nos références : n°de dépbt : A2005/009435

n°de gestion: 2005B01883
n°SIREN : 485 389 936 RCS Grenoble

Le greffier du Tribunal de Commerce de Grenoble certifie avoir procédé le 08/12/2005 Aun
dépdt annexé au dossier du registre du commerce et des soci€tes de :

1 2 3 UN TOIT société a responsabilité limitée

13 rue du Grand Duc 38180 Seyssins -FRANCE-

Ce dépdt comprend les pieces suivantes :
statuts constitutifs du 07/12/2005 (2 exemplaires)
acte sous seing privé du 07/12/2005 (2 exemplaires)
attestation de dépo6t des fonds (2 exemplaires)

Concernant les évenements RCS suivants :
constitution d'une société commerciale par création

Greffe du Tribunal de Commerce de Grenoble - place Firmin Gautier BP 150
38019 GRENOBLE Cedex 1
Tél: 04 56 58 50 50



NMLS

123 UNTOIT
Société a responsabilite limitee

au capital de 50 000 Euros
TRIBUNAL DE COMMEEE a social : 13 rue du Grand Duc
08 DEC. 2005

38180 SEYSSINS
GRENOBLE

Les soussigneés :

Monsieur Dominigue SALIN, demeurant 13 rue du Grand Duc — 38180 SEYSSINS

Monsieur Gérard SALIN, demeurant Les BlLossiers — 45220 CHATEAU RENARD,
représenté par Monsieur Dominique SALIN

Madame Frédérique LALANNE, demeurant 36 chemin des Graviers ~ 91190 GIF SUR
YVETTE, représentée par Monsieur Dominique SALIN

agissant en qualité de seuls associés de la société a responsabilite limitee
1 2 3 UN TOIT au capital de 50 000 Euros, dont le siége social est 13 rue du Grand Duc,
38180 SEYSSINS, et dont les statuts ont éte établis par acte sous seing privé en date du
7 décembre 2005.

Nomment Monsieur Dominique SALIN, demeurant 13 rue du Grand Duc - 38180
SEYSSINS aux fonctions de Geérant de la Société pour une duree illimitee.

Monsieur Dominique SALIN dispose, conformément aux statuts, des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société et la representer a I'egard des

tiers.

Monsieur Dominique SALIN accepte les fonctions de Gérant qui viennent de lui étre
confiées et déclare n'exercer aucune autre fonction, ni étre frappé d'aucune incapacite ou
interdiction susceptible de 'empécher d'exercer ce mandat.

Sa remunération sera fixee ultérieurement.

Tous pouvoirs sont accordés au porteur d'une copie ou d'un extrait des presentes pour

accomplir les formalités de publicité ou de dépdbt prevues par la loi.

Fait a SEYSSINS
Le 7 déecembre 2005

Dominique SALIN Gérard SALIN Frédérique LALANNE
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M Eaire précéder la signature de la mention « Bon pour acceptation des fonctions de Gérant »




Sigge social : 2 avenue du Grésivaudan - B.P. 43 - Corenc 38701 LA TRONCHE Cedex
Téléphone ; 0 821001 920" Télécopie ; 0821 004 950"  *(0,118euros TTC/min)
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Nous soussignes BANQUE POPULAIRE DES ALPES, dont le Siege Social est sis 8 CORENC (38) - 2, Avenue du Grésivaudan,
immatriculee au Registre du Commerce et des Sociétés sous le n°® 605 520 071,
ATTESTONS,

quil a ete depose a son Agence de EYBENS par Mrs SALIN Dominique et Gérard et Mme BALMAS Frédérique fondateur

A - Au compte special blogué n® 31226507407 ouvert au nom de la société en formation dénommée SARL 1 2 3 UN TOIT au capital
de 50000,00 EURQS, dont le Siege Social sera atabli a SEYSSINS

la somme de 50000,00 EUROS

représentant la partie libérée soit 100% du capital social.

B - Une liste, figurant ci-aprés, comportant les nom, prénom usuel et domicile des souscripteurs avec tindication des sommes versées
par chacun d'eux.

- La Banque Populaire des Alpes agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par la législation des sociétés, et décline toute
responsabilite quant a l'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage
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‘Mr SALIN Dom:mque

13 Rue du Grand DU 3B IR0SEYSSING

CHEQUE

Mr SALIN Gérarg

Les Blossiers 45220 Renard

CHEQUE

Mm BALMAS Fréderique

356 Chemin des graviers 91180 GIF SUR YVETTE

CHEQUE

(1) Les versements effectués par chéque sont pris sous réserve de bonne fin d’'encaissement de ces demiers.

Faita EYBENS, le 7 décembre 2005.
(Signature du representant de la Banque Populaire des Alpes)

BANQUE POPULAIRE DES ALPES
142, Avenue Jear 4a

38320 EYBE N

CROUPE BAMCIUE PORULAIRE
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TRIBUNAL DE COMMERCE
08 OEC. 2005

GRENOBLE

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
AU CAPITAL DE 50.000 Euros
SIEGE SOCIAL : 13 RUE DU GRAND DUC
38180 SEYSSINS

STATUTS




LES SOUSSIGNES

1. Monsieur Dominique SALIN,
Né le 19 janvier 1967 a SAINT MAURICE SUR AVEYRON (Loiret)
Demeurant a SEYSSINS (38180), 13 rue du Grand Duc,

Epoux de Madame Claire LALANNE avec laquelle il est marie sous le regime |égal de
la communauté de biens a défaut de contrat de mariage préalablement a leur union
célébreée a la Mairie de ROMANS SUR ISERE (Isere) en date du 25 mai 1996,

2. Monsieur Gérard SALIN,
Né le 17 juillet 1947 a CHATILLON COLIGNY (Loiret)
Demeurant 8 CHATEAU RENARD (45220), Les Blossiers,

Epoux de Madame Pierrette GUYARD avec laquelle il est marié sous le regime legal de
la communauié de biens a défaut de contrat de mariage préalablement a leur union
célébrée a la Mairie de CHATEAU RENARD (Loiret) en date du 24 octobre 1970,

Représenté aux présentes aux termes d'une procuration sous seings prives en date a
CHATILLON COLIGNY du 5 décembre 2005, par Monsieur Dominique SALIN,
ci-dessus nomme.

3. Madame Frederique BALMAS,
Née le 5 mai 1942 a LYON 3°™ (Rhdne)
Demeurant a GIF SUR YVETTE (91190), 36 chemin des Graviers,

Epouse de Monsieur Dominique LALANNE avec lequel elle est mariée sous le regime
légal de la communauté de biens a défaut de contrat de mariage préalablement a leur
union célébrée a la Mairie de VERSAILLES (Yvelines) en date du 28 octobre 1966,

Représentée aux présentes aux termes d’'une procuration sous seings prives en date a
GIF SUR YVETTE du 5 décembre 2005, par Monsieur Dominique SALIN, ci-dessus
nomme.

ONT ETABLI, AINSI QU’IL SUIT, LES STATUTS D'UNE SOCIETE A RESPONSABILITE
LIMITEE QU’ILS SONT CONVENUS DE CONSTITUER_ENTRE EUX ET DEVANT
EXISTER ENTRE CEUX QUI EN FONT OU EN FERONT PARTIE.
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STATUTS

TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION - DUREE
EXERCICE SOCIAL - SIEGE

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par les présentes, entre les propriétaires des parts ci-apres créées et celles qui
pourraient I'étre ultérieurement, une Societé a responsabilite limiteée régie par les lois en
vigueur sur les sociétés commerciales ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en FRANCE et dans tous pays :

» La prise de participations financieres dans tous groupements, sociétés ou
entreprises francaises ou etrangeres, crées ou a creer, et ce, par tous
moyens, notamment par voie d’apport, souscription ou achat d’actions ou
parts sociales, de fusion ou de groupement ;

» La gestion de ses participations financieres et de tous intéréts dans toutes
societés ;

» La direction, la gestion, le controle et la coordination de ses filiales et
participations ;

» Toutes prestations de services dans les domaines financier, comptable,
informatique et commercial, de la gestion, de l'organisation et de la
direction d’entreprises ;

> L’acceptation ou l'exercice de tous mandats d’administration, gestion,

controle, conseil ; Petude, la recherche, la mise au point de tous moyens de
gestion et I'assistance aux entreprises liées a la Société ;

Et plus généralement :

— La création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usings, ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées

-~ La prise, l'acquisition, {'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant
ces activités ;
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~ La participation directe ou indirecte de la sociéte dans toutes opérations financieres,
mobiliéres ou immobilieres et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles
pouvant se rattacher a I'objet social ou a tout objet similaire ou connexe ;

— Toutes opérations quelconques contribuant a la realisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Société est :

«123UNTOIT »

Dans tous actes et documents émanant de la Sociéte, la denomination sociale doit toujours
étre précedee ou suivie immédiatement des mots "société a responsabilité limitee” ou des
initiales "S. A R.L.", et de I'énonciation du montant du capital soctial.

ARTICLE 4 - DUREE - EXERCICE

1. La durée de la société est fixée 8 QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années prenant cours
a dater de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés sauf dissolution
anticipee ou prorogation.

2. L'exercice social commence le PREMIER OCTOBRE se termine le TRENTE
SEPTEMBRE de chaque annee.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoule depuis
'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu’au
TRENTE SEPTEMBRE 2006.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de formation et repris
par la société seront rattachés a cet exercice.

ARTICLE 5 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixe a :

SEYSSINS (38180), 13 rue du Grand Duc.
Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par simple décision de la gérance et partout ailleurs en vertu d'une décision de
'assemblée générale extraordinaire des associés.

La gérance peut créer des succursales partout ou elle le juge utile.



TITRE i

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - COMPTE COURANT - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

A sa constitution, les associés font a la société les apports en numéraire suivants :

» Monsieur Dominique SALIN, une somme de

QUARANTE MILLE EUROS, Ci oo v v e v, 40.000 €
> Monsieur Gérard SALIN, une somme de '
CINQ MILLE EUROS, Gl oo e 5.000 €
» Madame Fredérique LALANNE, une somme de
CINQ MILLE BEURGOS, Gl oottt ettt ettt avte s e rteraranes 5.000 €
TOTAL DES APPORTS :
CINQUANTE MILLE EUROS, Ci oot e ne e 50.000 €

Cette somme de CINQUANTE MILLE EUROS (50.000 Euros.) a été, dés avant ce jour,
deposee en totalite a la BANQUE POPULAIRE DES ALPES - Agence d’'EYBENS (38320),
142 rue Jean Jaures - sur un compte ouvert au nom de la Société en formation.

Elle sera retirée par la Gerance sur présentation du certificat du Greffe du Tribunal de

Commerce attestant l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CINQUANTE MILLE EUROS (50.000 Euros).

I est divise en CINQ CENTS (500) PARTS SOCIALES de CENT EUROS (100 €.) chacune
de valeur nominale, numérotées de 1 a 500, entierement libérées et attribuées aux Associés
en proportion de leurs apports respectifs, savoir :

> A Dominique SALIN :

a concurrence de QUATRE CENT PARTS,ci  .............. . 400 parts
numérotées de 1 a 400,
représentant un capital de quarante mille euros, Ci ........c.coovvvenieeeeieii. 40.000 €

A Geérard SALIN :

a concurrence de CINQUANTE PARTS, ci  o.ccoeevevennnn, 50 parts
numerotées de 401 a 450,
représentant un capital de cing mille euros, Gi ........coooovevviiiiiiiiiiiciiiannennn, 5.000 €

A Y

£/

A Frédérique LALANNE :

a concurrence de CINQUANTE PARTS., ci  ....coovveninan., 50 parts
numerotees de 451 a 500,
representant un capital de cing mille eUros, Ci ........coovevvviiiiiiiiiiieiei, 5.000 €




Les Soussignés déclarent que toutes les parts représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions Indiquees ci-dessus
correspondant a leurs apports respectifs et sont toutes entierement liberees.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisees par la Loi, en vertu
d'une décision collective extraordinaire des Associés.

Toute personne non associée entrant dans la societe a l'occasion d'une augmentation du
capital doit étre agréée dans les conditions fixées a l'article 10 ci-apres.

Si l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en
nature, la décision des associés constatant la réalisation de I'augmentation du capital et la
modification corrélative des statuts doit contenir I'évaluation de chaque apport en nature au
vu d'un rapport annexé a ladite décision et établi sous sa responsabiliteé par un Commissaire
aux Apports désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur
requéte d'un Gerant.

Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des
associés, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas cette
réduction ne peut porter atteinte a I'égalité des associes.

La réduction du capital social @ un montant inférieur au minimum prévu par la Lol ne peut
étre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a
porter celui-ci au moins & ce minimum légal, a moins que la societe ne se transforme en
société d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution
de la Société. Cette dissolution ne pourra étre prononcée si au jour ou le tribunal statue sur
le fond, la régularisation a eu lieu.

Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut foujours étre realisee
nonobstant I'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits
d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire
personnelie de toute acquisition ou cession de droits nécessaires. Il en sera de méme en cas
de réduction de capital par réduction du nombre de parts.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Qutre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de la Societe toutes
sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au credit d'un compte.
ouvert au nom de l'associeé.

Les comptes couranis ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la faculte d'en
rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a l'avance, sauf stipulation
contraire.

lls peuvent &tre rémunérés aux conditions que la collectivité des associes decidera compte
tenu des dispositions fiscales.



ARTICLE 10 - PARTS SOCIALES

1) Souscription, libération et représentation des Parts Sociales

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés. Elles sont intégralement
liberees lorsqu'elles représentent des apports en nature. Les parts représentant des apports
en numéraire sont liberées d'au moins un cinquieme de leur montant. La libération du
surplus intervient en une ou plusieurs fois sur décision de la gérance, dans un délai qui ne
peut excéder cing ans a compter de l'immatriculation de la societé au Registre du commerce
et des sociétées.

Le capital social doit étre intégralement libéré avant toute souscription de nouvelles parts
sociales a liberer en numéraire, a peine de nullité de 'opération.

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.

La proprieté des parts résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui
pourraient modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient réguliérement
realisées. -

Tout défaut de paiement des sommes dues sur le montant non libéré des parts sociales
entraine de plein droit et sans gu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le
paiement d'un interét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice des
mesures d'execution forcée prévues par la loi.

En outre, lorsqu'il n'a pas été procédé dans le délai légal aux appels de fonds pour réaliser la
liberation integrale du capital, tout intéressé peut demander au Président du Tribunal
statuant en refere, soit d'enjoindre sous astreinte a la gérance de procéder a des appe!s de
fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder a celte formalité.

2) Droits et obligations attachés aux parts sociales

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la
Societe, dans la propriété de |'actif social et dans le boni de liquidation.

Elle donne egalement droit a une voix dans tous les votes et délibérations.

Les associés ne sont tenus a l'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport.
Toutefois, ils sont solidairement responsables, & I'égard des tiers, pendant cing ans, de la
valeur attribuée aux apports en nature lors de la constitution de la Société, lorsqu'il n'y a pas
eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est différente de celle proposée
par le commissaire aux apports.

La propriete d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
regulierement prises par les associés.

3) Indivisibilité des parts sociales

Les parts sociales sont indivisibles a l'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chaque part.

Les coproprietaires indivis sont tenus de désigner l'un d'entre eux pour les représenter
aupres de la Société ; a défaut d'entente, il appartient a l'indivisaire le plus diligent de faire
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désigner par voie de justice un mandataire chargé de les représenter, conformément aux
dispositions de l'article 1844 du Code civil.

Si une ou plusieurs parts sont grevees d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-
propriétaire, sauf pour les décisions concernant {'affectation des résultats, ou il est réservé a
'usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assembiées
générales.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 - Transmission entre vifs

La transmission des parts s'opére par un acte authentique ou sous signatures privees.

Pour étre opposable a la société, elle doit lui étre signifiée ou étre acceptée par elle dans un
acte notarié. Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dép6t d'un original de l'acte
de cession au siége social contre remise par la gérance d'une attestation de ce depot.

La cession n'est opposable aux tiers qu'apres laccomplissement de ces formalites et, en
outre, aprés publicité au Registre du Commerce et des Societes.

Les cessions de parts entre associés sont soumises aux dispositions ci-dessous.

Les parts ne peuvent étre transmises, a titre gratuit ou onéreux a des tiers étrangers a la
société, lorsque la société comporte plus d'un associé, qu'avec le consentement de Ia
majorité en nombre des associés représentant au moins les trois_quarts des parts_sociales,
cette majorité étant en outre déterminée compte tenu de la personne et des parts de
'associé cédant.

Lorsque la société comporte plus d’'un associé, le projet de cession est notifié a la societe et
a chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception indiquant l'identité du cessionnaire proposé, le nombre de parts dont la
cession est soumise a agrément, ainsi que le prix de cession envisage. .

Dans le délai de huit jours de la notification qui lui a été faite, la gérance doit convoquer
l'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou
consulter les associés par écrit sur ledit projet.

La décision de la société, qui n'a pas a étre motivee, est notifiee par la gerance au cédant
par lettre recommandée avec demande d'avis de reception.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la
derniére des notifications du projet de cession prévues a l'alinéa precedent, le consentement
a la cession est réputée acquis.

Si la societé a refusé de consentir a la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la
notification de refus qui lui est faite, signifier par letire recommandée avec demande d'avis
de réception qu'il renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés doivent, dans le délai de trois mois a
compter du refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les parts a un prix fixé a dire d'expert



dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil. Ce délai de trois mois peut étre
prolonge une seule fois, a la demande du gérant, par ordonnance du Président du Tribunal
de Commerce statuant sur requéte. LLe prix est payé comptant, sauf convention contraire
entre les parties.

La sociéte peut également, avec le consentement du cédant, décider de racheter les parts
au prix déterminé dans les conditions ci-dessus et de reduire son capital du montant de la
valeur nominale des parts du cédant.

Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut dans ce cas, sur justification,
étre accordé a la sociéte par ordonnance de référé rendue par le Président du Tribunal de
Commerce. Les sommes dues portent intérét au taux légal en matiére commerciale.

Pour assurer l'exécution de l'une ou l'autre des solutions ci-dessus, la gérance doit
notamment solliciter I'accord du cédant sur un éventuel rachat par la société, centraliser les
demandes d'achat emanant des autres associés et les réduire éventuellement en proportion
des droits de chacun d'eux dans le capital si leur total excéde le nombre de parts cédées.

A l'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsque aucune des solutions
prevues n'est intervenue, I'associé peut réaliser la cession initialement projetée, si toutefois il
detient ses parts sociales depuis au moins deux ans ou en a recu la propriété par
succession, liquidation de communauté de biens entre époux ou donation de son conjoint,
d'un ascendant ou descendant ; I'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste
propriétaire de ses parts.

Dans tous les cas ou les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignés par eux,
notification est faite au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressee huit jours a l'avance, de signer l'acte de cession.

S'il refuse, la mutation est regularisée d'office par la gérance ou le représentant de la société
specialement habilite a cet effet, qui signera en ses lieu et place l'acte de cession.

A cet acte qui relate la procédure suivie, sont annexées toutes piéces justificatives.

Lorsque le cessionnaire doit étre agréé, la procédure ci-dessus s'applique méme aux
adjudications publiques volontaires ou forcées.

L 'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de |'adjudication dans les conditions
imparties, comme s'il s'agissait d'un projet de cession.

Toutefois, si les parts sont vendues, selon les dispositions de l'article 2078, alinéa 1er du
Code Civil, en exécution d'un nantissement ayant recu le consentement de la société, le
cessionnaire se trouve de plein droit agrée comme nouvel associé, & moins que la société ne
prefere apres la cession racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital.

La collectivité des associés doit étre consultée par la gérance dés réception de la notification
adressée par le cessionnaire a la société afin de statuer sur cette possibilité, le tout dans les
formes, délais et conditions prévus pour toute décision extraordinaire emportant réduction du
capital social.

2 - Revendication par le conjoint de la qualité d'associé

En cas d'apport de biens ou de deniers communs, ou d'acquisition de parts sociales au
moyen de deniers communs, e conjoint de 'apporteur ou de l'acquéreur peut notifier son
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intention de devenir personnellement associé pour la moitié des parts souscrites ou
acquises. Si la notification intervient lors de l'apport ou de l'acquisition, l'acceptation ou
'agrément donné par les associés vaut pour les deux €poux.

Si la notification est postérieure a lI'apport ou a l'acquisition, le conjoint de I'apporteur ou de
'acquéreur doit étre agréé personnellement par la majorité en nombre des associés
représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Lors de la délibération sur cet agrément, le conjoint associe ne prend pas part au vote et ses
parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorite.

En cas de refus d'agrément, notifié au conjoint dans les trois mois de sa demande, seul le
conjoint souscripteur ou acquéreur demeure ou devient associé pour la totalité des parts
souscrites ou acquises.

L’absence de notification dans le délai de trois mois emporte agrément du conjoint. -

En vue de lui permettre d'exercer ses droits, le conjoint doit étre averti du projet de
souscription ou d'acquisition un mois au moins a l'avance par acte extrajudiciaire.

Toutes notifications émanant du conjoint ou de la Société dans le cadre de la procedure
prévue au présent article doivent généralement étre effectuées par acte extrajudiciaire.

3 - Transmission par décés ou par suite de dissolution de communauteé.

La transmission des parts sociales par voie de succession ou de liquidation de communaute,
est soumise a l'agrément de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts
des parts sociales, sauf pour les héritiers déja associes en cas de transmission pour cause
de mort, et pour les conjoints déja associés en cas de liquidation de communaute.

Pour 'exercice de leurs droits d'associés, les héritiers ou ayants droit, qu'ils soient ou non
soumis a agrément, doivent justifier de leur identité et de leur qualité héréditaire aupres de la
gérance qui peut toujours exiger la production d'expéditions ou d'extraits de tous actes
notariés établissant cette qualité.

ARTICLE 12 - DECES INTERDICTION - FAILLITE D'UN ASSOCIE

La société n'est pas dissoute lorsqu'un jugement de liquidation judiciaire, la faillite
personnelle, l'interdiction de gérer ou une mesure d' incapacité est prononcée a l'egard de
'un des associés. Elle n'est pas non plus dissoute par le décés d'un associé. Mais si f'un de
ces événements se produit en la personne d'un gérant, il entrainera cessation de ses
fonctions de gérant.



TITRE 1l

ADMINISTRATION - CONTROLE

ARTICLE 13 - DESIGNATION ET POUVOIRS DES GERANTS

La Societe est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou
non, choisis par les associés représentant plus de la moitié des paris sociales, avec ou sans
limitation de la durée de leur mandat.

Les gerants peuvent recevoir une remuneration, qui est fixée et peut étre modifiée par une
decision ordinaire des associés. Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses
frais de déplacement et de représentation engagés dans lintérét de la Société, sur
présentation de toutes piéces justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi
attribue expressément aux associes. .

La Sociéte est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de |'objet social, a
moins gu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de
la Societe. Toutefois, a titre de réglement intérieur et sans que ces limitations soient
opposables aux tiers, il est convenu que le gérant ne peut sans y avoir été autorisé au
prealable par une décision ordinaire des associés, acheter, vendre ou échanger tous
immeubles et fonds de commerce, contracter des emprunts pour le compte de la Société,
autres que les découverts normaux en banque, constituer une hypothéque sur un immeuble
sacial ou un nantissement sur le fonds de commerce.

ARTICLE 14 - OBLIGATIONS ET RESPONSABILITE DES GERANTS '

Sauf disposition contraire de la décision qui les nomme, les gérants sont tenus de consacrer
le temps necessaire aux affaires sociales. |

Les gerants peuvent d'un commun accord et sous leur responsabilité, constituer des
mandataires speéciaux et temporaires pour la réalisation d'opérations déterminées.

Les gerants sont responsables, individuellement ou solidairement en cas de faute envers la
societé ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions Iégislatives ou
reglementaires applicables aux sociétes a responsabilité limitée, soit des violations des
presents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs gerants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine ta part contributive
de chacun dans la réparation du dommage.
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Aucune décision de I'Assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en
responsabilité contre les gérants pour fautes commises dans l'accomplissement de leur
mandat. - |

ARTICLE 15 - CESSATION DE FONCTIONS

Tout gérant, associé ou non, est révocable par décision ordinaire de la collectivite des
associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

En cas de cessation de fonctions par 'un des gérants pour un motif quelconque, la gérance
reste assurée par le ou les autres gerants.

Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des associés aura a nommer un

ou plusieurs autres gérants, a la diligence de I'un des associés et aux conditions de majorite
prévues a l'article 17 ci-apres.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre
désignés dans les conditions prévues par l'article L.223-35 du code de Commerce lis
exercent leur mission de controle conformément a la Loi. Les Commissaires aux Comptes
sont désignés pour six exercices.

TITRE IV

DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES - FORMES ET MODALITES

1. La volonté des associés s'exprime par des decisions collectives qualifiees
d'extraordinaires quand elles concernent tout objet pouvant entrainer directement ou
indirectement une modification des statuts, et d'ordinaires dans tous les autres cas.

2. Ces décisions résultent au choix de la Gérance, d'une assemblée générale, d'une
consultation écrite des associés ou du consentement de tous les associés exprimé dans
un acte. Toutefois la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur
l'approbation des comptes de chaque exercice ou la réduction du capital social.

3. Toute assemblée générale est convoquée par la gérance ou a défaut par le Commissaire
aux Comptes, s'il en existe un, ou encore a défaut par un mandataire désigné en Justice
a la demande de tout associé.

Un ou plusieurs associés détenant [a moitié des parts sociales ou détenant le quart des

parts sociales s'ils représentent au moins le quart des associes, peuvent demander la
reunion d'une assemblée.

Pendant .la période de liquidation, les assemblées sont convoquees par le ou les
liquidateurs.
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Les assemblées générales sont réunies au siege social ou en tout autre lieu indique dans
la convocation. La convocation est faite par lettre recommandée adressée a chacun des

associés a son dernier domicile connu, quinze jours au meins avant la date de réunion.
Cette lettre contient l'ordre du jour de I'assemblee arréteé par l'auteur de la convocation.

L'assemblee est présidee par 'un des gerants ou, si aucun d'eux n'est associe, par
I'associe present et acceptant qui possede ou représente le plus grand nombre de parts
soctales.

Si deux associés possédant ou repréesentant le méme nombre de parts sont acceptants,
la présidence de 'assemblée est assuree par le plus age.

Toute délibération de l'assemblée est constatée par un procés verbal contenant les
mentions réglementaires, établi et signé par le ou les gérants et, le cas échéant, par le
president de séance.

Seules sont mises en délibération les questions figurant a l'ordre du jour.

4. En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, a son dernier
domicile connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un delai de quinze jours a compter de la date de réception du
projet de résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque
resolution, formule par les mots "oui" ou "non".

La reponse est adressée a l'auteur de la consultation par lettre recommandée. Tout

associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant
abstenu.

5. Chaque associe a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal
au nombre de parts sociales qu'il possede, sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint, sauf si la société ne comprend que
les deux époux.

I peut aussi se faire representer par un autre associe justifiant de son pouvorr, a
condition que le nombre des associés soit supérieur a deux.

6. Les proces verbaux sont établis sur un registre cété et paraphé ou sur des feuilles
mobiles egalement cotées et paraphees, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits de ces procés verbaux sont valablement certifies conformes par
un gérant.

ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés qui ne concernent ni l'agrément de
nouveaux associes, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues
par la loi.



Chaque année, dans les six mois de la cldture de 'exercice, les associés sont réunis par la
gerance pour statuer sur les comptes dudit exercice et I'affectation des résultats.

Les décisions coliectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre prises par un ou
plusieurs associes representant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n’'est
pas obtenue, les deécisions sont prises sur seconde consuitation, a la majorité des votes
emis, quel que soit le nombre de votants.

Toutefois, la majorité absolue des parts sociales est irréductible s'il s'agit de voter sur la
nomination ou la révocation d'un gérant.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiees d'extraordinaires les décisions des associés portant agrément de nouveaux
associes ou modifications des statuts, sous reserve des exceptions prévues par la L.oi.

L es associés peuvent, par decision collective extraordinaire apporter aux statuts toutes
modifications permises par la Loi. Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement
prises que si elles sont adoptees :

- & l'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la sociéeté, d'augmenter les
engagements d'un associé ou de transformer la societé en société en nom collectif, en
commandite simple, en commandite par actions, ou en societe civile ;

— a la majorité en nombre des associes, représentant au moins les trois quarts des parts
sociales, s'll s'agit d'admettre de nouveaux associes ou d'autoriser le nantissement des
paris ;

— par des associes representant au moins la moitie des parts sociales, s'il s'agit
d'augmenter le capital social par incorporation de bénéfices ou de réserves ;

— par des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales pour toutes
les autres décisions extraordinaires.

ARTICLE 20 - DROIT DE COMMUNICATION ET D'INTERVENTION DES
ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en assemblée générale, chacun
d'eux a le droit d'obtenir communication des documents et informations necessaires pour lul
permettre de se prononcer en connaissance de cause. |

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont
déterminées par les dispositions [égislatives et réglementaires en vigueur.

Tout associé non gérant peut, deux fois par exercice, poser par ecrit des questions au gerant
sur tout fait de nature a compromettre la continuite de I'exploitation.

La réponse écrite du gérant, qui doit intervenir dans le délai d'un mois, est communiquée au
Commissaire aux Comptes s'il en existe un.

Un ou plusieurs associés repréesentant au moins le dixieme du capital social, peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme gque ce soit, demander en justice la
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designation d'un ou plusieurs experts charges de presenter un rapport sur une ou plusieurs
opérations de gestion.

La forme de sa designation et les conditions d'exercice de sa mission sont fixées par la Loi et
les reglements.

Chaque associé dispose, en outre, d'un droit de communication permanent ; I'étendue de ce
droit et les modalités de son exercice résultent des dispositions réglementaires en vigueur.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU
GERANTS

.La gérance ou, s'll en existe un, le Commissaire aux Comptes présente a 'Assemblée ou
joint aux documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un rapport sur
es conventions intervenues entre la Société et I'un de ses gérants ou associés.

L'Assemblee statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes :

- I'énumération des conventions soumises a l'approbation de I'assemblée des associés :
- le nom des gérants ou associés intéresseés ;
- la nature et I'objet desdites conventions ;

- les modalités essentielles de ces conventions, notamment l'indication des prix ou tarifs
pratiques, des rnistournes et commissions consenties, des délais de paiement accordés,
des intéréts stipulés, des suretés conférées et, le cas échéant, toutes autres indications
permettant aux associes d'apprecier l'intérét qui s'attachait a la conclusion des
conventions analysees ;

- limportance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ainsi que le
montant des sommes versées ou regues au cours du dernier exercice.

Le gérant ou l'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses parts ne sont pas
prises en compte pour le calcul de la majorité.

Toutefois, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un
gerant non associé sont scumises a l'approbation préalable de 'Assemblée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour le gérant,
et s'il y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement,
selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la Société.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indefiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou
du conseill de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société a
responsabilité limitee.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

A peine de nuilité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société,
de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction
s'applique aux conjoint, ascendants et descendants des gérants ou associés ainsi qu'a toute
personne interposée et aux représentants légaux des personnes morales associées.
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TITREV

AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 22 - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

Il est dressé a [a cloture de chaque exercice, par les soins de [a gérance, un inventaire de
'actif et du passif de la société, et des comptes annuels conformement aux dispositions du
Titre 1l du Livre 1er du Code de Commerce.

La gerance procede, méme en cas dabsence ou d'insuffisance de bénefice, aux
amortissements et provisions prevus ou autorises par la Loi. |

lLe montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est annexeé a la
suite du bilan, ainsi qu'un état des sCretes consenties par elle.

Les comptes annuels sont établis aprés chaque exercice selon les mémes formes et les
mémes méthodes d'évaluation que les années précédentes, sauf si un changement
exceptionnel est intervenu dans la situation de la Sociéte.

Par ailleurs, si a la cléture de chaque exercice social, la sociéte répond a I'un des criteres
définis a l'article 244 du Décret du 23 mars 1967, le gérant doit établir les documents
comptables prévisionnels et rapports d'analyse, dans les conditiocns et selon la périodicite
prevues par la Loi et le Décret.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Societé et son activite au cours
de l'exercice écoulé, les résultats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultés
renconirées, l'évolution prévisible de cette situation, et les perspectives d'avenir, les
événements importants survenus entre la date de cloture de l'exercice et la date a laquelle le
rapport est établi, enfin les activités en matiére de recherche et de déeveloppement.

Tous ces documents sont mis a la disposition du Commissaire aux Comptes, s'll en existe
un, dans les conditions légales et réglementaires.

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), le rapport de gestion, ainsi que
le texte des résolutions proposées, et éventuellement le rapport du Commissaire aux
Comptes, sont adresses aux associés quinze jours au moins avant la date de l'assemblee
appelée a statuer sur ces comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de I'assemblée.

Ces mémes documents sont mis a la disposition du Commissaire aux Comptes un mois au
moins avant la convocation de l'assemblee.

Pendant le délai de quinze jours qui précede [‘assemblée, l'inventaire est tenu, au siege
social, a la disposition des associes qui ne peuvent en prendre copie.

Le cas échéant et s'il en existe un, le rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les

conventions visées a l'article L 223-19 du Code de Commerce, doit étre établi et déposé au
siége social quinze jours au moins avant la réeunion de l'assemblée.
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ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES -

Les produits nets de l'exercice, deduction faite des frais genéraux et autres charges de la
société, y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénefice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, sont prélevees tout d'abord
les sommes a porter en reserve en application de la Lol.

Ainsi, il est prélevé cing pour cent (5 %) pour constituer le fonds de réeserve legale. Ce
prelévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint ie dixieme du capital
social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est
descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la Loi ou des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire. Ce bénefice est réparti entre tous les associés
proportionnellement au nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

Cependant, hors le cas de reduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associes lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inferieurs
au montant du capital augmenté des réserves que la Loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.

Toutefois, apres prélevement des sommes portées en réserve, en application de la Loi et
des presents statuts, les associés peuvent, sur proposition de la gérance, reporter a
nouveau tout ou partie de la part leur revenant dans le bénéfice, ou affecter tout ou partie de
cette part a toutes reserves geénerales ou spéciales dont ils décident la création et

déterminent I'emploi s'il y a lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs
ou reportees a nouveau.

ARTICLE 24 - DIVIDENDES - PAIEMENT

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximum de neuf mois aprés la
cloture de I'exercice, sauf prolongation par décision de justice.

TITRE VI

PROROGATION - TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 25 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la societe, la gerance doit provoguer une
reunion de la collectivité des associés a l'effet de décider, dans les conditions requises pour
la modification des statuts, si la société doit étre prorogée.



ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inferieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cetie perte, consulter les
associés afin de décider, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

L'assemblée délibere aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts. Si
la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre, dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un
montant égal au montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres n‘ont pas éte reconstitués a concurrence d'une valeur au moins
egale a la moitie du capital social. |

La reduction du capital a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée gque
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinee a amener celui-ci au
moins a ce montant minimum.

En cas d'inobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alinéas qui précédent, tout

Interessé peut demander en justice la dissolution de la sociéte. Il en est de méme si les
associés n'ont pu delibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si au jour ou il statue la régularisation a
eu heu.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION

La société peut étre transformée en une société d'une société d'une autre forme par décision
collective des associés statuant aux conditions de majorité prévues pour ta modification des
statuts.

Toutefois, la transformation en société en nom collectif, en commandite simple ou en
commandite par actions exige l'unanimité des associes.

Toutefois, et sous ces réserves, elle peut étre décidée par les associés représentant la
majorité des parts sociales, si les capitaux propres figurant au dernier bilan excedent le
montant fixé par la Lol.

La décision de transformation en société anonyme est précédée des rapports des

Commissaires déterminés par la Loi. Le Commissaire aux Comptes de la societe peut, sur
décision unanime des associés, étre désigné comme Commissaire a la transformation.

Les associes doivent statuer sur I'évaluation des biens composant I'actif social et F'octroi des
avantages particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a 'unanimite.

A défaut d'approbation expresse des associes, mentionnée au proces-verbal, la
transformation est nulle.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute par l'arrivee de son terme - sauf prorogation - par la perte totale de
son objet, par l'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des
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actifs, par décision judiciaire pour justes motifs. Tt e

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une deécision collective extraordinaire des
associés.

En cas de dissolution, la société entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets a I'egard des tiers ‘qu'é compter du jour ou
elle a ete publiee au Registre du Commerce et des Societés.

La personnalité de la sociéte subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la ciGture
de celle-ci.

La mention "sociéte en liquidation" ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur
tous les actes et documents émanant de la sociéte.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommes a la majorité des parts
sociales, choisi parmi les associes ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément a la loi.

Le produit net de la liquidation est employe d'abord a rembourser le montant des parts
sociales qui n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les associés au
prorata du nombre des parts appartenant a chacun d'eux.

Lorsque la societe ne comprend qu'un seul associé, la dissolution, pour quelque cause que

ce soit, entraine, dans les conditions prevues par la loi, la transmission du patrimoine social
a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la société, ou, aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, les
organes de gestion et la societé, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux
affaires sociales ou a l'exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément a
la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 30 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE
DES STATUTS ET A L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE -
POUVOIRS

La Sociéte ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les soussignes donnent mandat a Monsieur Dominique SALIN, a l'effet de prendre, au
nom et pour le compte de la Société, les engagements suivants :

» Ouverture d’un compte bancaire,

L'immatriculation de la Societe au Registre du commerce et des sociétes emportera, de plein
droit, reprise par elle desdits engagements.



Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur Dominique SALIN et au porteur d'un original ou
d'une copie des présentes pour effectuer les formalités de publicité relatives a la constitution
de la Societé et notamment :

- pour signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'annonces legales dans
le département du siége social ;

- pour faire procéder a toutes formalites en vue de limmatriculation de la Societe au
Registre du commerce et des sociétés ;

- et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.

FAIT EN SIX EXEMPLAIRES ORIGINAUX,
A SEYSSINS,
LE SEPT DECEMBRE DEUX MILLE CINQ

Monsieur Dominique SALIN

_\ D
Monsieur Gérard SALIN Madame Frédérique LALANNE
représenté par representee par
Monsieur Dominique SALIN Monsieur Dominique SALIN
e
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20



