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IMMALDI & COMPAGNIE
Société en Commandite Simple au capital de 68.602.057,76 eur.
Siége social : 13, rue Clément Ader — Parc d’Activité de la Goé
77230 Dammartin-en-Goéle

378 568 638 RCS Meaux %
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La société ALDI, Société a Responsabilité Limitée au capital de 200.0
dont le siége social est situé 13, rue Clement Ader, Parc d'Activité de la
Dammartin-en-Goéle, immatricutée au Registre du Commerce et des Societes de Meaux
sous le numéro 399 227 990, représentée par son co-gerant non associe, Monsieur Marc
Van Overloop, ladite societé étant proprietaire de la totalité des 45.000 parts sociales
composant le capital social de la societé IMMALD! & COMPAGNIE.

Monsieur Marc Van Overloop, agissant en sa qualité de representant legal de la
société ALDI, ladite societé étant egalement gerante de la société IMMALDI &
COMPAGNIE, préside I'assemblée, conformément aux dispositions statutaires et a l'article
41 alinéa 1% du décret du 23 mars 1967.

La Compagnie Fiduciaire Franco Allemande - COFFRA, commissaire aux comptes
titulaire, reguliérement convoquee, est absente et excusee.

Le Prés:dent rappelle que l'assemblée est appelée a delibérer sur 'ordre du jour
suivant .

ORDRE DU JOUR
e Lecture du rapport etabli par la gerance ,

o Lecture du rapport du commissaire aux comptes sur le projet de transformation de
-la société établi conformement aux dispositions de Varticle L. 224-3 du Code de
Commerce ;

e Transformation de la Sociéte en Societé par Actions Simplifiee ;
e Adoption des statuts sous leur nouvelle forme :

¢ Fin des fonctions du gérant ;

« Nomination du President ;

o Confirmation des commissaires aux comptes titulaire et suppléant dans leurs
fonctions ;

¢ Dispositions relatives aux comptes sociaux ;



e Constatation de la réalisation définitive de la transformation de la Société en
Sociéte par Actions Simplifiee ;

e« Pouvoirs pour I'accomplissement des formalites.

Le Président depose devant 'assemblee et met a la disposition de ses membres :
¢ une copie de la lettre de convocation adressee au commissaire aux comptes ;
e |e rapport etabli par la gérance ;

¢ le rapport établi par le commissaire aux comptes sur le projet de transformation
de la société conformément aux dispositions de l'article L. 224-3 du Code de
Commerce ;

e |e récepissé de dépdt au Greffe du Tribunal de Commerce de Meaux du rapport
susvise du commissaire aux comptes ;

e le texte des projets de résolutions qui seront soumises au vote de I'assemblée ;
e une copie des statuts de la societé ;

e |e projet de statuts de la société sous sa nouvelle forme de Societe par Actions
Simplifiee.

Le Président declare que les documents et renseignements prevus par les dispositions
legislatives et réglementaires ont été adressés a 'associé et tenus a sa disposition au siege
social pendant le delai fixe par lesdites dispositions.

Le President indique egalement que le rapport du commissaire aux comptes sur le
projet de transformation a ete tenu a la disposition de l'associe et depose au Greffe du
Tribunal de Commerce de Meaux, conformeément aux dispositions de {'article 56-1 du decret
n°67-236 du 23 mars 1967 et de l'article 49 du decret n°84-406 du 30 mai 1984, soit huit
jours au motns avant la presente assemblée.

L'assemblée donne acte au Président de ces déclarations.

Il est ensuite donné lecture a I'assemblée du rapport €tabli par la gérance, puis du
rapport du commissaire aux comptes sur le projet de transformation établi conformément
aux dispositions de l'article L. 224-3 du Code de Commerce et portant sur la valeur des
biens composant 'actif social et les avantages particuliers consentis au profit d'associes ou
de tiers et attestant que l'actif net de la societe est au moins €gal au montant de son capital

social.
Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont echangees puis, personne ne demandant plus la parole, le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :



PREMIERE_RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du commissaire aux
comptes de |la société en ce qui concerne 'évaluation des biens composant I'actif social et
les avantages particuliers consentis au profit d'associes ou de tiers, conformement aux
dispositions de l'article L. 224-3 du Code de Commerce, approuve expressement cette
évaluation et constate qu'aucun avantage particulier n’a eté consenti au profit d'associés ou
de tiers.

L'assemblée générale prend acte de ce qu'il est atteste, aux termes de ce rapport, que
le montant des capitaux propres de la société est au moins €gal a son capital social.

Cette résolution est adoptee a 'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblee génerale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et du
commissaire aux comptes, constatant que toutes les conditions legales requises se trouvent
remplies, notamment que le capital social est d'un montant supérieur a 37.000 euros, décide
de transformer la Societé en Societe par Actions Simplifice, a compter de ce jour.

Cette transformation régulierement effectuée n'entrainera pas la creation d'une
personne morale nouvelle,

La durée de la Sociéte, son objet, son siége social, sa dénomination, les dates de son
exercice social et la durée de son exercice social en cours ne sont pas modifiés.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION
L'assemblee geneérale, en conséquence de l'adoption de la résolution précédente et
connaissance prise du projet de statuts de la société sous sa forme nouvelle, adopte article
par article puis dans leur ensemble les nouveaux statuts, dont le texte demeurera ci-aprés
annexe.

Cette resolution est adoptée a 'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblee genéerale prend acte de 'expiration par anticipation du mandat du gérant a
compter de ce jour.

Cette resolution est adoptée a I'unanimité.



CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale nomme la société ALDI, Societé a Responsabilite Limitee au
capital de 200.000.000 euros, ayant son siége social 13, rue Clément Ader, Parc d’Activité
de la Goéle, 77230 Dammartin-en-Goéle, immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de Meaux sous le numéro 399 227 990, en qualité de Président, pour une duree
devant expirer lors de l'assemblée générale ordinaire annuelle appelée a statuer sur
'approbation des comptes de 'exercice social clos le 31 decembre 20095,

L'assemblée générale décide que les pouvoirs de la société ALDI, au titre de ses
fonctions de Président, seront ceux fixés par l'article 14 des statuts de la sociéte sous sa
forme nouvelle, ci-apres annexes.

Le Président représente la société a I'égard des tiers et est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société dans la limite de I'objet
social. Le Président exerce la direction générale de la sociéte. |l doit exercer ces pouvoirs
dans le respect de la loi et des réglements en vigueur et des présents statuts, et agir dans
I'intérét de la société, étant précisé que le Président peut déléguer les pouvoirs qu'il juge
convenable, par mandats spéciaux et temporaires, a toute personne qui peut étre associe ou
non,

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagee méme par les actes du
Président qui ne relévent pas de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait
que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances ;
cependant, la seule publication des statuts ne suffit pas a constituer cette preuve.

Toutefois, a titre de mesure d'ordre intérieur, et sans que ces limitations soient
opposables aux tiers, il est expressement prevu que le President ne peut, sans y avoir éte
autorisé au prealable par une décision de l'associe unique ou de la collectivité des associes,
accomplir les opérations suivantes :

e |es emprunts, a 'exception des crédits normaux en banque et des préts ou depots
consentis par les associes ;

¢ les achats, ventes, échanges de biens, immeubles ;

o les hypotheques et toutes slretes en general.

Le Président doit consacrer le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.

L'assemblée générale décide que la sociéte ALDI ne sera pas rémunere au titre de ses
fonctions de President. Toutefois, la societeé ALDI pourra prétendre, sur presentation de
justificatifs, au remboursement de ses frais de deplacement et de repreésentation engages
dans le cadre de l'accomplissement de son mandat. -

Cette resolution est adoptée a I'unanimite.

Monsieur Marc Van Overloop, au nom de la societe ALDI qu'il représente, declare

accepter les fonctions de President de la société et n'étre frappé par aucune mesure, ni
disposition susceptibles de lui interdire d'exercer lesdites fonctions au sein de la societé.



SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale constate que, & compter de la réalisation definitive de la
transformation de la société en Société par Actions Simplifiee, les fonctions de la
Compagnie Fiduciaire Franco Allemande - COFFRA, commissaire aux comptes titulaire et
de Monsieur Anthony Brandel, commissaire aux comptes suppléant, se poursuivront
jusqu'au terme initialement prévu lors de leurs nominations, soit jusqu'a lissue des
délibérations de 'assembilée générale ordinaire annuelle appelée a statuer sur ies comptes de
I'exercice a clore le 31 décembre 2006.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

SEPTIEME RESOLUTION

| 'Assemblée Générale décide que la durée de I'exercice social en cours, qui doit se
cloturer le 31 décembre 2005, ne sera pas modifiée du fait de I'adoption de la forme de la
Société par Actions Simplifiee.

Les comptes de cet exercice seront établis, présentés et controlés dans les conditions
fixées par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de Commerce relatives aux
Sociétés par Actions Simplifiées.

L 'affectation du résultat de I'exercice en cours s'effectuera selon les régles applicables
a la Société sous sa forme de Société par Actions Simplifiee.

L'assemblée générale prend acte que le Président établira le rapport de gestion a
présenter a 'assemblée générale ordinaire annuelle des associes lors de |'approbation des
comptes de lI'exercice clos le 31 decembre 20035.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

HUITIEME RESOLUTION
Comme conséquence de 'adoption des résolutions précédentes, I'assemblée generale

constate |la réalisation definitive de la transformation de la société en Societe par Actions
Simplifiée a compter de ce jour.

L'assemblée générale décide que 'échange des parts sociales contre des actions sera
effectue a l'issue de la présente assemblee a raison d'une action pour une part sociale,

Cette résolution est adoptée a lI'unanimiteé.

NEUVIEME RESOLUTION

L'assemblée genérale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent proceés verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.



L'ordre du jour etant epuisé et personne ne demandant plus la parole, le President
declare |a seance levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été
signé par l'associe gerant.

Pour copie certifiee conforme
La Gérance
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IMMALDI & COMPAGNIE
Société par Actions Simplifiée au capital de 68.602.057,76 euros
Siége social : 13, rue Clément Ader, Parc d’Activité de la Goéle
77230 Dammartin-en-Goéle
378 568 638 RCS Meaux

STATUTS

Les présents statuts ont été adoptes par ’Assemblée Générale Extraordinaire en date
du 30 decembre 2005 qui a decide de transformer la société en Société par Actions
Simplifiée.



IMMALDI & COMPAGNIE
Societé par Actions Simplifiee au capital de 68.602.057,76 euros
Siege social : 13, rue Clément Ader
Parc d’Activite de la Goéle
717230 Dammartin-en-Goéle
378 568 638 RCS Meaux

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME DE LA SOCIETE

La societe a eté constituée sous la forme de Société en Commandite Simple aux termes
d'un acte sous seing privé en date du 20 juin 1990,

La Société en Commandite Simple IMMALDI & COMPAGNIE a été transformée en Société
par Actions Simplifiée par délibérations de I'Assemblée Générale Extracrdinaire en date du
30 décembre 2005.

Elle continue d'exister entre les propriétaires des actions créées et de celles qui pourront
'étre ulterieurement. Elle est regie par le Code de Commerce et les dispositions
reglementaires en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

La societe fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

ARTICLE 2 - OBJET
La Societé a pour objet, tant en France qu'a I'étranger :

- I'acquisition par achat, credit-bail ou tout autre moyen, la vente, la gestion, la location,
I'exploitation d'immeubles batis ou non, et tous autres meubles et immobilisations ;

- 'assistance technigue, la formation des personnels spécialiseés, la mise a disposition
d'informations ainsi que la communication d'un savoir faire aux autres sociétés
d’'exploitation du Groupe ALDI, la mise en ceuvre et protection de tous actes
necessaires de publicite, marketing en vue du développement commercial des
societes d'exploitation ALDI et de la commercialisation générale des produits ALDI
sur les marches frangais et etrangers ;

- et plus genéeralement, toutes operations de quelque nature qu’elles soient, juridiques,
economiques, financieres, civiles ou commerciales, se rattachant a I'objet sus-indiqué
ou a tous autres objets similaires ou connexes, de maniére a favoriser, directement
ou indirectement, le but poursuivi par la société, son extension et son
developpement.



ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

3.1

3.2

La société a pour dénomination :

IMMALDI & COMPAGNIE

Tous les actes ou documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment
les lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la denomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Societe par
Actions Simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du montant du capital
social ainsi que le lieu et le numeéero dimmatriculation de la societe au Registre du
Commerce et des Sociétes.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

4.1

4.2

Le siege social est fixe :

13, rue Clément Ader — Parc d’Activité de la Goéle
77230 Dammartin-en-Goéle

Il pourra étre transféré en tout autre endroit en France par simple decision du Président
qui est investi des pouvoirs necessaires pour modifier en consequence les statuts, sans
qu'il soit besoin d’'une ratification par décision de 'associé unique ou décision collective
des associes.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la societé est fixée a 99 années a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipee ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

6.1

6.2

6.3

6.4

Lors de la constitution, les associes ont apporté a la
societe, en especes, lasommede ..., . 9.146.941,03 euros

Lors de laugmentation de capital décidée par
'Assemblée Geéneérale Extraordinaire du 24 avril 1991,
les associes ont apporté en numeraire ;

- Immediatement DS, .. ... veeetraarerrarrenearees 3.048.980,34 euros
- Nonimmediatement Iberes .......oovveeeeieeeeeeieeereann, 33.538.783,79 euros

Lors de [Assembléee Genérale Ordinaire et
Extraordinaire du 28 decembre 1995, il a été apporte par
voie de compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la société par la société ALD|I SARL, la

310] 01110 (1o [= TU U 22.867.352.59 euros

Lors de 'Assemblee Geénerale Extraordinaire du 28 avril
1997, il a été apporté par voie de compensation avec
des créances liquides et exigibles sur la sociéte par la
societe ALDI SARL, lasommede.........ccoooiiiiiiiiiiiininnn, 2.439.184,28 euros



6.5

Lors de 'Assemblée Genérale Extraordinaire du 28 avril
1997, le capital social a été reduite de 2.439.184,28
UroS POUr &tre ramen€ @ .......vvvvreivvvirar et ceee e .68.602.057,76 euros

TOTAL DES APPORTS........ccocirritcnsinnnisniiensennesnns 71.041.242,03 euros

Les apports précités ont été integralement souscrits et libéres en numeraire.

Par acte sous seing privé en date du 28 décembre 2004 a Dammartin-en-Goéle, la sociéte
Immaldi Sarl a cédé les deux (2) parts sociales qu'elle détenait dans le capital de la societe
Immaldi & Compagnie SCS a la societé Aldi Sarl.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de soixante-huit millions six cent deux mille cinquante-sept
euros et soixante-seize centimes (68.602.057,76 euros), divise en 45.000 actions, toutes de
méme categorie et entierement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL — EMISSION DE VALEURS
MOBILIERES

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Toute modification du capital résultant d'une opération d’augmentation, d'amortissement
ou de réduction du capital social, requiert une décision collective des associés ou une
decision de l'associé unique, dans les formes et conditions des Articles 18 et 19 des
présents statuts.

En cas d’augmentation du capital social par émission d’'actions de numeraire et si la
sociéte comporte plusieurs associés, un droit preférentiel de souscription aux actions
nouvelles est réserve aux associes, dans les conditions edictées par la loi.

En cas de pluralité d’'associés et lors de la décision collective d’augmentation de capital,
les associes peuvent supprimer le droit préférentiel de souscription en faveur d’'une ou
plusieurs personnes dénommées, dans le respect des conditions prévues par la loi.
Chaque associé peut aussi renoncer individuellement a ce droit préférentiel de
souscription, sous réserve des dispositions de l'article 12.3 des présents statuts.

Plus géneralement, toute émission de valeurs mobilieres, notamment de valeurs
mobilieres donnant droit, de quelque facon que ce soit, a l'attribution d'un titre
representatif du capital de la société, requiert une décision collective des associés ou
une decision de l'associe unique dans les formes et conditions des articles 18 et 19 des
presents statuts.

Apres avoir decide d'augmenter, d'amortir ou de réduire le capital social, les associes
ou l'associé unique peuvent deleguer au President les pouvoirs nécessaires en vue de
réaliser I'augmentation, I'amortissement ou la reduction du capital social.



ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions de numeraire doivent étre liberées au moins de la moitié de leur valeur nominale a
la constitution de |a sociéte et du quart de celle-ci lors de la souscription en cas d'augmentation
du capital social.

La liberation du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président,
dans un deélai maximum de cing ans a compter, soit de I'immatriculation de la sociéte, soit du
jour ou l'augmentation de capital est devenue définitive.

Les associes ont la faculté de procéder a des versements anticipes.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixee pour chaque versement, par lettre recommandée avec accuse de
reception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une formalité quelconque, le
paiement d'un intérét au taux légal a partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de I'action
personnelle que la sociéte peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures
d’'exécution forcée prevues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

- .l ;.;l A UA M .L

11.1  Chaque action donne droit & son porteur, dans I'actif social, les bénéfices et le boni de
liquidation, a une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

11.2 Chaque action donne, en outre, le droit au vote et a [a représentation dans les décisions
des associes, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux dans les conditions prevues par les
presents statuts.

11.3 La proprieté d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux modifications
ulterieures et a toutes décisions des associés ou de |'associé unique.

11.4 L'associé unique ou les associés ne sont responsables du passif social qu'a
concurrence de leurs apports.

11.5 Les droits et obligations attachés a chaque action suivent le titre dans quelque main gu'il
passe.

11.6  Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombres insuffisants ne pourront
exercer ce droit qu'a la condition de se regrouper et de faire leur affaire personnelle de
ce groupement et eventuellement de 'achat ou de la vente d'actions nécessaires.



ARTICLE 12 - TRANSEERT DES ACTIONS

12. 1

12.2

12.3

La propriété des actions résulte de leur inscription sur un compte d'instruments
financiers ouvert au nom du ou des associes.

Une attestation d'inscription en compte sera délivrée par la societé a tout associe en
faisant la demande.

Les actions sont librement cessibles, lorsque la société ne comporte qu'un seul
associe.

La cession de ces actions s'opére, a I'égard des tiers et de la société, par une
inscription par ordre chronologique, sur un registre paraphe.

En cas de pluralite d'associés, et sauf cas de succession, de liguidation de
communauté de biens entre époux ou de cession soit a un conjoint, soit a un
ascendant ou a descendant, ou a un autre associé, la cession des actions a un tiers
non associé a quelque titre que ce soit est soumise a I'agrement de la societé dans
les conditions décrites ci-apres.

Le cédant doit adresser au Président de la société et a chacun des associes, par
lettre recommandee avec demande d'avis de reception, une demande d’'agrément
indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont
la cession est envisagée et le prix offert.

Dans les huit jours a compter de Ia notification qui lui a ete faite en application de
I'alinéa precedent, le Preésident doit consulter les associes sur ledit projet dans les
formes et conditions préevues a 'article 19 des présents statuts.

LL.a decision d’agrement ou de refus d'agréement n'est pas motivee. Elle est prise par
decision des associés dans les formes et conditions prévues a l'article 19 des
présents statuts.

Elle est notifite au cedant par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la demande
d’agrément, I'agrément est réputé acquis.

En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour faire savoir par lettre
recommandee a |a sociéte s'il renonce ou non a la cession projetée.

Si le cédant ne renonce pas a la cession, le President est tenu, dans le délai de trois
mois a compter de la notification du refus, de faire acquerir les actions, soit par un ou
plusieurs associes, soit par un ou plusieurs tiers, soit, avec le consentement du
cédant, par la société, en vue d’'une réduction du capital.

Le prix d’achat est fixé d'accord entre les parties. En cas de désaccord, le prix est
determiné par un expert, conformément a I'article 1843-4 du code civil.

Si, a l'expiration du delai de trois mois, I'achat n'est pas réalisé, 'agrément est
considere comme donne. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du
President du Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours
possible, 'associe cédant et le cessionnaire diment appelés.



La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par le Président est régularisée
par un ordre de virement signe du cédant ou, a defaut, du Président, qut le notifiera
au cedant, dans les huit jours de sa date, avec invitation a se presenter au siege
social pour recevoir le prix de cession, qui n'est pas productif d'interéts.

Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession a un
tiers, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, méme aux adjudications publiques en
vertu d’'une décision de justice ou autrement.

La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable a toute cession de

valeurs mobiliéres émises par la société, donnant vocation ou pouvant donner
vocation a recevoir a tout moment ou a terme des actions de la societe.

Toute cession intervenue en violation des dispositions susvisees est nulle.

ARTICLE 13 - EXCLUSION

13.1

13.2

13.3

En cas de pluralite d'associes, un associe peut étre exclu par decision collective des
associés dans les cas suivants et selon les conditions visées aux Articles 18 et 19 ci-
apres

- violation des statuts,

- changement de contrble d'une sociéte associee, la notion de contréle s'entendant
comme la détention directe ou indirecte de plus de 50 % du capital ou des droits de
vote,

- faits ou actes de nature a porter atteinte a l'image de marque ou aux intéréts de la
sociéteé,

- mesentente entre les associés.

La decision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalites
suivantes :

Le Président notifie a I'associé lintention de l'exclure ainsi que les motifs de cette
exclusion par lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai de 15 jours
avant la date a laquelle |la decision d'exclusion doit étre prise par les associés, afin que
Fassocie puisse preparer utilement sa défense.

Lors de I'assemblée, I'associe faisant I'objet de 1a procédure d'exclusion, peut se faire
assister de son conseil et requérir, a ses frais, la présence d'un huissier ; il peut faire
valoir sa position, s'il le souhaite. La décision des associés est prise dans les conditions
de l'article 19.7.

Les dispositions du preésent Article 13 s'appliquent dans les mémes conditions a tout
associe qui aurait acquis cette qualité soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, soit a la
suite d'une operation de fusion, d'apport de titres, de scission ou de cession de droits,
d'attribution, de souscription a une augmentation de capital ou toute opération assimilée.

'associe exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai de 30 jours a
compter de l'exclusion aux autres associés au prorata de leur participation au capital
social,



Le prix des actions est fixé d'accord commun avec les parties ; a défaut, ce prix sera
fixé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

La cession doit faire I'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres de
la societe.

Le prix des actions de l'associé exclu doit étre paye a celui-ci dans les 30 jours de la
décision de fixation du prix.

ARTICLE 14 - PRESIDENT

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

La sociéte est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale. Le
Président peut étre choisi parmi les associés ou en-dehors d'eux. Lorsqu'une personne
morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis
aux mémes conditions et obligations et encourent la méme responsabilite civile et
pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

La durée des fonctions du Président est fixée par la décision de 'associe unique ou par
la décision collective des associés qui le nomme, sans toutefois dépasser la durée
d'une année. Il est reeligible. Il est révoquée ad nutum par decision de 'associe unique
ou par décision collective des associés dans les conditions visées a I'Article 19 ci-apres,
sans qu'aucune indemnité ne lui soit due.

Le Président pourra recevoir une remunération qui sera fixée par l'associe unique ou
par décision collective des associés, étant entendu cependant que, dans tous les
cas, les frais qu’il encourt dans l'exercice de ses fonctions pourront lui étre
remboursés contre remise de justificatifs. La rémunération peut étre fixe ou
proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelle.

La société pourra consentir des préts, des découverts, des comptes courants, des
cautions et des avals a son Président si celui-ci est une personne morale.

Le Président représente la societé a I'égard des tiers et est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la societe dans la limite de
'objet social. Le Président exerce |la direction générale de |la sociéte. |l doit exercer
ces pouvoirs dans le respect de |a loi et des reglements en vigueur et des presents
statuts, et agir dans lintérét de la societe, étant precise que le President peut
déleguer les pouvoirs qu’il juge convenable, par mandats spéciaux et temporaires, a
toute personne qui peut étre associe ou non.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du
Président qui ne relévent pas de |'objet social, 8 moins qu’'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances ; cependant, la seule publication des statuts ne suffit pas a constituer
cette preuve.

Toutefois, a titre de mesure d'ordre interieur, et sans que ces limitations soient
opposables aux tiers, il est expressement prévu que le President ne peut, sans y
avoir ete autoriseé au préalable par une decision de l'associé unique ou de la
collectivite des associes, accomplir les opérations suivantes :

. les emprunts, a l'exception des crédits normaux en banque et des préts ou
dépbts consentis par les associés ;



14.7

14.8

. les achats, ventes, echanges de biens, immeubles ;

. les hypotheques et toutes suretés en general.

Le Président doit consacrer le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.

Les délégués du comité d’entreprise exercent auprés du President les droits définis
par l'article L. 432-6 du Code du travail. A cet effet, le Président avise les délégues
du comite d'entreprise de la décision projetee qui pourra intervenir par tous moyens
et notamment par conférence telephonique.

ARTICLE 15 - DIRECTEUR GENERAL

15.1

15.2

15.3

15.4

16.1

Sur proposition du Président, I'associé unique ou les associes peuvent selon les
conditions prévues aux Articles 18 et 19 nommer un ou plusieurs directeurs
genéraux, personnes physiques, associés ou non.

lI(s) détermine(nt) I'étendue et la duree des pouvoirs delégues au directeur genéral,
lequel pourra, notamment, disposer a I'égard des tiers des mémes pouvoirs que le
Président. A titre de mesure d'ordre interne, la décision de leur nomination pourra
fixer des limitations a leurs pouvoirs de direction.

Le directeur general est revocable a tout moment par decision de I'associe unique ou
des associés en cas de pluralité d'associés dans les conditions visées a 'article 19 ci-
apres.

La révocation du directeur general n'a pas a étre motivée et ne peut donner lieu a
quelque indemnité que ce soit.

La rémuneration du directeur général sera fixée par decision de I'Associé Unique ou
des associes. || aura droit au remboursement de ses frais encourus dans l'exercice
de ses fonctions, sur présentation des justificatifs.

En cas de deces, demission ou empéchement du President, le directeur general
conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

3 - GOUR N TTON NI A ol 11 AN - ’
En cas de pluralité d'associes, toute convention méme portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales — a moins qu'elle ne soit
significative pour aucune des parties en raison de son objet ou de ses implications
financieres - et intervenant directement ou par personne interposée entre la société
et :

- ses dirigeants,

- lun de ses associes disposant d'une fraction des droits de vote superieure a
10%,
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- la société controlant, au sens de l'article L. 233-3 du Code de Commerce, une
société associée disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10%,

doit étre portée a la connaissance du commissaire aux comptes par le Président ou le
Directeur Général dans un délai d'un mois de leur conclusion.

Le commissaire aux comptes doit établir un rapport sur les conventions conclues au
cours de l'exercice ecoulé avec les personnes intéressees telles que visees au
premier paragraphe du présent article, étant précisé que cette disposition n'est pas
applicable aux conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des
conditions normales. Lors de la décision collective statuant sur les comptes dudit
exercice, les associés statuent sur ce rapport.

Les conventions non approuvées par décision collective des associés produisent
neanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée ou le Président ou le
Directeur Général d'en supporter les conséquences dommageables pour la societe.

16.2 Lorsque la societé ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention au
registre des deécisions des conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la societeé et ses dirigeants.

16.3 En outre, sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financieres, elles
ne sont significatives pour aucune des parties, seules les conventions portant sur des
operations courantes et conclues a des conditions normales et intervenant
directement ou par personne interposee entre la societe et les personnes visees au
premier paragraphe du préesent article sont communiquées au commissaire aux
comptes par le Président ou le Directeur Général.

“An - LOIVLY AL AUA CUONLE

17.1 Le Commissaire aux comptes titulaire exercera son contrdle conformément a la loi. Il est
désigneé pour une période de six (6) exercices consécutifs par décision collective des
associés ou de l'associ€ unique.

17.2 Un Commissaire aux comptes suppléant, appelé a remplacer le titulaire en cas de refus,
d'empéchement, démission, déces ou relevement, est nomme en méme temps et dans
les mémes conditions que le titulaire et pour la méme durée.

i
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ARTICLE 18 - DOMAIN .
L' ASSOCIE UNIQUE

Une décision du ou des associés est nécessaire notamment pour les actes et opérations
enumereés ci-dessous :

(i) augmentation, réduction ou amortissement de capital social et, plus
generalement, émission de valeurs mobiliéres, notamment de valeurs
mobilieres donnant droit, de quelque fagcon que ce soit, a I'attribution d'un titre
représentatif du capital de la sociéeté ;

(ii) fusion, scission, apport partiel d'actif soumis au régime juridique des
scissions, liquidation ou dissolution ;



19.1

19.2

19.3

19.4

19.5

19.6

11

(i) modification des présents statuts, sauf pour le transfert du siege social en
France ;

(iv) approbation des comptes annuels et affectation des resultats ;

(V) toute distribution faite & l'associé unique ou aux associés a l'exception des
acomptes sur dividendes ;

(vij  nomination et révocation du Président, et détermination de sa remuneration ;

(viii  nomination et révocation d'un ou plusieurs directeurs géneraux et determination
de leur rémunération ;

(vii) nomination des commissaires aux comptes titulaires et suppleants ;
(1X) exclusion d'un associe ;

(X) emission d'obligations ;

(xi) transformation en société d'une autre forme ;

(xi) agrement des cessions d'actions.

3 - UNS ‘A ® NI QU D A ®
Lorsque la société ne comporte qu'un seul associe, l'associé unique exerce les
pouvoirs devolus par la loi et les présents statuts a la collectivité des associés.

Les droits de vote attachés aux actions sont proportionnels a la quotité de capital qu'ils
représentent et chaque action donne droit a son détenteur a une voix.

En cas de pluralité d'associés, les décisions des associes sont prises a l'initiative du
Président ou, a défaut, & la demande de tout associé (un “Demandeur”). Dans ce
dernier cas, le Président, s'il n'est pas associé, est avisé de |la méme fagcon que les
associes.

Les decisions de I'associé unique sont prises a l'initiative du Président ou, a défaut, a la
demande de l'associé unique. Dans ce dernier cas, le President en est avis€. Si la
decision intervient a l'initiative du Président, ce dernier établit un rapport.

L'ordre du jour en vue des decisions collectives des associes est arréte par l'auteur de la
convocation.

Lorsque la societé ne comporte qu'un seul associé, les regles relatives aux décisions
collectives des associes (convocation, vote, majorité) ne sont pas applicables.

Si la societe ne comporte qu’un seul associé, le ou les Commissaires aux comptes sont
avises dans les meilleurs delais et par tous moyens écrits, de la décision projetée par
celui qui en a eu l'initiative.



19.7

19.7.1

19.7.2
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En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix du
Demandeur, en Assemblée Générale (soit au siége social, soit en tout autre endroit
désigné dans la convocation) ou par consultation écrite ou par voie de téleconférence
teléphonique ou audiovisuelle. Elles peuvent s'exprimer aussi par un consentement
unanime des associés donné dans un acte.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui méme ou par un
mandataire de son choix, qui peut ou non étre un associe. Les mandats peuvent étre
donnés par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par transmission
électronique. En cas de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la
preuve incombe a celui qui se prévaut de lirregularité du mandat. Toutefois, en cas
d'associé unique, celui-ci ne peut deleguer ses pouvoirs.

Les décisions collectives sont prises a la majorité des actions ayant le droit de vote.

Nonobstant ce qui précede, et si la société comporte plusieurs associés, Funanimité des
associés est requise lorsque I'exige la loi. En outre, I'exclusion d’'un assocte ne peut étre
décidée qu'a l'unanimité des associés, l'associé faisant Pobjet de la procédure
d’'exclusion ne participant pas au vote.

Décisions prises en Assemblée Générale

L'Assemblée Genérale est convoquée par un Demandeur. La convocation est faite par
une notification envoyee par tous moyens écrits, en ce compris par telécopie ou par
transmission électronique quinze jours au moins avant la date de la réunion; elle
indique l'ordre du jour. Cependant, lorsque tous les associeés sont presents ou
representes, Assemblee Generale peut se reunir sans convocation prealable. Le ou les
Commissaires aux comptes seront convoques a 'Assemblée Générale dans les mémes
conditions que les associés.

L'Assemblée Générale est presidée par le Président de la société ou, en son absence,
par un associé spécialement délégué ou élu a cet effet par I'Assemblée.

A chaque Assemblée Genérale est tenue une feuille de presence, et il est dressé un
proces-verbal de la réunion, signé (i) par le Président de séance et (ii) par au moins un
associe, present ou le mandataire d'un associé représenté, étant précise que si le
Président de seance est associ€, il signe seul le proceés verbal.

Decisions prises par consultation écrite

En cas de consultation écrite (en ce compris toute consultation effectuée par télécopie
ou par transmission electronique), le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires sont adressés par le Demandeur a chaque associé et au
President si celui-ci n'est pas le Demandeur, par tous moyens écrits, en ce compris par
telecopie ou par transmission electronique. Les associés disposent d'un délai minimal
de huit jours a compter de la réception des projets de résolutions, pour emettre leur
vote. Le vote peut étre emis par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par
transmission electronique. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai accordé aux
associes pour repondre (s'il n'est pas précisé dans les résolutions, ce délai sera de huit
jours) est considéré comme s'étant abstenu. Si les votes de tous les associés sont
regus avant I'expiration dudit délai, la résolution concernée sera réputee avoir fait ['objet
d'un vote a la date de réception du dernier vote. Le ou les Commissaires aux comptes

sont informes, par tous moyens, préalablement a la consultation écrite, de |'objet de
ladite consultation.
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La décision collective des associés fait 'objet d'un procés-verbal établi et signe par le
Demandeur auquel est annexée chaque reéponse des associes, et qui est
immédiatement communiqué 3 la société pour étre conserve dans les conditions visees
au § 19.8 ci-apres.

19.7.3 Décisions prises par voie de téléconférence telephonique ou audiovisuelle

Lors des réunions par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, les
associés et le Président, s'il n'est pas le Demandeur, sont convoqués par le Demandeur
par tous moyens écrits, en ce compris par telecopie ou par transmission €lectronique
huit jours au moins avant la date de la réunion . L'ordre du jour doit étre indique, ainsi
que la maniére dont les associes peuvent prendre part a la réunion.

Le ou les Commissaires aux comptes sont informés de la téleconference téléphonique
ou audiovisuelle dans les mémes conditions que les associes.

Lorsque les décisions sont prises par voie de téléconférence teléephonique ou
audiovisuelle, le Demandeur établit, dans un délai de huit jours, & compter de la
téléconférence, le projet de procés verba! de seance apres avoir indiqué :

- identité des associés présents ou representes, en precisant, le cas echeant, les
mandats donnés a cet effet. Dans cette hypothése, les mandats sont annexes
au proces-verbal ;

- I'identité des associés absents :
- le texte des reésolutions ;
- le resultat du vote pour chaque resolution.

Le Demandeur en adresse immédiatement une copie par tous moyens ecrits, en ce
compris par téléecopie ou par transmission €lectronique, a chacun des associes. Les
associes ayant pris part a la téléconférence en retournent une copie au Président, dans
les huit jours, apres l'avoir signée, par tous moyens écrits, en ce compris par telecopie
ou par transmission electronigue.

A réception des copies signées par les associées, le Demandeur établit le proces-verbal
definitif. Ledit proces-verbal diment signé par le Demandeur, ainsi que |a preuve de
I'envoi du procés-verbal aux associés et les copies renvoyées diment signées par les
associés ainsi qu'il est indiquée ci-dessus sont immediatement communiqueés a la societe
pour étre conservés comme indiqué ci-apres.

19.8 Les décisions de 'associé ou des associes, quel qu'en soit leur mode, sont constatées
par des proces-verbaux etablis sur un registre spécial ou sur des feuillets mobiles
numerotés. Les copies ou extraits des delibérations sont valablement certifiés par le
Président ou un representant autorisé dument habilite a cet effet.

ARTICLE 20 - INFORMATION DES ASSOCIES

20.1  L'ordre du jour, le texte des resolutions et les documents necessaires a l'information des

associes sont tenus a la disposition des associes ou de l'associé unique a l'occasion de
toute consultation.
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20.2 Plus généralement, I'associé unique ou les associés auront le droit de consulter, au
siége social de la société, les documents énumérés par l'article L. 225-115 du Code de
Commerce. L'exercice de ce droit de consultation sera cependant soumis aux
conditions suivantes : (i) 'associé concerné devra informer la sociéte, raisonnablement
a l'avance, de son intention d’exercer ce droit de consultation , et (i) I'exercice dudit droit
ne devra pas perturber le fonctionnement de la societe.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1er janvier et se termine le 31 decembre.

ARTICLE 22 - COMPTES ANNUELS
22.1 Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a la loi.

22.2 A la cléture de chaque exercice, le Président établit et arréte le bilan, le compte de
résultat et Fannexe conformément a la loi.

22.3 L'associé unique ou en cas de pluralité d'associés, une decision collective des
associés statue sur les comptes de I'exercice écoulé chaque année dans les six mois de
la cléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par une decision de
justice.

Ala & =H ALIVIN L A A

23.1 Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice, fait apparaitre
par différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le benefice ou la
perte de l'exercice.

23.2 Sur le bénéfice de I'année diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est preleve
cing pour cent au moins pour constituer le fonds de reserve légale. Ce prelevement
cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il
reprend son cours lorsque pour une cause quelconque, la reserve legale est descendue
au-dessous de ce dixieme,

23.3 Le bénéfice distribuable est constitue par les bénefices de I'exercice, diminue des pertes
antérieures et des sommes portées en reserve, en application de la loi et des presents
statuts, et augmente de tout report benéficiaire.

23.4 Ce bénéfice peut étre mis en reéserve ou distribué aux associes proportionnellement au
nombre d'actions leur appartenant.

23.5 L'associé unique ou les associés peuvent décider la distribution des sommes prélevées
sur les réserves dont il(s) a (ont) la disposition, étant précisé que les dividendes sont
prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice, dans les conditions edictees par la
loi.
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Sauf en cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associes
ou a l'associé unique lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient, a la suite de
celle-ci, inférieurs au montant de capital effectivement souscrit a la date en question,
augmente des réserves que la loi ou les presents statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de reevaluation n'est pas distribuable. || peut étre incorpore en tout ou
partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés approbation des comptes, reportees a nouveau
pour étre imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu'a apurement,

3 - WIULUA s of . Y1 I B b JENL

24.1

24.2

24.3

24.4

La collectivite des associes ou I'associe unigue statuant sur les comptes de 'exercice
a la faculté d'accorder a chaque associe pour tout ou partie du dividende mis en
distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du
dividende ou des acomptes sur dividende en numeraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeraire sont fixées par
'associé unique ou, en cas de pluraliteé d'associés, par une décision collective des
associes.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal
de neuf mois aprés cléture de 'exercice, sauf prorogation de ce délai par autorisation de
justice.

Toutefois, le President peut decider, s'il le juge opportun, le versement d’'un acompte sur
dividende dans les conditions prevues a 'article L. 232-12 du Code de Commerce.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION ANTICIPEE

25.1

25.2

La dissolution anticipee de la societe peut étre décidee par décision collective des
associes ou par l'associé unique, conformément aux dispositions des Articles 18 et 19
ci-dessus.

Si la sociéte ne comprend qu'un seul associé personne morale, la dissolution pour
quelque cause que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine a
I'associe unique personne morale, sans qu'il y ait lieu a liquidation dans les conditions
prevues par la loi.

ARTICLE 26 - LIQUIDATION

26.1

26.2

26.3

Hormis les cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule
main, la dissolution de la societé entraine sa liquidation.

En cas de pluralite d'associeés, la decision collective des associés regle le mode de
liquidation, nomme le liquidateur et fixe ses pouvoirs.

Les associes sont consultés en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de
liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et
pour constater la cléture de la liquidation.

Apres dissolution de la sociéte, les copies ou extraits sont signés par le liquidateur.
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ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la vie de la societe ou de sa
liquidation, soit entre les associes ou l'associe unique et la societe, entre les associes eux-

mémes, concernant linterprétation ou I'exécution des présents statuts ou géneralement la
conduite de l'activité de la sociéte, sont soumises aux Tribunaux compétents.

Pour copie certifiée conforme
Le President
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