4 SETS '
SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
AU CAPITAL DE 4.000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 47 BOULEVARD DES ALPES 38240 MEYLAN

' RCS GRENOBLE N° : ...c.cocuueen. “TRIBUNAL de COMMERCE _
Deposé au GREFFE le :

07 SEP. 2010

-  STATUTS _
Les soussignés I SOUS le N°..3-526---------

. Madame Florence Nicole CHATAGNAT née le 14/11/ 1967 a Saint Etlenne (42]),
demeurant 9 rue Victor Hugo 38 120 SAINT EGREVE de natlonahte francaise.

. Monsm_ur Jean-Plerre_ LEROUL neé le 20 /07/ 1963 a ROYBON (38), demeurant au
- 6 rue Victor Hugo 38 120 SAINT EGREVE, de nationalité frangaise. -

| Ont etabh ainsi qu'il suit, les statuts de Ia Soc1ete a Responsabﬂlte L1m1tee qu ]lS
- sont convenus d'instituer. | . .

TITRE I-. FORME OBJET - DENOMIN ATION DUREE -
S EXERCICE SOCIAL SIEGE

il e e 4

Article 1 - Forme

La Société est une Soci€té a Responsabilité Limitée. '

Artlcle Obj et : restauratlon

La Société a pour pbjet, en France et dans tous pays :
- Resta'uration'

- La creatmn Tacquisition, la location, la prise en locatlon—-gerance de tous fonds de
commerce, la prise a mise a dlspOSIthIl l'installation, l'exploitation de tous
établissements, fonds de commerce, usines, atehers se rapportant a l*une ou
I'autre des activités spec1ﬁees |

. La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations

financiéres, immobiliéres ou mobiliéres et dans toutes entreprises commerciales ou
'mdustnelles pouvant se. rattacher a l'objet social ou a tout objet snnﬂa]re ou

- connexe. - - ' - '

Article 3 - Dénomination/ A m@léter '

, »La dénbminationde la Société est : 4 SETS

Dans tous les actes et documents emanant de la Soc1ete cette denommatlon dmt
étre précédée ou suivie immédiatement des mots « Société a Responsabilite Limitée »
ou des initiales « S.A.R.L. » et de I'énonciation du cap1tal_ social.
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Article 4 - Durée de la So_ciété - Exercice social

1) La durée de la Société est fixée a quatre vingt dis neuf (99} années a compter de
la date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Som.etes sauf
pmrogatlon ou dissolution anticipée.

2) L'année sociale commence le 31 Aot et finit le 31 Aout de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis

I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au
‘31 Aotit 2011. En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la perlode de
formatlon et repris par la Société seront rattaches a cet exercice.

Artlcle O - Siege soc:al
Le siége de la Société est fixé au :

47 BOULEVARD DES ALPES 38240 MEYLAN

11 peut étre transféré en tout autre lieu du méme departement par simple décision

~ de la Gérance et en tout autre endroit par décision extraordinaire des associés.

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

Article 6 - Apports - Formation du capital/ A compléter

Les soussignés font appOrt et versent a la soci€té, a savoir :

. Madame Florence Nicole CHATAGNAT apporte a la Somete en numeéraire une

somme de deux mille (2 000) euros,

. Monsieur Jean- -Pierre LEROUL apporte a la Société en numéraire une somme de
deux mille (2 000) euros,

Soit au total une somme de quatre mille (4 OOO) euros correspondant a hult cent
(800) parts sociales au nominal de 5 euros chacune souscrites en totalité et
“ mtegralement hberees ' - |

La totalite de ces apports, soit la somme de quatre mille (4 000) euros, a 6té, dés

Rriutraasile

avant ce jour, déposée a la Caisse d’Epargne rue ) 38120 St Egreve sur

un compte ouvert au nom de la Société en formation, sous le numéro - veerensees o EllE

sera retirée par la Gérance sur présentation du certificat du Greffe du Trlbunal de
commerce attestant I'JmmatnculauOﬂ de la Société au Reglstre du Commerce et des
. Sometes ' - - - . .
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Article 7 - Cagital' Social/ A complétér .

Le cap1ta1 SOClal est fixé a la somme de quatre mﬂle (4 000) euros, divisé en huit
cent (800) parts de cing (5) euros chacune, souscrites en totalité par les associés et
- attribuees a chacun d’eux dans la proportlon de leurs apports respectifs, a savoir :

e A Florence N1cole CHATAGNAT _ .
a concurrence de quatre cents (400) parts sociales portant les numéros de 1 a 400 _
en remuneratwn de son apport en numeéraire,

e A Jean-Pierre LEROUL
a concurrence de quatre cents (400) parts somales portant les numeros de 401 a
800 en remuneratlon de son apport en numerau"e -

_ Total égal au nombre- de parts composantle capltal_secial : 800 parts

" Les soussignés déclarent que toutes les parts représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus
correspondant a leurs apports respectifs et sont toutes libérées comme mdlque Ci-
dessus. -

, Article 8 -~ 'Dtoit--des associés'

Chaque part sociale confére a son propnetalre un dr01t egal dans les beneﬁces de la -
- Somete et dans tout l’actif social. -

Chaque fois qu’ﬂ est nécessaire de posséder pluswurs parts pour exercer un droit
quelconque, les droits sociaux isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne
- donnent aucun droit a leurs propriétaires contre la société, les associés ayant a
~ faire dans ce cas, leur affaire personnelle du groupement du nombre de parts

necessau‘es B -

: Article 9 - Augm_eg!:_g_tion et réduction de capital

Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les conditions et
avec les conséquences prévues a cet effet par les dispc)sitions' Iégislatives et
réglementaires en vigueur. - - -
Toutefois, aucune augmentation de cap1ta1 en numera1re ne peut étre réalisée tant

que 1e capital n est pas entierement hbere

“Article 10 - P_grts s__gciale_g

1) La proprlete des parts resulte srmplement des présents ‘statuts, des actes
ultérieurs qui pourraient modifier le capital social et des cessmns et atmbumms qui
seraient reguherement réalisées.

2) Chaque part sociale confere a son proprletalre un drmt égal dans les bénéfices de
la Société et dans tout l'actif social. Elle donne droit a une voix dans tous les votes
et délibérations. -

»




La proprieté d'une part emporte de plein droit adhes:ton aux presents statuts et aux
décisions collectlves des assomes - -

3) La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la
dissolution de la Société qui continue d'exister avec un associ€ unique. Dans ce
cas, l’assocm unique exerce tous les pouvoirs devolus a I'Assemblée des associes.

Article 11 - Cession et transmission des ga_gts sociales

1) La cession des parts sociales s'opére par un acte authentique ou sous signatures
privées. Pour étre opposable a la Société, elle doit lui étre signifiée ou €tre acceptee
par elle dans un acte notarié. Toutefois, la mgmﬁcatmn peut €tre remplacée par le
dépot d'un original de l'acte de cess1on au 31ege social contre remlse par la Gerance

d'une attestatmn de ce depot.

‘ La cession n'est opposable aux tiers qu’ apres l'accomphssement de ces formahtes'
et, en outre, apres pubhcrte au Registre du Commerce et des Soc1etes

2) Lorsque la Somete comporte plus d'un associe, les parts sociales ne peuvent étre
cédées a des tiers €trangers a la Société qu'avec le consentement de la majorité en
nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales. '

Le projet de cession est notifi€ a la Société et a chacun des associés.

Toutefois, les opérations de toute nature réalisées par I'associé unique sont libres.

3) En cas d'apport de biens ou de deniers communs, ou d'acquisition de parts
“sociales au moyen de deniers communs, le conjoint de I'apporteur ou de 'acquereur
peut revendiquer personnellement la qualité d'associ€ pour la moitié des parts

souscrites et ce, dans les condltlons et selon les modahtes prévues par la loi.

4) Les parts sociales sont librement transmmmbles entre assomes et entre conjoints,
ascendants ou descendants - |

Article 12 - Décés - Interdiction - Faillite d'un associé

La Société n'est pas dlssoute lorsqu un Jugement de hqmdatlon Jud1c1a1re 1a faillite
personnelle l'interdiction de gérer ou une mesure d'incapacité est prononceée a
' 1'egard de I'un des associés. Elle n'est pas non plus dissoute par le décés dun
associé. Mais si I'un de ces événements se produit en la personne d un Gerant il

_entramera cessatlon de Ses fonctmns de Gerant

TITRE III - ADMINISTRATION - CONTROLE

Article 13 - Gérance

1) La Somete est gérée par une ou plu31eurs personnes phys1ques choisies parmi les
associés ou en dehors deux. Le Gérant est nommeé par les associés representant

plus de la moitié des parts soc1ales
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. Les premiers gérants de la sociéte 301'11: X
_ Florence CHATAGNAT
Bt '

- J ean--Pierre LEROUL '

La durée des fonctlons du (des) gerant(s) est d’'une année, renouvelablﬁ par tacite
' reconductmn -

Chacun des Gérants engage la Société, sauf si ses actes ne relévent pas de l'objet
social et que la Société prouve que les tiers en avaient connaissance. Il a les
pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Soci€té en toutes circonstances,

~sans avoir a Justlﬁer de pouvoirs spemaux I1 a la signature sociale.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés et a titre de mesure d'ordre

intérieur, les Gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user ensemble

- ou séparément - sauf le droit pour chacun de s'opposer a toute operatmn avant
qu'elle ne soit conclue - pour faire toutes les operatlons se rattachant a l'objet

soc1a1 dans l'intérét de la Somete - '

Toutefoi_s,' les emprunts, (a4 I'exception des crédits en banque et des préts ou dépots
consentis par des associés), les achats, échanges et ventes d'établissements
commerciaux ou d'immeubles, les hypothéques et nantissements, la fondation de
Sociétés et tous apports a des Sociétés constituées ou a constituer, ainsi que toute
~prise d'intérét dans ces Sociétés, ne peuvent €tre faits ou consentis qu'avec
I'autorisation des associés aux conditions de majorité ordinaire, sans toutefois que
cette limitation de pouvoirs, qui ne conceme que les rapports des associés entre
eUux, pu1sse étre opposee aux tiers. '

Les gerants ne Contractent en raison de leur gestion, aucune obhgatlon personnelle
ou sohdalre relatwement aux engagements de la Soc1ete

IIs sont reSponsables md1v1duellement ou solidairement, conformément au droit
commun, envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
législatives ou réglementaires applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit
des vzolatlons des statuts soit des fautes de gestion commises dans leur gestion.

- 2) En rémunération des fonctmns de gérance et en compensatmn de la
responsabilité attachée i la gestion, les associés peuvent décider d’octroyer au(x)
gérant(s) une rémunération, dont le prmc1pe et les modahtes sont déterminés par
une décision collectlve ordinaire des asSOCIES. -

3) S.auf disposition :contraire de la décision qui les nomme, les Gérants ne sont
tenus de consacrer que le temps nécessaire aux affaires sociales.

Les Gérants peuvent d'un commun accord, et sous leur responsabilité, constituer
~des mandataires spe(naux et temporalres pour la reahsatlon d'opérations
déterminées. - - ' |

Les Gérants sont responsables mdmduellement ou sohdalrement en cas de faute
commune envers la Socmte OUu €nvers les tiers, smt des mfrac:tmns aux dlsposmons
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législatives ou réglementaires applicables aux Sociétés a Responsabilite Limitée, soit
des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

'Si plusieurs Gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part
contnbutwe de chacun dans la réparation du dommage. |

4) Tout Gérant associé ou non, nommeé ou non dans les statuts, est révocable par
décision ordinaire de la collectwlte des associés representant plus de la moitié des
parts sociales. - - - --

En cas de cessation de fonctions par 1'un des Gérants pour un motif quelconque, la
Gérance reste assurée par le ou les autres Gérants. Si le Gérant qui cesse ses

fonctions était seul, la collectivité des associés aura a nommer un ou plusieurs

autres Gérants, a la diligence de I'un des associés et aux condltmns de majorité
prevues par la lo1.

Article 14;Commksﬁrei aux Comptes

Si la société vient a répondre a I'un des critéres définis légalement et tirés du
nombre de salariés, du chiffre d’affaires ou du total du bilan, les associés sont
tenus de désigner un commissaire aux comptes titulaires et un commlssa.lre aux
comptes suppléant pour une duree de S]X exercices. ' -

TITRE IV - DECISIONS DES ASSOCIES

' _Article | _1__5 - Décisions_ colléc__tjves

1) La volonté des associés sexprm:le par des décisions collectives quahﬁees
d'extraordinaires quand elles concernent tout objet pouvant entrainer directement

~ ou indirectement une modification des statuts, et d'ordinaires dans tous les autres
cas. ' “' ' ' ' S

2) Les décisions sont prises, au choix de la Gérance, soit en Assemblée Générale,
soit par consultation écrite des associés. Elles peuvent également résulter du
consentement de tous les associés exprimé dans un acte. Toutefois, la réunion
d'une Assemblée est obhgat()lre pour statuer sur l’approbatlon des comptes de
 chaque exercice. - '

3) Les Assemblées Générales sont convoquées par la Gérance ou a défaut par le
Commissaire ‘aux Comptes, s'll en existe un, ou encore a détaut par un mandatalre
des1gne en justice a la demande de tout associe. '

Pendant la perlode de hquldatlon les Assemblees sont convoquees par le ou les
liquidateurs. - - - -

Les Assemblées Géneérales sont réunies au siége socml ou en tout autre heu indiqué
dans la convocation. '

4) En cas de consultation écrite, la Gerance adresse a chaque associé, a son dernier

domicile connu, par lettre recommandée, le texte des resolutlons proposées ainsi
que les documents nécessaires a 1'mformat10n des asSSOCIEes.
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Les associés dlsposent d'un delal de quinze _]OllI'S a compter de la date de réception
- du projet de résolutions pour émettre leur vote par €crit, le vote étant, pour chaque
résolution, formule par les mots « OUul » ou « Nnoi ». |

La rép()nse est adressée a 1'auteur de la consultation par lettre recommandée. Tout
associé n'ayant pas repondu dans le délai ci-dessus est cons1dere comme s'étant
abstenu. -

- 95) Lorsque les dec131ons résultent du consentement de tous les associés exprimé
_dans un acte, celui-ci doit comporter les noms de tous les associés et la signature
de chacun d'eux. Cet acte est etabh sur le reglstre des proces -verbaux.

6) Lorsque les décisions rés’ultent de la réunion d’une Assemblée Géneérale, les
délibérations sont constatées par un procés-verbal qui indique la date et le lieu de
la réunion, les nom, prénom et qualité du président, les noms et prénoms des
associés présents ou représentés avec lindication du nombre de parts sociales
détenues par chacun, les documents rapports soumis 4 I'assemblée, un résumeé des
débats, l'e texte des résolutions mises aux voix et le résultat d_es votes.

Les proces -verbaux sont établis et signés par 1es gerants et le cas echeant par le
président de séarnce. L

Les proces -verbaux sont etabhs sur un reglstre Spemal coté et paraphe tenu au
siége somal ' '

7) Chaque associé a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de
voix égal au nombre de parts sociales qu'il posséde, sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjomt sauf si la Somete ne
- Comprend que les deu.x epoux -

oy

I1 peut aussi se faire représenter par un autre associé Justlﬁant de son pouvoir, a
COIldlthIl que le nombre des associés soit supeneur a deux '

Article 16 - Dé_cisiong__c_:_ol_lectives ordinaires

Sont qualifiées d ordmalres les décisions des associés qui ne concernent ni
l'agrément de nouveaux associés ni des modifications statutaires, sous reéserve des
exceptions prévues par la loi. Elles sont adoptées par un ou plusmurs associés
‘représentant plus de la moitié des parts sociales.

Article 17 - Dé'cisions_ collectives extraordinaires

Une assemblée réunie pour les modifications statutaires ne délibére valablement
que si les associés présents ou représentés possédent au moins, sur premiére
convocatmn la moitié des parts et sur deuxieme convocation le quart de celles—c1

Dans 'un ou Pautre de ces deux cas, les modifications sont décidées ala maj()rité --
des deux tiers des parts détenues par les associ€s présents ou representes.

Par dérogations aux dispositions ci-dessus, la décision d’augmenter le capital par
“incorporation de bénéfices ou de réserves est prise par les associés repreésentant au

moins la moiti€ des parts sociales. N o _
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TITRE V - AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES

~ Article 18 - Arréte des gomptes sociaux

il est dresse a la cloture de chaque exercice, par les soins de la Gérance, un
inventaire de l'actif et du passif de la Société, et des comptes annuels confnrmement
- aux dispositions des articles L. 123 12 et suivants du Code de commerce.

La Gérance procéde, méme en cas d' absence ou d 1nsuﬁ"1$ance de beneﬁce aux :
amornssements et prov1s1ons prevus ou autonses par la loi.

Le montant des engagements cautlonnes avalisés ou garantis par la Société, ainsi’
gquun état des suretés consentles par elle sont annexeés a la suite du bilan.

La Gerance etabht un rapport de gestlon sur la s1tuat10n de la Société et l‘aenv:tte de
celle-ci pendant I'exercice ecoule -

Chaque année, dans les six mois de la cloture de l'exercice, les associés sont réunis
par la Gérance pour statuer sur les comptes dudit exercice et l'affectation des
résultats. - -

- .értictegg - Affectation et répartition des bénéfices

Les produits nets de 'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges
de la Societe y eompris tous amortissements et provisions,;' constituent le beneﬁce.

Sur ce bénefice dnmnue le cas échéant des pertes antérieures, sont prelevees tout '
d'abord les sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts. |

“Ainsi, il est prélevé 5 % pour constituer 1e fonds de réserve légale. Ce prélévement
“cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital
social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque la réserve legale
est deseendue au- dessous de ce dixiéme.

Le beneﬁce distribuable est constitué par le beneﬁce de l'exereice diminué des
pertes antérieures et des sommes portees en réserve en apphcatmn de la 101 et
augmente du report bénéficiaire. - -

Ce beneﬁce est repartl entre tous les assoCiés propomonneﬂement au nombre de
parts appartenant a chacun d'eux.

Cependant hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre
faite aux assoOCIES lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de
celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des reserves que la 101 ou les
j statuts ne permettent pas de dlstnbuer

Toutefois apres prelevement des sommes portées en réserve, en application de la loi
et des présents statuts, les associés peuvent, sur proposition de la Geérance,
reporter a nouveau tout ou partie de la part leur revenant dans le bénéfice, ou
“affecter tout ou partie de cette part a toutes réserves generales ou spéciales dont ils

deczldent la création et determlnent I'emploi s ilya ]1eu -
W/ R



Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices
~antérieurs ou reportées a nouveau. ' -

' TITRE VI - PR PROROGATION TRANSFORMATION -
~ DISSOLUTION - LIQUIDATION ~

- Article 20 - Proroga- tion

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la Gérance doit provoquer
une réunion de la collectivité des associés a l'effet de décider, dans les conditions
requises pour la modification des statuts, si la Société doit étre prorogeée. '

Article 21 - Capitaux propres inférieurs a la moitié '_d.u capital s_pcial '

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la Gérance
doit, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait
apparaitre ‘cette perte, consulter les associés afin de dec1der sil y a heu a
d1ssolut10n anticipée de la Soc1ete '

L'Assemblée délibére aux condmons de majorlte prévues pour la modlficatmn des
statuts. '

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixeé par la loi,

réduit d'un montant égal au montant des pertes qui n'ont pu €tre imputées sur les

réserves si, dans ce délai, les capitaux propres- n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social. -

En cas d'inobservation des prescnptlons de l’un ou lautre des alinéas qui
précédent, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Il en
est de meéme si les assomes n'ont pu dellberer valablement. -

Article 22 - Transformation

La Société peut étre transformée en une Société d'une autre forme par décision
collective des associés Statuant aux conditions de majorité prévues pour la
modlﬁcau(m des statuts. -

Toutefoi‘s la transformation en Société en Nom Collectil, en Commandité Simple ‘en
Commandite par actions, en 8001ete par actions simplifiée ou en Soci€té C1v1le exige
I'unanimité des associés.

La dec1s1on de transformation en Société Anonyme ou en Société par actions
simplifiée est précédée des rapports des Commissaires ‘déterminés par la loi. Le
Commissaire a la transformation est désigné par Ordonnance de Monsieur le
Président du Tribunal de commerce statuant sur requete ou par décision unanime
des assocCiés. '

 Les associés doivent statuer sur l'evaluatlon des biens composant l'actif social et
“1’0(:1:1"01 des avantages partlcuhers ils ne peuvent les redmre qu'a l'unanumte
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A défaut d approbatlon expresse des associés, mentionnée au proces -verbal, la
_'transformatlon est nulle. '

Artjcle_ 23 - | Diss_oh;tion - Liquidation

La Société est dissoute par ramvee de son terme - sauf prorogation -, par la perte
totale de son objet, par l'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou
la cession totale des actifs, par décision judiciaire pour justes motifs. -

La dlSSOlutIOIl anticipée peut aussi résulter d'une décision collective ﬁxtraﬁrdmalre
des associés. En cas de dissolution, la Sociéte entre en hquldatlon

Toutefois, .cette dissolution ne _produit Ses ,eff_ets a I'égard des tiers qu'a compter du
jour ou elle a été publiée au Registre du Commerce et des Societes. '

La personnalité de la Société subsiste pour les besoins de la 1iquidat1'on et jusqu'a la
cloture de celle-ci. La mention « Société en liquidation » ainsi que le nom du ou des
liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la Socicte.

La lic;[ui“dation est faite par un ou plusieurs quUidateurs nommeés & la majorité des |
~ parts sociales, pris parmi les associes ou en dehors d'eux. La liquidation est
effectuée conformement a la 101

Le produrt net de la liqguidation est employe d'abord a rembourser le montant des
parts sociales qui n'aurait pas encore ét€ rembourse. Le surplus est réparti entre
les associés au prorata du nombre des parts appartenant a chacun d'eux.

Lorsque la Société ne comprend qu'un associ¢ et que celui-ci est une personne.
morale, la dlSSOlllthl’l pour quelque cause que ce soit, entraine, dans les conditions
prevues par la loi, la transmission du patrimoine social a l’assc)cm unique, sans
qu'ily ait lieu a hquldatmn - '

Article 24 - ContegtLﬁqns

" Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou apres
sa dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les
associés, les organes de gestion et la Société, soit entre les associés eux-mémes,

relativement aux affaires sociales ou a lexécution des dispositions statutaires,

seront jugées conformément a la loi et soumises & la juridiction des tribunaux
compétents. - - ' - ' '



' TITRE VII - PERSONNALITE MORALE - FRAIS - FORMALITES CONSTITUTIVES

~ Article 25 ;'Joﬂis_ggnce de la gersonnglité xmor,ale'

1) La Société jouira de la 'personnalité morale a dater de son imma_triculation au -
- Registre du-Commerce et des Sociétés. - : o

2) Toutefms les associ€és approuvent les actes accomphs avant ce jour, pour le

compte de la Société en formation, tels que ces actes sont relatés dans l'état ci-

annexé avec précision des engagements qui en sont la conséquence. .

Toutes ces opérations et les engagements en résultant seront réputés avoir été falts ,
et souscrits dés l'origine par la Société qui les reprendra a son compte par le seul

fait de son ﬁnmatriculationaURegistre du Commerce et des Socictes. |

3) La Gérance est expressement habilitée a passer et a souscrire des ce jour, pour le
compte de la Société en formation, les actes et engagements entrant dans l'objet
social et conformes a l'intérét social, a I'exclusion de ceux pour lesquels l'article 12
requiert, pendant le cours de la vie sociale et dans les rapports entre associés, une

autorisation de la collect1v1te des assomes

_ Ces actes et engagemen’ts seront réputés avoir été faits et souscrits deés l'origine par
~ la Société apres vérification par 1'Assemblée des associés, postérieurement &
I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés, de leur
conformité avec le mandat ci-dessus deﬁm et au plus tard par l'approbatmn des '

comptes du premier exercme social.

ArtiCIe 26 - Frais

' Les frais droits et honoraires des présents statuts et de ses suites seront pris en
charge par la société lorsqu elle aura été 1mmatrlculee au Reglstre du Commerce et
des Sociétes.

- _A_t__'__ticle 2‘1 ;Publicigé - Pouvoirs

Tous pouvmrs sont donnés au porteur d’une copie ou d'un extrait des presentes a
Teffet d'accomplir toutes les formalités prescrites par la loi, et notamment a l'effet de
- faire insérer l'avis de constitution dans un Journal habilité a publier les annonces

Iegales dans le departement du siége social.

o e T
unmowm;mn 2010/ 614Case:;:ﬂ'im S Ext8052 3& (O, 2010 .
Enregystrement xonere - En quatre orlginaux dont un pour étre

Montant regu  ; zéro suro
L'Agent

déposé au siége social et les autres pour
I'exécution des formahtes




- ANNEXE

Actes accomphs pour le compte de Ia Socmte en formation,
avant la signature des statuts

- Ouverture d'un compte bancaire a [Nam et adresse de la banque] pour depot des
fonds constituant le capital socml -

- Slgnature du contrat de [mtztulé du mntrat et mdentzﬁcatmn du mcantractant]

?Cc_,w



P78 CAISSE D.EPARGNE TRIBUNAL de COMMERCE
A “RHONE ATPEs Déposé au GREFFE le :

RECEPISSE DE DEPOT DE FONDS POUR UNE S.A.R.L. 07 SEP. 2010
EN COURS DE CONSTITUTION OU AUGMENTANT S§N3Cié TAL
e

Ou 40 10 OB O% A5 S A5 UW 55 T 6 U 4 00 AN 4R 65 6B 0D O o

(Loi n° 66-537 du 24 juillet 1966 sur les sociétés commerciales - Art. 39 et 61)

La Caisse d'Epargne et de Prévoyance de Rhéne Alpes, banque coopérative regie par les articles L 512-85 et suivants du Code
monétaire et financier, société anonyme coopérative a directoire et conseil d'orientation et de surveillance, au capital de 339
856 720 euros, dont le siége social est 42, boulevard Eugéne Deruelle - B.P. 3276 - 69404 Lyon Cedex 03, immatriculée au RCS
de Lyon sous le numéro 384 006 029, intermédiaire d'assurance, immatriculé ¢ 'QRIAS sous le n® 07 004 760,

atteste avoir recu de Me..... L %‘(@N@/(*Cft e WNCNCL .

agissant au nom et po@*ﬁca;ﬁpmte@ﬁﬁ.Lﬁ), SELARL({) en cours

(de . ant etl e) denol ! II I .ee pemme s bk i FF S PR PSP LN A E mu - Frpfupacanndemdnd bdt+drrriraprpnd yndbmdrdFhRET R ‘ll!!llml-‘iibhi A+ ¢+ I+ FEEE I rFEEraETEN Y - L | nEpma mm rdmws - ---.-----.---ri-.i--.-.i.-.|-.-|.+|-|..|..1.'1--.'.;aqq--.---.j-i-p.bpipq.'q..'q.'-q..p.'..--in..-.j-..-.p.-.-ii'+|..i.|..|.||."--.-..-..-....q..-.....q.p.|-.-.|..-.-..-.....-.............._..._..‘.__‘_____-
L]
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r
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e constitution(!)
d'augmentation de capital(/)

et (devant avoir)(!) ayant son siége”
la somme de (en toutes lettres). Coe MASARN

représentant le montant d'apports en numéraire a ladite societe.

Cette somme a été déposée a raison de .
X2 EUR par ...

ng EUR par ..

- EU R Pal P e T TR S S L L .4...---.--.i+l-iH-q-...--.----.--....-“--u.q-.-qa..q.-.a..-.-----;--ﬂ-----n--li--lu-q-u-qu-1--!---Ir-i--i-l-rrﬂ-l-i--HI--!-----rr-----l-l-I-il-li-l-l-l-lllr-!lu--n------q-i-i--ii---i-i-lrlr-----------------l- P S T EE T R Y

S H EUR par 4 F ,.
Le montant d'apport en nature est &valué & ... b .. EUR @ raison de :

b ] . " .

- EUR
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Po u l amhrdrh ey amrn e wwdd i [ 1L R LE L} ---ti-I+[lillrl!-!l--t-r'-Il+ff‘+r-f----ri----lhtthlillli!l!!-!qi---ki-'lillli--!ll-l-ql!-p.-.-i-r--l-il-l--i-i-.lpa.--q.--.----------r.l.l-!-!-l-l--rpq--pl-a--l-l-i+-r+l--ll---!!ll--r---r--.rli-l-i--l-i--|1-+|f|-|+'-|--r--a---r-in--lqltl-q-lu+lrlrp----i-l.--i-i-i-u-i-!ll-du-l-lr-lrlp----r---iili+|l#%!mwn----r-i-iiiib!iilli-ilp-r-l-al--rHiii-li!+!11-l-1----ll1ii 4 Itmyrmamearrhrs - 4 AN LTS NS I IS I IE I NAN NN I NN EEEEEErS
. - EU R
L an---lqi--ii-ﬂi-i--!l-np-i--i-rfl'l--r-f---..------rrli--i-i-l|-i-|p-r--ii-i-lf!ii--ﬂ------.r-‘.r--i-|++l|+ln.---r----------r-ii-l-.ll-l--!l-l--l-.'--'I--ii-II--Iii-lll-l--l-'r---'l--il.i-li-ill!'a-'-lr-r----- r -ii-l--i-i--il.+-!ll|----I---r-l-i-J|--l-ll--!-!id-ll-lr--------r--ri--l--i-ll-l-nl-!-iq-!---i---l---l---l-i----i-l-il-l--!!-!aJ"'Ila.-iiili--iiilli-+||p¢-l-1--rr---i-'i-ii-.l|l-+q-a----rr-----ii-l-i-l-id--.-
. '
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Les fonds_en numeéraires ;nt été déposés sur un compte spécial ouvert en nos livres au nom de cette derniére sous le

ROoL ey 6AS L,
o JAY | _ .

& et sous l'intitulé suivant : Q

asaprammmssemeniddHFRAA Ay en m s bk e PR A am kL A DA R Y

| e retrait des fonds ainsi déposés ne pourra intervenir que dans les conditions définies soit par ['artjeté
du 24 juillet 1966 (s'il s'agit d'une constitution), soit par l'article 61 de cette loi (s'il s'agit d'une/Augmentatiom\de capital).

3, avene Generpihde

Sidoe social - 42, boulevard Eugéne Deruelle - B.P. 3276 - 69404 Lyon Cedex O, P T
Télibhone @ + 33 (0)4 72 60 20 40 - Télécopie : + 33 (0)4 72 60 21 60 - www.caisse-epargne.fr

aisse d Epargne et de Prevoyance de Rhone Alpes, banque cooperative regic par les articles -83 et suivants du Code monétaire et financier,
société anonyme coopérative @ directoire et conseil d'orientation et de surveillance - Capital de 339 856 720 euros - 384 006 029 RCS Lyon -

Intermédiaire d'assurance, immatriculé a I'ORIAS sous le n° 07 004 760
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