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Siége social :

DE L

'
r

L'an Deux Mille DlX—hUl
Le 1er février,
A 8 heures,

Monsieur Jean-Pierre L
Propriétaire de la totallt
4 SETS,

e |
Associé unique et seul

4 SETS
Société a responsabilité limitée
au capital de 4 000 euros
230 Route Départementale 6113 Lieu-Dit "Baissiere"
11400 CASTELNAUDARY
RCS CARCASSONNE 524 688 371

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
'ASSOCIE UNIQUE DU 1ER FEVRIER 2018

EROUL,
& des 800 parts sociales de 5 euros composant le capital social de la société

gérant de ladite Société,

A pris les décisions suivantes relatives :

- a l'extension de l'oqu‘f social et a la modification corrélative de l'article 2 des statuts,
- aux pouvoirs a conféyer en vue des formalités.

|

|

PREMIERE DECISION

L'associé unlque decndtle d'étendre 'objet social aux activités de « Pizzeria sur place et & emporter »
et, en conséquence, de modifier 'article 2 des statuts, dont la rédaction est désormais la suivante :

ARTICLE 2 - OBJET. !

La Société a pour obje:t :

"- Restauration, pizzeri

Le reste de l'article den

I
1
i
[

DEUXIEME DECISIOI\

‘a sur place et a emporter,”

neure inchangé.

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formahtes de drOlt

De tout ce que dessus

'associé unique a dressé et signé le présent proces-verbal.

Jean-Pierre LEROUL

Vi



Duplicata B E 5 ’ o . RECEPISSEDEDEP oT
GREFFEDU ~ ( " 0 e R R
TRIBUNAL DE COMMERC}E
DE CARCASSONNE Ha

34 RUE DE STRASBOURG © [ ...
11890 CARCASSONNE CEBDEX 9. L
www.greffe-tc-carcassoniie.fr N

. FIDSUD .

79C avenue DE CROIX SUD
11 100 Narbonne [

VREF:
N/REF: 2015B 445 / 2018-A-1935

Le greffier du tribunal de commerce de Carcassonne cert1ﬁe qu 11 a reg:u le 09/04/201 8, les actes suivants :

Décision(s) de l'assome umque en date du 01/02/2018
- Changement rélatif 3 l'Obj et social
- Changement relatif:2 2. Tactivité
- Modlﬁcanox{l(s) statutalre(s)

Statuts mis & jour en date @u 01/02/2018 .

i /
Concernant la société ' %
4SETS | f‘f }
Société a responsab1l1te limitée H
230 route Departemeﬁtale 6113 T
Lieu Dit Baissiére .
11400 Castelnaudary \ ' ‘ _ ]
Le dépbt a été enrg_;glstre ‘sl\(‘)us le numéro 2018-A-1935 le 09/04/2018 ) r
R.C.S. CARCASSONNE 524 688 371 (2015 B 445) :
Fait 3 CARCASSONNE’le 09/04/201 8,
kY N : LE GREFFIER ~ ~ /
“ ‘-'*w.?‘ \\\ Simon MAUREL‘ Greffier assocle If

Pepor issu de foréls gérées durablement - FSE - Doc Ducct (268)
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STATUTS

i
Siege social :

- Mis a jour le
8.

- Mis a jour le 4
D portant transfert

I est formé ent
eurement, une s
que par les présg

4 SETS
SARL au capital de 4.000,00 €

Lieudit « Baissiére »

de siége social.

re les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui po

nts statuts.

ITRE | - FORME - OBJET - DENOMINATION ~ DUREE

Arﬁc]e 1—Fo

EXERCICE SOCIAL — SIEGE

rme

La'Société est

Elle fonctionne!
BLIS associés.

ne Société a Responsabilité Limitée.

CASTELNAUDARY (11400) ~ 230, Routfe Departemental

i novembre 2015 par suite d'une décision de l associé unigue di

ociété & responsabilité limitée régie par les lois et réglements

indifféremment sous la forme de société & responsabilité limitée

e 6113,

7 septembre 2010 par suite d'une décision de I'associé unique du 30 juillet

4 novembre

Urraient I'étre
en vigueur,

2 avec un ou
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Article 2 — Ol,l

e

1 l
Par AGE en dat

du 01.02.2018, la société a pour objet, en France et dans tous

n

Restauratio

‘ i
- La création,

1

1 |
- La participatio
|

|

Article 3 — Dé

ball, linstallation, I'exploitation de tous établissements, fonds g

i

homination

Pizzeria sur place et a emporter

acquisition, la location, la prise en location-gérance de tc

brtant & I'une ou I'autre des activités spécifiées.

U & tout objet similaire ou connexe.

La dénomination
!
i

-
[=

I

Dans tous les

de la Société est : 4 SETS

iation du capital social.

& de la Société ~ Exercice social

Article 4 - Dux;'!é

1) La durée d€
1

2){L’année soc

la Société est fixée & quatre vingt dix neuf (99) années a comp

iale commence le 1er septembre et finit le 31 Aol de chaque ar

au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ¢

Exceptionnelle

utre,,les actes a

i
Soci
scomplis pour son compte pendant la période de formation et
&8s a cet exercice. ’

&té au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu’au 3

, Lieudit « Baissi(;a
|

fl beu’c étre tré'”u
nce et en tout au

| |

Article 5 - Siege social
| ([

Le siége de la'lgoclete est situé & CASTELNAUDARY (11400) - 230, Route Dé

e endroit par décision extraordinaire des assaciés.

TITRE l - APPORTS - GAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

e ».

sféré en tout autre lieu du méme département par simple d

|

)

orfs - Formation du capital .

Article 6 - Ap
: |
|

Leb associés fe

., Madame Flo
mills; (2.000,00)

—y——

. Monsieur Je
(2.000,00) euros

ndateurs ont fait apport et versé a la société, a savoir:

'"?nce Nicole CHATAGNAT apporte a la Société en numéraire un
guros,

n-Pierre LEROUL apporte a la Société en numéraire une som

ent, le premier exercice social comprend le temps éc

les pays:

us fonds de
& Ccommerce,

1 directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations financiéres,
res et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles pouvant se

ctes et documents émanant de la Société, cette dénomination doit &fre
sdiatement des-mots-«-Société-a-Responsabilité. Limitée-»-olides iniiales . ...

ter de la date
u dissolution

née.

oulé depuis
1 Aolt 2011,
repris par la

partementale

ecision de la

e somme de

me de deux




i !
Soit au total une somme de quaire mille (4 000) euros correspondant &
(800) parts sogiales au nominal de 5 euros chacune, souscrites ern

intégralement libérées.

La totalité de cgs apports, soit la. somme de quatre mille (4-000) euros,
avant ce jour, déposée a La Caisse d’Epargne — 9 Avemue du Général d
38120 Saint Egréve,
TUmEro 08004567 615 Elle sera retirée par la Géra_nce sur présentation d

du Greffe du Tribunal de commerce attestant limmatriculation de la
Registre du Commerce et des Sociétés.

|

ital Social

Article 7 ~ Cap

Le capital social est fixé & la somme de 4.000 Euros divisé en huit cent
de cinq (5) euros chacune, souscrites en totalite.

Par suite de différentes cessions de parts, les parts sociales sont ati
réparties comme suit :

i .
- Monsieur Jean-Pierre LEROUL
Totai égal au nombre de paﬁs composant le capital social : 800 parts so

déclarent que toutes les parts représentant le capital
sont réparties entre eux dans les proportions indiguées
leurs apports respectifs et sont toutes libérées comme

Les éoussignési
appartiennent, :
correspondant &
dessiis. !

Article 8 — Droit des associés
: ]

société et dans tout Lactif social.
: i

Chaque fois quil est nécessaire de posséder plusieurs parts pour €xercs

quelconque, les droits sociaux isolés ou en nombre inférieur a celul

donrient aucuny

faire dans ce ¢

néce?saires.
Articlzle 9 .- A mentation et réduction de capital

bvec les conséquences prévues a
réglementaires en vigueur.
Toutefois, aucune augmentation de capital en numéraire ne peut gtre 1€
que le capital n'est pas entierement libéré.

1

cet effet par les dispositions légi

Artidle 10 - Pasts sociales

1) La propriété“ des parts résulte simplement des présents statuts,
ultérieurs qui p§urraient modifier le capital social et des cessions et attrib
serailent réguliérement réalisées.

, huit cent
totalité et

a 6té, dés
e Gaulle —

4 un compte ouvert au nom de la Société en formation, sous le

u certificat
Société aul

800) parts

ribuées et

800 parts.

ciales.

social leur
ci-dessus
indiqué ci-

Chaque part sociale confére 4 son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la

oy un droit
requis ne

droit & leurs propriétaires contre la soCiete, les associés ayant a
as, leur affaire personnelle du groupement du nombre de parts

Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les conditions et

slatives et

qlisée tant

des actes
utions qui

tec
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la. Société et dans
et délibérations!

La propriété dung

2) Chaque part socigle confere 4 son propriétaire un droit égal dans les bt
tout 'actf social. Elle donne droit & Une voix dans touws les votes

décisions collec

3) La réunion ‘

a
diss¢lution de la

ue exerce tous les pouvoirs dévolus 4

cas, I'associé u

ion et transmission des parts sociales

A.ﬁ:iti:le 11 - Cef.s

1) La cession dé"s
privées. Pour étglre
par e¢lle dans un
d'u;mia attestatio:lll

‘ |

La cession n'est

1

) Lorsque la S;O‘C

souscrites et ce;

b

!

parts sociales s'opére par un. acte authentique ou sous
opposable & la Société,
acte notarié. Toutefois,

dépot d'un origifill.il de l'acte de cession au siége social conire remise par

de ce dépot.

opposable aux tiers qu'aprés I'accomplissement de ces

et, en outre, apres publicité au Registre du Commerce et des Sociétés.

igté comporte plus d'un associe,

Le projet de cession est notifié & la Société et & chacun des associés.
il
|

i) Lels parts soci:j,zﬂes sont librement transmissibles entre associés et entre
ascendants ou ;q:scendants. '
: |

personnelle, Iin
'égard de l'un

Artic%le 12 - Déaés - Interdiction - Faillite d'un associé

hssocié, Mais sijl'un de ces gvénements se produit en la personme d'un
entrainera cessation de ses fonctions de Gérant.

TITRE 11 - ADMINISTRATION ~ CONTROLE

snéfices de

part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux
ives des associés.

toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la
Société qui continue d'exister avec un associé unique. Dans ce
T'Assemblée des associes.

signatures

elle doit 1ui &tre signifiée ou &ine acceptée
la. signification peut étre remplacée par le

la. Gérance

formalités

les parts sociales ne peuvent étre
cédées a des ticlirs &étrangers 4 la Société qu'avec le consentement de la majorit€ en
hombre des assbtiés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Toutefois, les opérations de toute nature réalisées par I'associé unique sont libres.
) K

1
3) En cas d’ap!lport de biens ou de deniers communs, ou d'acquisition de parts
sociales au moyen de deniers communs, le conjoint de l'apporteur ou de Iacquéreur
peut: revendigquer personnellement la qualité d'associé pour la moitié
Hans les conditions et selon les modalités prévues par la

des parts
[oi.

conjoints,

{ 2 Société n'est|pas dissoute lorsqu'un jugement de liquidation judiciaire, la faillite
erdiction de gérer ou une mesure d'incapacité est prononcée &
es associés. Elle 'est pas non plus dissoute par le décés dun

Gérant, il




Article 13 —

H [l
'
1
' !
l
il

Gérance

’

j
1) La Société es:
associés ou en
plus'de la moitig des parts sociales.

reconducton.

.
social et que 1a
sansi avoir 4 justifier de pouvoirs spéciatx. Il a Ia signature sociale.
|
Dans leuts Iapf{orts entre eux et avec leurs coassociés et & titre de mes

pu séparément

qu'elle ne soit conclue -

socidl, dans Tintgrét de la Sociéte.
, ;

consentis par
] v Jj « ~ .

Lomtherciaux ol dimmenbles, les hypothéques et nantissements, la fo

Sociétés et tous{apports A des Sociétés constituées ou & constifuer, ains:

L%, puisse étre opposée aux ters.
. 1
1 '

ou solidaire relativement aux engagements de 1a société.
1 f

i 1
Is sont respons
oMM, ENVELS

STy & I
responsabilité af

0o,

1P11e décision collective ordinaire des associés.

temmus de consacrer que le temps nécessaire aux affaires sociales.
I

La durée des fonctions du (des) gérant(s) est d'une année, renouvelable

intérieur, les Gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent usex
. sauf le droit pour chacun de s‘opposer & toute opération avant
pour faire toutes les opérations se rattachant & l'objet

Toutéfois, les ex:,mprunts, (& l'exception des crédits en banque et des préts
des associés), les achats, €changes et ventes d'étab

%) En rémunération des fonctions de gérance et en compensati
tachée 4 la gestion, les associés peuvent décider d’octrpyer au(x)
érant(s) une rémunération, donf le principe et les modalités sont déterminés par

t gérée par une ou plusieurs personnes physiques choisies parmi les
dehors d'eux. Le Gérant est nommé par les associés représentant

par tacite

Chacun des Géﬁ‘ants engage la Société, sauf si ses actes ne relévent pas de Yobjet
Société prouve que les tiers en avaient connaissance. Il a les
pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances,

e d'ordre
ensemble

ou dépdts
lissements
ndation de
il que toute

brise: d'intérét dans ces Sociétés, ne peuvent &tre faits ou consentls gqu'avec
'sutorisation des associés aux conditions de majorité ordinaire, sans toutefois que
hette limitation 'de pouvoirs, qui ne concerne que les rapports des associés entre

! .
Les gérants ne contractent, en raison de leur gestion, aucune obligation personnelle

ables, individuellement ou solidairement, conformément au droit

]
q 1. société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
jégislatives ou r(laglementajres applicables aux sociétés & responsabilité limitée, soit
dles viblations des statuts, soit des fautes de gestion commises dans leur gestion.

on de la

! . ol . s x s . .
3) Sauf disposition contraire de la décision qui les nomme, les Gérants ne sont

e




Les Gérants pe%l

déterminées. |

1égislatives ou ¢

contributive de

4) T(;)ut Gérant,
décision ording:

des violations de
Si plusieurs Geé1

Les Gérants sollmt responsables,
commune, Enver

parts sociales. |

]
Gérance reste|¢
fonctions était

|Nssurée par le ou les autres Gérants. Si le Gérant qui
eul, la collectivité des associés aura 4, nommer un ol

¥

autres Gérants

vent d'un commun accord, et sous leur responsabilité,
des mandataires spéciaux et temporaires pour la réalisation dlopérations

nmissaires aux Comptes

constituer

individuellement ou solidairement en cas de faute

s Ta Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
églementaires applicables aux Sociétés 4 Responsabilité Limitée, soit
s présents statuts, soit des fautes commises dans leur g
lants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part
dhacun dans la réparation du dommage.

ston.

hssocié o1 non, nommé ou non dans les statuts, est révocable par
e de 1a collectivité des associés représentant plus de la|moitié des

En cas de cess’e;‘jiion de fonctions par 'un. des Gérants pour un motif quelconque, la

cesse ses
plusieurs

4 Iz diligence de l'un des associés et aux conditions de majorité
prévues par la 10i.

comptes supplé

Article 14 - Co|t

| |
. i
|
)

ient A répondre & Pun

iés, du chiffre

| i
Article 15 - Décisions collectives

TITRE IV - DECISIONS DES ASSOCIES

LA ALY AN A A AN A Y e S —/——=

des critéres définis légalement et tirés du
d’affaires ou du total du bilan, les as§ociés sont

&signer un commissaire aux comptes titulaires et un commissaire aux
t pour une durée de six exercices.

chague exercice:

1) La volonté |

ot il}directemeﬂ
cas. | :|

D) Les décisions
soit jpar consul
honsentement 'de tous les associés exprimé dans un acte. Toutefois,

ée est obligatoire pour statuer sur l'approbation des comptes de

duné Assembfleie

3) Les Assemblée

Pendant la péri

liquidateurs.
lLes Assemblées|,
flans 1a convocation.

e

des associés s'exprime par des décisions collectives
J'extraordinaires quand elles concernent tout objet pouvant entrainer directement
+ yne modification des statuts, et d'ordinaires dans tous

sont prises, au choix de la Gérance,.soit en Assemblée
tation écrite des associés. Elles peuvent également résulter du

sde de Hquidation, les Assemblées sont convoquées par

qualifiées

les autres

Générale,

1a réunion

ces Générales sont convoguées par la Gérance ou & défaut par le
al . 3 4 L] » ~ - g

Commissaire au Comptes, s'il en existe umn, ou encore & défaut par un mandataire
Hésigné en justice 4 la demande de fout associé.

le ou les

Générales sont réunies au siége social ou en tout autre licu indiqué

s
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; §
4)
domicile connuy
que les docume

1.es associés dis
du projet de rés
résolution, form

:
La rc?ponse est |
associé n'ayant
abstenu.

| .
5) Lorsque les !
dans umn acte, cl
de cIllacun d'eu}'|
6) L(lnrsque les';
délibérations so
la ré%union, les;
associés présen
détenues par ch
débals, le texte,

par lettre recommandée, le texte des résolutions prope
L ts nécessaires 4 l'information des associés.

ulé par les mots « oui» ou « oI ».

Ldressée a I'auteur de la consultation par lettre recomma
pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré com

décisions résultent du consentement de tous les associs

En cas de consultation écrite, la Gérance adresse & chaque associé, a son dernier

ysées ainsi

posent d'un délai de quinze jours 4 compter de la date de réception
olutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque

ndée. Tout
me s'étant

5s exprimé

L Cet acte est établi sur le registre des procés-verbaux.

nt constatées par un procgs-verbal qui indique Ia date €
nom, prénom. et qualité du président, les noms et pr

Hes résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Les procés-verb

siégel social. i

7) Chaque asso
lvoix ;égal a1 1o

[l peiit aussi se
condition que le
! I

hux sont établis et signés par les gérants et le cas éché

président de séance.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre spécial coté et paraph

cié a droit de participer aux décisions et dispose d'un 1
nbre de parts sociales qu'il posséde, sans limitation.

Un associé pelilt se faire représenter par son conjoint, sauf si la
comprend que lgs denx Epoux.
: ]

faire représenter par un autre associé justifiant de son.
nombre des associés soit supérieur & deux.

Sont! qua]iﬁées;
'agrément de n
exceptions Prévi

Article 17 - Déc

Artiéle 16 - Décisions collectives ordinaires

d'ordinaires les décisions des associés qui ne cong
yuvealx associés ni des modifications statutaires, sous 1
ues par la loi. Elles sont adoptées par un ou plusieur

représentant plas de la moitié des parts sociales.

\isions collectives extraordinaires

[Jne assemblée

- -q

1. .
hue si les asso

Dansi Tun ou I'a
Hes deux tiers d

| . iyea
convocation, la moitié des parts et sur

utre de ces deux cas, les modifications sont décidées &

elui-ci doit comporter les noms de tous les associés et la signature

décisions résultent de la réunion d’une-Assemblée Générale, les

t le lieu de
2noms des

ts ou représerités avec lindication du mnorbre de parts sociales
acum, les documents rapports soumis & Passemblée, un résumeé des

ant, par le

é tenu au

nombre de

Société ne

pouvoir, &

sernent mi

éserve des
s associés

réunie pour les modifications statutaires ne délibére valableraent
ciés présents ou représentés possédent au moins, SUE premiére
deuxiéme convocation le quart de delles-cl

majorité

s parts détenues par les associés présents ou représentés.

Cec
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Par dérogations| aux dispositions ci-dessus, la décision d’augmenter le capital par

incorporation de|bénéfices ou de réserves est prise par les associés représentant au
moins la moitié ‘des parts sociales.

TITRE V - AE 1) ECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES
Artidle 18 - Arrété des comptes sociaux
f I
| i
(1 est dressé é‘! o cloture de chaque exercice, par les soins de la Gérance, un

nventaire de l'ac
hux dispositions
o,
l

& Gérance pro
0w !
hmortissemernts;
; |

tif et du passif de 1a Société, et des comptes annuels conformément
des articles L. 123-12 et suivants du Code de commerce.
déde, méme en cas d'absence ou dinsuffisance de bénéfice, anx
¢t provisions prévus ou autorisés par la loi.

¢ngagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société, ainsi
retés consenties par elle sont annexés & la suite du bilan.

e montant des.
qu'un état des s
l i
La Gérance établ]
celle-ci pendant il

t un rapport de gestion sur la situation de la Société et l'activité de
exercice écoulé.

ans les six mois de la cloture de I'exercice, les associés sont réunis
pour statuer sur les comptes dudit exercice et l'affectation des

Chaque anngée, !c
par la Gérance/]
résultats.

I

Jhticile 19 - Afféctation et répartition des bénéfices
l K
Les p'roduits ne:t:s
de la Sociéte, y T‘
sur c:e bénéfice|
{'abord les somn

de Texercice, déduction faite des frais généraux et autrgs charges
mpris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

iminué le cas échéant des pertes antérieures, sont prélevées tout
es & porter en réserve en application de 1a loi ou des statuts.

0

vé 5 % pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement
toire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital
son cours Jorsque, pour une raison guelcongue, la réserve légale
dessous de ce dixiéme.

\insi, il est prél:
esse, d'€tre obli
ocial ; il reprend
st de;scendue atl-

ot R ¢ o T an WL 0

e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de lexercice, diminué des
ertes antérieur;:?s et des sommes portées en réserve en application de la loi et
ugmenté du repart bénéficiaire.

[0 3 B e |

le bénéfice est {{éparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de
arts lapp.911."1:ena:Lll’c a chacun d'eux.

5o S

> cas de réduction du capital, aucune distribution ne|peut étre
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de
at montant du capital augmenté des réserves que la |loi ou les
ent pas de distribuer. '

‘epe:ldant hors|1
ite aux associés
elle-ci, inférieuzp*s
tatuts ne perm

W O _th ™
=




fnodification des|statuts.’

ef des présents statuts, les associés peuvent, sur proposition de la

décident la créaﬁl‘on et déterminent l'emploi s'il y a lieu,

i ) . o . - .
Lies pertes, s'il én existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des
antérieurs ou reportées & nouveau.

|

TITRE VI - PROROGATION - TRANSFORMATION —
: DISSOLUTION — LIQUIDATION

ﬁmticie 20 — Prorogation

t
Un aI:l au moins|avant la date d'expiration de la Société, la Gérance doit |
yYne réunion de ia collectivité des associés a l'effet de décider, dans les @
requis:es pour la'modification des statuts, sila Société doit &tre prorogée.

|
Article 21 - C‘ap[itaux propres inférieurs a la moitié dn capital social
! ]

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en application de la loi

Gérance,

rgporter & nouvef,lau tout ou partie de la part leur revenant dans le bénéfice, ou
affecter tout ou partie de cette part & toutes réserves générales ou spéciales dont ils

exercices

provoguer
onditions

capitaux

B, dn fait de pertes constatées dans les documents comptables, les

5

I -

c[oit,.idans les

dppartaitre cette] perte, consulter les associés afin de décider sil y

dissolution anticipée de la. Société.

'Assémblée délibére aux conditions de majorité prévues pour la modific

tatuts. :
1

=

1451

i

ropres de la Sociéteé deviennent inférieurs & la moitié du capital social, 1a Gérance
guatre mois qui suivent l'approbation des. comptes ayant fait

a lieu a

ation des

par la loi,

bi la. dissolutionn'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délai fixe
ednit d'un montant égal au montant des pertes qui n'ont pu étre imputé
éserves i, dams ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reco
oncurrence d'uhe valeur au moins égale 4 la moitié du capital social,

Lo H_H rn

=

fa I - =)

st dé méme si Ies associés n'ont pu délibérer valablement.

Articie 29 — Transformafion

It

¢ollective des associés statuant aux conditions de majorité prévues

Trunanjmité des associés.

es sur les
stitués a

b cas d’jnobsFrvation des prescriptions de lum ou lautre des alinéas qui
brécédent, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société, M en

i
Ta Société peut|étre transformée en une Soci€té d'une autre forme par décision

pour la

Toutefois, la h‘a:f;sformaﬁon en Société en Nom. Collectf, en Commandite Simple, en
Commhandite par actions, en Société par actions simplifiée ou en Société Civile exige



Ila décision de

simplifiée est prgcédée des rapports des Commissaires déterminés par
Lommissaire é;. la transformation est désigné par Ordonnance de Mo
résident du Tribunal de commerce statuant sur requéte, ou par décision

es associés. ;

[efRavilm)

es associés d(l)i%rent statuer sur l'évaluation des biens composant l'actif
octroi des avant;ages particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a I'unanin
I I

=

| défaut d'approbation expresse des associés, mentionnée au proceés-\

Fonsformation|est nulle.
: 1€

|
;.rtic]ie 23 - Diss'olution ~ Liquidation

ot o

L

: | B .
Tla Société est dissoute par T'arrivée de son terme - sauf prorogation -, pa
ptale; de son obj'bt, par leffet d'un jugement ordonnant la liquidation jud
] ces]sion totale fes actifs, par décision judiciaire pour justes motifs.

o

des associés. Ea'n' bas de dissolution, la. Société entre en liquidation.

\ Y
'I‘oute:fois, cette dissolution ne produit ses effets & I'égard des Hers qu'a c¢
jbur o elle a étéjpubliée au Registre du Commuerce et des Socieétés.

‘ |

clc‘)tur;e de ce]lel—c!t. La mention « Société en liquidation » ainsi que le nom
liguidateurs do:|iv': Lt figurer sur tous les actes et documents émanant de Ia
; L

dffectizée confo : Hément & la loi.
1
]

parts: sociales qui n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est rég
Ies aslsociés au l orata du nombre des parts appartenant & chacun d'eux.
lorsque la Societé ne comprend qu'un. associé et que celui-ci est une

quily ait Heu éi]ﬁiquidaﬁon.
Article 24 - Coix;testations

\
'

$a di;ssoluﬁon pendant le cours des opérations de liquidation, soit
associés, les or

1
seront jugées conformément & la loi et soumises & la juridiction des
q :

rompétents. |

transformation en Société Anonyme ou en Société par actions

la. loi. Le
ngieur le
unanime

social et
ité.

verbal, la

1 1a perte
jciaire ou

H
N . | . . P . .
Tia. dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision collective extraordinaire

mpter du

Ta peirsonna]ité" de la Société subsiste pour les besoins de Ia liquidation et jusqu'a la

1 ou des
Saciéte.

La liguidation és:"f faite par un ou plusieurs lquidateurs nommes & la. majorité des
parts! sociales, | pris parmi les associés ou en dehors d'eux. La lquidation est

e prfodui_t net d¢ la lquidation est employé d'abord & rembourser le montant des

arti entre

personne

morale, la dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine, dans les Li:onditions
préviies par Ia Ioi, la transmission du patrimoine social & l'associé unigue, sans

; | .
Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Sociéte ou aprés

entre les

:l' 1es de gestion et la Société, soit entre les associés eux-mémes,
elativement aux affaires sociales ou & I'exécution des dispositions statutaires,
tribunaux

Fc




