TERAIOY

ASSOULY ET ISHIKAWA AE.I
Société a responsabilité limitee
au capital de 72 000 euros
Siége social : 19, rue du Sentier =

75002 PARIS | Grefrs U Tribunal o

RCS PARIS B 347 668 360 Cor

12 NOV. 9ppy
PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE _ | ;
EXTRAORDINAIRE DU 20 SEPTEMBRE 2062—S ¢ pét : ;

f

L'an deux mille deux, et le vingt septembre a dix-sept heures, les associés se sont réunis au sieége
social, en assemblée générale extraordinaire sur convocation de la gerance.

Sont presents:

Mademoiselle Maria CHAGAS,
représentant deux cent vingt cinq parts en pleine propriete,
o IO TP ORI 225 parts

Monsieur Yoshihiko ISHIKAWA,
représentant quatre mille deux cent soixante quinze parts en pleine propriete,
o [OOSR 4 275 parts

Total des parts présentes ou représentées : 4 500 parts en pleine propriete sur les 4 500 parts
composant le capital social.

Monsieur Yoshihiko ISHIKAWA préside la séance en qualité d'associe déetenant le plus grand nombre
de parts.

Le Président constate que les associés présents possédent 4 500 parts sociales, soit plus des trois

quarts des parts composant le capital social ; en conséquence, l'assemblée peut valablement
délibérer et prendre ses décisions a |a majorité requise.

e Président dépose sur le bureau et met a la disposition de I'assemblee :

- le rapport de la gérance ;
- le texte des reésolutions proposees.

Les documents mentionnés ci-dessus sont, a compter de ce jour, tenus au siege social a la disposition
des associés qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

Il déclare que ces mémes piéces ont été communiquées aux associés non-gérants pius de quinze
jours avant la date de la présente réunion, et qu'ils ont eu la possibilité de poser, pendant ce méme
délai, toutes questions au Gérant, ce dont 'assemblee lui donne acte.
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Puis le Président rappelle que l'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :

- Modification de la dénomination sociale ;
- Modification corrélative des statuts ;
- Pouvoirs en vue des formalites.

I e Président donne ensuite lecture du rapport de la gérance et ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les resolutions inscrites
a l'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale décide d'adopter comme nouvelle dénomination sociale, a compter du 21
septembre 2002 :

A.E.1 FRANCE
Cette résolution mise aux voix, est adoptee a l'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précede, I'assembiée générale décide de modifier I'article 3 des
statuts :

"Article 3 - Dénomination

La dénomination de la Societe est : A.E.| FRANCE

e reste de l'article est inchangeé.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée généraie délegue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes a
I'effet d'accomplir toutes les formalités legales.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée a 17 heures 30.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a éte signé par les
associes presents.
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A.E.I FRANCE
Société a responsabilité limitée
au capital de 72 000 eurocs
Siége social : 19, rue du Sentier
75002 PARIS
RCS PARIS B 347 668 360

STATUTS

Les soussigneés

Monsieur Yoshihikc ISHIKAWA, né le 14 décembre 1954 a OKAYAMA (Japon)
demeurant 108, rue Saint-Honoré 75001 PARIS

Monsieur Jacques ASSOULY, né le 7 décembre 1928 a GERYVILLE (Algérie)
demeurant 21, allée du grand saule 94260 FRESNES

Monsieur Jean-Luc ASSQULY, né le 10 février 1961 a ORAN (Algérie)
demeurant 16, rue Etienne Dollet 94150 CHEVILLY LARUE

Madame Arielle ASSOULY épouse J.J MEIER, née le 30 octobre 1857 a MASCARA
(Algérie)

demeurant 8 allée Georges Braque 94260 FRESNES

ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une Société a responsablliteé
limitée devant exister entre eux

Article 1 - FORME

La Société est une Société a responsabilité limitée.

Article 2 - OBJET

La Scociété a pour cbjet en France et a l1l'étranger

Commissionnaire en textile

Toutes opérations industrielles, commerciales et financieres, mcobilieres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet

social et & tous c¢bjets similaires ou connexes pouvant favoriser son
extension ou son développement ;

La participation de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises ou
sociétés créées ou & créer, pouvant se rattacher a l'objet social,
notamment par vole de création de soclétés nouvelles, d'apport, commandite,
souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou

assoclation en participation ou groupement d'intérét économigue ou de
location gérance

— Et généralement, toutes opérations financieres, commerciales,
industrielles, mobiliéres et 1mmobiliéres pouvant se rattacher directement
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ou indirectement & l'un des objets spécifiés ou a tout objets similaires ou
connexe ou de nature a favoriser le développement du patrimoline social.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La déncmination de la Société est : A.E.I FRANCE

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination
sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots "Socleté a
responsabilité limitée”™ ou de l'abréviation "S.A.R.L."™ et de 1l'énonciation
du montant du capital socilal.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé & 19, rue du Sentier, 75002 PARIS.

I1 peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’'un
département limitrophe par une simple décislion de la gérance, sous reserve
de ratification de cette décision par la prochaine assemblée générale
ordinaire, et partout ailleurs en FRANCE en vertu d’une délibération de
1’ assemblée générale extracrdinalre des assoclés.

Article 5 - DUREE

La durée de la Scciété est fixée a 99 années a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Socliétés, sauf le cas de
dissclution anticipée ou de prorogation.

Article 6- APPORTS
A la constitution de la socociété 1l a été apporté par ;

Monsieur Yoshihiko ISHIKAWA apporte a la Société la somme de vingt cilng
millle £ranCsS, Cl v uvereeetnesnesoenneans 25 000 francs

Monsieur Israg&l ASSOULY apporte a la Société la somme de quinze mille
francs, Cl .o ittt iieteertonossessonas 15 000 francs

Monsieur Jean-Luc ASSQULY apporte a la Société la somme de cing mille
FranCS, Cl ittt it et e s n et tnessonsonanns S5 000 francs

Madame Arielle ASSOULY-MEIR apporte a la Société la somme de c¢lng mille
FranCs, €l vttt ittt s v aceeroncanearasss 5 000 francs

solt au total la somme de K0 000 francs

lagquelle a été déposée conformément a la loi par les assoclés au creédit
d’un compte ouvert au nom de la soclété en formaticon, a la BICS 63 avenue
d'Italie & PARIS, ainsi qu'il résulte d’un certificat délivré par ladite
bangque le 6 Juinl988.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Par décision de 1’assemblée générale extracordinaire des assocliés en date du
22 Jjuin 2001, le capital social est fixé a la somme de 72 000 euros et
divisé en 4 500 parts soclales égales de 16 euros chacune, entlerement
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souscrites et libérées et attribuées aux assoclés en proportions de leurs
droits, savolr, aprés cessicon de parts sociales 1intervenues le 8 mars 2000
entre Monsieur Jean-Luc ASSOULY, Madame Arielle ASSOULY MEIR dune part et
Monsleur Israél ASSQULY d’autre part ;

Puis le 11 Jjuillet 2002 entre Monsieur Jacqgues ASSOULY d'une part et
Monsieur Yoshihiko ISHIKAWA et Mademolselle Maria CHAGAS dfautre part

.
r

Monsieur Yoshihiko ISHIKAWA

a concurrence de guatre mille deux cent soixante quinze parts, ci ... 4 275
parts

Mademolselle Maria CHAGAS

4 concurrence de deux cent vingt cing parts parts, ¢c1 ........ 225
parts

Total égal au nombre de parts composant le capiltal social : 4 500 parts

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les

proportions c¢i-dessus indiquées et gu'elles sont toutes souscrites et
libérées intégralement.

Article 8- MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I. Ler capital soclal peut étre augmenté de toutes les manieres

autorisées par la loi, en vertu d’'une décision collective
extraordinaire des assoclés.

En cas d’augmentation de capital réalisé par volie d’élévation du montant
nominal des parts existantes, & libérer en numéraire, la décision dolt étre
prise a4 l'unanimité des associés.

Toute personne entrant dans la société a l’occasion d’'une augmentation de
capital et qui serait soumise & agrément comme cessionnalre des parts

socliales en vertu de l7article 10 des statuts, dolt étre agréeée dans les
conditions fixées audit article.

Si 1’augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, scit en
partie, par des apports en nature, la décision des associés constatant la
réalisation de 1’augmentation du capital et la modification corrélative des
statuts doit contenir 17évaluation de chague apport en nature, au vu d'un
rapport annexé a ladite décision et établi sous sa responsabillité par un
commissalre aux apports désigné en Jjustice sur requéte de la gérance.

II. Le <capital peut également étre réduit en vertu d'une décision
collective des associés statuant dans les conditions exigées pour la
modification des statuts, pour gquelgue cause et Jguelque manliere que cCe

soit, mals en aucun cas cette réduction ne peut porter atteinte a 1’egalité
des assoclés.

Article 9 - PARTS SOCIALES

I REPRESENTATION DES PARTS

Les parts soclales ne peuvent étre représentées par des titres négociables.
Les droits de chagque associé dans la Société résultent seulement des
présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs et des cessions de
parts réguliérement notifiées et publiées.

A
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IT INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & 1l'égard de la Société qui ne
reconnait qu'un seul propriétaire pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner l'un d'entre eux pour
les représenter aupres de la Sociéte ; a défaut d'entente, 11 appartient a

l'indivisaire le plus diligent de faire désigner par justlce un mandataire
chargé de les représenter.

Fn cas de démembrement du droit de propriété, le droit de vote appartient a
l'usufruitier pour les décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les
décisions extracordinaires.

Toutefois, le nu-propriétaire doit étre convoqué a toutes les assemblées
générales.

IIT DROITS DES ASSOCIES

1 - Droits attribués aux parts

Chaque part donne droit & une fraction des bénéfices et de l'actif social
proporticonnellement au nombre de parts existantes.

2 — Transmission des droits

Les droits et obligations attachés aux parts les sulvent dans gquelque malin
qu'elles passent. La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion
aux statuts et aux résolutions régulierement prises par les assoclés.

Les représentants, avants droit, conjcint et héritiers d'un associé ne
peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir 1'apposition des
scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage
ou la licitation.

3 - Nantissement des parts

Si la Société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts
soclales, ce consentement emportera 1l'agrément du cessionnalre en cas de
réalisation forcée des parts nanties, selon ces conditions de l'article
2078 du Code civil, a moins gue la Société ne préféere, apres la cession,
acquérir les parts sans délai en vue de réduire son capiltal.

Article 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

I - Cessions

1l - Forme de la cession
Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit.

La cession n'est oppoesable a la Société que dans les formes prévues par
lTarticle 1690 du Code civil ou par le dépdt d'un original de l'acte de

cession au siege social contre remise par le Gérant d'une attestation de ce
dépdt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'apres accomplissement de cette formalité
et, en outre, apres publicité au Greffe du Tribunal de commerce.



2 — Agrément des cessions

Les parts socilales sont librement cessibles entre associés et au profit des
conjolnts, ascendants ou descendants d'un assoclé.

Elles ne peuvent étre cédées & titre onéreux ou transmises a titre gratulit,
4 un tiers étranger a la Société qu'avec le consentement de la majorité en
nombre des assoclés représentant au moins les troils gquarts des parts
soclales, cette majorité étant en outre déterminée compte tenu de la
personne et des parts de l'associé cédant.

Le projet de cession est notifié a la Société et a chacun des assoclés.

Les opérations de toute nature réalisées par l'assoclé unigue sont libres.

ITI - Transmission par déces ou par suite de dissolution de communaute

Les parts sociales sont librement transmissibles par vole de succession ou
en cas de ligquidation de communauté de blens entre époux.

ITITI - Revendication par le conjoeint de la qualité d'associé

En cas d'apport de biens ou de deniers communs ou d'acquisition de parts
sociales au meoyen de deniers communs, le conjolint de l'apporteur ou de
1l'acquéreur des parts sociales peut revendiquer la qualité d'associé pour
la meoitié des parts souscrites ou acquises et ce, selon les modalités et
dans les conditions prévues par la lol.

Article 11 - DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

Le décés, l1’incapacité, 1l'interdiction , la faillite ou la déconfiture de
1’un guelcongque des associés, personnes physique ailnsi que le reglement
judiciaire ou la liquidation des biens d’un associé personne morale
n’'entraine pas la dissclution de la société, mais s1 1l'un de ces événements
se prodult en

La Scciété n'est pas dissoute par le décés ou l'incapacité frappant 1'un
des assocles.

Article 12 - GERANCE

1 - Nominatlon - pouvolrs

La Socilété est gérée et admlnistrée par un ou plusieurs gérants, personnes
physiques, associés ou non. La nomination des gérants en cours de vie
socliale est décidée & la majorité de plus de la moitié des parts soclales,

En cas de pluralité des gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de
gestion dans l'intérét de la Société et dispose des mémes pouvolrs gue s'il
était Gérant- unique ; l'opposition formée par l'un d'eux aux actes de son
ou de ses collégues est sans effet a l'égard des tiers, a melns gu'll ne
solt établi que ces derniers cont eu connalssance de celle-ci.
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Le Gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, a la signature

sociale, donnée par les mots "Pour la Société - Le Gérant", suivis de la
signature du Gérant.

Dans ses rapports avec les tiers, le Gérant est investl des pouvolrs les
plus étendus pour représenter la Soclété et agir en son nom en toute
circonstance, sans avolr a justifier de pouvoirs spécilaux.

Le Gérant est tenu de consacrer tout le temps et les solns nécessalres aux
affaires socilales ; 1l peut, sous sa responsabilité personnelle, déléguer
temporairement ses pouvolrs a toute personne de son cholx pour un ou
plusieurs cbjets spéciaux et limités.

2 — Durée et cessation des fonctions

La durée des fonctions du ou des gérants est fixée par la décision
collective gqul les nomme.

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés representant
plus de la moitié des parts soclales.

Les fonctions du ou des gérants cessent par démission, déceés, interdiction,

déconfiture, faillite personnelle, incompatibilité de fonctions  ou
révocation.
3 - Rémunération de la gérance

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, a une
rémunération dont les modalités sont fixées par décislion ordinaire des
assoclés. La gérance a droit, en outre, au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacements.

Article 13- CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

Sous réserve des interdictions légales, les conventions entre la socleté et
1’un de ses associés ou gérants sont soumis aux formalites de contrdle et
de présentation a4 1’'assemblée des associés prescrites par 1a loi.

Ces formalités s’étendent aux conventicons passées avec une société dont un
asscoclié indéfiniment responsable, geérant, administrateur, directeur
général, membre du directoire ou du consell de surveilllance, est
simultanément gérant ou associé de la société a responsabilité limitée.

Les associés peuvent, notamment, du consentement de la gérance et aux
conditions fixées par celle-ci, laisser ou verser en compte courant leurs
fonds disponibles dans les caisses de la soclete.

Article 14 - COMMISSATRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissalres aux comptes titulaires et suppléants peuvent
ou doivent &tre nommés lorsque les conditicns d'une telle nomination sont
réunies. Ils exercent leur mission de contrdle conformément a la loli. Les
commissaires aux comptes sont nommés pour S1X exerclces.



Article 15 — DECISIONS COLLECTIVES

1 - Les décisions collectives statuant sur les comptes soclaux sont prises
en assemblée générale.

Sont également prises en assemblée générale les décisions soumises aux
associés, a 1'initiative soit de la gérance, soit du Commissalre aux
comptes s'il en existe un, soit d'associés, solt enfin d'un Mandataire
désigné par Jjustice, ainsi qu'il est dit a 1l'article 18 des présents
statuts.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises  par
consultation écrite des associés ou peuvent résulter du consentement de
tous les assocliés exprime dans un acte.

2 = Les déclsions collectives sont qualifiées d'ordinaires ou
d'extraordinalires.

Elles sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objet la
modification des statuts.

Elles sont qualifiées d'ordinalres dans tous les autres cas.

3 - Les décisions ordinaires dolivent étre adoptées par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts socilales.

Si, en raison d'absence ou d'abstention d'assoclés, cette majorité n'est
pas obtenue & la premiére consultation, les associes sont consultés une
seconde fois et les décisions sont prises a la majorité des votes émis,
quelle gue soit la proportion du capital représenté, mais ces décisions ne

peuvent porter que sur les questions ayant falt 1l'objet de la premiere
consultation.

Toutefois, les décisions relatives & la nomination ou a la révocation de la
gérance doivent toujours é&tre prises par des associés représentant plus de
la moitié des parts sociales sans que la guestion pulsse falre 1l'objet
d'une seconde consultation a4 la simple majorité des votes emls.

4 - Les décisions extraordinaires doivent étre adoptées par des assoclés
représentant au moins les trois quarts des parts sociales. Toutefoils,
1'agrément des cessions ou mutations de parts sociales, réglemente par
l'article 11 des présents statuts, doit étre donné par la majorité des
assoclés représentant au moins les trois quarts des parts socliales.

Par ailleurs, l1'augmentation du capital social par 1incorporation de
bénéfices ou de réserves est valablement décidée par les associés
représentant seulement la moitié des parts sociales.

La transformation de la Société est décidée dans les conditions fixées par
l'article L. 223-43 du Code de commerce.

La transformation de la Société en Société en nom collectif, en Soclété en

commandite simple ou par actions, en Société par actions simplifiée, le
changement de nationalité de la Société et l'augmentation des engagements
des assocliés exigent l'unanimité de ceux-cl.
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Article 16 - ASSEMBLEES GENERALES

1 - Convocation

Les assemblées générales d'assoclés sont convoguées normalement par la

gérance ; a défaut, elles peuvent ¢&galement &tre convoquees par le
Commissaire aux comptes s'il en existe un,

La réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusleurs assocleés
représentant au moins soit la moitié des parts sociales, soit a la fois le
quart en nombre des assoclés et le guart des parts soclales,

Tout assoclé peut demander au Président du Tribunal de commerce statuant
par ordonnance de référé, la désignation d'un mandatalre chargé de
convoquer l'assemblée et de fixer son ordre du jour.

L'assemblée appelée a statuer sur les comptes doit é&tre réunie dans le
délai de six mols a compter de la cldéture de l'exercice.

Lorsque le Commissaire aux comptes convoque l'assemblée des associés, 1l
fixe l'ordre du jour et peut, pour des motifs déterminants, cheoisir un lieu
de réunion autre que celui éventuellement prévu par les statuts mais situe

dans le méme département. Il expose les motifs de la convocation dans un
rapport lu a l'assemblée,

2 - Participation aux décisions et nombre de voilx

Tout assccié a le droit de participer aux decisions et dispose d'un nombre
de voix égal & celui des parts qu'il possede.

3 - Représentation

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre
associé, & moins que la Société ne comprenne que les deux époux, ou
seulement deux associés. Dans ces deux derniers cas seulement, 1'associé

peut se faire représenter par une autre personne de son choix.

4 - Réunion - Présidence de l'assemblée

L.'assemblée est présidée par le Gérant, ou 1'un des gérants s'ils sont
assocleés.

Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par l'associé,
présent et acceptant, gqul possede ou représente le plus grand nombre de
parts soclales. S1 plusieurs asscclés qui possedent ou repréesentent le méme

nombre de parts sont acceptants, la présidence de l'assemblée est assurée
par le plus age.

Article 17 - MODALITES

1 - Les décisions collectives statuant sur les comptes soclaux sont prises
en assemblée générale.



Sont également prises en assemblée générale les décisions soumises aux
assoclés, a l'initiative soit de la gérance, soit du Commlssalre aux
comptes s'il en existe un, soit d'asscciés, soit enfin d'un Mandataire
désigné par Jjustice, ainsi qu'il est dit a 1l'article 18 des presents
statuts.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises par

consultation écrite des associés ou peuvent résulter du consentement de
tous les associés exprimé dans un acte.

7 — Les décisions collectives sont qualifiees d'ordinaires ou
d'extraordinaires.

Elles sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objet la
modification des statuts.

FElles sont qualifiées d'ordinaires dans tous les autres cas.

3 - Les décisions ordinaires doivent étre adoptées par un ou pluslieurs
assoclés représentant plus de la moltié des parts sociales.

Si, en railison d'absence ou d'abstention d'associés, cette majorité n'est
pas obtenue & la premiére consultation, les associés sont consultés une
seconde fois et les décisions sont prises a la majorite des votes émis,
quelle que scit la proportion du capital représenté, mals ces déclsions ne

peuvent porter que sur les questions ayant fait l'objet de la premiere
consultation.

Toutefois, les décisions relatives a la nomination ou a la révocation de la
gérance dolvent toujours étre prises par des assoclés repreésentant plus de
la moitié des parts soclales sans gue la question puisse failre 1'objet
d'une seconde consultation a la simple majorité des votes émis.

4 - Les décisions extraordinaires deivent étre adoptées par des associeés
représentant au moins les trols quarts des parts sociales. Toutefols,
l'agrément des cessions ou mutaticons de parts soclales, réglementé par
l'article 11 des présents statuts, doit étre donné par la majorité des
associés représentant au moins les trols quarts des parts soclales.

Par ailleurs, l'augmentation du capital social par 1incorporation de
bénéfices ou de réserves est valablement décidée par les associés
représentant seulement la meitié des parts sociales.

La transformation de la Soclété est décidée dans les conditions fixées par
l'article L. 223-43 du Code de commerce.

La transformation de la Société en Société en nom collectif, en Scciété en
commandite simple ou par actions, en Société par actions simplifiée, le

changement de nationalitée de la Soclété et 1'augmentation des engagements
des associés exigent l'unanimité de ceux-ci.

Article 18 - CONSULTATION ECRITE

A l'appui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions
proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des associes
sont adressés & ceux—-cl par lettre recommandée.



Les associés doivent, dans un délai maximal de gquinze jours a compter de la
date de réception des projets de résolutions, émettre leur vote par écrit.
Pendant ledit délai, les associés peuvent demander a la gérance les
explications complémentaires gqu'ils jugent utiles.

Chaque assoclé dispose d'un nombre de volx égal a celul des parts soclales
gu'll possede.

Pour chagque résolution, le vote est exprimé par "OUI™ ocu par "NON". Tout

assoclé qui n'aura pas adressé sa réponse dans le délal maximal fixé ci-
dessus sera considéré comme s'étant abstenu.

Article 19 - COMPTES COURANTS

Avec le consentement de la gérance, chaque asscocié peut verser ou lalsser

en compte courant, dans la caisse de la socliété, les sommes nécessalires a
celle-c1.

Ces sommes produlisent ou no des intéréts et peuvent étre utilisées dans les
conditions gue détermine la gérance.

Les intéréts sont portés aux frais généeraux et peuvent étre révises chague
annee.,

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la société a la
faculté d'en rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois

a l"avance, a condition que les remboursements se fassent dfabord sur le

compte courant le plus élevé, ou, en cas d'égalité, s’opere dans les mémes
propertions sur chague compte.

Article 20 - COMPTES SOCTAUX

Il est tenu une comptabilité régulieére des opérations  soclales,
conformément a la lol et aux usages du commerce.

A la cldture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventalre des divers
éléments de l'actif et du passif existant a cette date. Elle dresse

également le bilan, le compte de résultat et l'annexe, en se conformant aux
dispositions légales et réglementalres.

Flle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la
Société durant l'exercice  é&coulég, 1'éveolution previsible de cette
situation, les événements importants intervenus entre la date de clidture de
l'exercice et la date d'établissement du rapport et enfin les activités en
nmatiére de recherche et de développement.

Article 21- ANNEE SOCIALE

L. année socilale commence le 17 jJanvier et se termine le 31 décembre

Article 22—~ AFFECTATICON ET REPARTITION DES BENEFICES

Les prodults nets de 1l'exercice, déduction faite des frais généraux et
autres charges sociales, ainsi que de tous amortissements de l'actif social

et toutes provisions pour risques commerciaux et industriels, constituent
les béneéefices.
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Il est fait, sur ces bénéfices, diminués 1le cas échéant des pertes
antérieures, un prélévement d'un vingtieme au moins, affecté a la formation
d'un compte de réserve dite "réserve légale". Ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice,

diminué des pertes antérieures et du prélévement pour la réserve légale, et
augmenté des reports bénéficiailres.

L'assemblée générale peut décider, outre la répartition du Dbénéfice
distribuable, la distribution de sommes prélevées sur les reéserves dont
elle a la disposition ; en ce cas, la décision dolt indiquer expressement
les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

Le total du bénéfice distribuable et des réserves dont l'assemblée a la
disposition, diminué le cas échéant des sommes inscrites au compte "report
A nouveau débiteur", constitue les sommes distribuables.

hprés approbation des comptes et constatation de 1l'existence de sommes
distribuables, l'assemblée @générale des associés détermine la part
attribuée a ces derniers sous forme de dividendes.

Tout dividende distribué en viclation de ces régles constitue un dividende
fictif.

Sur les bénéfices distribuables, la cocllectivité des assocliés a le droit de
prélever toute somme qu'elle Juge convenable de fixer, solt pour étre
reportée a nouveau sur l'exercice suivant, solt pour étre 1inscrite a un ou
plusieurs fonds de réserves extraordinaires, Jgeénéraux ou spéciaux, dont
elle régle l'affectation.

Le solde, s'1il en existe un, est réparti entre les associés

proportionnellement au nombre de leurs parts sociales sous forme de
dlvidende.

La mise en paiement des dividendes doit aveir lieu dans le délail maximal de

neuf mois & compter de la cldéture de l'exercice, sauf prolongation de ce

délail par le Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte de la
gérance.

Article 23 - DISSOLUTION

1 - Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le ou les gérants

doivent provoguer une décision collective extraordinailre des associés afin
de décider si la Soclété doit étre prorogée ou non.

2 - Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut é&tre prononcée par décisicn collective
extraordinaire des associlés.
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La réduction du capital en desscus du minimum légal, ou l'existence de
pertes ayant pour effet de rédulre les capltaux propres a un montant
inférieur a4 la moitlé du capital social, peuvent entralner la dissolution
judiciaire de la Société dans les conditions prévues par les articles L.
223-2 et L. 223-42 du Code de commerce.

Si le nombre des associés vient a étre supérieur a cingquante, la Sociéte
doit, dans les deux ans, étre transformée en une société d'une autre forme
; a défaut, elle est disscute.

Article 24 - LIQUIDATION

La Société est en liquidation dés l1l'instant de sa dissolution. Sa
dénomination doit alors é&tre suivie des mots "Société en ligquidation™. Le

ou les liguidateurs sont nommés par la décision qul prononce la
dissclution.

La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la
vie socilale, mais les pouvolirs du ou des gérants, comme ceux des

commissaires aux comptes s'il en existe, prennent fin a compter de la
dissclution.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvolrs les plus éetendus, sous
réserve des dispositions légales, pour réaliser l'actlf, payer le passif et
répartir le solde disponible entre les associes.

LLes associés sont convogués en fin de liguidation pour statuer sur les
comptes définitifs, sur le quitus du ou des liquidateurs et la décharge de
leur mandat et pour constater la cldéture de la liguidatioen.

Lorsque la Société ne comprend gqu'un associé, la dissolution entraine, sauf
décision contraire de l'associé unique, transmission universelle du
patrimoine social au dit assoclié unique, sans gqu'il y ait lieu a
liquidation.

Article 25 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les associés, relatives aux affaires
soclales pendant la durée de la Scociété ou de sa liquidation, seront jugées

conformément a la lol et soumises a la juridictlion des tribunaux compétents
dans les conditions du droit commun,

Article 26 - PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE
ET DES SOCIETES

Conformément a la loil, la Société ne joulira de la persconnalité morale gu'a
dater de son i1mmatriculation au Registre du Commerce et des Soclétés.

Le ou les gerants sont tenus de requérir cette 1mmatriculation dans les

plus courts délais, et de remplir a cet effet toutes 1les formalités
necessalires.

En outre, pour faire publier la constitution de la présente BSoclété
conformément & la loil, tous pouvoirs sont donnés a un associé ou au porteur
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d'une copie des présents statuts comme de toutes autres pieces quil
pourraient étre exigées.

Article 27 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs sultes seront
supportés par la Société, portés au compte des "Frails d'établissement™ et
amortis sur les premiers exercices avant toute distribution de dividendes.

Fait a Paris

en autant d'originaux gue nécessaire pour le dépdt d'un exemplalire au slege
soclal et l'exécution des diverses formalités légales.

- Yoshihiko ISHIKAWA,

Lf .

- Maria CHAGAS B L



