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STATUTS

ARTICLE ler - FORME

Il existe entre les propriétaires des parts ci-apreés dénombrées une socidté
4 responsabilité limitée régie par les dispositions légales et réglementaires
concernant cette forme de société et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet

- Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a l'affutage
industriel et en tous genres d'articles coupants, leur fabrication et leur
commercialisation en gros et au détail, le négoce de fournitures industrielles
et de quincaillerie, le tournage et le fraisage de piéces industrielles,

- La création, l'acquisition, la location, la prise a bail, l'installation,
l'exploitation de tous établissements se rapportant aux activités spéci-

fiées ; la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés
ou brevets concernant ces activités ; la participation directe ou indirecte
de la société dans toutes opérations ou entreprises pouvant se rattacher 2
l'objet social et toutes opérations contribuant & la réalisation de cet objet.

ARTICIE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est la suivante

" AFFUTAGE DE PRECISICON DE NORMANDIE *
" AP.N. "

Dans tous documents émanant de la société, cette dénomination doit &tre
précedeée ou suivie immédiatement des mots " société A responsabilité limitée
ou des initiales " SARL " et de 1l'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - DUREE

La duree de la société est fixée 2 cinquante années 3 compter du dix neuf
septembre mil neuf cent quatre vingt huit ( 19 Septembre 1988 ). Elle viendra
donc a expiration le dix neuf septembre deux mille trente huit ( 19 Septembre
2038 ) sauf prorogation ou dissolution anticipée.

L'année sociale commence le premier juillet et finit le trente juin.
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ARTICLE 5 - STEGE

Le siege de la société est fixé A l'adresse suivante

" Zone d'Activité du Gros Chéne,
" 76230 - ISNEAUVILLE.

Il peut étre transféré dans la méme ville par simple décision de la gérance
et partout ailleurs en vertu d'une décision extraordinaire des aSSOCL1€s,

ARTICLE 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPTITAL

Il a €té fait apport a la Société, savoir

1”) Lors de sa constitution aux termes d'un acte sous signatures privées en
date a GUILMECOURT du cing Aofit mil neuf cent quatre vingt huit, enregistré

1

a DIEPPE, Recette Principale le 8 AQUT suivant, Bordereau 422/1,

- D'une somme en numéraire de CINQUANTE MILLE FRANCS ,
CL 50.000,00

2°) Aux termes d'une Assemblde Générale Extraordinaire des
associés en date du 29 Mai 1992, d'une somme en numéraire
de DEUX CENT MILLE FRANCS, cx. ... .. . 200.000 ,00

TOTAL EGAL au montant du capital ................. 250.000,00

ARTICLE /7 - CAPITAL SOCTAL

L

Le capital social est fixé & la somme de DEUX CENT
CINQUANTE MILLE FRANCS ( 250.000,00 F ) diviss en
CINQ CENTS parts de cinqg cents francs chacune. entia-
rement libérées, numérotées de 1 4 500 et attribuédes

aux associés en proportion de leurs droits respectifs,
savolr

* A Madame HEBERT Agnés

- A concurrence de DEUX CENT CINQUANTE parts, numérotées
de 1 a 250, ci ... ..o 250

|
r

* Et a Monsieur CAZE Alain

- A concurrence de DEUX CENT CINQUANTE parts, numérotées
de 251 a 500, ci

IOTAL EGAL au nombre de parts composant le capital social 500

Les associés déclarent expressément que toutes les parts représentant le
capital social leur appartiennent. sont reparties entre eux dans les propor-

tions ci-dessus correspondant a leurs droits respectifs et sont toutes
entiérement libérées.



ARTICLE 8 - AUGMENTATION OU REDUCTION [U CAPITAL

Le capital peut étre augmenté ou réduit dans les conditions et suivant les
modalités fixées par les dispositions légales et reglementaires en vigueur.

Toute personne entrant dans la société & 1’occasion d’une augmentation du capi-
tal et qui serait soumise & agrément come cessionnaire de parts sociales en
vertu de l’article 10 doit étre agréée dans les corditions fixées audit article.

Toute augmentation du capital par attribution de parts gratuites peut toujours
étre realisée noncbstant l’existence de romus, les associés dispcsant d’un
nombre insuffisant de droits d’attribution pour cbtenir la délivrance d’une part
nouvelle devant faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession
de droits nécessaires. I1 en sera de méme en cas de réduction du capital par
reduction du norbre de parts.

ARTICIE S - PARTS SOCIALES

Craque part soclale donne & son propriétaire un droit egal dans les bénéfices de
la societé et l’actif social et une voix dans tous les votes. Sous réserve des
dispositions lécales rendant temporairement les associés solidairement respon-
sables vis-a-vis des tiers de la valeur attribuése aux apports en nature, les
assocles ne supportent les pertes que jusqu’a concurrence de leurs apports ; au-
cCela tout appel de fonds est interdit. Ies droits et obligations attachés a
chaque part la suivent dans quelques rains qu’elle passe. La propriété d’une
part erporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
prises par la collectivité des associes.

Chaque part est indivisible & 1’écard de la société. Ies proprietaires indivis
sont tenus de se faire représenter auprds de la société par un mandataire commun
pris parmi eux ou en dehors d’eux.

Fendant la durée de 1’indivision, pour le calcul de la majorité en nombre
lorsqu’elle est requise, chaque indivisaire corple comme associé. Il en est de
meme de chagque nu-propriétaire. Lfusufruitier exerce szul le droit de vote
attache aux parts dont la propriété est démembrée.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES PARTS

Transmissicn entre vifs. Les parts sont librement cessibles entre associés.
Elles ne peuvent étre transmises, & quelque titre que ce solt, & des tiers
etramcers a la société qu’avec le consentement de la majorité des associés
representant au moins les trois quarts des parts sociales, ces majorités étant
en outre ceterminees corpte tenu de la perscnne et des parts de 1’associé
cedant.

Le projet de cession est notifié a la société et a chacun des associés par acte
extrajudiciaire ou par lettre recomandée avec derancde d’avis de réception,
indiquant 1l’identité du cessionnaire propesé ainsi que le nombre de parts dont
la cession est soumise & agrément. Dans le délai de huit jours de la notifi-
cation qui lui a été faite, la aérance doit convoguer l’assemblée des associés
pour qu’elle célibére sur le projet cde cession des parts sociales ou consulter
les associés par écrit sur ledit projet. Ia décision de la societé, qui n’a pas
a etre notivée, est notifiée par la cérance au cédant par lettre recormandee
avec cdemande d’avis de réception.




Si la société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois &
corpter de la derniere des notifications du projet de cessicn prévues & 17alinea
precedent, le consentement a la cession est réputé acquis. Si la société a
refusé de consentir a la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la
notification du refus qui luil est faite, signifier par lettre recommardée avec
demande d’avis de réception qu’il rencnce a son projet de cession. A défaut de
renonciation de sa part, les associés doivent, dans le délai de trois mois a
corpter du refus d’agrément, acquérir ocu faire acquérir les parts a un prix fixe
a dire d’expert dans les conditions prévues a l’article 1843-4 du Code Civil. Ce
délai de trois mois peut étre prolongé une seule fois, i la demande &u cérant,
par décision du président du tribunal de commerce statuant sur requéte. Ie prix
est payeé comptant, sauf convention contraire entre les parties. 5i le cédant y
consent, la sociéteé peut égelement, dans le néme délai, racheter les parts au
prix déterminé dans les conditions ci-dessus, en réduisant corrélativement son
capital du montant de leur valeur nominale. Un délai de paiement qui ne saurait
exceder deux ans, peut, dans ce cas, sur justification, étre accordsé a la
société par ordonnance de référé rendue par le Président du tribunal de come
merce. les somes dues portent intérét au taux légal.

Pour assurer l’execution de l’une ou l’autre des solutions ci—dessus, la cérance
doit notamment solliciter I‘accord du cédant sur un éventuel rachat par la
societeé, centraliser les dermandes d’achat émanant des associés et les réduire
eventuellement en proportion des droits de chacun d’eux dans le capital si leur

total excéde le ncmbre de parts cédées.

A l’expiration du délai imparti et éventuellement prorcgé, lorsqu’aucune des
solutlons prévues n’est intervenue, l’assccié peut rdaliser la cession inj-
tialement projetée, si toutefois il détient ses parts sociales depuis au moins
deux ans cu en a regu la propriété par succession, liquidation de comminauté de
biens entre époux ou donation de son conjoint, d’un ascendant ou descendant :
l’associe qui ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses

parcts.

Pans tous les cas ou les parts sont acguises par les associés ou les tiers dé—
signés par eux, notification est faite au cédant, par lettre recomrmandée avec

demarde d’avis de réception adressée huit jours a4 l’avance, de signer 1’acte de
cession. S’1l refuse, la mutation est régularisée d’office par la gérance ou le
representant de la societé, specialement habilité & cet effet, qui signera en
ses lieu et place l’acte de cession. A cet acte qui relate la procédure suivie,
sont annexees toutes pieces justificatives,

Iorsque le cessionnaire deit étre agréé, la procédure ci-dessus s’apolique méme
aux adjudications publiques volontaires ou forcses. L’adjudicataire doit en
conseéquence notifier le résultat de 1l’adjudication dans les corditions
Imparties, comme s’1il s’agissait d’un projet de cession. Toutefols, si les parts
sont vendues, selon les dispositions de l’article 2078 alinéa ler du ccde civil,
en exécution d’un nantissement ayant requ le consentement de la scciété, le
cesslonnaire se trouve de plein droit agréé comme nouvel assccié, a moins que la
société ne préfére aprés la cession racheter sans délai les rarts en vue de
reduire son capital. La collectivité des associés doit étre consultée par la
gerance des reéception de la notification adressée par le cessionnaire a 1la
sociéte afin de statuer sur cette pessibilité, le tout dans les formes, délai et
conditions prévus pour toute décision extraordinaire emportant reéduction du
capital social.



Transmission par deécés. En cas de décés d’un associé, ses parts sociales sont
librement transmises au profit de ses héritiers en ligne directe comme au profit
de toute personne ayant déja la qualité d’associsé.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en déperdent ne
sont prises en compte pour les décisions collectives que si un irdivisaire au
moins n’est pas soumis & agrément. Ceux des indivisaires qui répormdent a cette
cordition ont seuls la qualité d’associé. S$'il n’en existe qu’un, il représente
de plein droit l’indivision ; s’ils sont plusieurs, ils devront se faire repré—
senter par un mendataire commun.

Tout acte de partage est valablement notifié a la scciété par le copartageant le
plus dilicent. Si les droits hérités sont divis, l‘héritier ou l’ayant droit
notifie & la société une demande d’agrément en justifiant de ses droits et
qualités. Dans 17un et l’autre cas, si la scciété n’a pas fait connaitre sa
décision dans le délai de trois mois de la réception de cette notification,
l’agrément est réputé acquis. Si tous les indivisaires sont soumis a agrément,
la societé peut, sans atterdre le partage, statuer sur leur agrément glckal ; de
convention essentielle entre les asscciés, elle peut aussi, a 1’expiration d’un
délal de six mois a compter du déces, demander au Juge des référés du lieu de
l’ouverture de la succession de mettre les irdivisaires en demeure, sous
astreinte, de procéder au partage. Lorsque les droits hérités sont divis, elle
peut se prononcer sur l’agrément méme en l’absence de demarde de l’/intér 3,

L2 notification du partage ou de la demande d’agrément et celle de la décisicn
de la société sont faites par ernvoi recommandé avec avis de réception cu par
acte extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d’agrément, les asscciés ou la scciété doivent
acquerir ou faire acquérir les parts de 1’héritier ou ayant droit non agréeé ; il
est fait application des dispositions ci—dessus prévues dans 1’hypothése d’un
refus d’agrément en cas de transmission entre vifs, les héritiers ocu ayants
droit non agréés étant substitués au cédant. Si aucune des solutions préwvies par
ces dispositions n’intervient dans les délais impartis, l‘agrsément est reputeé
acguis.

Liguidation d’une commmauté de biens entre émoux. En cas de dissolution de
Cormmunaute par le décés de l’époux associé, il est fait application des dispesi-
tions qui précédent pour les transmissions par décés. Il en est de méme si la
liquidation résulte du décés du conjoint de 17époux associe, sans prejudice du
droit qu’cbtiendrait ce dernier, lors de la liquidation de la communauté de
conserver la totalite des parts inscrites 4 son nom. Sous cette méme réserve, la
liguidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut attribuer
definitivenent au conjoint de 1l’associé des parts sociales que si ce conjoint
est agréé a la majorité des associés, la procgdure d’agrément étant soumise aux
corditions prévues comme en matiére de transmission entre vifs. A défaut
d’agrement, les parts ainsi attribuédes doivent étre rachetées dans les
conditions susvisées, le conjoint assccié bénéficiant toutefois d’une priorité
de rachat pour assurer la conservation de la totalité des parts inscrites a son
ncm.

Aogrenent du conjoint comme associé durant la communauté de biens. $i, durant la
communaute de bilens existant entre deux époux, le conjoint de l’/époux associé
notifie son intention d’étre personnellement assccié, postérieurement & 1/zppors:
ou a l’acquisition de parts effectué par son conjoint associé, conformérent aux
dispositions de l‘article 1832-2 du code civil, il doit étre agréé par une
décision prise a la majorité des parts sociales aprés deéduction des parts de
1’epoux associé qui ne participe pas au vote.
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ARTICLY, 11 - DECES - INCAPACITE - ITQUIDATION DES BIENS - FATLLITE D’UN ASSOCTE

Ie deces, l’incapacité, la liquidation des biens ou la faillite de 1’un quel-
conque des assoclés n’entrainent pas la dissolution de 1a societé, mais si 1’un
de ces eévérerents se produit en la personne d’un Gerant, il entrainera ces-
sation de ses fonctions de Gérant.

ARTICLE 12 —~ CONVENTICNS ENTRE [A SOCIETE ET SES ASSOCTES OU GERANTS

Ies conventions intervenues entre la société et 1’un de ses gerants a1 associés
font 1’objet d’un rapport spécial de la gérance a1, s’il en existe un, du
conmissalre aux comptes, & 1’Assemblée Anruelle. Il est statud Sur ce rapport.
Le Gerant ou l’Associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne
sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité. Ces
dispesitions s’étendent aux conventions passees avec une société dont un Asscceié
indefiniment responsable, Gerant, Administrateur, Directeur-Général, Membre du
Directoire ou Membre du Conseil de Surveillance est simultanément Gérant ou
assccié de la sociéts,

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux Gérants ou Asscciés de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des erprunts auprées de la sociéts,

Les Assoclés peuvent, du consentement de la gerance, laisser ou versaer leurs
fonds disponibles dans les caisses de la societé en compte de dépdt ou conpte
courant. Les corditions d’/intéréts et de fornctiocnnement de ces conptes sont
fixées d’accord entre la gérance et les titulaires. Sauf cas particulier a
sourettre a la décision des associés, aux conditions de majorité ordinaire, la
gexrance dolt fixer les mémes conditions pour tous les associes. Elle doit
toujours réserver pour la société le droit de libération anticipée.

ARTICTE 13 - GERANCE - MOMINATION DES GERANTS

La Société est administrée par un ou plusieurs Ggeérants, personnes physigues,
pris parmi les associés ou en dehors d’eux et Normes, pour une durde limitée ou
non, par décision adoptée par un ou plusieurs associés representant plus de la
moitié des parts sociales.

ARTICIE 14 - POUVOIRS DES GERANTS

(hacun des gérants engage la société, sauf si ses actes ne relévent pas de
1’cbjet scocial et que la scciété prouve que les tiers en avaient connaissance.
Il a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la societd en toutes
circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux. L’opposition formée
Par un gerant aux actes d’un autre gérant est sans effet a l’égard des tiers, a
molns qu’il ne soit établi qu’ils en ont eu connaissance.

Dans leurs repports entre eux et avec leurs coassocids et a titre de resure
d’crdre inteérieur, les gérants ont les pouvoirs nécessaires dont ils peuvent
user ensemble ou ségarénent - sauf le droit pour chacun de s’opposer & toute
operation avant qu’‘elle soit conclue - pour faire toutes les opérations se
rattachant a l’cbjet social, dans 1’intérét de la sociéte. Toutefolis, les
eprunts, a l’exception des crédits en banque et des prets ocu dépdts consentis




par des associés, les achats, échanges et ventes d’établissements commerciaux ou
d’irmeubles, les hypothéques et nantissements, la fordation de sociétés et tous
'apports a des sociétés constituées ou a constituer, ainsi que toute prise
d’intérét dans ces sociétés,ne peuvent étre faits ou consentis qu’avec 1l’auto-
risation des associés aux conditions de majorits ordinaire, sans toutefois que
cette limitation de pouvoirs, qui ne concerne que les rapports des associés
entre eux, puisse étre oppcsée aux tiers.

ARTICLE 15 - OBLIGATIONS DES GFERANTS ~ DETECATTONS

Sauf dispesitions contraires de la décision qul les nome, les gérants ne sont
tenus de consacrer que le temps nécessaire aux affaires sociales. Ils peuvent,
d’un commin accord, delegquer les pouvoirs qu’ils jugent convenables & un ou
plusieurs directeurs et constituer des mardataires spéciaux et terporzires.

ARTICIE 16 - CESSATION DE FONCTTONS

Tout Gérant, associé ou non, nomé ou non dans les statuts, est révocable par
décision ordinaire de la collectivité des associés prise a la majorité des parts
scciales. Si sa révocation est décidée sans Juste motif, elle peut donner lieu a
dormages-intéréts. En outre, le gerant est revocable par les tribunaux pour
Cause leégitime, & la derande de tout associe.

Tout Gerant peut résigner ses fonctions, mais seulement trois mois apres la
cloture d’un exercice, en prévenant les associés trois mois au moins a 17avance,
cecl sauf accord contraire de la collectivité des associés pris a la rrajor:}te:
ordinaire. Les fonctions de gérant premrent egalement fin en cas d’incapacite
physique ocu mentale, d’absence ou d’empéchenent quelconque mettant l’intéressé
dans l’impossibilité de les assumer, ailnsi qu’en cas d’/incapacité ocu d’incorpa-
tibilité résultant de la loi ou d’une décision de Jjustice.

En cas de cessation de fonction par 1‘un des gérants pour un motif quelconque,
la gérance reste assurée par le ou les autres gérants. Si le gerant quil cesse
SesS fonCtions était seul, la collectivité des associés nomme un ou plusieurs
autres gérants, a la diligence de 1’un d’entre eux.

ARTICLE 17 - TRATTEMENT DES GERANTS

Chaque Geérant a droit & un traitement fixe ou proportionnel ou fixe et propor-
Lionnel déterminé par décision collective ordinaire des assocles ; i1l a droit,
en cutre, au rerboursenent de ses frais de representation et de déplacements.

ARTICTE 18 ~ DECTSTONS COLIECTIVES - FORME ET MODALITES

La volonte des asscciés s’exprime par des décisions collectives qui, régulie-
rement prises, obligent tous les asscciés. Elles sont qualifides d’extraor-
dinaires quarnd elles entrainent une modification des statuts et d’ordinaires
cans tous les autres cas. Ces décisions résultent, au choix de la gérance,
d’une assemblée générale ou d’une consultation écrite des asscciés ; t?UtEfOlS;
la réunion d’une assemblée est ocblicatoire pour statuer sur l’approbation

des comptes de chague exercice ou la réduction du capital.



Toute assenblee ge.nemle doit étre convoquée par la gérance ou & défaut par le

. Cormissalre aux cor@tes, s’1]l en existe un, par lettre recommandée expédiée

quinze jours au moins avant la réunion a chacun des associés & son dernier
domicile connu. Seules sont mises en delibération les questions qui y figurent,

Un ou plusieurs associés remplissant les conditions prévues par la loi peuvent
demarnder la réunion d’une assemblée. A la demande de tout associé, le Président
du Tribunal de Commerce, statuant en référe, peut désigner un mandataire chargeé
de corvoquer l‘assemblée et de fixer son ordre du jour.

1.’ assemblée est présidée par le ou 1l/un des gérants ou, si avain d’eux n’est
associé, par l’assccié preésent et acceptant qul posséde ou représente le plus
grand nombre de parts scciales ; en cas de conflit entre deux associés pessadant
ou repreésentant le méme norbre de parts, la présidence est assurée par le plus
dge. Une feuille de presence indiquant les noms et domiciles des associés et de
leurs representants ou mandataires, ainsi que le nombre de parts sociales
détemies par chaque assccle, est émargée par les membres de l’assemblée. Toute-
fois, le procés-verbal de 1l’assemblee tient lieu de feuille de présance,
lorsqu’il est signeé de tous les associés présents,

n cas de consultation écrite, la gerance adresse a chaque assccié, a son
dernier domicile connu, par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception,le texte des résolutions propesées ainsi que les documents néces-
saires & leur information. les asscciés dispesent d’un délai de quinze jours a
compter de la date de réception du preojet de résolutions pour émettre leur vote
par écrit, le vote étant, pour chagque résclution, formulé par les mots " oui
ou " non ". Ia réponse est adressée par letitre recommandée avec demarde d’avis
de réception cu dépcsée par l’associé au siége sccial. Tout associé n’ayant pas
répondu dans le délal ci—dessus est considéré corme s’étant abstemu.

Tout associé a droit de participer aux décisions avec un norbre de voix égal au
nombre de parts sociales gqu’il posséde, scus resarve des interdictions de vote
pouvant résulter de la loi. Il peut se faire représenter par son conjoint, a
molns que la societé ne corprenne que deux époux. Sauf si les associés sont au
nombre de deux, un associé peut se faire representer par un autre assccié. le
rmandat de repre‘sentation d’un associé ne vaut que pour une assemblée ou pour les
assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour. Il peut étre
également donné pour deux assembleées tenues le méme jour ou dans un délai de
sept jours. les representants légaux d’associes juridiquement incapebles peuvent
participer a tous les votes sans étre eux-mémes associés.

les procés-verbaux sont etablis et signés dans les conditions fixées par les
réglements en vigueur. Au procés-verbal d’une consultation écrite est annexée la
réponse de chaque associé. La volonté unanime des asscociés peut étre constatée
par des actes, sauf si la tenue d’une assemblée est légalement oblicatoire.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLIFCTIVES ORDINATRES

il

Chague année, dans les six mois de la cloture de l’exercice, les associés sont
réunis par la gérance pour statuer sur les comptes de l’exercice et l’af-
fectation des résultats. Au moyen de décisions ordinaires, les associés
peuvent,en outre, a toute epoque, se prononcer sur toutes autres propositions
concernant la sociéteé, pourvu qu’elles n’emportent pas modification aux statuts
ou approbation de transmission de parts scciales soumise a agrement. les
decisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par
un ou plusieurs assccles representant plus de la moitié des parts sociales.Si
cette rajorité n’est pas octenue a la premiere consultation ou reunien, les
associés sont consultes une deuxiéeme fois et les décisions sont alors
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valablement adoptées a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des
votants, mais a la condition de ne porter que sur les questions ayant fait
1’cbjet de la premiére consultation. Toutefois, la majorité représentant plus de
la moitié des parts sociales reste toujours reguise s’il s’agit de statuer sur
la nomination ou la révocation d’un Gérant.

ARTICIE 20 — DECISIONS QOLIECTIVES FXTRAORDIN

Ies associes ne peuvent, si ce n’est pas une décision unanime, charcer la
nationalité de la société, obliger un des asscciés a augmenter son engagement
soclal ou transformer la société en sociéteée en nom collectif, en commandite
simple ocu en commandite par actions.

En cas de transmission de parts sociales, les décisions d’agrément, lorsqu’elles
sont nécessaires, doivent étre prises aux conditions de majorité prévues a 1’ar-
ticle 10.

Ia transformation en scciété anonyme ne peut étre décidée si la sociéts n’a jo=t=
établl et fait approuver par les asscciés le bilan de ses deux premiers exer-
cices.

In cas de revocation d’un gérant désigné par les statuts, la medification cor-
rélative de 1l’article ol figurait son nom, conséquence ratérielle de cette révo-
caticn, est réalisée dans les mémes conditions que la réveocation elle-méme.

Toutes autres modifications des statuts sont décidées par les associés
representant au moins les trois quarts des parts sociales.

ARTICLE 21 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSCCIES ~ EXPFRTISE JUDICIATRE

Les associés ont un droit de communication, temporaire ou permanent selon son
objet, dans les conditions fixées par les dispesitions lécales et réglementaires
qul leur assurent l’information nécessaire & la connaissance de la situaticn de
la sociéte et & l’/exercice de l’ensemble e leurs droits. Ia désignation d’un ocu
plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs

opérations de gestion peut étre faite selon la réglementation en vigueur.

ARTICIE 22 - CONTROIE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Selon les conditions lécales, le contrdle des corptes est exercs, le cas
echeant, par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui accomplissent leur
mission générale et les missions spéciales que la loi leur confie.

ARTICIE 23 - ARRETE DES COMPTES SOCTAUX

A la cloture de chaque exercice, la gérance établit les corptes prevus par la
loi, au vu de l’inventaire des éléments de l’actif et du passif existant & cette
date. Les comptes annuels sont établis 4 chaque exercice selon les mémes formes
et les némes methodes d’évaluation. Si des nedifications interviennent, elles
sont signalées, décrites et justifides. Méme en cas d’absence ou d’insuffisance
Ce bénefices, il est procédé aux amortisserents et provisions nécessaires.

[a gerance établit en outre un rapport de gestion.
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ARTICIE 24 = AFFTECTATION ET REPARTTTION DES BENEFTICES

ILa différence entre les produits et les charges de 1’exercice, apres deduction
des amortissements et des provisions, constitue le benéfice ou la perte ge
l’exercice. Sur ce bénéfice diminué, le cas echéant, des pertes anterleures, i)
est prelevé cing pour cent pour former le fords de réserve lecale. Ce preé-
levement cesse d’étre obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixiéne capi~
tal social.

Ie bénefice distribuable est constitué car le bénéfice de l’exercice, diminue
des pertes antérieures et de la dotation & la réserve lecale et augments des
reports beneficiaires. Ce bénéfice est a la disposition de 1’assemblée qui, sur
la proposition de 1a gerance, peut, en tout ou en partie, le recorter 3

nouveau, l’affecter a des fords de réserve generaux ou spéciaux, ou le
distribuer aux associés a titre de dividende proportionnellement aux parts. En
cutre, l’assemblée générale peut décider la distribution de réserves dont elle a
la dispcsition ; sa décision indique expressément les pestes de réserve sur
lesquels les prélévements sont effectues. Toutefols, le dividerde est préleve
par priorité sur le bénéfice distribuable de 1’exercice. L’écart de rééva-

ARTICIE 25 — PATEMENT DU DIVIDENDE

Aucun dividende ne peut étre mis en palement avant aporobation des corptes et
corstatation de 1’existence de sammes distribuables au OIns égales 3 son
montant. Les modalités de la distribution sont fixdes par l’assemblée des asso-
ciés ou, a défaut, par la ceérance. la mise en paiement du dividernde doit

Intervenir dans le délai maxiral de neuf mois i corpter de la cléture de l’exer-

sentes dispesitions.

ARTICIE 26 = PRORCCGATION

Un an au moins avant la date d’expiration de la société, la gérance doit
provoquer une reunion de la collectivité des associés i l’effet de décider si la
sociéte doit étre prorcgée.

ARTICIE 27 — PERTE DXJ CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

S1 les pertes constatées dans les documents corptables entament le capital dans
la proportion fixée par la loi, la gérance est tenue de suivre, dans les délais
irpartis, la procédure lecale s’appliquant a cette situation et, en premier
lieu, de consulter les associés a l’effet de statuer sur la question de savoir
s’11 y a lieu de prononcer la dissolutien anticipée de la sociéts.

Méme en l’aksence de pertes, la dissclution anticipée peut aussi résulter d’une
decision collective extracrdinaire des associes,
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ARTICTE 28 — TLIQUIDATION

A l’expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée la société est
en liquidation. . :

Sa personnalité morale subsiste pour les besoins de celle-ci jusqu’a sa cloture.

Les fonctions de la gérance prennent fin sauf, a l’egard des tiers, l’accomplis-
sement des formalités de publicité. 1a dissolution ne met pas fin au mandat des
commissaires aux comptes.

Les associés, par une décision ordinaire, nomment un ou plusieurs liquidateurs
dont ils déterminent les fonctions et la réminération.

Ie au les liquidateurs sont revoques et rewpla&:e‘s selon les formes prévues pour
leur nomination. Leur mardat, sauf stipulation contraire; leur est donné pour
toute la dur€e de la liquidation.

Ia geérance doit leur remettre ses conptes avec toutes justificatlons pour appro-
batlon par une décision ordinaire des associés.

L’actif social est réalisé et le passif acquitté, les liquidateurs ayant, a cet
effet, sous réserve des restrictions lécales, les pouvelrs les plus étendus pour
agir méme séparément.

rencant la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les associés chaque
annee en assemblée ordinaire dans les mémes conditions que durant la vie
soclale. Ils consultent en cutre les associés chaque fols qu’ils le jugent utile
Q1 qu’il y a nécessité. Les associés exercent leur droit de commminication dans
les mémes conditions qu’antérieurement.

En fin de liquidaticn, les asscciés, a la majorité ordinaire, statuent sur le
compte de liquidation, le quitus de la gestion des liquidateurs et constatent la
cloture de la liquidation. Si les liquidateurs négligent de convoquer l’as-
semblée, le Président du tribunal de commerce statuant par ordonnance de reféré
peut, a la demande de tout associé, désigner un mandataire pour procéder a

cette convecation. Si 1l’assenblée de cléture ne peut délibérer ou si elle

refuse d’approuver les comptes de liquidation, il est statué par deécision du
tribunal de commerce a la demande du liquidateur ou de tout intéresseé.

L’actif net est partagé proporticnnellement aux parts scciales.

ILes regles concernant le partage des successions s’appliquent. les assccles
peuvent. toujours, d’un commun accord et sous réserve des droits des créanciers
soclaux, proceéder entre eux au partage en nature de tout ou partie de l‘actif
social. Tout bien apporté qui se retrouve en nature est attribué, sur sa derande
et a charge de soulte, s’il Y a lieu, a l’associé qui en avait fait 1‘apeort.
Cette faculte s’exerce avant tout autre droit a une attribution préférentielle.

Tous les asscciés, cu certains d’entre eux seulenent, peuvent aussi demeurer
dans l’indivision pour tout ocu partie des biens sociaux.
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£n cours de vie sociale came Pendant la liquidation,:

soit entre les associés, les gerants, les liquidate
les associés eux-mémes, auy sujet des affaires sociales ou
Cerprétation cu & 1’exécuti




