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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 11 AVRIL 2006

L'An Deux Mil Six,
Le Onze Avril,

A dix heures,

Les associés de la Société a responsabilité limitée dénommée “3 S SANTE ", au
capital de 87.000 €, divisé en 4.350 parts de 20 € chacune, dont le siege social est a
PARIS (75016), 6, rue Paul Sauniere

se sont réunis au sieége social sur convocation qui leur a été faite par la gerance.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Jean-Luc SICNASI, gérant.

Aprés avoir déclaré qu'il possede personnellement :

- QUATRE MILLE CENT TRENTE DEUX PARTS 4.132 parts

Monsieur le Président constate que sont présents a la réunion :

- Mademoiselle Viviane SICNASI
Propriétaire de :
DEUX CENT DIX HUIT PARTS 218 parts

TOTAL des parts représentées :
CINQ CENT PARTS 4.350 parts

représentant l'intégralité du capital social.

Monsieur le Président constate que la totalité des parts est representée, et que
'Assemblée peut donc valablement délibérer et prendre des décisions de caractere

extraordinaire.

Il est rappelé I'ordre du jour sur lequel les associés doivent déliberer, Savoir :
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ORDRE DU JOUR

-~ Lecture du rapport de la gerance,
- Transfert du siége social,
- Modification corrélative de l'article 4 des statuts,

- Questions diverses.

Monsieur le Président rappelle que le texte des résolutions qui vont étre soumises au
vote des associés, ainsi que le rapport de la gérance, leur ont été communiques et
ont été tenus a leur disposition dans les délais et conditions prévus par la {oi.

L'Assemblée lui en donne acte.

Monsieur le Président donne ensuite lecture du rappoit de la gérance.

Puis, Monsieur le Président ouvre la discussion et met successivement aux voIX les
résolutions suivantes, figurant a 'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

| 'Assemblée Générale donne acte a la gérance de ce que chaque associé a ete
convoqué réguliérement a la présente assemblée et mis a méme d'exercer librement
les droits de communication qui lui sont accordés par la loi.

Cette résolution est adoptée & 'unanimité

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu lecture du rapport de la gérance, décide
de transférer le siége social a I'adresse suivante :

15, rue de Madrid
(75008) PARIS

a compter du 11 avril 2006.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité
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TROISIEME RESOLUTION

L 'Assemblée Générale décide, a la suite de la résolution qui précéde, de modifier
l'article 4 des statuts relatif au siége social, ainsi qu'il suit .

¥
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ARTICLE 4 - SIEGE SQCIAL

"

" e siege social est fixe a :

"

y PARIS (75008}
" 15 rue de Madrid "

Le reste de |'article demeure inchange.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité

QUATRIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un exemplaire des preésentes pour accomplir
les formalités légales.

Tous les frais, droits et honoraires des présentes, et ceux qui en seront la suite et la
conséquence, seront supportés par la sociéte qui s'y oblige.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est leveée a onze heures.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal, lequel, apreés lecture,
a été signé par tous les associés présents et par la gérance.




3 S SANTE

Société a responsabilité limitee

au capital de 87.000 Euros

Siege social : 15, rue de Madrid

75008 - PARIS
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STATUTS

Mis a jour au 11 avril 2006




LES SOUSSIGNES :

1° Monsieur Jean-Luc, Roger SICNASI
ne le 18 Mai 1950 a COMPIEGNE (60)
de nationalité frangaise,

Célibataire

Demeurant a SURESNES (92150)
44, rue Cluseret

DE PREMIERE PART

2° Mademoiselle Viviane SICNASI

nee le 11 Juillet 1944 a MEGEVE (74)
de nationalité francaise,

Célibataire

Demeurant a PARIS (75008)
28, avenue Marceau

DE DEUXIEME PART

Ont etabli ainsi qu'il suit les statuts de la Société a4 Responsabilité Limitée qu'ils ont
convenu de constituer :



STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

La société est a responsabilité limitée . Elle sera régie par les presents statuts et les
lois en vigueur, et notamment par les dispositions de la loi du 24 juillet 1966 et le

décret du 23 mars 1967.

ARTICLE 2 - OBJET

|a société a pour objet :

- L'activité exclusive de mettre a disposition provisoire d'utilisateurs des salariés,
qu'en fonction d'une qualification convenue elle embauche et rémunere a cet
effet, conformément a la loi;

- La participation directe ou indirecte de la société dans toute operation industrielie
ou commerciale pouvant se rattacher directement ou indirectement au dit objet
par voie de création de sociétés, apport, souscription ou achat en participation ou
autrement, tant en France qu'a 'étranger;

Et généralement, toutes opérations commerciales, industrielles, financieres,
mobilieres, se rattachant directement ou indirectement au dit objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société prend la dénomination de :
"3S SANTE”

Dans tous les actes, factures, annonces, publications ef autres documenfts de foute
nature émanant de la société, [a dénomination sociale doit toujours étre précédée ou
suivie des mots : "Société & responsabilite limitée" ou des initiales : "S.A.R.L." et de

'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

L.e siége social est fixé a:

PARIS (75008)
15, rue de Madrid

I pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un
département limitrophe par simple décision de la gérance, sous réserve de
ratification par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire des Associes, et en tout
autre lieu, en vertu d'une décision extraordinaire des Associés.



ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF ANNEES, a compter
de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociéetés, sauf les cas de
dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux presents statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés font a la société les apports en numeraires suivants :

. Monsieur Jean-Luc SICNASI

apporte a la société une somme de :
QUATRE VINGT DEUX MILLE SIX CENT QUARANTE EUROS 82.640 €

. Mademoiselle Viviane SICNAS]
apporte a la société une somme de :
QUATRE MILLE TROIS CENT SOIXANTE EUROS 4.360 €

TOTAL DES APPORTS:
QUATRE VINGT SEPT MILLE EUROS 87.000 €

Cette somme a été déposée ce jour au crédit d'un compte ouvert au nom de la
société en formation au CIC MP de SURESNES (82150) 13, esplanade Courtieux.

Le retrait de cette somme sera accompli par la gérance ou son mandataire, dans les
conditions prévues par la loi.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE VINGT SEPT MILLE EUROS
(87.000 €). Il est divisé en QUATRE MILLE TROIS CENT CINQUANTE PARTS
(4.350 parts) de VINGT EUROS (20 €) chacune, entierement libérées, numerotees
de 1 a 4.350 inclus, souscrites en totalité par les associés et réparties entre eux de la
facon suivante, savoir :

- Monsieur Jean-Luc SICNASI
QUATRE MILLE CENT TRENTE DEUX PARTS 4.132 parts

numerotées de 1 2 4.132

- Mademoiselle Viviane SICNASI
DEUX CENT DIX HUIT PARTS 218 parts
numérotées de 4.133 a 4.350

TOTAL DES PARTS : 4.350 parts

Conformément a Ia loi, les soussignes déclarent expressément que les parts sociales
sont souscrites en totalite par les Associés et intégralement libérées, et qu'elles sont
réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus.



ARTICLE 7bis - DEPOTS DE FONDS EN COMPTE COURANT PAR LES
ASSOCIES

Chaque Associé pourra verser dans la caisse sociale, en compte courant libre, au-
dela de sa mise sociale, toutes sommes qui seront jugées utiles par la gérance pour
les besoins de la société. Les conditions d'intérét, de remboursement et de retrait de
chacun de ces comptes seront déterminees, soit par décision collective ordinaire des
Associes, soit par convention directement intervenue entre la gérance et le déposant
et soumise ultérieurement a l'approbation de ['Assemblée Générale des Associés
conformément aux dispositions de l'article 11 ci-apres. Les intéréts figureront dans
Liesbfrais géenéraux de la société. Ces comptes courants libres ne pourront jamais étre
ebiteurs.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

1°) - Représentation des parts

Les parts sociales doivent étre souscrites en totalité par les Associés et
intégralement libérées.

Elles ne peuvent étre représentées par des titres négociables.
li est en outre interdit a la Société d'émettre des valeurs mobiliéres.

Les droits de chaque Associe dans la societe resultent seulement des présentes, des
actes modificatifs ultérieurs et des cessions de parts régulierement déposées et
signifiées.

2°)- Droit des parts

Chaque part sociale confere a son proprietaire un droit égal dans les béneéfices de la
societe et dans tout 'actif social.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posseéder plusieurs parts pour exercer un droit
queiconque, les droifs sociaux isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne
donnent aucun droit a leurs propriétaires contre la société, les Associés ayant a faire
dans ce cas leur affaire personnelle du groupement du nombre de parts nécessaires.

Les droifs et obligations aftachés aux parts les suivent dans quelgue main qu'elles
passent. La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
résolutions régulierement prises par les Associés.

Les représentants, ayants droits, conjoints et héritiers d'un Associé, ne peuvent, sous
quelque pretexte que ce soit, requerir 'apposition de scellés sur les biens et valeurs
de la sociéte ni en demander le partage ou la licitation.

Si la sociétée a donné son consentement a un projet de nantissement de parts
sociales, ce consentement emportera l'agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcee des parts nanties, selon les dispositions de l'article 2078 alinéa du
Code Civil, a moins que la société ne préfere, aprés la cession, acquérir sans déla;
les parts en vue d'une réduction de capital.

Les Associés sont solidairement responsables vis-a-vis des tiers, pendant cing ans,
de la valeur attribuée aux apports en nature, sous réserve des dispositions des



articles 40 et 41 de la loi. l.es Associés ne sont tenus qu'a concurrence du montant
de leur apport, sauf les exceptions prévues par la loi; au-dela, tout appel de fonds est

interdit.

3°) - Transmission des parts

l.a cession des parts sociales doit éfre constatée par écrit.
Elle n'est opposable a la société qgu'apres qu'ait été:

- s0it déposé un original de l'acte de cession au siege social contre remise par le
gérant d'une attestation dudit dépdt,

- soit signifie 1a cession a la Sociéte ou acceptée.

Les parts sociales sont librement cessibles entre conjoints, entre ascendants et

descendants, et entre Associés. o
Elles ne peuvent étre cédées a des personnes étrangeres a la societe, quavec le
consentement de la majorité des Associés, représentant au moins les frois quarts du

capital social.

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de
liguidation de communauté de biens entre époux.

Toutefois, le conjoint ou I'héritier, ne peut devenir Associé qu'avec le consentement
de la majorité en nombre des Associes.

Eiles ne peuvent étre cédées a des tiers éfrangers a la société qu'avec le
consentement de la majorité des Associés representant au moins les trois quarts des
parts sociales. Ce consentement est sollicité dans les conditions prévues par la loi.

De méme, lorsque le conjoint commun en biens revendique la qualité d'Associé dans
une nofification a la société, postérieurement a l'apport ou a l"acquisition de parts
sociales grace a des biens communs, ce conjoint doit étre agréé par les Associés
representant plus de la moitié des parts sociales. La décision des Associés doit étre
signifiee au conjoint dans les deux mois de sa demande, faute de quol 'agrement est
réputé acquis. En cas de refus d'agrement notifieé en temps de droit, I'époux Associé
le reste pour la totalité des parts de la communauté. Les notifications et significations
visées par le présent alinéa sont faites par lettre recommandée avec demande d'avis
de reception, la date d'expédition portée sur le récepisseé postal faisant foi.

4°) - Indivisibilité des parts

Les parts sociales sont indivisibles a 'egard de la societe, qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles.

l.es co-proprietaires indivis sont tenus de désigner l'un d'entre eux pour les
representer aupres de la société. A defaut d'entente, il appartient a l'indivisaire le
plus diligent de faire designer en Justice un mandataire charge de les représenter.

Dans le cas ol la majorité par téte est requise pour la validité des décisions
collectives, l'indivision n'esl complée que pour une seule téte.



L.'usufruitier représente valablement le nu-proprietaire a I'égard de la société dans les
décisions ordinaires, et le nu-propriétaire represente l'usufruitier dans les décisions
extraordinaires.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

A - Le capital social pourra, en vertu d'une decision collective extraordinaire des
Associes, prise sur proposition de la gérance, étre augmenté en une ou plusieurs
fois, par la création de parts sociales nouvelies ordinaires ou privileégiees attribuées
en representatlon de tout ou partie d'apports en nature ou en huméraire, ou par voie
de capitalisation de tout ou partie des bénéfices et des réserves, sous forme de
création de parts sociales nouvelles ou élévation corrélative du montant nominal des
parts existantes.

La décision collective portant augmentation de capital pourra décider que celie-cCi
aura lieu par création de parts assorties d'une prime dont elle fixera le montant et
'affectation.

En cas daugmentation du capital en numéraire, les Associés ont,
proportionnellement au nombre de parts possédées par chacune d'eux, un droit de
preference a la souscription des parts nouvelles. Au cas ol certains Associés ne
souscriraient pas la fotalité des parts nouvelles auxquelies iis auraient droit, ou
souscriraient en partie seulement, les parts nouvelles ainsi rendues disponibles
seraient distribuées aux Associés qui auraient déclaré vouloir souscrire a ftitre
preférentiel, et ce, proportionnellement a leur part dans le capital et dans la limite de
leur demande.

e droit de préference a fitre irreductible et a titre reductible, auquel il pourra éfre
renonce en tout ou partie par une décision extraordinaire de la collectivité des
Associés, sera exercé dans les formes, délais et conditions déterminés par la
collectivité elle-méme, ou, a son défaut, par la gérance.

Les parts qui n'auraient pas été souscrites par les Associés ne pourront étre
attribuées qu'a des personnes agréées aux conditions fixees pour les cessions de
parts.

En tout état de cause, aucune souscription publique ne pourra étre ouverte; les parts
nouvelles doivent étre entierement libérées et réparties des leur création.

En cas d'augmentation de capital par voie d'apport en nature, 'évaluation des biens
apportés doit étre faite au vu d'un rapport établi, sous sa responsabilité, par un
commissaire aux apports, choisi parmi les commissaires aux comptes inscrits sur ia
liste prevue a l'article 219 de la loi sur les sociétés commerciales, ou parmi les
experts inscrits sur 'une des listes établies par les courts et tribunaux et nommeés par
décision de justice a la demande du gérant.

B - Le capital social peut egalement étre reduit en vertu d'une décision collective
extraordinaire des Associés pour telle cause ou de telle maniére que ce soit,
notamment par voie de remboursement ou de rachat partiel des parts, de réduction
de leur hambre ou de leur valeur nominale.

En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a I'égalité des Associés.



Si la société est pourvue d'un commissaire aux comptes, le projet de réduction de
capital lui est communiqué au moins 45 jours avant la date de reunion ae
'Assemblée des Associés appelée a statuer sur ce projet. Il fait connaitre a
I'Assemblée son appréciation sur les causes et conditions de la reduction.

En cas de décision de réduction de capital non motivée par des pertes, les
créanciers de la société dont la créance est antérieure a la date du dépdt au greffe
du procés verbal de 'acte constatant cette décision, peuvent former opposition a la
réduction dans le délai d'un mois & compter de la date de dépét au Greffe du
Tribunal de commerce du procés verbal de la délibération qui a décidé la reduction.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal, doit étre
suivie dans le délai d'un an d'une augmentation ayant pour effet de le porter au
moins a ce montant minimum, a moins que, dans le méme délai, la sociéte n'ait eté
transformée en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital minimum.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la sociéte, apres
avoir mis la gérance en demeure de régulariser la situation par acte extra-judiciaire.

C - Toute augmentation de capital pourra toujours étre réalisée, nonobstant
l'existence de rompus, et les Associés disposant d'un nombre insuffisant de droits de
souscription ou d'attribution pour obtenir la délivrance d'un nombre entier de parts
sociales nouvelles, devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou
cession de droits nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction de capital, les
Associés étant tenus de faire leur affaire personnelle de tout achat ou cession de
parts anciennes nécessaires pour permettre l'operation.

ARTICLE 10 - GERANCE

1° Nomination

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
AssoCiés ou non.

Le ou les gérants sont nommés par décision des Associés représentant plus de la
moitié du capital social.

| e ou les gérants sont toujours rééligibles, si leur mandat est limité dans le temps.

- Monsieur Jean-L.uc SICNAS]

est nommeé gérant de la société pour une durée indéterminée.

2° Pouvoirs

Dans leurs rapports avec les tiers, le ou chacun des gérants est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toutes circonstances, au nom de la société, sous

réserve des pouvoirs que la loi attribue aux Associes.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard
des tiers, a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.



Dans leurs rapports avec les Associes, le ou les géerants ont les pouvoirs les plus
étendus, dont ils peuvent, s'ils sont plusieurs, user ensemble ou séparément, pour
faire tous actes de gestion dans l'intérét de la société. Toutefois, et & titre de
reglement intérieur, la gérance devra solliciter I'autorisation des Associés dans les
cas suivants :

- contracter, au nom de la sociéeté, des emprunts autres que les crédits a court terme
de trésorerie.

- interessement de la societé dans toutes sociétés ou associations ou groupements,
constitués ou a constituer, par voie de souscription ou apports en espece ou en
nature, par achat d'actions, droits sociaux ou autres titres, et généralement sous
toutes formes quelconques.

- aliénation, en tout ou en partie, des intéréts ci-dessus.

- acquisition, échange ou aliénation, ainsi que toutes promesses d'acquisition ou de
vente d'immeubles ou de droits immobiliers.

En outre, pour tout engagement financier supérieur a 10.000 F, il sera nécessaire de
recueillir les signatures des Associés ou de leurs représentants détenant plus des
trois quarts du capital social.

Le ou les gerants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour
un ou plusieurs objets déterminés.

Les clauses statutaires limitant les pouvoirs des gerants qui résuitent du présent
article, sont inopposables aux tiers.

3° - burée des fonctions

La durée des fonctions du gerant est fixée par la déecision collective qui le nomme.

[I est révocable par deécision des Associes représentant plus de la moitié du capital
social. En outre, le gérant est révocable par les fribunaux pour cause légitime, a la
demande de tout Associé.

Les fonctions de gérant cessent par son déces, son interdiction, sa faillite, son
incompatibilité de fonction, sa révocation ou sa démission.

La cessation des fonctions du gérant n'entraine pas la dissolution de la société.

La collectivite des Associes doit proceder immediatement au remplacement du
gérant, par une deécision prise a la majorité du capital social.

a) en cas de démission du gérant :

Le gérant démissionnaire notifiera sa décision a chacun des Associés, ainsi qu'au
Commissaire aux Comptes s'il en existe un, par lettre recommandée, et devra
convoquer I'Assemblée Générale pour une date antérieure a la prise d'effet de sa

démission.

En cas de defaillance de celui-cl, le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un,
devra procéder a la convocation, ou encore les Associés representant la moitieé des



10

parts sociales ou le quart des parts sociales et du nombre des Associes, ou enfin un
mandataire désigné en Justice a la requéte de I'Associe le plus diligent.

b) en cas de deces, dinterdiction, de faillite, d'incompatibilité de fonction ou de
condamnation du gerant ;

- par le commissaire aux comptes, les Associes ou le mandataire de justice, comme
il est dit plus haut.

Si la révocation est décidée sans juste motif, elie peut donner lieu a des dommages
et interéts.

4° - Rémunération

Le gérant a droit, en rémunération de ses fonctions de direction, a un traitement fixe
ou proportionnel, ou a la fois fixe et proportionnel, dont le montant et les modalites de
paiement seront déterminés par décision collective ordinaire des Associes, le gérant

ne participant pas au vote.

Cette remunération figurera aux frais généraux.

En outre, chacun des gérants a droit au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacement sur justifications.

ARTICLE 11 - CONVENTIONS ENTRE LE GERANT OU UN ASSOCIE
ET LA SOCIETE

Le gérant doit aviser le commissaire aux comptes, s'il en existe un, des conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre fui ou 'un des Associés et
la société, dans le délai d'un mois a compter de la conclusion desdites conventions.

Lorsque l'exécution des conventions conclues au cours d'exercices antérieurs a éte
poursuivie au cours du dernier exercice, le commissaire aux comptes est également
informé de cette situation, dans le délai d'un mois a compter de la clbture de
I'exercice.

Le gérant, ou s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présente a 'Assembice
Générale, ou joint aux documents communiques aux Associes, en cas de
consultation écrite, un rapport sur ces conventions, conforme aux indications prévues
par la loi. L'Assemblée statue sur ce rapport.

Le gérant ou I'Associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont
pas prises en compie pour le calcul du quorum et de la majorite.

Les conventions non approuvees produisent neanmoins leur effet, a charge pour le
gerant, et s'll y a lieu pour I'Associé contractant, de supporter individuellement et
solidairement selon le cas, les conseéquences du contrat préjudiciables a [a société.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une
société dont un Associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur
général,, membre du directoire ou membre du conseil de surveillance, est
simultanément gérant, ou Associé de la présente société.



11

I est interdit au gérant et aux Associés, autres qu'une personne morale, de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se
faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants du
geérant ou des Associés, ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 12 - RESPONSABILITE DU GERANT

Le gerant est responsable envers la société ou envers les tiers, soit des infractions
aux dispositions de la 10i, soit des violations des statuts, soit des fautes commises

dans sa gestion.

Les Associ€s peuvent, soit individuellement, soit en se groupant, intenter une action
en responsabilite contre le gérant, dans les conditions le 'article 52 de la loi du 24

juillet 1966.

En cas. de redressement ou de liquidation judiciaire de la société, le gérant ou
'Associé qui s'est immiscé dans la gestion, peut étre tenu de tout ou partie des
dettes sociales, selon les dispositions de I'article 120 de la loi du 25 Janvier 1985.

ARTICLE 13 - DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en Assembiée.

Sont également prises en Assemblée les décisions soumises aux Associés a
linitiative, soit du commissaire aux comptes, s'il en existe un, soit des Associés, soit
enfin d'un mandataire désigné par justice, ainsi qu'il est dit a l'article 14 des
présentes.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises par consultation écrite des
Associés.

Les decisions collectives sont qualifiées d'extraordinaires, lorsqu'elles ont objet la
modification des statuts ou l'agrément des cessions ou mutations de parts, droits de
souscription ou d'attribution.

Eliles sont qualifiées d'ordinaires dans tous les autres cas.

Les décisions ordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont été
adoptees par un ou plusieurs Associés, représentant plus de la moitié du capital
social.

Si, en raison d'absence ou d'abstention d'Associés, cette majorité n'est pas obtenue
a la premiére consuitation, les Associés sont consultés une seconde fois, et les
decisions sonl prises a la majorité des votes émis, quelle que soit la proportion du
capital représente, mais ces décisions ne peuvent porter que sur les questions ayant
fait 'objet de la premiére consultation.
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Par dérogation aux dispositions de l'alinéa precedent, les decisions relatives a la
nomination ou a la révocation du gérant doivent étre prises par les Associes
représentant plus de la moitié du capital social, sans que la question puisse faire
'objet d'une seconde consultation a la simple majorite des votes emis.

Les décisions extraordinaires, ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont ete
adoptées par les Associés, représentant au moins les trois quarts du capital social.

L'unanimité est exigée pour le changement de nationalite de la societe,

'augmentation des engagements des Associés et la transformation en société en
nom collectif ou en société en commandite.

ARTICLE 14 - ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées d'Associés sont convoquées par la gérance, ou a défaut par le
commissaire au comptes, s'il en existe un.

En outre, un ou plusieurs Associés représentant le quart des parts sociales et des
Associés, ou la moitié des parts sociales, peuvent demander la reunion d'une
Assemblée.

Enfin, tout Associé peut demander au Président du fribunal de commerce statuant
par ordonnance de référé, la désignation d'un mandataire charge de convoquer
I'Assemblée et fixer son ordre du jour aprés mise en demeure du gérant d'avoir a le
faire, restée infructueuse.

les Associés sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion de
'Assemblée, par lettre recommandée.

| 'Assemblée appelée a statuer sur les comptes doit €tre réunie dans le délai de six
mois a compter de la cléture de l'exercice.

Tout Associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix
egal a celui des parts qu'il possede.

Chaque Associé peut se faire représenter par un autre Associé, par son conjoint ou
par un tiers non Associe.

Un Associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses
parts et voter en personne du chef de 'autre partie.

L.es représentants legaux d'Associes juridiquement incapables peuvent participer au
vote, méme s'ils ne sont pas eux mémes Associés.

Le mandat de représentation d'un Associé est donné pour une seule Assemblee. i
peut étre également donné pour deux Assemblées tenues le méme jour ou dans un
délai de sept jours.

Le mandat donné pour une Assemblée vaut pour les Assembléees successives
convoquées avec le méme ordre du jour.

L'Assemblée est présidée par le gérant. Si le gérant n'est pas Associé, elle est
présidée par l'Associé présent, acceptant, qul possede le plus grand nombre de parts
sociales, sous réserve qu'il accepte cette fonction.
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Si deux Associés possedent ou représentent le méme nombre de parts, ia
presidence de 'Assemblée est assurée par le plus agé.

ARTICLE 15 - CONSULTATION ECRITE

L es decisions collectives, autres que celles appelées a statuer sur les comptes
sociaux, peuvent étre prises par consultation écrite.

A lappui de la demande de consultation écrite, le texte des résolutions proposées,
ainsi que les documents néecessaires a l'information des Associés, sont adressés a
ceux ci par lettre recommandee, ainsi qu'il sera dit a I'article 17 ci aprés.

Les Associes doivent, dans un delai minimum de quinze jours a compter de la
reception des projets de résolutions, émettre leur vote par écrit.

Pendant ledit délai, les Associés peuvent exiger de la gérance, les explications
complementaires qu'ils jugent utiles.

Chaque Associé dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts sociales qu'il
possede.

Tout Associé qui n'aura pas adressé sa réponse dans le délai minimum ci dessus,
sera considére comme s'étant abstenu.

Les décisions collectives prises par voie de consultation écrite sont soumises aux
mémes conditions de majorité que les Assembiées.

" ARTICLE 16 - PROCES-VERBAUX

Toute déliberation de I'Assemblee Générale des Associés est constatée par un
proces-verbal, établi et signé par le gérant, et le cas échéant, par le président de
séance. s

Le proces-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité
du président, les nom et prénom des Associés présents et représentés, avec
I'indication du nombre de parts sociales détenues par chacun, les documents et
rapports soumis a I'Assemblée et le résultat des votes.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est
donnée la réponse de chaque Associé.

Les proces-verbaux sont établis sur des registres spéciaux tenus au siége social,
cotés et paraphés, soit par un juge du tribunal de commerce, soit par un juge du
tribunal d'instance, soit par le maire de la commune ou un adjoint au maire, dans Ia
forme ordinaire et sans frais.

lLes copies ou exfraits des délibérations des Associés sont valablement certifiés
conformes par le gérant.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée
par un seul liquidateur.
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ARTICLE 17 - INFORMATION DES ASSOCIES
a) . Préalable aux Assemblées

Le gérant doit envoyer aux Associés, quinze jours au moins avant I'Assemblée
statuant sur les comptes, le texte des résolutions proposées, le rapport de gestion, le
bilan et le compte de résultat et annexe.

Pendant le méme délai, ces piéces et l'inventaire sont tenus au siége social, a la
disposition des Associés qui peuvent en prendre copie sauf en ce qui concerne
inventaire. A compter de cette communication, chaque Associé peut poser par écrit
des questions auxquelles le gérant doit répondre au cours de I'Assemblée.

En cas de convocation d'une Assemblée, autre que pour 'approbation des comptes,
le texte des résolutions proposées, le rapport du ou des gérants, ainsi que , le cas
echéant, celui des commissaires aux comptes, sont adressés aux Associés, quinze
jours au moins avant la date de la réunion de I'Assemblée. Dans le méme délai ces
documents sont tenus au siege social a la disposition des Associés qui peuvent en
prendre copie.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées et le rapport de
gestion, ainsl que tous documents nécessaires a leur information, sont adressés aux
Associes par lettre recommandée, en méme temps que la demande de consultation
écrite.

En outre, pendant le délai de quinze jours pendant lequel les Associés doivent
envoyer leur vote par ecrit, les mémes documents sont tenus au siége social, a la
disposition des Associés qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

b) . Permanente

Outre le droit d'information préalable a la tenue de I'Assemblée ordinaire annuelle et
a la tenue de toutes les autres Assemblées ou a toute consultation écrite, les
Associes peuvent prendre connaissance au siége et obtenir copie :

- des statuts,

- des comptes annuels, rapport de gérance, et proces verbaux d'Assemblées, des
trois derniers exercices, ainsi que des inventaires dont ils ne peuvent prendre copie.

Tout Associeé non gérant peut egalement, deux fois par exercice, poser par écrit des
questions au gerant sur tout fait de nature & comprometire la continuation de
I'exploitation.

Enfin, un ou plusieurs Associés représentant au moins le dixieme du capital social,
peuvent demander en justice la designation d'un expert chargé de présenter un
rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion.

ARTICLE 18 - NOMINATION EVENTUELLE D'UN COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les Associés peuvent, au cours de la vie sociale, hommer un ou plusieurs
commissaires aux comptes, qui seront désignés et qui exerceront leurs fonctions

dans les conditions fixées par la loi.
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La nomination d'un commissaire aux comptes peut également étre demandee au
président du tribunal de commerce statuant en référé, par un ou plusieurs Associés.

La nomination d'un commissaire aux comptes deviendra obligatoire des lors que la
société dépasse a la cloture de l'exercice social les chiffres fixés pour deux des
criteres suivants

- total du bilan supérieur a 10 millions de francs,

- chiffre d'affaires hors taxes supérieurs a 20 millions de francs,

- nombre moyen de salariés supeérieur a 50.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

| 'exercice social a une durée de douze mois qui commence a courir le Premier
Janvier de chaque année, pour se terminer le Trente et un Décembre.

l.e premier exercice social se terminera le 31 Décembre 2000 et aura une duree
exceptionnelle inférieure a 12 mois.

ARTICLE 20 - COMPTES

l est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformes a la loi et
aux usages du commerce.

II est notamment dressé, a la fin de chaque exercice social, un inventaire général de
l'actif et du passif, un bilan, un compte de resultats et I'annexe. Le montant des
engagements cautionnés avalisés ou garantis, est mentionné a la suite du bilan.

La gérance établit un rapport sur la situation de la société et l'activité de celie-ci
pendant l'exercice ecoulé.

l.a forme des comptes et les méthodes d'évaluation ne peuvent étre modifies que sur
rapport spécial de la gérance, au vu des comptes établis, selon les formes anciennes

et nouvelles.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

L es produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres
charges de la société, y compris tous amortissements et provisions constitués en
conformité des stipulations de l'article 20 ci-dessus, constituent les bénéfices ou les
pertes de 'exercice.

Sur ces bénéfices, diminués le cas échéant des pertes antérieurs il est tout d'abord
prélevé 5 % pour constituer le fond de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre

obligatoire lorsque ledit fond atteint une somme égale au dixieme du capital social. [l
reprend son cours lorsque pour une cause quelconque, la réserve legale est
descendue au-dessous de cette fraction.

Ce bénéfice est réparti entre les Associés gerants ou non gerants,
proportionnellement au nombre de parts sociales possédées par chacun d'eux.
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Toutefois, 'Assemblée Générale aura la facuité de prelever sur ce solde, avant toute
répartition, les sommes qu'elle jugera convenable de fixer pour les porter a un ou
plusieurs fonds de réserve, généraux ou spéciaux, ou les reporter a nouveau.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par 'Assemblée ou ,
a defaut, par la gérance; toutefois, la mise en paiement doit avoir lieu dans le delai
maximal de neuf mois aprés cléture de I'exercice, sauf décision de justice.

La répétition des dividendes ne correspondant pas a des bénéfices reeliement acquis
peut étre exigée des Associés qui les ont regus ; l'action en repetition se prescrit
dans le délai de trois ans a compter de la mise en paiement des dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont
Drescrits.

ARTICLE 22 - FILIALES ET PARTICIPATIONS

Si la société prend, au cours d'un exercice, une participation (10 a 50 % du capital)
dans une autre société ayant son siége social sur le territoire de la République
Francaise, ou acquiert plus de la moitié du capital d'une telle sociéte, ce qui fait de
cette derniére selon le droit commercial des sociétés, une filiale de la societe, i1l doit
en étre fait mention dans le rapport de la gérance - et dans le rapport des
comrln_issaires aux comptes s'il en existe - concernant les résultats de {'exercice
ecoulé.

Dans le méme rapport, la gérance doit rendre compte de l'activité des filiales de la
société, s'il en existe, et de faire ressortir les résultats obtenus.

La gérance doit en outre annexer au bilan annuel un tableau faisant apparaitre la
situation des participations et filiales, s'il en existe.

Si la société compte parmi ses Associés une société par actions, et que celle-ci
détienne une fraction de son capital supérieure a 10 %, elle ne peut détenir aucune
action de cefte société. Si elle vient a en posséeder, elle doit les aliéner dans le delai
d'un an a compte du jour de leur entrée dans son patrimoine et ne peut, en
attendant, exercer de leur chef le droit de vote.

Si, dans la méme hypothése, la participation que détient la sociéte par actions, est
inférieure ou égale a 10 %, la société peut détenir des actions de la societe”
Associée représentant au plus dix pour cent du capital de cette derniere. Si elle vient
a en posséder une fraction plus importante, elle doit aliéner I'excédent dans le delai
d'un an a compte du jour de l'entrée de cette fraction excédentaire dans son
patrimoine et, en attendant, ne peut du chef de cet excédent, exercer le droit de vote.

ARTICLE 23 - PROROGATION - TRANSFORMATION - FUSION - SCISSION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance provoque une
décision collective exlraordingire des Associés afin de décider si la soclété dolt étre
prorogée ou non.

La transformaltion de la société en une société commerclale d'unhe autre forme peut
étre décidée par les Associés statuant aux conditions de majorité requises par la loi.
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Toutefois, sa transformation en societé anonyme ne sera possible tant qu'elle n'aura
pas établi et fait approuver par les Associes le bilan de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation, quelque soit le type de société adopté, doit étre
précédée du rapport d'un commissaire aux comptes inscrit, désigné par voie de
requéte au président du tribunal de commerce, sur la situation de la societé.

La transformation en société en nom collectif, en commandite simple ou en
commandite par actions ou encore en societé civile, exige l'accord unanime des
ASSOCIés.

Cette transformation sera obligatoire dans un délai de deux ans si la sociéete vient a
comprendre plus de cinquante Associés, a moins qu'elle ne soit dissoute ou que,
pendant ledit délai le hombre des Associés ne soit redevenu egal ou inferieur a
cinquante.

La société pourra participer a toute opération de fusion, fusion-scission, soit comme
société absorbante, soit comme société absorbée. Les modalités de cette catégorie
d'opérations seront celles prévues par les articles 371, 388 et 389 de la loi du 24
juillet 1966, ainsi que par les articles 254 a 265 du décret du 23 Mars 1867 et les
textes subséquents.

ARTICLE 24 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société peut éfre dissoute par décision des Associés représentant les trois quarts
du capital social.

La réunion de toutes les parts en une seule main n'enfraine pas la dissolution de
plein droit de la société. Dans ce cas, 'Associé unique est immediatement soumis au
régime des S.A.R.L unipersonnelles. Il peut cependant, a tout moment, dissoudre
cette société par déclaration au Greffe du Tribunal de Commerce ou elie est
immatriculee.,

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance
est tenue de réunir une Assemblee Générale extraordinaire dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, a l'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société. La résolution adoptée par
'Assemblée est publice et donne lieu a ['accomplissement des formalités
réglementaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cléture du
deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue et sous réserve des dispositions légales ayant frait au montant minimum
du capital des sociétés a responsabilité limitée, de réduire son capital d'un montant
au moins égal & celui des pertes qui n'ont pu étre amputées sur les réserves si, dans
ce délai, I'actif net n'a pas été reconstitué a concurrence d'une valeur au moins €gale
a la moitié du capital social.
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A défaut de réunion de I'Assemblée Générale, comme dans le cas ol cette
Assemblée n'a pas pu délibérer valablement sur derniére convocation, tout intéressé
peut demander en justice la dissolution de la société. I en est de méme si les
dispositions de l'alinéa ci-dessus n'ont pas eté appliquées.

Dans tous les cas, le tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six mois
pour régulariser la situation; il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue
sur le fond, cette regularisation a eu lieu.

A f'égard des tiers, la dissolution ne produit ses effets qu'a compter de la date a
laguelle elle est publiée au registre du commerce.

La societe est en liquidation des l'instant de sa dissolution pour quelque cause que
ce soit. Sa déenomination sociale doit étre suivie de la mention : "Société en
liquidation”.

La personnalité de la société subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'a ia
cléture de celie-ci.

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause
gue ce soit, les Associes par une décision ordinaire reglent le mode de liquidation et
nomment un ou plusieurs liquidateurs dont lls determinent les pouvoirs. Le ou les
gérants peuvent étre nommés liquidateurs.

Cette nomination met fin aux pouvoirs des gérants qui remettent leurs comptes aux
liquidateurs avec toutes justifications utiles. Elle ne met pas fin a la mission des
commissaires aux comptes, s'il en existe.

La collectivité des Associés conserve pendant la liquidation les mémes attributions
qu'au cours de la vie sociales; elle a notamment le pouvoir par des decisions
ordinaires, de révoquer les liquidateurs et de leur donner quitus, et par des décisions
extraordinaires de modifier les statuts dans la mesure ou les modifications sont
necessaires pour les besoins de la liquidation.

Elle est consultée par le ou les liquidateurs suivant le mode et dans les conditions
fixées aux présents statuts; toutefois, si les Associés sont réunis en Assemblée
Générale, cette Assemblée sera présidée par le liquidateur unique ou par les plus
age des liquidateurs.

Le ou les liguidateurs ont les pouvoirs les plus etendus a l'effet de réaliser l'actif

social, méme a I'amiable et d'acquitter le passif. Toutefois, [a cession globale d'actif

ou son apport a une ou plusieurs autres societes par voie de fusion, fusion-scission

zt scission, devront étre preéalablement autorises par une decision extraordinaire des
SSOCiés.

Le consentement unanime des Associés, ou a défaut 'autorisation du tribunal de
commerce, est nécessaire pour permettre la cession de tout ou partie de l'actif de [a
sociéte en liquidation a une personne y ayant exercé les fonctions de gérant ou de
commissaire aux comptes. Le tribunal de commerce doit, avant de statuer, entendre
les liquidateurs, et, s'il en existe, [es commissaires aux comptes.

La cession de tout ou partie de I'actif au liquidateur ou a ses employés ou a leur
conjoint, ascendants ou descendants, est interdite.
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Apres extinction du passif et des frais de liquidation, le produit net de la liquidation
est employé a rembourser aux Associés le montant non amorti des parts qu'ils
possedent, et le surplus est réparti entre les Associés, gérants ou non gérants,
proportionnellement au nombre de parts possédeées par chacun d'eux. Les pertes, s'il
en existe, seront supportées dans la méme proportion sans gu'un Associé puisse
éire tenu d'effectuer aucun versement au deld de son apport en société, sauf
application de l'article 54 de la loi du 24 juillet 1966.

Les Associes sont convoqueés en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif,
sur le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et pour constater la cldture de la
liquidation. L'avis de cldéture de la liquidation est publié, par les soins du ou des
liquidateurs, conformément a la loi.

La liquidation sur décision de justice, sera réalisée dans les conditions prévues par
les articles 402 a 418 de la loi du 24 Juillet 1966 et les articles 272 a 280 du décret
du 23 mars 1967 et toutes dispositions ultérieures.

ARTICLE 25 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les Associés relatives aux affaires sociales, pendant la
durée de la société ou de sa liquidation, seront jugees conformément a la loi et
soumises a la juridiction des tribunaux du siége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout Associé est tenu de faire élection de domicile
dans le ressort du tribunal de commerce du lieu du siége social , et toutes
assignations et significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur le
Propl.;reur de la République prés le tribunal de Grande Instance du lieu du siége
social.

ARTICLE 26 - AUTORISATION D'ENGAGEMENTS

L.a sociéte jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés.

Toutefois, les soussignés déclarent accepter purement et simplement les actes
accomplis des avant ce jour, pour le compte la société en formation.

La signature des présents statuts emportera reprise des engagements par la société,
lorsqu’elle aura eté immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

En outre, des a présent, [a gérance est expressément habilitée a passer et a
souscrire, deés ce jour, pour le compte de la société en formation , les actes et
engagements entrant dans I'objet statutaire et conformes a Il'intérét social.

Ces actes el engagements seront réputés avoir éteé faits et souscrits dés l'origine par
la societe, apres vérification par I'Assemblée des Associés, postérieurement &
'immatriculation de la société au registre du commerce, de leur conformité avec la
mandat ci-dessus defini, et au plus tard par I'approbation des comptes du premier
exercice social.
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ARTICLE 27 - FRAIS ET FORMALITES

Tous les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites, seront pris en
charge par la societe, lorsqu'elle aura été immatriculée au registre du commerce et
des sociétés.

Les formalités légales seront accomplies par le porteur d'un exemplaire des
presentes.

Fait a PARIS,

en QUATRE exemplaires originaux

dont un pour l'enregistrement,

deux pour le dépdt au Greffe du Tribunal de Commerce,
et un pour rester deposé au siége social,

L'An Deux Mille ,
et le



