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LES SO IGNE

. Monsieur Fareed Al. ABDEEN,
né le ler juillet 1935 2 BASRA (irak),
demeurant 2 P.Q. BOX 21513 SHARJAH (Emirats Arabes Ums),

de nationalité bélizéenne,
. ~  mari€ avec Madame Samira MOHAMAD le 9 octobre 1971 3 BASRA (Irak).

née le 15 février 1950 3 BASRA (Irak),
demeurant 3 P.O. BOX 21513 SHARJAH (Emirats Arabes Unis),
de nationalité bélizéenne,
’ mariée avec Monsieur Fareed AL ABDEEN le 9 octobre 1971 2 BASRA (Irak).

U{/‘ﬂ . Madame Samira J. MOHAMAD épouse AL ABDEEN,

né le 20 septembre 1979 a Koweit City (Koweit),

demeurant 3 P.O. BOX 21513 SHARJAH (Emirats Arabes Unis),
de nationalité bélizéenne,

célibataire.

. \‘2) . Monsicur Tarig AL ABDEEN,

. Monsieur Ahmad AL ABDEEN,
né fe ler janvier 1976 a BASRA (Irak),
¢ . demeuranta P.O. BOX 21513 SHARJAH (Emirats Arabes Unis),
g de nationalit€ bélizéenne,
céhbataire,

. Monsieur Sundis J. MOHAMAD,
né le 7 mai 1962 a BASRA (Irak),
demeurant 2 P.O. BOX 21513 SHARJAH (Emirats Arabes Unis),
de nationalité bélizéenne,
céhibataire.

. Monsieur Raad J. MOHAMAD,

né le 22 avril 1952 3 BASRA (Irak),

demeurant 2 P.O. BOX 21513 SHARJAH (Emirats Arabes Unis),
de nationalité bélizéenne,

célibatarre.

. Madame Karyma LEBJAOUI épouse BELAZOUZ,
née Ie 26 janvier 1956 a Alger (Algérie), ]

1L demeurant 3 BOULOGNE BILLANCOURT (92100) boulevard de 1a République n 91,

% de nationalité francaise,
mariée avec Monsieur Zouhir Abdelaziz BELAZOUZ sous le régime légal de la
communauté de biens & défaut de contrat de mariage préalable 2 leur union c€iébrée e
28 septembre 1980 2 Alger (Algéne).

ONT ETABLI, AINSI QU’IL SUIT,
LES STATUTS DE LA SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
DEVANT EXISTER ENTRE EUX.



TITRE I
FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

Articie 1 - FORME

Il existe, entre les propriétaires des actions créées ci-apres et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une Société par actions simplifiée régie par les lois et reglements en vigueur
notamment par Ia loi du 24 juillet 1966, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - DENOMINATION
i.a dénomination sociale est : AB GROUP

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots " SoCi€t€ par actions
simplifiée " ou des initiales S.A.S. et de I’énonciation du montant du capital social.

Article 3 - OBJET

La Société€ a pour objet, en France et dans tous pays :

- la vente et I’achat en gros, demi-gros et en détail, I’'importation, I’exportation et ia
diffusion de tous produits.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

- la création, 1’acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, ’installation, I’exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant 2 I'une ou I’autre des activit€s spécifices,

- la prise, I’acquisition, I’exploitation ou 1a cession de tous procédés et brevets concernant
ces activités,

- la participation directe ou indirecte de la Société¢ dans toutes opérations financieres,
immobilieres ou mobilidres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher a I’objet social ou a tout objet similatre ou connexe,

- toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

Article 4 - SIEGE SOCIAL - SUCCURSALES

Le siege de la Soci€té est a

83, rue Chardon Lagache
75016 PARIS.

Il peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un departement
limitrophe, par une simple décision de la Direction, sous réserve de ratification de cette
décision par la prochaine Assembiée Générale Ordinaire des associes.

Il peutnétre transféré en tout endroit par décision ordinaire des assocics.
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Article 5 - DUREE - ANNEE SOCIALE

1 - La durée de la Société est de 99 années a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipee.

2 - L’année sociale commence le ler janvier et finit le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis
I’immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Soci€tés jusqu’au 31
décembre 2000.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris
par la Société seront rattachés a cet exercice.

TITRE 11
CAPITAL - ACTIONS

Article 6 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 153 000 euros. 1l est divis€ en 1 700 actions d’une
seule catégorie de 90 euros chacune, libérées de moiti€¢ de leur valeur nominale.

Article 7 - FORMATION DU CAPITAL

Toutes les actions d’origine formant le capital initial représentent des apports de numéraire
et sont libérées de la moiti€ de leur valeur nominale ainsi qu’il résulte du certificat de la
Banque ARAB BANK - 26, avenue des Champs Elysées 75008 PARIS d¢positaire des
fonds établi le 14 janvier 2000, sur présentation de la liste des associ€s mentionnant les
sommes versées par chacun d’eux, certifiée sincere et véntable par M. Fareed AL
ABDEEN, représentant les associ€s tondateurs.

La somme totale versée par les actionnaires, soit 76 500 euros, a €t¢ déposce au compte
n 11171 de ladite Banque.

Article 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision de
I’ Assemblée Générale Extraordinaire des associ€s, sur rapport de la Direction de la Soci€t€.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de prétérence a
la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.
Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel.

Le droit 4 I’attribution d’actions nouvelles aux associés, a la suite de I'incorporation au
capital de réserves, bénéfices ou primes d’émission, appartient au nu-propriétaire, sous
réserve des droits de 'usufruitier.

Si ’augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, béncfices ou primes

d’émission, de fusion ou d’apport, I’Assemblée Générale statue aux conditions de quorum
et de majorité prévtés pour les Assemblées Générales Ordinaires.
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L’ Assemblée Générale peut déléguer a la Direction de la Soci€t€ les pouvolrs nécessaires a
la réalisation de {’augmentation de capital.

Article 9 - REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

[a réduction du capital est autorisée ou décidée par 1I’Assemblée Générale Extraordinaire
qui peut déléguer a la Direction tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut
porter atteinte a I’égalité des associés.

La réduction du capital social a2 un montant inférieur au minimum l€gal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a amener celui-c1 a
un montant au moins égal a ce montant minimum, sauf transformation de la Soci€t€ en
Société d’une autre forme.

En cas d’inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de 1a Société.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour o il statue sur le fond, la
régularisation a eu licu.

Article 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en
compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions
1égislatives et réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes " nominatifs purs * ou des comptes
" nominatifs administrés " au choix de 1’associ€.

Articie 11 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 2 1’égard de la Société. Les copropriétaires indivis d’actions
sont représentés aux Assemblées Générales par I’'un d’eux ou par un mandataire commun de
leur choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix d’un mandataire, celui-ci est désigné
par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché 2 1’action appartient 4 "usufruitier dans les Assemblées Générales
Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires. Cependant,
les associés peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour I’exercice du droit de
vote aux Assemblées Générales. En ce cas, ils devront porter leur convention a la
connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au siege social, la Soci€té €tant
tenue de respecter cette convention pour toute Assembiée Générale qui se réunirait apres
I’expiration d’un délai d’un mois suivant ’envoi de la lettre recommandée, le cachet de la
poste faisant foi de 1a date d’expédition.

Le droit de 1’associé d’obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter

peut €galement étre exercé par chacun des copropriétaires d’actions indivises, par
I"usufruitier et ie nu-propriétaire d’actions.

Article 12 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1 -La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des ﬁlﬂ{aires sur les ragistres tenus a cet effet au siege social.
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La cession des actions s’opere, a I’égard des tiers et de la Soci€t€, par un ordre de
mouvement de compte 3 compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est
mentionné sur ¢es registres.

2 - Les actions ne sont négociables qu’apres I’immatriculation de Ia Soci€t€ au Registre du

Commerce et des Sociétés. En cas d’augmentation de capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation définitive de celle-ci.

3 _ {a cession d’actions a un tiers ou au profit d’un associé est soumise a l'agrément
préalable de la Soci€te.

A cet effet, le cédant doit notifier & la Direction de la Soci€t€ une demande d’agrément
indiquant I’identification du cessionnaire (dénomination, siége social, capital, RCS,
composition des organes de direction et d’administration, identité des associ€s), le nombre
d’actions dont la cession est envisagée et le prix offert. L’agrément résuite soit d’une
décision émanant de I’Assemblée Générale Ordinaire, soit du défaut de réponse dans le
délai de trois mois 2 compter de la demande.

En cas de refus d’agrément du cessionnaire propos€ et a moins que le cédant décide de
renoncer 2 la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois mois a
compter de la notification du refus, soit d’acquérir les actions dont la cession est envisagee,
soit de les faire racheter par la Société qui devra les céder dans un délai de six mois ou les
annuler.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, a defaut d’accord entre les parties, est
déterminé par voie d’expertise dans les conditions prévues a Particle 1843-4 du Code Civil.

Si, & PPexpiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, I'achat n’est pas réalisé, I’agrément
est considéré comme donné.

4 - Les dispositions qul précedent sont applicables a toutes les cessions, méme aux
adjudications publiques en vertu d’une ordonnance de justice ou autrement.

5 - En cas d’augmentation de capital par émission d’actions de numéraire, la cession des
droits de souscription est soumise 2 autorisation de fa collectivit¢ des associés dans les
conditions prévues au 3. ci-dessus.

6 - La cession de droit 3 attribution d’actions gratuites, en cas d’incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d’émission ou de fusion, est assimilée a la cession
des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu a demande d’agrément dans les

conditions définies au 3. ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulie.

Article 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 'actit social, & une part proportionnelle
a la quotité du capital qu’elle représente et donne droit au vote et a la représentation dans
les Assemblées Générales, dans les conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d’étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir
communication de certains documents sociaux aux €poques et dans les conditions prévues
par la loi et les statuts.

2 - Lessassociés ne supportent les pertes qu’a concurrence de eurs apports.

Qﬂ# | ""’: ‘7)j S o

S C, L %L—-—"’



Sous réserve des dispositions I€gales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer
une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a Paction suivent
le titre dans quelque main qu’il passe.

La possession d’une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des assocics et
aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a
échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions
contraires notifi€es a 1a Societe.

3 - Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder un certain nombre d’actions pour exXercer un
droit quelconque, en cas d’échange, de regroupement ou d’attribution de titres, ou lors
d’une augmentation ou d’une réduction de capital, d’une fusion ou de toute autre opé€ration,
les associés possédant un nombre d’actions inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu’a la condition de faire leur affaire personnelle de 1’obtention du nombre d’actions
requis.

TITRE 111
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 14 - PRESIDENT

La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par 1’Assemblée Générale
Ordinaire des associés qui peut le révoquer a tout moment.

La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.

Lorsqu’une personne morale est nommée Président ou dirigeant, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s’ils étaient Président ou dirigeant en leur nom propre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent.

Article 15 - POUVOIRS DU PRESIDENT

1 - Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Soci€t€. 1l la représente
dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans Ia limite de I"objet
social.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Soci€té méme par les actes qui ne
relevent pas de I’objet social, 2 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I’ignorer, compte tenu des circonstances, €tant exclu
que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes déiégations de pouvoirs
qu’il juge nécessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les presents
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Article 16 - AUTRES DIRIGEANTS

Sur la proposition du Président, I’ Assemblée Générale des actionnaires peut nommer un ou
plusieurs autres dirigeants, personnes physiques ou morales auxquelles peut €tre contér€ le
titre de Directeur Général.

Les dirigeants sont révocables 2 tout moment par I’ Assemblée Générale des actionnaires sur
la proposition du Président ; en cas de démission ou de révocation de celui-ci, 1ls
conservent leurs fonctions et leurs attributions jusqu’a la nomination du nouveau Président.
En accord avec le Président, I’ Assemblée Générale des actionnaires détermine 1’étendue et
la durée des pouvoirs des dirigeants.

Article 17 - REMUNERATION DE LA DIRECTION

La rémundration du Président et celle des dirigeants est déterminée par I’ Assembiée
Générale Ordinaire. Elle peut étre fixe ou proportionnelle, ou 2 la fois fixe et
proportionnelle.

La rémunération du Président et celle des dirigeants est déterminée par 'organe habilit€ a
procéder a leur nomination.

Article 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA DIRECTION

Les conventions qui peuvent étre passées entre 1a Soci€té et son Président ou 'un de ses
dirigeants sont soumises aux formalités de contréle prescrites par I’article 262-11 de Ia loi.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et éventucliement pour le Président et les autres dirigeants d’en
supporter les conséquences dommageables pour la Sociéte.

Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l’article 106 de la loi s’appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de 1a Société.

Article 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission
de contrdle conformément 2 1a loi.

Ils ont pour mission permanente, a P’exclusion de toute immixtion dans la gestion, de
vérifier les livres et les valeurs de 1a Sociét€ et de contrOler la régularit€ et la sincérité¢ des
comptes sociaux et d’en rendre compte 2 Ia collectivité des associ€s.
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TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

Article 20 - FORME DES DECISIONS

Les décisions des associés sont, au choix du Président, prises en Assemblée Générale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing prive. Elles peuvent
également faire I’objet d’une consultation écrite par lettre, par télécopie ou par internet.

Toutefois devront étre obligatoirement prises en Assemblée toutes décisions nécessitant
I’intervention du Commissaire aux Comptes ou d’un Commissaire aux Apports.

Les Assemblées Générales Ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes
décisions qui ne modifient pas les statuts.

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les associé€s, méme absents.

Article 21 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBILEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d’un ou
plusieurs associés réunissant 10 % au moins du capital.

Elles peuvent également &tre convoquées par le Commissaire aux Comptes.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les
liquidateurs. Les Assemblées Générales sont réunies au siege social ou en tout autre lieu
indiqué dans 1’avis de convocation.

La convocation est faite quinze jours avant la date de 1’ Assemblée ou a un délai inférieur st
le Président le juge opportun, soit par lettre simple ou recommandée adress€e a chaque
associé, soit par un avis inséré dans un Journal d’annonces l€gales du département du siege
social. En cas de convocation par insertion, chaque associ€ doit également €tre convoque
par lettre simple ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre recommandee.

Lorsqu’une Assemblée n’a pu régulierement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la
deuxieme Assemblée et, le cas échéant, la deuxieme Assemblée prorogee, sont convoquces
dans les mémes formes que la premiere et 1’avis de convocation rappelle la date de la
premiere et reproduit son ordre du jour.

Article 22 - ORDRE DU JOUR

{ - L’ordre du jour des Assemblées est arrété par I’auteur de la convocation.

2 - Un ou plusicurs associés, représentant au moins la quotité du capital social requise et
agissant dans les conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre
recomfmandée avec demande d’avis de réception, linscription a Dordre du jour de
I’ Assdmblée de projets de résolutions.
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3 - L’Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite a I’ordre du jour,
lequel ne peut étre modifié sur deuxieéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes
circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder a leur
remplacement.

Article 23 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1 - Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, des lors que ses titres sont Inscrits en compte a son nom.

2 - Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associ€ justifiant d’un mandat.

Article 24 - TENUE DE 1.”ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1 - Une feuille de présence est émargée par les associ€s présents et les mandataires et a
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par
lec burcau de I’ Assembiée.

2 - Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par un dirigeant
spécialement délégué a cet effet par I’ Assemblée.

En cas de convocation par mandataire de justice, I’ Assemblée est présidée par I'auteur de la
convocation. A défaut, I’ Assemblée €lit elle-méme son Président.

L’ Assemblée désigne un Secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.
3 - Les délibérations des Assemblées sont constatées par des proces-verbaux signés par le

Président et le Secrétaire et établis sur un registre spécial conformément a la loi. Les copies
et extraits de ces proces-verbaux sont valablement certifiés dans I'un des deux.

Articie 25 - QUORUM - VOTE

1 - Le quorum est calculé sur ’ensemble des actions composant le capital social, le tout
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de 1a loi ou des
présents statuts.

2 - Chaque action donne droit a une vOiXx.

3 - Le vote s’exprime 2 main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce
qu’en décide le bureau de I’ Assembiée ou les associés.

Article 26 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L’Assemblée Générale Ordinaire prend toutes décisions qui n’ont pas pour objet de
modifier les statuts.

1.’ Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois Uan, dans les six mois de 12
cloturc de Vexercice social, pour staluer sur les comptes de cet exercice, sous reéserve de
prolongation de ce délai par décision de justice.

Elle ne délibere valablement sur premiere convocation que si les associ€s présents ou
représenfés possedent au moins un tiers des actions ayant le droit de vote.
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Aucun quorum n’est requis sur deuxieme convocation. Elle statue a la majorité des voix
dont disposent les associés présents ou représentés.

Article 27 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L.’ Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions
et décider notamment la transformation de 1a Société en Société d’une autre forme, civile ou
commerciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des associ€s, sous réserve
des opérations résultant d’un regroupement d’actions régulierement effectué.

I’ Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que s1 les associés
présents ou représent€s possedent au molins, sur premiere convocation, la moiti€ et, sur
deuxieéme convocation, un tiers des actions ayant le droit de vote. A dé€faut de ce quorum,
la deuxieme Assembliée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a
celle a laquelle elle avait ét€ convoquée.

L’ Assemblée Générale Extraordinaire statue 2 la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les associés présents ou représentes.

Toutefois, ne pourront étre modifiées qu’a 'unanimité des associés, les clauses statutaires
relatives a :

- I’inaliénabilité des actions,

- 'agrément lors des cessions d’actions,

- ’exclusion d’un actionnaire, |

- ]a suspension des droits de vote d’un associé dont le contrdle est modifié.

En outre, toutes décisions visant & augmenter les engagements des associ€s ne peuvent étre
prises sans le consentement de ceux-ci.

Article 28 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d’obtenir, avant toute consultation, communication des documents
nécessatres pour lut permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement sur la gestion et le controle de la Société.

TITRE V

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 29 - EXERCICE SOCIAL

L’année sociale est définie a 1’article 5.

Article 30 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerce.

O\ /[ ﬁ
e

A <P YA

= S1L

L1



12

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse 1’inventaire des divers €léments de
Pactit et du passif. Il dresse €galement les comptes annuels conformément aux dispositions
du Titre II du Livre ler du Code de Commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donn€s par la Société et un
€tat des saretés consenties par elle.

I1 €tablit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la
Société doit €tablir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis 3 la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions légales et réglementaires.

Article 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénélice distribuable est constitu€ par le bénéfice de Pexercice diminu¢ des pertes
antérieures et des sommes que les associ€s décideront de porter en réserve en application
des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I’ Assemblée Geénérale détermine la part attribuée aux associés sous forme
de dividende et préleéve les sommes qu’elle juge & propos d’affecter a la dotation de tous
fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau,

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut €tre faite aux
associ€s forsque les capitaux propres sont ou deviendraient A la suite de celle-ci1 mntérieurs
au montant du capital.

L’Assemblée Générale peut décider ia mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve suc
lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont distribu€s par
priorité¢ sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

Les pertes, s’il en existe, sont, apres ’approbation des comptes par I’ Assemblée Géncrale,
inscrites a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu’a extinction.

Article 32 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

L’ Assemblée Générale statuant sur les comptes de l'exercice a la faculté d’accorder a
chaque associé pour tout ou partiec du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en
numeéraire ou en actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I’ Assemblée
Générale.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neut
mois apres la cloture de I’exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.
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Lorsqu’un bilan €tabli au cours ou 2 la fin de I’exercice et certifi€ par un Commuissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de P'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s’il y a lieu des
pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la lo1 ou des
statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut Etre distribué des
acomptes sur dividendes avant I’approbation des comptes de I’exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associ€s aucune répétition de dividende, sauf si la distribution
a &té effectuée en violation des dispositions légales et s1 la Soci€t¢ Etablit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvaient I’ignorer compte tenu des circonstances.

[’action en répétition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes.
Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement Sont prescrits.

TITRE VI

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL -
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inféricurs a la moiti€é du capital social, le Président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent I’approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
convoquer 1’Assemblée Générale Extraordinaire a I'effet de décider s’il y a heu a
dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant
égal 2 celui des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves, st dans ce d¢lai les
capitaux propres n’ont pas été reconstitués a concurrence d’une valeur au moins €gale a la
moiti€ du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I’Assemblée Générale doit faire 1’objet des tormalit€s de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d’inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. I en est de méme si les associ€s n’ont pu d€libérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu,

Article 34 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Soci€t¢ d’une autre forme si, au moment de la
wansformation, clie a au moins deux ans d’existence et si ¢iie a €tabli et fait approuver par
les associ€s les bilans de ses deux premiers €xercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la
Sociétéﬁ', lequel doit %ester que les capitaux propres sont au moins €gaux au capital social.
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La transformation en Soci€té en Nom Collectif nécessite 1’accord de tous les associés ; en
ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transtormation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec ’accord de tous les associés
devenant associ€s commandités.

La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit I’augmentation des engagements des associ€s, soit la

modification des clauses des présents statuts exigeant Punanimité des associés devra faire
’objet d’une décision unanime de ceux-ci.

Article 35 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguli¢re, la dissolution de
Ia Soci€t€ intervient a 1’expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d’une décision
de I’ Assemblée Générale Extraordinaire des associ€s.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette Assemblée Générale
Extraordinaire aux conditions de quorum et de majorit€ prévues pour les Assemblées
Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus €tendus. Il répartit ensuite le solde
disponible.

L."Assemblée Générale des associés peut Pautoriser a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L’actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également
entre toutes les actions.

TITRE VU
CONTESTATIONS

Articie 36- CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Sociét€é ou apres sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, la
Direction et la Société, soit entre les associ€s eux-mémes, relativement aux affaires sociales
ou a I'exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément a la loi et soumises
a la juridiction des Tribunaux compétents
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TITRE Viil
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Article 37 - NOMINATION DU PRESIDENT ET DES COMMISSAIRES AUX
COMPTES

Madame Karyma LEBJAOUI épouse BELAZOUZ,
demeurant 2 BOULOGNE BILLANCOURT (92100) boulevard de la République n 91,

est nommée Présidente de 1a Société pour une durée illimitée.

Madame Karyma BELLAZOUZ accepte lesdites fonctions et déclare qu’il satistait a toutes
les conditions requises par la loi et les réglements pour I’exercice du mandat de Président.

. Madame Arlette AYADI,

né le 15 décembre 1938 2 Vivonne (Vienne),
demeurant 32 PARIS (75009) rue Godot de Mauroy n 15,
de nationahité francaise

est nommée Commissaire aux Comptes titulaire de la Soci€té pour les six premiers
EXercices sociaux.

. Monsieur Philippe DOUSSINEAU,

né le 15 février 1938 a CHELLES (77)

demeurant 2 LE RAINCY (93340) avenue de la résistance n 47,
de nationalité francaise,

est nommé Commissaire aux Comptes suppléant de la Société pour les six premiers
€XErcices SOCiaux.

Les Commissaires aux Comptes ont fait connaitre a ’avance qu’ils accepteraient le mandat
qui viendrait a leur étre confi€ et ont déclaré satisfaire a toutes les conditions requises par la
fo1 et les reglements pour exercice dudit mandat.

Article 38 - JOUISSANCE DE 1LA PERSONNALITE MORALE -
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

1 - La Société jouira de la personnalit€ morale a dater de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés.

2 - L’état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec 1'indication pour
chacun d’eux de P'engagement qui en résulte pour Ia Société, est annexé aux présents statuts
dont la signature emportera reprise desdits engagements par la Soci€t€ lorsque celle-ci aura
été immatriculée au Registre du Commerce et des Soci€tés. Cet état a €té en outre tenu a la
disposition des associés dans les délais légaux a I’adresse prévue du sigge social.

En outre, les associés donnent mandat 2 Madame Karyma BELAZOUZ de prendre pour le
compte de la Société tous les actes et engagements nécessaires pour "immatriculation de la
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Ces engagements seront ¢galement repris par la Soci€te par le fait de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

3 - Le Président de la Société est, par ailieurs, expressément habilité, des sa nomination, A
passer et a souscrire, pour le compte de Ia Société, les actes et engagements entrant dans ses
pouvolrs statutaires et l€gaux. Ces actes et engagements seront réputés avoir &€ faits et
souscrits, des 1’origine, par la Sociét€, apres vérification par I’Assemblée Générale
Ordinaire des associ€s, postérieurement a 'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Socié€tés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défint et au plus
tard par I’approbation des comptes du premier exercice social.

Article 39 - PUBLICITE - POUVOIRS

Les formalit€s de publicité prescrites par Ia loi et les reglements sont effectuées a la
dihigence du Président qui est spécialement mandaté pour signer P’avis a insérer dans un
Journal habiité a recevoir les annonces I€gales dans le département du siege social.

Fait en si1x originaux

A PARIS
e 3 AVRIL 2000

o

Fareed AL ABDEEN Samira J. MOHAMAD
- épouse AL ABDEEN
Tariq AL ABDEEN Ahmad Al. ABDEEN
U,,,- ]72 t
Sundis J. MOHAMAD Raad J. MOHAMAD
T
pr. . -—__.——J—%J_

Karyma LEBJAOUI
épouse BELAZQOUZ
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA
SOCIETE EN FORMATION AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Quverture d’un compte bancaire a Ila Banque ARAB BANK pour dépét des fonds
constituant le capital social.




AB GROUP
Société par actions simplifie
* Au capital de 153 000 Euros
Siege Social : 83, rue Chardon Lagache 75016 PARIS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

- Capital : 153 000 euros

- Nombre d’actions : 1 700 toutes de numéraire
- Valeur nominale ; 90 euros

- Libérées de moiti€ a la souscription.

REPARTITION DES ACTIONS - ETAT DES VERSEMENTS

Nombre Montant nominal Montant des
N Nom, prénom, adresse d’actions des actions versements
des souscripteurs souscrites souscrites effectués
1| M. Fareed AL ABDEEN 1 139 102 510 E 51 255 E
P.O. BOX 21513 SHARJAH
(Emirats Arabes Unis)
2 | Mme Samira J. MOHAMAD 170 15 300 E 7 650 E
épouse AL ABDEEN
P.O. BOX 21513 SHARJAH
(Emirats Arabes Unis)
3 | M. Ahmad AIL. ABDEEN 170 15 300 E 7 650 E
P.0O. BOX 21513 SHARJAH
(Emirats Arabes Unis)
4 | M. Pariq AL ABDEEN 170 15 300 E 7 650 E
P.O. BOX 21513 SHARJAH
(Emirats Arabes Unis)
5 | M. Sundis J. MOHAMAD 17 1 530 E 765 E
P.O. BOX 21513 SHARJAH
(Emirats Arabes Unis)
6 | M. Raad J. MOHAMAD 17 1 530 E 765 E
P.O. BOX 21513 SHARJAH
(Emirats Arabes Unig)
7 | Mme Karyma BELAZOUZ 17 1 530 E 765 E
91, bd de la République
92100 BOULOGNE BILLANCO?RT
Total des actions souscrites.....-..cecec.. cnsesevenne cee 1 700
Total du montant nominal de ces actlonS....ccceecoces . 153 000 E
Total des versements effectuésS.....-cccececrccccccavsconn 76 500 E

Le présent état constatant la souscription de 1 700 actions de la Société AB GROUP ainsi que ie versement
de moitié du montant nominal desdites actions, soit 1a somme de 76 500 euros, est certifi€ exact, sincere et
véritable par M. Fareed AL ABDEEN, fondateur de la Soci€ig.




) ARAB BANK pic

Ref : CTC/11171

ATTESTATION

Nous soussignés, ARAB BANK plc, 26 avenue des Champs Elysées, 75008
PARILS, certifions par la présente avoir ouvert dans nos livres un compte sous le
N° 11171 au nom de AB GROUP, Société anonyme en formation, dont la somme
de FRF 501.807,11 ( équivalent a EUR 76.500,00 ), a été déposé sur un compte
indisponible.

Cette somme sera débloquée sur présentation des documents juridiques

nécessaires ( k.BIS registre de commerce ).

Double Exemplaire
Fait a PARIS le, 18/05/2000

ARAB BANK plc PARLS
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