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10 HP FINANCES
Société par actions simplifiée au capital de 30 000 euros
Sicge social : 16, Rue Mautice Bouchor — 69007 Lyon

431 213 008 RCS LYON

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
DU 31 DECEMBRE 2018

L'an deux mille dix-huit,
Le trente et un décembre 2 dix-sept heures

Monsieur Christophe NEAU, propriétaire de Pintégralité des actions composant le capital social
de la Société, Associé unique et Président de la Société 10 HP FINANCES,

A pris les décisions

- Transfert du siége social et modification statutaire consécutive,
- Pouvoirs pour 'exécution des formalités.

PREMIERE DECISION

Monsieur Christophe NEAU, Associé unique et Président de la Société 10 HP FINANCES
décide de transférer le sicge social de la Société actuellement fixé 16 Rue Maurice Bouchor —
69007 Lyon a P'adresse suivante : 17 Bis ruc Maurice Bouchor 69007 LYON - avec effet au 1%
janvier 2019 ct de modifier Varticle 3 des statuts, dont Ia rédaction est désormais la suivante :

ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 17Bis Rue Maurice Bouchor — 69007 Lyon
Le teste de l'article demeure inchangé.

DEUXITIEME DECISION

1'Associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce quﬁd\essus, I'Associée unique a dressé et signé le présent procés-verbal.
X

A

L’Associé Unique



I TN

GREFFE DU TRIBUNAL DE COMMERCE

LYON

A2019/000793
Dénomination : 10 HP Finances
Adresse : 17 bis rue Maurice Bouchor 69007 Lyon -FRANCE-
n° de gestion : 2000B01387
n° d’identification : 431 213 008
n° de dépot : A2019/000793
Date du dépot : 08/01/2019
Piéce : Statuts mis a jour du 31/12/2018
%
Q %Q.
%
e 73
5191838

Greffe du Tribunal de Commerce de Lyon - 44 rue de Bonnel
69433 LYON Cedex 03
Tél: 08 91026969 -Fax: 047260 69 81



10 HP FINANCES

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 30 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 17bis Rue Maurice Bouchor 69007 Lyon

431 213 008 RCS LYON

STATUTS SOCIAUX MIS A JOUR
A Pissue des décisions de I’ Associée unique
En date du 31 décembre 2018

Transfert du siége social
Effet 1 Janvier 2019

CERTIFIES CONFOR\M; *\._
Monsieur Christophe Neady 1\

Président
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FORME - DENOMINATION - SIEGE —~ OBJET - DUREE
EXERCICE SOCIAL

| .LArticIe l - FORME j

La société a été constituge sous la forme de Société A responsabilité limjtée par acte sous
seings privés en date du 26 avril 2000, réguliérement enregistré au Service des Impdts des
entreprises.

Suivant décisions de 1’Associé unique en date du 4 Novembre 2014, Ia société s°est
transformée en société par actions simplifiée,

Elle continve d’exister entre les propriétaires d'actions ci-aprés créées on souserites
ultérieurement sous forme de Socicts par Actions Simplifiée régie par les dispositions dy
Code de Commerce applicables a cetle forme de Sociétd et par les présents statuts.

Elle ne pourra offrir ses titres au public, conformément aux dispositions de Particle L 227-2
du Code de commerce sous sa forme actuelle de société par actions simplifiée.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec wn oy plusieurs associés.

| Article 2 - DENOMINATION |

La dénomination de la socidte est :

10 HP Finances

Sur tous les actes et documenis émanant de la société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions simplifiée” ou des initiales
"S.A.S." et de '4nonciation duy capital social.

Les mémes documents doivent aussj porter les mentions du siége spcial, du numéro
d'immatriculation et de identification du Greffe ou elle est immatriculée.

| Article 3 - SIEGE SOCIAL ]

Le siége social est fixé :
17 Bis rue Maurice Bouchot
69007 Lyon:



I peut étre transféré en tout endrojt par décision de la collectivité des associés ou par décision
du président qui est habilité 4 modifier les statuts en conséquence,

| Article 4 - OBJET ]

La Société a-pour abijerer France et a T étranger:”™

La prise de tous intéréts et parlicipations dans toutes soci€lés, entreprises commerciales,
industrielles, financiéres ou autres, GIE frangais ou ctrangers, créés ou a créer et ce, par -
tous maoyens notamment par voie d'apport, de souscription ou d'achat d'actions oy de parts
sociales, de fusion, ete. ;

La gestion de ees participations ou de ces prises d'intéréts et leur mise en valeur ;

L'organisation, la gestion administrative, la fourniture de services a toutes sociétés ey
entreprises sous toutes leurs formes et quel que soit leur objet :

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociéiés nonvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits saciaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de
commerce ou établissements ; la prise, I'acquisition, I'exploitation ou Ia cession de tous
procedés et brevets concernant ces activités ;

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,
mobiliéres ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & ['objet
social ou & tout objet similaire oy connexe,

| Article 5 - DUREE | ]

La durée de la société est fixée 99 années & compter de la date de sop immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises
par décision collective des assaciés,

1

TITRE I1

APPORTS - CAPITAL SOCIAL ~ MODIFICATION DU CAPITAL - FORME DES

ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

[ Article 6 - APPORTS - LIBERATION DES ACTIONS ]

Lors de la constitution il a é1¢ fajt apport 4 la Société d'une somme en numéraire de Cinquante
Mille Francs (7 622.45 euros). Cette somme a &é régulierement déposée au Crédit Mutuel le

20 Avril 2000.



Par décision de associé unique du 16 Qctobre 2006, le capital social a été augmenté d’une
sonune de 22 377 55 euros par.incorporation de-réserves pour étre porté a 30 000 &iros.”

L Article 7- CAPITAL SOCIAL |

Le capital soctal est fixé s la Somime de TRENTE MIITE EUROS (30.000 €), divisé en 500
actions-de 60 euros chacune, entierement libérces et numérotées de 1 4 500.

| Article 8- MODIFICATIONS DU CAPITAL ]

1° Le capital ne peut &tre augmenté ou réduit que par une décision collective des associds
statuant sur le rapport du Président.

2° Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser,
daos les conditions et délais prévus par la Loi, I'augmentation ou ja réduction du capital, d’en
fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de procéder 4 la modification corrélative
des statuts,

3° En cas d'augmentation dy capital en numéraire, les associds ont, proportionnellement ay
montant de leurs actions, un droit de préférence 2 Ja souscription des actions de numéraire
émises pour réaliser une augmentation de capital, Toutefois, les associés peuvent reunoncer
titre individuel 4 leur droit préférentie] de souscription et la décision d'augmentation du capital
peut supprimer ce droit préférentie] dans les conditions prévues par la Loi.

[Article 9- FORME DES ACTIONS !

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en comple conformément 3
la réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander 4 la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

[ Article 10- DROITS ET OBLIGATIONS ATTACIES AUX ACTIONS ]

1. Toute action, donne droit datss les bénéfices et I'actif sqc,j_al,,@n&paaneLt&proposﬁ@mae}vlet
¥TAqUOHIE de capilal qu'elle représente.

2. Chaque action ouvre drojt 3 une VOIX.

3. Les associés ne supporient les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

4. Les actions sont indivisibles 3 I'égard de la Société, Les copropriétaires indivis doivent se
faire représenter aupres de la Sociétd par I'un d'entre eux oy par un mandataire unique désigné
en justice en cas de désaccord.
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5. Le droit de vote aftaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour touies

)_BS dénglQ;nS collecti ves, sauf. pour-celles conecernant- ]'affectaﬁon des 'béﬁéﬁff'és ‘de-l‘éx.él‘CICG T e

ou il est réservé 4 lusufruitier, Le nu-propriétaire a le droit de participer 4 toutes Jes décisions
collectives.

6. Chaque-fois- qu'il- est-nécessaire-de “posséder plusiets actions pour “exercer un droit

- quelconque, les progriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur 4 cely; Tequis ne pourront
‘exercer ¢e droit qu'a ‘condition d'avoir fait leur affajre personnefle du groupement et,
éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

TITRE i1

TRANSMISSION DES ACTIONS

Article 11 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS
D’ACTIONS

Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés ont convenu deg définitions ci-aprés :

a) cession : signifie toyte opération A tiire onéreyx Ou gratuit entrainant Je transfert de la
pleine propriété, de [a nue-propriété, de Fusufruit ou de g Jouissance des valeurs mobihéres
émises par la Société, a savojr - cession, transmission, donation, succession, échange, apport
en société, location, fusion et opération assimilée, cession Judiciaire, nantissement,
liquidation, transmission unjverselle da patrimoine, hquidation de communanté,

b) action ou valeur mobilidre : signific jes valeurs mobili¢res émises par la Société donnant
acces de fagon immédiate oy différée et de quelque maniére que ce sofi, 4 l'attribution d'un

droit au capital et/oy dun droit de vote de Ja Société, ainsi que les bons et droits de
souscription et d'attribution atlachiés 4 ces valeurs mobilicres.

Modalités de transmission des actions
——-——=3.{¢ Wansmission des actions

mouvetnents coté et paraphs,

Agrément

L. La cession d’actions et de-valeurs mobilieres donnant accés au capital  un tiers & quelque
titre que ce soit est soumise 4 'agrément préalable du Président.



2. La demande d'agrément doit atre netifiée par lettie fecommandée avec demande d'avis de

réception adressée au Président de la Socidtd et indiquant le nombre d'actions dont Ia cessio )
est envisagde, le.prix.de [a. cession; -l'identiﬁcati‘on"comp‘lété de I"deqiigreir (571 s’agit dune
bersonne physique : nom, brénom, date et liey de Iaissance, adresse, profession ef g
d’une personne morale : dénomination, siége soctal, numeéro, RCS, montant et tépartition dy

capital, identité de ses dirigeants sociaux).

5. Bn cas d’agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession ayx condii\'ions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions dojt éire réalisg au plus tard
dans les trente (30) jours de Ja décisiop d'agrément : & défayt de réalisation du transfert dans
ce delai, l'agrément seraj( frappé de caducits,

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délaj de soixante (60) jours &
Compter de Ia notification dy refus d'agréinent, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de
l'associé eédant par un oy plusieurs tiegs agréés selon la procédure ci-dessus prévue,

St Je rachat des actiong st pas réalisé dy fajt de la Société dans ce délai de soixante (60)
jours ; l'agrément dy Ou des cessionnaires est réputé acquis,

En cas d'acquisition des actions par la Sociéié, celle-ci est tenue, dans un délai de six (6) mois
4 compter de l'acquisition, de jes céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des aclions par un tiers oy par la Société est déterniing d'un commun accord
enfre les parties. A deéfant d'accord, Je prix sera délerming 3 dire d'expert, dans les conditions
de I'article 1843-4 dy Cede Civil.

Les frais d’expertise Seront pris en charge par moitis par chacun des intéressés,

. MMMM%
Article 12 - LOCATION DES ACTIONS I
B

Les actions peuvent étre données en location 4 une personne physique sous [es conditions et
—Ii»mite&prévueswurarrfclé?tf BTTE7395 4y Code de commerce,

Le contrat de location est constaté par un acte S0US semg privé soumis 3 Ja formalité de
Yenregistrement oy Par un acte authentique, et comportant les mentiong prévues a l'article R

Pour étre opposable 3 la Société, il doit [uj élre signifié par acte exirajudiciaire ou éire decepté
par son représentant légal dans un acte authentique,

Le locataire des actiong doit étre agrés dans Jes mémes conditions que celles prévues ci-dessug

pour Je cessionnaire d'actions.
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Le défaut d'agrément dy locataire interdit Ja location effective des actions.

du locataire a coté du nom de | 'associé dans le registre des titres nominatifs de Ja Société. A
compter de cette date, Ja Société doit adresser au locataire Jes informations dues aux associés
et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Conformément aux dispositions de 'articje R. 225-68 du Code de commerce, le titulaire du
droit de vote attaché aux actions nominatives londes depuis un mois an moins a Ia date de
linsertion de l'avis de convocation, doit, méme s'i] n'en 3 pas fait la demande, étre convoqueé &
toute assemblée par letire ordinaire.

Les actions louges doivent &tre evaludes, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux, en

début ¢t en fin de contrat, ainsi qu'a Ia fin de chagque exercice comptable lorsque le baillevr est
une personne morale. L'évaluation est certifiée par un Commissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé daps les mémes conditions que le bail initial. Fn cas de non-
renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente fait procéder a 13
radiation de Ia mention portée dans le regisire des titres nominatifs de la Socjété.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une sous-location ou d'un prét.,

! Article 13 - EXCLUSION

i ]

L'exclusion d’un associg peut &tre prononcée en raison de sa dissolution, de sa mise eq
redressement ou en liquidation judiciaire ou de sa mise sous sauvegarde.

Un associé peut également étre exclu de Ja Saciété, pour motifs graves, par décision collectjve
des associés réunis en assemblde générale statuant dans Jes conditions prévues au TITRE V
des présents statuts.

Constituent notamment des motifs graves :
* Laviolation des statuts et des pactes conclus entre les associés relatifs 4 Ja Société.
* L'atteinte a I'intérét social, caractérisé notamment par loute prise de participation
directe ou indirecte dans une S0Ciété exercant une activits similaire et/ou concurrente
de la Soctété et/ou de ses filiales et participations, ou par toute participation active 3

ine enireprise exergant une activité similaire et/ou concurrente de la Société et/ou de
ses filiales et participations.
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Dans ious les cas. ’associé susceptible d'éire excly est convoque spécialement, au moyen
d'une letire recommandée avec demande d'avis de réception, en assemblée générale qui peut
procéder 4 son exclusion tanten-sa-présence qu'en somabserice, ~T T T

Les motifs et griefs mvoqués 4 l'encontre de Vassocié susceptible d'étre exclu doivent Juj atre

.-~réception~1e~convoquant‘“z‘x"]'HS'Sem‘B]'é'ef genérale devant Statier sup son exclusion, Liintéressg
- doit également gtre invité a-présenter sa défense & l'assemblée; saif par lui-ménie; sojt par un
autre assogié.

préalablement communiqués au moyen de In lettre recommandee avec demande d'avis de

L'exclusion prend effet a l'issue de I'assemblée genérale qui la prononce. Elle est notifige par
lettre recommandde avec demande d'avis de récepiion & l'intéressé,

La décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence quen I'absence de l'associé
concerné, prend effet 4 compter de son prononcé, Cefte décision doit également statuer sur le

[

rachat des actions de | 'associé exclu et désj gner le ou les acquéreur(s) de ces actions,

L’exclusion d'un associg entrainera la mise en ceuvre de la procédure d'agrément mentionnée
ci-dessus.

La décision d'exciusion est notifiée A lassocié excly par letire recommandée avec demande
d'avis de réception 4 Vinitiative dy Président.

L'exclusion entraine das le prononcé de 1a Inesure Ia suspension des droits non pécuniajreg
allachés & Ja totalité des actions de l'associs excly,

La totalité des actions de Iassocié exclu doit &tre cédge dans les trente (30) jours de 1a
décision d'exclusion 5 toute personne désignée comme il est prévu cf-dessus,

Le prix de rachat des actions de l'associé excly est déterminé d'un commup accord. A défaur
d'accord, le prix sera fixe par un expert désigné 4 Ja demande de 1a partie la plus diligente par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en Ig forme des référés et sans

fecours possible, conformément ayx dispositions de I'article 1843-4 du Code Civil.

pouvant étre dues § cefte derniére. Ainsi, Je réglement du prix de rachat des
actions de ’associé exciy pourra étre différé jusqu'y Ja compléte exécution par I’associé de ses
CHEAZEMENts en Cours vis-a-vis de la Société,

L’associé exclu devra ep Ouire, au jour de la cession de ses actions, rembourser 3 [z Socié(é
toutes sommes




TITRE IV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
COMMISSAIRES AUX COMPTES
“REPRESENTATION SOCIALE

Qrticle 14 - PRESIDENT DE LA SOCIETE l

Nomination

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale, pouvant oy
non avoir la qualité d'associd. Le Président est nommé par décision collective des associds.

conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles ou pénales que s'ils
ctaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de ia
personne morale quils dirigent.

Limite d’4ge

P

Le Président n’est soumis 4 aucune limite d°age.
Durée des fonctions — Rémunération

Le mandat du Président peut 8tre & durée déterminée ou indéterminée. Sl est a durée
déterminée, le mandat du Président est renouvelable sans ligitation.

La décision nommant |e Président fixe la durée de ses fonctions ef les modalités de sa
rémunération.

Le Président pourra obtenir le remboursement sur justificatif des dépenses effectudes dans le
cadre de sa mission pour le compte de la société.

Cessation des fonctions
Les fonctions de Président prennent fin soit ;

- Par la démission, celle-ci ne pouvant étre cffective qu'a l'expiration d'un préavis de deux
(2) mois. Ce délaj pourra étre réduit au cas of} Ja Société aurait pourvu 4 son remplacement
dans un délai plus court,

1

- Par l'impossibilité pour Je Président d'exercer ses fonctions pendant une durée supérieure 3
trois (3) mois.
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' prévue a Iarticle 21 des présents statuts, Le Président, s'il est associe, prend part au vote,
Toutefois, Ja révoeation ne pourra gtre prononcée qu’aprés que I'intéressé ajt étd invité 3
Présenter ses observations. Toute révocation interyenant sans qu'un motif grave soit établ;
‘ouvrira droit-a'uine hdemnisaton dir Président.

Cumul de mandats

Le Président n'est soumis a aucune limitation de mandats.

Pouvoirs

Le Président représente Ia Société § I'¢gard des fiers. [ est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans la Jimite de I'objet social et

des dispositions statutajres,

Dans les rapports avec [og tiers, la Société est engagee méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de l'objet social & moins qu'il ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou gu'l ne pouvajt l'ignorer compte teny des circonstances, étant excly que la seule
publication des statuts suffise & constituer cette preyve,

Dans les rapports avec les associes, le Président peut faire tous actes de gestion dans I'intérat
de la Sociéts.

Délégations de pouvairs

Le Président peut, dans Ia limite de ses attributions, conférer toute délégation de pouvoirs en
vue de la réalisation d'opérations déterminges,

Ces délégations subsistent lorsqu'il vient a cesser ses fonctions & moins fque son successeur ne
les révoguie.

LArticle 15~ DIRECTEUR GENERAL ™ ]

“Néiminationr

Sur la proposition duy Président, un Directeur Général, personne physique ou morale, pouvant
ou non avoir la qualité d"associé, est nommé par décision collective des associés.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, scs dirigeants som soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles oy pénales que
s’ils étaient Ditecteur Général en leur nom propre, sang préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu’ils dirigent,




D

o ARt
S
A LR

1l

Limite d’age

A

Le Directeur Général n’est 50umis & aucune limite d’age.
D

Durée des fonctions — Rémunération
I8 ey e

i

- Le-mandat du Directeyr Geénéral peut étre 4 durée. déteriminge on indéterminée. 8°il est 4 durée

détérminée, le mandat duy Directenr Général est renouvelable sans limitation.
La décision nommant Ie Directear Général fixe la durée de ses fonctions,
La rémunération du Directeur Général est fixée par décision collective des associés.

Le Directeur Général pourra obtenir le remboursement sur Justificatif des dépenses effectuées
dans le cadre de sa mission pour fe compte de la sociéte,

Cessation des fonetions

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit -

- Par la démission, celle-ci pe pouvani étre effective qu'a 'expiration d'un préavis de deux
(2) mois. Ce délaj pourra étre réduit au cas o Ja Société aurait pourvy d son remplacement
dans un délai plus court.

- Par l'impossibilité pour Ie Directeur Général d'exercer ses fonctions pendant une durée
supérieure 4 trois (3) mois.

- Par la révocation. La révocatian du Directeur Général peut intervenir sans motif. Elle est
pronencée par décision colfective des associés statuant selon la régle de majorité prévue 4
I"article 21 des présents statts. Le Directeur Général, s'il est associg, prend part au vote,
Toutefois, la révocation ne bourra étre prononcée qu’aprés que I'intéressé ait été invité 4
présenter ses observations,

Cumul de mandats

Le Directeor Général "est soumis 4 aucune limitation de mandats.

Pouvoirs.

Le Directeur Général dispose, 2 I"égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Président.

Délégations de pouvoirs

Le Direclewr Généraj peut, dans I3 limite de seg attributions, conférer toute délégation de
pouvoirs en vue de la réalisation d'opérations déterminées,

Ces délégations subsistent lorsqu'il vient 4 cesser ses fonctions 4 moins que son successeur ne
les révoque,

M8l uUWm w.L .

-l
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Article 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS ET/OU

Le commissaire aux comptes, lorsqu’il en est désigné un, présente aux associés un rapport sur
les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société, le
Président, I'un de ses dirigeants, 1_’_1112_.,.d§¢§e§‘aSSociés.,disposant_d.’,une_fraction—des«droit&de~ -
" vote supérieure 3 dix (10) pour cent o, s'il s'agit d’une société_assqcide, la.sociéte la
contrdlanl: .En I’absenee de commissaire aux comptes, il appartient au Président d'établir et
de présenter le rapport aux associés. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision
collective statuant sur les comptes, I'associé intéressé peut prendre part au vote et ses actions

sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

Le commissaire aux comptes est informeé par le Président de la conclusion de toute convention
entrant dans le champ d’application de I'article I, 227-10 du Code de commerce dans le mois
qui suit la conclusion de ladite convention,

Par exception, les conventions portant sur des opérations courantes conclues & des conditions
normales sont communiquées au commissaire aux comptes, s'il en est désigné un, et, & tout
associé, sur sa demande, sauf lorsqu’en raison de feur objet ou de leurs implications
financiéres, elles ne sont significatives pour aucune patrtie,

Si la Société ne comprend qu’un seul associé, la procédure prévue ci-dessus ne s’applique pas.
Dans ce cas, les conventions intetvenues entre [a Société et son Président sont simplement
mentionnées au registre des décisions sociales visé 4 Particle 22 ci-apres.

Sous peine de nullité du contrat, il est inferdit au Président et an Directeur Général, lorsqu’il
s’agit de personnes physiques, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
auprés de la Sociéié, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliger par eile des engagements envers les tiers.
La présente interdiction sapplique également aux conjoints, ascendants ou descendants des’
personnes visées au présent paragraphe ainsi qu'a toute personne interposée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Sociét.

Article 17— REPRESENTATION SOCIALE ]

“be-vas-Echéant; Tes delepnds du ComiFe d’entreprise exercent les droits prévus par les articles

L.2323-62 et suivants du Code du Travail aupres du Président.

| Article 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES B

La collectivité des associés désignera, lorsque les conditions mentionnées aux articles L.227-
9-1 et R.227-1 du Code de Commerce seront remplies, pour la durée, dans les conditions, et
avec la mission fixée par ia loi, notamment en ce qui concerne le controle des comptes
sociaux, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires
aux comptes suppléants.

ASSOCIES e



TITRE V
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

-LA.ﬁele---wu-»DEemrom=60LL:ECTIVES*OBLIGATOIR‘E“S““"“‘ T
La collectivité des associds est seule compét;ente pour prendre les décisions sujvantes :

- modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction ;
- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- prorogation ;

- transformation ;

- homination des commissaires aux comptes ;

- nonunation, rémunération et révocation du Président e du Directeur Général en cours de

vie sociale ;
- approbation des comptes annuels et affectation deg résultats ;

- examen du rapport du commissaire aux comptes ou du Président sur les conventions

visces a I’article 16 et décisions s’y rapportant ;
- modification des statuts ;
- nomination du liquidateur et déeisions relatives aux opérations de liquidation
- décisions relevant de I’article L.227-19 du Code de Commerce ;

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

Lﬁrticle 20~ DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

—

20.1 : Forme

1. Les décisions collectives résultent d'une assemblée ou d'une consultation écrite, La volonté

i.e@assa;;ié&pmtaussi_ét-r&constatéﬁa%de&aefessous*signatwesprivées OU autHentiques

si elle est unanime.

]

En cas de réunion d’une assemblée, elle est convoquée par le Président. La convocation

est faite par lettre expédiée & chacun des associés, sous pli ordinaire oy recormmnandé ou

par t€lécopie ou par courriel, dans un délaj raisonnable,

La convocation indique notamment les jour, heure et liey ains; que l'ordre du jour de |a
réunion dont le libellé doit faire apparaitre clairement le conteny et |z portée des questions

qui y sont inscrites.
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L'assemblée peut en outre étre convoquée verbalement et se {enir sans délai, si tous les
associés y sont présents ou régulidrement représentés. L'assemblée _est_présidée. par. le
Présideiit dé Iz Société. A défam. elle élit son président de séance.

Une feuille de présence est ¢margée par les membres de l'assemblée et certifide exacte par
le Président. Toutefois, le procés-verbal de I’assemblée tient lien.de. feville de-présenee;

lorsqu’il est signé de tous les associés présents. i
Seules les questions inscrites a 'ordre du Jour sont mises en délibération 4 moins que les
associés soient tous présents et décident d'un commun accord de statuer sur d'autres
questions.

Les associés peuvent épalement participer aux assemblées générales par voie de
téléconférence ou vidéoconférence. Dans ce cas, le Président adresse la feuille de
présence par télécopie ou tout autre moyen aux associés participant a ’assemblée a
distance. Par ailleurs, il établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal de Ia séance
comporiant I'identité des associés ayant participé a la séance 4 distance.

Ce procés-verbal est dgalement adressé aux associés par les moyens précités et est
retourné diment signé par ’associé. Les preuves d'envoi des documents préeités et les
copies en retour signées des associés sont conservées au siege social,

3. En cas de consultation écrite, le Président adresse & chaque associé, par lettre
recommandée, le texte des résolutions praposcées ainsi que tous documents utiles a leur
information.

Les associés disposent d'un délai de dix (10) jours & compter de la date de réception du
projet des résolutions pour émettre leur vote par écrt, le vote étant pour chaque résolution
formulée par les mots "oui” ou "non®, La réponse est adressée par letire recommandée ou
déposée par l'associé au sidge social. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-
dessus est considéré comme s'étant abstenu,

4. Les décisions collectives penvent valablement résulter d’un acte sous seing privé signé par
tous les associés, Si le Président n’est pas associé, cet acte devra lui étre communiqué dans
les meilleurs délais.

5. §'il existe un comité d’entreprise, celui-ci, représenté par un de ses membres délégué 4 cet
—effet; pentdermander av President de Paviser, par écrit, de la date ot doivent étre prises par
les asscciés la décision (ou PPune des décisions) suivante(s) :

* I"examen des comptes annuels et de gestion prévisionnelle,
* projet de modifications statutaires {(notamment, projet d’augmentation ou de réduction
de capital et projet de fusion, scission ou apport partiel d’actif).

En ce cas, la Société esi tenue d’envoyer cet avis, par écrit, au demandeur trente cing (35)
jours au moins avant la date prévue pour la prise de la décision (ou des décisions).



15

Les demandes d’inscription des projets de résolution doivent étre adressées par le
représentant du comité d'entreprise diiment ‘mandalé au_siége de_la_Société_par._lettre

recommandée avee avis de réception, vingt (20) jours au moins avant la date prévue pour
la prise de Ia décision (ou des décisions).

. Les demandes sont accompagnées.du. fexte des.projeis.de résolutien- qui-peuveni-E&ire
assortis d’un bref exposé des motifs. ; -

Le Président accyse réception des projets de tésolution par lettre recommandée au

représentant du cormnité dentreprise dans le délai de cing (5) jours & compter de la
réception de ces projets. Les associés statuent sur les projets de résolution,

20.2 : Participation aux décisions collectives

L’associé peut se faire representer & I'assemblée par un autre associé, Chaque associé peut
disposer d’un nonbre illimité de mandat. Les mandats peuvent étre donnés par tous moyens
€crits et notamment par télécopie ou par courriel. En cas de contestation sur Ja validité dy
mandat conféré, la charge de Ja preuve incombe  celui qui se prévaut de Pirrégularité dy
mandat.

St la Sociéié ne comprend qu’un associé, celui-ci ne peut déléguer les pouvoirs qu’il détient
en sa qualité d’associé,

| Article 21 - MAJORITE ]

Les décisions collectives des assuciés sont valablement prises si elles recucillent les voijx
représentant au moins 50 % (CINQUANTE pour cent) des actions formant le capital social, &
I"exception des décisions requérant I’unanimité en application de Iarticle L 227-19 du Code
de Commeice.

LArtic]e 22 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES '

Toute.d élibél:ation_d&L'assemblée—de&—asseeiés~esf—constatééparun‘pmf‘éﬁﬁﬁﬁl_qﬁi"iﬁ”diq e

notamment la date et le lieu de Ia réunion, l'identité du président de séance, le mode de
convocation, l'ordre du jour, I'identité des associés participant au vote, les documents et
Tapporis soumis & I'assemblée, un résumé des debats, le texte des résolutions mises aux voix et
le résultat des votes.

En cas de consultation écrite, le procés-verbal qui en est dressé et auquel est annexd la réponse
de chaque associé, fait mention de ces indications, dans Ia mesure o1 i y a lieu,
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Les procés-verbaux sont établis et signés par le Président de la Société ou, le cas échéant, de

séance, sur un registre spécial tenu & la diligence du Président. Lorsque la décision des

associés. résulte de- leur-consentement -exprimé- dans ufi acle, ‘céite décision ‘est mentionnée, 3
sa date, dans ce registre spécial. L’acte lui-méme est conservé par la Société de maniére a
permettre sa consullation en méme temps que le registre.

St la-Seciété'ne comprend qi*uwi #55ci¢, I68 decisions quil prend sont répertories dais ce

registr_e. . :

| Article 23 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES ]

Tout associé a le droit de prendre par Ini-méme, au siége social, connaissance des documents
suivanis copcemant les frois derniers exercices : comptes annuels, inventaires, rapporis
SOUMIs aux associés et procés-verbaux des décisions collectives.

En vue de I'approbation des comptes, le Président adresse ou remet a chaque associé les
comptes annuels, le rapport de gestion, les textes des résolutions proposées et, le cas échéant,
les rapports du commissaire aux comptes.

Pour toute autre consultation, le Président adresse ou remet aux assocics avant quils ne soient
invités & prendre leurs décisions, le texte des résolutions proposées et le rapport sur ces
résolutions ainsi que, le cas échéant, le rapport du commissaire aux compfes et des
commissaires 4 compétence pariiculidre.

Si la Société ne comprend qu’un associé et que celui-ci n’exerce pas les fonctions de
Président, les documents visés ci-dessus Iui seront communiqués conformément aux

dispositions du présent article.

TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

Article 24 - EXERCICE SOCIAL ]

L'exercice social commence le 1¥ janvier et se terniine Ie 31 décembre de la méme année,
4

LAJ‘licle 25- ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

A la clbture de chaque exercice, le Président établit et arrétc les comptes annuels prévus par
les dispaositions du Code de Commerce, au vu de l'inventaire qu'il a dressé des divers éléments
de l'actif et du passif existant 4 cette date. 11 tablit également un rapport de gestion. Ces
documents comptables et ce rapport sont, le cas e€chéant, mis 4 la disposition du commissaire
aux comptes dans les conditions déterminées par les dispositions en vigueur, et soumis aux
associés ou & ["associé unique dans les six (6) mois suivant la date de cléture de I'exercice. .
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Les comptes annuels doivent éure établis chaque année selon les mémes formes et les mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes. Si des modifications interviennent, elles
sont signalées, décrites-et- justifiées- dans- les conditions prévucs par les disposifions du Code
de Commerce applicables aux Socigtcs.

Des comptes consolidés et un rapport de gestion du groupe sont également établis A la
-diligence~du-présid ent,"si™14"Sockéte remplit les Conditions exigdes pour Pétablissement
obligatoire de ces comptes. ~ e S oo

[ Article 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS - DIVIDENDE |

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constifue [e bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sut le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing (5) pour cent
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve a atteint une somme ¢gale au dixiéme du capital social. I reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par Je bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition de Ia collectivité des associés qui, sur proposition du Président
peut, en tout ou en partie, le reporter 4 nouveauw, ['affecter & des fonds de réserve généraux ou
spéciaux, ou le distribuer aux assocics a titre de dividende.

En outre, les associés peuvent, sur proposition du Président, décider la mise en distribution de
somines prélevées sur les réserves dont ils ont Ia disposition ; en ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, le
dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice,

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au
capital.

Le paiement du dividende se fait annuellement & V'époque et aux lienx fixés par les associés.
Ba-rhise-enparenernt-du dividende doit avair liew dans le"délai maximal de neuf (%) mois a
compter de la cléture de l'exercice, sanf prolongation par ordonnance du président du tribunal
de commerce statuant sur requéte 4 la demande du président.
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TITRE VII
TRANSFORMATION - PROROGATION - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION
LIQUIDATION
[ ARTICLE 27- TRANSFORMATION-- PROROCATION | 1

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme dans les conditions et suivant les
modalités prévues par les dispositions en vigueur.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Socigte, les associés seront consultés 4 l'effet
de décider si la Société doit étre prorogée.

_ARTICLE 28 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION B

1. Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer les
capitaux propres dans la proportion fixée par les dispositions du Code de Commerce, le
Président est tenu de suivre, dans les délais impartis, la procédure s'appliquant a cette
situation et, en premier liew, de provoquer une décision collective des associés a I'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société. La décision des associés est

publide.
2. La dissolution anticipée peut anssi résulter, méme en ’absence de perte, d’une décision
collective des associgs.
La réunion en une seule main de toutes les actions n’entraine pas a dissolution de la
Société.
| ARTICLE 29 - LIQUIDATION ]

Des linstant de sa dissolution, la Société est en liquidation sauf dans les cas prévus par les
dispositions du Code de Commerce.

La dissolution met fin aux fonctions du Président sauf, & l'égard des tiers, pour
Paccomplissement des formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des
commissaires aux comptes.

Les assaciés nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent
la rémunération. Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues
pour leur nomination. Leur mandat lenr est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la
durée de la liquidation.

Le Président doit remettre ses comples aux liquidateurs avec toutes les piéces justificatives en
vue de leur approbatior. par les associés.

Tout {'actif social est réalisé et le passif acquitté par le oy les liquidateurs qui ont 4 cet effet les
pouvoirs les plus étendus et qui, siils sont plusieurs, ont Je droit d'agir -ensemble ou

séparémen.
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Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent consulter les associés chaque
année dans les mémes délais, formes et conditions-que durant la-vie-sociale. -Ils ‘provaquent en-
outre des décisions collectives, chaque fois quils le jugent utile ou nécessaire. Les associés
peuvent prendre communication des documents sociaux, dans les mémes conditions
qu'antériewrement.

En fin de liquidation, les associgs statuent sur-le compte définitif de Yiquidation, le quitas de la -
gestion du ou des liquidateur(s) et la décharge de leur mandat.

Ils constatent dans les mémes conditions Ia cldture de la liquidation.

Si les liquidateurs et commissaires négligent de consulter les associés, le président du tribuna
de commerce, statuant par ordonnance de 1éféré, peut, 2 la demande de tout associ€, désigner
un mandataire pour procéder a cette consultation. Si les associés ne peuvent délibérer ou s’ils
refusent d'approuver Jes comptes de liquidation, il est statué par décision du tribunal de
commerce, & la demande duo liquidateur on de tout intéressé.

L'aclif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé également entre loutes
les actions.

TITRE V1II

CONTESTATIONS

| ARTICLE 30 - CONTESTATIONS B

Pour toutes contestations qui s*éleveraient entre les associ€s relativement aux affaires sociales
pendant la durée de la sociéié ou de sa liquidation, et & défaut de conciliation amiable, seuls
les tribunaux de LYON seront compétents.




