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A.C.M CONCEPTION
Société Par Actions Simplifiée au capital de 8 000 euros
Siege social : 395 rue Henri Giraud

Zone Artisanale TRIBUNAL de COMMERCE
38420 LE VERSOUD Déposé au GREFFE le

820 571 891 RCS GRENOBLE .
518 JUN
T —

Sousle N O

PR -VERBAL D’ MBLEE XTRAORDINAIRE
N DATE 11 M 2

L'an deux mille vingt,
et le onze mai a neuf heures,

Les associés de la société se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au siége social, sur
convocation faite par le président.

1l a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'assemblée en entrant
en séance.

Monsieur Julien JAY préside la séance en qualité de Président de la société.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par le Président, permet de constater que les associés
présents possédent 800 actions sur les 800 actions composant le capital.

En conséquence, I'assemblée est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
Monsieur le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des associés :

- le rapport du Président,
- le texte des résolutions proposées au vote de I'assemblée.

Il déclare que ces mémes piéces ont été mises a la disposition des associés plus de dix jours avant la
date de la présente assemblée et que ces derniers ont eu la possibilité de poser, pendant ce méme
délai, toutes questions a la Présidence, ce dont I'assemblée lui donne acte.

Puis Monsieur le Président rappelle que 'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :

- Transfert de siege social,
- Mise a jour en conséquence de l'article 4 — SIEGE SOCIAL des statuts,
- Pouvoirs pour formalités.

Monsieur le Président donne ensuite lecture du rapport du Président et ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, il met successivement aux voix les résolutions suivantes.
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PREMIERE RESOL! N

L'assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de
transférer le siége social de 395 rue Henri Giraud Zone Artisanale 38420 LE VERSOUD a :

- DOMENE (38420) 85 Rue du Moirond, a compter de ce jour.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.

EUXIEME LUTION

En conséquence de la résolution qui précede, 'assemblée générale décide de modifier ainsi qu'il suit
l'article 4 « SIEGE SOCIAL » des statuts, comme suit :

-« jcle 4 — SIE L
Le siége social est fixé a :

- DOMENE (38420) 85 Rue du Moirond.
Le reste de l'article demeure inchangé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

JROI E RESOLUTION

L'assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d’'un original, d'un extrait ou d'une copie des
présentes pour effectuer toutes les formalités légales nécessaires et consécutives aux décisions objets
des résolutions qui précédent.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée. De tout ce que dessus, il a été dressé le présent
procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le président et un associé.

Le président L'associé
Julien JAY Jonathan ROMERO
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A.C.M CONCEPTION

Société Par Actions Simplifiée au capital de 8 000 euros
Siege social : 85 Rue du Moirond DOMENE (38420)
820 571 891 RCS GRENOBLE

Article 4 SIEGE SOCIAL

STATUTS

Mis a jour suite a 'assemblée générale extraordinaire

Du 11 mai 2020

Pour copie certifiée conforme

Le Président

Julien JAY {), /



A.C.M. Conception
Société par actions simplifiée au capital de 8 000 euros
Siége social : Zone Artisanale — 395 Rue Henri Giraud
38420 LE VERSOUD
RCS GRENOBLE
En cours de formation

STATUTS

Les soussignés :

% Monsieur Jonathan, Patrick, Dominique ROMERO
né le 18 décembre 1982 a SAINT MARTIN D'HERES (38)
de nationalité francaise,

demeurant a LANCEY (38190) 22 Cité des Roses

célibataire et non titulaire d‘un pacte civil de solidarité

et

e
2

» Monsieur Julien, Bertrand JAY
né le 18 novembre 1987 3 GRENOBLE (38)
de nationalité frangaise,

demeurant @ SARCENAS (38700) Hameau Guilletiére

lié par un pacte civil de solidarité avec Madame Alexia MUGNIER, née le 28 juin 1990 & SAINT
MARTIN D'HERES (38), sans option particuliére, selon la déclaration conjointe enregistrée au
Greffe du Tribunal d'Instance de GRENOBLE, le 31 mai 2013.

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par Actions Simplifiée qu'ils ont décidé de constituer
entre eux.
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ACTE CONSTITUTIF
TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE
Article 1er — FORME

Il est formé par les soussignés une société par actions simplifiée qui sera régie par les présents statuts
et par les dispositions spécifiques des articles L. 227-1 & L. 227-20 du code de commerce et les autres
articles du code de commerce notamment dans sa partie réglementaire qui lui sont applicables, et
d'une fagon générale, tout texte qui s'y substituerait.

Cette société ne peut faire appel public & 'épargne.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet, en France comme a I'étranger :

- l'activité de travaux de serrurerie, métallerie,
- la vente de tous matériels y afférent, et toutes prestations de service y afférent,
I'achat, la vente, la prise a bail, la location, la gérance, de tous fonds de commerce similaire ;
la participation directe ou indirecte par tous moyens ou sous queique forme que ce soit, a toutes
entreprises et a toutes sociétés créées ou & créer, ayant le méme objet ou un objet similaire ou
connexe ;
et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilieres ou
immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement & I'objet social ci-dessus spécifié
ou a tout autre objet similaire ou connexe.

La société peut recourir en tous lieux & tous actes ou opérations de quelque nature et importance
qu'elles soient, dés lors qu'ils peuvent concourir ou faciliter la réalisation des activités visées aux
alinéas qui précédent ou qu'ils permettent de sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts

commerciaux ou financiers de la société ou des entreprises avec lesquelles elle est en relation
d'affaires.

Article 3 - DENOMINATION
La dénomination de la société est :

A.C.M. Conception

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la sociéte, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement "société par
actions simplifiée” ou des initiales " S. A. S. " et de Iindication du montant du capital social, de son
siége du numéro unique didentification suivi de la mention registre du commerce et des sociétés.

Article 4 — STEGE SOCJAL
Le siége social est fixé a :

- DOMENE (38420) 85 Rue du Moirond.



Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf (99) années a compter de son immatriculation
au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation
prévus par les présents statuts.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1 octobre de chaque année et se termine le 30 septembre de |'année
suivante.

Par exception, le premier exercice social commencera a la date d'immatriculation de la société et sera
clos le 30 septembre 2017.

NOTREI1
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 7 — APPORTS

Montant et modalités des apports

Lors de la constitution, il a été procédé a des apports en numéraire et des apports en nature.
Les soussignés apportent a la société :

Apports en huméraire

- Monsieur Julien JAY,
la somme de quatre mille UIOS .......cvcicrirecrininniiicrin e 4000 €

Montant total des apports en numéraire :
QUALTE MIllR BUFOS ...ccvviiiriiiinieinrseeresesiies s rstrrisenrren st s st s e s sns s s s s sbnsseranes 4000 €

Ladite somme correspond a la souscription de quatre cents (400) actions de dix (10) euros chacune,
intégralement libérées, ainsi que I'atteste le certificat du dépositaire établi, en date du 17 mai 2016,

par la banque CREDIT MUTUEL, agence LE VERSOUD (38420) 613 Route de Grenoble, pour le compte
de la société en formation.

Apport en nature

Monsieur Jonathan ROMERO apporte a la société, sous les garanties ordinaires de fait et de droit, les
biens ci-aprés désignés :

v un véhicule de type RENAULT modéle Master,
immatriculé 528 AJY 83
évalué a la somme de 4000€

En rémunération de cet apport évalué a quatre mille (4 000) euros, Monsieur Jonathan ROMERO se
voit attribuer quatre cents (400) actions de dix (10) euros chacune, intégralement libérées.



Conformément aux dispositions de I'article L.223-9 du Code de commerce et aprés avoir vérifié que le
montant des apports en nature n'excédait pas le montant nécessitant la désignation d'un commissaire

aux apports, les soussignés ont décidé de ne pas recourir & un commissaire aux apports pour cette
évaluation.

Propriété et jouissance

En conséquence du présent apport, la bénéficiaire aura la propriété et la jouissance du matériel
apporté a compter de la signature des présents statuts.

Origine de propriété des matériels apportés

Monsieur Jonathan ROMERO, apporteur, déclare que le véhicule apporté objet du présent apport, lui
appartient, pour |'avoir acquis le 2 novembre 2012.

Déclarations de 'apporteur

L'apporteur déclare qufil a la pleine capacité civile pour s‘obliger dans le cadre des présentes et de
leurs suites.

Il déclare également expressément que le matériel apporté est franc et libre de toutes inscriptions, de
tous gages, de tous nantissements et qu‘il en a la libre disposition.

Formalités de publicité

Le présent apport sera publié dans les formes et délais prévus par la loi a la diligence de la société
bénéficiaire des apports.

Il sera opposable aux tiers a compter de I'accomplissement des formalités de constitution de la société
au Greffe du tribunal de commerce de GRENOBLE.

Déclarations fiscales
Au regard des plus values
Monsieur Jonathan ROMERO apporteur déclare que le présent apport ne dégage aucune plus-value.

Au regard des droits d'enregistrement

Le présent apport est considéré a titre pur et simple & hauteur de la somme de QUATRE MILLE
EUROS (4000 €). Cet apport, réalisé a la constitution de la société, est exonéré de droits
d'enregistrement en vertu de 'article 810 Bis alinéa 1 du Code Général des Impdts.

Récapitulation des apports

- Apport en numéraire :

QUALTE MIIE BUIOS, Cluvvevrieririiiiiiiiiiiiiirnsiseeessesesseseseiessressssesssesssssaessssassssrssnns 4000 €
- Apport en nature :

QUALTe MIIE BUFDS, Cluviveiiiiiiiirrrisnniierireissesssieeisinessasessiasesseessnessessansensessssssserens 4000 €
Total des apports : huit Mille  UFOS, Ci.....c.cvvveiriierenreseniserssess e sesessaes 8000 €

correspondant au montant du capital social de huit mille (8 000) euros.
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Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de huit mille euros (8 000 €).

Il est divisé en huit cents (800) actions de dix euros (10 €) de valeur nominale, entiérement

souscrites, toutes de méme catégorie et attribuées aux associés en proportion de leurs apports,
comme dit ci-avant.

Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

1. Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant
sur le rapport du Président.

2. Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans les
conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

3. En cas d'augmentation du capital en numéraire, les associés ont, proportionnellement au montant
de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour
réaliser I'augmentation de capital. Toutefois, les associés peuvent renoncer 3 titre individuel a leur
droit préférentiel de souscription, ou la décision d’augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

4. Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées, a leur souscription, de la
quotité prévue par Ia loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.

5. L'Assemblée Générale peut, sur recommandation du Président, décider une réduction de capital

non motivée par des pertes, a condition que la structure financiére le permette, et que le report 3
nouveau soit bénéficiaire.

6. Pour réduire le capital, 'Assemblée Générale peut autoriser le Président a faire acheter par la
Société une partie des actions en vue de les annuler, et ce au prorata des participations des
associés. L'Assemblée fixe le délai imparti au Président pour procéder & cet achat. L'offre d’achat
doit étre faite a tous les associés. Les régles d'ajustement des demandes d‘achat a V'offre de la
Société, dimputation du prix d’achat, de délai d'annulation des actions achetées, et de la

constatation de l'opération sont fixées par I’Assemblée Générale qui a pris la décision de réduction
de capital.

TITRE 111
ACTIONS

Article 10 - PROPRIETE ET FORME DES ACTIONS

Titre

Les actions sont nominatives et négociables dans les conditions indiquées aux présentes.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des
comptes tenus a cet effet par la société dans les conditions et suivant les modalités prévues par la loi.

A la demande de I'associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
sociéte.

Tout associé peut, aprés toute modification statutaire, demander la délivrance d‘une copie
certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande. A ce document est annexée la liste
mise a jour des associés, I'identité du président et, le cas échéant, des autres organes sociaux.

Droits attachés aux actions :

Chaque action donne droit dans la répartition des bénéfices, des réserves et du boni de
liquidation, a une fraction proportionnelie au nombre d‘actions existantes.
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Droit de vote :

Chaque action donne le droit de participer aux décisions collectives des associés et donne
droit a une voix.

Usufruit - nue-propriété :

Le droit de vote s'exercera selon les modalités prévues a I'article 13 des présents statuts.

Indivisibilité des actions :

Chaque action est indivisible a I'égard de la société. Les propriétaires indivis d’une ou plusieurs
actions sont représentés auprés de la société dans les diverses manifestations de la vie sociale par un
mandataire unique choisi parmi les indivisaires ou les associés. En cas de désaccord, le mandataire est
désigné en Justice, a la demande du plus diligent des indivisaires.

La désignation du représentant de lindivision doit &tre notifiée a la société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de Iindivision n‘aura
d'effet, vis-3-vis de la société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification a la
société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

Article 11 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la société, les actions représentant des apports en numéraire doivent étre
libérées de la moitié au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire doivent étre libérées du quart au moins

de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du président dans le délai
de cing ans & compter de l'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, soit en cas
d'augmentation de capital, 3 compter du jour oli 'augmentation de capital est devenue définitive.

En outre, conformément a I'article 1843-3 alinéa 5 du code civil, s'il n'a pas été procédé aux appels de
fonds nécessaires pour réaliser cette libération dans le délai légal, tout intéressé peut demander au
président du tribunal de commerce statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte au président de
procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalité.

Article 12 - CESSION OU TRANSMISSION D'ACTIONS — DROIT DE PREEMPTION
12 .1. Forme des cessions

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la société. En cas d'augmentation de
capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation de celle-ci. Elies demeurent
négociables jusqu'a la cloture de la liquidation.

Les cessions ou transmissions d'actions sont réalisées a I'égard de la société et des tiers par un
transfert inscrit au compte de 'acheteur dans les comptes de la société ; I'inscription au compte de
I'acheteur est faite a la date fixée par V'accord des parties et notifiée a la société. Ce transfert est
effectué sur la production d'un ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire précisant

la date du transfert prévu entre les parties et s'il y a lieu, d'une acceptation de cet ordre signée par le
cessionnaire, notamment si les actions ne sont pas intégralement libérées.

La transmission d'actions a titre gratuit ou en suite de décés s'opére également par un ordre de

mouvement transcrit sur les registres de la société, sur justification de la mutation dans les conditions
Iégales.
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Tous les frais résultant du transfert sont a la charge des cessionnaires.
12.2, Cessions et transmissions
12.2 A - Seules les cessions et transmissions d’actions entre associés sont libres.

12 .2 B - Sous réserve du droit de préemption visé au 12.4 ci-aprés, toutes les autres cessions ou
transmissions, qu'elles portent sur la seule nue-propriété ou sur le seul usufruit, qu'elles interviennent
a titre gratuit ou onéreux, et que lesdites cessions et fou transmissions interviennent :

- par voie d'une succession ou liquidation de communauté de biens entre époux ou encore de

disparition de la personnalité morale d'un associé, y compris si cette disparition emporte
transmission universelle du patrimoine,

- par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d’une société associé, de
transmission universelle du patrimoine d‘une société ou par voie d'adjudication publique

sont soumises a I'agrément préalable de la collectivité des associés, statuant dans les conditions de

majorité des décisions collectives extraordinaires des associés, telles que fixées a l'article 18 des
présents statuts.

L'associé cédant pouvant prendre part au vote et ses actions étant prise en compte.

A cet effet, la demande d'agrément est notifiée par le cédant a la société par lettre recommandée
avec accusé de réception, en indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de
cession, lidentité compléte de l'acquéreur et, s'il s'agit d'une personne morale, l'identité de ses
dirigeants et la répartition de son capital social. Le Président transmet cette demande d'agrément aux
associés et met en place la procédure de consultation des associés.

Le président dispose d'un délai de 30 jours pour faire connaitre au cédant la décision de la collectivité
des associés, par lettre recommandée avec accusé de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-
dessus, l'agrément est réputé acquis et l'associé peut réaliser la cession projetée aux conditions
notifiées.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée.

En cas d'agrément, l'associé peut réaliser la cession projetée aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. La réalisation du transfert des actions au cessionnaire agréé doit intervenir au

plus tard dans un délai de 90 jours de la notification de I'agrément. Passé ce délai, I'agrément sera
caduc.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, la société est tenue, dans un délai de deux mois
de la notification du refus, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé cédant, soit par des
associés, soit par un ou plusieurs tiers agréés suivant la procédure ci-dessus, a moins que le cédant,
dans les quinze jours de ce refus, ne notifie a la société le retrait de sa demande.

En cas de rachat des actions par la société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois de ce
rachat, de les céder ou de les annuler, avec I'accord du cédant, au moyen d'une réduction du capital
social.

Le prix de rachat des actions par un ou plusieurs tiers agréés, associés ou par la société, est fixé d'un
commun accord entre les parties. A défaut d'accord, il sera déterminé par voie d'expertise,
conformément aux dispositions de 'article 1843-4 du code civil. Au vu du rapport d'expertise chacune
des parties peut se désister & condition de le faire connaitre & l'autre dans les 15 jours du dépét du
rapport de I'expert désigné

Si a l'expiration du délai prévu ci-avant, I'achat des actions n’est pas réalisé, 'agrément est considéré
comme donné, 3 moins que le demandeur ait renoncé entre temps a son projet de cession

Les dispositions limitant la libre transmission des actions ne sont pas applicables si la société ne
comporte qu'un seul associé.



12.3. Transmission par décés ou par suite de dissolution de communauté

En cas de pluralité d'associés, les transmissions par décés - au bénéfice d'autres personnes que celles
visées au 12.2 A ci-avant - ou par suite de dissolution de communauté entre époux doivent étre
agréées dans les conditions prévues pour I'agrément visées au 12.2 ci-avant.

12.4 - DROIT DE PREEMPTION

Toutes les cessions et transmissions d’actions telles que visées aux paragraphes 12.2 B et 12.3 ci-
avant, 3 quelque titre que ce soit, & titre onéreux ou gratuit, sont soumises au respect du droit de

préemption 3 titre irréductible des autres associés, dans les conditions et suivant la procédure indiqué
au présent article.

La clause de préemption, objet du présent article, est applicable & toute cession d‘actions créées par
la société, donnant vocation ou pouvant donner vocation & recevoir & tout moment ou a terme des
actions de la société.

Toutes les cessions d‘actions effectuées en violation des dispositions du présent article sont nulles.

1/Pour permettre I'exercice de ce droit, I'associé qui envisage de céder ses actions doit notifier au
Président de la société, soit par acte extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec accusé de
réception, la cession projetée, en mentionnant le nombre d'actions qu'il souhaite céder, lidentité du
cessionnaire, le prix et les conditions de la cession.

Il en sera de méme “mutatis mutandis” en cas de transmission aprés décés, les mémes obligations
incombant aux héritiers ou bénéficiaires.

Dans le délai de quinze (15) jours de ladite notification, le Président doit notifier par lettre
recommandée avec accusé de réception le projet de cession aux associés qui devront faire connaitre
leur décision d'acquérir dans le délai de trois (3) mois de la réception de la notification.

2/ Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption, exercé par notification adressée par lettre
recommandée avec accusé de réception au Président de la société dans le délai de trois (3)mois de la
réception de la notification visée au 1/ ci-avant.

A V'expiration du délai de trois (3) mois, susvisé, le Président doit notifier a I'associé cédant, le résultat
de la procédure de préemption par lettre recommandée avec accusé de réception.

Si I'exercice du droit de préemption ne permet pas I'acquisition de la totalité des actions objet de la
mutation, le droit de préemption sera réputé n'avoir jamais été exercé, sauf accord des parties, pour
en limiter son bénéfice & concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été modifié, et le droit
pour I'associé cédant de procéder a la cession du solde des titres au tiers pressentis agrées par les
associés conformément aux dispositions des présents statuts.

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d‘actions dont la cession est envisagée,
ils seront répartis par le Président entre les associés qui ont exercé leur droit de préemption dans la
fimite de leurs demandes, au prorata de leur participation dans le capital social de la société.

En cas d'exercice du droit de préemption, la cession devra intervenir dans le délai de un (1) mois
au prix unitaire de I'action indiqué par |'associé cédant dans sa notification.

3/ Si les droits de préemption n'ont pas été exercés dans le délai de trois (3) mois de la réception de
la derniére notification, la cession éventuelle des actions a un tiers pourra intervenir dans les

conditions indiquées par l'associé cédant dans sa notification, sous réserve de la procédure
d'agrément prévue a l'article 12.2 des statuts.



Le délai de trois (3) mois mentionné au présent paragraphe n'aura pas a &tre respecté si tous les

associés ont expressément renoncé par écrit a exercer leur droit de préemption avant I'expiration du
délai.

La présente clause de préemption ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 13 — Droits et obligations attachés aux actions

1. Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, @ un part nette proportionnelle a la
quotité de capital quelle représente. Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toute
exonération fiscale comme de toute taxation pouvant étre prises en charge par la Société et
auxquelles les répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

2. Les associés ne supportent les pertes qu‘a concurrence de leurs apports.

3. Toute action est indivisible a I'égard de la société.
Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul d'entre eux ou
par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné, & la demande du
copropriétaire le plus diligent, par ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant en
référé,
Le droit de vote attaché a I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
['affectation des résultats ou il est réservé a V'usufruitier.

Toutefois, méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire a toujours le droit de participer aux
décisions collectives.

>

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires de titres en nombre inférieur @ celui requis feront leur affaire personnelle du

groupement et, éventuellement de I'achat ou la vente du nombre d’actions ou de titres nécessaires
a l'exercice de ce droit.

TITRE IV
ADMINISTRATION - DIRECTION GENERALE

Article 14 — PRESIDENCE ET DIRECTION GENERALE

14.1 Présidence

La société est représentée, gérée et administrée par un président, personne physique ou morale,
associé ou non.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants de celle-ci sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Le premier président est désigné au terme des présents statuts.

Les présidents subséquents seront nommés par décision collective des associés, statuant dans les
conditions fixées & l'article 18 ci-apres.

Le président peut démissionner de ses fonctions a tout moment, sous réserve toutefois de prévenir les
associés trois mois au moins a I'avance.

Le président est révocable & tout moment pour justes motifs par décision collective des associés,
statuant a la majorité prévue a l'article 18 des présents statuts.



14.2 Direction Générale

Sur proposition du Président, il peut étre nommé un ou plusieurs Directeurs Généraux, et Directeurs

généraux DéElégués, personnes physiques ou personnes morales ayant a titre habituel le pouvoir
d'engager la société.

Le Directeur Général (et/ou Directeur général délégué) peut ou non étre associé ou, s'il s'agit d'une
personne physique, salarié de la société.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, (et/ou Directeur général délégué)
ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civiles ou pénales que s'ils étaient Directeur Général (et/ou Directeur général délégué)
en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le mandat du Directeur Général peut étre 3 durée déterminée ou indéterminée. S'il est a durée
déterminée, le mandat de Directeur Général est renouvelable sans limitation.

La décision nommant le Directeur Général (et/ou Directeur général délégué) fixe la durée de ses
fonctions et les modalités de sa rémunération. Le Directeur Général (et/ou Directeur général délégué)

pourra obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effectuées dans le cadre de sa mission
pour le compte de la société.

Le premier Directeur Général est désigné au terme des présents statuts.

Le Directeur Général est révocable a tout moment pour justes motifs, par décision collective des
associés, statuant a la majorité prévue a I'article 18 des présents statuts.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général en fonction conserve
ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président

Article 15 - POUVOIRS DU PRESIDENT ET DE LA DIRECTION GENERALE
15.1 —-POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
société et la représenter a I'égard des tiers; il les exerce dans la limite de I'objet social.

Dans ses rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de l'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet

objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Président peut consentir des délégations de pouvoirs pour une ou plusieurs opérations ou
catégories d'opérations déterminées.

Dans les rapports entre associés, le Président dispose de tous les pouvoirs dans la limite de I'objet
social.

Les décisions éventuelles de la collectivité des associés limitant les pouvoirs du Président sont
inopposables aux tiers.

15.2 - POUVOIRS DU DIRECTEUR GENERAL

Le ou les Directeurs Généraux disposent au méme titre que le Président du pouvoir de représenter la
Société a I'égard des tiers.



La Société est engagée méme par les actes du ou des Directeurs Généraux qui ne relévent pas de
I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers concerné avait connaissance du dépassement

de I'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des
statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au Directeur Général Délégué sont fixées par la décision
de sa nomination.

Article 16 - REMUNERATION DES DIRIGEANTS SOCIAUX

La rémunération du président et du ou des directeurs généraux est fixée par décision collective des
associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, & la fois, fixe et proportionnelle. En outre, le
président et le ou les directeurs généraux pourront prétendre au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacement, sur présentation des justificatifs.

Article 17 - CONVENTIONS REGLEMENTEES ET COURANTES

Toute convention, & l'exception de celies portant sur des opérations courantes et conclues a des
conditions normales, intervenant entre la société et son président, soit directement, soit par personne
interposée, doit étre mentionnée au registre des décisions collectives.

Le président doit le cas échéant aviser le commissaire aux comptes des conventions intervenues
directement ou par personne interposée entre lui-méme et la société, dans le délai d'un mois 3
compter de la conclusion desdites conventions. Les associés statuent chaque année sur le rapport du

commissaire aux comptes ou le rapport spécial du président, dans les conditions des décisions
ordinaires.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

Les conventions intervenues entre les dirigeants sociaux et la société, portant sur des opérations
courantes, conclues a des conditions normales, sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs
implications financiéres elles ne sont significatives pour aucune des parties, sont communiqués, le cas
échéant, au commissaire aux comptes.

Conventions interdites : A peine de nullité du contrat, il est interdit aux dirigeants sociaux, autres que
des personnes morales, de contracter sous quelque forme que ce soit des emprunts aupres de la
société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par la SAS leurs engagements avec les tiers, le tout en application de I'article
L.227-12 et autres conditions prévues par I'article L.225-43 du code de commerce.

TITREV
DECISIONS SOCIALES

Article 18 — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les décisions collectives des associés résultent de la réunion d'une assemblée et/ou d'un proces-
verbal signé par tous les associés.

Elles peuvent également étre prises par tout autre moyen (visio conférence, télécopie, courriers
électronique, etc...).
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La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- transfert du siége social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital,
- fusion et scission,

- transformation en société d'une autre forme,
- dissolution,

autorisation de cessions d‘actions conformément a la clause d’agrément de l'article 12 des
statuts,

nomination, révocation et rémunération du président et/ou du ou des Directeurs Généraux,
- nomination de commissaires aux comptes,

- approbation des comptes annuels et affectation des résuitats.

Toutes les autres décisions relévent de la compétence du Président.

Assemblée générales

1. Convocation

L'assemblée générale est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en justice en cas
de carence du président.

Des assemblées générales peuvent étre convoquées a toute époque de l'année.

Les convocations sont faites DIX (10) jours au moins a l'avance sur premiére convocation et huit (8)

jours au moins a l'avance sur deuxiéme convocation, par lettre simple, télécopie ou courrier
électronique a chaque associé.

Le ou les commissaires aux comptes, s'il en existe, doivent étre convoqués a toute décision collective,
en méme temps et dans la méme forme que les associés.

Toute assemblée irrégulierement convoquée peut étre annulée. Toutefois, I'action en nullité n'est pas
recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.

L'ordre du jour est arrété par 'auteur de la convocation. Il contient, le cas échéant, les propositions
émanant d'un ou plusieurs associés dans les conditions fixées par la loi.

2. Composition de I'assemblée générale

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. 1l doit justifier de son identité et de l'inscription en
compte de ses actions au jour de la décision collective.

L'assemblée générale, réguliérement convoquée et constituée, représente 'ensemble des associés ;
ses décisions sont obligatoires pour tous, méme pour les dissidents, les incapables et les absents.

Un associé ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre associé.
Les mineurs et incapables sont représentés par leurs tuteurs et administrateurs, sans que ces derniers

aient besoin d'étre personnellement associés. Une personne morale est valablement représentée par
son représentant légal ou par son représentant permanent.



3. Tenue de I'assemblée générale

L'assemblée générale est présidée par le président ou par toute personne déléguée a cet effet par le
president ou, a défaut, par une personne désignée par I'assemblée. En cas de convocation par le

commissaire aux comptes, par un mandataire de justice ou par un liquidateur, I'assemblée est
présidée par celui qui I'a convoquée.

I est tenu une feuille de présence diment émargée par les associés présents et les mandataires des
associés.

Tout associé a autant de voix qu'il posséde d'actions ou en représente.

Les votes sont exprimés & main levée, a moins que le scrutin secret ne soit demandé par un ou
plusieurs associés représentant ensemble le dixiéme du capital représenté a I'assemblée.

Pour toutes les assembiées, les associés ont la faculté de voter par correspondance.
Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux signés par le président et un associé.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par le président, un directeur
général ou un liquidateur.

4. Régles de majorité
Décisions ordinaires :

1 - Les décisions ordinaires sont celles & prendre par la collectivité des associés qui ne
modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois I'an, dans les délais légaux et réglementaires en vigueur,
pour statuer sur les comptes de 'exercice social précédent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants :

- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis ;

- statuer sur la répartition et I'affectation du résultat en se conformant aux dispositions
statutaires ;

- statuer sur le rapport concernant les conventions réglementées ;

- nommer ou révoquer le président et le ou les directeurs généraux ;

- nommer ou révoquer les commissaires aux comptes ;

- les actes dont la conclusion est soumise a autorisation préalable.

2 - Les décisions ordinaires sont valablement adoptées par un total de voix correspondant a

plus de la_moitié des actions (majorité absolue) composant le capital social, que ce résultat soit
obtenu par le vote d'un seul ou de plusieurs associés.

Décisions extraordinaires :

1 - Sauf disposition contraire des présents statuts, la collectivité des associés statuant en la
forme extraordinaire est seule habilitée & modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne
peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous réserve des opérations résultant d'un
échange ou d'un regroupement d'actions réguliérement décidé et effectué.

2 - Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si les associés présents,
représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premiére convocation, au
moins les deux tiers des actions et, sur deuxiéme convocation, au moins le quart des actions ayant le
droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date
postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.
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) Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou
représentés y compris celles des associés ayant voté par correspondance dans le délai prescrit.

Les décisions a prendre a la majorité des deux tiers des voix, sont les suivantes :

- 'augmentation du capital ;

- I'amortissement du capital ;

- la réduction du capital ;

- la fusion, ia scission ;

- 'agrément des cessions d'actions conformément a I'article 12 des statuts.

3 - Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, la collectivité des associés qui décide
une augmentation de capital par voie d'incorporation de réserve, bénéfices ou primes d'émission, peut
statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une assemblée générale.

En outre dans les décisions collectives extraordinaires appelées a délibérer sur 'approbation
d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, I'apporteur ou le bénéficiaire dont les
actions sont privées du droit de vote, n'a voix délibérative, ni pour lui-méme, ni comme mandataire, et
chacun des autres associés dispose d'un nombre de voix égal & celui des actions qu'il posséde sans
limitation, le mandataire d'un associé disposant des voix de son mandat dans les mémes conditions.

Décisions requérant 'unanimité des associés :

- I'adoption et la modification des clauses statutaires visées aux articles L 227-13, L 227-14,
L 227-16 et L 227-17 du Code de commerce ;

- 'augmentation des engagements de tous les associés ;

- le transfert du siége social & I'étranger emportant changement de nationalité de la société ;

- la transformation en société en nom collectif ;

- le changement d’objet social ;

- la prorogation de la durée de la société ;

- la dissolution.

Consultation écrite

Lorsqu‘une décision collective est prise par consultation écrite, le texte des résolutions proposées est
adressé par le Président ou linitiateur de la consultation & chaque associé par lettre simple, télécopie,
télex ou courrier électronique.

Les associés disposent d’un délai de 8 jours ou, en cas d'urgence d'un délai qui sera alors précisé
expressément par le Président ou linitiateur de la consultation, suivant sa réception pour adresser au
Président leur acceptation ou leur refus par lettre simple, télécopie, télex ou courrier électronique.
Tout associé nayant pas fait parvenir sa réponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme ayant
émis un vote négatif sur la ou les résolution(s) proposée(s).

Pendant le délai de réponse, tout associé peut exiger du Président des explications complémentaires.

Tout associé n‘ayant pas répondu dans le délai fixé ou qui omet de faire mention d’une indication de
vote sur une résolution est réputé absent pour le vote de la résolution considérée ; ses actions ne sont

pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité pour le vote de cette méme
résolution.

Autres modes de consultation
En cas de consultation organisée autrement qu'en assembiée ou que par consultation écrite, les
associés doivent transmettre leur vote au Président ou a linitiateur de la consultation par lettre

simple, télécopie, télex ou courrier électronique, au plus tard a la date fixée par le Président ou

Iinitiateur de la consultation pour la décision collective. Le vote transmis par chacun des associés est
définitif.

Pendant le délai de réponse, tout associé peut exiger du Président des explications complémentaires.
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Tout associé nayant pas répondu dans le délai fixé ou qui omet de faire mention d’'une indication de
vote sur une résolution est réputé absent pour le vote de la résolution considérée ; ses actions ne sont

pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité pour le vote de cette méme
résolution.

Tout associé qui s'abstient sur une résolution proposée est réputé avoir émis un vote négatif sur ladite
résolution.

TITRE VI
COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d’un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes suppléant est
obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

En dehors des cas prévus par la loi, la nomination de commissaires aux comptes peut étre décidée par
décision collective ordinaire des associés.

RE VII
COMPTES ANNUELS - BENEFICES — RESERVES

Article 20 - COMPTE ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

A la cloture de chaque exercice, le président dresse un inventaire et arréte les comptes annuels et le
cas échéant les comptes consolidés, ainsi que le rapport de gestion.

Les comptes annuels et le rapport de gestion sont communiqués, le cas échéant, aux commissaires
aux comptes et présentés a la collectivité des associés.

La collectivité des associés approuve les comptes, dans les six mois de la cloture de I'exercice.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport sur la gestion du
groupe et le rapport des commissaires aux comptes pour l'information des associés.

Article 21 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :
- cinq pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale, prélevement qui cesse
d'étre obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixieme du capital, mais qui reprend son cours si, pour
une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte,

- et toutes sommes a porter en réserve en application de la loi.

Le solde, augmenté du report bénéficiaire, constitue le bénéfice distribuable, qui est a la disposition

des associés pour étre percu a titre de dividende, affecté a la dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou reporté a nouveau.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont il a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les

prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.
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Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre décidée lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des
réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

La perte, s'il en existe, est inscrite @ un compte spécial pour étre imputée sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiement des dividendes est effectué a la date et aux lieux fixés par la collectivité des associés. La
mise en paiement doit intervenir dans un délai maximal de neuf mois aprés la cl6ture de I'exercice.
Tous dividendes qui n'ont pas été pergus dans les cinq années a partir de la date de leur mise en
paiement sont prescrits conformément a la loi.
TITRE VIII
DISSOLUTION - LIQUIDATION — CONTESTATIONS

Article 23 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute a l'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation réguliére, et en cas de
survenance d'une cause légale de dissolution.

La dissolution anticipée peut a tout moment étre prononcée par décision collective des associés.

La dissolution de la société entraine sa liquidation dans les conditions prévues par les dispositions du

code de commerce. Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au
nombre de leurs actions.

Article 24 — CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou au cours de sa
liquidation, soit entre les associés et la société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux
affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux
compétents dans les conditions de droit commun.

TITRE IX

NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT
ENGAGEMENTS - FORMALITES CONSTITUTIVES

Article 25 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT ET DIRECTEUR GENERAL
A) Le premier Président de la société, nommé sans limitation de durée, est :

- Monsieur Julien JAY, associé sus désigné
demeurant 3 SARCENAS (38700) a Hameau Guilletiére,

signataire aux présentes, qui déclare accepter ce mandat et affirme qu'il n'existe aucune incapacité,
incompatibilité ou interdiction susceptible de lui interdire d'exercer cette fonction.

Monsieur Julien JAY, conformément aux dispositions de l‘article 15.1 des statuts, dispose du
pouvoir de représenter la Société & I'égard des tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, sauf si

elie apporte la preuve que le tiers concerné avait connaissance du dépassement de I'objet social ou

qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant
suffire a constituer cette preuve.
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B) Le premier Directeur Général de la société, nommé pour la durée du mandat du Président, est :

- Monsieur Jonathan ROMERO, associé,
demeurant a LANCEY (38190) 22 Cité des Roses,

signataire aux présentes, qui déclare accepter ce mandat et affirme qu'il n'existe aucune incapacité,
incompatibilité ou interdiction susceptible de lui interdire d'exercer cette fonction.

Monsieur Jonathan ROMERO, conformément aux dispositions de I'article 15.2 des statuts, dispose
du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.
Article 26 - FORMALITES CONSTITUTIVES - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE ET DES SOCIETES

—A — SOCIETE EN FORMATION

Actes accomplis avant la signature des statuts

Les soussignés indiquent que dans la mesure oli des actes ont été accomplis pour le compte de la
société en formation avant la signature des statuts, un état de ces actes avec I'indication, pour chacun
d'eux, de I'engagement qui en résulterait pour la société, est établi.

Si un tel état existe, il doit également étre annexé aux présentes dont la signature emportera reprise
desdits engagements par la société lorsque celle-ci aura été immatriculée.

Actes accomplis aprés la signature des statuts

Sous réserve qu'ils soient déterminés et que les modalités en soient précisées, limmatriculation
emportera reprise de ces engagements par ladite société.

Décision de reprise postérieurement a I'immatriculation

Les engagements souscrits par les associés en dehors des procédures ci-dessus présentées ne seront
reprise postérieurement a l'immatriculation que par une décision prise & I'unanimité des associés.

A défaut, la ou les personnes ayant souscrit ces engagements demeureront seules tenues.

1I — MANDAT D'ACCOMPLIR DES ACTES — POUVOIRS

En attendant I'accomplissement de la formalité de Iimmatriculation de la société au registre du

commerce et des sociétés, Monsieur Julien JAY et/ou Monsieur Jonathan ROMERO, avec faculté d'agir
ensemble ou séparément, pourront accomplir les actes suivants :

1°/ Procéder a l'ouverture d'un compte bancaire auprés de I'établissement bancaire de son choix.

2°/ Procéder a l'mmatriculation de la société auprés du registre du commerce et des sociétés
compétent,

3°/ Signer tous actes, toutes conventions, tout bail commercial se rapportant a la domiciliation du
siege social et de I'établissement principal.

Ces actes et engagements seront repris de plein droit par la société par le seul fait de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, mention de ces actes et engagements sera
porté sur le registre des décisions.
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Article 27 - FORMALITES CONSTITUTIVES - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU

— e e e e M ILIVIAVEO T IMIMAIRICULATIVIN AU KEGIDTRE DU

COMMERCE ET DES SOCIETES

La présente société ne sera définitivement constituée qu'aprés I'accomplissement des formalités

prescrites par la loi. Elle acquerra la jouissance de la personnalité morale @ compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.
La publication de la société sera effectuée :

- par insertion, dans un journal d'annonces légales du département du siége social, de I'avis de
constitution ;

- par le dépdt, en un exemplaire, au greffe du tribunal de commerce, des piéces prévues par la loi ;
- et par I'immatriculation au registre du commerce et des sociétés du lieu du siége social.

Tous pouvoirs sont donnés a cet effet au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des
présents statuts, comme de toutes autres piéces qui pourraient étre déposées.

Article 28 — FRAIS
Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites incombent aux soussignés jusqu'a ce

que la société soit immatriculée au registre du commerce et des sociétés. A compter de cette

immatriculation, ils seront pris en charge par la société qui devra les amortir avant toute distribution
de dividendes et au plus tard dans un délai de cinq ans.

Fait a LE VERSOUD,
le 19 mai 2016
En cing originaux

Julien JAY . Jonathan ROMERO **
W%M&J% / ok A de Lo pEun ace PY&*(“\S &
2z de. Oiredeun. Génarol

* Signature précédée de la mention « bon pour acceptation des fonctions de Président »
*¥ Slgnature précédée de la mention « bon pour acceptation des fonctions de Directeur Général »

Statuts mis a jour le 11 mai 2020
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