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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE L’ASSEMBLEE

GENERALE EXTRAORDINAIRE

L’AN DEUX MILLE SEIZE,
ET LE QUATORZE JUIN,

(Séance ouverte a 11 heures et levée a 12 heures)

Les Associés de la Société « NONO COMPANY », Société a Responsabilité
Limitée, au capital de 371.560 euros, divisé en 13.270 parts sociales de
28 euros chacune,

Se sont réunis, en Assemblée Générale Extraordinaire, au sieége social, aux
jour et heure sus-indiqués, sur convocation faite par la Gérance afin de délibérer sur
Fordre du jour suivant :

- Examen de la situation de la Société et décision a prendre en application de
l'article L. 223-42 du Code de commerce.

- En cas de dissolution, nomination d’'un ou de plusieurs Liquidateurs,
détermination de leurs obligations et pouvoirs, fixation du siége de la liquidation, du lieu
ou la correspondance doit étre adressée et ou les actes et documents doivent étre
notifies.

- Modification de la dénomination sociale

- Transfert du siege social

- Modifications corrélatives des statuts.

- Pouvoirs pour dépbt et publication.

ETAIENT PRESENTS :

- La Société « CENTRALE DU COMMERCE », titulaire de 9.999 parts
Représentée par son Gérant, Monsieur Michaél SEBBAN

- Monsieur Michaél SEBBAN, titulaire de 3.271 parts

Lesquels représentent la totalité des parts composant le
capital social, soit 13.270 parts



Les Associés représentant ainsi la totalité des parts composant le capital
social, 'Assemblée peut valablement délibérer en application des dispositions de
l'article L. 223-27, dernier alinéa, du Code de commerce.

Les Associés reconnaissent en outre, expressément, qu’ils ont eu
connaissance du rapport de la Gérance et du texte des résolutions proposées dans les
délais légaux.

Aprés exposé de la Gérance sur les questions figurant a 'ordre du jour, la
discussion est ouverte, et personne ne demandant plus la parole, les résolutions

suivantes sont mises aux voix.

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Geénérale constatant que les capitaux propres ressortant a un

montant négatif de 279.624 euros pour un capital de 371.560 euros dans les comptes
de l'exercice clos le 31 décembre 2015, régulierement approuvés, sont inférieurs a la
moitié du capital social, décide, dans le cadre des dispositions de l'article L. 223-42 du
Code de commerce, la dissolution de la Société a compter de ce jour.

CETTE RESOLUTION EST REFUSEE A L’UNANIMITE.

L’Assemblée Générale constate, par suite du rejet de la premiére résolution
que la Société continue son exploitation, prend acte des dispositions de l'alinéa 2 de
Farticle L. 223-42 du Code de commerce, et constate en conséquence que le délai de

régularisation de la situation créée expirera le 31 décembre 2018.

DEUXIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale décide, du fait du rejet de la premiére résolution, que

le texte des résolutions visant a I'organisation de la dissolution, est devenu sans objet.
CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L’'UNANIMITE.

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblee Geénérale décide de modifier, a compter de ce jour, 14 juin

2016, la denomination sociale actuelle « NONO COMPANY » en la remplacant par
« GROUPE SEBBAN PARTICIPATIONS » et de modifier ainsi qu’il suit le premier
paragraphe de l'article 3 « DENOMINATION » des statuts :

« Article 3 - Dénomination

La Société, précédemment dénommée « NONO COMPANY » a, a compter
du 14 juin 2016, pris pour dénomination « GROUPE SEBBAN PARTICIPATIONS », aux

termes des délibérations de I'Assemblée Genérale Extraordinaire du 14 juin 2016.



.......................................................... (le reste sans changement). »

QUATRIEME RESOLUTION
L’Assemblée Générale décide de transférer, a compter de ce jour, 14 juin
2016, le siége social d’'AIX EN PROVENCE (13), 5 Rue Frédéric Mistral, & AIX EN
PROVENCE (13), 1 Place des Précheurs,
Et de modifier ainsi qu’il suit I'article 4 des statuts « SIEGE SOCIAL » en son

premier alinéa, lequel devient ainsi libellé :

« Article 4 — Siege social

Le siége social, antérieurement fixé a AIX EN PROVENCE (13), 5 Rue
Fredéric Mistral, a été transféré, a compter du 14 juin 2016, a AIX EN PROVENCE (13),
1 Place des Précheurs, aux termes des délibérations de I'Assemblée Générale
Extraordinaire du 14 juin 2016.

................................ (le reste sans changement). »

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L’'UNANIMITE.

CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d’'une copie ou d’'un

extrait du présent procés-verbal a l'effet d’accomplir toutes formalités légales qu'il
appartiendra.

CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L’'UNANIMITE.

CLOTURE

L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, la

séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été
signé par les Associés apres lecture.

M. Michael SEBBAN M. Michaél SEBBAN
es-qualités







« GROUPE SEBBAN PARTICIPATIONS »
Société a Responsabilité Limitée
Au capital de 371.560 Euros
Siége social : AIX EN PROVENCE (13)
1, Place des Précheurs
R.C.S. AIX EN PROVENCE 518. 936. 182.

STATUTS

Article 1. -~ Forme

Il est formé, entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient J'étre
ultérieurement, une Sociéeté a Responsabilité Limitée régie par les lois et réglements en vigueur,
ainsi que par les présents statuts.

Article 2 — Objet
La Société a pour objet :

- La prise de participation minoritaire ou majoritaire dans toute société gu’elle soit civile ou
commerciale, par tout moyen,

- La création de filiales,
- La gestion de ces participations,

- Lachat et la cession de titres, de valeurs mobiliéres ou de créances, toutes opérations
d'accroissement ou de réduction de ces participations,

- L'acquisition et la cession d’'immeubles ou de fonds de commerces,

- La mise en place de services communs de gestion comptable et financiére, juridique, de
ressources humaines, centralisés pour l'assistance a la gestion desdites participations,
ou filiales,

- La mise en place des financements relatifs & Fensemble de ces opérations ainsi gu’a
leur garantie,

Pour réaliser cet objet, la Société peut :

- Créer, acquérir, vendre, échanger, prendre ou donner a bail, avec ou sans promesse de
vente, gérer et exploiter, directement ou indirectement, tous établissements et locaux
guelconques, tous objets mobiliers et matériels ;

- Obtenir ou acquérir tous brevets, licences, procédés et marques de fabriques, les
exploiter, céder ou apporter, concéder toutes licences d'exploitation en tous pays
concernant ces activités ;

- Participer, par tous moyens, directement ou indirectement, a toutes opérations pouvant
se rattacher & son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport, de
souscription ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou auirement, de création,
d’acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ;



- Agir, directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers et soit
seule, soit en association, participation ou société, avec toutes autres société ou
personnes physiques ou morales, et réaliser, directement ou indirectement, en France
ou a l'étranger, sous quelque forme gue ce soit, les opérations entrant dans son objet ;

- Prendre, sous toutes formes, par tous moyens, directement cu indirectement, tous
intéréts et participations dans toutes sociétés, groupements ou entreprises francaises ou
étrangeres, ayant un objet similaire ou de nature & développer ses propres affaires.

Et, généralement, faire toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, civiles,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rapporter, directement ou indirectement, a I'objet social
ou a tout objet similaire ou connexe, ou étre utiles a I'objet social, ou susceptibles d’en faciliter
la réalisation.

Article 3 — Dénomination

La Société, précédemment dénommée « NONO COMPANY » a, a compter du 14 juin 2016,
pris pour dénomination « GROUPE SEBBAN PARTICIPATIONS », aux termes des
délibérations de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 14 juin 2016.

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée
ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société a Responsabilité Limitée » ou des
initiales « S.A.R.L. » et de I'énonciation du montant du capital social. En outre, ces mémes
actes et documents doivent mentionner le siege du tribunal au greffe duquel la société est
immatriculée a titre principal au Registre du Commerce et des Sociétés, et le numéro
d’'immatriculation qu’elle a regu.

Article 4 — Siege social

Le siege social, antérieurement fixé a AIX EN PROVENCE (13), 5 Rue Frédéric Mistral, a été
transféré, a compter du 14 juin 2016, a AIX EN PROVENCE (13), 1 Place des Précheurs, aux
termes des délibérations de FAssemblée Générale Extraordinaire du 14 juin 2016.

il peut étre transféré par décision de la gérance en tout autre endroit du méme département ou
d’'un département limitrophe, sous réserve de ratification de ce transfert par la plus prochaine
assemblée générale extraordinaire des associés, statuant a la majorité prévue pour la
modification des statuts.

Il peut étre transféré partout ailleurs sur décision collective des associés de nature
extraordinaire.

La création, le deplacement, la fermeture d’agences, succursales, dépéts et établissements
guelconques, situés en tous lieux en France ou a I'étranger interviennent sur simple décision de
la gérance, sous réserve du respect des limitations de pouvoirs éventueliement stipulées pour
ces opérations.

Article 5 — Durée

La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.




Article 6 . Apports
Le capital social est constitué par les apports suivants :

It est apporté en numeraire, déposé conformément a ia loi ay crédit d'un compte ouvert au
nom de la Société en formation, a Iz banque CREDIT MUTUEL 41 rue de Rome 75008
PARIS ainsi qu'il résulte d'un certificat délivré par ladite banque le 4 décembre 2009

Monsieur Michas| SEBBAN la somme de 1 €uro :
La sociéte CENTRALE DU COMMERCE, Ia somme de 9.999 €uros.
Soit au total |3 somme de 10.000 €uros,

Le retrait des fonds ainsi déposés s'effectuera par la gérance sur présentation du certificat
du greffier attestant limmatriculation de |a societé au registre du commerce et des sociétés.

Le montant total des apports s'éléve 3 10.000 euros, total égal au montant dy capital social.

Madame Charlotte SEBBAN conjoint commun en biens de Monsieur MiChaé| SEBBAN
apporteur de deniers provenant de g communauté, a &té avertie de cet apport le §
décembre 2009 par lettre recommandée avec avis de reception, en application de
Farticle 1832-2 du Code civil. Un original de cet avertissement est annexé aux presents
statuts. En application de ['article 1832-2 du Code civil, Tl'acceptation des associés
cosignataires des présents statuts vaut pour chacun des époux qui se voient reconnaitre Ia
qualité d'associgs.

Madame Charlotte SEBBAN a renoncé 3 la qualité d’associée par Letire
fecommandée avec AR en date dy 9 décembre 2009,

Par assemblée générale extraordinaire en date du 12 mai 2014 il a eté procédé 3 -

. une premiere augmentation de capital de 3270 € en contrepartie de
Fapport en nature de Monsieur Michad| SEBBAN de 33 parts sociales de
la société SCJ ALBATROS 3 la société, soit un apport d'un montant total
de 372.780€, dont 3270 € de nominal et 369.510 € de prime d’apport et
ce a effet dy 1" janvier 2014,
puis a une seconde augmentation de capital en numeraire d’'un montant
de 358.290 € par élévation du nominal des parts sociales de 1 a 28€,
libérée par compensation avec le compte  « prime d’apport» 3
concurrence de la somme de 358.290€, le solde soit 11.220€ demeurant
affecté ay compte prime d'apport,

Madame Charlotte SEBBAN  conjoint commun en biens de Monsieur Michaél
SEBBAN apporteur de deniers provenant de la communaute, a été avertie de cet
apport le 30 avril 2014 par lettre, en application de l'article 1832-2 du Code civil. Un
original de cet avertissement est annexé aux presents statuts., En application de
larticle 1832-2 dy Code civil, l'acceptation des associes cosignataires des présents
statuts vaut pour chacun des époux qui se voient reconnaitre la qualité d'associgs.

Madame Charlotte SEBBAN a renoncé 3 la qualité d’associée par Lettre en date duy
30 avril 2014.



L’Article 7 . — Capital social

Le capital social est fixé a 371.560€, (trois cent soixante et onze mille cing cent soixante)
euros.

Il 'est divisé en 13.270 parts sociales de 28 € chacune, entiérement libérées et souscrites,
numerotées de 13 13.270. »

Article 7 bis . — Répartition du Capital social

Le capital social, fixé a 371.560€, (trois cent soixante et onze mille cing cent soixante)
euros, est réparti entre les associés comme il est dit ci-apres :

- La societé CENTRALE DU COMMERCE titulaire de 9.999 parts sociales
numeérotée 1 & 9.999,

Monsieur Michael SEBBAN titulaire de 3.271 paris sociales numérotées
10.000 & 13.270.

- Soit au total 13.270 parts sociales de 28€ chacune.
Article 8 . — Exercice social

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1¢ janvier et finit le 31
decembre,

Par exception le premier exercice social commencera le jour de l'immatriculation de la
société au registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2010.

Article 8. - Gérance

La société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques, associées ou non,
nommees avec ou sans limitation de durée.

Monsieur Michaél SEBBAN demeurant 54 rue Vauvenargues 75018 PARIS est nommé
premier gérant de la société pour une durée illimitée.

Sa remunération sera fixée par la plus prochaine assemblée générale des associés. Il sera
remboursé, sur justificatifs, de ses frais de déplacement et de représentation.

Monsieur Michagl SEBBAN déclare qu'aucune prescription, aucune mesure ou décision
quelcongue ne fait obstacle a I'exercice de ce mandat.

Au cours de la vie sociale, les gérants sont nommeés par décision collective adoptée par un
ou plusieurs associé(s) représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité
n'est pas obtenue, les associés sont, selon le cas, convoqués ou consultés une seconde
fois et les décisions sont prises & la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des
votants. Cette décision fixe la durée du mandat.

Le mandat d'un gérant prend fin a l'issue de 'assemblée générale ordinaire des associés
ayant statueé sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans l'année au cours de
laquelle expire son mandat.

A P'expiration de leur mandat les gérants sont rééligibles.



9.2. — Démission

Tout gérant a le droit de renancer a ses fonctions, 4 charge pour lui d'informer, par lettre
recommandee, les associés et éventuellement le(s) cogérant(s) de sa décision a cet
€gard, 1 mois au moins avant la tenue de lassemblée générale annuelle d'approbation
des comptes. La démission du gerant ne devient en tout état de cause effective qu'a
lissue de ladite assemblgée géneérale ordinaire appelée a statuer sur les comptes de
l'exercice en cours.

Le gérant démissionnaire doit, s'il n'y a pas de cogerant, provogquer une décision collective
en vue de son remplacement : Ia prise d'effet de sa démission est suspendue, le cas
échéant, jusqu'a son remplacement effectif.

La démission donnée sans juste motif peut donner lieu a des dommages intéréts au profit
de la société.

9.3, - Déces

En cas de déceés d'un gerant, la gérance est exercée par le gérant survivant, mais tout
associé peut provoquer une décision collective des associés a l'effet de nommer un
nouveau gérant.

En cas de décés du gérant unigue, le commissaire aux comptes, si la société en est
pourvue, ou tout associé, convoque(nt) et réuni(ssen)t, dans le mois une assemblée
genérale des associés a l'effet de deliberer, 4 la majorité prévue a I'article 9.1 des présents
statuts, sur la nomination d'un ou plusieurs gérant(s).

A défaut par les associés d'avoir, dans le délai de trois mois du déces, nommé un
nouveau gérant ou transformé la société en société d'une autre forme ou encore d'avoir
décidé la dissolution anticipée de la société, tout associé peut faire prononcer
judiciairement la dissolution.

Durant la période intérimaire, les mandataires du gerant décédé, en fonction au jour de
son deéces, continuent a exercer leurs pouvoirs pour assurer la marche courante des
affaires.

9.4. - Révocation

Tout gérant, associé ou nen, nomme dans les statuts ou en dehors d'eux, est révocable
par decision des associés représentant plus des 3/4 des parts sociales. Si cette majorité
n'est pas obtenue, une seconde consultation ne pourra avoir lieu.

La révocation décidée sans juste motif peut donner lieu 3 dommages-intéréts au profit duy
gerant,

En outre, le gérant est révocable par les tribunaux pour cause legitime a la demande de
tout associé.

La révocation d'un gerant doit étre immédiatement suivie de la nomination d'un nouveau
gérant,




8.5. — Non-concurrence. Assiduité

Tout gérant s'interdit, directement ou indirectement a quelque titre que ce soit, toute
activité concurrente ou connexe a celle de la société et s'engage a informer les associés
de la nature de toute activité professionnelle qu'il envisagerait d'entreprendre au cours de
son mandat.

Sauf a obtenir une dispense de la collectivité des associés, le gérant ou chacun de gérants
s'ils sont plusieurs, est tenu de consacrer tout son temps et tous ses soins aux affaires
sociales,

9.6. - Pouvoirs des gérants

Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance, au nom de la société, sous réserve des
pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés.

La société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de I'objet social,
a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des
tiers, & moins qu'il ne soit établi que ces derniers en ont eu connaissance.

Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans l'intérét
de la societé. En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs
qui précédent sauf le droit pour chacun de s'opposer a toute opération avant qu'elle ne soit
conclue,

Cependant, les actes ou opérations ci-aprés limitativement énumérés sont obligatoirement
accomplis sur autorisation préalable de la collectivité des associés statuant a la majorité
requise pour les décisions collectives ordinaires, savoir :

—les achats, ventes, apports ou échanges d'immeubles ou fonds de commerce :
~ les emprunts autres que les crédits bancaires courants ;
- les constitutions d'nypothéque ou de nantissement :

Par dérogation aux pouvoirs atiribués aux associés, les gérants peuvent déplacer le siége
social dans le méme département ou dans un département limitrophe, sous réserve
toutefois de ratification ultérieure par I'assemblée des associés a la majorité des deux tiers
des parts sociales. lls sont également habilités, sous réserve de la méme ratification, &
modifier seuls les statuts afin de les mettre en harmonie avec les dispositions impératives
de la loi et des réglements.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité personnelle, et a condition que cette
délégation de pouvoirs soit spéciale et temporaire pour des opérations déterminées, se
faire représenter par tout mandataire de leur choix.

Les hypotheques et autres slretés réelles sur les biens de la société sont consenties en
vertu des pouvoirs pouvant résulter des présents statuts, de délibérations ou délégations
établis sous signatures privées, alors méme que la constitution de Fhypotheque ou de la
slrete doit 'étre par acte authentique.




8.7. — Responsabilité des gérants

La responsabilité des gerants est engagée dans les conditions de droit commun et celles
définies par les lois du commerce et des sociétés.

9.8. -~ Rémunération des gérants

Chaque gérant regoit, a titre de rémunération de ses fonctions et en compensation de I
responsabilité attachée a la gestion de Ia societé, un traitement dont le montant et les
modalités de paiement sont déterminés par décision collective ordinaire des associés.

GCe traitement peut étre fixe ou proportionnel ou & la fois fixe et proportionnel selon des
modalités arrétées par les associés. || peut comprendre, également, des avantages en
nature et, éventuellement, étre augmente de gratifications exceptionnelles en fin
d'exercice social.

Chague gérant a droit au remboursement, sur justification, de ses frais de représentation
et de déplacement engages dans l'intérét de la société.

Les sommes versées aux gérants 3 titre de rémunération ou en remboursement de frais
sont inscrites en dépenses d'exploitation.

9.9. - Obligations de {a gérance

Le ou les gérant(s) est/sont soumis aux obligations fixées par la loj et les réglements et
notamment & l'établissement des comples annuels et du rapport de gestion ainsi que - sj
les critéres légaux sont remplis ~ des documents comptlables et financiers et des rapports
vises aux articles L. 2322 et | 232-4 du Code de commerce. Ii{s) effectue(nt) le dépot au
greffe du tribunal de commerce des documents annuels visés a l'article 208 du décret sur
les sociétés commerciales,

La gérance est tenue en outre, de satisfaire aux diverses prerogatives du comité
d'enfreprise ou, a son défaut, des délégués du personnel, définies notamment par I'article
L. 234-3 du Code de commerce.

Article 10 . — Commissaires aux comptes
10.1. — Nomination

La société, si elle remplit les conditions fixées par larticle L. 223-35 du Code de

commerce, doit obligatoirement désigner au moins un commissaire aux comptes titulaire.

Méme si elle ne remplit pas ces conditions, la société peut étre pourvue d'un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires.

Au cours de la vie sociale, ils sont designés par décision collective des associés. Lorsque
la nomination d'un commissaire aux comptes est facultative, cette décision peut résulter
d'une ordannance du Président du tribunal de commerce statuant en référé, sur demande
d'un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital social,



10.2. - Mission des commissaires aux comptes

Ces commissaires aux comptes exercent leur fonction selon les dispositions des articles L.
223-39 et L. 232-4 du Code de commerce.

lls doivent établir également un rapport spécial a l'assemblée sur les conventions visées &
l'article L. 223-19 du Code de commerce. Ce rapport spécial doit étre déposé au siége
social quinze jours au moins avant la réunion de 'assemblée générale annuelle.

Article 11 . — Conventions entre la société et le(s) gérant(s) ou les associés

11.1. - Conventions soumises & la ratification des associés

Le gérant ou s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présente a I'assemblée ou joint
aux documents communiqués aux associés, un rapport spécial sur :

® — les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la
société et 'un de ses gérants ou associés ;
. — les conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment

responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou membre
du conseil de surveillance est simultanément gérant ou associé de la présente société.

La collectivité des associés statue sur ce rapport. Le gérant ou I'associé intéressé ne peut
pas prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du
quorum et de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets & charge pour le
gérant et sl y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou
solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la société.

11.2. - Conventions soumises 2 autorisation préalable

Toutefois, s'if n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumises a I'approbation préalable de 'assemblée des associés.

11.3. - Conventions libres

Les dispositions des paragraphes qui precédent ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues & des conditions normales.

11.4. -~ Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que des
personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres
de la sociéte, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des
gérants et associés, ainsi qu'a toute personne interposée.

L'interdiction visée au premier alinéa du présent paragraphe ne s'applique pas aux
associés personnes morales, mais elle s'applique a leurs représentants légaux.




Article 12 . -~ Modification duy capital social

La collectivité des associes, par décision extraordinaire, peut apporter toutes les
modifications admises par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur au
capital social ef, ce, dans le respect des prescriptions des articles L. 223-32 al.223-34 du
Code de commerce.

Toutefois, aucune augmentation de capital en numéraire ne peut étre réalisée tant que le
capital n'est pas entiérement libére.

Par décision prise en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés, de
nouvelles parts d'industrie peuvent étre créées au cours de la vie sociale en vue de leur
attribution gratuite & un ou plusieurs nouveaux associés afin de réemunérer leurs
connaissances techniques et professionnelles, leur travail et leur savoir-faire.

Le capital social peut étre reduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit,
mais la réduction du capital ne peut porter atteinte & l'égalité des associgs.

Lors de toute augmentation ou réduction du capital social, les associés doivent, le cas
echeéant, faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de parts ou droits
nécessaires pour supprimer les rompus et permetire ainsi I'attribution ou I'échange au
profit de chacun d'eux d'un nombre entier de parts nouvelles.

La gérance, le cas echéant, met les associés concernes en demeure de rendre la oy les
cessions nécessaires opposables 4 la sociéte dans un délai qu'elle fixe et ceci S0us peine
d'astreinte a fixer par le juge.

Lorsque la société est tenue, en verlu des dispositions légales, de désigner un
commissaire aux comptes et que les associés ont régulisrement approuve les comptes
des trois derniers exercices de douze mois, elle peut, sans appel public 4 'epargne,
émettre des obligations nominatives conformément a l'article L. 223-11 du Code de
commerce et des texies réglementaires.

L'émission d'obligations nominatives est décidée par l'assemblée générale des associés
representant plus de la moitié des parts sociales, Si cette majorité n'est pas obtenue, les
associes sont convoqués ou consultés une seconde fois et les décisions sont prises a Ia
majorité des votes émis, quel que soit le nombre de votants,

L'assemblée générale ne peut deléguer a la gérance le pouvoir de procéder 3 cette
émission et d'en arréter les modalités.

L'émission d'obligations n'est possible que si le capital social est entiérement libéré.

Article 13 . - Parts sociales de capital et parts sociales d'industrie
13.1. - Parts sociales de capital

En représentation des apports en capital qui lui sont faits, la société émet des parts
sociales de méme valeur nominale, intégralement libérées des leur création, lesquelles
contribuent exclusivement a |a formation du capital social.

Les parts sociales de capital ne sont pas negociables. Leur propriété résulte seulement
des statuts de Ig société, des actes modificatifs, des cessions ou mutations de parts
sociales.




Les mutations entre vifs sont constatées par acte authentique ou sous seing privé. Elles
deviennent opposables a la société, soit aprés leur acceptation par un gérant dans un acte
authentique, soit par une signification faite a la société par acte d'huissier de justice.

Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépo6t d'un original de l'acte de
cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépét.

Les mutations entre vifs ne sont opposables aux tiers qu'aprés accomplissement des
formalités qui précédent et dépdt de deux originaux enregistrés ou de deux copies
authentiques de l'acte qui les constate au greffe du tribunal, en annexe au registre du
commerce et des sociétés.

Chaque part est indivisible a I'égard de la société. Dans les diverses manifestations de la
vie sociale, les propriétaires indivis de parts sociales sont représentés par le mandataire
unique visé a l'article 16.2 des présents statuts.

13.2. — Parts sociales d'industrie

La société peut exceptionnellement émettre des parts sociales d'industrie sans valeur
nominale en rémunération des apports en industrie qui lui sont faits.

Les parts sociales d'industrie sont attribuées a titre strictement personnel. Elles sont
incessibles et sont annulées en cas de décés comme en cas de cessation définitive des
prestations dues par le titulaire, intervenant pour quelque cause que ce soit.

Article 14 . — Droits et obligations des associés

14.1. - Cessions entre vifs

Toute opération sans autres exceptions que celles prévues ci-aprés ayant pour but
transfert ou l'atiribution entre toutes personnes existantes, physiques ou morales, de

fe
la

propriété d'une ou plusieurs parts sociales est soumise a l'agrément de la majorité des

associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

Toutefois sont libres, les opérations de toute nature réalisées par l'associé unique ainsi que

celles realisées entre associés, leurs conjoints, ascendants et descendants.

La procédure d'agrément est suivie dans les conditions prévues a l'article L. 223-14 du Code

de commerce et les textes reglementaires.
kn cas de recours a l'expertise, les frais d'expertise sont a la charge de la société.

14.2. — Transmission de parts pour cause de décés ou de disparition de la
personnalité morale d'un associé

14.2.1. — Principe

Toute transmission de parts ayant sa cause dans le décés ou la disparition de la
personnalité morale d'un associé, sans autres exceptions que celles prévues a
l'article 14.2.2. des présents statuts, est soumise a l'agrément de la majorité des associés
représentant au moins la moitié des parts sociales.

Les parts représentatives d'apports en industrie sont intransmissibles.
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Toute transmission de parts ayant sa cause dans le déces oy la disparition de Ia
personnalité morale d'un ass0cie, sans autres exceptions que celles prévues 3§
Farticle 14.2.2 desg présents statuts est soumise 4 lagrément de la majorité des associés
survivants représentant % ay moing des parts sociales.

14.2.2. ~ Exceptions

Cependant, sont libres toutes opérations visées 4 larticle 14.2 1 des présents statuts par
suite du décés ou de la disparition de la personnalite morale de 'associé unique ; sont
libres également, ' ¥ a pluralité d'associés, toutes transmissions ou attributions ay

conjoint, ascendants ou descendants d'un associé décédé.

14.2.3. - Modalités

La société doit faire connaitre sa décision dans le délai de trois mois courant a partir de la
derniere des notifications 4 la SoCiélé et aux associés, des qualités héréditaires ou dy
projet d'attribution oy de dévolution.

En cas de refus d'agrément, il est fait application des dispositions {égales et
réglementaires prévues pour les cessions de parts sociales entre vifs.

En cas de recours 3 l'expertise les frais de l'expert sont 3 la charge de la société.

La gérance peut mettre les héritiers, conjoints oy ayants droit en demeure de présenter
leur demande d'agrément dans un delai qui ne peut &tre inférieur 4 trois mois a compter
du décés ou de la disparition de la personnalite morale de 'associé et d'avoir & fournir
toutes justifications de leurs identité et qualités. La demande d'agrément doit étre
présentée par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception. La gérance peul egalement requérir toutes justifications par la production
d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés,.

14.3. ~ Aptitude 2 devenir associé du conjoint d'un titulaire de parts sociales de
capital

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts sociales au moyen de deniers
communs, le conjoint de Fapporteur ou de Facquéreur peut revendiguer personnellement
fa qualité d'associé pour fa moitié des parls souscrites ou acquises ef, ce, dans les
conditions et selon les modalités prévues par les textes en vigueur,

L'acceptation ou lagrément des associés vaut pour les deux époux si la notification
intervient lors de cet apport ou de cette acquisition.

Sia notification intervient apres reéalisation de Fapport ou de I'acquisition des parts, le
conjoint doit étre agreé par la majorité des associés representant au moins les % des parts
sociales, tant de capital gue dindustrie. L'époux associé ne participe pas au vole et ses
parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de 1a majorité,

La décision des associés doit élre notifiée au conjoint dans les trois mois de sa demande &
defaut de quoi fagrément est répute acquis. Quand il résulte de la décision dument
notifige, que le conjoint n'est pas agres, 'époux apporteur ou acquéreur demeure associé
pour la totalité des parts concernées,
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Les mémes droits sont reconnus au conjoint en cas d'augmentation de capital au moyen
de biens ou deniers communs.

14.4, - Droit sur les bénéfices, les réserves, et le boni de liquidation

Chaque part sociale donne un droit égal dans la répartition des bénéfices, des réserves, et
du boni de liquidation.

Les droits attachés aux parts d'industrie sont définis lors de leur création.

Article 15 . - Droit d'information
15.1. — Généralités

Tout associé a le droit d'étre informé dans les conditions ci-aprés stipulées. Ce droit est
exerce par tout copropriétaire de parts sociales indivises.

Il est exercé par 'usufruitier et par le nu-propriétaire préalablement & 'lassemblée annuelle
devant se prononcer sur les comptes de l'exercice écoulé. Préalablement a toute autre
décision collective d'associés, le droit d'information est exercé par celui du nu-propriétaire
ou de l'usufruitier qui dispose du droit de vote. L'information permanente visée a
Farticle 15.2 des présents statuts profite tant a l'usufruitier qu'au nu-propriétaire de parts
sociales.

15.2. —~ Information permanente

Tout associé a le droit, a toute époque, d'obtenir au siége social, la délivrance d'une copie
certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande. La société doit annexer a
ce document la liste des gérants et, le cas échéant, du (ou : des) commissaire(s) aux
comptes en exercice et ne peut, pour cette délivrance, exiger le paiement d'une somme
supérieure a celle fixée par l'article 32 du décret du 23 mars 1967.

Tout associé a le droit, & toute époque, de prendre par lui-méme connaissance au siége
social des comptes annuels et des pieces qui, le cas échéant, doivent y étre annexées.

Sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de
prendre copie. L'associé peut se faire assister d'un expert inscrit sur une des listes établies
par les cours et tribunaux. Ce droit de communication appartient également aux
représentants de la masse des obligataires lorsque la société a émis des obligations sans
faire appel public a I'épargne.

Tout associé non gérant peut, deux fois par exercice, poser par écrit des questions au
gérant sur tout fait de nature & compromettre la continuité de l'exploitation. Le gérant est
tenu de répondre par écrit et doit communiquer sa réponse au commissaire aux comptes
s'il en existe un.

156.3. - Information préalable aux décisions collectives

Chaque associé a le droit, préalablement & toute consultation collective, d'obtenir dans les
formes et délais légaux, la communication des documents nécessaires a son information
gnonces ci-aprés,

En cas de convocation de 'assemblée appelée a statuer sur les comptes sociaux, doivent
étre adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de la réunion :




M - les comptes annuels -

» - le rapport de gestion, ainsi que le texte des resolutions proposées ;

- - le cas écheéant, le rapport général du ou des commissaire(s) aux comptes sur les
comptes sociaux

" - le cas échéant, le rapport special de la gérance du ou des commissaire(s) aux
comptes, selon le cas, sur les conventions visées a l'article 11 des présents statuts :

» ~ le cas échéant, les comptes consolides, le rapport sur la gestion du groupe et le

rapport du ou des commissaires aux comptes sur les comptes consolidés.

Pendant le délai de quinze jours qui précede lassemblée, linventaire doit étre tenu ay
siege social a la disposition des associds qui ne peuvent en prendre copie.

L'assemblée annuelle ne peut se tenir avant I'expiration du délai de communication des
documents énuméres ci-dessus.

2.~ En cas de convocation d'une assemblée autre que celle prévue a I'alinéa précédent,
doivent étre adressés aux associés quinze jours au mois avant la date de réunion :

® - le rapport de Ia gérance, ainsi que le texte des résolutions proposees ;
° - le cas échéant, e rapport du ou des commissaire(s) aux comptes.

En outre, pendant le méme délai, ces documents sont tenus, au siége social. & Ia
disposition des associés, qui peuvent en prendre copie.

La gérance envoie 2 chaque associé, a son dernier domicile connu, par leitre
recommandée avec demande d'avis de reception, le texte des résolutions proposées
daccompagne du rapport de I gérance et des documents nécessaires a l'information des
associés,

Sur demande du ou des commissaire(s) aux comptes s'il en existe, Ia gérance adresse
aux associés ou présente 4 la plus prochaine assemblge générale, le rapport spécial sur
les faits de nature 3 Lompromettre la continuité de l'exploitation,

Article 16 . — Droits d'intervention dans la vie sociale
16.1. - Participation aux décisions collectives

Outre les droits par ailleurs reconnus dans les presents statuts, tout associé peut participer
personnellement aux décisions collectives d'associés ou, s'il s'agit d'assemblées, s'y faire
representer par un mandataire, associé ou conjoint.

Lorsque la societe, vient a ne plus comprendre que deux seuls associes, la représentation
d'un associé est toutefois interdite par 'autre associé, fit-il le conjoint du mandant.

L'associé dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts qu'il posséde.

16.2. -~ Représentation aux assemblées
Qutre les droits par aifleurs reconnus dans les présents statuts -
Tout associé peut participer personnellement aux decisions collectives ou 'l s'agit

d'assembiées, s'y faire représenter par toute personne de son choix, méme non associsge,
si cette personne est munie d'un pouvoir régulier.
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Lorsque la société vient a ne plus comprendre que deux seuls associés, la représentation
d'un associé est toutefois interdite par 'autre associé, fit-il le conjoint du mandant.

L'associé dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts qu'il posséde.

Les propriétaires indivis de parts sociales de capital sont représentés par un mandataire
unique choisi parmi les indivisaires ou en dehors d'eux. En cas de désaccord, le
mandataire est désigné en justice a la demande du plus diligent des indivisaires.

En cas d'usufruit s'exercant sur des parts sociales, le droil de vote appartient au nu-
propriétaire. Toutefois, lusufruitier participe seul au vole des décisions concemant
I'affectation des bénéfices.

16.3. — Réunion de 'assemblée des associés

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils
représentent au moins le quart en nombre des associés, le quart des parts sociales,
peuvent demander Ia réunion d'une assemblée.

Tout associé peut obtenir la désignation d'un mandataire chargé de convoquer
l'assemblée et de fixer son ordre du jour, par ordonnance du président du tribunal de
commerce statuant en référé.

En cas de déces du gérant unique, tout associé peut convoquer 'assemblée a seule fin de
procéder au remplacement du gérant.

Article 17 . — Obligations des associés
17.1. — Obligation de respecter les statuts

La détention de toute part sociale, y compris en industrie, emporte de plein droit adhésion
aux présents statuts et aux décisions collectives d'associés ou aux décisions de la
gerance.

Heéritiers et créanciers ne peuvent sous aucun prétexte requérir 'apposition de scellés sur
les biens et documentis sociaux ni s'immiscer dans les actes de la vie sociale.

17.2. - Comptles courants d'associés

Sauf a respecter la réglementation du crédit, chaque associé a la faculté, sur la demande
ou avec l'accord de la gérance, de verser dans la caisse sociale, en compte courant les
sommes qui seraient jugées utiles pour les besocins de la société.

Ces comptes courants sont soumis a la procédure visée a l'article 11 des présents statuts.

A défaut de fixation expresse des conditions d'intérét et de remboursement, les sommes
déposées seront productives d'un intérét fixé au taux légal et le remboursement
interviendra au plus tét six mois aprés la demande notifiée a la société,

Les comptes courants ne peuvent jamais étre débiteurs, sauf s'il s'agit de comptes ouverts
au profit d'associés personnes morales.




Article 18 . — Décisions collectives des associss
18.1. - Nature des décisions

Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée, ou par voie de
consultation écrite, au choix de la gerance.

Elles peuvent encore résulter dy consentement de tous les associés exprimé dans un
acte.

N

Toutefois, la réunion d'une assemblee est obligatoire pour les décisions relatives 3
I'approbation des comptes annuels et pour toutes autres décisions si elle est demandée
par un ou plusieurs associés comme indiqué & I'article 16.3 des présents statuts.

Les décisions collectives sont qualifiees d'extraordinaires ou d'ordinaires.

18.2. - Décisions extraordinaires

Les décisions extraordinaires sont, sous réserve des exceptions prévues par la loi et par
les présents statuts, celles qui emportent ou entrainent, directement ou indirectement,
modification des statuts notamment la modification de la forme et la prorogation de la
durée ainsi que fagrément des cessions ou ransmissions de parts sociales dans las
conditions visées a l'article 14,1 des présents statuts, la création de nouvelles parts
dindustrie ou fa dissalution anticipée.

L'assemblée ne délibere valablement que si les associés presents ou représentés
possedent au moins, sur premiére convocation, e quart des parts et sur deuxiéme
convocation, le cinquigme de celles-ci. A defaut de ce quorum, la deuxieme assemblee
peut élre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus 4 celle a faquelle elle avait
été convoquée. Dans l'un ou l'autre de ces deux cas, les décisions sont décidées a la
majorité des deux tiers des parts détenues par les associés présents ou représentés,

18.3. ~ Décisions ordinaires

Les décisions ordinaires sont toutes celles qui n'entrent pas dans la définition donnée oi-
dessus des décisions extraordinaires. Ce sont notamment celles portant sur l'approbation
des comptes annuels, Ia nomination et la révocation des gerants méme statutaires, sur
Fapprobation de tous actes de Ia gerance qui n'entrent pas dans la définition de ses
pouvoirs internes, sur I'émission d'obligations sans appel public a I'épargne.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de
la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon le cas, CoONvoqués ou
consultés une seconde fois, et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, quel
que soit le nombre de votants.

18.4. ~ Modalités des décisions

Les conditions de convocation des assemblées, de consultation écrite des associes, de
tenue des assemblées, d'etablissement et de conservation des procés-verbaux de

décisions collectives sont celles définies par la loi et les dispositions réglementaires en
vigueur,
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Les associés sont convoqués aux assemblées générales, par lettre recommandée
indiquant I'ordre du jour, quinze jours au moins avant la réunion. La convocation émane de
la gérance, du commissaire aux comptes s'il en existe un ou, a défaut, d'un mandataire
désigné en justice a la demande de tout associé. Un ou plusieurs associés, détenant la
moitié des parts sociales ou le quart des parts sociales s'ils représentent au moins le quart
des associés, peuvent demander la réunion d'une assemblée. En cas de décés du gérant
unique, le commissaire aux comptes ou tout associé convoque l'assemblée a seule fin de
procéder au remplacement du gérant,

L'assemblée ne peut délibérer que sur une question inscrite & l'ordre du jour.

L'assemblée est convoquée au siége social ou en tout autre endroit de la méme ville. Elle
est présidée par le gérant ou par 'un des gérants. Si aucun des gérants n'est associé, elle
est présidée par I'associé acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de
parts sociales. Si deux associés, possédant ou représentant le plus grand nombre de parts
sociales, sont acceptants, la présidence de l'assemblée générale est assurée par le plus
agé.

Toute délibération de l'assemblée générale est constatée par un procés-verbal contenant
les mentions réglementaires. Il est établi et signé par la gérance et, le cas échéant, par le
président de séance.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations des associés sont
valablement certifiés conformes par un seul gérant ou par un seul liquidateur en cas de
liquidation de la société.

Article 19 . — Bénéfices : affectation et répartition Pertes
19.1. — Détermination du bénéfice distribuable

Sur le bénéfice de l'exercice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est tout
d'abord prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale ; ce
prélevement cesse d'étre obligatoire, lorsque ledit fonds atteint une somme égale au
dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause guelconque, la
réserve légale est descendue en dessous de cette fraction.

Le solde diminué s'il y a lieu, des sommes & porter a d'autres fonds de réserve en vertu de
la loi, puis augmenté le cas échéant des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice
distribuable de I'exercice.

L'assemblée peut decider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de
réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

19.2. - Dividendes

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables,
l'assemblée détermine la part de celles-ci attribuée aux associés sous forme de
dividende ; ce dernier est toutefols prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut 8tre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-la, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet pas de distribuer.
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L'écart de réévaluation n'est pas distribuable.

Le cas échéant, 'assemblée affecte la part non distribuée du bénéfice distribuable de
l'exercice dans les proportions qu'elle détermine soit 4 un ou plusieurs fonds de réserves
facultatifs, généraux ou speciaux, qui restent a la disposition de I'assemblée ordinaire, soit
au compte “"report & nouveau™.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par I'assemblée ou a
defaut, par la gérance. Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans le délai
maximal de neuf mois aprés la cléture de Fexercice, sauf prorogation de ce delai, par
ordonnance du président du tribunal de commerce, statuant sur requéte a la demande de
la gérance.

Les pertes, s'il en existe, sont portées au compte "report a nouveau" ou compensées
directement avec les réserves existantes.

Article 20 . - Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les associés doivent étre
consultés a l'effet de décider si la société doit étre prorogée. A défaut de consultation dans
ce delai, tout associé peut demander au président du tribunal de commerce, statuant sSur
requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la consultation
prévue ci-dessus.

La decision de prorogation doit étre prise & la majorité requise pour la modification des
statuls.

Article 21 . ~ Transformation de la société

La transformation de la Société en une societé d'une autre forme peut étre décidée par les
associes statuant aux conditions de majorite prévues pour la modification des statuts,
Toutefois, la transformation de la Société en sociéteé en nom collectif, en commandite
simple, en commandite par actions, en société par actions simplifiée ou en société civile
exige l'accord unanime des associés.

La transformation en sociéteé anonyme est decidée a la majorité requise pour la
modification des statuts. Toutefois, elle peut étre décidée par des associés représentant la
majorité des parts sociales si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent
750 000 £,

La decision de transformation en société anonyme ou en societé par actions simplifiée est
précedée du rapport, d'un commissaire aux comptes inscrit, sur la situation de la Sociéts,
et, dans I'hypothése de la transformation de la Société en société par actions et si la
société transformée n'a pas de commissaire aux comptes, du rapport d'un ou plusieurs
commissaires a la transformation designes par accord unanime des associés ou, & défaut,
par decision de justice a la demande des dirigeants sociaux ou de 'un d'eux et chargés
d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des biens composant Vactif social et les
avantages particuliers.

Les associés statuent sur I'évaluation des biens composant l'actif social et I'octroi des
avantages particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a l'unanimité. A défaut d'approbation
expresse des associés mentionnée au proces-verbal, la transformation est nulle.

17




Article 22 . - Dissolution

La dissolution de la société Intervient de plein droit au terme fixé pour sa durée, comme
encore au terme du délai d'un an au cours duquel le nombre des associés serait resté
supérieur a cent, si — dans le méme délai — une régularisation n'est pas intervenue dans
les conditions précisées a l'article L. 223-3 du Code de commerce.

Elle intervient également par 'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la
cession totale des actifs de la société.

Par décision de nature extraordinaire, la collectivité des associés peut décider & tout
moment la dissolution anticipée ; elle doit se prononcer sur ce sujet lorsque les capitaux
propres deviennent inférieurs & la moitié du capital social, du fait de pertes.

Tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société dans les circonstances
suivantes lorsque :

. - les capitaux propres étant devenus inférieurs a la moitié du capital social, soit |a
gerance ou le(s) commissaire(s) aux comptes, s'il en existe, n'a (ont) pas provoqué la
decision collective des associés visée au second alinéa de l'article L. 223-42 du Code de
commerce dans les quatre mois de la constatation des pertes, soit les associés n'ont pu
valablement délibérer sur le méme sujet, ou soit & défaut d'assainissement du bilan dans
ce délai et dans les conditions visées au deuxiéme alinéa de I'article visé ci-dessus ;

o - lorsque la société a responsabilité limitée a pour associé unique une autre SARL
composée d'une seule personne.

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, personne morale, la dissolution, pour
quelque cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par la loi, la transmission
du patrimoine social audit associé unique, personne morale, sans qu'l y ait lieu &
liquidation.

Les créanciers de la société peuvent faire opposition a la dissolution dans le délai de
trente jours a compter de la publication de celle-ci. Une décision de justice rejette
l'opposition ou ordonne, soit le remboursement des créances, soit la constitution de
garanties si la société en offre et si elles sont jugées suffisantes. La transmission du
patrimoine social & 'associé unique, personne morale, n'est réalisée et il n'y a disparition
de la personnalité morale qu'a lissue du délai d'opposition ou, le cas échéant, lorsque
l'opposition a été rejetée en premiére instance ou que le remboursement des créances a
été effectuée ou les garanties constituées.

Article 23 . — Liquidation de la société
23.1. -~ Point de départ de la liquidation et effets

A l'expiration de la durée de la société ou en cas de dissolution anticipée pour quelque
cause que ce soit, la liquidation en est faite par le ou les gérants alors en fonction et, en
cas de déces du gérant unique, comme dans le cas de refus ou de démission, par un ou
plusieurs liquidateurs pris parmi les associés ou en dehors d'eux, nommés par décision
collective ordinaire des associés et, a défaut d'entente, par le président du fribunal de
commerce du lieu du siege social, a la requéte de la partie la plus diligente.

La dissolution met fin & la mission du commissaire aux comptes, s'il en existe, sauf
décision contraire de l'assemblée des associés ou lorsque la liquidation intervient en
application des articles L. 237-14 et suivants du Code de commerce.
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23.2. ~ Droits dans le partage de I'actif net

La liquidation s'effectue conformément aux dispositions, non contraires aux présents

statuts, des articles L. 237-1 et suivants du Code de commerce et des articles 266 et
suivants du décret n° 67-236 du 23 mars 1967.

Tous pouvoirs sont conférés aux liquidateurs pour opérer, en especes, le remboursement
des apports et la répartition entre associés du boni de liquidation conformément aux
dispositions de I'article 14.2. des présents statuts,

Article 24 . — Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de Ia société ou de sa
liquidation, soit entre les associés et |a sociéte, soit entre les associés entre eux, soit
encore entre le(s) gérant(s) et la société ou les associes, relativement aux affaires sociales
ou a l'interprétation ou & I'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a la

loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents.
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