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IBUNAL de
" Dépose au GREFFE le:

2 & JAN. 20

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS

sous le N° 2—5.2 ............. DE LI’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE

EN DATE DU 14 JANVIER 2014

L'an deux mille quatorze,
Et le quatorze janvier,
A quatorze heures trente.

Les actionnaires de la société ABAG — Abattoirs de Grenoble, Société par Actions Simplifiée au capital
de 150.000 euros, dont le siége social est situé Rue des Abattoirs, 38120 LE FONTANIL -
CORNILLON, immatriculée au Registte du Commerce et des Sociétés de GRENOBLE sous le numéro
404 048 704 RCS GRENOBLE (ci-aptés la « Société »), se sont réunis au siége social en Assemblée
Générale Mixte, sur convocation du Président adressée en date du 30 décembre 2013.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'Assemblée en entrant en
séance.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Eric ROCHAS, en sa qualité de Président.

_&&Mest désigné(e) comme Secrétaire.

Le bureau étant ainsi composé, le Président déclare la séance ouverte.

D'apres la feuille de présence arrétée et certifiée exacte par les membres du bureau, les actionnaires

présents ou représentés possédent __{, O AY  actions.

En conséquence, I'Assemblée est régulierement constituée et peut valablement délibérer comme
Assemblée Générale Mixte.

Monsieur Alain ETIEVENT, Commissaite aux comptes titulaire, réguliérement convoqué par lettre
recommandée avec accusé de réception en date du 30 décembre 2013, est _m,;‘l_ﬁzafL/)a,L

ﬂgp&w "/’/u% Geneve -



Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblée Générale tous les
documents nécessaires a sa tenue réguliére, notamment :

- la copie des lettres de convocation adressées aux actionnaites ;

- la copie de la lettre de convocation adressée au Commissaire aux Comptes accompagnée de P'avis de
réception ;

- le rapport du Président ;
- le texte des résolutions soumises a I’Assemblée.

Puis le Président déclare avoir satisfait a toutes les obligations légales et réglementaires concernant
'envoi et la tenue des documents et renseignements destinés aux actionnaires.

L'Assemblée Générale lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée Générale est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

1°) De la compétence de I'’Assemblée Générale Extraordinaire :

- Lecture du rapport du Président ;
- Modification des articles 4, 15, 16, 17, 18, 19 et 20 des statuts ;

2°) De la compétence de I’ Assemblée Générale Ordinaire :

-  Démission du Président de la Société ;

- Nomination du nouveau Président de la Société ;

- Pouvoirs pour formalités.

Le Président procede ensuite a la lecture de son rapport.

Cette lectute achevée, le Président déclare la discussion ouverte et se tenir a la disposition de ' Assemblée
pout fournir a ceux des membres qui le désireraient toutes explications et précisions nécessaires ainsi que

pout répondre 2 toutes observations qu'ils pourraient juger utile de formuler.

Apres échange d'observations et personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les
résolutions suivantes figurant a I'ordre du jour.

1°) De la compétence de I'Assemblée Générale Extraordinaire

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de modifier les
articles 4, 15, 16, 17, 18, 19 et 20 des statuts de la Société comme suit :

«ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL »



Cet article est abrogé et remplacé par la rédaction suivante :
« Le siége soctal demenre fixé a :
Centre d’Abattage
38120 LE FONTANIL

I/ peut étre transféré en tout antre endroit par décision de la collectivité des associés. »

«ARTICLE 15 : POUVOIRS DU PRESIDENT »
Les stipulations suivantes sont abrogées :

« Toutefois, a titre de mesure strictement interne inopposable aux tiers, le Conseil de Direction peut déterminer les actes ou
opérations qui, préalablement a leur conclusion, doivent étre antorisés par le Conseil de Direction. »

Le reste de I'article demeure inchangé.

«ARTICLE 16 : DIRECTEUR(S) GENERAL(AUX) ~ DELEGATION DE POUVOIRS —
SIGNATURE SOCIALE »

Cet article est abrogé et remplacé par la rédaction suivante :

« Sur proposition du Président, un ou plusieurs autres dirigeants ayant le titre de Directenr Général ou de Directenr Général
Délégué, personnes physiques ou morales, penvent étre désignés par décision collective des associés, pour une durée déterminée on
indéterminée.

Viis a vis des tiers, seuls les dirigeants nommiés en qualité de Directenrs Généraux: ou de Directenrs Générause Délégués
bénéfucient des mémes pouvoirs que le Président.

La collectivité des associés pourra, lors de la désignation des Directenrs Généraux ou des Directenrs Généraux Délégués et a
titre de mesure interne, apporter les restrictions qu'elle jugera utiles anx pouvoirs de ces derniers.

s penvent étre de nationalité francaise ou étrangere.

En cas de nomination d'une personne morale en qualité de Directenr Général ou de Directeur Général Délégué, les dirigeants
de cette personne morale sont soumiis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et
pénale que s'ils étatent Directeur Général ou de Directenr Général Délégué en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les Directenrs Généraux et Directeurs Généraux Délégués peuvent éfre révoqués a tout moment par décision collective
ordinaire des associés, quelle que soit la durée pour laquelle ils ont été nommeés, sans que la collectivité des associés ait a
Justifier d'un motif quelconque, et sans que les Directeurs Généranx et Directenrs Généranx Délégués révogués puissent
prétendre a une quelcongue indemnite.

La rémunération des Directenrs Généraux et Directenrs Généraux Délégués est fixée par décision collective des associés. »

« ARTICLE 17 : CONSEIL DE DIRECTION — COMPOSITION — DUREE DES
FONCTIONS »




Cet article est abrogé et remplacé par la rédaction suivante :

« Le Conseil de Direction est composé du Président de la Société et d’une personne désignée par ledit Président parmi des
personnes physiques ou morales, associées ou non, pour une durée fixcée par ce dernier.

Le Président peut révoguer le membre a tout moment sans motif ni indemnité.

Le Président de la Société est chargé de convoquer le Conseil et d'en diriger les débats. En son absence, le Conseil de
Direction désigne un président de séance pour la durée de la réunion concernée.

Le Conseil peut nommer a chague séance, un secrétaire qui peut étre choisi en debors de ses membres ou des associés. »
« ARTICLE 18 : DELIBERATIONS DU CONSEIL DE DIRECTION »
Cet article est abrogé et remplacé par la rédaction suivante :

« Le Conseil de Direction se réunit sur convocation du Président de la Société. Ia convocation peut étre effectuée par tous
moyens.

Les décisions sont prises a l'unanimité des membres du Conseil de Direction.»
«ARTICLE 19 : MISSION ET POUVOIRS DU CONSEIL DE DIRECTION »
Cet article est abrogé et remplacé par la rédaction suivante :

« Le Conseil de Direction statue sur l'agrément, prévu a l'article 12 des présents statuts, des cessionnaires proposés dans le
cadre d’une cession d’actions de la Société a un tiers. »

« ARTICLE 20 : REMUNERATION DU PRESIDENT ET DU (DES) DIRECTEUR(S)
GENERAL(AUX) »

Cet article est abrogé et remplacé par la rédaction suivante :
« La rémunération du Président et du (des) Directeur(s) Général(anx) est fixée par décision de la collectivité des associés. »
Cette résolution est AdOptée alu nanimité

2°) De la compétence de I’Assemblée Générale Ordinaire :

TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, prend acte de la
démission de Monsieur Eric ROCHAS de son mandat de Président, avec effet a compter de ce jour.

Cette résolution est



QUATRIEME RESOLUTION

I’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de nommer en
qualité de Président de la Société, 2 compter de ce jour et pour une durée indéterminée :

* Lasociété coopérative NEW CO
Société coopérative d’intérét collectif a forme anonyme et conseil d’administration
Dont le siege social est situé 2 avenue de la Louisiane — 38120 FONTANIL CORNILLON
Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro 793 103 698 RCS
GRENOBLE

Sous réserve des pouvoirs attribués par la loi aux associés et dans la limite de l'objet social, le Président
assumera sous sa responsabilité la direction générale de la Société.

Le Président sera investi, dans ses rapports avec les tiets, des pouvoits les plus étendus pour agir au nom
et pour le compte de la Société, conformément aux stipulations de l’article 15 des nouveaux statuts.

La société NEW CO, représentée par Monsieur Eric ROCHAS en sa qualité de Président Directeur
Général, intervenant aux présentes, déclare accepter les fonctions qui lui sont confiées et n’étre frappé
d’aucune des interdictions ou incompatibilités prévues par la loi.

Cette résolution est

Adoptée a I'una..... Adoptée a l'unanimité

CINQUIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale confere tous pouvoits au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du
présent proces-verbal a I'effet de procéder aux formalités 1égales.

Cette résolution est

Adoptée a I'unanimité

Pour extrait certifié conforme,

Le Président
La Société NEW CO
Représentée par Monsieur Eric ROCHAS
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ABAG
(ABATTOIRS DE GRENOBLE)

Société par Actions Simplifiée au Capital de 150.000 Euros
Siege social : Centre d’Abattage — 38120 LE FONTANIL CORNILLON
404 048 704 RCS GRENOBLE

TITRE1
FORME - DENOMINATION - OBJET ~ SIEGE - DUREE

ARTICLE 1- FORME

La société ABAG a été constituée sous la forme de société anonyme en février 1996 ; elle a été
transformée en société par actions simplifiée aux termes des décisions de PAssemblée Générale
mixte des actionnaites en date du 29 juin 2009.

Elle est désormais soumise aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur, notamment
par le Code de commerce intégrant la loi du 24 juillet 1966 et la loi modificative du 12 juillet
1999, concernant les sociétés par actions simplifiées ainsi qu’aux présents statuts.

Cette société continue d’exister entre les propriétaires des actions ci-apres créées et de celles qui
poutrront I'etre ultérieurement.

ARTICLE 2 - DENOMINATION
La dénomination sociale demeute :

ABAG
(Abattoirs DE GRENOBLE)

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit
étre précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales
S.A.S et de ’énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET
La Société a pour objet :

- D’assuter le fonctionnement du secteur administratif et technique de Dabattage
comptenant la prestation des services nécessaires a la transformation des animaux vivants
en denrées commercialisables (bovins, ovins, caprins, porcins, chevalins) et la préparation
des viandes dans le cadre des abattoirs du FONTANIL (38),

- D’assurer toutes ptestations connexes ou se situant dans le prolongement des activités ci-
dessus,

- De satisfaire aux obligations auxquelles sont assujettis les abattoirs publics, malgré son
caractére de droit privé,




- La participation de la Société, par tous moyens dans toutes opérations pouvant se
rapporter a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, de souscriptions ou
d’achats de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement,

Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et
immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet ci-dessus et a tous
objets similaires ou connexes de nature a favoriser son développement ou son extension.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social demeure fixé a :
Centre d’Abattage
38120 LE FONTANIL

Il peut étre transféré en tout autre endroit par décision de la collectivité des associés.

ARTICLE 5 - DUREE - EXERCICE SOCIAL

1. La durée de la société reste fixée a 99 ans a compter du 18 mars 1996, date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés sauf les cas de prorogation ou
dissolution anticipée.

2. L’exercice social commence le 1% septembre et finit le 31 aout de ’année suivante.

TITRE 11
CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS
I1 a été apporté au capital de la Société :

A la création de la société il a été apporté
UNe SOMME €N NUMETAILE € .\ ivvtttttitin ettt en et ttite et eeeaneeesaaesssneneneeees 300.000 F.

Aux termes d’une délibération de ’Assemblée Générale Extraordinaire des associés en date du 28
juin 2001, le capital social :

a) a été augmenté d'une somme de .........oooiiiiiiiiiiii 105.000 F.
pat la création de 1.050 actions nouvelles libérées intégralement en numéraire

b) a été augmenté d'une somme de ...........oeiiiiiiiiiiiii 447.744,10 F.
pat incorporation de pareille somme prélevée sur les réserves et élévation de la valeur
nominale des actions,

Aux termes d’une délibération de I’Assemblée Générale Extraordinaire des associés
en date du 28 aout 2009, le capital social a été augmenté d’'une somme de................... 6.420 €

Aux termes d’une délibération de I’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30 aout 2010,
il a été décidé :




- une réduction du capital social 2 hauteur de la somme de 117.479,76 euros par voie
d’apurement des pertes constatées dans les comptes de la Société et au moyen de la
diminution de la valeur nominale des 4.250 actions composant le capital social de la
somme d’environ 32,099 euros a la somme d’environ 4,457 euros,

- une augmentation du capital social a hauteur de la somme de 131.059,76 euros par
incorporation 4 dur concurrence de sommes prélevées sur le poste «Ecart de
téévaluation » et au moyen de P'élévation de la valeur nominale des 4.250 actions

composant la capital social de la somme d’environ 4,457 euros a la somme d’environ
35,294 euros

Total égal au capital SOCial ......covvvviiniiiiiiiiiiiiiiiiii e . 150.000 €

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CENT CINQUANTE MILLE EUROS (150.000 €). Il est
divisé en QUATRE MILLE DEUX CENT CINQUANTE (4.250) actions, intégralement
libérées, toutes de méme catégorie.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision de
I’Assemblée Générale Extraordinaire des associés sur rapport du Président.

Le droit a Pattribution d’actions nouvelles aux associés, a la suite de I'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d’émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
Pusufruitiet.

Si laugmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d’émission, de fusion ou d’appott, I’ Assemblée Générale statue aux conditions de quorum ou de
majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

L’Assemblée Générale peut déléguer au Président de la Société les pouvoirs nécessaires a la
réalisation de 'augmentation de capital.

ARTICLE 9 — REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par PAssemblée Générale Extraordinaire qui peut
déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a
I’égalité des associés.

La réduction du capital social 2 un montant infetieur au minimum légal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a amener celui-ci 4 un
montant au moins égal & ce montant minimum, sauf transformation de la Société en société dune
autre forme.

En cas d’inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Sociéte.



Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu 4 uen insctiption en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes «nominatifs purs» ou des comptes
« nominatifs administrés » au choix de P'associé.

ARTICLE 11 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaites indivis d’actions sont
représentés aux Assemblées Générales par I'un d’eux ou par un mandataire commun de leur
choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix d’un mandataire, celui-ci sera désigné par
Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a l'action appartient a l'usufruitier dans les Assemblées Générales
Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires. Cependant, les
associés peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour I'exercice du droit de vote aux
Assemblées Générales. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la
Société par lettre recommandée adressée au siege social, la Société étant tenue de respecter cette
convention pour toute Assemblée Générale qui se réunirait apres Pexpiration d’un délai d’un
mois suivant 'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date
d’expédition.

Le droit de I'associé d’obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
également étre exercé par chacun des copropriétaires d’actions indivises, par 'usuftuitier et le nu-
propriétaire d’actions.

ARTICLE 12 — CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1- La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.

La cession des actions s’opere, a 'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de
compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces
registres.

2- Les actions ne sont négociables qu’apres I'immatriculation de la Société au registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d’augmentation de capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation définitive de celle-ci.

3- Sauf en cas de cession entre associés, la cession d’actions a un tiers est soumise a 'agrément
préalable du Conseil de Direction.




A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la Société une demande d’agrément indiquant
I'identification du cessionnaire (dénomination, siége social, capital, RCS, composition des otganes
de direction et d’administration, identité des associés), le nombre d’actions dont la cession est
envisagée et le prix offert. L’agrément résulte soit d’'une décision prise conformément a l'article
18 des présents statuts, soit du défaut de réponse, le tout dans le délai de trois mois 4 compter de
la demande.

En cas de refus d’agrément du cessionnaire proposé et a moins que le cédant décide de renoncer
a la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois mois 2 compter de la
notification du refus, soit d’acquérir les actions dont la cession est envisagée, soit de les faire
racheter par la Société qui devra les céder dans un délai de six mois ou les annulet.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, a défaut d’accord entre les patties, est déterminé
par voie d’expertise dans les conditions prévues a I'article 1843-4 du Code civil.

Si, a Pexpiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, 'achat n’est pas réalisé, I'agrément est
considéré comme donné.

4- Les dispositions qui précedent sont applicables a toutes les cessions, méme aux adjudications
publiques en vertu d’'une ordonnance de justice ou autrement.

5- En cas d’augmentation de capital par émission d’actions de numéraire, la cession des droits de
souscription est soumise a autorisation de la collectivité des associés dans les conditions prévues
au 3 ci-dessus.

6- La cession de droit a attribution d’actions gratuites, en cas d’incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d’émission ou de fusion, est assimilée a la cession des
actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu 2 demande d’agrément dans les conditions
définies au 3 ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

7- En cas de déces ou de disparition de la personnalité morale d’un associé, la société continue
entre les associés survivants et les héritiers ou ayants droits ou dévolutaires de I'associé ayant
cause, et éventuellement son conjoint survivant, sous réserve de 'agrément des intéressés par le
Conseil de Direction

Pour permettre la consultation du Conseil de Direction sur cet agrément, les héritiers, ayants
droit, dévolutaires et conjoint doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du décés, ou du
projet d’attribution ou de dévolution, par la production de I'expédition d’un acte de notoriété ou
d’un extrait d’intitulé d’inventaire ou du projet d’attribution ou de dévolution, sans préjudice du
droit, pour le Président, de requérir la délivrance d’expéditions ou d’extraits de tous actes
établissant lesdites qualités.

Dans les trois mois qui suit la production ou la délivrance des pieces précitées, le Président
consulte le Conseil de Direction dans les conditions prévues a Particle 18 des présents statuts.

La décision prise par le Conseil de Direction n’a pas a étre motivée. Elle est notifiée aux
intéressés dans le délai de trois mois a compter de la production ou de la délivrance des piéces
prévues au deuxiéme alinéa ci-dessus. A défaut de notification dans ledit délai, le consentement 2
la transmission des actions est acquis.




Si les héritiers, ayants droit, dévolutaires ou conjoint survivant ne sont pas agtées, les associés
survivants sont tenus, dans les trois mois a compter du refus d’agrément, d’acquérir ou de faire
acquérir les actions moyennant un prix par action tel quil aura été arrété lors de la derniere
délibération des associés statuant sur I'approbation des comptes annuels, et a défaut d’une telle
décision, par voie d’expertise dans les conditions prévues a Varticle 1843-4 du Code civil ; I'expert
ainsi désigné devra statuer dans les soixante jours de sa désignation.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1-Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part proportionnelle a la
quotité du capital quelle représente et donne droit au vote et a la représentation dans les
Assemblées Générales, dans les conditions fixées par les statuts.

Tout associé a le droit d’étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

2-Les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre
dans quelque main qu’il passe.

La possession d’une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux
présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi
éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées a la
Sociéteé.

3-Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder un certain nombre d’actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d’échange, de regroupement ou d’attribution de titres, ou lors d’une
augmentation ou d’une réduction de capital, d’une fusion ou de toute autre opération, les associés
possédant un nombre d’actions inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle de 'obtention du nombre d’actions requis.

TITRE III
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
ARTICLE 14 — PRESIDENT
La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par '’Assemblée Générale Ordinaire des
associés qui peut le révoquer a tout moment, sans motif ni indemnité.

Lotsqu’une personne morale est nommée Président ou dirigeant, les dirigeants de ladite personne
morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civile et pénale que §’ils étaient Président ou dirigeant en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent.




La durée des fonctions du Président est fixée lors de sa nomination.

ARTICLE 15 - POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction Générale de la Société. Il la représente
dans ses rapports avec les tiers. Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pout agir en
toutes circonstances au nom de la Société dans la limite de 1’objet social et sous réserve des
pouvoirs que la loi ou les présents statuts attribuent expressément aux associés par décision
collective.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de P'objet social, 4
moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que les actes dépassaient cet objet ou qu’il ne pouvait
Iignorer, compte tenu des circonstances étant exclu que la seule publication des présents statuts
suffise a constituer cette preuve.

Le Président préside les délibérations d’associés. En cas d’absence ou d’empéchement du
président lors d’une séance ou décision, les associés présents ou votant lors de la délibération
désignent celui des membres présents qui remplira les fonctions de Président de ladite
délibération.

Les actes concernant la société et tous engagements pris en son nom vis-a-vis des tiers doivent
porter la signature du Président ou d’un directeur général ou d’un mandataire spécial, agissant
dans la limite des pouvoirs qui lui ont été conférés.

ARTICLE 16 — DIRECTEUR(S) GENERAL(AUX) - DELEGATION DE POUVOIRS
—SIGNATURE SOCIALE

Sur proposition du Président, un ou plusieuts autres dirigeants ayant le titre de Directeur Général ou
de Directeur Général Délégué, personnes physiques ou morales, peuvent étre désignés par décision
collective des associés, pour une dutrée déterminée ou indéterminée.

Vis a vis des tiers, seuls les dirigeants nommés en qualité de Directeurs Généraux ou de Directeurs
Généraux Délégués bénéficient des mémes pouvoirs que le Président.

La collectivité des associés poutra, lors de la désignation des Directeurs Généraux ou des Ditecteurs
Généraux Délégués et a titre de mesure interne, apporter les restrictions qu’elle jugera utiles aux
pouvoirs de ces derniers.

Ils peuvent étre de nationalité frangaise ou étrangére.

En cas de nomination d'une personne morale en qualité de Ditecteur Général ou de Directeur
Général Délégué, les dirigeants de cette personne morale sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Directeur
Général ou de Directeur Général Délégué en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.



Les Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués peuvent étre révoqués a tout moment
par décision collective ordinaire des associés, quelle que soit la durée pour laquelle ils ont été
nommés, sans que la collectivité des associés ait a justifier d'un motif quelconque, et sans que les
Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués révoqués puissent prétendre a une
quelconque indemnité.

La rémunération des Directeurs Généraux et Directeurs Généraux Délégués est fixée par décision
collective des associés.

ARTICLE 17: CONSEIL DE DIRECTION - COMPOSITION - DUREE DES
FONCTIONS

Le Conseil de Direction est composé du Président de la Société et d’'une personne désignée par
ledit Président parmi des personnes physiques ou morales, associées ou non, pour une durée
fixée par ce dernier.

Le Président peut révoquer le membre a tout moment sans motif ni indemnité.

Le Président de la Société est chargé de convoquer le Conseil et d’en diriger les débats. En son
absence, le Conseil de Direction désigne un président de séance pour la durée de la réunion
concernée.

Le Conseil peut nommer a chaque séance, un secrétaire qui peut étre choisi en dehors de ses
membres ou des associés.

ARTICLE 18 : DELIBERATIONS DU CONSEIL DE DIRECTION

Le Conseil de Direction se réunit sur convocation du Président de la Société. L.a convocation
peut étre effectuée par tous moyens.

Les décisions sont prises a 'unanimité des membres du Conseil de Direction.

ARTICLE 19 : MISSION ET POUVOIRS DU CONSEIL DE DIRECTION

Le Conseil de Direction statue sur l'agtément, prévu a larticle 12 des présents statuts, des
cessionnaites proposés dans le cadre d’une cession d’actions de la Société a un tiers.

ARTICLE 20 - REMUNERATION DU PRESIDENT ET DU (DES) DIRECTEUR(S)
GENERAL.(AUX)

La rémunération du Président et du (des) Ditecteur(s) Général(aux) est fixée par décision de la
collectivité des associés.




ARTICLE 21 - RESPONSABILITE DES DIRIGEANTS

Le Président et les Directeurs Généraux de la Société sont responsables envers celle-ci et envers
les tiers des infractions aux dispositions 1égales régissant les sociétés par actions simplifiées, des
violations des présents statuts, des fautes commises dans leur gestion, dans les conditions et sous
peine des sanctions prévues par les dispositions législatives et téglementaires en vigueur.

Lorsqu’une petsonne morale est nommée Président de la société, les dirigeants de ladite personne
morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encoutent les mémes responsabilités
civile et pénale que s’ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne qu’ils dirigent.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission de
contrdle conformément 2 la loi.

Ils ont pour mission permanente, a 'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier s
livres et les valeurs de la Société et de controler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et
d’ne rendre compte a la collectivité des associés.

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants sont nommés, qui sont appelés a
remplacer le ou les Commissaires aux comptes titulaites en cas d’empéchement, de démission ou
de déces.

En cas de pluralité d’associés, et conformément a I’article 1.227-10 du Code de commerce, le
Commissaire aux comptes leur présente un rapport sur conventions intervenues directement ou
par personne interposée entre la Société et son Président, Pun de ses dirigeants, I'un de ses
associés disposant d’une fraction des droits de vote supétrieure 2 10% ou §’il s’agit d’une société
actionnaire, la société la controlant au sens de I'article 1..233-2 du Code de commerce.

Les associés statuent sur ce rappott.

Lorsque la Société ne comprend qu’un seul associé, il est fait mention au registre des décisions
des conventions intetvenues directement ou par petsonnes interposées entre la Société et son
Président ou ses Directeurs Généraux.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 2 charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les Directeurs Généraux d’en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives
pour aucune des parties, les conventions portant sur des opérations courantes et conclues 2 des
conditions normales sont communiquées au commissaire aux comptes. Tout associé a le droit
d’en obtenir communication (article L.227-11 du Code de commerce) dans les conditions prévues
a Particle 32 ci-apres.

Les interdictions prévues a P'article L.225-43 du Code de commerce sur renvoi de Particle 1..227-

17 du Code de commerce s’appliquent, dans les conditions déterminées par cet article, au
Président et aux autres dirigeants de la Société.
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TITRE IV
DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 23 — DECISIONS RELEVANT DE LA SEULE COMPETENCE DE
I’ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

Les opérations suivantes relevent de la seule compétence de I'associé unique ou des associés :

- augmentation, amortissement ou réduction de capital
- fusion, scission, apport partiel d’actifs,
- dissolution, continuation de la Société malgré la perte de plus de la moitié du capital

social,

- transformation en une société d’une autre forme (article 1.227-9 du Code de
commerce)

- nomination du Président, des Directeurs Généraux et des Commissaires aux
comptes,

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- modification ou adoption de clauses statutaires relatives a (1) I'inaliénabilité des
actions, (i) I'agrément préalable d’un cessionnaire d’actions, (i) I'exclusion d’un
associé,

- et généralement toutes modifications des statuts sauf dispositions contraires.

Les décisions intervenant conformément a la loi et aux statuts obligent tous les associés, méme
absents, dissidents ou incapables.

Une décision des associés ou de l'associé unique relative aux comptes sociaux, doit étre

b4
provoquée au moins une fois par an, dans les six mois de la cloture de exercice, sous réserve de
prolongation de ce délai par décision de justice.

ARTICLE 24 - FORME DES DECISIONS
Les décisions des associés sont, au choix du Président, prises en Assemblée Générale ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également

faire I'objet d’une consultation écrite.

Toutefois devront étre obligatoirement prises en Assemblée toutes décisions nécessitant
Pintervention du Commissaire aux comptes ou d’'un Commissaire aux appotts.

Les Assemblées Générales Extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les associés, méme absents,
Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les actionnaires qui participent a
I’Assemblée par visioconférence ou par des moyens de télécommunication permettant leur

identification et dont la nature et les conditions d’application sont déterminées par décret en
Conseil d’Etat.
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ARTICLE 25 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Président, soit par un mandataire désigné
par le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d’un ou plusieurs
associés réunissant QUARANTE POUR CENT (40%) au moins du capital.

Elles peuvent également étre convoquées par le Commissaire aux Comptes.
Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les Assemblées Générales sont réunies au siege social ou en tout autte lieu indiqué dans 'avis de
convocation.

La convocation est faite QUINZE (15) jours avant la date de ’Assemblée soit par lettre simple
ou recommandée adressée a chaque associé, soit par un avis inséré dans un Journal d’annonces
légales du département du siége social. En cas de convocation par insertion, chaque associé doit
également étre convoqué par lettre simple ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre
recommandée.

Lorsqu’'une Assemblée n’a pu régulicrement délibérer, faute de réunir le quotum requis, la
deuxieme Assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme Assemblée prorogée, sont convoquées dans
les mémes formes que la premiére et I'avis de convocation rappelle la date de la premiére et
reproduit son ordre du jour.

ARTICLE 26 — ORDRE DU JOUR

1-L’ordre du jour des Assemblées est arrété par I'auteur de la convocation.

2-Un ou plusieurs associés, représentant au moins 5% du capital social et agissant dans le délai de
15 jours précédant la tenue de ’Assemblée, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception, l'inscription a Pordre du jour de*¥’Assemblée de projets®de
résolutions.

3-L’Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas insctite a Pordre du jour, lequel ne

peut étre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes citconstances,
révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder a leur remplacement.

ARTICLE 27 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS
1-Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple

justification de son identité, des lors que ses titres sont inscrits en compte 2 son nom.

2-Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justifiant d’un mandat ou par
son conjoint si celui-ci est associé.
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ARTICLE 28 - TENUE DE L’ASSEMBLEE — BUREAU — PROCES VERBAUX

1-Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et 4 laquelle

sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de
PAssemblée.

2-Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par un ditigeant
spécialement délégué a cet effet par ' Assemblée.

En cas de convocation par mandataire de justice, ’Assemblée est présidée patr l'auteur de la
convocation. A défaut, ’Assemblée élit elle-méme son Président.

L’Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre ptis en dehors de ses membres.
3-Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-vetbaux signés par le

Président et le Secrétaire et établis sur un registre spécial conformément a la loi. Les copies et
extraits de ces proces-vetbaux sont valablement cettifiés dans ’'un des deux.

ARTICLE 29 - QUORUM - VOTE

1-Le quorum est calculé sur 'ensemble des actions composant le capital social, le tout déduction
faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou des présents
statuts.

2-Chaque action donne doit a une voix

3-Les votent s’expriment 4 main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin sectet, selon ce qu’en
décide le bureau de ’Assemblée ou les associés.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L’Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les décisions qui n’ont pas pour objet de modifier
les statuts.

L’Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois 'an, dans les six mois de la cléture
de I'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de
ce délai par décision de justice.

Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les associés présents ou teprésentés
possedent au moins 50% des actions ayant le droit de vote. Aucun quorum n’est requis sur

deuxiéme convocation.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés.
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ARTICLE 31 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L’Assemblée Générale Extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et
décider notamment la transformation de la Société en société d’une autre forme, civile ou
commetciale. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous réserve des
opérations résultant d’un regroupement d’actions régulierement effectué.

L’Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les associés présents
ou représentés possedent au moins, sur premiére convocation, 50% et, sur deuxiéme
convocation, 25% des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce quorum, la deuxieme
Assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle
avait été convoquée.

L’Assemblée Générale Extraordinaire statut a la majorité des %s des voix dont disposent les
associés présents ou représentés.

En outre, toutes décisions visant 2 augmenter les engagements des associés ne peuvent étre prises
sans le consentement de ceux-ci.

ARTICLE 32 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit de prendre connaissance au siege de la Société, 15 jours avant toute
consultation, communication des documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer en
connaissance de cause et de portet un jugement sur la gestion et le contréle de la Société.

TITREV
COMPTES SOCIAUX -~ AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 33 — INVENTAIRE — COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cléture de chaque exetcice, le Président dresse 'inventaire des divers éléments de actif et du
passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du Titre II du

livre 1 du Code de commetce.

1l annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état
des stretés consenties par elle.

11 établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la Société
doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par la loi.
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Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux comptes dans les conditions
légales et réglementaires.

ARTICLE 34 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures
et des sommes que les associés décideront de porter en réserve en application des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, ’Assemblée Générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de
dividende et préléve les sommes qu’elle juge a propos d’affecter a la dotation de tous fonds de
réserves facultatives, Ordinaires ou Extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du
capital.

I”Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas,
la décision indique exptressément les postes de réserve sur lesquels les prélevements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de
Pexercice.

Les pertes, s’il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par 'Assemblée Générale,
inscrites 2 un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’a
extinction.

ARTICLE 35 - MISE EN PATIEMENT DES DIVIDENDES

L’Assemblée Générale statuant sur les comptes de I'exercice a la faculté d’accorder a chaque
associé pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une
option entre le paiement des dividendes ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en
actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par I’Assemblée
Générale.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois apres la
cléture de Pexetcice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de l'exercice est certifié par un Commissaire aux
comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de 'exercice précédent, aprés constitution
des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s’il y a lieu des pertes antérieures,
ainsi que des sommes 2 porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du
report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant

Papprobation des comptes de Pexercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant
du bénéfice ainsi défini.

15



La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
Iignorer compte tenu des circonstances.

L’action en répétition est prescrite trois ans aptés la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
TRANSFORMATION — DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 36 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inferieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer I’Assemblée
Générale Extraordinaire a 'effet de décider s’il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d’'un montant égal a celui des
pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n’ont pas
été reconstitués a concurrence d’une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de ’Assemblée Générale doit faire I'objet des formalités de publicité
requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d’inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Société. Il en est de méme si les associés n’ont pu délibérer valablement. Toutefois, le
tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu
lieu.

ARTICLE 37 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d’une autre forme si, au moment de la transformation,
elle 2 au moins deux ans d’existence et si elle a établi et fait approuver par les associés les bilans
de ses deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux comptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite I’accord de tous les associés ; en ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par Actions est décidée dans les

conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de tous les associés devenant
associés commandités.
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La transformation en Société a responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeants 'unanimité des associés devra faire 'objet
d’une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 38 = DISSOLUTION — LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la
Société intervient a 'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d’'une décision de
I’Assemblée Générale Extraordinaire des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette Assemblée Générale Extraordinaire aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout Pactif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoits les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

L’Assemblée Générale des associés peut 'autoriser a2 continuer les affaires en couts ou 4 en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L’actif net subsistant apres remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actions.

TITRE VII
CONTESTATIONS

ARTICLE 39 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s’élever au cours de I'existence de la Société ou apres sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, la Direction et
la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a 'exécution
des dispositions statutaires sont soumises a la procédure d’atbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissant un autre, de
maniere que le Tribunal soit constitué en nombre impair.

A défaut d’accord sur cette désignation, il y sera procédé par voie d’ordonnance de Monsieur le
Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiere de référé par
une des parties ou un arbitre.

L’instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le déces, Fempéchement, ’abstention ou
la récusation d’un arbitre. Il sera pourvu a la désignation d’un nouvel arbitre par ordonnance du

Président du Tribunal de Commerce saisi comme il est dit ci-dessus, non susceptible de recours.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les tribunaux. Ils statueront
comme amiable compositeurs. Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de
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Commerce du lieu du siege social tant pour application des dispositions qui précédent que pour
le reglement de toutes autres difficultés.

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le Direction et la Société,
soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a lexécution des
dispositions statutaires, seront jugées conformément a la loi et soumises 4 la jutidiction des
Tribunaux compétents
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