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Les soussignés :

La société TRIANON Promotion. Société par actions simplifiées au capital de l0 000 euros.

a) ant son siège social au I I bis rue Jean Nicot. 75007 PARIS. immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro792 491 649.

Monsreur Erik CAZALS DE FABEL. de nationalité françarse. né le 22 mai 1986 à
VERSAILLES (7tt) et demeurant au l9 avenue d'Aligre. 78400 CHATOU.

onl établi ainsi qu'il suit les statuts d'une socielé par actions simplifiée et ont adopté les statuts
établis ci-après.

Il e\iste entre le propriétaire des actions ci-aprà creees et de toutes celles qui le seraienl
ullérieurement. une société par actions simplifiée régre par les presents slatuts ainsl que par
les articles L.227-l à L.227-20 du Code de commerce et les différents règlements en

vigueur.

ARTICLE 2 : OBJET

La société a pour objet. Iant en France qu'en Europe et dars le monde

La prise de participation dans des sociétés de toutes formes. que ces sociétés aient un
caractère civil ou commercial. qu'il s'agisse de sociétés de personnes. de capitaux. de
groupemenl d'intérêts économiques ou autres. par voie d'achat. de souscnption ou par tous
mol ens. La gestion de portefeuille ainsi constilué.

La participation de la Société. par tous movens. directement ou indirectement. dans toules
operalions pouvanl se rafiacher à son objet par voie de création de sociétés nour-elles.
d'apport. de souscription ou d'achal de titres ou de droits sociaux. de fusion ou autrement. de
création. d'acquisilion. de location. de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou élablissements: la prise. l'acquisition. l'exploitation ou la cession de tous procedés et
brel els concemant ces activités.

Et généralement. toutes opéralions industrielles. commerciales. financières. civiles. mobilières
ou immobilières- pouvant se rattacher directement ou indirectement à l'objet social ou à toul
objel similaire ou conne\e.
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TRIANON PROMOTION GROUPE

Société par actions simplifiées

Représentée aux présentes par Madame Ania ROIZARD. sa Présidente.

ARTTCLE 1 : FORME



ARTICLE 3 : DENOMINATION

La dénonrination socialc est : TRIA\ON PROIIOTIO\ GROUPE

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres.
factures, annonces et publications direrses. doir,ent indiquer la dénomination socia.le.

précedée ou suivie irnrnédiatement et lisiblement des mols « Société par aclions simplifiées »

ou des initiales « SAS » et de l'énonciation du montanl du capital social.

ARTICLE{:SIEGESOCIAL

Le siège social est fixé au 28 rue de l'Amiral Hamelin. 751l6 - PARIS

Il peut être transféré en lout autre endroit du territoire français par simple décision du
Président.

ARTICLE 5 : DUREE

La durée de la société est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation. à quatre-vingt-dix-
neuf années (99 années) à compter de la date de son immatriculation au registre du commerce
eI des sociétés.

Les associés on1 fart apport à la socrété. de la somme en numéraire de 50 000 euros
(cinquante mille euros).

La somme de 50 000 euros correspondanl à 5 000 actions de I0 euros chacune. souscrile en
totalité et intégralemenl libérée. a été déposée au credit d'un compte ouvert au nom de la
socié1é en formation auprès de la banque. qui a délivré. le cerlificat prescril par la lor.

Les 5 000 actions d'origine formart le capital social reprâsenlent esclusilement des apports
en numéraire.
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ARTICLE 6 : APPORTS
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ARTICLE 7: CAPITAL SOCIAL

Le capital social est firé à 50 000 euros. dir-isé en 5 000 actions de l0 euros

La répartition des apports est la sui\ ante :

- SAS Trianon Promotion (3 500 aclions à l0€) soit
- Monsieur Erik CAZALS DE FABEL (l 500 actions à l()e) soit

35 000 €
15 000 €

ARTICLE 8 : MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut être augmenlé ou réduit par tous mo-!-ens et selon loutes les modalités
prér ues par la loi.

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte. au nom des associés. sur un

regislre tenu par la société dans des conditions et modalités fixées par la loi.

ARTICLE 10 : CESSION DES ACTIONS

La cession des actions est constatée par un liremenl des actions cédées du compte du cédant

au compte du cessionnaire. Cette opération ne s'effectue qu'après justification par le cédant

du respect des drspositions légales et slatulaires.

Toule cession effectuée en r,iolation des clauses statutaires est nulle de plein droit.

La cession des actions est toujours soumrse à agrément et ce à l'unanimité des associés.

ARTICLE 11 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit. dans les benéfices et l'actif social. à une part proportionnelle à la
quotité du capital qu'elle représente. Les associés ne supportent les pertes qu'à concurrence
de leur apport.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhesion au\ statuts, aux actes. et au\
décisions collectives.

Les droils et obligations atlachés à I'action suivenl le titre dans quelque main qu'il passe.
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ARTICLI 9 : FORME DES ACTIONS
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ARTICLE 12 : PRESIDENT

La société est gérée et admrnistrée par un Présiden1.

Le président a seul les pour oirs les plus étendus

Le président de ta SAS peut décider seul du transfert du siège social ou du changement de
nom de la société.

Le President e\erce ses fonctions pour une durée et dans des conditions notammenl de
rémunération. Iixées par les associés.

Dès à présent, Vércnique LEJEUNE est désignee comme pr'ésidente de la sociétê

Le Presidenl représente la société à l'égard des tiers. Il est inr esti des pouvoirs les plus
étendus pour aglr en toute circonstance au nom de la société dans la limite de l'objet social.
Dans les rapports avec les tiers. la société est engagée même pal les actes du Président qui ne
relèvent pas de I'objet social, à moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait
cet objel ou qu'il ne pour ait l'ignorer compte lenu des circonstances. étant e\clu que la seule
pubhcatron des statuts suffise à constituer cette preu\ e.

ARTICLE 13 _ CONVENl'IONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat. il esl interdit au présrdent et au\ directeur généraux de
contracter. sous quelque lorme que ce soit. des empmnls auprès de [a société. de se farre
consentir par elle un découvert en comple courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner
ou avaliser par elle leurs engagemenls en\.ers les tiers.

La même interdiction s'applique aux conjoints. ascendanls et descendants des personnes ci-
dessus arnsi qu'à toute personne interposée.

Cette convention doit être portée à la connaissance du président dans le délai d'un mois du
jour de sa conclusion. Le président etablit un rapport sur les con\ entions conclues au cours de
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Les créanciers, al ants droit ou aulres représenlants d'un actionnaire ne peu\ ent. sous quelque
prétexte que ce soit. requérir l'apposition de scellés sur les brens et valeurs sociales, ni en
demander le panage ou la lrcitatron

ARTICLE 1{ - CONVENTIONS SOUMISES A APPROBATION

Est soumise à l'approbation de la collectir ité des associés toute con\enlion interr enue.
directement ou par personne interposée entre la société, son president. I'un de ses direcleurs
généraux ou l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieüe à l0 %
ou. s'il s'agit d'une société associée. la société la contrôlant au sens de I'article L. 233-3 du
code de commerce.



l'exercice écoulé. La collectir ité des associés statue sur ce rapport en même temps que sur les

comptes sociaux du même exercice. Toulefois. lorsque la société ne comprend qu'un seul

associé- il est seulement fait mention de la convention au regrslre des associés.

Les conrentions non approur'ées produisent néanmoins leurs effe1s. sauf à la personne

intéressée et. le cas échéant. au président et les autres dirigeants d'en supporter les

conséquences dommageables pour la société.

ARTICLE 15 - CONYE)ITIONS COUR{NTES

Les stipulations de l'article l4 des présents statuls ne sont pas applicables aux conventions
portanl sur des opérations courantes et conclues à des conditions normales.

ARTICLE 16 : DECISIONS COLLECTIVES

Les associés doir enl se réunir en assemblee générale ordinatre ou e\traordinaire pour prendre
les décisions suilantes :

- modifrcation des statuts :

- approbation des comptes et affectation du resultat .

- distribution des dividendes

quitus de la gestion du Président :

- nomination et révocation du Président et des directeurs généraux :

- nominalion du ou des commissaires au\ comples :

Pour être r alablement pnses. les décisions ordinaires exigent la présence ou la représenlation
de la moitié au moins de associés. Ces decisions sont prises à la majorité des parts présentes et

représentées.

Si une decision augmente les engagements d'un associé. elle ne peut être prise sans le
consentement de celui-ci.

Pour être valablement prises. les décisions extraordinaires exigent la presence ou la
représentation de la moitié au moins des associés. Ces décisrons sont prises à la majorité des

deux tiers des parts presentes et représentées.

Si une décision augmente les engagements d'un associé. elle ne peut être prise sans le
consentement de celui-ci
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ARTICLI, 17: INFORMATION DES ASSOCIES

L'ordre du jour. le terte des résolutions et les documents nécessaires à l'information des

associés leurs sont communiqués par tous mo!'ens, au moins 15 jours à l'avance, à l'occæion
de toutes décisions ou consultatiors.

L'année sociale commence le l"' janier et se termine le 3l décembre.

Par exception le premrer erercice social comprendra le temps écoulé depuis
I'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétes jusqu'au 31 décembre
2020.

ARTICLE 19 : COMPTES ANNUELS ET RESULTATS SOCIAUX

Dans les sis mois de la clôture de I'erercice social, le President associé unique est tenu
d'alfecter le résultat de l'exercice social écoulé.

Les dividendes seront dislribués inlégralemenl ou partiellement selon la décision du Président
associé unique.

La société est dissoule par l'arrirée de son terme. sauf prorogation par l'ertinction totale de
son objet. par l'eflet d'unjugement ordorurant la liquidation judiciarre ou la cession totale des
actifs, par decision judiciaire pourjuste motil

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision des associes
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La liquidalion est effectuée conformément à la loi

tr§

ARTICLE 18 : EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 20 : DISSOLUTION ET LIOUIDATION

La dissolutron ne produit ses effets à l'égard des tiers qu'à compter du jour ou elle a é1é

publiée au registre du commerce et des sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les

besoins de la liquidation et jusqu'à la clôture de celle-ci. La mention « Société en liquidation
» ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents
émanant de la société.
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Tous drfférends susceptibles de surgir pendant la duree de la société. ou au cours des

opérations de liquidation entre les associés et les représentants légaur de Ia société.
relativement aur affaires sociales ou à 1'exécution des dispositrons statutaires, seronl tranchés
par le tribunal de commerce du lieu du siège social de la société à l'lnitiative de la partie la
plus diligente.

ARTICLE 22 - CAPITAUX PROPRIS INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si. du fait des pertes conslalées dans les documents comptables. les capitaux propres de la
Société deriennent inférieurs à la moitié du capital social. le Président doit. dans les quatre
mois qui suirent l'approbation des comples a1'ant lait apparaître ces pertes- décider en

assemblée générale s'il 1 a lieu à dissolulion anticipée de lâ Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit être. sous réserr e des dispositions légales
relatives au capital mrnimum. et dars le délai hré par la loi. réduit d'un montant égal à celui
des pertes qui n'onl pu être imputées sur les résen es si. dars ce délai. les capitaur propres ne

sont pas redevenus au moins égau:i à la mortié du capital social.

Un état des actes accomplis pour le comple de la société en formation- ci-apràs annexé. avec

l'indication pour chacun d'eur de l'engagement qui en résullerarl pour la société, a été
présenté aux associés.

Au cas où la société ne serart pas immatriculee ou ne reprendrait pas lesdits engagements. les
associés sont réputés avoir agi pour leur compte personnel.

En altendant l'accomplissement de la formalité d'immatnculation de la socrété au RCS de

Paris. mandat e\près est donné à la SAS Tnanon Promolion et M. Erik CAZALS DE FABEL
de prendre au nom et pour le compte de la sociélé. ce qu'elle accepte. les engagemenls

suivants:

Signer lous actes. faire toutes déclarations et affirmations. élire domicile. substituer en
Iout ou partie- et généralement faire le nécessarre.
Ourrir ur compte bancaire pour déposer le capital social et faire toutes les démarches
bancarres nécessaires au bon fonctionnemenl de la société

L'immatriculation de la société au RCS de Paris emportera repnse de ces engagements par la
société.

\
(8

\l 6

ARTICLE 2l : CONTESTATTONS

ARTICLE 23: ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE



ARTICLE 2J - PUBLICITE ET POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés à la SAS Tnanon Promotion et M. Enk CAZALS DE FABEL,
pour effectuer les formalités de publicite prescrites par la loi et les règlemenls eI notamment
pour signer I'avis à insérer dans un joumal habilité à recevoir les annonces legales dans le
départemenl du siege social.

ARTICLE 25 * FRAIS

Tous les frars. droits et honorarres des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge
par la socié1é lorsqu'elle aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

Fart à Paris le 26 mars 2019

En lrois exemplaires originaur dont un pour l'enregrstrement. un pour le depôt au greffe el un
pour le dépôt au siège social.

Slsnalure:

SAS Trianon Promotion M. Erik CAZALS DE FABEL

Représenlée par Ania ROIZARD

Acceptation manuscrite des fonctions du Presidenl
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