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A75 NETWORKS

Société par actions simplifiée au capital de 150.000 €
»- Siége social : 30, avenue Edouard Belin -~ 92500 RUEIL-MALMAISON
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ACTE CONSTITUTIF

LA SOUSSIGNEE :

COVAGE (sociéte par actions simplifiée au capital de 10.000.000 € ; siege social : 30, avenue
Edouard Belin — 92500 RUEIL-MALMAISON ; 479.281.495 R.C.S. NANTERRE) ;

Représentée par M. Jean-Michel SOULIER, Président ;

A décidé de constituer une société par actions simplifiee et a ainsi établi les statuts ci-aprés de
ladite sociéte.

Earegistré 3 : POLE ENREGISTREMENT DE NANTERRE
Le 027122008 Bordereau n®200872 275 Caso n°49 Ext 21308

Enrcgistremeni : Exonéré Pénalités :
Total iquidé . zérocaro

Montant regu  : zéro ouro
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ARTICLE 1
FORME

La societe est une societé par actions simplifiee qui est régie par les dispositions legales et
reglementaires applicables a cette forme sociale, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire publiqguement appel a I'épargne.

ARTICLE 2
OBJET SOCIAL

La société a pour objet, dans le cadre d’'une convention de délégation de service public (ci-aprés
la « Convention de délégation ») avec le Syndicat Mixte de I'Autoroute Numeérique A75 (ci-aprés le
« Syndicat Mixte ») :

- Jexplotation, la commercialisation et 'entretien du ¢able optique mis en place le long de
'autoroute A75 par le Syndicat Mixte, ainsi que des équipements associés ;

- et, plus géneralement, toutes prestations matérielles ou intellectuelles et toutes opérations
industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres ou immobiliéres, permettant de
mener a bien |'objet social ci-dessus specifié ou pouvant se rattacher directement ou
indirectement, en totalité ou en partie, a celui-ci ou a tout autre objet similaire ou connexe.

La societé peut recourir en tous lieux a tous actes ou opérations de quelque nature et importance
quils soient, des lors qu'ils peuvent concourir ou faciliter le développement ou la réalisation des
activités visees aux alineas qui precédent ou qu'ils permettent de sauvegarder, directement ou
indirectement, les intéréts commerciaux ou financiers de la société ou des entreprises avec
lesquelles elle est en relation d’affaires.

ARTICLE 3
DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale "A75 NETWORKS".
Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la

dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "Société par
actions simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4
SIEGE SOCIAL
l.e siege social est fixé au "30, avenue Edouard Belin — 92500 RUEIL-MALMAISON-".

I pourra étre transféré en tout autre lieu du méme département par simple décision du Président. Cette
decision devra étre ratifiee par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés.
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ARTICLE 5
DUREE DE LA SOCIETE

lLa durée de la société est fixée a 99 années a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

6-1 — APPORTS

Lors de la constitution, il a été fait apport par COVAGE d’'une somme en numeéraire de
150.000 € (cent cinquante mille euros), correspondant aux souscriptions de 15.000 {(quinze
mille) actions d'une valeur nominale de 10 € {(dix euros) chacune.

6-2 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 150.000 € (cent cinquante mille euros), divisé en 15.000 (quinze
mille) actions d’'une valeur nominale de 10 € (dix euros) chacune, intégralement libérées en
numeéraire et de méme catégorie.

ARTICLE 7
MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit, dans les conditions légales, par .décision de
'associe unique ou de la collectiviteé des associés.

ARTICLE 8
FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La proprieté des actions reésulte de leur inscription, dans les conditions et selon les modalités
prévues par la loi et les reglements en vigueur, au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus a cet effet par la société.

Une attestation d’inscription en compte est délivrée par la sociéte a tout associé qui en fait l1a
demande.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société. Tous les copropriétaires indivis d'une action

ainsi que leurs ayants droit sont tenus de se faire représenter aupres de la société par une seule
et méme personne.
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ARTICLE 9
MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement négociables, sous réserve des dispositions suivantes de l'article 47.2
de la Convention de délégation :

47.2 Cessions d actions de la Société Délégataire

La présente Convention ayant été conclue en considération des qualités et capacitées des
actionnaires de la Société délégataire, toute cession d’actions entre actionnaires de la
Societe délégataire ou a un tiers est soumise a linformation préalable de [’Autorité
delegante.

Par cession d’actions, il faut entendre tout transfert sous quelque forme que ce soit, y
compris a titre gratuit (notamment par apport, fusion, cession d'actions elles-mémes ou de
droits preferentiels de souscription ou de droits d'attribution a des actions).

La Sociéte Délegataire sera tenue de demander l'autorisation préalable de ['Autorité
delégante, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée au plus tard dans
les trente (30) jours précédant l'évenement, des opérations suivantes :

- changement de la forme juridique de la societe ;

- modification dans la repartition du capital social de la société des lors que la
modification aurait pour effet, en une ou plusieurs opéerations successives, de
faire perdre a un actionnaire sa qualité d’actionnaire majoritaire, ou d’ériger
un actionnaire jusqu’alors actionnaire minoritaire en actionnaire majoritaire,
ou encore de permettre a un actionnaire de détenir une minorité de blocage ;

- fusion, absorption ou scission de la societe ;

Dans les cas vises ci-dessus :

(i) ['Autorité Délégante pourra exiger que le Délegataire apporte la preuve du
maintien de garanties equivalentes a celles en considération desquelles le
Deélégataire a ete initialement choisi ;

(ii) [’Autorité délégante pourra résilier la présente Convention si les changements
affectant la Société Deélégataire sont de nature a compromettre la bonne
exécution de la présente Convention et, en particulier, si la garantie prévue a
["article 33 des présentes n’est pas apportée par le nouvel actionnaire. Tout
défaut d’information pourra entrainer la résiliation de la presente Convention
si ce défaut d’information est de nature a compromettre la bonne exécution de
la présente Convention,

Dans le cas d’une cession d’actions intervenant au profit de toute filiale, société ou
personne sur lesquelles les associés de la Société délégataire peuvent de fagon permanente
ou temporaire exercer leur contréle ou par lesquelles les associés de la Sociéte délegataire
sont contrélés au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce, I'Autorité délégante en
sera informée préalablement et pourra s’y opposer dans un délai maximal de (15) quinze
jours ouvrés a compter de l'information qui lui en aura été faite, si la cession risque de
porter atteinte a la bonne execution par le Délégataire de ses obligations contractuelles et,
en particulier, si la garantie prévue a l'article 33 des présentes n’est pas apportée par le



nouvel actionnaire.

En cas de non respect des dispositions visées ci-dessus, les conventions de cession seront
entachées d'une nullité absolue et pourront étre sanctionnées par la résiliation de la
Convention de délégation, aux frais et risques du Délégataire.

L’Autorité délégante s'engage a soumettre la demande d’autorisation que lui aura
présentee la Société delegataire, accompagnée de tous documents nécessaires a son
examen, a la prochaine réunion de son organe compétent, si les délais de convocation et

de constitution du dossier le permettent ou, a défaut, au plus tard a la réunion suivante.

Il est précisé qu'aux termes de l'article 47.3 de la Convention de délégation :

L ’Autorité délégante accepte par avance l'entrée de la Caisse des Dépéts et Consignations
au capital de la Societe delegataire et dispense le Déelégataire de [ui adresser une demande
d’autorisation en application de ['article ci-dessus. Le Délégataire informera 1’Autorité
délégante de l'entrée de la Caisse des Dépots et Consignations au capital de la Société
Délegataire.

La transmission des actions s'opére a I'égard de la société et des tiers par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire, sur production d’'un ordre de mouvement. Ce mouvement
est inscrit sur un registre tenu chronologiquement et dénommé "registre des mouvements”.

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de 'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les 8 jours qui suivent celle-ci.

ARTICLE 10
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

QOutre le droit de vote attribué par la loi a tout associé de |la société, chaque action donne droit,
dans les benefices, reserves ou dans 'actif social, a une part proportionnelle a la quotité du capital
qu'elle représente.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence des apports.
Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
associes.

Chaque fois qu'il sera necessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, e ou les proprietaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
eventueilement, de I'achat ou de |la vente d’'actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation des
resultats ou il est reservé a l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
décisions collectives.



ARTICLE 11
LE PRESIDENT

La societé est représentée a I'égard des tiers par un Président, personne physique ou morale,
associe ou non de la societe, lequel I'administre et |a dirige.

Lorsqu’une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que
s'ils etaient Président en leur nom propre, sans prejudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale gu'ils dirigent.

Le Président est nommé par décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés.

La decision nommant le Président fixe la durée de ses fonctions et les modalités de sa
remunération. |

Le President est révocable a tout moment par décision de 'associé unique ou de la collectivité des
associes.

La decision de révocation du Président peut ne pas étre motivée et n'ouvre pas droit & versement
d'indemniteé par la societé.

En cas de déces, de démission ou de révocation du Président, il est pourvu a son remplacement
par decision de lI'associe unique ou de |a collectivité des associés.

L e President est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans la limite
de I'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relevent pas de I'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que les tiers savaient gque I'acte dépassait
cet objet ou qu'ils ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

Le Président est autorisé a consentir des delégations de pouvoirs a toutes personnes de son

choix.

ARTICLE 12
COMMISSAIRES AUX COMPTES

Dans les conditions fixées par la loi, le contrdle de la société est effectué par un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires et suppléants désignes par décision de I'associé unique ou
de la collectivité des associés.

ARTICLE 13
CONVENTIONS CONCLUES AVEC LA SOCIETE

13.1 Conventions réglemeniées

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et
son President, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a
10% (ou, s'il s'agit d'une societé associé, la societé la contrélant au sens de l'article L. 233-3
du code du commerce) sont soumises a la reglementation en vigueur.



13.2 Conventions courantes et conclues a des conditions normales

Les conventions visées au 13.1 ci-dessus et portant sur des opérations courantes et
conclues a des conditions normales sont communiquées au commissaire aux comptes, a
I'exception de celles qui, lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financieres,
ne sont significatives pour aucune des parties. Tout associé a le droit d'en obtenir
communication.

13.3 Conventions interdites

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du code de commerce s’appliquent, dans les
conditions determinées par ledit article, au Président et autres dirigeants de la sociéte.

ARTICLE 14
DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

14.1 Décisions de f'associé unique

L'associeé unique :
- prend les décisions concernant les opérations suivantes :

* augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

* fusion et scission (sous réserve du respect des dispositions de Farticle 47.2 de la
Convention de deélégation) ;

* apport partiel d’actif (soumis au régime juridique des scissions ou a celui de droit
commun} ;

* apport, achat et cession de fonds de commerce ;

changement de forme sociale (sous réserve du respect des dispositions de l'article

47.2 de la Convention de délégation) ;

dissolution (amiable) et cldture de liquidation de la société ;

prorogation de |la durée de la société ;

nomination des commissaires aux comptes ;

approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

nomination et révocation du Président ;

emission de titres de créances ;

*

% % X * % *

- et prend toutes deécisions modifiant les statuts (a I'exception de celle relative au transfert
du siege social dans le méme département) ou requérant 'unanimité des associés en cas
de societé pluripersonnelle.

Par ailleurs, les opérations suivantes doivent étre préalablement autorisées par décision de
associe unique :

- création, acquisition, ou cession de titres de toute entité (actions de sociéte, parts de
societe civile ou de société en participation ou de groupement d'intérét économique,...) ;

- emprunts aupres de banques ou d’etablissements financiers ;
- et octroi de toute garantie, aval ou slreté quelconque.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.
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14.2

Les décisions de l'associé unique sont constatées dans un registre coté et paraphé.

Décisions collectives des associés

Si la sociéte comporte plusieurs associés, les décisions dévolues a l'associé unique et
visees a l'article 14.1 ci-dessus doivent étre prises par décisions collectives des associés.

Toutes les autres décisions relévent de la compétence du Président.

Au choix du President, les decisions collectives des associés sont prises en assemblée, ou
par correspondance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte sous seing privé, signé
par tous les associés.

Les décisions, dans les matieres ci-apres, requierent I'unanimité des associés :
- adoption (ou modifications) de clauses statutaires prévoyant :

* T'inaliénabilite temporaire des actions ;

* la nécessite d'un agrement en cas de cession d'actions ;

* |a possibilité d’'exclure un associé ;

* des regles particulieres en cas de changement du contrdle d’'une société associé ;

- et augmentation des engagements des associés.

Toutes autres decisions requierent la majorité des voix des associés présents ou
representes.

| 'assemblée est convoquee par le Président. Elle peut également étre convoquée par un
associé (notamment en cas de déces, d'empéchement, de démission ou de révocation du
Preésident). La convocation est faite, par tous moyens, 8 jours avant la date de réunion. Elle
comporte l'indication de 'ordre du jour, de la date, de 'heure et du lieu de la réunion.

Dans le cas ou tous les associés sont présents ou représentés, I'assemblée se réunit
valablement sur convocation verbale et sans délai.

L’assemblée est présidee par le Président. A défaut, elle élit un Président de séance.
L’'assemblée peut designer un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés,

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un proceés-verbal de
la réunion qui est signé par le Président de séance et, le cas échant, le secrétaire.

L’'assemblée ne délibére que si les associés présents ou représentés possédent au moins la
moitié des actions ayant droit de vote, sauf dans les cas de décisions requérant I'unanimité
des associés ou tous les associés doivent étre présents ou représentés.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a
'information des associés sont adressés a chacun par tous moyens. Les associés disposent
d'un délai de 8 jours a compter de la réception dudit texte des résolutions pour émettre feur
vote, lequel peut étre émis par lettre recommandée avec accusé de réception ou par
telécopie. L'associé n'ayant pas repondu dans le delai de 8 jours a compter de la réception
du texte des resolutions est consideré comme ayant voté contre ces résolutions.

Le resultat de la consultation écrite est consigneé dans un procés-verbal établi et signé par le
Preésident. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chaque associé.



Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire. Chaque action donne droit a une voix. Le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent.

Les proces-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations
des associes sont valablement certifies conformes par le Président ou, le cas échéant, le
secretaire de l'assemblée. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est
valablement faite par le liquidateur.

ARTICLE 15
EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprend le temps couru a compter de la date
d'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu’au 31 décembre 2009,

ARTICLE 16
COMPTES SOCIAUX

La societe tient une comptabilité réguliére des opérations sociales.

A la cloture de chagque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et
du passif existant a cette date, et il établit les comptes sociaux conformément aux dispositions
légales et reglementaires dans le deélai de six mois & compter de la date de cléture de chaque
exercice.

L'associé unique, ou les associés par voie de décision collective, statuent sur ces comptes
connaissance prise du rapport de gestion du Président et des rapports du (ou “des")
commissaire(s) aux comptes.

ARTICLE 17
AFFECTATION DU RESULTAT

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice. |l fait apparaitre, par
difference, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice.

Sur le bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au moins pour
constituer la réserve legale. Ce préeléevement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve légale
atteint le dixieme du capital social.

Le benéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures
et des sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

La part attribuée aux actions sur ce bénéfice est déterminée par décision de 'associé unique ou
de la collectivité des associés.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut également décider la distribution des
sommes prelevees sur les reserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves
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sur Iesquéls ces prelevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

De méme, il peut étre décidé d'affecter, en totalité ou en partie, les sommes distribuables aux
réserves ou au report a nouveau.

Il peut étre aussi décidé d'accorder, pour tout ou partie des dividendes (ou d'acomptes sur
dividendes) mis en distribution, une option entre le paiement en numéraire et le paiement en
actions.

Les pertes, s'il en existe, sont soit imputées sur les comptes de réserve de la société ou portées
au compte report a nouveau.

ARTICLE 18
COMITE D’ENTREPRISE

18.1 Les membres du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi
aupres du President ou de la personne habilitée par ce dernier.

18.2 En cas de désignation, par le comité d'entreprise, de membre(s) de ce comité pour assister
a une assemblée générale des associés de la société, ou en cas de demande, par le
comité d'entreprise, d'inscription de projet(s) de résolution{(s) a l'ordre du jour d'une
assemblée générale des associés de la société ;

- cette désignation ou cette demande doit étre signifiée a la société (en son siége social)
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, et la société doit avoir
accuseé réception de cette lettre au plus tard 4 jours ouvrés avant 'assemblée générale
des associes concernée ;

— le (ou "les”) projet(s) de résolution(s) doit (ou "doivent") relever de la compétence de
ladite assemblee geénerale des associés, étre précis (a savoir que le contenu et la
portée doivent apparaitre clairement sans avoir a se reporter a d'autres documents), et
étre accompagneé(s) d'un exposé des motifs.

18.3 A defaut de respect des dispositions de l'article 18.2 ci-dessus, telle désignation ou telle
demande ne peut étre prise en considération par la sociéte.

ARTICLE 19
DISSOLUTION - LIQUIDATION

La societé est dissoute a l'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation, et en cas de survenance
d'une cause légale de dissolution.

Lorsque la société ne comporte qu'un seul associé personne morale, la dissolution, pour quelque
cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par l'article 1844-5 du code civil, la
transmission universelle du patrimoine social a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Lorsque la société comporte plusieurs associ€s, la dissolution entraine sa liquidation qui est alors
effectueée conformeément aux dispositions légales.

Les pouvoirs du Président prennent fin avec la dissolution de la société. Un liquidateur est alors
nomme dans les conditions définies par la loi.
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Le boni de liquidation est attribué a [l'associé unique, ou réparti entre les associés
proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 20
CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation,
soit entre I'associé unique (ou les associés) et la société, soit entre les associés eux-mémes,
concernant les affaires sociales, l'interprétation ou 'exécution des présents statuts, sont soumises
a la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.

ARTICLE 21
JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La societé ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétes.

Il est donné mandat, tel que figurant en annexe aux présents statuts, a I'effet de prendre au nom
de la société certains engagements. L'immatriculation de la société emportera reprise de ces
engagements par la société.

’ ARTICLE 22
NOMINATIONS DU PREMIER PRESIDENT
ET DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le premier Président, nomme pour 3 ans (soit jusqu’a l'issue de la décision de 'associé unique ou
de la decision collective des associés appelé(s) & statuer en 2011 sur les comptes de I'exercice
social clos le 31 décembre 2010) est COVAGE SERVICES (société par actions simplifiée au
capital de 40.000 € ; siege social : 30, avenue Edouard Belin — 92500 RUEIL-MALMAISON :
499.911.865 R.C.S. NANTERRE).

Le premier commissaire aux comptes titulaire, désigné pour six exercices sociaux, est DELOITTE
& ASSOCIES (société anonyme au capital de 1.723.040 € ; siége social : 185 C, avenue Charles
de Gaulle — 92200 NEUILLY-SUR-SEINE ; 572.028.041 R.C.S. NANTERRE).

Le premier commissaire aux comptes suppléant, €galement désigné pour six exercices sociaux,
est BEAS (société a responsabilité limitée au capital de 8.000 € ; sieége social : 7-9, Villa Houssay
— 92200 NEUILLY-SUR-SEINE ; 315.172.445 R.C.S. NANTERRE).



ARTICLE 23
IDENTITE DE L’ASSOCIE UNIQUE

Pour satisfaire aux dispositions de l'article R. 224-2 8° du code de commerce, il est précisé que
les statuts constitutifs de la societé ont été signés le 28 novembre 2008 par COVAGE (société par

actions simplifiee au capital de 10.000.000 € ; sieége social : 30, avenue Edouard Belin — 92500
RUEIL-MALMAISON ; 479.281.495 R.C.S. NANTERRE) représentée par M. Jean-Michel
SOULIER, Président.

Fait a Rueil-Malmaison, le 28 novembre 2008
En 6 exemplaires originaux

COVAGE
Representée par M. Jean-Michel SOULIER
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Crédit du Nord '

HAUSSMANN GRANDES ENTREPRISES
50, Rue d’Anjou
75008 — PARIS

Tél: 01.40.22.23.46
Fax : 01.40.22.24.78

CERTIFICAT DE DEPOT DES FONDS

Le CREDIT DU NORD, société anonyme au capital de 740.263.248 EUR, ayant pour
numero unique d’identification 456.504.851 RCS Lille, ayant son si¢ge social a Lille (59800)
28 place Rihour et agence Haussmann Grandes Entreprises & Paris (8°™) 50 rue d’Anjou,
certifie :

- avorr regu en dépdt la somme de 150.000 EUROS (CENT CINQUANTE MILLE
EUROS) représentant la totalité des versements effectués par les souscripteurs du

capital, en numéraire, de la Société par Actions Simplifi¢e en formation « AT75
NETWORKS » ayant siege social au 30 Avenue Edouard Belin a RUEIL
MALMAISON (92500).

Et,

- avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme
versées par chaque actionnaire sur la liste des actionnaires qui lui a ét€ présentée.

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions 1€gales et réglementaires.

Fait 2 PARIS le 26 Novembre 2008, en quatre originaux.

Crédit du Nord

S.A. au capital de €UR 740 :3.6?;]248
SIREN 456 504 851 - RCS Lille -
Siage Social : 28, place Rihour - 59800 Lille
sy Central : 59, boulevard Haussiniann - 75008 PARIS

Crédit du Nord - Société Anonyme au capital de EUR. 740 263 248 - SIREN 456 504 851 - RCS Lille - N° TVA FR 83 456 504 851
Siége social ; 28, place Rihour - 53000 Lille - Siége central ;: 59, boulevard Haussmann - 75008 Paris -
Societé de courtage d'assurance immatriculée a I'ORIAS sous le N°® 07 023 739,




