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concernant la Societé Gésignée ci-dessus et dont 1'objet est le suivant:
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AUDIGEST S _A.

Société Anonyme au capital de 250.000 francs
Siege social : 24, chemin des Verriéres 69260 CHARBONNIERES LES BAINS
RCS LYON B 330 188 699

STATUTS




TITRE I

FORME - OPJAT - DENOMINATION - SiuG3E - DUREE - EXERCICE SOCTAL -
LIMITE D'AGE

Article 1exr - Forn

Il es% form2 entre les propriétaires des actions composant 1la
capital social et ceux qui en sersn’ propridtaires altérieuvement,
une SOCIETE ANONTME q:i =era régie par les lois et réglemants en
viguear et a venir et notamms=at par ceux applicables aux Socidtds
veconmies par l'Ordre comns pouvant exercer la profegsion 4!'Exnert-
Comptible, aingi que par les présents statuts.

El 2 comprendra au moins sept actionnaires, parmi les:;uels au moins
Trois 3xpexis-Comptables inscrits au Tableau de 1'Ordre.

Article 2 - Qbi=

e ™ _—Lq-

La so2313t2 a pour objet : Llactivité dtexperiise comptable tel o
qulelle est définie par les textes législatifs et réglemetaires.
Ltactivisé, a titre d'accessoire, d2 Cons:il en Organisatisn et
"Aundith,

E.le peut réaliser toutes opsrations compatibles ave:« son objet
social et qui s» rapportent & cet objet.

Elle ne peut prendre de participation financiéres dans les entreprisas
industrielles, commerciales, agricoles ou banczaires, ni dans les
soeilités civiles 2 1ltexclusion d= celles constitindes entre 4.3
Membres de professions libéralzs 2% qui sat pour objet exclusif de
faciliter a chacun de ceux-ci 1l'exercice de lear activiid, ni se
trouaver gous la d3p-ndance, ménz indirecte, d'aucune parsonie ou
d'aucun groupsment d'intérét,

E.ls paut 2galement exercer la profession de Comuissaire zux Comptes
dans les conditions privues patr les textes 1légizlati®s et régle-
meG3L “48,

Acticle 3 - Dénominatiosn

La société a pour dénominziion : AYDIGEST.

Dans tous les actes, factirss, annonies, pablications =2t auvnres
documents émanant de la société, la dénomination sari précédée ou
suivie des mots "Socidté Anonyme" ou des initiales "S-AL," et de
1'énonziation &1 montant du capital social,

La d2nomination sociale sera toujours suivie des termasy salvant:
"Société Anonya: d'Expertise-Comptable inscrite aa Tablesaa ds
1'0zd~e das Expzrits-Coapnt~bles =%t Comphtabics Agrées de LYON".

Article 4§ - Siege social

Le siege social est fixe 24, chemin des Verriéres
69260 CHARBONNIERES LES BAINS



11 pourra 8&tre transféré en tout autre endroit du 18mz département
ou des ddpartemenis limitrophes par simple décision du Conssil 1
dtAdministration gqui doit &tre ratifiée par le plus prochaine
aggeablss giandrale ordinaire et partout ailleiars en vertu i'une

-~

dslibdvation da l'assenhlie gladrale extraordinaire des actlionmalres.

b

Article 5 - Exercice social_

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le
le ler janvier et finit le 31 décembre.

Article 6 — Limite d'8ge pour l'exercice des fonctions A'Adminitra-

teur et de Président Diragteur Géniral ou Directeur
Gén<ral

Nul ne peut &tre nommé Administrateur si, ayant dépzssé 1"4ge de

90 ans, sa nomination a pouwr effet de poxter 32 plus d= la moisié

des Membres du Conssil A'Admiunistration, l2 nonbre dtAdministratears
ayant d3passd cet &ga. Si, du fait qu'un Adminigstratear en fonutions
rient & dépasser 1l'Age de 90 ans, la proportion de la mcitisd ci-
deas .3 visde osh idpassée, l'Adminisiratenr 12 plus ag3 est répute
dém ssiomaive d'affice 3 1'isswe de la plus prochaine assemblée
géndrale oxdinsi e,

Yul ne peut &tre nommé Président Directeur Génsral ou Dir-=zcteur

Gindral s'il est 4g5 12 plus d= 99 ans. D'autpe partc, si le

Priuident Directeur S3adral ou de Directeur Géniral en Jonctions

vient & ddpasser cet 4ge, il est réputé démissionnairs dtoffice a
2

de la plus prochains réunion du Conseil d'Aduninistration.
Artizlz 7 - Dursde

e il e o gereal .

la durde de la socisdtéd est fixde & quatr= vingl dix neuf annses a
compter d2 son imnatriculation au Registie du Commsrce 2% d=s Soclete
sauf les sas de dissolution anticipée ou de prorogublien wedvas par

les priszents statuts.
TITRE IL
CAPITAL SOCIAL - ASTLONS

Article 8 — Capital social -~ Actions

ipl- ey aphli-SA SUEE  —

=

Lle capital social est fixé & la somme de DclX CiNt CcinQuANTE MilLz rrancs
(250 000 francs). Il est divisé en 2 500 actions de cent francs chacune,
émises contre espéeces et intégralement |ibérees.

Aorés chaque opération ayant pour effet de modifier le montant ou la
répartition du capital, la société devra communiquer la liste de ses
actionnaires au Conseil Régionai de 1/Ordre des Experts-Comptables et
des Comptables Agréés et justifier :

_ qu’elle comprend parmi ses actionnaires au moins 3 Experts—-Comptables
inscrits au lableau de !’Ordre,

- que la manorité des actions composant le capital social est détenu par
des Experts—Comptables inscrits au lTableau de | ‘Ordre.

La majorité du capital doit étre détenue par ces Experts-Comptables
inscrits au lableau de 1/Ordre.
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RTICLE 9 - MNODIFICATION DU ChBTTAL

S 1 - Auamentation de canital -
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Le capital social veut &tro augnentc en une ou plusieurs fols, soit
par voic d'appori: en ncolure ou en numdéraire, soik par compensacion avec des
creances liquides et exigibles sur la sccicété, soit par incorporation de béndé-
fices, réscrves ou primez d'4mission.

La décision dt'auamentation de capital est prise par l'Assemblée Géné—
rale Extraordinaire des actionnaires et realisée au moyen de la création d'ace
tions nouvelles. Touteluis, lorscue l'augmentation de capital a lieu par incor-
poration de riécerves, béndfices ou primes d'émission, l'Assemblée Générale qui
la decide peut statuor auv conditions de quorum et de majorité des Assemblées
Géndrales Ordinaires, et 1'azugmenitation peut &tre rdalisée au moyen de 1'éléva-
tion de la valeur romincle dos actions existantes.

a) En cas d'zugmentation do capital en numéraire, 1le capital ancien
doit au prialeble 2ire intdgralement 1ibérd et les actionnaires jouissent gdu
droit proférentiel de fouscription gui leur est accordé nar le lei. Les droits
de l'usufruitier et du nu-propriétaire sur le droit préférentiel de e~uscrip—~
tion econt rdglds psr 1'article 187 ds 1z l1oi.- ' - ' -

21 les actions nouvelles sont libérées par compensation avec des dettes
de la société, cellecs—ci font 1'objet d'un arrdté de comptés établsi par le Con-
sell d'Adminictration, certifia exact par le commicsaire aux comptes et joint 3

la déclaration notarisde de souscription et de versement.

Le d¢lai de couscription est au minimum de trente jours, sauf facultéd

de cldture par anticipation dis que !'l'augmentation de capital est souscrite 3
titre irriductinile.

L'Ascemblde Génfrale qui décide de 17 augmentation de capital peui sup-
primer le droit préfirentiel de souscription sur le vu des rapports du Conszil
ad'Adniniztration ct dy Commlcsaire aux comptes.

Les auamentations de
rennus et leo ectionnaire- ne

ital zont rfaliscées nonobstant 1'existencs de

1zuosant vas du nombre de droits de szouscription
ou d'attribution ciacterent nlce Salres pour obtenir la délivrance d'un nombre
entier d’action- nouvelles, Jont leur affaire personnelle de toute acquizition
Ou cession ndcescaire ae drojts.

E‘.

L0
Ly 'D
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Les actions de numiraire couscrites lors de l1'augmentation de capital
dolivent &tre litleles du GU&rs au moinsg de leur rontant nominal et stil vy a
lieu, de la totalitd de 1- rrime dteénidission. Le surplus du montant des ac ion:z
ect payabla cn une ou plusicurs foic dans un ddlail maximum de cing ans aux
€poques et dans les conaitions fixdes par le Conseil d'Administration.

Nans le ces d'dnmission dlactions non libeérdées, la socidid dispose pour
obtenir le versement de 1i “raction non entierenent libérde et appelde de ces
actions, d'un drolt dl'exd-ution forcée, d'un recours en garantle et de sanctions.

b) Bn cas d'avport en nature ou de ctipulation d'avantages particuliers,
un cu plusienrs o risoniros g Apporvs cont dosignds par dicision du Pricident
¢u Pribuncl do Toroorce iniutaE L o1a reguéte du Prlsident du Consceil d'Adminie

tration, lesquels sppricien i valeur des apports ou avantaqges.




Leur rapport est mis & la disposition des actionnaires au moins huit
Jours avant Vfaczemblan. Tes actinne dtapnort sont lihérdes dés lenr dmiccion.

§ 2 - Amorlissement -
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.. capital peul, en vertu d'une décision de l'assemblée extraordinaire,
étre amorti par voie de remboursement égal sur chaque action, au moyen des bé-
nefices ou rdéserves, sauf la réserve ldgale.

Les actions intdgralement amorties sont dites actions de jouissance.

Les actions de jouissance peuvent é&tre converties en actions de capj-
tal soit par prdlévement obligatoire sur la part des profits sociaux revenant

a ces actions, soit par versement facultziif par chacun des propriétaires 4'ac-—
tions de jouissance.

$ 3 - Réduction du capital
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L'Aissemblée générale extraordinairs des Acticnnaires peut aussi, sous
reserve, le cas ¢chéant, des droits des creanciers, autoriser ou décider la réduction
7u capital social pour telle cause et de telle maniére que ce solt, mais en aucun cas,
la réduction de capital ne peut porter atteinte a 1'égalite des Actionnaires.

La réducticn du capital soclal, quelle qu'en soit la cause, 2 un montant
inférieur au minimum 1¢éaal ne peut étre décidde gue sous la condition suspensive d'ure
ausrontalion de capital destinée a amencer celui-ci au moins au minimum légal a moins

que 1a socicté ne se transforme en scciété d'une autre forme n'exigeant pas un r~apital
supéricur au capilal social sprés sa réduction.

A défout, toul intéressd peut demanuer en justice la dissclution ce la
sociétld ; celle-ci ne geut étre prononcée si au jour ou le Tribunal statue sur le
fonds, la regularisatinn a eu lieu.

ART:CT.E 30 = FORME DES ACTIONS

Les actions doivent revétir obliratoiremert la forme nominative.

Ellces zont repriécsentdes ver des certificats indiquant les nom, prenons
et domicile du titulaire et le nombre de- actions possédies par lui. Ces ces-

tificats sont extraits dtun registre a souchs, revétu d'un numéro 4'ordre et du
timbre de la socidtd. T1s cont signcés par deux administrateurs ou par un admili-
nistrateur et une perzomnne ménme dtrangére 3 1la soci<té, spécialement délégqude &
cet cffct par le Conseil dtAdministration. Le:s signatures peuvent 8Lire soit
manuscrites, soit Imprinles, zelil zpposées au moyen d'une griffe. Toutefols,
la slgnature de la personne dtrang2re & lo société est manuscrite.

La proprints des actions dilivrics sous la forme nominative résulte
de leur inscription au nen du ou des titulaires suyr les registres spéciaux
tenuz 4 cet effet cu znidge social.
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ARKTICLE 11 — CESSION ET TRANSHMISSTON DES ACTIONS

17) La cession des actiors ne peut s'opérer, 3 1'égard des ciers et de
la socidétéd, que par une dé¢claration de transfert, signde du cédant oy de¢ son
mandetaire et mentionnde sur le= regiztres que la société tient 3 cet esfet,

31 les actions ne sont Pzs entierencent libérées, la déclarz:iion de
transfert doit &tre signée, en outre, par 1ls cessionnaire.

La société peut exiger que la signature des parties soit: certifiéde
Par un officier public ou le naire de leur domicile, sous reserve des e:icep-
tions pouvant résulter de dispositions légales.

La transnission der actions & titre gratuitc, ou en suite de dZc2s, ne

s'opore ¢galement Ue par un transfert, pentionneé sur le registre des 4ranc—
terts, sur justification de 1a mutation dans les conditions légales.

Les frais de transfert sont 3 la Charge des cessionnaires.

Lez actions non libérées des versements exigibles ne sont pes adnirces
aux transferts.

2° ) Les actions de nurérzire ne sont négociables qu'apres 1'inm
Culation de la société ay Registre du Commerce ou l'inscription audis Regq
de la nention modificative, si elles proviennent d'une augmentation de -z

Les actions drapport ne peuvent &ltre détachédes de 1g souche et ne sont
negociables gue deux ans apres l'zccenslissenent: des memes formalitd
réserve des GXcentions prévaes par ltarticle 27¢ de 1a loi du 24 i
lorsque les actions proviennent d'une fusion oy d'un apporit parti
rendsnt ce ¢flai, elies peuvent néimuoinz étre cdddes par les voi
Observant les formalités prevues & 1'zrticle 1520 du Code Civil.

B v
A

3° ) Aprés toute cession oy transmission d'actions, la sosidi X devra

conruniguer la liste des associds au Conseil Rézional de 1'Orire des Experts-

Comptables et des Comptables Agréds, et justifier

- qu'elle comprend varmi ses actionnaires au moins trois experis-conntables ingerii
au Tableau de 1'Ordre H

=~ que la majoriié des actions composant le capitzl est détenue Par des Evperts-
Corxplakles inscrits au Tablean de 1'Qrdre.

A - Cession et Trancmission

- Liberié des cessions entre actionnaires, conjoint, ascendants et descendan+s

Nl

L'admission de tout nouvel acticnnaire, némsz en cas de succession, de
lignidation de communauté de biens entye 2poux ou de cession ¢0it a un cenjoint,
soit & un ascendant ou descendant doit étre Soumise a l'agrémen* du Conseil
d'Administration, aul statue dans ce cas 3 la n2jorité des deux tiers des menbtres
Présentés ov représents

-
LN

- Agrément des cecsions A des tiers non actionnai-es n'ayant pas la cualité de
congeint, accondrinis oy da2>cendants dy cudant

Toute cession ou iransmizsion d'action a4 un autre aciiornair-,méme en cas
de succession, de licuidation dc omunzuté de bieng entre CGPOVX Ou de cession sSoit
a un ascendant ou descendant doit 8irs soumice & 1'arrépment du ccnseil d'Admipistes.
tion, gui citatue gans les meémes coanditions de majoritd,
£n cas de ndrociation por 'internddisire diasent d¢ change, le ddui dans iequel
le conseil G'Aduinistraticn Sxerze son droit d'agrfment osit £iyxd 2 trente jours
de Bourse.

A cet cifet, 1z demande d'agrément Indigquant les nom, prénoms et adresse
du cessionnaire, le nomhre dez actions dont 1ia ceszlon est cnvisagie et le pPrix
offert, est notifje Par le cédont & la rocidts,

Le Con=zei) d'Adninistration

L
=
.A.rj

tatve dans los plus courts 0¢lais et au vlus
tard avart 1'erpiratio du delsd 3o treoio meis o comuier du jour de la notificavion

A
de la demande, sur L'ageément du COGRIONNALTe prouosdt.
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Sa deécision n'est pas motivée ; elle est immédiatement notifide =zu
cédant.,

Si le Conseil d4'Administration n'a Pas falt connalitre sa décision au

cédant dans le délai de trois mois a’ compter du jour de la notification deo sa
demande, 1'agrdémcnt est rdénuté acquis.

Ln cas de refus d'agrément du cessionnaire propos¢, le Conseil d'Admi-
nistration cct tenu, @zns 1o @&1lai de troic mois & conpcer de la notification
u refus ou, le cas d&chéant, de l'expiration du premier ddélzi de +rois mois qui
en tient licu, de faire acquérir les actions, soit par un actionnaire ou Dar un
tiers, soit, avec le conseantement du cédant, par la société en vue d'une rdéduc—
tion du capital zocial, & moins que le cédant ne notifie 3 la société, dans les
uinze jouxe 4o ze 4dloi, le retrait de sg Gerande.

Cette acquisition, si elle est réaliséde, a lieu moyennant un pxix qui,
a ddéfaut Cdlazcord ecntre les partics, est diterwiné par voie A'expercise, asns
les conditlions prévues & l'article 18686, alineéa 5 du Code Civil.

Si, a 1'eapiration du délzi de trois mois inparti ci-dessus, 1*achat
n'est pas re¢alisé, l'agrément est considéré comme donnd.

Toutefois, ce délai peut Atre prolongé par décision de justice a 1la
demande de la socidtd,

En cas d'acquisition et, en vue de régulariser le transfert au pPro<it

du ou des acquéreurs, lc Conseil d'Adminisiration invitera le cédant. huif jours
d'avance, a signer lec hordercau de itransfert.

Pazsé ce délai, ot si le cdédant ne s'est pas présenté pour srLger 1o
bordereau de transfert, le trancsfert sera régularisé d'office par déclairation
du Conscil d'Aduminiztration, sans gu'il soit besoin du concours ni de 13 S15Na—
ture du ddéiailil=nt.

Notificztion du traiasfext lui sers faite dans lco
et 1l sera invits & sc prisenter perzonneliement su par ns
zlcge social, pour recevoir le prix du transfert.

Les notifications, significations et denandes prévues ci-dessuc zovonk
valablement faites, soit par acte extra-judiciaire, soit par letlre recormandle
avec accuss de riception.

Les dishositions i précedent sont applicables a tous modes de corsion
a un tiers, mémc aux adjudications publicues en vertu d'ordonnance de just’ire ou
auntrement, ainsl qu'aux cessions da droit préférentiecl de souscription ou cdu
dreit d'attribution en cas d'aucnentation du capital =ocial.

B ~ Transmiscion par décis ou par cuite de dicsolution de communnits o

- Aranzmicsion nae dlcosn -

il o= e iy, Al e S ¥

Les mritations d'actions au profit d'héritiers directs ou du COr joinc
survivant d'un actionnaire ddécédd steffectucent librement. Les autres ayani.i—
droits doivent, vour devenir actionnaires, &tre agrdéds par le Conseil G'Ag . i-
nictration dins des conditions analoques a celles prévues pour 1'agrément d'un
ticre dStronqger.

1
-
<

p—

~ Zrancmiccion par cuilte Jde diszolution de cormmunaute du vivant de l'actigrnaifg —_

kn cus de liquldation par suite de divorce, séparaticon judiciaire de
bicrs ou changenent du rlgime matrimonial, de la communaut® 1dgale ou convon—
tlonnelle de biens wvont existd entre un actionnaire et son conjoint, l'aiviri-
s 4 1'époux ou cx—époux qui ne possddait ras la qualitd
r

> agrece par le Conseil d'Aadministration.
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0TT DE VOTE - RESPONSABILITE

A l'cgard de la socidtd, les acztions sont indivizihlﬂ: ; les copro-
pri<izires indivis des actions soni teniz de se faire reprdsenter sar un soul
d'enire cux ou par un mandataire de leur choix : en cas de ddészaccord, le nan-
datzire est disignd par le Précident du Pribunzl do Commerce stz tuaﬁ_ eén ri-

L

fér: & la demande du copropridtaire le plus diligent.

Le drolit de vote est exercd par 1le vropriétaire des titres remis on
gage. Il aprartient & l'usufruitier dans les assembldes génerales ordincires,
ct &u nu-propriétaire dans les assembldex génarales extraordinaires.

L2 responsabilité propre des sociétés reconnues par 1'0rdre laissge
511bqi ter la responsabilité personnelle qe chaque.avsncle membre
de 1'Ordre, 3 raizon des travaux qu'il est zmené 3 executer lui-msme pour le
compte de ces sociéids, travaux oui doivent 8ire assortis de sa signaiurc
personnelle ainsi owve du visa ou de la 51gnature sa:iale.

TIWRE [IT -

ADMINISTRATION DI LA SOCTETE

ARTICLE 13 = COMNSEIXL D'ADNINISTOATION

~ Lo Socictée ezt Edﬁlﬁ‘ﬁurfﬂ par un Consell composd 4de *=r
t de douze cu plus, nomndés au cours de la vie zoclole par 1tas.-

bres zu o
raele ordinairce.

semulde gen
3 2 - Une perconne morzle peut &tre nommde adminiztrateur. Lors fo oa
nomination ou de sa cooptation, elle ezt Lenue de désigner un reprisinitsnt pore

L ESa ey o L N L
iy

TANCNT qui est soumis aux ndmes conditions et obligations ¢t qul encourt les
némes res punﬁgbilitéﬂ civile el pinale gue s'il Ciait adninic

nom rrovre, sans prljudice de laz recuonzroi i dal

qutil reprdsonte. Le randat au renrooonteont pgrmanent Jul ex=ct daﬂnr rour Ig
durve de cclui de la personna morale adninistrs teur, et doit €tro confir~< 3
chacue renouveliement.

COUY G aon

'E

En cas de révocation par la personne norale de son reptétcﬁtsnt 161
manent, ae doces ou de démiczion, elle ezt tenue do notifier cot Indnoome
dilei A la socidtd, ainsi que 1'identite du nouveau reprisentant veraicn

$ 3 - Les adminisirateurs, DeCsonnes vnysljques, nc peuvent sousartenis
au total & plus de huit Conseils ¢'administrabion ou Conseils de surveillaswce
de cocietdls znonywes ayant lour silce en France me ticpolitaine, raui les excevn-

Llons prévues par la loi.
Liautre poart. les Bxperts-Conpizbles chargds des foncticns de Direction ne peuvent
jparticiper & la direction ou & 1la gérance que ¢lfune senle sociétdé racannue pax
*'0rcdre.

et

Un c2larie de la zocicfd peuns 8ire ponmd admninistrateur s5i -cn con-
trat ge trchll est antéricur de dew: unndez au moing & sa nominas ion ot corrco-
rond o un ewplol cficctif. Touteloin, le norbre des admi rninerateurs 1idz a 1g
seoLlie par un conitrat de bravail no peut doipasser le tiers des administratours

cn Tonoction.

b 4 — tn <¢as de vaoance C'un ou LCULs sicges d'adminicirztours
e Consell deit, eontreo doeus as.oenwlien ¢ Mdrales, procdder A avs nonun ttlions

S
Lo
X
P
-

—
—_
s : F

G otlire vrovizoire on vue de comnl Jlor —on

-_-.--._..._

-

Ticetry deng lo $F1 i3 do Lrois
MOInL da Jour o4 se nroduii la valinooe. Con pos iallons cont ~ounircn Loroii
fic.mion de la pliun prochsinn sore="1.n gincrzalc ordinaire. Toutciols, i le
nori:re des adinlnichratour:s deseond nu—doesaoys U mininan 1l0gal. le Corseil
deve i innddiatoucnt rdunir 1'n05e0.0:1. 0 Dour s conpliior.
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5 5 - La durde des fonctions des administrateurs nommés par l'assembl€e
genérale ordinaire est de six ans ; elle expire a 1'issue de l'assemblée qui
statue sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans l'année au cours de
laquelle cxpire leur mandat.

$ 6 — Chaque adminictrateur doit étre proprietaire d'une action. Ces
actions sont affectées en totalité a 1a garantie de tous les actes de la gestion,
méme de ceux qui seraient exclusivement personnels & l'un des administrateurs.
Elles sont nominatives, inaliénables, frappées d'un timbre indiquant leur ina-

licénabilitd ct dépocdes dans la caisse sccizle ; elles ne peuvent &tre donndes
cn gage.

51 au jour “e sa nomination, un administrateur n'est pas propriétaire
du nombre d'actions fixé ci-dessus, ou, en cours de mandat, il cesse d'en é&tre
proprictaire, il est réputéd dimissionnaire d'office, s'il n'a pas réqularisé
sa situation dans le délai de trois mois.

L'ancilen administrateur ou ses ayants—-droit recouvrent la libre dispo-
sition des actions de garantie, du seul fait de 1'approbation par l'assemblée
géndérale des corptes du dernier exercice relatif a sa gestion.

ARTICLE 14 ~ DELIBERATION SU_CONSEIL D'ADMINISTRATION

5 1 -~ Le Conseil nomme parmi ses membres un Président, qui doit é&tre
une personne physlque et pcut &tre €lu peur toute la durde de son mandat d'ad-
ministrateur. Le Conseil npeut le révoquer 3 tout moment.

Le Président, de méme que le Directeur Général. 1'idmiristraieur

i l2gut en cer dfempcéchement ou le Fondé de peouveirs deivent étre obhilgatoiremen
o Lyperis-Ceomntables inscerits au Tableau de 1'Qrédre.

Le President ne peut exercer au total et simultanement plus de deux
mandats de précident du Conceil d'Adninistration, de membres du diractoire ou

de directeur gdndiral unique de soci<tés anonvmes ayant leur siege en France
métropolitaine sauf exceptions 14gales.

Le Conscil designe, en cutre, un secrétaire qui peut &tre choisi en
dehors des administrateurs et des ecctionnaires.

> 2 - Le Conzeil se rdunit, au siége social, sur la convocation de son
Président, auszi souvent cque 1'intlrdt de la societeé l'exige. Des administra-
teurs, constituant au moins ie tiers des membres du Conseil peuvent, en indi-
quant l'ordre du jouxr de la s$ance, convocuer le Conseil =i celui—ci ne s'est
pas rauni depuis pluc de deux mois.

nner, par lettre ou var télegramme, manda: 3

LI
un autre administrateur de le rocrisenter 2 une 3éance du Conseil d'Administra—
tion.

[ A I
Iy O

Chaque administrateur ne pcut disvoser au cours d'une Néme séance que
d'une seule des procurations racues par application de l’alinéa précédent. lLes
dispositions des alindas précdédents cont applicables au représentant permapnent
d'une personne morale administrateur.

Il ezt tenu un registre de présence qui est signé rar les administra-
teurs participant a la sdance du Censeil. Le Conseil d'Administration ne deli-
bere valablenent gue 51 1la moitid au moins de ses membres sont présents.
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Les délibérations sont prises a 1a majoriteé des voix des Me mbres présent
Ou repreésentds, Chaque administrateyr disposant d'une voix, et en cas de partage
des voix, celle dy President est pPrepondérante.

Les administrateurs, ainsi que touyte Personne appelée 3 assister 3
une séance dy Conseil, sont tenus 3 discrétion 3 1'égard des informations con—
fidentielles et données comme teiles Par le Président.

5 3 - Les délibérations sont constatées par des prﬂcés-verbaux, inscrit
Sur un registre special, ou syr des feuilles wobiles, dans les conditions légaie
cotes et paraphes par 1'un des magistrats désignés par 13 1oi, et signés par le

Il est suffisamment Justifié ay nombre des administratears en exercice
et de Jeur présence Par la precduction drun extrait ou d*une Cople du proces-—

Il peut notamment, sans que cette enumération soit limitative -

nération fixe Cu proportionnelle aux bénéfices .

- Etablir en France ou 3 l'étranger tous ateliers, usines,. depdts, bureaux
agences oy Succursales, les déplacer oy Supprimer ;

— Passer tous {rajtds QU marchds |

= Souscrire, endoscer, accepter et accquitter tous effecs de commerce ;

- Falre ouvrir 3 la zociéts wout compte de chegues Dostaux ainsi que tous comptas
de depdts, Comptes—courants oy “Onptes d'avancas sur titres

~ Recevoir et Payer toutes sommes ;

- Consentir et “Ccepter tous bayux e: locations -

?
= Acheter et vVendre touys hien:,meubles ou immeubles -

¥

~ Emprunter toutes -omnes ; toutefois les enprunts per voie d'émission d'obli-
gJations degjvent étre ddcid<is oy autorises par l'assemple générale ordinaire
des acticnnaires qul peut déléquer ay Conseil les pouvoirs nécessairesg pour
procéder 3 l1*smission d'ﬂbligatiﬂns, €N une ou plusieurs tois, dans le délas
de cing ans, et en arréter les nodalitas

- Constituer “oy- désistements et cainlevies, avant oy abres paiement ;

- Constituer toytes Jaranties 3 1'exception de celle garantissant les emprunts
obligataires :

- Traiter, transiger, compromettre

— Exercer toutes actions judiciaires tant en demandant quten défendant.

¥



- 10 -

§ 2 - Smu“ recerve des pouvoirs expressément attribués par la loi aux
assemblees d'actionniires sinsi cu'au Conczeil d'Administration, la direction
gendrale de la soci-‘t est a- surce, dans la limite de 1° objet social, par le

Prisident du Zonseii df Adninistration ascisté éventuellem=nt < 'un directeur
genéral norm? tar le Conseil df Administration sur proposition de son Président.
L'un et l'autre rerrisentent la sociétd dans ses rapports avec les tiers.

Le Conseil d'Administration détermine le montant de leurs rémunérations,
fixes ou proportionnelles.

Le Conseil d'Administrsztion peut, dans la limite d’un montant total
qu'il fixe, autoriser le Prisident 3 donner des cautions, avals ou garanties
du nom de la socictld. Cetie -utorisarieon rC2t egalement fixer, var engagen aenk,
un montaent au-deli duduelil la caution, l'aval, ou la garantie de la sociitd ne
peut étre donne. vorsmi'un engagement dEﬂﬂEaE 1'un ou 1'autre das montants aipsi

fixes, l'autorisation du Conseil d'Adrministration est recuise dans chaque cas.

La durée des autorisations prévues & l'alinéa précédent ne peut Atre

superieure i un an, quelle que soit la duréde des engagements cautionnés, ava-~
liseés ou garantis.

Par dérogation aux dis EﬂSltlﬂns c1—dEfsus, le President du Conseil

d'Administration peut-dtre autoriszé a donner, & l'égard des administrations

fiscales et douanizres, de=s cautions, avals ou garatities au nom de 1a societé,
sans limite de montant.

Le Président du Conseil d'adminictration peut déléquer le pouvoir cu'il
a4 requ en apelicaticn des 2lin-"as orizddents. 3i lec cautions, avals ou garan-
Lies ont <t¢ donn’z nour un montant tor-1 superieur 3 la limite fixée nour la
periode en cours, le dénassement ne peut étre opoosé aux tiers qui n'en ent Do
éu connalssance, : moins tue le montant de 1° enjagement invocus n'excids lul

scul, l'une des limites flxlasg par le decision du Conseil ‘d'Administration prise
comme 1l ect indimu’ ci-deccus.

Les actes concernant la sociité zont s3ignés soit par le Président,
301t par le directeur gindral, zoit encore par tout fondé de pouvoirs spécial.

ARTICLE 16 - REIMMJNUFRATION DES MEMTATS DY Corler

La 41 P P . T Sl dps

Les administrateurs auront droit 13 des jetons de pr<sence dont le
montant ezt fixl oar 1 a“ucwal e tonorale et dereure maintenu jusqu'a decicion
nouvelle de cette assenmblde ; le Connasl repartit cette rénunération entre

seL membres de la fogon qutil juge convenable,

ARTICLE 17 — COINVIMDTIN ©oimns - STCIZNTI ZT L' ™M DE SES ADMTIIISTRATEURS OU
5 EEE

3 1 - Toute convention, 3 L'exception de celles portant sur des opdra-

tions courcntes conclucs des conditions normales, intervenant entre la SOCie-

te etk 1'un de _ex adninistrateurs ou directeurs gencraux doit &tre soumise a
1'autorisation orcalable du Consell d*Adninistration.

Il en est de méme des conventions -

a} Auxquelles un administrateur ou directeur gcéneral est indirectement
interezse ou danc lesquelles il Srajite par personne interposdce ;
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2) Qui interviennent entre la société et une entreprise dans laquelle
ltadministrateur ou le directeour est propriétaire, associd indifiniment respon-—
salrle ou membre d'un organe de direction, d'administration ou de surveillance.

§ 2 - Le President du Conseil d'Administration avise les commissaires
aux compics des conventions autorisées, dans le délai d'un mois a compter de
la conclusion desdites conventions.

Lorsque l'execution des conventions conclues et autorisdes au cours
d'excrcices antérieurs a été poursuivic su cours du dernier exercice les come
missaires aux comptes sont informés de cette situation dans le délai d'un mois
a compter de la cldture de l'exercice.

Les commissalres aux compltes présentent, sur ces conventions, un rap-
port special a l'assemblée qui statue sur ce rapport.

L'intéressé ne peut prendre part au vote ni du Conseil d'Administration,
ni de l'assemblée geéndrale et ses actions ne sont pas pxises en compte pour le
calcul du quorum et de la majorité.

Les conventions approuvées par l'assemblée, comme celles qu'elle désapw
prouve, produlsent leurs effets a4 1'égard des tiers, sauf en cas de fraude. Mame
en l'absence de fraude, les conséquences préjudiciables 3 la société des con-
ventions désapprouvées peuvent &tre nmises 3 1la charge de l1l'administrateur ou du

directeur général intéressé et, éventuellement, des autres membres du Conscil
d'Administration.

Les conventions conclues sans autorisation préalable du Consesl peuvent
&ire annuldes 5i elles ont eu des conscquences dommageables pour la socidbé.
Cette nullitcé peut &tre couverte par un vote spécial de l'assemblée ginédrale
intervenant sur un rapport spdécial des commissaires aux comptes.

§ 3 - Il est interdit aux administrateurs, personnes physiques, Je con-
tracter, sous quelque forme que ce soit, des engagements aupres de la socidtd,
de se falre consentir par elle un découvert en compte-courant ou autremeni, sinsi
gue de faire ceutionner ou aovalicer par elle leurs engagements envcers les tiews.,

La méme interdiction s'applique aux directeurs généraux, aux reproésoern—

tants permanents des perconnes morales administrateurs, ainsi qu'aux conjoints,
ascendants ct descendants des personnes visdes au préseont paragraphe.

-~ TITRE IV -~

ASSEMBLEES_GEMERALES

ARTICLE 15 - REGLES GEMNERALES

-

3 1 - Les aectionnaires sont réunis, chague année, en asscmblde génirale
ordinalre, auxX jour, hcare ot lieu indicuss dans l'avis de convocation dans les
SIX preflers mois qui sulvernt 1a cldture de L'exercice, sous rdéserve de la S rO-—
longation Ge ce d-lail par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
Statuune sur rogudte.
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L'ussemblée géndérale ordinaire peut, en ouvtre, étre convoqude cxtraor-—
dinairement.

L'Assemblice géndérale extraordinaire est convoquée lorsqu'il vy a lieu de
modiiier lcs ctulucs.

L'Assemblée générale extraordinaire a caractére constitutif se réunit
dans le cas dfapporc en agture cu do zctipulation d'avantages particulicers.

-y

§ 2 - L'Assembl<e générale est CGH'QFH;E par le Conseil d'Administra-
tion, a défaut par le commissaire aux comvtes dens les conditions légales, ou
par un nandatal“e désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en
réeféré a la demande d'un cu plusieurs actionnaires réunissant le 1/10 au moins

du capltal social.

Les convccations sont fzites pear un evis inscré danc 1'un des journaux
habilité & recevecir les annonces légales dans le dépariement du siege social.

Les actionnaires sont convoqués a toute assemblée par lettre ordiraire. Sous

conditlion d'adresser a la sociéte le montant des frais de recommandation, ils peuvent
demander 3 &tre convoqués par lettre recommandée.

L'insertion peut étre remn*acee par une seule convocation faite avx frais de °

-

société par lettre recommandée adressée 4 la derniére adresse connue de chacun des azctix
naires.

Le dél=zi entre la dernierc de ces lettres ou insertion et 1a Zate de
1'assemblée ext de quince jours sur premiére convocction el de six jours cur
convocation suivante.

L'acsemdliée geéndrale convoquie par le Conseil d'Adrinistration peut
runie verbelenent si toutes les actions sont nominctives et si tous
1¢3 aculonnaires sont presents ou représentds, sous riéserve qua soiif respecté
le droit de cceamunicuation doz eoctionnairos.

L'ordre da _jour est fixé per l'autaur de la convocation. Toutefois, un
ou pluﬂleur: cctionnoiresn, reprdésonteant zu moins 5 % Ju cenital, ont la faculid
de requirir 1'inrceipfion & 1'erdre du jour de projets de rizolutions nz con-

cernant pas la prdésentation de candidats au Conseil d'Adminiztration.

Lorsqutunc agssomblde n'a pu d4libdrer rigulicrement, f{aute du cuorun
requﬁh, la gouiirome anﬂuchliu eot coavocu e dans 1es alémes formes qua la pro-
ra

miere ot 1'avis de convocation ppellie Lo date de la premiora assenbloe,

Lo Tormule de niocuiration envoyce war la socidtd ou la »ersonne 4dci-
ande por elle ) cecr ofict doit infermer les cetionnaires d'une manicre ©
parcnte que o'ilc on font retour fzn: incrcztion de mandataire ., il -era
en lour won un voie favorable o l'edopntion des nrojobs de Lcdmlu*hjr"ﬁré
ou agrios par le Conceil d'Administration
vent ¢tre joints

, ¢ la formule de procurcition, doi-—

- l'ordre du jour. le Zewte dJden rparolutionn, un ewwm:ﬁ commaire Jo la situation

de 1. *tt}r:j_étrf reniont l'onorcice donuld, azcormmaTgind drun Tallcoou ~&nuntat lern
couliats eu ocouv s des lag d::;_'ni:}::b.:. snnees, alrsl gutune Formule ronpelenc
Z10 I dCthﬁndirES lewr Jdrodi 4o cesrunitatlion avont toute assemblde, ainzsi qu'il
crt indigud o ou poarsorotihaoe oG =donsous.
Ltaroznble ne coul AC1iblver sar una question quai nt'eczi poac inscrite
s llordze da joor. T oswnoint, elle peut, en toutes circonstoncesn, riveguer un

0
cu plus.cuwt admiv oLl Lurs ob procdder 3 icur remplacencnt.
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§ 3 -~ L'information de-~ actonnaires, préalablement a toute assembldée,
est assuréde -

a) par l'envoi, sur ga demande, a tout actionnaire dans les conditions
légales ge -

~l'ordre gu jour de l'assemblde, des Projets de résolutions
adminictrstenrs ct, le cas échéant, sur le: candicdats admij

Conseil} d'Administratinn, et pour les assenkblées ordinaires, du rapport des
commissaires ayuy Conmptes.

b) par la tenue i 12 dicposition des actionnaires, dans les délais
prévus par la loi, au siige social
ventaire soclal; de la liste des actionnaires et de l'indication au nonta«t
global des rémunérations versees aux cing ou dix Personnes les mieyx =g s
rées de 1la société, ainsi que des rapports du

5 4 ~ L'assemblée genérale se corvose de tous les
. . —'.'-——-—“ - -
que so1t le nombre ce leurs zctions - nul na peut Y repres

L)

£'11 n'est lui-méne actionnaire ou conjoint d'actionnaire.

a¢tionnaires, quel
enter un actionnaire

Le droit de perticiocer auy assemblies eg: subordonné soit 3 1'inscrip-

tion de 1'actionnajre Sur le registre des actions noaminastives, ¢ing jours avant la
reunion.

$ S - Lrassenbilde genérale ect orecidée par le Préesident du Conseil
d*Administration oy Per un administratour delegqué 3 ces effet par 1le Conseil,
s1 la convocation émzne de ce dernier oy, 3 defaut, par une pPersonne désignde
Par l'acsemblée ; elle est présidie par le commissaire aux coriptes, par le nan-
' ' ' o2 per le liguidateur dans les autres cas. Les fonctions cde
sCrutateurs sont renplies par les deux menbres de 1'assemblée disposant du plus

Le bureau désigne un secretaire,

Chaque membre de l'assemblée a autant de voix qu'il posséde et repré-

$ 6 - Les delibérations de 1'assemblée générale sont constatées nar
des_procés-verbayy inscrits sur un Feglstre spécial temu comme Ccelui des deli-
berations dy Coaczeil d'Admini:tratiDn, 1ls sont signés par les membres du by—
Leau. Les copies ou cxtraits de ces proces
du Conseil d'Administratiﬂn Cu par un

directeur général. 11s peuvent égaleme
1'assemblée.

S 7 - L'Assemblée genérale, regqulidrement constituée, représente 1'un;-
versalite des actionnzires : sa- délibératiﬂns, prises conformément i 1a loi ct

aux statuts, obligent tous les actlonnaires, méne absents, dissidents ou inca-
pables.
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ARTICLET 1% - ACETTTLET GEUENATYE QDT LTF

o

9 1 - L' Azsemblde Génfrile Ordinz:re doit, pour délibérer valablement,
étre composie ¢'ur acnoare d'cctionnaires representant le quart au moins des ac-~
Llons avant le dro:t de vote : 3 defaut, 1l'zssemblée est convoquee a nouveau.
LCanc cette recomia reunion, lo-= dicizions ron: “zladlement prises quel que soit

le nombre ¢':cricnn reLvlzeniles, nai-s clliez ne ceyvent POrcer cue sur les ques-

tions & l'ordre du jour de la premiére réun:on.

Les delibérations sont prises a la majorité des voix dont disposcrt
les actionraires présents ou repreésentes.

§ 2 - L'Assemblée Gencérale Ordinaire entend les rapports du Conseil
d'Administration et du ou des commissaires, elle discute, apbrouve ou redresse
les comptes, five les dividendes et les jetens ce Présence, nomme ou révoque

les administrateurs et lec comnissaires, leur coane quitus de leur mission,

racifie les coopistions d'administrat&urz, statue sur les conventions inter-
veriues cntre lga

ot e Tal] et loc Cirlgeents, couvre la nullite Qes conventions
cenclues cans azutori on, confere ay Cﬂn:eil'd'hd:inistratinn les autorisa-
tions nécessaires e+ ibere sur toute #XOpositions portées 2 son ordre du
Jour et cul ne son~ Paz de la cozpétence ce 1'Assemblée Génirale Extraordi-
naire. En outre, reniant le ¢élai de deuy ars sulvant la constitution de la socieéte,
l'assemblée gérdraie Clrdirzalre est appelée a Statuer zux vues d'yr rapport etabli par un
ConTlssaire noc=é sreécizlement a cet effet sur toute l%acquisition de cette derniere
d'un bien apparterznt 3 1'un des actionnaires s: 1la valeur de celui-ci est superieure

T
2 10 % du cznitz] zce-a1. L2 VOlX du cu ces fcilcrrzires intéressés n'étant pas prise
€n comote pour le celenl de 1s rajorite.

T

e

ARTICLE 2o - ALSTIBLEES GLIITRALES ZXTRACRDTTATRES

-

lal, sur premiére
ocu deuxiene convocation.

Les delibérations zon® PTlses & la majorité des deux tiers des voix

Bont disposent les actionnaires présents oy rerrecentes.

$ 2 -~ LrAssemblce Gencrale Extroordingjire peut rnodifier les statuts
dans toutes leurs dispnsitians, a condition de ne Pas augmenter les engage—
nents des actlonnaires, sausf 1'achat de ronsus en cas de reqroupenent a'ac—
tions, d'a2ugmentation oy reduction de capital, de fusion ou de scission.

Llle peut notamnment changer la nat

ionalité de 1la societé sous les
conditions exprimde

> var la loi oy encore, nodifier 1'objet social, augnenter
Ou réduire le canifal S0Clal, proroger ou ridui-e la durée de 1a société, dé-
C.der de sa fusion Ou de sa sc3

i3310n zvec une asuire ou d'autres sociétés, la
dissoudre par dnticipation.

La societé peut se transormer
2u moment de la transformation elle a au
brlan de ses deux Drenliers eier-

- La transfor-ation €1 socicte en nos zolle~s
AS5QCliées -

- La transformztion CR. SOC1été en. commandite gi
danc les condition- Prévues wour la nodiZiczt

de tous les ar-ge:.l- GUl acceptent d'étre des 2550Ciss cormanditec -
T L@ tronsformition or Somi i

e Rl ~TC @& resooncobliitl limitde est décidde dang les
L

“onditions prliuc. pour le wilTicziions ders statuic des societes de cette
IoCChe.

ii nécessite 1'accord de tous les

mdle ou par actions est décidée
ron des statuts ot aveCc ltaccord

Toutes les modificatiors statutaires seront soumises 3 i'agrément
du Congeil Kégional de 1'Ordre des Experts-Couptables et des Comptables
Agréésg,
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- TITRE V =~

COMMISSATRES AUX COMPTES

ARTTCILE 2T - NOMINATION FT ROLE DFS COMMTISATRRES

Le controle est exercé dans la socidté par un éu plusieurs Commissaires aux
comptes choisis dans les conditions légales ; ils sont nommés au cours de la vie =pcia
pour six exercices, par l'assemblée générale ordinaire gui peut les révoquer en cas de
faute ou d'empéchement. La durée de leur mission expire apres la réunion de 1'assemb]l é«
générale ordinaire qul statue sur les comptes du sixieme exercice,

- Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le I/I0 du capital social peuvent
récuser les Commissaires aux comptes nommés et demander au Président du Tribunal de
Commerce la désignation d'un ou plusieurs Commissaires aux comptes qui exerceront leur:
fonctions en leurs lieu et place, etqul ne pcurront étre révoqués avant ltexpiration
normale de leur mission que par le Président du Tribuanl de Commerce.

- Un ou plusieurs Actionnaires représentant au moins le I/I0 du capital social peuvent
demander au Président cdu Tribunal de Commerce la nomination d'un expert chargé d'encust
Sur une ou plusieurs opérations de gestion.

Les Commissaires aux comptes certifient la regularité et la sincérité de
l'inventaire, du compte d'exploitation générale, du compte de pertes et profits -t
du bilan ; a cet effet, ils ont pour mission permanente de vérifier les livres et
valeurs de la société et de vérifier la sincéritd des informations donndes zux Actioa-
naires ; ils operent 3 toute époque de l'annde ies verifications et controcles qQuflils ju
gent opportuns et peuvent se faire assister de tels experts et collaborateurs de leur
choix ; ils rendent compte 4 i'assemtlée de leur mission et des irrégularités et
inexoatitudes qutils ont pu constater- ; ils reveélent au Procurcur de 13 République
les faits délictueux dont ils ont Pu avolr connaissance ; ils sont astreints au ~a2cret
professionnel sous les réserves ci-dessus.

Ils sont convoqués 3 toutes les assemhlée générales et A la réunion du
Conseil d'administratior: qui arréte les comptes,

Leur rémunération est fixée selon les modalités regiements en vigueur,

~ TITRE VI ~

COMPTES ET AFFECTATION OU RESARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 22 - COMPTES

A la cldture de chaque exercice, le Conseil d'Administration établit

un inventaire, un compte d'exploitation genérale, un compte de profits et per-

tes et un bilan qui sort mis 3 la disposiiion des commissaires 45 jours au
molns avant l'assemblde.

Le rapport cur les opirations de l'exercice et la situation de 1la
Socicté ezt tenu a leur disposition vingt jours au moins avant l'assembl<e.
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Tous ces documents sont adressés ou communiqués aux actionnaires ainsi
qu'il est dit ci-dessus.

Los docancnts comptables ci--dessus sont <tablis, chague anhz2, sclon
les m8mec formes 2t les mBmes méthodes dfévaluation.

Toutcs medification dzit 8tre signclée & 2tassenlée 2ans 1o rappext
du Conseil d'Administration et apnrouvée par celle-ci.

Les irealis dits de premier ctabliszsement doivent 8tro amortis avans
toute distributioa de bénéfices.

Le montan:- des engagements cautionnés, avalisés ou garantis, est
mentionné a la suite du bilan.

Héme en cas dtabsence ou d'insuffisance de bénéfices, il est procddé
aux amortissements et provisions nécessaires pour que le bilan soit sincere.

4

ARTICLE 23 - BENEFICES

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais genér=ux

et autres charges de la société, y compris tous amortissements et provisions,
constituent les bénéfices nets.

Il est fait, sur les bénéfices nets de l'exercice, diminués le cas
échéant des pertes antérieures, un prélévement de 5 % pour constituer le fopds

de reserve prévu par la 12i *'réserve légale® jusquta ce que ce fonds ait atteint
le 1/10 du capital.

/

Le bénéfice distribuable est constitué var le bénéfice net de 1'exercice dimi-
nué des pertes antériecres éventuelles, ainsi que des commes a porter en réserve, en
application de la Joi ou des statuts.

Sur le bénéfice distribuable, l'Assemblée Générale a le droit de
prélever toutes sommes :

— 501t pour disiribuer un dividende aux actionnajires ;

~ S0it pour &tre reportées a nouveau sur l'exercice suivant :
- soit pour &tre portdées 3 un ou plusicurs fonds de réserves généraux ou spéciaux,
dont elle c<ctermine l'affeciation ou ll'emploi.

L.es modalitds de mise en paiemen: des dividendes sont fixces par 1lt'as-
seamblée ou a défaut par le Conseil d'Administration. Toutefois, la mise en paie-

ment doit avoir licu danc le délai waximum de neuf mois apres la ¢l8ture de
1texercice, sauf décisicn de jastice.
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DISSOLUTION - LIQUIDATION ~ CONTESWFALILON

ARTICLE 24 - DISSOLUTION

1° - Actif net inférieur i la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, ltactif net
de la sociéte devient inférieur 3 la moitié du capital social, le Conseil d'adminis-
tration est tenu, dans les cuatre mois qul suivent ltapprobation des comptes ayant
fait apparaitre ces pertes, de convoquer 1'assembléc générale extraordinaire des Ac-
tionnaires, a 1l'effet de décider, s'il y a lieu, a dissclution anticipée de la sociéié.

Si la- dissolution n'est pas prononcde, le capital doit étre, dans le ¢4lai fixe
par la loi, réduit d'un montant égal Zcelui des pertes constatées si dans ce délai
1'actif net n'*est pas redevenu au moins égal A la moitié du capital social,

Dans les deux cas, la décision de 1'assemblée. générale est publiée dans les
conditions reglementaires.

La réduction du capital i un montant inféricur au minimum légal ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de canital destinde 3
amener celul-ci au moins a ce montant minimum.

En cas a'inobservation des prescriptions de 1'un ou plusieurs des alinéas qui
preceédent, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution de la socidté. I1 en
est de méme si les associés n'ont pu dclibérer valablement.

Toutefois, le Tribural ne peut orononcer Ja dissolution, si an jour on il stah
sur le fonds, la régularisation a eu lieu.

2° - Arriveée du terme statutaire

Un an 2u moins avart la date d'expiration de la durée de la société,
le Conseil d'Administration convoque l'assemblee générale extraordinaire des
actionnaires a l'effet de décider 5i la sooidtd dcit &tre prorogéde ou non.
Faute par le Conseil d'avoir convoqué cette assemblee, tout actionnesire, aprés
mise en demeure demeurde infructueuse, peut demander au Président du Tribunal
de Commerce la désignation dtun mandataire de justice chargé de la convecation.

3°) Dissolution anticigée

La dissolution anticipée peut, par ailleurs, &tre proncncée par l'As—
semblée géncrale extraordinaire des actionnaires. Toutefois, elle peut &tre
eégalement prononcée par le Tribunal ce Commerce si le nombre des actionnaires

est réduit & moins de sept depuis plus d'un an, ou si le capital social a &t&
réduit au-dessous du minimum légal.

51 toutecs les actions sont réunies en une seule main, l'actionnsaire
b |

demeur< seul peut dissoudre 1la sociétré a tout moment, par déclaration au Greffe
du Tribunal de Commerce.

ARTICLE 25 - LIQUIDATTON

L'assemblee gdénérale extraordinaire des actionnaires, ou le cas échéant

le Pribunal de Commerce, rcgle le¢ node de liquidation, nomme un ou des liqui~
dateurs et fixe leur-s pouvairs,
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Sous reéserve des restrictions prévues par. les artlcles 394 et 395 de
la lor, ies lquLdﬂLLuLu aurui 1es puuvoils les plus Stendus 4 L'olffct do »éc
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liser, mérme a l'amiable. tout 1l'actif de la société et d'éteindre son passif.
I1s pourront, en vertu d'unie a¢libération de l'assemblée générale extraordinai-

re, faire l'apport ou consentir la cession de la totalité des biens, droits,
actions et obligations de la société dissoute.

Le produit net de la liquidation, aprés le réglement du passif est
employé a rembonrser complétement le capital libére et non amorti des actions ;
*le surplus est réparti, en espéces ou en iitres, entre les actionmnaires.

Les pauvﬂlrs du Conseil d'administration cessent a dater de la dis-

solution de la sociéteé, mais la mission des Commissaires aux comptes continue
pendant la durée de la liquidaticn.

ARTICLE 26 — CONTESTATIONS - ARBITRAGE

En cas de contestation entre la Société et l'un de ses
clients, celle-ci s'efforcera de faire accepter ll'arbitrage du
Prégident du Consgeil régional de 1'Ordre au Tableau duquel elle
est inscrite.

Toutes contestations qui s'éléveraient pendant la durée
de la société ou sa liguidation soit entre la société et les
actionnaires membres de 1'Ordre des Experts-Comptables et des
Comptables Agréés, soit entre les actionnaires Membres de cet
Ordre, seront soumises a cet arbitrage.

En cag de contestation entre la société ou un actionnaire
membre de 1'Ordre d'une part et un actionnaire non membre de
1t0rdre d'autre part, la société ou l'actionnaire membre de
1!'0rdre s'efforcera de faire accepter cet arbitrage.

Les autres contestations et celles qui ne pourraient &tre
aingi réglées seront soumises a la Jjuridiction des Tribunaux
compétents du siege social,

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire
sera tenu de faire élection de domicile dans le ressort du
Tribunal du lieu du siége social et toutes les assignations
ou significations seront réguliérement délivrées a ce domicile
élu, sans avoir égard au domicile réel; a défaut d'élection
de domicile, les assignations ou significations seront valablement
faites au Parquet du Procureur de la République prés le Tribunal
de Grande instance du siege social,




AUDIGEST S.A.

Société Anonyme au capital de 250.000 francs
Siége social : 24, chemin des Verriéres 69260 CHARBONNIERES LES BAINS
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STATUTS




TiTRY I

—=a

FORME - OPoST - DENOMINATION - SisG3 - DUREE - EXERCICE SOCIAL -
LIMITE D'AGE

Article 1exr -~ TForme

I1 est form2 entre les provriétaires des actions composant le
capital social et ceux qui en sersn’ propridtuires altérieuremsnt,
une SOCIETE ANONTME q2i =era régie par leg lois et réglem=ants en
vigueur et a venir et notamment par ceux applicables aux Socidtés
veconnues par l'Ordre comius pouvant exercer la professsion A'Exn.-rt-
Comptable, ainsi que par les présents statuts.

El ¢ comprendra au moins sept actionmnaires, parni les:uels au moins
Trois Ixperis-Comptables inscrits au Tableau de 1!'Ordre,.

Ariticle 2 = QObizt

—_— - _—u-

La s2c12%4% a pour objet : L'activité dtexperitise comptable tel =
qu'elle est difinie par les textes législatifs et réglemetaires.
Llactivité, & titre d'accessdire, d2 Cons:il en Organisatisn et
"Audith,

EZle peut réalisexr toutes ospirations compatibles aver son objet
social et qui =32 rapportent & cet obhjet.

Elle ne peut prendrs de participation financidres dans les entreprise:
industrielles, commerciales, agricoles ou bancaires, ni dans les
s>e2idtés civiles & l'exclusion d= celles constitudes entre 33
Membres de professions libéralzs 2% qui oat pone objet exclusif de
faciliter a chacun de ceux-ci l'exercice de leur activi .3, ni se
trouver gous la dsp-=niance, mé&nz indirecte, d'aucune parsonie ou
dtauzun grouvpament dtintérét,

EBlls paun 2galement exercer la profeassion de Comnissaire aux Comptes
dans les conditinns privaes par les textes légizlati®s et réglie-

Menhal *28,

Avticle 3 -~ Dénominatiosn

=L =g S

La société a pour dénomiuz.iion : ATYDIGEST,

Dans tous les actes, factirss, annonias, pablicationg =t autres
docitments émanant de la société, la dénomination ssri précedee ou

suivie des @mots "Socidte Aaonvane"™ ou des initiales "S.A,"™ et de
1'énonziation 4 amontant du capital socizal.

La 43nomination sosciale sexra ftoujours suivie des ternws saivanti:
"Société Anonyn: d'Expertise-Comptable inscrite au Tableaa d=
1'02d7e des Experts-Coantbles =% Jomphtables Ageéés de LYON,

Article 4 - Siege social

Le siege social est fixé 28, chemin des Verrieéres
69260 CHARBONNIERES LLES BAINS




Il pourra &tre transféré en tout auire endroit du 8=y département"ﬁ
ou des départemsnis limitrophes par simple décision dn Cons=il .-
dtAAministration gui doit &tre ratifiée par le plus prochaine
asgosatblss gindrale srdinaive et partout ailleurs en vexrtu 1'une
dslibdration de llagsenh2e ziadrale extraoxdinaire des actionnaires.,

Article 5 - Exercice social_

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence 1le
le ler janvier et finit le 31 décembre.

Article 6 - Limite d'8ge p.our l'exercice dss fonctions A'Adiministra-
teu» et de Président Divcacteur Géniral on Directeur
Gén<ral

Nul ne peut &tre nommé Administrateur si, ayant deépassé l"age de

9) ans, g2 nomination a pour effet de poxter 2 plus 4= la moivié

deas Msmbres du Cons2il A'Adninistration, le nonbre d'Administratears
ayaat Adpasss cei 8ga. 5i, du failt qu'un Administratear en fonuvions
riemt 3 dipasser 1ltige de 90 ans, la proportion de la mcitisd ci-
dess 3 visde est 1dpassde, ltAdminisitrateur 13 plus 8g¢ est répute
dém ssiommai~e d!'offise 3 1'issue de la plus prochaine assemblée
géudrale ordinzive.

Nul ne peut &tre nommé Président Directeur Génsral ou Dir=cieur

ndndral s'il est g% A2 plus 4= 99 ans. Dtautpe parc, si 12
Dragident Directeur Sdadral ou de Directeur G&nidral en Jonctions

e

vient 3 d3passer cet 4ge, il est réputé démissiounaire d'oiflce a
1tigsae de la plus prochainz rdunion du Conseil AdtAdninistration.

Articlz 7 - Durde

e " N Sl . -

lLa Aurde de la socidté est fixse & quatre vingt dix neuf annses a
compter d= son immatricalation au Regiastire du Comnarce 2% d=2s HSoclietc
sauf les 223 de dissolution anticipde ou de prorogublon zlevus par
lea prisents statuts.

TITRE IL

CAPITAL SOCTAL - AT LOWS

Article 8 — Capital social — Actions

— F e s ]

- — g

le capital social est fixé & la somme de DclX CiNt CiidQuAniE Mitle rrancs
(250 000 francs). Il est divisé en 2 500 actions de cent francs chacune,
émises contre espeéces et intégralement libérées.

Aorés chaque opération ayant pour effet de modifier le montant ou ta
répartition du capital, la société devra communiquer la liste de ses
actionnaires au Conseil Régional de |’Ordre des Experts-Comptables et
des Comptables Agréés et justifier :

- qu'elle comprend parmi ses actionnaires au moins J3 Experts—Comptables
inscrits au lableau de |'Ordre,

— que la manorité des actions composant le capital social est détenu par
des Experts—Comptables inscrits au Tableau de |“Ordre.

La majorité du capital doit étre détenue par des Experts—-Comptables

inscrits au lableau de |'Ordre.
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RTICLE @ - MODIFZICATICON DU CADTTAL

5 1 - Aucmentation de capital -

_H_h_—h-—m—-h_— - Bl sl g . m— Bl el T Sl S G Sy

Le capital social peut &tre augnenid en une ou plusieurs {fois, soit
par vole d'apnori:z en nalure ou en numéraire, soit par compensation aveo des
creances liquides et exigibles sur la s5ccicte, soit par incorporation de béné-
fices, réscrves ou primes d'émission.

La décision d'auagmentation de capital est prise par l'Assemblée Géné—
rale Extraordinaire des acZionnaires et iréalisde au moyen de la création dtac-—
tions nouvelles. foutelois, lorscue l'augmentation de capital a lieu par incor-—
poration de rc¢cerves, bdnéfices ou primes d'émission, 1l*Assemblée Générale qui
la deécide peut statucr aux conditions de quorum et de majorité des Assemblées
Génerales Ordinaires, et 1'augmentation peut étre rdalisée au moyen de 1'é1éva-—
tion de la valeur rominule des actions existantes.

a) En cas d'zugrmentation do capital en huméraire, le capital ancien
doit au prcalaeble 3tre intdgralement 1ibéré et les actionnaires jouissent du
droit préférentiel de fouscription qui leur est accordé nar la loi. Les droits
de 1l'usufruitier et du nu-propriétaire sur le droit préférentiel de s-uscrip-
tion econt i3glds par 1'article 137 g 1a 1o0i. ' - ' -

21 les actions nouvelles sont libérées par compensation avec des dettes
de la soci¢té, celles-ci font 1'objet d'un arrdté de comptes Stabli par le Con-
cell d'Adminictration, certifid exact paer le commissaire aux comptes et toint 2
la dd¢cleoration notaride de souscription et de versement.

Le delai de couseription est au minimum de trente jours, sauf faculté
de cléture nar anticipation dis que !'augmentation de capital est souscrite i
Litre jrriductible.

L'Ascemblée Géndrale qui décide de 1'augmentation de capital peut sup-
primer le droit préférentiol de souscription sur le vu des rapports du Conszil
d'Adninicstrotion ¢t du commiszsaire aux compies.

Les augmentations de capital =ont réalisces nonobstant l'existencz de
rempus et ler actionnairec ne dizwosant L1s qu nombrce de droits de Fouscripuvion
ou d'attribution eiiactement N cesseiren piur obtenir la délivrance d'un nonbre

entier d'actionr nouvelles, font leur affaire Personnelle de toute acquisition
ou cession ndacescalre ae droits.

Les actions de numiraire nouscrites lors de 1'augmentation de capital
doivent C&tre liblrles du quar: zu moins de leur rontant nominal et s'il y a
licu, de 1a totaliltd de 1z Prime dfénmission. Le surplus du montant des actionsz
cst payable cn une ou plusicurs foji- dans un délal maximum de cing ans aux
¢poques et dans les conartionsn fixdes par le Conseil d*Administration.

[y Lede

,
Dans le cuas d'{nission d'actions non libcrdées, la socidié dispose pour
obtenir le versemnmat de 1i fraction non entierement libérde et appelde de ces

actions, dfun drolt d'exdzution forcce, d*un recours en Ggarantle et de sanctiones.

b} £n cas d'avvort cn nature ou de ctipulation d'avantages varticuliers,
un cu plucsicurs co s ilosnivos aues 1srorts cont dénignds par dicision du Pricident
‘ i $ 1 d'Adainic-

cu Tribunal do Comiwrce ziLeuont L 1s requete du Prilsident du Conzeil d
Cration, lesquels coprdcient 1 valeur ces apports ou avantages.

LY
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Leur rapport est mis & la disposition des actionnaires au moins huit
TouUrae awvant 'nazamhl Gn Twoe actinmae d';—lplﬁnr‘h sopt. 1‘7_]'11'_;"*]"‘!5&!: des leuir ‘,‘-_:m‘i,:':F:'inﬁ-

§ 2 - amortiscement -

Tl W - S ey el el S . L T F [ ] =Was

I.e capital peut, en vertu d'une décision de 1'assemblée extraordinaire,
étre amorti par voie de remboursenent egal sur chaque action, au moyen des bé-—
ncfices cu réserves, sauf la réserve légale.

Les actlons intc¢gralement amorties sont dites actions de jouissance.

Les actlons de jouissance peuvent &tre converties en actions de capj-
tal soit par prélévement obligatoire sur la part des profits sociaux revenant

a ces actions, soit par versement facultzcif par chacun des propriétaires d'ac-
tions de jouissance.

$ 3 - Réduction du capital

lill-ll—-—l-lll-_-—-—-—-i------------—l-——-—.. S L 1 F

L'hssemblée générale extracrdinairsa des Actionnaires peut aussi, sous
reserve, le cas déchéant, des dreits des creanciers, autoriser ou décider la réduc tion
4u capital social pour telle cause et de telle maniere gue ce SOit, mais en aucun cas,
la rcduction de capital ne peut porter atteinte A 1'égalite des Actionnaires.

La reducticn du capital soclal, quelle qu'en soit la cause, 2 un montant
inférieur au minimum 1¢oal ne peut €tre décidse Gue sous la condition suspensive d'ure
ausrcntation de capital destinée & amener celui-ci au moins au minimum légal a moins

gue ra socicté ne se transforme en sociaté d'une autre forme n'exigeant pas un ranital
superieur au capilal 3ocial ~prés sa réduction.

A Zdefaut, teul intérecséd peul demanuer en justice la dissclution ce 1

a
societe ; celle-ci ne peut étre prononcée si au jour ou le Tribunal statue sur le
fonds, la régularisation a eu lieu,

ART:CI.EE 10 =~ FORME DES ACTIONS

Les octions doivent revétir obliratoiremert la forme neminative.

Elles zont reprécentdes por des certificate indiquant lec nom, prénoms
et doumicile du titulaire et le nombpre des actions possedles par lui. Ces ces-
Cificats sont extraits d'un regisztre o souche, revétu d'un numdéro d'ordre et du
timbre de lo sozidtl. Ils cont signds par deux administratours ou par un admi-
nistrateur et une personne méne ctrangcre & la socifté, spécialenent déleguée &
cet effct par le Conseil d'Administration. Les signatures pesuvent &tre soit
manuscrites, solt Imprimlen, selt anposédes au moyen d'unc griffe. Toutefois,
la signalurc de la personne ctrangere & lo socidtéd est manuscrite.

La proprictd des actions d-'livrics sous la forre nominetive résulte
de leur inscription zu nem du ou des titulaires sui les regictres spdéciaux
tenus G cet cf{fet cu nidge socizl.



AKTICLE 11 - CEESTION ET TRAMSMISSTON DES ACTTIONS

1) La cessien des actiors ne peut s'opérer, & l'éqard des clars et de
la socidté, que par une déclaration de transfert, signde du cédant QU de son
mancataire et mentionnde sur lex reclisires que la socidété tient A cotb effet.

51 les actions ne sont p=z ont erenent libérées, la déclarzi:on de

i
tran=sfert doit Atre signée, en outre, par lo cessionnaire.

La société peut exiger que la signature des parties soit certifide
Par un officier public ou le jaire de leur domicile, sous réserve des €LITOD~
tions pouvant résultcer de dispositions légales.

La transmission dez actions & titre gratuit, ou en suite de dfcZs, ne
s'opire également que par un transfert, pentionné sur le registre dez %{rans-
ferts, sur justification de la nmutetion dans lesg conditions légales.

Les frails de transfert sont 3 1a charge des cessionnaires.

Les actions non libérédes des versements exigibles ne sont pzs admises
aux transferts,

2° ) Les actions de nurérzire ne sont negociables qu'aprés 1'immak

Imgeri-
culation de la société au Registre du Commerce ou l'inscripticn audit Registre
de la mention modificative, si elles proviennent d'une augmentation de capnitszi.

Les actions d'apport ne seuvent &tre détachées de la souche e- ne sont
négociables que deux ans abres l'zczenslissement des ncmes formalitéds,
réserve des eXceptions privies par llarticle 27% de la loi du 24 juille
lorsque lec actions proviennent d'une fusion oy d'un apport paritiel &
rendant ce ddlai, elies peuvent n

Obscrvant les formalités Previies

O

=
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fznnoing tre cofddes par les voies ¢
= 1'article 1320 du Code Civil.

ok v
<
J-_J
g

3° ) Aprés toute cession oy transmission d'actions, la sosidii devrs
conruniguer la liste des associés au Conseil Régional de 1'0rdre des Experts-—
Comptables et des Comptables Asréds, et Justifier
- qu'elle comprend parmi ses dctionnaires au msins trois expertu-comntables inseorii
au Tableau de 1'0Ordre $
- Gque la majoriié des arctions composant le capital est détenue P2r des Experts-—
Cowplables inscrits au Tableauw de 1'Ordre.

A - Cession et Transmission

- Libexrié des cessions entre actionnaires, conjoint, ascendants et descendants

L'admission de tout nouvel actionnaire, méms €n cas de succession, de
liguidation de communauté Qe biens entre Jdpoux ou Jde cesslon woit & un cecnjoint,
801t &4 un ascendant ou descendant doit &tre sounise a l'agrément du Conseijl

d'ﬂdministratinn} gui siatue dans ce cas a la najorité des deux tiers des menbres
présentés ov représentsi-.

~ Agrément des cernions A dos tiers non actinmnaires n'ayant pas la qualité de
- - il e
conjoint, ascendrnic nu da2scandants du codnat

Toute cescion on iranswizsion daction a un autre acliornair-,méme en cas
de succession, de licuidz<iion de o

omaanzaté de bieng ontre érovx ou de cession soit
a un ascendant ou descendant doit &trs soumire X i'agrément du conseil d'Administes.
tion, cui zizatue gans les “uemes coaditicns de majoriid.

£n cas de néraciation par l'internsdicire d'azent d¢ change, le diui dans tequel

le conseil ¢'Aduinistraticn =xerzse son droit d'agrimcat est fixé A trente jours
de Bourse.

Q

A cet ¢ffet, la demande d'agrément indigquant les nem, prenoms et adresce
du cessionnaire, le nombro dez actions dont la ceszion el cnvisagée et le prix
offert, ez* notifide par le cégant a la socidtd,

Le Con=sei] d'haministration etatoe dans 105 plus courts o¢lais et au rlus
tard avart T'exzpiration du Gl i o 4 LS comuter du Jour de la notificavion
de la demande, sur 1'agrément dv crasionnairo pPronosst,

QLG

O
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Sa décision n'est pas motivée ; elle est immédiatement notifide zu
cedant,

St le Conseil d'Administration n'a pas fait connalitre sa décision au

cédant dans le délai de trois mois a’ compter du Jour de la notification de sa
demande, 1'agrément est réputd acquis.

Cn cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, le Conseil d'Admi-
cr ect teonu, dons 1z ddlai de troic mois 4 compeer de la notification

$ ou, le cas dchéant, de 1'ex tration du premier ddlai de *rois Ie0is qui
ecn ticent licu, de faire acqucrir les actions, soil par un actionnaire ou Dar un
tiers, soit, avec le conseantement du cédant, par la société en wvue d'une rdéduc—

b

tion du capitul =zocial, & moins que le cédant ne notifie a la socidté

, dans les
(qirinze jours do e d<loi, 1o reotrait de sz GeraiidQ.
Cette acquisition, si elle est realisée, a lieu moyennant un prix qui,
a defeut d'azecord entre les parties, est déterminé par voie atexpercise, ains
les conditions prévues & 1'article 1868, alinea 5 du Code Civil,

Si, 4 Y'capiration du délzi de trois mois jmparti ci-dessus, 1'achat
n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme donnée.

Toutefoics, ce délai peut &tre prolonge par décision de justice & 1a
demande de la société.

En cas d'acquisition et, en vue de regularisar le iransfert auy pro’it
duv ou des acquereurs, le Conseil d'adminisiration invitera le cedant, huit jours
d'avance, a signer le bordercau de transfert.

Passdé ce délai, ot si le cédant ne s'est pas preésenté pour sicier
bordereau de transfert, le transfert sera régularisdé dl'office par déclaicti
du Conseil d!'Adwinistration, sans gqu'll soit besoin du concours ni de ia Slgna-—-
ture du ddéfaiilant.
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1fic:ztion du trsiasfext lui sera faite dans 1z quinzZaina ¢
et 11 sera invits & se¢ priseniter perzonnellement »u par mandotaire
zivge social, pour recevoir le prix du transfert.

“n

Les notifications, sigaifications et denandes prévues ci-dessuc sovo
valablement raites, soit par acte extra—-judiciaire, soit par leitre recorm
avec accuss de riception.
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Les dishositions i précedent sont applicables a tous modes de Crisgion
a un tiers, méme aux adjudications publigues en vertu d'ordonnance de justicoe ou
autrement, ainsi qu'aux cessions de droit préférentiel de souccription ou du
drcit d'attribution en cac- a'augmentation du capital social.

B - Transmission pur déchz ou par suite de dissolution de cormrnnutsd -
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Les mitations d'actions au profit dthéritiers gdirects ou du conjoint
survivant d'un actionnaire décédé s'effectuent librement. Les autres ayani-—
droits dojvent, pour dovenir actionnaires, &tre agrees par le Conzoil G'Adni-
nictration dins des conditions analoques 4 celles préviues pour 1'agrdment: d'un
tiers dtrangor.

Ay

- Troncminsion pDar cuiite de Jdiczolubtion de convnitauts du vivant de i'acticrnaira —

En <as de liquidation par suite ge divorce, séparatiocn judiciairoe de
bicrns ou changenent du rlgime matrimonial, de la communaut: légale ou conven-—

,

tionnelle de biens zvant existsd entre un actlonnaire et son conjoint, 1'zitri-
bution d'actions communes 4 1'dpoux ou ex—époux QUi ne posscdait pas la qualitd
d'actionnaire n'a pas & &Ltra agrdde par le Conseil d'Administration.



ARTICLE 17 « THNDIVISEBILITE DRSS ACTIC'S — NDROIT DE VOTE - RESPONSABILITE

A 1'c¢gard de la socidid, les acltions sont indivisibles ; les copro-
pricinires indivic des actions sont tenus de se faive représcenter nar un soul
d'enire cux ou par un mandataire de leur choix : en cac de ddézaccord, le man-
dataire est ddsigné par le Président du “ribunzl de Commerce statuant en ro-

LY

férs & la demande du copropri étalre le plus diligent.

Le droit de vote est exercd per le propridtaire des titres remis algl
gage. I1 appartient a l'usufruitier dans les assembldes géncérales ordincir
¢t zu nu-propricétaire dans les assembldes gén2rales extraordinaires.

La responsabilité propre dee socidtés reconnues par 1l'0Ordre laiss~
subslster la responsabilité personnelle do chaque associé membre
de L'Ordre, & raizon des travaux cu'il est zmené 3 exdcuter lui-méme pour le
compte de ces sociéiés, travaux oui doivent &ire assortis de ca signaturc
personnelle ainsi que du visa ou de la signature sociale.

ARTICLE 13 ~ COISEIL D'ADNTIISTRATION

- Lo Socicté ezt aduninistrie par un Conseil composd de firois mem—

1
ins et de douze au plus, nomnds au cours de la vie zocicle par 1'a
crele ordinairc.

bres au m
semuldée gon

-
g
-

ol

$ 2 ~ Une percomne morale pcut &ire nommée adminiztraieur. Lors fe oa
noninaltion ou de sa cmﬂptatimn, clle est tenue de désigner un reprdson
manent qui est soumis aux nlmes conditions et obligaii s

'y - * - " - . - -
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En cas de révocat ion par la personne nmorale de son reptéﬂcﬁhfﬂb e —
manent, de doces ou de démicsion, elle est fenue de notificr col <n nerment oan
delei a la sociatd, ninni cue l'identite du nouveau renrésentant nerscnont

& 3 - Les administrateurs, personner nysiques, nc pouven: sorartenis
au total & plus de huit Conseils & 1lance

AGRIINIS Lrat O ou Conseil: de curyvpl
de societds gnonymes avant leur sifce en France netiepolitaine, rauf les eNCE -~
tions prdvuies ver la loi.

Blautre part. les Experts—Conpizbles charges decs forctiorns de Direction ne peuvent
participer & le direction ouw 2 lu gérence qus 4'gne sovle seociétd recvonnue par
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' f OI‘ 11‘& -
Un s2laric¢ de la cocidtd peut 3ire nownd administratour =i TCh con-
vrat de travell est antdricur de dou-- ANMNECT AU moing a sa noniLnet ion ot corron-—
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9 5 -~ La durde des fonctions des administrateurs nommés par l'assemblée
générale ordinaire est de zix ans : elle expire a l'issue de 1l'assemblée qui
statue sur lec comptes de l'exercice écoulé et tenue dans 1fannée au cours de
laquelle expire leur mandat.

Y & - Chaque adminictrateur doit &tre propriétaire d'une action. Ces
actions sont affectées en totalité 3 la garantie de tous les actes de la gestion,
méme de ceux qui seraient exclusivement personnels & 1'un des administrateurs.
Elles sont nominatives, inaliénables, frappees d'un timbre indiquant leur ina-—

licénabilitd ct dépocdes dans la caisse scciale ; elles ne peuvent é&tre donndes
en gage.

51 au jour de sa nomination, un administrateur n'est Pas propriétaire
du nombre d'actions fixé ci-dessus, ou, en cours de mandat, 1l cesse d'en é&tre
propricétaire, il est rfvutéd diémissionnaire d'office, s5'il n'a pas réqularisé
Sa situation dans le délai de trois moiz.

L'ancien administrateur ou ses ayants-droit recouvrent la libre dispo-
sitlon des actions de garantie, du seul fait de 1*approbation par lt'assemblée
gencrale des comptec du dernier exercice relatif i sa gestion.

ARTICL.E 14 - DELIBERATIOMN SU CONSETIT D'ADMINISTRATION

5 1 ~ Le Conseil nomme parmi ses membres un President, qui doit é&tre

une personne physique ct peut &tre €lu pour toute la durde de son mandat dfad—
ministrateur. Le Conseil veut le révoquer a tout moment.

Le Président, de meme que le Dirccteur Général. 1iidmiristratenr
Wl2gut en c2n d'empéchement ou le Fondé de pouvcirs deivent éire obiigateirenent
i Bxperis-Cemptabies anscrits au Tableau de 1'Ordre.

Le President ne peut exercer au total et simultanément plus de deux
mandats de prcécident du Conseil d'Adninistration, de membres du diractoire ou

de directeur gdncral unique de socictés anonymes ayant leur siege en France
metropoliteaine zauf exceptions lagales.

Le Conseil designe, en cutre, un secrétaire qui peut &tre choisi en
dehers des administratecurs et des actionnaires.

$ 2 - Le Conseil =e rcunit, au siége social, sur la convocation de Son
Président, auszi souvent que 1'int rAt de la societe 1'exige. Des administra-
teurs, constitfuant au moins iz tiers des membres du Conseil peuvent, en indi--

quant l'ordre du jour de la s<ance, convocuer le Conseil <i celui—ci ne s'est
pas raéuni depuis plus de deux mois.

-n administrateur peut donner, par lettre ou var téelégramme, manda* a

un autre administrateur de le recrdsenter 3 une séance du Conseil d'Administra-
tion.

Chaque adrinistrateur ne o~eut dZscocer au cours d'une mépe séance gue

d'une seule dec procurations ragles par application de l7alinéa précédent. Les
dispositions desg alindas prdécédents cont applicables z2u représentant permapent
d'une personne morale administratour.

Il ect tenu un registre de présence qul est signe par les administra-—
teurs participant 3 13 soance du Censeil. Le Conseill d'Administration ne déli-~
pere velablenont gue 51 1z moitid au moins de ses membres sont presents.
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Les deélibérations sont brises a la majorité des voix des e mbres présent
on représentés, chaque administrateur disposant d'une volix, et en cas de partage
des voix, celle du Président est prepondérante.

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée a assister 3
une séance dy Conseil, sont tenus & discrétion i 1'égard des informations con—
fidentielles et connées comme telles Par le Président.

9 3 - Les délibérations sont constatées par des prncés—verhaux, inscrit
Sur un reqgistre special, ou sur des feuillas mobiles, dans les conditions iédgaie
cotés et pParaphés par lt'un desg magistrats désignés par la loi, et signés par le
Président de 1a seance et au moins un administrateyr.

Les ‘copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés par le pré-
sident du Consejl d'Administration, je Directeur général, l'administrateur dgé-

légueé temporairement dans les founctions de Président oy un fondé de pouvoir
habilité 3 cet effet.

Il est suffisamment Justifié du nombre des administrateurs en exercice
et de leur présence Par la precduction qtyn extrait ou d'une Copie du procesg—

nération fixe oy proportionnelle aux benefices ;

= Etablir en France ou a l*'etranger tous ateliers, usines, dépdts, bureaux,
agences oy Succursales, les deplacer oy supsrimer :

= Passer tous trajtdc Qu marchds -

= Souscrire, endoscer, aACCepter et acquitter tous effets de commerce ;

- Faire ouvrir 3 1z socidts toue “ompte de chagues Dostaux ainsi que tous comptes
de dépsts, comptes-courants oy conptes d'avancas syr titres ;

— Recevoir et payer toutes sommes -

T

— Consentir et 2Cccepter tous hayx €I locations ;

- Acheter et vendre tous biens meubles ou inmmeubles ;

~ Emprunter toyures =omnes : toutefois les eADrLnLs par voije d'émission d'obli-
gations (pjiveont étre dicidis oy autorises par l'assemblie générale ordinaire
des actionnaires qui peut déléguer ay Conseil les pouvoirs nécessaires pour
proceder 3 l'dmission d'obligatinna, €n une ou plusieurs fois, dans le délaj
de cing ans, et en arréter les nodalitds

= Constituer tous désistements et “alnlevdes, avant Ou aores paiement ;

= Constituer toytes Jarantier- 5 l'exception de celle garantissant les emprunts
obligataires ;

— Traiter, transiger, Compromettre ;

= Exercer toutes actiope Judiciaires tant en demandant qu'en défendant.
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§ 2 - Sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi aux
assemblees d'actionniires asinsi cu'au Conceil d*Administration, la direction
générale de la coci-te et assur<e, dans la limite de l'objet social, par le
Président du Conseidl d'Adminiztration ascistd éventuellenant &'un directeur
geénéral no-m’ nar le Conceil crAdministration sur proposition de son Président.
L'un et 1ltautre reprisentent la societé dans ses rappeorts avec les tiers.

Le Conseil d'Administration determine le montant de leurs rémunératiﬂns,
fixes ou proportionnelles.

Le Conseil d'Administration reut, dans la limite d'un montant total
qu'il fixe, autoriser le 2risident 3 donner des cautions, avals ou garanties

aud nom de la sociitl. Cetite -utorisation pout ézalerent fixer, par engagencent,
un montant au-dell ducuei la Cautvion, l'aval, ou la garantie de la socidtd ne
peut &tre donné. Lorscu'un engagement depasse l'un ou l'zutre des montants ainsi

fixes, l'autorisation du Conseil d'Adrinistration est rezuise dans chaque cas.

La duree des autorisations privues & 1'alinéa précédent ne peut 3tre

superieure 3 un an, quelle que soit la durée des engagements cautionnes, ava-
lisés ou garantis.

Par derogation aux discositions ci—dessus, le Président du Conseil

d'Administration peut-d&tre autorisé & donner, & l'égard des administrations

fiscales et douaniires, des cautions, avals ou gararities au nom de La sociéte,
sans limite de montant.

Le Précident du Conceil d'adminir
a4 reqgu en applicaticn des alin-"as ord-Jden

Lles ont <té donn : pour un montan:t tor-1

Lo =

ation peut déléguer le pouvoir qu'il
- 31 les cautions, avals ou garan-—
porieur 3 la limite fixée sour la
peériode en cours, le dinassement ne Jeut étre oppocé aux tiers qui n'en ent pasz
€U connaissance, : moins ~ue le montanc de 1'engagement invocus n'exc:de.x lui

T

Y (T ¢ F
oW i

seul, l'une de:s linitez flxlas par le decision du Consell 'd'Administration orize
comme 11 ect jndimu” ci-deccus.

Les actes concernant la socidté sont signés soit par le Président,
301t par le directeur gindral, zoit encore par tout fonde de pouvoirs spécial.

ARTICLE 16 — ROITMICRATTION DES MEMIRTS DU COIISETL

Les zdministrateurs auront droit 3 des jetons de preosence dont le
montant est fix] par ltassemblie -i'nirale et Ce-eure maintenu jusqu'a décicion
nouvelle de <ctte assemblde : le Comsail rerortit cette rémunération entre

sel membres de la fogon qutil juge convenable.

o CLEITTAN UURTE LA SOOTETT T iy D SES ADMTMISTRATEURS 0Ou
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5 1 - Toute convention, i l'exception de celles portant sur des opéra-

tions courantes conclue-n 3 des condi*ions normales, intervenant entre la sccid-

Lv et l'un de sen administrateurs ou directeurs géndéraux dojit 8tre soumise a
1'autoriszation ordéalable du Conselil d'Administration.

Il en cst de ménme des conventions -

A} Auxquelles un administrateur ou directeur general est indirectement
intéreszd ou donc lesquelles il ~raite par personne interposde ;
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©) Qui interviennent entre la société et une entreprise dans laquelle
1'administrateur ou le directeur est propriétaire, associé indifiniment respon-—
sable ou membre d'un organe de direction, d'administratiorn ou de surveillance.

§ 2 - Le President du Conseil d'Administration avise les commissaires
aux compres des conventions autorisées, dans le délai d'un mois 3 compter de
la conclusion desdites conventions.

Lorsque ltexécution des conventions conclues et autorisées an cours
d'exercices antérieurs a été poursuivic zu cours du dernier exercice les com~—
missaires aux comptes sont informés de cette situation dans le délai d'un mois
a compter de la clifture de l'exercice.

Les commissalres aux compltes presentent, sur ces conventions, un rap-
port spécial a l'assemblée gui statue sur ce rapport.

L'intéressé ne peut prendre part au vote ni du Conseil d'Administration.
ni de l'assemblée géndérale et ses actions ne sont pas prises en compte pour le
calcul du quorum et de la majorité.

Les conventions approuvées par l'assemblée, comme celles qutelle désap-
prouve, preduisent leurs effets A 1'égard des tiers, sauf en cas de fraude. Méme
en l'absence de fraude, les conséquences préjudiciables 3 la société des con—
ventions désapprouvées peuvent &tre mises a la charge de 1'administrateur ou <u

directeur géneral intéressé et, éventuellement, des autres nembres du Conseil
d*Administration.

Les conventions conclues sans autorisation préalable du Conseil peuvent
Cire annuldes 5i elles ont eu des conséquences dommageables pour la socidté.
Cette nullité peut &tre couverte par un vote spéeial de 1'assemblée ganérale
intervenant sur un rapport spdcial des commissaires aux comptes.

$ 3 ~ Il est interdit aux administrateurs, personnes physiques, dJdo con-
tracter, sous quelque forme que ce soit, des engagements auprés de la socl.cto,
de se faire consentir par elle un découvert en compte-~-courant ou autremere, ainsi
Jque de faire ceulionner ou cvallser par elle leurs engagements envcrs les tiews.

La méme interdiction s'applique aux directeurs généraux, aux reprdécen-—

tants pcrmanents des personnes morzles administrateurs, ainsi gu'aux conjoints,
ascendants et descendants des personnes visdes au présent paragraphe.

~ TITRE IV -

ASSEMBLEES GEMERALES

ARTICLE %5 -~ REGLES GEMERALES

-,

3 1 - Les actionnaires sont réunis, chacue annde, en assemblie génirale
, aux¥ jour, haare et lieu indicuds dans l'avis de convocation dan: lexs
SIX Dremlers moLis qul suivent 1a cldture de L'exercice, sous riéserve de 1la Tro-
longution  Ge ce dilal par ordonnanca du Président du Tribunal de Commerce
statuenc sur roquéte.

e o e = e — I .
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dinaire peut, en ovtre, &étre convoqude coxtraor-

L'ussembldée géndrale
ordinaire est convoquée lorsqu'il y a lieu de

dinairement:.
extr
se réeunidtt

L'Assemblée géndrale
a caracteére con

5 'LJ.:.-‘\.-.L--.Ji-
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cii nabture cu do ctipulation d'zvantzges particuliers.
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Les actionnaires sont convoqués a4 toute assemblée par lettre ordiraire. Sous

condition d'adresser a la société le montant des frais de recommandation, ils peuvent
lettre recommandee.
is

par
une seule convocation faite avx frai

demander a &tre convoqués
L'insertion peut €tre remplacée par :
a4 la dernizre adresse connue de chacun de

société par lettre recommandée adresséc
naires.
Le délai entre la derniére de ces lettres ou insertion et 1la Zate de
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§ 3 - L'information de- actinnnaires, préalablement a toute assemblée,
est assuréde -

al) par l'envoi, SUr sa demande, a tout actionnaire dans les conditions
légales Je -

-l'ord™ du jour ge l'assemblée, des projets de réSGlutions, de notices sur les
adminirctrsteurs ct, le cas échéant, sur lec candidatsg adninistrateurs, de do-
cuments et tahleay concernant les comptes fecliaux, ainsi que A& rapport du
Congeil d'ﬁdmini:tratiun, et pour 1les assenblées ordinaires, dy rapport des

b) par la tenue 3 la diszposition des actionnaires, dans les délais
Prevus par la loi, au siege social, des documents ci-dessus, ainsi que de l'in-
ventajire 50clal; de 1a liste des actionnaires et de l'indicatiopn du monta-t
9lobal des rémunérations versees ausx Cing ou dix personnes lec mieux =émmé-
rées de 1a société, ainsi que des rapports du commissaire aux comptes.

S 4 - L'assemblée genérale se comnose de tous les actionnaires, quel
h‘%

que soit le nombre de leurs zctions 3y nul na veut y représenter un actionnaire
£'1]1 n'est lui-méne actionnaire oy conjoint d'actionnaire.

tion de l'actionnaire Sur le registre des actiors nominatives, cing jours avant la
reunion,

S 5 - Ltassemblde 9énérale ect orecidée par le Président du Conseil
d'Administration ou Par un adrinistratour délagué 3 ces effet par le Conseil,
S1 la convocation émzne de ce dernier ou, a défaut, pPar une personne deésignde
Par l'acsemblée ; elle est présidie par le commissaire aux cofriptes, par le man-
dataire de justice ou Per le licuidateur dans les autres Cas. Les fonctions de
Scrutateurs sont remplies par les deux membres de l'assemblée disposant du plus

grand nonbre de vojix et acceptant ces fonctions. Le bureau désigne un secrétaire,
qul peut étre choisi en dehors des actionnaires.

& 6 - Les delibérations de 1'assemblée Générale sont constatdes nar
des proces-verbauv inscrits sur un rcGgistre spécial tenu comme celui des Jeli-
berations duy Conzeil d'Admini:tratiDn, 1ls sont signeés par Jles membres du -

I'eéau. Les copies ou extraits de ces Proces-verbaux sont signés par le Président

directeur général. 7I1= pPeuvent egalement &tre Signés par le secrétaire de
1'assemblée.

5 7 - L'Assemblée Genérale, requlidrement constituee, représente 1'unj-
versalite deg actlionncires : se- délibératiuns, prises conformément i 1a loi et

Sux statuts, obligent tous les actlonnzires, méne absents, dissidents oy inca-
pables.
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ARTICLE 1% - pac

rl]

5 1 - L' Aczembliée Génrrele Ordinz:ire doit, pour délibérer valablement,
€tre composie dfun ncroure dtoctionnzires regresenteant le quart au moins des ac-—
tions avant le droit geo vote ; a défaut, l'zssenslide est convoquée a nouveau.
Lanz ceotfe receor-io resnion, las dicizionc zont “zlablement prises el que soit
le nombhre C'-¢cticn- :=;r£:enL{es, 1rals clles ne zeuvent porter que Sur les ques-
tions & ltordre dy jour cde la premiére réunion.

Les de¢liberations sons prises a 1a

majorité des voix dont disposcrct
les actionnaires Presents ou représentes.

§ 2 -~ L'Assemnblée Géncrale Ordinaire entend les rapports du Conseil
d’'Administration et dy ou des commissaires, elle discute, aPbrouve ou redresse
les comptes, five les dividendes et les Jetens ce présence, norme ou reévoque
les administrateurs et lec comaissaires, leur coane quitus de leur mission,
racifie les coodisztions d'aﬂﬁiniztrateurs, statue sur les conventions inter-

iy w

VEnues contre la -zocidis ot loe Clrigeants, couvre la rullité des conventions
cenclues sans cuvorisation, confire 22 Conceail d'Administration les autorisaza-
tions nécessaires et delibere sur toutey sroposicions portées X son ordre du
jour et cui ne sont Da

Z de la coxmpétence ce l'Assenblée Générale Ixtraordi-
naire. En outre, cendint le délas Ce dewr arz suivant la constitution de la societeé,
1'assemblée gérirale CGrdinaire est appeleée 3 SLavuar zux vues d'ur rapport etabli par un
conmissaire no=-a syeécislement 3 cet efret Sur toute l'acouisition de cette dernieére
d'un bien apparternant 2 1’un des actionnaires si la waleur de celui-ci est supérieure
& 10 % du czois '

z L. LA TOlX du ou des sck-
en compte wour le ¢

i -Cr.oaires irteéressés n'étant pas prise
cul de la rz orité.

ARTICLE Zo - ASSENMBLEES GEIIERALES SXTRACRDTIATRES

5 1 - Les Azzemblées Genérales =Xiraordinaires ne sont requliérement
constituees et ne G2liberent valablement cu'autent qu'elles sont composées d'ac-—

tionnaires reprezentant la mortie ou le quart du capital social, sur premiére
Ou deuxieme convocation.

Les delibérations -~op* Prises a la majorité des deux tiers des voix

Hont disposent legs actionnaires nréesents OU resrecerntes.

$ 2 - L'Assenblée Gencrale Extraordinaire peut modifier les statuts
dans toutes leyrs dispﬂsitians, a condition de ne pas eugmenter les engage-—
ments des actlonnaires, sauf l*achat de ronus en cas de regroupenent d'ac-
tions, d'augmentation ou reduction de capital, de fusion ou de SCission.

Elle peu+

notamment changer 1la nationalité de la société sous les
conditions exprinmde ]

5 Dar la loi oy ércore, nodifjer 1'objet social, augnenter
Ou reduire le cepifoal Sociel, proroger ou ridyire la durce de 1la société, de-
C.der de ca fu-ion Cu de za scisnsj

< cveC une suire ou d'autres societes, 1la
dissoudre par anvicipation.

ks
[
&

-
Q
-}

La societé peut se irans?
2u moment de la transformatio
bilan de ses deyux Preniers eor-

- La transfar:atinn en

socicte en nor colleci:i= necessite l'accord de tous les
AS50CLles

1
- La tronsformation Cn. socicté en. comazndite si
dan:c les condition- Prévaes nour la nodificet
de tous les azroeit- Gul ecceptent d'éire des
T L& troncformtion on Sozilos |

n2le ou par actions est decidée
ron des statuts ot avec l'accord

2E50C12s cormanditec :
4 reLponsebililitd li-jitle est décidée dans les

conditions prliyges POUr lec rogificetions der statuts des sociétés de cette
rorme.

- L) a b .' .|P
Toutes les modificatiors stvaatutaires seront soumises 4 1 agrément
Gu Conceil Hépional de 1'Ordre ies Experts-Couptables et des Comptables
flgj.ﬁéé E_; u
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- TITRE V -

COMMISSATRES AUX COMPTES

ARTTCLE 2T - NOMINATION RT ROLE DFS COMMYSSATRRS

Le controle est exercé dans la société par un ou plusievrs Commissaires aux
compt.es choisis dans les conditions légales ; il's sont nommés au cours de la vie socig
pour six exercices, par l'assemblée générale ordinaire gui peut les revoquer en cas de
faute ou d'empéchement. La durée de leur missicn expire apres la réunion de 1'assemblé
génerale ordinaire qui statue sur les comptes du sixieme exercice.

- Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le I/I0 du capital social peuvent
recuser les Commissaires aux comptes nommés et demander au Président du Tribunal de
Commerce la désignation d'un ou plusieurs Commissaires aux comptes qui exerceront ur:
fonctions en leurs lieu et rlace, etqui ne pcucront étre revoqués avant r'expiration
normale de leur mission que par le Président du Tribuanl de Commerce,

-~ Un ou plusieurs Actionnaires représentant au moins le I/I0 du capital social peuvent
demander au Président du Tribunal de Commerce la nomination d*un expert chargé d'enqust
sur une ou plusieurs opérations de gestion.

Les Commissaires aux comptes certifient 1la régularité et la sincérité de
1'inventaire, du compte d'exploitation générale, du cempte de pertes et profits -t
du bilan ; a cet effet, ils ont pour mission permanente de vérifier les livres et
valeurs de la société et de vérifier la sincérité des informations données zux Action-
naires ; ils opérent a toute eépoque de l'anndée ies verifications et contrcles qQut'ils ju
gent opportuns et peuvent se faire assister de tels experts et collaborateurs de leur
choix ; ils rendent compte 3 i'assemolée de leur mission et des irrégularités et
inexoctitudes qutils ont pu constater ; 11ls revelent au Procurcur de la Republique
les faits delictueux dont ils ont pu avoir comnaissanco ; 1ls sont astreints au .scret
professionnel sous les réserves ci-dessus.

Ils sont convoqués 3 toutes les assemblée générales et & la réunion du
Conseil d'administration qui arréte les comptes.

Leur rémunération est fixée selon les modalités réglements en vigueur,

- T?ITRE VI -

COMPTES ET AFFECTATION GE‘REFARTITIQﬂ Des BEMEFICES

ARTICLE 22 -~ COMPTES

A la clbture de chaque exercice, le Conseil d'Administration etablit
un inventaire, un compte d'exvloitation asnérale, un compte de profits et »er-
tes et un bilan qui sont mis 4 la disnosilion des commissaires 45 jours au
moins avant ltacsembl-oe.

Le rapport cur les obirations de l'exercice et la situation de la
Socicté ezt tenu a leur disposition vingt jours au moins avant 1'assembléc.




- 231 -« NL -

- 16 -

Tous ces documents sont adressés ou communiqués aux actionnaires ainsi
qu'il est dit ci-dessus.

Los docancnts comptables ci--dessus sont Stablis, chagque amiia, sclon
les mémes formes ot les mimes méthodes d'évaluation.

Toutc mccification doit 8tro sighclée & ltassemtlée dans 1= rappcrt

du Conseil d'Administration et apnrouvée par celle—ci.

Les drais dits do premier Ztgblissemeont cdoivent 8tro amortis avane
foute distribulioa de bénéfices.

Le montan: dcs engagements cautionnés, avzlisés ou garantis, est
mentionné a la suite du bilan.

néme en cas d'absence ou dl'insuffisance de bénéfices, il est procddd
aux amortissements et provisions nécessaires pour que le bilan soit sincoére.

!

ARTICLE 23 - BENEFICES

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais génér=ux

et autres charges de la société, Y compris tous amortissements et provisions,
constituent les bénéfices nets,

Il est fait, sur les bénéfices nets de ltexercice, diminués le cas
echéant des pertes antérieures, un préléevement de 5 % pour ~onstituer le fonds

de réeserve prévu par la 1oi "réserve légale" jusquta ce que ce fonds ait atteint
le 1/20 du capital.

/

Le bénéfice distribuable est constitué par le béréfice net de ltexercice dimi-

nué des pertes antérieures éventuelles, ainsi que des commes a porter en réserve, en
application de 1la loi ou des statuts.

Sur le héncfice distribuable, 1'Assemblée Générale a le droit de
prelever toutes sommes :

~ s0it pour distribuer un dividende aux actionnajres 3

— S01lt pour &tre reportéss i nouveau sur l'exercice suivant :
~ solt pour &tre portdes & un ou plusicurs fonds de réserves généraux ou spéciaux,
dont elle détermine lt'affectation ou l'emploi.

Les nodalities de nise en paiemein: des dividendes sont fixées par ltas-
sernblée ou a dérfaut rar le Conseii d!Administration. Toutefois, la mise en Daie-

ment doit aveoir licu danc le délai waximum de neuf mois apres la cl8ture de
l'exercice, sauf décisicn de justice.
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DISSOLUTION -~ LIQUIDATION — CONTESYAYTTION
e e T Y 2 SVNLBO L AL TUN

ARTICLE 24 -~ DISSOLUTION

I° - Actif net inféricur é_i; moitié.qP capital social

- —

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, l'actif net
de la société devient inférieur 3 la moitié du capital social, le Conseil d'adminis-
tration est tenu, dans les guatre mois qui suivent 1'approbation des comptes ayant
fait apparaitre ces pertes, de convoquer }‘'assemblée g3nérale extraordinaire des Ac-
Lionnaires, a l'effet de décider, stil y a lieu, a dissclution anticipée de 1la sociéié,

S1 la dissolution n'est pas prononcde, le capltal doit etre, dans le ¢£lai fixe
par la loi, réduit d'un montant écal acelui des pertes constatées si dans ce délai
1factif net n'est pas redevenu au moins égal a la moitié du capital social.,

Dans les deux cas, la décision de 1l'assemblée. générale est publide dans les
conditions reglementaires.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de canital destinée 3
amener celui-ci au moins a ce montant minimum.

En cas a‘'inobservation des prescriptions de 1'un ou plusieurs des alinéas qui
précédent, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution de la socidté. I1 en
est de méme si les associés n'ont pu dlibérer valablement.

Toutefois, le Tribural ne peut vrononcer la dissolution, si au jour on il stat:

-

sur le fonds, la régularisation a eu lieu.

2° - Arrivee du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la durde de la socieéte,
le Conseil d'Administration convoque l'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires a l'effet de décider si la so~idtd deit étre prorogée ou non.
Faute par le Conseil d'avoir convoqueé cette assemblde, tout actionnaire, apres
wls2 en demeure demeurde infructueuse, peut demonder au Président du Tribunal
de Commerce la désignation d'un mandataire de justice chargé de la convecation.

3°) Dissolution ant}cigée

La dissolution anticipde peut, par ailleurs, &+re proncncée par l'As—
semblée géndrale extraordinaire des actionnaires. Toutcfois, elle peut &tre
egalemernt prononcde par le Tribunal de Commerce si le nombre des actionnaires
est réduit & moins de sept depuis plus d'un an, ou =i le capital social a elté
réduit au-dessous du minimum 1égal.

51 toutes les actions sont réunies en une seule main, l'actionna’re
: |

demeure seul peut dissoudre la société a tout monment, par déclaration au Greffe
du Tribunal de Commerce.

ARTICLE 25 - LIGQUIDATION

L'assemblee générale extraordinaire des actionnaires, ou le cas échéant

le Tribunal de Commerce, rcqgle le mode de liquidation, nomme un ou des liqui-~
dateurs et fixe leurs pouvolirs.
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Sous reéserve des restrictions prévues par. les articles 394 et 395 de
la loi, ies. lquLdaLEuLa AULUIIL LES pUUVOLILa LeS plus eleEldus o L 'offct 2o »éa-
liser, méme a l'amiable., tout 1l'actif de la socieété et 4d'éteindre son passif.
Ils pourronit, en vertu d'une dd¢libération de l'assemblée générale extraordinai-~
re, faire l'apport ou consentir la cession de la totalité des biens, droits,

actions et obligations de la société dissoute.

Le produit net de la liquidatiocn, apres le réglement du passif est
employé a rembonrser completement le capital libére et non amorti des actions :
* le surplus est réparti, en especes ou en iitres, entre les actiommaires.

Les pouvoirs du Conseil d'administration cessent a dater de la dis-

solution de la société, mais la mission des Commissaires aux comptes continue
pendant ‘la duree de la liquidaticn.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS - ARBITRAGE

En cas de contestation entre la Société et ltun de ses
clients, celle-ci stefforcera de faire accepter ltarbitrage du
Prégsident du Conseil régional de 1'Ordre au Tableau duquel elle
est inscrite.

Toutes contestations qui s'éléveraient pendant la durée
de la société ou sa liquidation soit entre la société et les
actionnaires membres de 1l'Ordre des Experts—Comptables et des
Comptables Agréés, soit entre les actionmaires Membres de cet
Ordre, seront soumises & cet arbitrage.

En cag de contestation entre la société ou un actionnaire
membre de 1'0Ordre d'une part et un actionnaire non membre de
1'0rdre dlautre part, la société ou l'actionnaire membre de
110rdre stefforcera de faire accepter cet arbitrage.

Les autres contestations et celles qui ne pourraient étre
aingi réglées seront soumises a la juridiction des Tribunaux
compétents du siége social,

A cet effet, en cas de contestation, tout actionnaire
gera tenu de faire élection de domicile dans le ressort du
Tribunal du lieu du siéege social et toutes les assignations
ou significations seront régulieérement délivrées a ce domicile
élu, sang avoir égard au domicile réel; a défaut d'election
de domicile, les assignations ou significations seront valablement
faites au Parquet du Procureur de la République prés le Tribunal
de Grande instance du siege social.




