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SARL ENTREPRISE PIERRE VALLET
AU CAPITAL DE 10 000 €

SIEGE SOCIAL : RUE PAUL DE VANSSAY
01200 MONTANGES

480 345 446 RCS BOURG EN BRESSE

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 18 NOVEMBRE 2005

L'an deux mille cing et le 18 novembre a 19 heures, les associés se sont reunis en
assemblée générale extraordinaire, au siége social, sur convocation de la gérance.

Sont présents ou représentés les associés suivants :

~  Monsieur Pierre VALLET, propriétaire de ...........cccooeeeuenen... 600 parts
~  Monsieur Florian BERTINOTTI, propriétaire de.................... 200 parts
-  Monsieur Joél VALLET, propriétairede ...........coccoeeiiniinnn, 200 parts
Soit ensemble les associés proprietaires des......cccceveeiieivennnnnnn, 1000 parts

composant le capital social.

L'assemblée est présidée par Monsieur Pierre VALLET, en sa qualité de gerant.

Le Président constate que tous les associés sont présents et que 'assemblee peut valablement
délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de I'assemblée :

- les récépissés des lettres recommandées de convocation
- les pouvoirs des associés représentés par des mandataires

- le rapport de la gérance
- le texte des résolutions soumises & I'approbation de l'assembiée.

Monsieur le Président rappelle 'ordre du jour sur lequel I'assemblée est appelée a statuer,
savoir . .

- libération intégrale du capital social
- modification corrélative des statuts
- pouvoirs pour les formalites.

Le Président rappelle que lors de la constitution de la société, le capital social n'a été libéré
que du quart de son montant, que la libération du surplus devait intervenir en une ou plusieurs fois sur
décision du gérant dans un délai qui ne pourrait excéder cing ans a compter de l'immatriculation de la
société au registre du Commerce et des sociétés, et qu'il a demandé aux associes de libérer

I'intégralité du capital.

Le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, les résolutions suivantes sont mises aux voix :
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PREMIERE RESOLUTION

L 'assembiée générale extraordinaire des aséociés, connaissance prise du rapport de la gérance
attestant que la totalité des fonds correspondant au montant du capital social a eté verseé et de
I'attestation du Crédit Agricole correspondante délivrée ce jour constate la libération intégrale des 1000

parts le composant.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de I'adoption de la résolution précédente, I'assemblée des associés décide de
modifier les articles 6 et 7 des statuts comme suit :

ARTICLE 6 — APPORTS

Lors de [a constitution de la société, le 31 décembre 2004, les associés fondateurs ont fait a la
société des apports en numéraire s'élevant a 2 500 € représentant le quart du capital social.

L'assemblée générale extraordinaire en date du 18 novembre 2005 a constaté la libération
compléte du capital social.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

. Le capital social est fixé a la somme de DIX MILLE (10 000 €), divisé en MILLE (1 000) parts de
DIX EUROS (10 €) chacune, intégralement libérées, souscrites en totalité par les associés et réparties

entre :

¢ Monsieur Pierre VALLET
Six cents parts numerotées de
1 A B0 INCIUS ..nnoeereerereeeeeeieeeeeeestasassennsansssessssesraesssreassrarearsnantnssannsmrasseensesnnns 600 parts

» Monsieur Florian BERTINOTTI
- Deux cents parts numérotéees de ~ P
BOT A 800 INCIUS ..ottt vt ae e s er et sts s raras e s s e ranbr s e S 200 parts

o Monsieur Joél VALLET
Deux cents parts numerotees de
80121000 inclus......ccveeeveeiiieeeee e et eetreuneeveeetetaetarr e eeaeerenatnaaeerearatins 200 parts

TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS COMPOSANT
LE CAPITAL SOCIAL SOIT MILLE PARTS @ ..o 1 000 parts

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extracrdinaire des associés confere tous pouvoirs a Monsieur Pierre
VALLET, gérant, aux fins d'effectuer toutes formalités consécutives a la libération du capital social.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

Plus rien n'étant a délibérer, la séance est levée aprés rédaction et signhature du présent
procés-verbal par les associés.

Pierre VALLET ' Florian BERTINOTTI JO&| VALLET

”



ENTREPRISE PIERRE VALLET

 SARL AU CAPITAL DE 10 000 €
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TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE

SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 : FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et celles qui pourraient {'dtre
uitérieurement une société a responsabiiité limitée, régie par les lois en vigueur et les présents

statuts.

ARTICLE 2 : OBJET

La société a pour objet en France et dans tous pays, la charpente-couverture.

La creation, I'acquisition, la location, la prise a bail, l'installation, 'exploitation de tous établissements,
fonds de commerce se rapportant a I'activité spécifiée.

La participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations commerciales ou
entreprises commerciales pouvant se rattacher & 'objet social.

Toutes opérations quelcongues, contribuant ou accessoires & la réalisation de I'objet social.

ARTICLE 3 : DENOMINATION SOCIALE

La societé a pour denomination sociale : ENTREPRISE PIERRE VALLET

Les actes et.documents émanant de la société indiqueront la dénomination sociale, précédée ou
suivie immediatement des mots « société a responsabilité limitée » ou des initiales « S.A.R.L. » et de

I'enonciation du capital social.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : Rue Paul de Vanssay — 01200 MONTANGES.

Il pourra étre transferé en tout autre lieu du département ou d’'un département limitrophe sous
reserve de ratification dans les conditions prévues par l'article L.223-30 du Code de Commerce par

- simple décision de la gérance et en tout autre endroit par décision extraordinaire des associés, en

conformité de l'article 19 alinéa 5.

ARTICLE 5 : DUREE

La duree de la sociéete est fixée a 50 années a compter de la date de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.
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TITRE Il

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors-de la constitution de la sociéte, le 31 décembre 2004, les associés fondateurs ont fait

a la societe des apports en numéraire s'élevant & 2 500 € représentant le quart du capital social.

L’assemblée générale extraordinaire en date du 18 novembre 2005 a constaté la libération

compiete du capital social.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de DIX MILLE (10 000 €), divisé en MILLE (1 000)

parts de DIX EUROS (10 €) chacune, intéegralement libérées, souscrites en totalité par les associés
et reparties entre :

Monsieur Pierre VALLET

Six cents parts numérotées de
T8 BO0 INCIUS .o e e te et e e e e e et vttt asseeeeemsemnnaeseseeann, 600 parts

Monsieur Florian BERTINOTTI
Deux cents parts numerotées de

60T @800 INCIUS ... et s ee e e e esaenas eeerairaraierann 200 parts
Monsieur Joel VALLET

Deux cents parts numérotées de - '

BOT @ 1000 INCIUS ...ttt e e e e et e ae e e veeae s e er e s e e 200 parts

TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS COMPOSANT
LE CAPITAL SOCIAL SOIT MILLE PARTS ....covevereee. erererrererenrreeeeerecens 1 000 parts

ARTICLE 8 : AUGMENTATION DU CAPITAL

1. Le capital social peut étre augmenté, soit par création de parts nouvelles, soit par majoration du
'montant nominal des parts existantes. L'augmentation est réalisée dans les conditions et suivant
les modalités fixées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur-et les présents

statuts.

En cas d'augmentation de capital, les parts représentants des apports en numéraire devront étre
intégralement libérées avant toute souscription de nouvelles parts sociales a libérer en numéraire,

a peine de nullité de I'opération.

2. Si l'augmentation du capital fait apparaitre des rompus, les associés qui disposeraient d’un
nombre insuffisant de droits de souscription ou d'attribution devront faire leur affaire personnelle
de toute acquisition ou de toute cession de droit nécessaires pour obtenir la délivrance d’un

nombre entier de parts nouvelles.
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ARTICLE 9 : REDUCTION DU CAPITAL

1. Le capital social pourra étre reduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés,
dans les conditions et suivant les modalités fixées par les dispositions [égales et réglementaires

en vigueur et les présents statuts.

2. Si la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou de toute cession de parts anciennes permettant d'obtenir

I'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

TITRE il

PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

ARTICLE 10 : PARTS SOCIALES

-1. Les parts sociales.ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables. Le titre de
chaque associé résulte seulement des statuts, des actes modifiant le capital social et des

cessions régulfiérement consenties.

2. Chaque part sociale donne a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et
Factif social, et une voix dans tous les votes. -

Sous réserve des dispositions |égales rendant temporairement, le cas échéant, les associés
solidairement responsables vis-a-vis des tiers de la valeur attribuée aux apports en nature, les
associes ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports ; au-dela tout appel

de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a chaque part [a suivent dans quelques mains qu'elle passe. La
propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions prises

par la collectivité des associes.

Les héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir
- I'apposition de scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune maniére
dans les actes de son administration. lIs doivent, pour 'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux

inventaires sociaux et aux décisions collectives des associés.
3. Chaque part est indivisible & I'égard de la société.

- Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés. de la société par un mandataire
commun pris parmi eux ou en dehors d'eux. A défaut d’entente, il sera pourvu par ordonnance du
President du Tribunal de Commerce statuant.en référe, a la désignation de ce mandataire, 2 la

demande de f'indivisaire le plus diligent.

Pendant.la durée de l'indivision, pour le calcul de la majorité en nombre lorsqu’elle est requise,
chaque indivisaire compte comme associé. Il en est de méme de chaque nu-propriétaire.

Lusufruitier exerce seul le droit de vote attaché aux parts dont la propriété est démembrée.

ARTICLE 11 : TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 - Transmission entre vifs

La transmission des parts s'opére par un acte authentique ou sous signatures privées. Pour étre
opposable a la société, elle doit leur étre signifi€ée ou étre acceptée par elle dans un acte notarié ou
faire l'objet du dépdt d'un original de lacte au siége social, contre remise par le gérant d'une
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attestation de depdt. Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de I'une de ces
formalités et, en outre, aprés publicité au registre du commerce et des sociétés.

Les parts ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou gratuit, & quelque cessionnaire que ce soit,
associe ou non, conjoint, ascendant ou descendant du cédant, qu'avec.le consentement de la
majorité des associés représentant les % des parts sociales, cette majonte étant determinée compte

tenu de la personne et des parts de I'associé cédant.

Le projet de.cession est notifié & la société et & chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par
lettre recommandee avec demande d'avis de réception, indiquant I'identité du cessionnaire proposé,
ainsi que le nombre de parts, le pnx et les conditions de cession soumise a agrément. Dans le délai
de huit jours de la notification qui lui a été faite, la gérance doit convoquer 'assemblée des associés
pour qu'elle delibere sur le projet de cession des parts sociales ou consulter les associés par écrit
sur ledit projet. La decision de la société, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par la gérance au
cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Si {a.société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la derniére
des notifications du projet de cession prévues a l'alinéa précédent, le consentement a la cession est
repute acquis. Si la société a refusé de consentir & la cession, le cédant peut, dans les huit j jours de
la notification de refus qui lui est faite, signifier par. lettre recommandée avec demande d'avis de

reception, qu'il renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés doivent, dans le délai de trois mois 2 compter du
refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les parts au prix et dans les conditions notifiés par le
cedant ou a un prix fixé a dire d'experts dans les conditions prévues a l'article 1843.4 du Code Civil.
Ce délai de trois mois peut étre prolongé une seule fois, a la demande du gérant, par décision du
. Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte. En cas de désaccord du cédant sur le prix
fixé par 'expert, le cédant peut renoncer a la cession. Le prix est payé comptant sauf convention

contraire entre les parties.

. Si le cédant y consent, la société peut également, dans le méme délai racheter les parts au prix
determine dans les conditions ci-dessus, en réduisant corrélativement son capital du montant de leur
valeur nominale. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, dans ce cas, sur
justification, étre accordé a la société par ordonnance de référé rendue par le Président du Tribunal
de Commerce. Les sommes dues portent interét au taux légal en matiére commerciale.

Pour assurer I'exécution de I'une ou !autre des solutions m-dessus la gerance doit notamment
solliciter 'accord du cédant sur un éventuel rachat par la société, centraliser les demandes d’achat
emanant des associés et les réduire éventuellement en proportion des droits de chacun d'eux dans

le capital si leur total excede le nombre de parts cédées.

A l'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsqu‘aucune des solutions prévues n’est
intervenue, l'associé peut réaliser la cession initialement projetée, si toutefois il détient ses parts
sociales depuis au moins deux ans ou en a regu la propriété par succession, liquidation de
communauté. de biens entre époux, ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant.
L'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses parts.

Dans tous les cas ou les parts sont acqu:ses par les associés ou les tiers désignés par eux,
notification est faite au cédant, par letire recommandée avec demande d’avis de réception adressée
huit jours a 'avance, de signer f'acte de cession. S'il refuse, la mutation est régularisée d'offi ice par la
gérance ou le représentant de la société, spécialement habilité & cet effet, qui signera en ses lieu et
place tacte de cession. A cet acte qui relate la procédure suivie, sont annexées toutes piéces

justificatives.

Lorsque le cessionnaire doit étre agréé, la procédure ci-dessus s’applique méme aux adjudications
publiques volontaires ou forcées. L'adjudicataire doit, en conséquence, notifier le résuitat de
I'adjudication dans les conditions imparties, comme s'il s’agissait d'un projet de cession. Toutefois, si
les parts sont vendues selon les dispositions de I'article 2078 alinéa 1% du Code Civil, en exécution
d'un nantissement ayant regu le consentement de la société, le cessionnaire se trouve de piein droit
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agree comme nouvel associé, a moins que la société ne préfére, aprés la cession, racheter sans
delai les parts en vue de réduire son capital. La collectivité des associés doit étre consultée par la
gerance des réception de’la notification adressée par le cessionnaire a la société afin de statuer sur
cette possibilité, le tout dans les formes, délai et conditions prévus pour toute décision extraordinaire

. emportant reduction du capital social.

2 - Transmission par décés ou par suite de dissolution ou de liquidation de communauté

En cas de décés d'un associé, la société continue entre les associés survivants et.les héritiers et
ayants droit de l'assccié décédé et éventuellement son-conjoint survivant, lesquels héritiers, ayants
droit et conjoint survivant sont soumis & 'agrément des associés ‘survivants dans les. conditions
prevues ci-dessus pour les transmissions entre vifs. Pour I'exercice de leurs droits d'associés, les
heritiers ou ayants droit doivent justifier de leur identité personnelle et de leurs qualités héréditaires,
la gerance pouvant exiger la production d' expedxtmns ou d’ extralts de tous acte notariés étabhssant

cette qualité.

lls doivent également justifier de la désignation du mandataire commun chargé de les représenter
pendant la durée de 'indivision dans les conditions prévues é f'article 10 ci-dessus des présents

statuts.

De méme, en cas de dissolution ou de liquidation de communauté de biens. entre époux, ia
transmission des parts sociales a I'époux non associé est soumise a 'agrément des autres associés,
dans les conditions prévues au § 1 ci-dessus.

3 - Décés - Incapacité - Liquidation de biens - Faillite personnelle d’un associé

Le deces, lincapacité, la liquidation des biens ou la faillite personnelle d'un associé n’entraine pas la
dissolution de la société. Toutefois si 'un de ces événements se produit en la personne d’un gérant,
il entrainera cessation de ses fonctions de gérant. '

TITRE IV

GERANCE

ARTICLE 12 : NOMINATION DES GERANTS

l'a société est administrée par un ou plusieurs gérants personnes physiques, associeés ou non,
nommes par les associés, pour une durée limitée ou non de leur mandat. Les gérants autres que
statutaires sont nommes par décision d'un ou plus:eurs assocues représentant plus de la moitié des

parts soclales.

ARTICLE 13 : POUVOIRS DU GERANT

. Dans-les rapports avec les tiers, chacun des gérants engage la société, sauf si ses actes ne relévent
pas de 'objet social et que la société prouve que les tiers en avaient connaissance ou ne pouvaient
lignorer compte tenu des circonstances. Il a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la
société, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux. Il a la signature sociale. :

En cas de pluralite de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus ci-dessus, sauf le
droit pour chacun de s’opposer a toute opération avant qu'elle soit conclue, opposition restant sans
effet a I'égard des tiers, a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs co-associés et & titre de mesure d'ordre interne, les
gerants ont les pouvoirs nécessaires, dont iis peuvent user ensemble ou séparément, sauf le droit
pour chacun de s'opposer & toute opération avant gqu'elle soit conclue, pour faire’ toutes les
opérations se rattachant a I'objet social, dans l'intérét de la société.



Toutefois, et sans que cette clause puisse &tre opposée aux tiers ni invoquée par.eux, il est convenu
que la gérance ne pourra, sans y étre autorisée par une décision des associés prise ‘a la majorité-
ordinaire, contracter des emprunts, effectuer des achats, échanges et vente d'établissements
commerciaux ou d'immeubles, constituer des hypothéques ou des nantissements, participer. a la
fondation de sociétes et effectuer tous apports a des soc:étes constituees ou a cunstltuer ou prendre

des intéréts dans ces sociétés.

Les gérants peuvent, d'un commun accord, déiéguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables a un ou . .
plusieurs . directeurs, associés ou non, pour assurer la direction technlque et commerciale des

affaires de la sociéte.

ARTICLE 14 : REMUNERATION DES GERANTS -

En rémunération de ses fonctions, chacun des gérants a droit a un traitement fixe ou proportionnel
ou fixe -et proportionnel déterminé par décision collective ordinaire des associés, ainsi qu'au
remboursement de ses frais de représentation et de déplacement. - -

ARTICLE 15 : RESPONSAEILITE DES GERANTS

Les gerants sont responsables, individuellement ou solidairement en cas de faute commune, envers
la sociéte ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires
* applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des présents statuts, soit des

fautes commises dans leur gestion.

ARTICLE 16 : CESSATION DE FONCTIONS

1 - Révocation

Tout gérant est révocable par décision ordinaire des associés représentant plus de la moitié des
parts soctales et sur deuxieme consultation a la majorité des votes émis. Si la révocation est décidée
sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages-intéréts. En outre, tout gérant est révocable par

les tribunaux pour cause légitime a la demande de tout associé.

2 - Demission - autres cas

Tout gerant a le. droit de renoncer a ses fonctions, a charge pour Iui d'informer ses associés de sa
décision, trois mois avant la cloture de I'exercice, par letire recommandée avec accusé de réception.
La demission prendra effet a la date de commencement de I'exercice suivant, sauf accord contraire

des associés représentant la majorité ordinaire.

l.es fonctions de gérant prennent également fin en cas de décés, d'incapacité physique ou mentale,
d'absence ou d'empéchement quelconque mettant l'intéressé dans l'impossibilité de les assumer,
ainsi qu'en cas d'incapacite ou d'incompatibilité. résultant de la loi ou d’'une décision de justice,

3 - Remplacement du gérant

En cas de cessation dé fonction par I'un des gérants pour un motif quelconque, la gérénce reste
assurée par les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, ia collectivité des

associés nomme un ou plusieurs gérants, a [a diligence de I'un d'entre eux et aux conditions de
majorité prévues a l'article 12. -



TITRE V

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 17 : DECISIONS COLLECTIVES - FORMES ET MODALITES

1.

2.

a)

L.a volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qualifiees d’extraordinaire quand
elles concernent tout objet pouvant entrainer directement ou indirectement une modification des

statuts et d'ordinaires dans tous les autres cas.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance :

e soit d'une assembiée générale ;
» soit d'un acte notarié ou signé unanimement ; o | | |
* soit d’'une consultation écrite des associés, sauf pourrstétue'r_ sur I'approbation des comptes de

chaque exercice ou la réduction du capital.

Toute ‘assemblée générale doit tre convoquée par Ia gerance ou a défaut par le commissaire
aux comptes, s'il en existe un, par lettre recommandée avec avis de réception expédiée quinze
jours au moins avant la réunion & chacun des associés a son dernier domicile connu. La
convocation indique l'ordre du jour de la réunion dont le libelle doit faire apparaitre clairement le

contenu et la portée des questions qui y sont inscrites.

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant s'ils représentent au
moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion d'une

assembilée.

A ia demande de tout associé, le président du tribunal de commerce, statuant en référé, peut
designer un mandataire chargé de convoquer I'assemblée et de fixer son ordre du jour.

Le, comité d’entreprise peut également demander en justice la désignation d’'un mandataire
charge de convoquer 'assemblée générale en cas d'urgence.

L'assemblee est présidée par le ou 'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est-associé. par I'associé
présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales ; en cas

" de conflit entre deux associés possédant ol représentant le méme nombre de parts, la

presidence est assurée par le plus agé.

- Une feuille de présence indiquant les nom et domicile des-associés et de leurs representants ou

mandataires ainsi que le nombre de parts sociales détenues par chaque associé, est émargée
par les membres de 'assemblée. Toutefois, le procés-verbal de I'assemblée tient lieu de feuille de

présence, lorsqu'il est signé de tous les associés présents.

b)

Seules sont mises en délibération les questions figurant & I'ordre du jour.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse 2 chaque associé, a son dernier domicile
connu, par lettre recommandée avec demande d'avis de reception; le texte des résolutions
proposees ainsi que les documents nécessaires a leur information.

Les associés disposent d’'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet de
resolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant pour chaque résolution, formulé par les
mots « out » ou « non ». La réponse est adressée par letire recommandée avec demande d'avis
de reception ou déposée par I'associé au siége social. Tout associé n'ayant pas réepondu dans le
delai ci-dessus est considéré comme s’étant abstenu.

Tout associé a droit de participer aux décisions avec un nombre de voix egal au nombre de parts
sociales qu'il posséde.



Tout associé peut se faire représenter par un autre associé ou par son conjoint. Un associé ne
peut constituer un mandataire pour voter du chef d’'une partie de ses parts et voter en personne

du chef de l'autre partie.

Le mandat de représentation d'un associé ne vaut que pour une assemblée ou pour les
assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour. Il peut étre egalement donne
pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Les représentants Iegaux d assoc:es Jundiquement mcapables peuvent partu:lper a tous les votes :
sans étre eux-mémes associes. :

. 4. Toute délibération de assemblée est constatee par-un proces-verbal qui indique la date et le lieu
de réunion, les nom et prénoms, et qualités du président, les nom et préenoms des associés
présents ou représentés avec l'indication du nombre de parts sociales detenues par chacun, les
documents et rapports soumis a I'assemblée, un resumé des debats, le texte des résolutions

mises aux voix et le resultat des votes.

-

En cas de consultation écrite, le procés-verbal qui en est dressé, et auquel est annexée ia
réeponse de chaque associe, fait mention de ces indications, dans la mesure ou il y a lieu.

Les proéés—verbaux sont établis et signés par les gérarits et, le cas échéant, par le président de
séance sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles, dans les conditions fixees par les

réglements en vigueur.

5. La volonté unanime des associés peut étre constatée par des actes. Mais la reunion d'une
assemblée est obligatoire dans les cas prévus au paragraphe 2, alinéa 1%, ci-dessus.

6. Les décisions collectives régulierement prises obligent tous les associés.

7. Deux membres du comité d'entreprise, désignés par le comité et appartenant I'un a la catégorie
. des cadres techniciens et agents de maitrise, I'autre a la catégorie des employés et ouvriers, ou,
le cas échéant, les personnes mentionnées aux troisieme et quatrieme alinéas de l'article L.432-

6 du code du travail, peuvent assister aux assemblées générales et doivent étre entendus lors de

toutes delibérations requérant 'unanimité des associés.

ARTICLE 18 : DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Chaque année, dans les six mois de la clbture de I'exercice les associés sont réunis par la gérance
pour statuer sur.les comptes de I'exercice et I'affectation des resultats.

A cet effet, le raprbort sur les opérations de V'exercice, i;inﬁentéi}e; le compte de résuiltat, 'annexe et

le bilan établis par les gérants sont soumis & leur approbation.
Au moyen de décisions ordinaires, les associes peuvent en outre, a toute époque se prononcer sur

toutes propositions concernant la sociéte, pourvu qu ‘elles n'emportent pas modification aux statuts
ou approbation de transmission de parts sociales soumise a agrément. -

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue a la premiere consultation ou réunion, les associes sont consultes
une deuxieme fois et les décisions sont alors valablement adoptees a la majorité des votes emis,
quelle que.soit la portion du capital représentée par les associes ayant participe au vote, mais a la
condition de ne porter que sur les questions ayant fait 'objet de la premiére consultation. Toutefois,
la majorité requise a V'alinéa précédent est irréductible sl s'agit de statuer sur la nomination ou la

révocation d’'un gérant, associé ou non.
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ARTICLE 19 : DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

1.

Les associés ne peuvent, si ce n'est par uné décision unanime, changer la nationalité de la
societe, obliger un des associés a augmenter son engagement social ou transformer la société en
nom collectif, en commandite simple ou en commandite par actions.

. En cas de transmission de parts sociales, les demsnons d’ agrement lorsqu’ elles sont nécessaires,

doivent étre prises aux conditions de majorité prévues a Farticle 11.

La transformation en société anonyme peut étre décidée par des associés représentant.la .
majorite- du capital social, si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent sept cent

cinquante mille euros.

En cas de révucation d'un gerant désigné par les statuts la modification corrélative de I'article oU
figurait son nom, conséquence matérielle de cette révacatlon est réalisée .dans les mémes

conditions que la révocation elle-méme.

Toutes autres modifications des statuts sont décidées par les associés representant au moins les
trois quarts des parts sociales.

Les associés peuvent décider ou autoriser notamment :

» [augmentation du capital social par tous moyens, y compris par incorporation directe des
réserves disponibles, tout associé nouveau étant agréé, le cas échéant, dans les conditions
visées au paragraphe 2, ci-dessus, ou sa réduction dans la limite fixée a I'article 9 :

» la division de ce capital en parts d'un taux autre que celui actuellement prévu, nonobstant
I'existence de rompus, sous réserve des prescriptions légales :

* la prorogation, la réduction de durée ou la dissolution anticipée de la société :
* lafusion de la societé avec d’autres sociétés constituées ou & constituer ;

» [a transformation en société d'une autre forme, sous réserve des dispositions des paragraphes
1, 3 et 4 ci-dessus ;

¢ toutes modifications a |'objet social, notamment son extension ou sa restriction :

* loutes modifications a la répartition des bénéfices et de F'actif social.

Aucune décision tendant a la transformation de la société en société d’une autre forme ne peut
étre valablement prise si elle n'est précédée du rapport d'un commrssatre aux comptes inscrit, sur

la situation de la sociéte.

ARTICLE 20 : DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

1. Tout associe a le droit, a toute époque, de prendre par lui-méme et au siége social, connaissance

des bilans, compte de résultat et annexe, inventaires, rapports soumis aux assemblées et proces-
verbaux de ces assemblées, concernant les trois dernlers exercices.

Ce droit compnrte, sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre copie.

L'associé peut se faire assister d’'un expert inscrit sur une des listes établies par les cours et
tribunaux.

Quinze jours au moins avant la date de 'assemblée générale ordinaire annuelle prévue a larticle
18 ci-dessus, les documents soumis, en vertu de cet article, 3 'approbation de l'assemblée, 3
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Fexception de linventaire, sont adressés par la gérance aux associés avec en outre, le ¢cas
echeant, le rapport des commissaires aux comptes.

L'inventaire est, pendant le méme délai, tenu au siége social a la disposition des associés qui ne
peuvent en prendre copie. ‘ -

A compter de cette communication tout associé a la faculté de poser, par écrit, des questions .
auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de I'assemblée.

3. En cas de convocation de toute autre assemblée, le texte des résolutions proposées, le rapport
-des gérants; ainsi que, le cas échéant, le rapport des commissaires aux comptes, sont adressés
aux associés quinze jours au moins avant la date de 'assemblée.

4. Ces mémes documents sont, pendant le méme délai, tenus a la disposition des associés au siége -
social qui peuvent en prendre connaissance ou copie. -

Tout associé a le droit, a toute époque, d'obtenir au siége social, la délivrance d'une copie
certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande. -

La societé doit annexer a ce document, la liste des gérants et, le cas échéant, des commissaires
aux comptes en exercice et ne peut, pour cette délivrance, exiger le paiement d'une somme

superieure a celle fixée par les réglements en vigueur.

. ARTICLE 21 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

1. Les conventions intervenues entre la société et 'un de ses gérants ou associés font I'objet d'un
rapport special de la gérance ou, s'il en existe un, du commissaire aux comptes, a I'assemblée

annueile.

Il est statué sur ce rapport, le gérant ou 'associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses
parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Pour l'application de ces dispositions, la gérance avise le commissaire aux comptes, s'il en existe
un, des conventions intervenues, dans le délai d'un mois 3 compter de leur conclusion.

Lorsque I'exécution de conventions conclues au cours d’exercices antérieurs a été poursuivie au
cours du dernier exercice, le commissaire aux comptes est informé de cette situation dans le

delai d'un mois a compter de la cloture de I'exercice.

Le rapport du gérant ou du commissaire doit étre etabli conformément aux dispositions
réglementaires.

" Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gerant et,
sil y a lieu pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon le

cas, les consequences du contrat préjudiciables a la société.

Les dispositions du présent paragraphe s'étendent aux conventions passées avec une société
dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur genéral, membre du
directoire ou membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de Ia

sQcieteé.

2. A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés personnes physiques de
contracter, sous quelque forme gque ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire
consentir par elle un découvert, en compte-courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou

avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également a leurs conjoint, ascendants ou descendants ainsi qu’a
toute personne interposée.
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3. Les associés peuvent, du consentement de la gérance, laisser ou verser leurs fonds disponibles
dans les caisses de la société en compte de dépdt ou compte courant.

Les conditions d'intéréts et de fonctionnement de ces comptes sont fixées d'accord entre la
gerance et les titulaires. Sauf cas particulier @ soumettre a la décision des associés, aux
conditions de majorité ordinaire, la gérance doit fixer les mémes conditions pour.tous les
associes. Elle doit toujours réserver pour la société le droit de libération anticipée.

TITRE VI

CONTROLE DE LA SOCIETE -

ARTICLE - 22: NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX_ COMPTES TITULAIRES ET
SUPPLEANTS ' A -

Les associés peuvent, & tout moment, nommer dans les conditions de majorité prévues pour les
decisions ordinaires, un ou plusieurs commissaires aux comptes. En outre, cette nomination peut-
étre demandée au Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, par un ou plusieurs
- associés représentant au moins le dixieme du capital social. La désignation d'un' commissaire aux
comptes est obligatoire dés lors que les conditions légales et réglementaires sont remplies.

ARTICLE 23 : FONCTIONS - DUREE

Les commissaires aux comptes accomplissent ieur mission générale de controle des comptes et les
missions speciales que la loi leur confie, dans les conditions fixées par les dispositions en vigueur.

Le ou les commissaires aux comptes sont nommés pour-une durée de six exercices, expirant apres
la reunion de I'assemblée générale qui statue sur les comptes du sixiéme exercice. L'exercice en

cours lors de la nomination compte pour un exercice entier. -

. Le commissaire aux comptes nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que
jusqu‘a I'expiration du mandat de son prédécesseur. : ‘ - -

- Les commissaires aux comptes peuvent étre relevés de leurs fonctions-'en cas de faute ou
d'empéchement, par décision ordinaire des associés.

TTREVI
EXERCICE SOCIAL ~ -

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 24 : EXERCICE SOCIAL

L’année sociale commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre.

Exceptionnellement le premier exercice social comprend le temps ecoulé depuis 'immatriculation au
registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31 décembre 2005. En outre, les actes accomplis
pour son compte pendant la pénode de constitution et repris par la société seront rattachés a cet

exercice.
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ARTICLE 25 : COMPTES SOCIAUX

1. A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de l'actif et du passif de la -
societé, un bilan, un compte de résultat et Fannexe. Elle établit un rapport écrit sur la situation de
la societe et l'activité de celle-ci pendant I'exercice écoulé. Elle y mentionne également les
methodes autres que celles prévues par les dispositions en vigueur. utilisées, le cas échéant. pour

Fevaluation des biens de la société.

2. Le montant des engagements cautionnés .ou avalisés ou garantis est mentionné a la suite du
bilan. ' - .

Le compte de résultat, I'annexe et le bilan sont établis a4 chaque exercice selon les mémes formes
et les memes méthodes d'évaluation que les années précédentes.

En cas de-proposition de modifications, I'assemblée générale, au vu des comptes établis selon
les formes et méthodes tant anciennes que nouvelles, et sur rapport de la gerance, et des
commissaires aux comptes s'il en existe, se prononce sur les modifications proposees. |

3. Méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, il est procédé aux amortissements et
provisions necessaires pour que le bilan soit sincére. Les frais de constitution de la société sont
amortis avant toute distribution de bénéfices. Les frais d’'augmentation.de capital- sont amortis au
plus tard a I'expiration du cinquiéme exercice suivant celui au cours duquel ils ont été engages. lls .
peuvent étre imputes sur le montant des primes d’émission afférentes 3 cette augmentation.

ARTICLE 26 : AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société Y.
compris tous amortissements et provisions, constituent des bénéfices nets.

Sur ces bénéfices nets diminués, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent
pour former le fonds de réserve |égale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de.
reserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une cause queiconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

. Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminue des pertes
-anterieures ainsi que des sommes & porter en réserve en application de la loi ou des statuts et

augmenteé des reports bénéficiaires.

Ce beénéfice est a la disposition des associés proportionnellement au nombre de parts possédées par
chacun d'eux. Toutefois, les associés peuvent, sur la proposition de la gérance, I'affecter en tout ou
partie a tous fonds de réserve, avec ou sans destination spéciale ou le reporter a nouveau.

En outre; Fassemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
.réserves dont. elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de

reserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

ARTICLE 27 : DIVIDENDES - PAIEMENT

Aucun dividende ne peut étre mis en paiement avant approbation des comptes et constatation de
I'existence de sommes distribuables au moins égales & son montant.

Les modalités de la distribution sont fixées par 'assemblée des associés ou, a défaut, par [a
gérance.

La mise en paiement du dividende doit intervenir dans le délai maximal de neuf mois a compter de la
cloture de lexercice. Ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de

Commerce statuant sur requéte a la demande de la gérance.
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Aucune répétition ne peut étre exigée des associés pour un dividende distribué en conformité des
presentes dispositions. | : - .

TITRE VII

DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 28 : DISSOLUTION

1 - Dissolution a I'arrivée du terme & défaut de prorogation

' La societé est dissoute a l'arrivée du terme, & défaut de prorogation. Un an’au moins avant la date
d’'expiration de la société, la gérance devra provoquer une réunion de la collectivité des associés a
Feffet de décider, dans les conditions requises pour les décisions collectives extraordinaires, si la

societe doit étre prorogée,

~"A défaut par la gérance de procéder a cette convocation, tout associé, apres avoir vainement mis en

-~ demeure la gérance, pourra demander au Président du Tribunal de'Commerce, statuant sur requéte, -

la designation d'un mandataire chargé de provoquer la réunion et la décision ci-dessus prevues. -

Au cas ol la proposition de prorogation ne réunirait pas la majorité requise pour la maodification des
statuts, les associés opposants s'obligent a céder leurs parts aux associés voulant proroger, si ces
derniers le leur demandent, le prix et les conditions de paiement étant fixés amiablement, ou, a
defaut d'accord, & dire d'expert, dans les conditions prévues & ['article 1843.4 du Code Civil. La
cession devra intervenir dans un délai de trois mois suivant la date de I'assemblée ayant constaté le
rejet de la proposition de prorogation. Ce délai de trois mois peut étre prolonge une seule fois, a-la
demande des cessionnaires, par décision du Président du Tribunal de Commerce statuant sur

requéte. '

La decision des associés sera, dans tous les cas, rendue publique.

~ 2 - Dissolution anticipée

e La réunion de toutes les parts sociales en uné seule main n'entraine pas de plein droit la
dissolution de la société. L'associé unique dispose des pouvoirs dévolus par la loi a 'assemblée
generale des associés. L'associé unique peut, a tout moment. dissoudre la société par déclaration
au greffe du Tribunal de Commerce. T e | |

* Siles capitaux propres deviennent inférieurs &'la moitié du capital, les associés, dans les quatre
mois suivant Fapprobation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, décident sily alieu a

- dissolution anticipée de la société. Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour
la modification des statuts, le capital doit étre réduit d’'un montant égal & la perte constatée, au
plus tard lors de la cléture du second exercice suivant celui au cours duquel les pertes ont été
constatees, a moins que dans ce délai Factif net ait été reconstitué a concurrence d’une valeur au

moins egale a la moitié du capital social.

* La dissolution peut étre décidée a tout moment par des associés representant au moins les trois
quarts des parts sociales ou par decision judiciaire pour justes motifs.

* La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu’a compter de la date a laquelle elle est
publiee au registre du commerce et des sociétés. Elle ne met pas fin aux fonctions des

commissaires aux comptes s'il en existe.
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ARTICLE 29 : LIQUIDATION

"1 - Quverture - Effets -

La société est en liquidation dés linstant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit, sa
denomination sociale est suivie de la mention « Société en liquidation ».

Cette mention, ainsi que les noms du ou des liquidateurs, doivent figurer sur tous les actes et
.documents émanant de la société et destinés aux tiers, et notamment sur toutes. lettres, factures,

annonces et publications diverses. |

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la cléture de
celle-ci. - -

2 - Désignation des liquidateurs

Les fonctions de la gérance prennent fin par la-dissolution de la société, sauf a I'égard des tiers pour
lesquels elles prennent fin aprés accomplissement des formalités de publicité de la dissolution. La
collectivité des associés conserve les mémes pouvoirs qu'avant la dissolution de la société. Elle
Tegle le mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs, parmi les associés ou en dehors
d'eux, détermine leurs fonctions et fixe leur rémunération. Les liquidateurs exercent leurs fonctions

conformément a {a loi.

3 - Pouvoirs des liquidateurs

La gerance doit remettre ses comptes aux liguidateurs accompagnés de toutes piéces justificatives
en vue de leur approbation par une décision collective des associés. :

Tout F'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont, & cet effet, les
pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d’agir ensemble ou séparement.
Toutefols, sauf consentement unanime -des associés, la cession de tout ou partie de I'actif de la
société en liquidation & une personne ayant eu dans cette société la qualité d'associé, de gerant ou
de commissaire aux comptes, ne peut avoir lieu qu'avec l'autorisation du Tribunal de Commerce, le
ou les liquidateurs et, s'il en existe un, le commissaire aux comptes diiment entendus ; en outre, une
telle cession au profit des liquidateurs, de leurs employés, conjoint, ascendant ou descendant, est

interdite.

4 - Fin de la liquidation

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif, sur le quitus de
la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat, et pour constater la cléture de ta .

liquidation.

A défaut, tout associé peut demander au Président-'du Tribunal de -Commerce, statuant en réferé, la
designation d'un mandataire pour procéder a la convocation. .. . -

L'actif net est partagé entre les associés dans les -proportions de leurs parts sociales. Les associés
peuvent toujours, d'un commun accord et sous réserve des droits des créanciers sociaux, procéder
entre eux au partage en nature de tout ou partie de I'actif social.
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TITRE IX

CONTESTATIONS

" ARTICLE 30 : CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever en cours de vie sociale comme pendant la liquidation,
. soit entre les associés, les gérants, les liquidateurs et [a société, soit entre les associés eux-mémes,
concernant les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution des présents statuts sont soumises 3
[a juridiction des tribunaux compétents du lieu du siége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé doit faire élection de domicile dans le ressort du
- . slege social et toutes assignations et significations sont faites réguiierement a ce domicile.

A defaut d'election de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au Parquet
- du Procureur de la République prés le Tribunal de Grande:Instance du lieu du siége social.. L
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