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Timbre
Total liquidé : zéro euro
La Contr8leuse

- Monsieur Philippe PIANTONI
Demeurant a DIGNE LES BAINS (AHP), 2 Chemin des Olivettes — Quartier des Baumelles,
Epoux de Madame [sabelle GAY

Nés savoir : L’époux a DIGNE LES BAINS (AHP), Le 17 Janvier 1969
L’épouse a DIGNE LES BAINS (AHP), Le 23 Novembre 1967

Tous deux de nationalité francaise.

Marnies sous le regime de la séparation de biens aux termes de leur contrat de mariage regu par
Maitre Jean-Yves MAZAN, notaire 3 DIGNE LES BAINS, préalablement a leur union
célébrée a DIGNE LES BAINS le ler Juillet 1989.

D’UNE PART

- 1a sociéte COSEPI FRANCE
Societé anonyme, au capital de 400 000 Euros, dont le siége social est a AIGLUN (04510),

Route du Chaftfaut, immatriculée au R.C.S. DIGNE LES BAINS sous le n® B 388 208 639
Représentée par Monsieur Christophe PIANTONI diiment habilité a 1’effet des présentes par
un conseil d’administration en date du 12 Novembre 2004.

D’AUTRE PART

DN AR A LN 8]0k A ) A SO A
] PONSAE V OU ON ONYENU DE CONSTITUER :

Article ler - FORME

[l est formé entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient 1'étre
ultérieurement, une sociéte a responsabilité himitée. Cette société est régie par les lois en
vigueur ¢t par les preésents statuts.

Article 2 - OBJET

La soci€te a pour objet en France et a I'étranger directement ou indirectement : -@?
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- Tous travaux de construction ou de rénovation de bien immobiliers, travaux de fagades,
ravalement, isolation, rénovation, étanchéité, revétements, plomberie, électricité, peinture,
sablage, sols, faux platond, décoration, papiers peints, vitrage, et plus généralement tous
travaux de batiment, et prestations de services attachées a ces activités.

- L’entreprise générale du batiment, travaux publics et privés, terrassement et génie civil, soit
a titre de maitre d’ceuvre, soit a titre de simple prestataire de services, soit par délégation
aux sous-traitants de son choix, et plus généralement toutes les activités sans exception se
rattachant directement ou indirectement a I’industrie du batiment et ses annexes,

- L’achat, la vente, le négoce, la commercialisation, I’importation, I’exportation, la location,
la représentation le courtage de chalet en bois, bungalows, maisons & ossature bois,
charpentes, menuiseries, couvertures bois, parquets et plus généralement de tous produits,
marchandises ou concepts derivés du bois,

- Toute action de promotion immobiliere;

- Lalocation de matériel de batiment et de travaux publics;

- Toutes prestations de services, négoce achat, vente de produits ou marchandises touchant a
|’environnement, au traitement de 1’air, de 1’eau, des boues, a la pollution domestique et
industnelle, la gestion des déchets, la valonsation de la mati€re organique, I’énergie, le
batiment, les travaux publics et ’industre.

- L’achat de tous biens immobiliers batis ou non, en vue soit de leur revente en 1’état, soit de
leur revente aprés amenagement, mise en valeur, exploitation, revente par lots avant ou
apres ’exécution de travaux de viabilite, soit de la construction d’immeubles de toute
nature destinés eux-mémes €tre revendus en bloc ou par fractions,

- L’achat en vue de la revente de tous droits immobiliers, fonds de commerces, droits aux
baux, parts de sociétés immobiliéres et généralement toutes opérations de marchands de
biens, accessoirement, et dans 1’attente de leur revente, la location de biens acquis,

construits ou amenages,

- La création, l'acquisition, la location, la prise a bail, I'installation, I'exploitation de tous
é¢tablissements, tonds de commerces, usines et ateliers.

- La pnise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés ou brevets, labels,
licences ou marques.

- La participation directe ou indirecte sous toutes formes de la société dans toutes
op€rations ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a l'objet
social ou ayant un objet similaire, connexe ou complémentaire, notamment par voic de
création de sociétés nouvelles, d'apport, fusion, alliance ou d'association en participation
et toutes operations en courtage, cOmMmissions ou représentations,

- Toutes opérations mobiliéres, 1mmobilieres, commerciales, industrielles, civiles,
financieres et generalement toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de
cet objet, ou se rattachant directement ou indirectement a celui-ci ou a tous objets
similaires connexes ou complémentaires ou encore susceptibles d'en favoriser
I'exploitation et le développement.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est : 3 P CONSTRUCTION

Dans tous les actes et documents €émanant de la Societe, cette dénomination doit €tre précédée
ou suivie immediatement des mots "Soci€té a Responsabilité Limitée” ou des initiales
"S.A.R.L." et de I'énonciation du capital social.

Article 4 - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

1. La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Societés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

oY



»

2. L'année sociale commence le ler Janvier et finit le 31 Décembre. Exceptionnellement, le
premier exercice social comprend le temps écoulé€ depuis l'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 Décembre 2005.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de formation et repris par la
Société seront rattachés a cet exercice.

Article 5 - SIEGE SOCIAL

Le siege de la Societe est fixe : MANOSQUE (04100), I’Atrium, 2 Rue de la Bastide.

Il peut €tre transtéré dans la méme ville par simple décision de la gérance et partout ailleurs
en vertu d’une décision extraordinaire des associés pris en conformité de I’article 14,

Toutefois, en cas de pluralité d’associés le siege peut étre transféré en tout autre endroit du
méme département ou d’un département limitrophe par une simple décision de la gérance,
sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine assemblée générale ordinaire.

Article 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

- Lasociéte¢ COSEPI FRANCE apporte a la société une somme
en numeraire de QUATORZE MILLE NEUF CENTS Euros, ci ...c.vvvvvenan... . 14.900 €

- Monsieur Philippe PIANTONI apporte a la société une somme
en NUMETAIre de CENT BUTOS, Cl o .oiiiiiit e e e e et aann, 100 €

TOTAL des apports en numeraire formant le capltal social, QUINZE MILLE
Euros, ci . U RPURR F- 0 | 111 X 3

La somme de QUINZE MILLE (15.000) Euros a été déposée dés avant ce jour a la BANQUE
BTP agence de MARSEILLE a un compte ouvert au nom de la société en formation.

Elle ne pourra en étre retirée par la gérance avant I'immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétes.

Article 7 - CAPITAL

Le capital est fix¢é a la somme de QUINZE MILLE (15.000) Euros, divisé en MILLE CINQ
CENTS (1.500) parts sociales de DIX (10) Euros de nominal chacune, entiérement libérées,
numerotées de 1 a 1.500 et réparties ainsi qu'il suit entre les associés en proportion de leurs
droits respectifs, savoir :

- la societe COSEPI France
MILLE QUATRE CENT QUATRE VINGT DIX parts sociales
numerotées de 1 A 1.490, Cl ... e 1.490 parts

- Monsieur Philippe PIANTONI
DIX parts sociales numérotées de 1.491 a 1.500, ¢t ......ooooviiiiiiiiiiniinni. 10 parts

TOTAL égal au nombre de parts composant le capital social,
QUINZE CENTS parts s0C1a1€S, C1 .uuiuiiiuiiriiii ittt eeiiiiiie e e e, 1.500 parts
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Les soussignes déclarent expressément que toutes les parts représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre cux dans les proportions indiquées ci-dessus,
correspondant a leurs apports respectifs et sont toutes entiérement libérées.

Article 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1/ Le capital peut étre augmenté ou réduit dans les conditions et suivant les modalités fixées
par les dispositions légales et réglementaires en vigueur,

2/ La décision collective portant augmentation du capital par apport nouveau peut exiger une
prime dont elle fixe le montant et |'affectation.

Toute personne entrant dans la société a l'occasion d'une augmentation du capital et qui serait
soumise a agrement comme cessionnaire de parts sociales en vertu de l'article 10, doit étre
agreee dans les conditions fixées audit article.,

Les parts sociales, qui ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une souscription publique,
doivent €tre hiberées conformément aux prescriptions en vigueur et toutes réparties lors de
leur création.

3/ Toute augmentation du capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée
nonobstant I'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits
d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires. Il en sera de méme en cas
de réduction du capital par réduction du nombre de parts.

Article 9 - PARTS SOCIALES

1/ Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables. Le titre de
chaque associ€ résulte seulement des statuts, des actes modifiant le capital social et des
cessions régulierement consenties.

2/ Chaque part donne a son propriétaire un droit €gal dans les bénéfices de la société et I'actif
social et une voix dans tous les votes.

Sous réserve des dispositions légales rendant temporairement les associés solidairement
responsables vis-a-vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne
supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports, au dela tout appel de fonds est
interdit.

Les droits et obligations attachés & chaque part la suivent dans quelques mains qu'elle passe.
La propriéte d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts ¢t aux décisions
prises par la collectivité des associgs.

3/ Chaque part est indivisible a I'égard de la société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter aupr¢s de la société par un
mandataire commun pris parmi eux ou en dehors d'eux ; a défaut d'entente, i1l sera pourvu par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la désignation de ce
mandataire, a la demande de I'indivisaire le plus diligent.

Pendant la durée de I'indivision, pour le calcul de la majorité en nombre lorsqu'elle est
requise, chaque indivisaire compte comme associé. Il en sera de méme de chaque nu-

proprictaire. WP
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En cas de démembrement du droit de propriété, le droit de vote appartient a [’usufruitier pour
les decisions ordinaires, et au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires, le nue
proprictaire devant €tre convoque a toutes les assemblées générales.

Article 10 - TRANSMISSION DES PARTS

1/ Transmission entre vifs

La transmission des parts s'op€re par un acte authentique ou sous signatures privées. La
cession n'est opposable a la societé qu'apres le dépdt d'un orniginal de l'acte de cession au
siege social contre remise, par le gérant, d'une attestation de ce dépdét ; elle n'est opposable
aux tiers qu'apres I'accomplissement de ces formalités et, en outre, apres publicité au Registre
du Commerce et des Sociétés.

Les parts ne peuvent étre transmises, a quelque titre que ce soit, a des tiers étrangers a la
société, ou encore au profit d’un conjoint, d'un ascendant ou d'un descendant d'un associé,
qu'avec le consentement de la majorité des associés ayant le droit de vote et a 1a majorité des
tro1s quarts de leurs parts, ces majorités ¢étant, en outre, déterminées compte tenu de la
personne et des parts de l'associ€ cédant.

La procédure d'agrément est suivie dans les conditions prévues par le Code de Commerce et
le décret du n® 67.236 du 23 Mars 1967.

Le prix est payé comptant sauf convention contraire entre les parties.

Pour assurer l'exécution de l'une ou l'autre des solutions en vigueur, la gérance doit
notamment solliciter 'accord du cédant sur un éventuel rachat par la société, centraliser les
demandes d'achat émanant des associ€s et les réduire éventuellement en proportion des droits
de chacun d'eux dans le capital si leur total excede le nombre de parts cédées.

Dans tous les cas ou les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignés par eux,
notification est faite au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée huit jours a l'avance, de signer l'acte de cession. S'il refuse, la mutation est
régularisée d'ofhice par la gérance ou le représentant de la société spécialement habilité a cet
effet, qui signera en ses lieu et place l'acte de cession. A cet acte qui relate la procédure
suivie, sont annexées toutes pieces justificatives.

La procedure ci-dessus s'applique méme aux adjudications publiques volontaires ou forcées.
Toutefois, si les parts sont vendues selon les dispositions de I'article 2078, alinéa ler du Code
Civil, en exécution d'un nantissement ayant regu le consentement de la société, le
cessionnaire se trouve de plein droit agréé comme nouvel associé, conformément aux
dispositions legales en vigueur,

2/ Transmission par déces

En cas de déces d'un associé, le conjoint survivant, les héritiers en ligne directe comme tous
autres héritiers ou ayants droit ne deviennent associés que s'ils ont recu l'agrément des
associes survivants dans les mémes conditions que celles fixées sous le paragraphe 1/
"Transmission entre vifs",

Tout héntier ou ayant droit doit justifier dans les meilleurs délais de ses qualités héréditaires
et de son état-civil aupres de la gérance qui peut toujours exiger la production d'expéditions
ou d'extraits de tous actes notanes €tablissant ces qualités.

Tant que subsiste une indivision successorale, les indivisaires doivent désigner parmi eux un
mandataire commun conformément aux dispositions de I'article 9 paragraphe 3. R::v
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Tout acte de partage est valablement notifié a la société par le copartageant le plus diligent.
S1 les drotts hentés sont divis, I'héritier ou l'ayant droit notifie a la société une demande
d'agrément en justifiant de ses droits et qualités. Dans l'un et I'autre cas, si la société n'a pas
fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois de la réception de cette notification,
I'agrément est repute acquis.

La societe peut, sans attendre le partage, statuer sur l'agrément global des indivisaires ; de
convention expresse entre les associ€s, €lle peut aussi, a l'expiration d'un délai de six mois a
compter du décés, demander au juge des référés du lieu du siége social de mettre les
indivisaires en demeure sous astreinte, de procéder au partage.

Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur I'agrément méme en I'absence
de demande de l'intéressé.

La notification de partage ou la demande d'agrément et celle de la décision de la société sont
faites par envoi recommandé avec demande d'avis de réception ou par acte extrajudiciaire.
Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent acquérir ou faire
acquerir les parts de I'heéntier ou ayant droit non agréé ; il est fait application des dispositions
du paragraphe ler ci-dessus, les héritiers ou ayants droit non agréés étant substitués au
cédant.

S1 aucune des solutions prévues a ces alin€as n'intervient dans les délais impartis, I'agrément
est repute acquis.

3/ Liquidation d'une communauté de biens entre époux

En cas de dissolution de communauté par le déceés de 1'époux associé, le conjoint survivant,
les héritiers en ligne directe et tous autres héritiers doivent étre agréés conformément aux
dispositions du paragraphe 2/ ci-dessus. Il en est de méme pour les héritiers si la liquidation
résulte du décés du conjoint de I'époux associé, sans préjudice du droit qu'obtiendrait ce der-
nier, lors de la liquidation de la communauté, de conserver la totalité des parts inscrites a son
nom.

Sous cette méme réserve, la liquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne
peut attnbuer definitivement au conjoint de l'associ€ des parts sociales que si ce conjoint est
agréé a la majorité des associ€s, la procédure d'agrément étant soumise aux conditions
prevues au paragraphe 1/ ci-dessus. A défaut d'agrément, les parts ainsi attribuées doivent
étre rachetées dans les conditions sus-vis€es, le conjoint associé bénéficiant toutefois d'une
priorité de rachat pour assurer la conservation de la totalité des parts inscrites a son nom.

4/ Aptitude du conjoint d'un titulaire de parts sociales a devenir associé

En cas d'apport de biens communs ou d'acquisition de parts sociales au moyen de fonds
communs, le conjoint de l'apporteur ou de l'acquéreur peut notifier son intention de devenir
personnellement associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises.

Article 11 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU
GERANTS

1/ S'1l existe un Commissaire aux Comptes, le gérant établit, pour I'assemblée annuelle, un
rapport qu'ill communique au Commissaire aux Comptes avant approbation de ces
conventions.

S'1] n'existe pas de Commissaire aux Comptes, le gérant non associé doit soumettre ces
conventions a I’approbation préalable de I'assemblée. G?
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Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées, et pour lesquelles il n'existe pas de dispense d'approbation,
produisent neanmoins leurs effets a charge par le gérant non associé de supporter les
conséquences du contrat préjudiciable.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une société dont
un associé indéfiniment responsable, un gérant, un administrateur, un directeur général, un
membre du Directoire ou un membre du Conseil de Surveillance est simultanément gérant ou
associe de la société.

2/ A peine de nullité du contrat, 1l est interdit au gérant ou aux associés de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un
decouvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle -
ses engagement envers les tiers.

Cette 1nterdiction s'applique également aux conjoints, ascendants, descendants du gérant ou
de l'associ€, ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 12 - GERANCE - NOMINATION DES GERANTS

La societé est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris parmi les
associes ou en dehors d'eux, et nommes pour une durée limitée ou non, par décision adoptée
par un ou plusieurs associés représentant plus de la moiti€ des parts ayant le droit de vote. La
soci€te ne peut se prévaloir, a I'égard des tiers, de 1a nomination du ou des gérants tant qu'elle
ne 'a pas régulierement publice.

Article 13 - POUVOIRS DES GERANTS

Chacun des gérants engage la sociéte, sauf si ses actes ne relévent pas de 'objet social et que
la soctété prouve que les tiers en avaient connaissance. Il a les pouvoirs les plus étendus pour
agir au nom de la sociéte dans le cadre de I’objet social, sans avoir a justifier de pouvoirs
Speclaux.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers,
a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs co-associés, et a titre de mesure d'ordre intérieur,
les gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparément sauf le
droit pour chacun de s'opposer a toute opération avant qu'elle soit conclue pour faire toutes
les opérations se rattachant a I'objet social, dans l'intérét de la société.

Toutefois, les emprunts supérieurs a 30.000 Euros, les achats, échanges et ventes
d'établissements commerciaux ou d'immeubles, les hypothéques et nantissements, la
fondation de societés et tous apports a des sociétés constituées ou a constituer, ne peuvent
étre faits ou consentis qu'avec I'autorisation des associés aux conditions de majorité ordinaire,
sans toutefols que cette limitation de pouvoirs, qui ne concerne que les rapports des associés
entre eux, puisse €tre opposce aux tiers.

Article 14 - OBLIGATIONS DES GERANTS - DELEGATIONS

Sauf dispositions contraires de la décision qui les nomme, les gérants ne sont tenus de
consacrer que le temps neécessaire aux affaires sociales. R}
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Les gerants peuvent, d'un commun accord, déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables a
un ou plusieurs directeurs, associ€és ou non, pour assurer la direction technique et
commerciale des affaires de la societé.

Ils peuvent aussi, de la méme maniere, et sous leur responsabilité, constituer des mandataires
speciaux et temporaires.

Article 15 - CESSATION DES FONCTIONS

Tout gerant, associé ou non dans les statuts, est révocable par décision ordinaire de la
collectivité des associés prise a la majorité des parts ayant le droit de vote. Si sa révocation
est decidee sans juste motif, elle peut donner lieu 8 dommages et intéréts. En outre, le gérant
est revocable par les tribunaux pour cause 1égitime, & la demande de tout associé.

Tout gérant peut résilier ses fonctions, mais seulement trois mois aprés la cl6ture d'un
exercice, en prévenant les associés trois mois au moins a I'avance, ceci sauf accord contraire
de la collectivité des associés prise a la majorité ordinaire des parts ayant le droit de vote.

Les fonctions de gérant prennent également fin en cas d'incapacité physique ou. mentale,
d'absence ou d’empéchement quelconque, mettant I'intéressé dans l'impossibilité résultant de
la lo1 ou d'une décision de justice.

En cas de cessation de fonction par I'un des gérants pour un motif quelconque, la gérance
reste assurée par le ou les autres gerants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, la
collectivite des associés nomme un ou plusieurs autres gérants, a la diligence de I'un d'entre
eux et aux conditions de majornté prévues a l'article 12.

Article 16 - TRAITEMENT DES GERANTS

Chaque gérant a droit a un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et proportionnel,
dont le montant et les modalités de paiement sont déterminées par décision collective
ordinaire des associés; 1l a droit, en outre, au remboursement de ses frais de représentation et
de déplacement.

Article 17 - DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

1/ La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qualifiées d'extraordinaires
quand elles concernent tout objet pouvant entrainer directement ou indirectement une
modification des statuts, et d’ordinaire dans tous les autres cas.

2/ Ces décisions résultent, au choix de la gérance, d'une assemblée générale, d'une
consultation écrite des associés, ou du consentement de tous les associés exprimé dans un
acte; toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur l'approbation des
comptes de chaque exercice ou la réduction du capital.

a) Toute assemblée générale doit €tre convoquée par la gérance ou a défaut par le
Commissaire aux Comptes, s'll en existe un, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception expédi€ée quinze jours au moins avant la réunion 4 chacun des associés a son
dernier domicile connu. La convocation indique l'ordre du jour de la réunion dont le libellé
doit faire apparaitre clairement le contenu et la portée des questions qui y sont inscrites.

Un ou plusieurs associes remplissant les conditions prévues par la loi peuvent demander la
réunion d'une assemblée.

A la demande de tout associé, le President du Tribunal de Commerce, statuant en référé, peut
désigner un mandataire chargé de convoquer l'assemblée et de fixer l'ordre du jour. >
\
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Aucune action en nullité pour convocation uréguliére de 1'assemblée n'est recevable si tous
les associés sont présents ou représentes.

['assemblée est présidée par le ou l'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par
I'associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts
sociales; en cas de conflit entre deux associ€s possedant ou représentant le méme nombre de
parts, la présidence est assurée par le plus agé.

Une feuille de présence indiquant les nom et domicile des associés et de leurs représentants
ou mandataires, ainsi que le nombre de parts sociales détenues par chaque associé est
émargee par les membres de 'assemblée. Toutetois, le procés-verbal de I'assemblée tient lieu
de feuille de présence lorsqu'il est signé de tous les associés présents.

Seules sont mises en délibération les questions figurant a I'ordre du jour,

b) En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associ€, a son dernier domicile
connu, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, le texte des résolutions
proposées ainsi que les documents nécessaires a leur information.

Les associ€s disposent d'un delal de quinze jours a compter de la date de réception du projet
de résolutions pour émettre leur vote par €crit, le vote étant pour chaque résolution formulé
par les mots "OUI" ou "NON". La réponse est adressée par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, ou déposée par I'associe au siege social. Tout associ€ n'ayant
pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

3/ Tout associ€ a droit de participer aux decisions avec un nombre de voix €gal au nombre de
parts sociales qu'il posséde, sous réserve des interdictions de vote pouvant résulter de la loi.
Tout associ€ peut se faire représenter par son conjoint, 2 moins que la société ne comprenne
que deux €poux. Sauf si les associ€s sont au nombre de deux, un associé peut se faire
représenter par un autre associ€. Un associ€ ne peut constituer un mandataire pour voter du
chef d'une partie de ses parts et voter en personne du chef de l'autre partie. Le mandat de
représentation d'un associé ne vaut que pour une assemblée ou pour les assemblées
successives convoquees avec le méme ordre du jour. Il peut étre également donné pour deux
assemblees tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Les representants légaux d'associ€s juridiquement incapables peuvent participer a tous les
votes sans €tre eux-mémes associes.

4/ Toute délibération de l'assemblée est constatée par un procés-verbal qui indique la date et
le lieu de réunion, les nom, prénoms et qualité du Président, les noms et prénoms des
associ€s presents ou représentes avec l'indication du nombre de parts sociales détenues par
chacun d'eux, les documents et rapports soumis a I'assemblée, un résumé des débats, le texte
des résolutions mises aux voix et le résultat du vote.

En cas de consultation écrite, le procés-verbal qui en est dressé et auquel est annexée la
réponse de chaque associ¢ fait mention de ces indications, dans la mesure ou il y a lieu.

Les proces-verbaux sont €tablis et signés par les gérants, et, le cas €chéant, par le Président
de séance sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles, dans les conditions fixées par les
réglements en vigueur.

5/ La volonté unanime des associés peut étre constatée par des actes. Mais la réunion d'une
assembliée est obligatoire dans les cas prévus au paragraphe 2/ alinéa ler ci-dessus.

6/ Les décisions collectives réguliecrement prises obligent tous les associés.

N
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Article 18 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou
plusieurs associ€s representant plus de la moitié des parts ayant le droit de vote. Si cette
majorité n'est pas obtenue & la premiére consultation ou réunion, les associés sont consultés
une deuxieme fois et les décisions sont alors valablement adoptées a la majorité des votes
emis, quel que soit le nombre de votants, mais a4 la condition de ne porter que sur les
questions ayant fait I'objet de la premiére consultation. Toutefois, la majorité représentant
plus de la moiti€ des parts ayant le droit de vote reste toujours requise s'il s'agit de statuer sur
la nomination ou la révocation d'un gérant.

Article 19 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Toutes modifications des statuts sont décidées par les associés représentant au moins les trois
quarts des parts ayant le droit de vote.

Toutefois, les associés ne peuvent, si ce n'est pas une décision unanime, changer la
nationalité de la société, obliger un de ses associés a augmenter son engagement social ou
transformer la société en société en nom collectif, en commandite simple ou en commandite
par actions.

Enfin, en cas de révocation d'un gérant désigné par les statuts, la modification corrélative de
I'article ou figurait son nom, conséquence matérielle de cette révocation, est réalisée dans les
mémes conditions que la révocation elle-méme.

Article 20 - DROIT D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION

Tout associé dispose conformément aux prescriptions 1égales et réglementaires en vigueur du
droit & l'information permanente, ou préalable aux assemblées d'associés, du droit de poser
des questions €crites avant toute assemblée générale, ou deux fois par exercice, sur tout fait
de nature a compromettre la continuité de I'exploitation.

Article 21 - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

1/ La collectivité des associé€s peut, a tout moment, nommer dans les conditions de majorité
requises pour les décisions ordinaires, un ou plusieurs Commissaires aux Comptes. En outre,
cette nomination peut étre demandée au Président du Tribunal de Commerce, statuant en
référé, par un ou plusieurs associés remplissant les conditions prévues par la loi. Enfin, la
designation d'un Commissaire aux Comptes est obligatoire dans les cas prévus par la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants sont désignés en vue de remplacer
les titulaires en cas de déces, d'empéchement, de démission ou de refus de ceux-ci.

2/ Le ou les Commissaires aux Comptes sont nommés pour la durée légale. Le Commissaire
aux Comptes nomme en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que jusqu'a
l'expiration du mandat de son preédécesseur.

Article 22 - COMPTES SOCIAUX

A la cléture de chaque exercice, la gérance établit les comptes annuels prévus par la loi, au
vu de l'inventaire qu'elle a dressé des divers éléments de l'actif et du passif existant a cette
date.

Elle etablit un rapport de gestion dont le contenu est défini par la loi. Elle y mentionne
egalement les méthodes autres que celles prévues par les dispositions en vigueur utilisées, le
cas ¢chéant, pour I'évaluation des biens de la société. @

X



11

-
il

Les comptes annuels sont établis a chaque exercice selon les mémes formes et mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes. St des modifications interviennent, elles
sont signalées, décrites et justifiées dans les conditions prévues par la loi. Méme en cas
d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, il est procédé aux amortissements et provisions
nécessaires pour que le bilan soit sincére.

Article 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

La différence entre les produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de 1'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas €échéant des pertes antérieures, 1l est prélevé cing pour cent
pour former le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social ; il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distnbuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu a l'alin€éa précédent et augmenté des reports bénéfi-
claires.

Ce bénéfice est a la disposition de I'assemblée générale qui, sur la proposition de la gérance,
peut, en tout ou partie, le reporter a nouveau, l'affecter a des fonds de réserve généraux ou
spéciaux ou le distribuer aux associés a titre de dividende proportionnellement au nombre de
parts de chacun d'eux.

En outre, I'assemblee générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont ¢lle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes
de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
preleves par prionté sur le bénéfice distribuable de l'exercice. L'écart de réévaluation ne peut
étre mis en paiement avant approbation des comptes et constatation de I'existence de sommes
distribuables au moins égales a son montant.

Article 24 - TRANSFORMATION

La soci€té peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions et suivant les
formalités prévues par les dispositions en vigueur pour la forme nouvelle adoptée.

Article 25 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance doit provoquer une
réunion de la collectivité des associés a l'effet de décider, dans les conditions requises pour la
modification des statuts, si la société doit étre prorogée.

Article 26 - PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

1/ S1 du fait des pertes constatées dans les documents comptables les capitaux propres de la
sociéte deviennent inférieurs a la fraction du capital déterminée par la loi, la gérance est
tenue de suivre, dans les délais impartis, la procédure l1égale s'appliquant & cette situation et,
en premier lieu, de consulter les associés a l'effet de statuer sur la question de savoir s'il y a
lieu de prononcer la dissolution anticipée de la société. La décision de l'assemblée est
publiée.

2/ La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en 'absence de pertes, d'une décision de
I'assemblee génerale extraordinaire des associés.

3/ La dissolution ne met pas fin aux fonctions des Commissaires aux Comptes s'il en existe.

¥
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Article 27 - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit. La
liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés par l'assemblée générale
ordinaire ou, a défaut, par décision de justice.

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la société. La liquidation
s'effectue conformément aux dispositions prévues par la loi.

En fin de liquidation, les capitaux propres, apres remboursement aux associés du montant du
nominal de leurs parts, sont partagés entre les associés dans les proportions de leurs parts
sociales.

Article 28 - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale, comme pendant la liquidation, toutes contestations soit entre les
associes, les gérants, les liquidateurs et la société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet
des atfaires sociales ou relativement a I'interprétation ou a l'exécution des clauses statutaires,
sont jugées conformement 4 la lo1 et soumises a la juridiction compétente.

Article 29 - JOUISSAN ) A PERSONNA VIORA

1/ La société jouira de la personnalité morale a compter de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés.

2/ Toutefois, les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le compte de la
societe en formatlon tels que ces actes sont relatés dans ['é€tat ci-annexé avec précision des
engagements qui en sont la cons€quence.

3/ En outre, le gérant est expressément habilité a passer et a souscrire, dés ce jour, pour le
compte de la société en tormation, les actes et engagements entrant dans 1'objet statutaire et
conformes a l'intérét social, a I'exclusion de ceux pour lesquels l'article 14 requiert pendant le
cours de la vie sociale et dans les rapports entre associés, l'autorisation de la collectivité des
assocics.

Ces actes et engagements seront reputés avoir été faits et souscrits dés I'origine par la société,
apres verification par l'assemblée des associés, et postérieurement a l'immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini, et
au plus tard par l'approbation des comptes du premier exercice social.

Article 30 - PUBLICITE

Tous pouvoirs sont donnés a la gérance a I'etfet d'accomplir toutes formalités prescrites par la
loi et spécialement a l'effet de signer l'avis a insérer dans un journal habilité & recevoir les
annonces légales dans le département du siege social.

Fait a
L'An Deux Mille Quatre
Etle 9 Dﬁcefmhre_,

En Quatre Originaux.

M. Philippe PRANTONI COSEPI F



ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE CO
LLA SOCIETE EN FORMATION
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3 P CONSTRUCTION
Société a Responsabilité Limitée
Au capital de 15.000 Euros
Siege social : MANOSQUE (04100)
L’Atrium — 2 Rue de la Bastide

En cours d’immatriculation au R.C.S. MANOSQUE

PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE
ORDINAIRE DU 9 DECEMBRE 2004

L'an deux mille quatre et le Neuf Décembre a 18 heures,
les associés de la société a responsabilité limitée 3 P CONSTRUCTION au capital de
QUINZE MILLE (15.000) Euros divisé en MILLE CINQ CENTS (1.500) parts de DIX (10)

Euros chacune, dont le siege social est a MANOSQUE (04100) I’ Atrium 2 Rue de la Bastide,
se sont réunis au siege social a I’issue de la signature des statuts.

[.a séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Philippe PIANTONI, associé.

SONT PRESENTS :

- la societe COSEPI France
titulaire de MILLE QUATRE CENT QUATRE VINGT DIX
PAItS SOCIALES, C1 .oviiiiiiiiiiiiii it e aaa, vaaeeeee 1.490 parts

- Monsieur Philippe PIANTONI
titulaire de DIX parts sociales, C1 ..o 10 parts

TOTAL ¢gal au nombre de parts composant le capital social,
QUINZE CENTS parts S0CI1ALES, Cl coovviviiiii it iiiii et e eeeeeanss, 1.500 parts

Le president constate en conséquence que l'assemblée peut valablement délibérer et prendre
ses décisions a la majorité requise pour les assemblées générales ordinaires.

Enfin, 1l rappelle que l'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :

ORDRE DU JOUR

» Nomination du gérant,
» Pouvoirs a lu1 contérer,

b

» Formalités, pouvoirs.
Puis le Président ouvre la discussion.

Apres echanges de vues, et personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes figurant a l'ordre du jour.

©
e



e

t

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée décide de nommer en qualit¢ de gérant de la société Monsieur Philippe
PIANTONI demeurant 4 DIGNE LES BAINS (04000) 2 Chemin des Olivettes — Quartier des
Baumelles, né a DIGNE LES BAINS (AHP), le 17 Janvier 1969.

Monsieur Philippe PIANTONI exercera ses fonctions de gérant a compter de ce jour et pour
une durée indéterminée.

Monsieur Philippe PIANTONI accepte les fonctions de gérant qui viennent de lui étre
conférées et précise qu'il n’est frappé d'aucune incapacité susceptible de lui interdire I'exercice
d'un tel mandat.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

Les associ€s approuvent, en outre, expressément les actes et engagements suivants qui seront
signés par Monsieur Philippe PIANTONI gérant :

- ouverture d'un ou plusieurs comptes bancaires,

- effectuer toutes démarches nécessaires auprés de toutes administrations ou organismes
quelconques afin que la société puisse exercer son objet social en conformité avec la
réglementation en vigueur.

- Signer tout bail ou titre d’occupation afin de domicilier la société.

Ces opcerations et les engagements en résultant seront réputés avoir été faits et souscrits dés
I'origine par la société qui les reprendra a son compte par le seul fait de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés.

Cette resolution est adoptée a I’unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie certifiée conforme des
presentes, a 'effet d'ettectuer toutes formalités de publicité requises.

Cette résolution est adoptee a I’'unanimité.

k%

Plus rien n'étant a I'ordre du jour et personne ne demandant la parole, la séance est levée a 18
Heures 30, |

Et de tout ce que dessus, 11 a éte dresse le présent procés verbal qui, apreés lecture, a été signé
par tous les associés présents.
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