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C.C.1. CONSEILS
COMPAGNIE FIDUCIATRE DE COMPTABILITE, DE CONTROLE
D’ INFORMATION ET DE CONSEILS

Société Anonyme & Directoire et Conseil de Surveillance
Au capital de 9 936 100 Francs
Siege social : LYON (2éme) - 46 rue du Président E. Herriot
R.C.S5. LYON B 398 384 198

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU DIRECTOIRE

SEANCE DU 4 mars 1996

L’AN MIL NEUF CENT QUATRE VINGT SEIZE,
Et le quatre mars & quatorze heures.

Les membres du Directoire se sont réunis au siege social a4 LYON
(2e) - 46 Rue Président Edouard Herriot sur convocation réguliére
de leur président.

Sont présents

~ Monsieur Marcel LAROSE, Président du Directoire,
- Monsieur Albert SERVAN,

~ Monsieur Alain ROUX,

— Monsieur Jean-Louis FOUBERT,

- Monsieur Roland CARRIER.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Marcel
LAROSE.

Puis, le Directoire délibére comme suit sur la question figurant 3
l1’ordre du jour.

TRANSFERT DU SIEGE SOCIAL

Monsieur le Président précise qu’en application de la loi du 24
Juillet 1966 et de l’article 4 des statuts, le siége social peut
€tre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un
département limitrophe par une simple décision du Directoire sous

réserve de ratification par 1la prochaine assemblée générale
ordinaire.



Monsieur le Président rappelle les raisons du transfert du siége
social et de 1’établissement principal a LYON (6e) - 2 Bis Rue
Téte d’Or, et demande au directoire de prendre toutes décisions
pour realiser ce transfert i compter du il mars 1996.

Apres en avoir délibéré, le directoire décide, a& 1’unanimité, de
transférer le siége social et l’établissement principal a LYON
(6e) - 2 Bis Rue Téte d‘Or a compter du'll mars 1996 et ce, sous
réserve de ratification par la prochaine assemblée générale
ordinaire.

Il décide en conséquence de modifier 1’article 4 des statuts qui
sera désormais libellé comme suit :

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a4 LYON (6e) - 2 Bis Rue Téte d/Or.
Le reste de l’article inchangé.

Le Directoire confere tous pouvoirs & son Président aux fins de
réaliser ce transfert et d’effectuer toutes formalités de dépét,
de publicité et autres qu’il appartiendra.

L’ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la
parole, Monsieur le Président déclare la séance levée.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent procés-verbal
qui a été signé, aprés lecture, par le président et un membre du
directoire.

COPIE CERTIFIEE CONFORME
PAR LE PRESIDENT DU
DIRECTOIR

M. Lanong
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CCL CONSEILS
COMPAGNIE FIDUCIAIRE DE COMPTABILITE, DE CONTROLE
D" INFORMATION ET DE CONSEILS
Soclété anonyme & directoire et conseil de surveillance
au capital de 9 936 100 Francs
Siége social : 46 Rue Président Edouard Herriot
LYON Z2e (Rhone)
RCS LYON B 398 384 198

STATUTS MIS A JOUR LE 11 MARS 1996

DE TOUTES MODIFICATIONS INTERVENUES
DEPULS LA CONSTITUTION DE LA SOCIETE

COPIE CERTIFIEE CONFORME
PAR LE PRESIDENT DU DIRECTOIRE

M., LAROSE’
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l
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TITRE 1

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE
DUREE - EXERCICE

Article ler - FORME

La société, initialement constituée sous la forme de société a
responsabilité limitée en date du 20 septembre 1994, a été
transformée en société anonyme & directoire et consell de
surveillance sulvant décision des assocliés en date du 15 mars
1995,

La société continue d’exister entre les propriétaires des actions
ci-aprés créées et de celles qui pourraient l’é&tre ultérieurement
qui sera régie par les dispositions  législatives et
réglementaires en vigueur sur les sociétés anonymes, ainsi que
sur l’‘organisation et l‘exercice des professions d'expert compta-
ble et de commissaire aux comptes et par les présents statuts.

Cette société est constituée sans appel public a 1l’épargne.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet, dans tous pays :

L’'exercice de la profession d’expert comptable et de commissaire
aux comptes telles que ces professions sont définies par les
textes législatifs et réglementaires.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet
social et qui se rapportent a cet objet.

Elle ne peut prendre de participations financiéres dans les
entreprises de toute nature a l’'exception, et sous le contrfle du
Conseil Régional de 1'Ordre, de celles ayant pour objet
1’exercice des activités visées aux articles 2 et 22, 7° alinéa
de 1l’ordonnance 45-2138 du 19 septembre 1945, sans dque cette
détention constitue l’objet principal de son activité.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est

CCI CONSEILS - COMPAGNIE FIDUCIAIRE DE COMPTABILITE, DE CONTROLE,
D’ INFORMATION ET DE CONSEILS



Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et
autres documents émanant de la société, la dénomination sociale
doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement
"société anonyme d'expertise conmptable et de commissariat aux
comptes, a directoire et consell de surveillance" et de
l’indication du montant du capital social, du numéro et du lieu
d’'lmmatriculation au registre du commerce et des soclétés et de
la mention de son inscription au Tableau de l’ordre des experts
comptables et & la compagnie régionale des commlissalres aux
comptes.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé & LYON 6e (Rhbne) - 2 Bis Rue Téte d’Or.

Il pourra é&tre transféré en tout autre endroit du méme
département ou des départements limitrophes par simple décision
du directolre sous réserve de ratification par la plus prochaine
assemblée générale et partout allleurs en vertu d’une
délibération de l’assemblée générale extraordinaire des action-
naires.

Article 5 - DUREE

La durée de 1la société est fixée a 99 années a compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, soit
jusgu’au 22 septembre 2093, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation prévus par les présents statuts.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exerclce soclal commence le ler octobre et se termine le 30
septembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social sera clos 1le 30
septembre 1995,

TITRE 11l

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 7 - APPORTS

I. Lors de la constitution, 11 a été apporté la somme de 50 000
francs en espéces qui a été déposée & un compte ouvert a la
LYONNAISE DE BANQUE, agence de LYON REPUBLIQUE, 8 Rue de la
République, LYON (ler).



— 4 -

ITI. Aux termes d’'un contrat d’'apport partil d’actif en date du 14
février 1995 approuvé par l’associée unigque le 15 mars 1995, il a
eté fait apport a la société par la société CCI CONSEILS -
COMPAGNIE FIDUCIAIRE DE COMPTABILITE, DE CONTROLE, D’INFORMATION
ET DE CONSEILS de sa branche complete et autonome d’activité
d’'expert comptable et de commissalre aux comptes pour une valeur
nette de 9 877 700 francs, leguel a été rémunéré par l’émission
de 98 777 parts nouvelles attribuées & la société apporteuse.

A la méme date du 15 mars 1995, 11 a été décidé d’augmenter le
caplital social d’une somme de 8 400 francs pour le porter a
9 936 100 francs par 1la création de 84 parts nouvelles de 100
francs chacune émises au pair, libérées intégralement par
compensation avec des créances liquldes et exligibles sur 1la
société.

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capiltal social est fixé a la somme de 9 936 100 francs.

Il est divisé en 99 361 actions de cent (100) francs chacune,
entlérement souscrites et réparties entre les actionnaires en
proportion de leurs droits.

Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté solt par émission d’actions
nouvelles, soit par élévation du montant nominal des actions
existantes.

Les actions nouvelles sont libérées soit en numéralilre ou par
compensation avec des créances ligquides et exiglbles sur 1la
société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d’émission, solt par apports en nature, solt encore par
conversion d’cbligations.

L’'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour
décider une augmentation de capital. Elle peut déléguer au
directoire les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans
le délai 1légal, l’augmentation du capital en une ou plusileurs
fols, d'en fixer les modalités, d’en constater la réalisation et
de procéder a la modification corrélative des statuts.

Il peut étre décidé de limiter une augmentation de capital a
souscrire en numérailre au montant des souscriptlions regues, dans
les conditions prévues par la lo1l.

En cas d’augmentation par émilission d’acticns a souscrire en
numéralire, un droit de préférence a la souscription de ces
actions est réservé aux propriétaires des actions exlstantes,
dans les conditions légales. Toutefols les actionnaires peuvent
renoncer & titre 1ndividuel a leur droit préférentiel et
l’assemblée générale extraordinaire qul décide l’augmentation du
capital peut supprimer ce droit préférentiel en respectant les
conditions légales.
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L’assemblée générale extraordinaire peut aussi décider ou autori-
ser le directoire & réaliser la réduction du capital social.

Article 10 - PROPRIETE ET FORME DES ACTIONS - LISTE DES ACTION-
NAIRES — REPARTITION DU CAPITAL ET DES DROITS DE VOTE

Les actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative.

Leur propriété résulte de leur inscription en compte au nom du ou
des titulaires dans les livres tenus & cet effet par la société.

La liste des actionnaires sera communigquée au conseil régiocnal de
1'Ordre des experts comptables et &8 la Compagnie régionale des
commissalres aux comptes, ainsi que toute modification apportée a
cette liste. Elle sera tenue a la disposition des pouvoirs
publics et de tous tiers intéressés.

Le capltal et les droits de vote doivent é&tre détenus par des
Experts Comptables, directement ou indirectement par une société
inscrite a 1’'Ordre, & hauteur au moins des deux tiers, conformé-
ment aux dispositions de l'article 7 de 1’Ordonnance du 19
septembre 1945,

Aucune personne ou groupement d’intéréts, extérieurs & 1l’ordre,
ne peut détenir de participation au capital ou des droits de vote
de nature & compromettre l’exercice de la profession ou
1’ 1ndépendance des associés experts comptables et le respect des
regles inhérentes a leur statut ou & leur déontologie.

Les trois quarts du capital doivent é&tre détenus par des commis-
salres aux comptes, et les trois quarts des actionnaires doivent
€tre des commissaires aux comptes, conformément aux dispositions
de l’article 218 de la loi n°66.537 du 24 juillet 1966.

Si une société de commissaire aux comptes vient a détenir une
participation dans le capital de la présente société, les action-
nalres ou associés non commissaires aux comptes ne peuvent
détenir plus de vingt cing pour cent de l’'ensemble du capital des
deux sociétés.

Article 11 - CESSION OU TRANSMISSION D’ACTIONS

I. La transmission des actions ne peut s’opérer & 1l’'égard des
tiers et de la société que par virement de compte & compte.
Seules les actions libérées des versements exigibles peuvent étre
admises & cette formalité.

Les actions ne sont négociables qu’aprés l’immatriculation de la
société au registre du commerce et des sociétés ou 1’inscription
de la mention modificative & la suite d’une augmentation -du
capital. En outre, sous réserve des exceptions résultant des
dispositions légales en vigueur, les actions représentant des
apports en nature ne sont négociables que deux ans aprés la
mention de leur création au registre du commerce et des sociétés.
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Pendant cette période de non négociabilité, leur propriétaire ne
peut disposer que par les voles civiles, & titre gratult ou
onéreux, des droits attachés & ces titres.

II. Toutes cessions ou mutations d‘actions au profit d'une-
personne ayant déja la qualité d'actionnaire s‘effectuent
librement sous réserve qu’elles ne portent pas atteinte aux
régles énoncées a l'article 10 et concernant les quotités
d’actions que doivent détenir les professionnels experts
comptables et commlissalres aux comptes.

Toutes autres transmissions, & quelgue titre que ce solt, alors
méme qu’elles ne porteraient que sur la nue-propriété ou
l1usufruit, doivent pour devenir définitives, étre autorisées par
le conseil de surveillance conformément aux dispositions de
l'article 7, 6° de 1l'ordonnance du 19 septembre 1945 et de
l’article 218 de la loil du 24 juillet 1966.

III. En cas de transmission entre vifs, la demande d’agrément guil
doit &tre notifiée a la société indique d’'une maniére compléte
l1’identité du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession
est envisagée et le prix offert s’il s’agit d’'une cession a titre
onéreux.

Le directolre doit notifier l’agrément ou le refus avant
l’expiration d’'un délai de trois mols a compter de la demande. Le
défaut de réponse dans ce délai équivaut & une notification
d’agrément. Le directoire n‘est Jjamals tenu de faire connaitre
les motifs de l’'agrément ou du refus.

Si 1l’agrément est donné, la cession est régularisée dans les
conditions prévues et sur les justificatlions requises par les
dispositions en vigueur. Si 1l’agrément est refusé, le directoire
est tenu, dans le délai de trois mols a compter de la
notification du refus d’agrément, de faire acqguérir les actilons
par une ou plusieurs personnes actionnaires ou non, choisiles par
le consell de surveillance. Il doit notifier au cédant le nom des
personnes désignées par le conseil de survelllance, l'accord de
ces derniéres et le prix proposé. L’'achat n'est réalisé, avant
expiration du délai ci-dessus, que s'il y a accord sur le prix.

A défaut d'accord constaté par tout moyen dans les quinze jours
de la notification du refus d’agrément, le prix est déterminé par
un expert désigné parmi ceux 1inscrits sur les listes des cours et
tribunaux solt par les parties soit, a défaut d’accord entre
elles, par ordonnance du Président du tribunal de commerce
statuant en la forme des référés et sans recours possible. Les
frais de cette expertise sont supportés par moitilié par le cédant
et par la société.

Au cas ol le cédant refuserait de consigner la somme nécessailre
lui incombant pour obtenir cette expertise quinze jours apres
avoir été mis en demeure de le faire, il serait réputé avoir
renoncé a son projet de cession.



Si1 le prix fixé par 1l’'expert est, & 1l'expiration du délai de
trois mols, mis & la disposition du cédant, l’achat est réalisé &
moins que le cédant ne renonce & son projet de cession et
conserve en conséquence les actions qul en faisaient 1’objet.

Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix, le
directolre peut également, dans le méme délai de trois mois &
compter de la notification du refus d’agrément, faire acheter les
actions par la société elle-méme, si la réduction nécessaire du
capital pour l‘annulation desdites actions est autorisée par
l’assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

IV. En cas de mutation par décés, les dispositions du § IITI
s’appliquent aux héritiers et ayants droit du titulaire des
actions, lorsqu’ils doivent étre agréés comme actionnaires ; ces
héritiers et ayants droit sont tenus de présenter toutes
justifications de 1leurs qualités. Le refus d'agrément ne leur
lalsse, a défaut d’accord sur le prix, que 1la possibilité de
demander 1’expertise.

V. Si, a 1l’expiration du délai de trois mois & compter de la
notification du refus d’agrément, 1l’achat n‘est pas réalisé,
1’agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut
étre prolongé une ou plusieurs fois, & la demande de la société
par ordonnance non susceptible de recours du président du
tribunal de commerce statuant en référé.

V1. En cas d’augmentation de capital, la transmission du droit de
souscription ou d’'attribution est libre ou soumise A& autorisation
du conseil de surveillance suivant les distinctions faites pour
la transmission des actions elles-mémes.

VII. Les notifications des demandes, réponses, avis et mises en
demeure prévues au présent article sont toutes faites par acte

extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception.

VIII. Toute admission d’un nouvel actionnaire étant soumise &
l’agrément du consell de surveillance conformément aux
dispositions de l’article 7, 6° de l’ordonnance du 19 septembre
1945 et de 1l’article 218 de la loi du 24 juillet 1966, aucun
consentement préalable donné & un projet de nantissement
d’'actions ne peut emporter & l’avance agrément du cessionnaire en
cas de réalisation forcée des actions nanties.



Article 12 - EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ACTIONNAIRE

Le professionnel actionnaire radié du Tableau des experts’
comptables ou de la liste des commissailres aux comptes cesse
d’exercer toute activité professionnelle au nom de la société a
compter du jJour ou la décision prononcant la radiation est
définitive. Il dispose d’un délal de six molis & compter du méme
jour, pour céder tout ou partie de ses actlons afin que soient
maintenues les quotités fixées a l’article 10 pour la
participation des professionnels dans le capilital. Il peut exiger
gue le rachat porte sur la totalité de ses actions ; et ce rachat
total peut aussi lui étre imposé par l'unanimlité des autres
actionnaires. Le prix est, en cas de contestation, déterminé
conformément aux dispositions de l’article 1843-4 du code civil.

Article 13 - INDIVISION - USUFRUIT - NUE-PROPRIETE

Toute action est indivisible & l’égard de la société.

Les copropriétaires d’actions indivises sont tenus de se faire
représenter par un seul d’'entre eux ou par un mandatalre unique.

En cas de désaccord, le mandatalre est désigné, a la demande du
copropriétaire le plus diligent, par ordonnance du Président du
tribunal de commerce statuant en référé. Le droit de vote attacheé
a l’action appartient & l’usufruitier dans les assemblées
générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées

générales extraordinaires.

Les actions indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont
considérées comme détenues par des professionnels, pour
l’application des dispositions de l’'article 10, alinéas 4 et 6,
que si tous les indivisalres ou le nu-propriétaire et
l’usufruitier sont, suivant la régle & appliquer, experts
comptables ou commissalres aux comptes.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La possession d’une action emporte de plein droit adhésion aux
statuts et aux résolutions réguliérement adoptées par toutes les
assemblées générales.

Les actionnaires ne supportent les pertes gu’a concurrence de
leurs apports.

Chaque action donne droit & une part proportionnelle a la guotité

du capital qu’elle représente, dans les bénéfices et dans l’actif
social.

Article 15 - RESPONSABILITE PROFESSIONNELLE

Les experts comptables assument dans tous les cas, la
responsabilité de leurs travaux et activités.



La responsabillité propre de la société membre de l’ordre laisse
subsister la responsabilité personnelle de chaque expert compta-
ble en raison des travaux qu’ill exécute lui-méme pour le compte
de la socciété.

Les travaux et activités doivent &tre assortis de la signature

personnelle de 1’expert comptable ainsi que du visa ou de la
signature sociale.

TITRE 111

CONSEIL DE SURVEILLANCE

Article 16 - CONSEIL DE SURVEILLANCE

Un conseil de surveillance, composé de trois membres au moins et
de vingt quatre au plus, exerce le contrdle permanent de la
gestion de la société par le directoire. Les membres sont nommés
pour six années par l’'assemblée générale ordinaire quil peut les
révoquer a tout moment. Tout membre nommé en remplacement d’un
autre ne demeure en fonction que pendant le temps restant &
courlr du mandat de son prédecesseur.

Les fonctions d’un membre du conseil de surveillance prennent fin
des que celui-ci a atteint l1’&ge de 75 ans.

Chaque membre du conseil de surveillance doit, pendant toute la
durée de ses fonctions, étre propriétaire de une action.

Le consell élit parmi ses membres un président et un vice-
président qui sont chargés de convoquer le conseil et d'en
diriger 1les débats et qui exercent leurs fonctions pendant la
durée du mandat du conseil de surveillance. Le président et le
vice-président sont des personnes physiques.

La moitié au moins des membres du conseil de surveillance doivent
€tre des experts comptables et les trols quarts au moins de ses
membres, des commissaires aux comptes.

Le Président du Conseil de Surveillance doit étre & 1la fois
expert comptable et commissalre aux comptes.

Les représentants permanents des sociétés de commissaires aux
comptes membres du conseil doivent &tre des commissaires aux
comptes.

Les délibérations du conseil de surveillance sont prises dans les
conditions prévues par la loi.



Article 17 - DIRECTOIRE

1 - Un directoire administre et dirige la société sous le
contrdle d’un consell de surveillance. ‘

Le nombre de membres, fixé par le conseill de survelllance, doit
étre de deux au moins et de c¢ing au plus. S1 un siége est vacant,
le conseil de surveillance doit dans les deux mols modifier le
nombre de siéges qu‘il avait antérieurement fixé ou pourvoir a la
vacance.

Les membres du directoire doivent étre des experts comptables,
membres de la société. Les trois quarts au moins dolvent étre des
commissaires aux comptes. Nommés par le conseil de surveilllance,
ils ne peuvent &étre révoqués que par 1l’'assemblée générale
ordinaire des actionnaires, sur proposition de ce consell.

Le directoire est nommé pour une durée de guatre ans.

Tout membre du directoire est réputé démissionnalre d’office
lorsqu’il atteint 1‘'&ge de 75 ans.

Le conseil de surveilllance confére a 1l'un des membres du
directoire la gualité de président, mais le directolre assume en
permanence la direction générale de la société. Les réunions du
directoire peuvent se tenir méme en dehors du siége social. Les
décisions sont prises & la majorité des volx des membres en
exercice chacun d’'eux disposant d‘une vo0Oix. Le vote par
représentation est interdit. En cas de partage, la voilix du
président du directoire est prépondérante.

Les procés verbaux des délibérations du directoire, lorsqu’il en
est dressé, sont établis sur un registre spécial et signés du
président et d‘un autre membre. Les copies ou extraits de ces
procés verbaux sont valablement certifiés par le président ou un
directeur général.

ILLe directoire est investi a 1l’égard des tiers des pouvolrs les
plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la
société, dans la limite de l’'objet social et sous réserve de ceux
expressément attribués par la lol au conseil de survelllance et
aux assemblées d’actionnaires.

Une folis par trimestre au moins, le directolire présente un
rapport au consell de surveillance.

Le président du directoire représente 1la soclété dans ses
rapports avec les tiers. Le conseil de surveillance peut attri-
buer le méme pouvoir de réprésentation & un ou plusieurs membres
du directoire qui portent alors le titre de directeur général.

La présidence et le titre de directeur général peuvent é&tre
retirés par décision du conseil de surveillance. Vis-a-vis des
tiers tous actes engageant la société sont valablement accomplis
par le président du directoire ou tout membre ayant regu du
consell de surveillance le titre de directeur général.
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Le président du directoire est obligatoirement commissaire aux
comptes. Le ou les directeurs généraux dolvent étre aussi des
commlssalres auvx comptes.

Tout membre du directolre ne pourra accepter d’étre nommé membre

du directoire d’une seconde socliété que s’1]l a obtenu
l1’autorisation du conseil de surveillance de la premiére société.

2 - Rémunération des membres du Directolire

La rémunération de chague membre du directolire est fixée
individuellement par le conseil de surveillance lors de la
nomination de chaque interessé.

Article 18 - REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Les membres du conseil de surveillance ont droit & des jetons de
présence dont le montant global annuel est fixé par 1l’assemblée
générale et demeure maintenu jusgu’a décision nouvelle de cette
assemblée ; le consell répartit cette rémunération entre ses
membres de la facon gqu’il juge convenable.

Article 19 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions (autres que celles portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales) entre la société
et un membre du directoire ou un membre du conseil ou auxquelles
ces dernlers peuvent étre intéressés dans les termes de l’article
101 de la loi du 24 juillet 1966, sont soumises a l’autorisation
préalable du conseill de surveillance. Avis des conventions auto-
risées est porté, dans le mois qul suit la conclusion desdites
conventions & la connailssance du ou des commissaires aux comptes
de la société.

Il est 1nterdit aux membres du directoire ou du conseil de
survelllance, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des
emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un
découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les
tiers.

TITRE LIV
— ASSEMBLEES GENERALES -

Article 20 - REGLES GENERALES

l - Convocation

Les actionnaires sont réunis, chaque année, en assemblée générale
ordinaire, aux Jjour, heure et lieu indiqués dans 1l’avis de
convocation, dans les six premiers mois qui suivent la cldture de
l’exercice, sous réserve de la prorogation de ce délai par ordon-
nance du président du tribunal de commerce statuant sur requéte.
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Des assemblées générales ordinaires réunies extraordinairement et
des assemblées générales extraordilnailres peuvent &tre convoquées
a toute époque de 1’année. |

Sauf exceptions prévues par la lol 1l’assemblée générale est
convoquée par le directoire.

Les convocations sont faites quinze jours au moins & l'avance sur
premlére convocation et six Jjours au moins a l’avance sur
deuxiéme convocation, par lettre simple ou recommandée adressée
au dernier domiclle connu de chagque actionnaire.

Toute assemblée 1irréguliéerement convoquée peut &tre annulée.
Toutefois, l'action en nullité n’est pas recevable lorsque tous
les actionnaires étaient présents ou représentés.

2 - Ordre du jour

L’ordre du jour est arrété par l’auteur de 1la convocation. Il
contlent, le cas échéant, les propositions émanant d’un ou
plusieurs actionnaires dans les conditions fixées par la loi.

Lorsqu’une assemblée n‘a pas pu délibérer réquliérement faute du
quorum requls, une deuxléme assemblée est convogquée dans les
mémes formes gue la premiére et l'avis de convocation rappelle la
date de cette premiére assemblée.

3 - Composition de l’assemblée générale

L’'assemblée générale se compose de tous les actilonnailres, quel
gue soit le nombre de leurs actions.

L'assemblée générale, réguliérement convoquée et constituée,
représente l’universalité des actionnalres ; ses décilsions sont
obligatolres pour tous, méme pour les dissidents, les incapables
et les absents.

Un actilonnalre ne peut se falre représenter gue par son conjoint
ou par un autre actlonnailre.

Les mineurs et incapables sont représentés par leurs tuteurs et
administrateurs, sans que ces derniers aient besoin d'étre
personnellement actlonnailres. Une personne morale est valablement
représentée par tout représentant 1égal ayant qualité ou par une
personne spécialement habilitée a cet effet, ou & défaut, par son
représentant permanent au sein du consell d’administration qui
est réputé de plein droit avoir mandat a cet effet.

Le droit de participer aux assemblées est subordonné
l"inscription de 1’'actionnaire dans les comptes de la sociét
cing Jjours au molns avant la date de la réunion de 1’'assemblée.

a
e
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4 - Tenue de l’assemblée générale

L’assemblée générale est présidée par le président du directoire
ou par un membre du directoire délégué a cet effet par le
directoire ou, & défaut, par une personne désignée par
1’assemblée. En cas de convocation par le commissaire aux
comptes, par un mandataire de justice ou par un liquidateur,
1l’assemblée est présidée par celuili qui 1’a convoqguée.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres
de 1l’assemblée disposant du plus grand nombre de voix et
acceptant ces fonctions. Le bureau désigne un secrétaire qui peut
étre choisl en dehors des actionnaires.

Il est tenu wune feuille de présence diment émargée par les
actionnaires présents et les mandataires des actionnalres
représentés et certifiée exacte par le bureau de l’assemblée.

Pour toutes les assemblées ordinaire et extraordinaire, le droit
de vote attaché aux actions est limité et déterminé comme suit :

- a égalité de valeur nominale, une action de capital ou de
joulssance donne droit & une voix

- le nombre de voix attribué & chaque actionnaire est égal a
celul des actions qu’il posséde sans que ce nombre puisse excéder
10 voix

- le mandatalre d’un actionnaire dispose des voix de son mandant
dans les mémes conditions et limites

- cette limitation est imposée & toutes les actions, sans
distinction de catégorie, autre que les actions & dividende
prioritalre sans droit de vote

Pour toute procuration d‘un actionnaire sans indication de
mandatalre, le président de 1’'assemblée générale émet un vote
favorable & l’adoption des projets de résolutions présentés ou
agréés par le directoire et un vote défavorable & l’adoption de
tous les autres projets de résolutions. Pour émettre tout autre
vote, l’actionnaire doit faire choix d’un mandataire qui accepte
de voter dans le sens indigué par lui.

Les votes sont exprimés par mains levées, & moins que le scrutin
secret ne solt demandé par un ou plusieurs actionnaires
représentant ensemble le dixiéme du capital représenté a
l’assemblée.

Pour toutes les assemblées, les actionnaires ont la faculté de
voter par correspondance.

Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux signés
par les membres du bureau dans les conditions prévues par la loi.

Les coples ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement
certifiés par le Président du directoire ou le secrétaire de
l’assemblée, ou un liguidateur.
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Article 21 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire statue sur les questilions gui ne
sont pas de la compétence de 1l’assemblée extraordinaire.

Elle est régulierement constituée et délibére valablement
lorsqu‘elle réunit le quart au moins des actions ayant drolt de
vote. S1 ce quorum n‘est pas atteint, une nouvelle assemblée est
réunie a quinze jours au moins d’intervalle de la premiére ; les
délibérations prises dans cette seconde réunion sont valables
quelle que soit la fraction du capital représentée, mals elles ne
peuvent porter que sur tout ou partie de 1l’ordre du jour de la
premiére réunion.

Les décisions de l’assemblée ordinaire sont prises a la majorité
des voix dont disposent les actionnaires présents, votant par
correspondance ou représenteés.

Article 22 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L’assemblée générale extraordinalre est compétente pour apporter
aux statuts toutes les modifications autorisées par la loi. Elle
ne peut toutefols augmenter les engagements des actionnaires, ni
changer la nationalité de la société, si ce n’‘est par décision
unanime des actilonnaires. |

L’assemblée extraordinaire est réguliérement constituée et
délibére valablement si les actionnaires présents ou représentés
possédent au moins, sur premiere convocation, le tiers et sur
deuxiéme convocation, le guart des actions ayant droit de vote ;
a défaut de ce dernier gquorum, la deuxiéme assemblée peut étre
prorogée a une date postérieure de deux mois au plus & celle de
sa réunion sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Les décisions de l'’'assemblée extraordinaire sont prises a la
majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnailres
présents, votant par correspondance ocu représentés.

TITRE V

- COMMISSATRES AUX COMPTES -

Article 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'assemblée générale ordinaire désigne, dans les conditions et
avec la mission fixée par la loi, un ou plusieurs commissalres
aux comptes titulaires, dont les fonctions expirent a l1‘issue de
l’assemblée générale qui statue sur les comptes du sixiéme
exerclce. -

Un ou plusieurs commissalres suppléants, appelés a remplacer les
titulaires en cas de décés, de démission, d’empéchement ou de
refus de ceux-ci, sont désignés pour une méme durée par
l’assemblée générale ordinaire.
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; TITRE VI

COMPTES ANNUELS - BENEFICES - RESERVES

Article 24 - COMPTES ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

A la clbdture de chaque exercice, le directolre dresse un
inventalre et les comptes annuels conformément aux dispositions
légales.

Le directoire établit chaque année un rapport sur sa gestion au
cours de l'’'exercilice écoulé.

Les comptes annuels et le rapport de gestion sont communigqués, au
consell de surveilllance, aux commissalires aux comptes et
présentés a l’assemblée ordinaire annuelle dans les conditions
légales.

Article 25 - AFFECTATION DU BENEFICE -~ RESERVES

Sur les bénéfices de l’exercice, diminués le cas échéant des
pertes antérieures, 1l est d’'abord prélevé :

- ¢ing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve
légale, prélevement qul cesse d’'étre obligatoire 1lorsque ce
fonds a atteint le dixiéme du capital, mals qul reprend son
cours s1, pour une cause guelcongue, cette guotité n’'est plus
atteinte,

- et toutes sommes & porter en réserve en application de la lol.

Le solde, augmenté du report bénéficiaire, constitue le bénéfice
distribuable qui est & 1la disposition de l'assemblée générale
pour &tre répartli aux actions & titre de dividende, affecté a
tous comptes de réserves ou reporté & nouveau.

L'assemblée générale peut, en outre, décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la
disposition. En ce cas, 1la décision indique expressément les
postes sur lesquels les prélévements sont effectués.

Article 26 - PAIEMENT DES DIVIDENDES ET ACOMPTES

Le palement des dividendes est effectué &8 la date et aux lieux
fixés par l'assemblée générale ou a défaut, par le directoire. La
mise en paiement doit intervenir dans un délai maximal de neuf
mols apres la cldture de 1’'exercice.

Le directoire peut, avant 1l'approbation des comptes de l'exercice
mettre en distribution un ou plusieurs acomptes sur les
dividendes.
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L’assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes de
l’exercice peut accorder &8 chaque actionnaire, pour tout ou
partie du dividende ou des acomptes mis en distribution, une
option entre un paiement en numéraire et un palement en actions.*-

4

Tous dividendes qui n‘ont pas été percus dans les cing années a
partir de la date de leur mise en palement sont prescrits confor-
mément & la lo1.

TITRE VII

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATION

Article 27 - DISSOLUTION

1 - Capitaux propres inférieurs & la moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables,
les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la
moltié du capital social, le directoire est tenu, dans les quatre
mois qui suivent l’approbation des comptes ayant fait apparaltre
ces pertes, de convoquer 1l’assemblée générale extraordinalre a
l’effet de statuer sur la dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'’est pas prononcée, la société est tenue, au
plus tard & la cldture du deuxiéme exercice suivant celul au
cours duquel la perte a été constatée, de réduire son capital
d’un montant au moins égal & celul des pertes qul n’ont pu étre
imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capiltaux propres
n‘ont pas été reconstitués a concurrence d’‘une valeur au moins
égale & la moitié du capital social.

La décision de 1l’'assemblée est, dans tous les cas, publiée
conformément & la réglementation en vigueur.

2 - Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de 1la durée de la
soclété, le directoire convogque 1’assemblée générale
extraordinaire des actionnaires a l'effet de décider s1 la
société doit étre prorogée ou non. Faute par le directoire
d’avoir convoqué cette assemblée, tout actionnaire, aprés mise en
demeure demeurée infructueuse, peut demander au président du
tribunal de commerce la désignation d'un mandataire de Justice
chargé de la convocation.

3 - Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut & tout moment &tre prononcée par
l’assemblée générale extraordinaire des actlonnailres.



Article 28 - LIQUIDATION

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires régle le
mode de liquidation et nomme le ou les liguidateurs dont elle
détermine les fonctions et la rémunération.

Cette nominatlon met fin aux fonctions des membres du directoire,
des commissalres aux comptes, et des membres du conseil de
survelllance.

Sous réserve des restrictions légales, les liguidateurs ont les
pouvolrs les plus étendus & 1l’effet de réaliser, méme a
1’amiable, tout 1’actif de la société et d’éteindre son passif.

Ils peuvent, en vertu d’‘une délibération de 1l’assemblée générale
extraordinaire, faire l’apport ou consentir la cession de la
totalité des biens, droits et obligations de la société dissoute.

Le produit net de la liquidation, aprés le réglement du passif,
est employé & rembourser le capital libéré et non amorti des
actions ; le surplus est réparti, en espéces ou en titres, entre
les actionnaires.

Article 29 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la
soclété ou de sa liquidation, soit entre les actionnaires et la
société, soit entre les actionnaires eux-mémes, au sujet ou en
raison des affaires sociales, sont soumises & la juridiction des
tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.

FIN DES STATUTS MIS A JOUR



